XXXVl Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica del Sur de Sonora

16 de mayo de 2013

Siendo las 12:09 horas del dia 16 de mayo de 2013 se reunieron en las instalaciones de la Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora los miembros del Consejo Directivo para llevar a cabo |a X3}V Sesidn ordinaria,

La reunion estuvo presidida por el Lic. Vicente Pacheco Castafieda, en su cardcter de Presidente Suplente con la
representacion del Secretaric de Educacidn y Cultura, Mtro. Jorge Luis Ibarra Mendivil. Para dar inicio, el
presidente ofrecid a los integrantes del Consejo una cordial bienvenida vy agradecid el apoyo que brindan a la
Universidad vy distinguio ademds a los nuevos consejeros, el Ing. José Victor Guerrero Gonzdlez Titular de las
oficinas de Servicios Federales en Apoyo a |a Educacién y al Ing. Oscar Russo Salido del sector productive.

Siguiendo con el protocolo, el Presidente solicita al Comisario Pablico Ciudadano, el Arg. losé Antonio Garcia
Félix el pase de lista de asistencia para confirmar el cumplimiento  del quérum legal. Una vez corrobarado por el
Comisario, da inicio la sesidn.

Los asistentes presentes en la Sesion de Consejo son los siguientes consejeros: el Sub Secretario de Educacién
| Media Superior y Superior, Lic. Vicente Pacheco Castafieda; el Rector de la Universidad Tecnoldgica del Sur de
'Sonora y Secretario Tecnico, Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva; el Ing. José Victor Guerrerc Gonzdlez, Titular de

las Oficinas de Servicios Federales de apoyo a la Educacidn en Sonora; el Ing. Sergio Pablo Mariscal Alvarado en

representacion del Presidente Municipal Ing. Rogelio Diaz Brown; el Arguitecto losé Antonio Garcia Félix

Comisario Publico Ciudadano y representante del Secretario de la Contraloria General del Estado, Lic. Carlos Tapia
Aztiazardn. El Lic. Josué Samuel Lauterio Salazar en representacion del Lic, Carlos Villalobos Crganista Secretario

de Hacienda del Estado de Sonora; el Ing. Oscar Russo Salido representante del sector productivo; el Ing. lgnacio

Alberto Ldpez Bribiesca, Secretario Técnico de la Subsecretaria de Educacidn Media Superior y Superior. Se

encuentran también para apoyar en la reunion, el Ing. Marco Antonio Gonzdlezr Valenzuela; Director de

Administracion y Finanzas; vy la CP. Selene Gonzdlez Veldzquez, Jefa de contabilidad.

A continuacidn, el Presidente solicita al Secretario Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva que proceda con  los
puntos de la reunidn y de lectura del orden del dia:

Trigesima Octava Sesidn del Consejo Directivo
16 de mavyo de 2013

ORDEN DEL DfA
1 Lista de asistencia.

Verificacidn del gudrum legal por parte del Comisario,

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Lectura del acta de la Sesion Ordinaria X000

seguimiento de acuerdos de la sesidn ordinaria XXV

Informe del Rector,

6.1 Seguimiento de las actividades Académicas y de Vinculacién,
6.1.1 Avance al cuarto trimestre del Sistema Estatal de Evaluacicn,
6.1.2 Resultado de Analisis Programatico - Presupuestal.
6.1.3 Eventos de la vida Académica,

6.2 Seguimiento a las actividades de Administracidn y Finanzas. :
6.2.1 Situacion financiera al 31 de marzo de 2013, asi como estados financieros para su aprobacion.
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£.2.2 Avance presupuestal al 31 de marzo de 2013, asi como ejercicio por partida presupuestal al 31
de marzo de 2013 para su aprobacion,
£.2.3 Se presenta para su aprobacidn el presupuesto de egresos por partida presupuestal al primer
trimestre de 2013,
6.2.4 Informe de captacion y aplicacion de recursos propios al 31 de marzo de 2013,
6.2.5  Programa Anual de Adquisiciones 2013
6,2.6 Se presenta para su aprobacion alta de activos.
6.2.7 Ohbservaciones pendientes de solventar,
6.2.8 Actualizacion del portal de transparencia,
6.2.9 Situacion financiera actual de |3 Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora.
7 Informe del Comisario Publico Ciudadano.
8 Lectura, discusidn v, en su caso, aprobacion de asuntos.
9 Asuntos generales,
5.1 Nombramiento del Director de Administracion v Finanzas
10 Resumen de acuerdos aprobados.

11 Anexos - N
12 Clausura. - \

Una vez leido y aprobado, el Presidente solicita a los asistentes si hay algin punto para incluir en Asuntos
Generales, el Secretario Técnico solicita agregar un punto gue consiste en la presentacidn de la propuesta de
servicios tecnoldgicos de UTS y queda incluido. Continta la sesiény en seguida el Presidente sefiala fgue puede
omitirse la lectura del acta de |z sesion anterior. Se sugiere la omisién va que el acta fue enviada con
anticipacion, se somete a votacian y se aprueba.

Acto seguido continda con el punto nimero 5 que es Seguimiento de acuerdos de la Trigésima Séptima Sesién /V
Ordinaria del Consejo del 7 de marzo 2013, se procede a la lectura: 37.1.130307 Se declara legalmente
establecida la sesién. Acuerdo probado y cumplido, 37.2. 130307 Se aprueba el orden del dfa. Aprobado v
cumplido 37.3. 130307 Se aprueba el acta de la XXXV| Sesién Ordinaria del Consejo Directivo. 37.4. 130307.
Aprobado y cumplido. Se aprueba la omisian de la lectura del acta anterior. Aprobado y cumplido. 37.5. 130307

El Consejo se da por enterado del Informe del Comisario, acuerdo aprobado y cumplido. 37.6. 130307 Se

presenta situacion financiera al 31 de diciembre 2012, asi como estados financieros para su aprobacién de

acuerdo a la seccidn primera del Consejo Directivo, Art.10 fraccién |1l del Decreto de creacién de la Universidad
Tecnologica del Sur de Sonora. Acuerdo aprobado por unanimidad v cumplido. 37.7. 130307 Se presenta avance
presupuestal al cuarto trimestre 2012, asi como ejercido por partida presupuestal al 31 de diciembre de 2012,

para su aprobacion de acuerdo a la seccidn primera del Consejo Directive. Art.10 fraccién V del Decreto de '
Creacion de la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora. Acuerdo aprobado por unanimidad y cumplido. 37.8.
130307 Se presenta informe de captacion y aplicacién de recursos propios al 31 de diciembre de 2012, Acuerdo
aprobado por unanimidad. 37.9. 130307 Se presenta para su aprobacion anteproyecto de presupuestos 2013
para la operacion de la Universidad por un monto de 554,144,884.00; mas recursos solicitados pendientes de
fondeos mixtos y compromisos para atender insolvencia por 546,910,265.00; lo cual nos da un total de
5104,055,159.00. Acuerdo aprobado por mayoria vy cumplido con un voto en contra del representante de la
O5FAE 37.10. 130307 Se presenta para su aprobacidn alta de activos por $293,340.22 con recursos de
incubadora de empresas y recursos propios, de acuerdo a la normatividad vigente., Aprobado por votacidn

unanime y cumplido. 37.11. 130307 Se presenta para su conocimiento observaciones pendientes por
solventar, acuerdo aprobado y cumplido.
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Primer Trimestre del 5istema Estatal de Ewvaluacidn 2013. En cuanto al proceso de |ngreso de Nuevos
Estudiantes, se planted una meta anual de 700, de los cuales se tienen 125 inscritos, que representa un avance
del 17.86%. Lo fuerte del nuevo ingreso wviene en el tercer trimestre. En el proceso de Permanencia, cuya
unidad de medida es estudiante atendido, se tiene una meta de 3065 y un avance de 1122 atenciones, lo gue
significa el 36.61 %. En lo referente al proceso de Egreso, Titulacién y Registro, cuya unidad de medida es
estudiante titulado, se tiene una meta original de 386 estudiantes y para este primer trimestre no manifiesta
avance, se verd reflejado en el cuarto trimestre. En lo que respecta al proyecto de Mejoramiento de
Capacitacion y Desarrollo Docente, cuya unidad de medida es docente apoyado, la meta es de 90 docentes v al
primer trimestre el avance es de 20 docentes apoyados los que representa un porcentaje de un 22.22% de
avance, En cuanto al Proyecto de Mejoramiento de Evaluacion del Desempefio Docente cuya unidad de medida
es evaluacion realizada con una meta anual de 280, no hay avance adn. En el Proyecto de Fortalecimiento a la
Calidad en los Programas Educativos, la unidad de medida es programa educativo acreditado y o evaluado en el
nivel 1 de CIES, la meta original anual son 4 y estamos trabajando en ello. Al cierre del afio 2013 o a inicios de
2014 estaremos acreditdndonocs por COPAES. En cuanto al  proyecto de Mejoramiento de los Servicios
Bibliotecarios cuya unidad de medida son libros adquiridos cuya meta original anual es de la adquisicién de 3000
libros. El proceso se encuentra en tramite de compra, el cual iniciard el segundo trimestre. Con recursos
extraordinarios del Congreso de la Unidn, hemos avanzado muchisimo en adquisicion de literatura fisica v
seguimos trabajando en ello ademds impulsando la biblioteca virtual

El Rector continda con su exposicion con las actividades de  Vinculacion y en lo que se refiere al Praoyecto de
Mejoramiento al Seguimiento de Egresados, se tiene una meta original anual de 356, al primer trimestre se
tienen 167 vy el avance es un 46.91% de la meta. En cuanto a mejoramiento a la Gestion de Becas, se tiene Una
meta de 1650, no hay avances al primer trimestre ya que el proceso inicia el segundo trimestre. Los dltimos
afios hemos rebasado las expectativas y tenemos el 50% de nuestros estudiantes hecados. En lo que se refiere a
Proyecto de Visitas a Empresas la meta anual son 80 de las cuales se han realizado 15 visitas y representa el
18.75%. En lo gue respecta al Proyecto de Estadias Profesionales, cuya unidad de medida es de estudiantes
colocados, se tiene una meta de 330 anuales e inicia a partir del segundo trimestre. En el proceso de Educacién
Continua se planted 20 cursos anuales, al primer trimestre se han realizado 8 lo que representa un avance del
40%. En cuanto al proyecto de Imagen Institucional, cuya unidad de medida son actividades realizadas, se tiene
una meta anual de 105 y para este primer trimestre se tienen 20 acumuladas gue representa un 19.05% de
avance, El proceso de mejoramiento de Vinculacion Institucional, la unidad de medida son convenios firmados,
se planted una meta de 15 y para este primer trimestre se han firmado 2 que representa un avance del 13.33%.
Con respecto a la Incubadora de Micro Empresas, la meta original es de 20 ¥ se veran resultados en el cuarto
cuatrimestre. Siempre atendemos la expectativa, y ahora los municipios de Cajeme y Mavojoa estén solicitando
apoyo para crear empresas familiares y estamos atendiéndoles.

En cuanto al proyecto de mejoramiento de Investigacién y Desarrollo cuya unidad de medida es actividad

producida se plantearon 170 actividades como meta anual vy al primer trimestre se ha alcanzado 42 producciones

que representa un 24.71%. En seguida, se habla sobre los eventos relevantes de |a vida académica donde el

programa de Becas Pronabes y Bécalos hacen entrega a las y los estudiantes; se informa que la empresa T
francesa Schlumberger compafiia lider en servicios de suministro de tecnologia v de industria del petroleo y gas
llevo a cabe un reclutamiento entre nuestros estudiantes. Para lograr ingresar en empresas de ese tipo nos
estamos enfocando en el fortalecimiento de los idiomas, en los prdximos afios serd relevante aprender cuando
menos otro idioma. Se dio a conocer la asistencia al cologuic un dia con tu profesién, importante para orientar a
las v los estudiantes. Se muestra también la promocién que se realiza en los bachilleratos v los  eventos
deportivos que se desarrollan con los mismos estudiantes. Estd también el evento realizado por parte del ejército
motivando a un nacionalismo que como mexicanos debemos tener y se mostrd una exhosicion fotografica gue
expresa la pasion por nuestra patria.




En seguida, con mucho orgullo mostramos en fotografias que por segundo afio consecutivo, somos campeones
nacionales en beisbol; hace unos dias estuvo el Secretario de Educacion del Estado Maestro large Luis |barra
Mendivil yse le entrego |a casaca v la gorra del equipo bicampedn, también visitd  las instalaciones de la UTS,
Se muestra también que cada cuatrimestre los programas educativos tienen encuentros con el sector productivo
y social y vemos su pertinencia con el mercado laboral, lgualmente se llevd a cabo un evento de la Semana del
programa educativo de Tecnologias de la informacidn y Comunicacién en el parque tecnoldgico SonoraSoft; sin
duda fue un evento de clase mundial. Enseguida el Secretario Téenico expresa gue estamos por firmar un
convenio con Canadian Colege para incrementar el aprendizaje del idioma inglés y también se impulsa el
francés. Estamaos por firmar un convenio para traer el Instituto Confucio para la ensefanza del chino mandarin en
convenio con la universidad de Jiang ¥i de la Replblica Popular China que es la universidad madre y la UTS seria
la unidad receptora, la propuesta es iniciar el programa piloto desde el nivel basico, hasta el profesional.
Queremos democratizar la ensefianza del idioma chino y que no sea exclusivo de la gente con recursos y para
lograrlo, les solicito el apoyn para caminar de la mano con la Secretaria de Educacidn, el Municipio v el Estado.

El Ing. Sergio Pablo Mariscal expresa que el conocimiento del idioma inglés es un requisito indispensable para la
instalacion de empresas en la regidn y gue se tienen gran cantidad de curriculums con requerimientos
académicos excelentes pero no cumplen con el conocimients del inglés y esto estd siendo un gran problema. El \
Subsecretario Lic. Vicente Pacheco Castafieda interviene para comentar que en una reunién anterior se hablé N
gue una empresa se tuvo que ir a Hermosillo porgue agul no se contaba con el conocimiento suficiente del inglés, ~/
por lo que hay gue hacer una revisidn de los planes y programas de estudio junto con la Secretaria de Educacisn

para hacer propuestas e incluir en los planes y programas de estudio, elementos para cubrir &l requerimiento

del idioma. Comenta también de como nacieron las Gltimas 4 universidades en el Estado y de la existencia del
corredor Guaymas Empalme donde se tiene un numero grande de empresas dedicadas altema  aeroespacial

¥ ya tenemos una en Obregdn, asi que queda claro que es trascendente, esta propuesta me la Hevo coma
pendiente, ya es parte de los planes que traemos. El Ing. Sergio Pablo Mariscal Alvarado insiste en que vale la

pena explorar un fondo mixto de recursos para capacitar a egresados v a estudiantes de los Gltimos semestres

para hablar el inglés. A la hora de |a entrevista es un requisito indispensable. Nos llevamos pendiente esta tarea

dice el Subsecretario v agradece |a participacion.

A continuacidn, se pasa al seguimiento de las actividades de Administracién y Finanzas v cediendo la palabra
a la CP. Selene Gonzalez Veldzquez para que apoye en el informe financiero. El Lic. Vicente Pacheco Castafeda
autoriza a la CP Gonzdlez que proceda con |3 revisidn y andlisis de |a situacién financiera al 21 de marzo de 2013,

La C.P Selene Gonzdlez Veldzquez inicia su presentacion con la revisidn y andlisis del estado de la situacién
financiera, el estado de resultados y el estado de cambios en la situacidn financiera compardndolo al corte del 31
de marzo con el 31 de diciembre de 2012, Se puede ohservar como se ha tenido un incrementa en caja en este
periodo por el arranque del ejercicio 2013 donde se asigna recurso a |a caja chica en el manejo de |z cobranza en
caja. En cuanto s Bancos, vemos una disminucién de los recursos en I3 cuenta ya que se refleja una
disminucién, ya que hubo una reduccion en recursos por los subsidios ordinarios que llegan a la institucion,
hasicamente |o que se recibid, se gjercid y se fue a gastos de servicios personales. En cuanto al rubro de
inversiones, se buscd hacer reserva para el aguinaldo pero se tuvo que disponer de ella para el capltulo 1000,

En lo que se refiera a anticipo a proveedores, ha habido requerimiento de activos v se ve reflejado. En pasivas,
se refleja un incremento 405, 207 pesos ya que la institucion ha seguido |aborando ininterrumpidamente ¥ 58
requiere gastos de operacidn; no podemos prescindir de ellos, se ha reducido e todo lo posible, sin embargo
ha guedado un adeudo pendiente a proveedores, ya hemos salido en su mayoria pero traemos recursos
pendientes. En impuestos por pagar, una diferencia de un 1'218,401 pesos es el ISSTESGN ¥ de los impues
retenidos a los trabajadores en el mes de marzo enterado en el mes de abril. En patrimonio adguirido se
incrementado por los activos que ya fueron autorizados. Siguiende con el resultado de la operacidn del gjercicio




ohtuvimos recursos por debajo a lo que fue el ejercicio anterior. El Gasto de operacion hubo un pequefio
incremento pero esto es debido a inflacion no se puede evitar lo que es el incremento, simplemente es la vision
comg quedd &) resultado del ejercicio.

El Estado de la situacidn financiera en baze a efectivo nos muestra un decremento del efectivo de mds de dos
millones de pesos por o que finalizamos con un saldo en caja, bancos e inversiones de 10, 803,424, Pesos y éstas
corresponden a fondos comprometidos como el FAC 2009, fondos etiquetados como FAC 2010, 2011, 2012 v PIFI
2012, recurso PROMEP 2012 v otros.  Este es el Balance General con el desglose los acreedores diversos gue son
los recursos que tenemaos por ejercer como el recurso extracrdinario de la Camara de Diputados vy Fondos de
Apoyo a la Calidad 2012 v el FAC 200% que no se ha ejercido por el adeudo que tenemaos.,

En cuanto al Estado de Resultados del 1° de enero al 31 de marzo 2013 en el cuadro comparativo se refleja en los
ingresas por transferencia federal, estatal y los propios por una cantidad de 8,262, 572 mientras que los egresos
ascienden a 13,949, 587 arrojando un resultado del gjercicio de -5,87,015. La ldmina siguiente es el presupuesta
de ingresos autorizado 2013 en el cual la federacidn otorga 19, 301,333, Y el Estado 20, 351,782, Ingresos propios
de 10, 346,639, Lo que da un total de 49, 999,754, En el cuadro siguiente es un comparativo de lo autarizado

contra lo recibido v refleja que nos faltan por recibir 41, 737,182 millones de pesos. Hemos obtenido solo el 16% {\\\
delo que se presupuests, - ) ™

El Lic. Vicente Pacheco Castafieda solicita al consejo la aprobacién a la  situacidn financiera, v si hay algin
comentario, agradecemas su aportacion. Toma la palabra el Ing. José Victor Guerrero Gonzédlez representante de
OSFAE para expresar que hay que abordar la situacion financiera con respeto v responsabilidad dado que de
no hacerlo, se complicaria mds la situacién de la universidad; es real que hay adeudos y que sabemos que no
dlcanza el presupuesto, pero creo con toda responsabilidad v de alguna forma somos corresponsables de lo que
sucede gue deberiamos de atender en el dmbito de nuestras responsabilidades vy atender de llena |a situacian de B
una vez por todas; no dejar pasar tiempo, ¥ no existe la intencion de discutir cada una de las razones, pero nos
preccupa la situacién financiera de la universidad, hay diferentes criterios que considerar v no voy a cuestionar
en este momento, pero insisto que es preccupacion de la SEP y sefial de que algo no estd funcionando bien.
Antes de aprobar los Estados Financieros hay que analizar v tratar de encontrar una salida a esta situacién.
Posponetlo es hacer que esto crezca. Hay un enorme déficit de 28 millones de pesos del ISSSTESON entre otros
y quiero reiterar la preccupacion de la autoridad federal y atender con premura y la responsabilidad que implica.
Hemos platicado con el Ing. Lagarda Leyva de las situaciones dificiles por las que atraviesa la institucidn v hay
que encontrar una salida para que no se agrave todavia més la vida de ésta universidad.

El Presidente del Consejo Lic. Pacheco Castafieda interviene para solicitar con respeto que esta situacién se
trate en otra ocasion y es imperativo hacer un andlisis desde antes que nosotros llegdramos a la institucién para
analizar el esquemna con que fue creada y de las gestiones realizadas ante las autoridades estatales y federales.
El problema del ISSSTESON, que es el mayor problema, hemos estado acudiendo a todas las instancias v el
Gobernador ya estd enterado pero desafortunadamente no se cuenta con los recursos para hacerle frente a
esta situacidn. Le solicito de nuevo que lo tratemos en una junta aparte para no entrar a profundidad en este

momento y le aseguro que estamos buscando alternativas, lo gue necesitamos son recursos v si no los tenermos
pues igual vamos a seguir adelante con las gestiones. Ya se hablé con el Secretario de Hacienda LAE. Carlos
Villalobos Crganista y conoce la situacion de ésta v de otras instituciones , nos convoca a no desesperarse ya
que esta situacion tiene que solucionarse,

El Ing. José Victor Guerrero Gonzilez comenta que ha estudiado el asunto, y que no es su intencién  entrar a
profundidad en este momento pero que no le demas mas tiempo, estoy consciente de que ha habide una serie

haciéndolo, con todo respeto ofrezco hacer lo que tenemos que hacer para darle salida a este problema, in
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hemos estado al pendiente del asunto lo revisamos con algunas dreas en la Cd. de México y tenemos gue entrarle
a la solucion con la concurrencia del Estado por supuesto. Confirmo que apruebo |os estados financieros  pero
esto hay que solucionarlo a la brevedad.

El Presidente toma la palabra para informar al Consejo que tiene que salir ya que se le ha presentado de urgencia,
otro compromiso y gue designa a Ing. Ignacio Alberto Lopez Bribiesca, Secretario Técnico de la Subsecretaria de
Educacidn media Superior y Superior para gue tome su lugar como Presidente del Conseio, El Secretario Técnico,
el Ing. Hermenegildo Lagarda Leyva toma la palabra para comentar que es una situacidn estructural y que hay
una insclvencia de mds de 11 millones de pesos anuales, hemas hecho gestiones incansablemente y agradezeo la
atencion gue he recibido del nuevo Delegado de |a SEP en Sonora v reitera que es una situacidén gue nos
encontramos al llegar a rectorfa, pero tenemos que resolverla. Se hicieron ajustes  en acuerdo con los
trabajadores ¥y con mucha responsabilidad se estd buscando acercamiento con el Congreso de la Unidn vy
comenta que el Secretario de Educacion quedd admirado del respeto de los trabajadores v de su interés por la
universidad. Comenta gue vale la pena salvar a esta institucion y gue en el camino, hemos tenido que sortear
injurias y entregarnos a buscar una salida a este delicado tema.

El Ing. Lépez Bribiesca confirma gue se estdn dando los pasos para gue esto se resuelva en un corto plazo. —_—
Enseguida toma la palabra del Ing. José Victor Guerrero Gonzédler para solicitar una fecha vy realizar esta \
reunion con todos los implicados para poder resolver de una vez por todas lz situacion de la Universidad &_\)
quedando de afinar |la fecha con autoridades de la SEC en Hermaosillo y con Rectorfa de la UTS. Acto seguido se

solicita a votacion la aprobacion de los estados financieros al 31 de marzo de 2013, aprobandose por
unanimidad.

La C.P. Selene Gonzdles continda con el punto 6.2.2 es el avance presupuestal al 31 de marzo asi como el
ejercido por partida presupuestal, en esta vemos cual fue |3 aprobacidn de ingresos para el ejercicio 2013 los
cuales de acuerdo al Programa Operativo Anual el recurso ha sido distribuido por capitulo de gasto; vemos como
s& gjercio a la fecha con un déficit de 5 millones v esto es por los adeudos que traemos.  En la siguiente ldmina
viene la designacion por partida presupuestal al primer trimestre de acuerdo al ingreso que se va a obtener y se
lleva ejercido un 27 %. A continuacién viene la designacién por partida presupuestal vy ahi se describe lo que se
ha ejercido por trimestre v por partida. Describe el Capitule 1000, en &l capitulo 2000, en los cuales traemas
gjercidos un 21.31%, En el capitule 32000 siempre nos vemos rebasados, va que tenemos una infraestructura
grande y requiere muchos servicios, al primer trimestre ya se ha ejercido un 30% del recurso. Los servicios

generales estan por arriba de lo autorizado como la energia eléctrica por ejemplo. En el capitulo 5000 estan las
adguisiciones programadas.

El Lic. Ldpez Bribiesca convoca al Consejo y presenta para acuerdo el Presupuesto y Avance de Egresos por
Partida Presupuestal al primer trimestre 2013, se somete a votacion vy se aprueba por unanimidad.

En seguida se avanza al punto 6.2.4 que es captacién y aplicacion de recursos propios observamos que se
obtienen 1,985, 436 mil pesos por aportaciones econdmicas, inscripciones de los estudiantes y otros ingresos de
6,173 para llegar a 1,555,609 de los cuales de recursos propios se ha aplicado 3, 864 068. Se describe |a
retacidn de ingresos propios desglosado por concepto v como se fue recibiendo.

En cuanto al Programa anual de adguisiciones se prioriza los bienes muebles que son necesarios para la actividad
de la universidad. La biblioteca con la adquisicidn de libros que tuvimos el afio pasado, requiere estantes, e
impresora, lectora de cddigo de barra y esos requerimientos son los que se hacen de recursos propios v se
clasifica al drea vy se designa la fecha en que se pretenden adquirir con su justificacién, atendiendo al programa
de austeridad. El Presidente somete a votacién el Programa Anual de Adquisiciones v se aprueba por
unanimidad. El Ing. José Victor Guerrero Gonzédlez representante de OSFAE interviene para preguntar B
diferencia entre costo unitario y costo final entre unas cantidades, a lo cual se le solicita a la C.P. Sele e 4
,_,\\ Gonzélez que lo revise y presente en |a praxima reunién por si hay algin error en las cantidades.
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Se presenta Alta de activos por un monto de 138,865, Se somete a votadon v gueda aprobado. Comenta el Lic.
Josug Samuel Lauterio Salazar que viene en representacion de Haclenda que es recomendable gue se anexe a la
carpeta la aprobacidn de |la Secretaria de Hacienda para |a adquisicidn de activos y se anexe a |la carpeta,

El siguiente punto se presenta las Observaciones pendientes de solventar donde se explica que en la cuenta
publica tenemaos observaciones pendientes, vy que ya se han atendido v se estd 2 |a espera de un oficio. De |as
auditorfas del ISAF del ejercicio 2011 traemos observaciones y estamos en espera de gue nos digan gue
situacién guarda a la fecha estas observaciones. Del ISAF 2012 recibimos las primeras 13 observaciones y se
atendieron, estamos igual en espera de un oficio. Nos llegaren % observaciones mas y estamos en tiempo para
atenderlas.

El portal de transparencia se esta atendiendo, se realizan actualizaciones y siempre atentos a las solicitud de
informacién. En breve se firmard un convenio para llevar cursos y dar a conocer el sistema de prevencidén yla . -
cultura de la transparencia que serd de beneficio para toda la comunidad, 0
- |
Acto seguido el Secretario Técnico explica la situacidn de insolvencia de la universidad, plantea que can una
polltica de mediacidn estamos transitando, con autorizacidn de este consejo a incorporarnos a los tabuladores
establecidos por la Secretaria de Hacienda Federal gue rige al Subsistema de Universidades Tecnaolégicas en el
pais y aungue no sea una prictica popular, estamos  junto con los trabajadores, luchande por salvar esta
universidad con mucha responsabilidad social. Hay que ponerle fecha a 1a reunidn para revisar la situacién de
insolvencia, v agradecié mucho la disposicidn de todos. Urge reunirnos y estamaos dispuestos. Le tomamos la
palabra al Delegado de la SEP y busquemos la fecha para poder llegar 2 un acuerde v solventar la situacion de la
Universidad. Se somete a aprobacidn el informe v el estado financiero de la Universidad Tecnoldgica del Sur de
Sonora, asi como los acuerdos tomados, aprobados por unanimidad.,

En el punto siguiente, se convoca al Arg. losé A. Garcia Félix, Comisario PUblico Cludadano a que lea su informe
y toma la palabra para informar gue en cumplimiento los articulos 57 v 58 de la Ley Organica del Poder|
Ejecutivo del Estado de Sonora, asi como el articulo 26 del Reglamento para la celebracidn de Organos de
Gobierno de |as Entidades de la Administracién Piblica Paraestatal, presento un informe sobre los rubros a que
se refiere mi marco de actuacion, detallando los resultadeos de los aspectos mds significativos gue son sujetos a mi
vigilancia v evaluacion. Comentarios: se informa de la situacién que guarda el Dictamen del Estado financierc de
la Entidad. Los contratos con los despachos de auditorias externas, establecen |a fecha de entrega del dictamen
del 30 de abril de 2013. Por lo que en revision por |a Direccidn de Auditoria Gubernamental determind darles un
plazo més de S dias habiles a los despachos para presentar este dictamen a revisién ya que estos no se estaban
apegando al formato establecido por la Federacidn ni a la nueva Ley General de Contabilidad Gubernamental. Por
lo que se informard a la Entidad cuando se tenga el dictamen financiero ya revisado por Auditoria Gubernamental
para someterlo a aprobacidn ante los miembros del Consejo. Es muy importante gue este dictamen cumpla con
lo establecido, ya que se deberd presentar el comparativo del periodo 2011 con el del 2012 en los estados
financieros. El consejo directivo se da por enterado del informe del comisario.

En seguida el Rector da la bienvenida a la universidad al ing. Marco Antonio Gonzdlez Valenzuela como nuevo
Director de Administracion y Finanzas. El Ing. Gonzélez agradece la presentacidn y se suma al esfuerzo del Ing.
Lagarda v de todo el equipo para trabajar por la Universidad.

En asuntos generales se tiene un punto que se propuso al inicio de la reunidn v toma la palabra el e
Hermenegildo Lagarda Leyva para hablar sobre los programas de servicios tecnolégicos y proyectos estratégicos
de la universidad. El Secretario Técnico interviene para informar que se han hecho propuestas para el asy ‘tn::"‘.,l




financiero. La universidad tiene que participar en transferencia de tecnologia, en intercambio estudiantil,
educacién continua, servicios tecnoldgicos y tenemas que alinearlos a las necesidades del sector productivo y
social. Hacemos la propuesta de servicios tecnoldgicos iniciando con la explicacion de que Rectorla tiene 3
Direcciones, Academica, Administracion y Finanzas y Vinculacién; en primer lugar tenemos el Centro de
Innovacicn y Transferencia “CINNTRA-UTS" el cual depende del Departamento de Investigacidn y Desarrollo v de
la Direccion de Vinculacién, éste centro apoya a |as diferentes carreras y departamentos como administrador del
conocimiento y como enlace técnico con proyectos del sector empresarial. Asimismo apoya a los Cuerpos
Acadeémicos y los grupos de investigacion como organizador de la informacién que sea util para proponer
proyectos, solucionar problemas, generar servicios, llevar un control de la produccidn cientifica v generar
procedimientos que establezcan un control y manejo de la informacién. Todo esto con una visidn de sistema;
(Subsistema de Gestidn e innovacion Tecnolégica y el Subsistema de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico). Este
es el planteamiento y cdmo interactlan. Estd ligado a una oficina de promotoria tecnolégica, de resguardo
intelectual, a una incubadora de base tecnoldgica y cientifica Spin Off, y a una educacidn continua especializada.
Tenemos un taller pesado de tecnologia, un Centro de desarrollo de software, y un centro de certificacién.

7
4/

-
™

S5e plantea un Centro de Negocios para impulsar el establecimiento de alianzas con instituciones publicas vy
privadas, asi como con organizaciones civiles para programas vy proyectos productivos v para realizar actividades
de gestidn de proyectos y servicios tecnolégicos, en coordinacién con las IES, CI y SEMS en aspectos de
vinculacidn con los sectores socio-productivos. Como objetivo tiene el vincular las capacidades tecnoldgicas y de
investigacidn, con la participacién de estudiantes para atender las demandas de los sectores social y productiva
del estado. Este centro de negocios se conforma por dos dreas; |la de Promocidn Tecnoloégica gue busca
promover los servicios tecnoldgicos de la UTS, la bisgueda de recursos financieros, el detectar oportunidades de
aplicacién de los resultados de dreas académicas de la UTS para atender la demanda concreta de los sectoras
socio-productivos y tener un catdlogo de servicios de |a universidad.

En cuanto al darea de Vinculacion Tecnoldgica es dar a conocer las capacidades intelectuales y tecnoldgicas a los
sectores social v productive a través de los servicios de vinculacidn para atender las necesidades del entarno y
retroalimentar los programas académicos. Estos servicios se ofertan a través de educacidn continua, laboratorio
de metrologia, disefio y manufactura, automatizacidn de procesos, tecnologias de |a informacidn, desarrallo de
negocios, mantenimiento industrial e ingenierfa industrial. Lo que actualmente estamos trabajando es el
programa Lider con grupo PEPSICO, el taller de mantenimiento autdnomo con el grupo Heineken-Tecate planta
Mavojoa, |a instalacion del software “Sistema integral de la informacidn para sistemas educativos”, el centro de
produccion de material digital y multimedia y Campus Virtual universitaric con la UnADM con convenios por un
monto de siete millones de pesos. Tenemos también la propuesta de modelo transferencia tecnoldgica para la
planta fotovoltaica de 30MW en el puerto de Topolobampo, Sin., Fideicomiso entre el Gobierno de Sinaloa y Oro
Mining 3. de R. L. con capital asidtico. Propuesta para siembra vy cosecha de especies marina “Maricultura” en el
estado de Sonora con Capital Asitico de |a oficina de Capitales extranjeros.

Tenemos también la propuesta del Disefic e implementacién de un sistema integral de gestion  hospitalaria,
mantenimiento, certificacion a distancia del recurso humano para mejorar la gestidn de sus proyectos de salud,
sistema de mejora continua bajo normas SO 9001: 2008; 14000 y OHSAS 18000 con el 1SSSTESON para poder
pagar gradualmente nuestros pasivos. Los diplomados en linea sobre “Competencias profesionales para el uso de
las TIC en el aula” gue se ofrecen a las IES y al subsistemna de Educacion Bdsica ¥ Educacion Media Superior y
Superior, publicas y privadas v otros cursos ofrecidos y diplomados en construccién. El Presidente agradece la
intervencion del Secretario Técnico y a continuacién procede a la lectura de los acuerdos de la Trigésima Octava
Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora al 16 de mayo de 2013,

38.1.130516 5e declara legalmente establecida la sesidn. 38.2.130516 Se aprueba el orden del diz.28.3.13051
aprueba el acta de la XXXVl Sesién Ordinaria del Consejo Directivo. 38.4.130516 Se aprueba la omisién de
lectura del acta anterior. 38.5.130516 El Consejo se da por enterado del Informe del Comisario, 38.6. 130
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consejo directivo aprueba la situacién financiera al 31 de marzo 2013, asi como estados financieros para su
aprobacion de acuerdo a la seccién primera del Consejo Directivo, Art,10 fraccion Il del Decreto de creacion de
lz Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora 38.7.130516 El  consejo  directive aprueba el avance
presupuestal al primer trimestre 2013, asl como ejercicio por partida presupuestal al 31 de marzo 2013, para su
aprobacién de acuerdo & la seccidn primera del Consejo Directivo, Art.10 fraccion V del Decreto de creacidn de la
Urniversidad Tecnolfgica del Sur de Sonora 38.8. 130307 El consejo directivo aprueba el programa de
adquisiciones 2013, para compras con recursos propios por 5474,989.22 Articulos 25 fracciones |y I ¥ 52
fraccidn Il de la Ley de Fiscalizacidn Superior para el Estado de Sonora, 14 fracciones LILHI 1V, W, VI, Iy VI del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Prestacidn de servicios relacionados con Bienes Muebles de |z
Administracion Pablica Estatal. 38.9. 130307  El consejo directivo aprueba la alta de activos por $138,865.63,
con recursos de Incubadora de empresas y recursos propios. Articulos 25 fracciones | v IV v 52 fraccidn Il de |a Ley
de Fiscalizacion Superior para el Estado de Sonora, 14 fracciones |11, 1%, W, V1, W1y VI del Reglamento de |a Ley
de Adguisiciones y Prestacion de servicios relacionados con Bienes Muebles de |la Administracion Publica Estatal.

Finalmente, se procede a Ia firma de los acuerdos aprobados vy tomados y el Presidente suplente Ing. lgnacio
Alberto Lopez Bribiesca, SecretarioTécnico de la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior ya que &
Lic. Pacheco tuvo gue dej r{treuni n unos momentos antes por motivos de trabajo, agradece la asistencia a la
sesion y procede a claysura siendo Jas 2:30 PM del jueves 16 de mayo 2013,
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