XLil Sesion Ordinaria dal Consejo Directivo de |a Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora

8 de mayo de 2014

cigndo fas 12:00 horas del dia 8 de mayo de 2014 se reunieron en las |nstalaciones de la
Universidad Tecnologica del Sur de Sonora los miembros del Consejo Directivo para llevar a cabo la
%Lil Sesidn ordinaria. La reunién estuve presidida por el Ing, |gnacio Alberto Lopez Bribiesca en
representacion del sacretario de Educacion y Cultura ¥ presidente del Consejo Directivo 8l Mtro.
Jorge Luls Ibarra Mendivil, Al iniciar |a sesién, expreso el saludo especial del Sr. Secretario y del
Subsecretario Gustavo de Unanue Galla y agradece |a presencia de los sefiores Cansajeros y s
desso de gque, en esta sesign, emerjan los mejores acuerdos y propusstas en bien de la
Universidad y sin mas predmbulos se procede al Inicio & la seslon,

Los asistentes a la sesion son, Arg, Alfredo Reséndiz Benltez en representacion de la Coordinacion
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas; El Mtro. José Victor Guerrero Gonzalez,
Delegado Federsl de la Secretaria de Educacién Piblica en el Estado. El Comisario Publico
ciudadano & Arg, José Antonlo Garcia Felix con 1a representacidn de la Secretaria de In Contraloria
General del Goblerno del Estado de Sonora; El Lic. Christian Gilberto Lardin Apodaca  en
representacion del Oficial Mayar Lic. Carlos Tapia Astiazardn; El Ing. Sergio fable Mariscal
Alvarado en representacion del Presidente municipal Ing. Rogelio Manuel Diaz Brown Ramsburgh;
Lic Antonio Rodriguez Cazares en representacion del Ing. Oscar Russo Salido del sector
productivo; Lic. Marina Morales Gutiérrez en representacion del C. Fernando Pérez Alvarer del
sector productivo y &l Ing. Hermenegildo Lagarda Leyva, Rector de la Universidad Tecnoldgica del
sur de Sonora y Secretario Técnico del Consejo Directiva.

para dat inicio, el Presidente del Consejo solicita al Comisario Publico Cludadano, el Arg, Jose
Antonio Garcla Féllx, corrobore | asistencia para ratificar el cumplimienio  del qudrum legal,
Unha vez llevade # cabo, se declara |egalmente instalada la sesion.

A continuacién se procede a la Lectura y aprobacion y del orden del dia y se da lectura por parte
del Secretario técnico Ing. Hermenagildo Lagarda Leyva, y una vel leido se somete a aprobacion
con |6 que responden levantando si mano y queda asentado en acta |4 aprobacidn del orden del
dia por el consejo
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Lista de asistencia.
Verificacion del quérum legal por parte del Camlsario,
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Informe del Recior,
6.1 Segulmiento de las actividades Acatémicas y de Vinculacion.
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6,11  Avance al primer trimestre del Sistema Estatal de Evaluacion.
6.12 Resultado de Analisis Programatico - Presupuestal,
6.1.3 Eventosde la vida Académica.

6.2 Seguimiento a las actividades de Administracion y Finanzas,

5.2.1 Situacion financiera al 31 de marzo de 2014, asl como estados financieros.

6.2.2 Avance presupuestal al 31 de marzo de 2014, asl como ejercicio por partida
presupuestal al 31 de marzo de 2014,

h.2.3 Se prasenia el presupuesto de egresos por partida presupuestal al primer
trimestre de 2014,

624 Informe de captacion y aplicacion de recursos proplas al 31 de marzo de 2014,

6.2.5 Se presenta alta de activos.

£.2.6 5e presenta baja de activas,

6.2.7 Proyecto de aplicacian de ingresos propios para 2014

62,8 Observaciones pendientes de solventar.

5.2.9 Actualizacion del portal de transparencia.

6.2.10 Se presenta solicitud para pago de prevision social del sjercicio 2013,

5.2.11 Se presenta solicitud para pago de liquidacian de auditoria externa del ejercicio
2012 con presupuesto 2013,

£.2.12 Sltuacién financiera actual y seguimiento a oficio de sutarizacion de la
Comisién de Educacidn Piblica y Servicios Educativos de la M. Camara de
Diputados para el rescate financlero de la Unlversidad Tecnologica el Sur de
Sonara,

7 Infarme del Comisario Pdblice Cludadana.
8 Lectura, discusién y, en su caso, aprobacion de asuntos.

8.1 Se presenta para su aprobacion el informe de actividades relavantes, académicas, de
yinculacidn y 1a situacién financiera al 31 de marzo de 2014,

B.2 Se presenta para su aprobacion el avance presupuestal al primer trimestre de 2014
por capltule de gasto y partida presupuestal,

B3 S5e presenta para su aprobacion proyecto de aplicacion de ingresos.

B.4 Se presenta para su aprobacion alta de activos.

8.5 Se presenta para su aprobiacion baja de actives.

B.6 Se presenta oficio validado por la CGUTYP para Incorparar en la Estructura "C" la
creacian de 1 Direccién de Desarrolio Académico y Calidad Educativa y ser aprobado
en forma definitiva par este H, Consejo Directivo.

B7 Sesomete para su aprobacion de Prevision Soclal del ejercicio 2013.

B.8 Sepresenta para suaprobacion pago de liquidacion de auditoria externa del ejercicio
2012 con presupuesto 2013,

8 Asuntos generales,

10 Resumen de acuerdos aprobadaos,
11 Anexos

12 Clausura
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Siguiendo con el punto 4 de la sesidn, Lectura del acta de la sesion anterior, se afirma que &l acta
se encuentra leida v firmada por lo que se solicita |a aprobacidn de ella. Levanten la mano para
carroborar 1a aprobacion, gquedando este punto aprobado votdndase a favor, Se encuentran
tambian en esta sesidn para apoyar en la reunion, el Ing. Marce Antonio Ganzale: Valenzuela;
Director de Administracion y Finanzas.

En seguida se pasa al punta numero 5 que es Seguimiento de acuerdos de | Cuadragésima
primera Sesion Ordinaria del Consejo del 20 de fabrero de 2014 y se procede a su lectura por el
secratario técnico Ing: Lagarda, 41.1.140220 Se declara legaiments establecida la sesion,
41.2.140220 Se sprueba el orden del dia 41.3.140220 Se aprueba el acta de la XL Sesion
Ordinaria del Cansejo Directive, 41.4,140220 Se aprueba iz omisidn de la lecturs del acta anterior,
415140220  El Consejo se da por enterada del informe del Comisario. 41.6.140220 E| consejo
directivo se da por enterado y aprueba el Informe de actividades relevantes y aprueba la situacion
financiera al 31 de diclembre del 2013, asi como estados financieros de acuerdo @ la seccion
primera del Consejo Directive, Art, 10 fracclon Il del decreto de creacidn de la Universidad
Tecnologica del Sur de Sanora 417.140220 €| consejo directivo aprueba el avance
presupuestal &l cuarto trimestre 2013, asl como elerciclo por partida presupuestal al 31 de
dicembre de! 2013, de acuerdo a la seccion primera del Consejo Directive, Art. 10 fraccldn V del
Decrato de creacion de |a Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora. 41.8.140220 El Consejo
Directivo sprueba el Anteproyecto del Programa Operativo Anual, asi como el Anteproyecto del
Presupuesto de 2014,  41.9.140220 Se aprueba la propuesta para adecuar @ incorporar en Ia
Estructura “C* la creacidn de la Direccién de Desarrolle Académico y Calidad Educativa,
respetdndose rigurosamente el perfil del puesto, siempre y cuando sea validado por la CGUTYP
41.10.140220 El consejo directivo aprueba el programa de adquisiciones 2014, para compras con
recursas proplos por $995,365.00 Articulos 25 fracciones | v IV y 52 fraccidn |1l de |a Ley de
Fiscalizacidon Superior para el Estado de Sonora, 14 fracclones 1. Il IV, V, VI, VIl y VIl del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones y prestacidn de serviclos relacionados con Bienes Muebles
de 1 Administracion Piblica Estatal. 41.11.140220 El Consajo Directivo aprueba la alta de
actives por $109,759,66 con recursos de canvenio UnADM-UTS por §497,222 86 Yy recursos proplos
por §12.536.80. Articulos 25 fracclones |y IV y 52 fraccion il de la Ley de Fiscalizaclan Superior
para el Estado de Sonora; 14 tracciones |ILILIVVIL, VI y VI del Reglamento da ls Ley de
Adquisiclones y Prestacion de servicios relacionados con Blenes Muebles de la Administracion
Publica Estatal. 41.12.140220 E Consejo Directivo aprueba el reglamento de Academias mismo
gue fue validado por la CGUTYP

A continuacian el Presidents afirma que se han leido los acuerdos de | sesitn anterior, y & hay
alguna pregunta o comentario al respecto, El Arg. Alfredo Reséndiz representante de la CGUTyP
pregunta en cuanto al monto del  Programa Operativo Anual y si debera ser avalado por la
oficialia mayor, El Lic. Christian Lardin Apodaca responde que de acuerdo al andlisis del
presupuesta del Estado, queda firmado para elaborar un dictamen, que i algo muy técnico ¥
tiene que ver con la Ley de Presupuesta del Estado de Sonora vy la Subsecretaria de Egresos
entrega un oficio con el monto original, y en cuanto # lol recursos federales, si no hay oficlo pues
hay que esperar, Debe ser validado por ia secretaria, €l monto original es iInamovible, Se continda
con la Reunién y el Ing. Lopez Bribiesca, afirma que lns acuerdos estén cumplidos al 100% y que
continuamos con el arden del dia que es & punto 6 que consiste en el informe del Rector; el
Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva Inicla su exposicion del avance al primer  Trimestre del
Sistema Estatal de Evaluacion 2014
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£l primer proceso es &l de Ingreso de nuevos estudiantes, en el cual se planteé una meta anual
de 730 sstudiantes, para el primer trimestre  se cuenta con 31 estudiantes de Ingreso en enera,
ya fue se abrid un grupo, como es del conocimiento de este consejo @l TSU de Manufactura &n
Aeronautica, esperando cumplir la meta en el 3er trimestre de 2014. En cuanto al proceso de
Permanencia, cuya unidad de medida es estudiante atendido, se tiene una meta de 3200 y para
éste primer trimestre hemos atendido a 1137 que representa un avance de la meta s de 35.53%.
Reforzamos mucho las tutarias para lograr permanencia. En lo referente al proceso de Egreso,
Thulacién y Registro de estudiantes, cuya unidad de medida es estudiante titulado, se tiene una
meta original de 395 que lograremos en el dltimo trimestre del afie. En lo gue respecta al
proyecto de Mejoramiento de Capacitacidn y Desarrollo Docente, cuya unidad de medida es
sarvicio de capacitacion docente, nos planteamos una meta de 120 capacitaciones impartidas a
las y los docentes, en éste primer trimestre se ha llevado a cabo 67 eventos, logrando un avance
del 55.83% de la meta,

En cuanto &l Provecto de Mejoramiento de Evaluacian del Desempefio Docente cuya unidad de
medida es evaluacion realizada, se establecid una meta anual programada de 280 la cual dard
iniclo ! siguiente trimestre. En cuanto al Proyecto de Fortalecimiento a la Calidad de los
Programas Educativos, la unidad de medida es programa educativo acreditado y o evaluado en el
nivel 1 de CIIES, nuestros 4 programas evaluados estan &n el nivel uno de CIIES. El compromiso es
lisvario & nivel del COPAES, agul cabe resaltar que hubo modificaciones en los parématros de
svaluacién con una nueva metodologia por lo que, para este gfin esperemas  Avanzar
significativamente en el proceso de acreditacion de los cuatro programas educativos ante el
COPAES. Partiendo del avance que se tiene en este proceso, se estin retomando y avanzando en
los nievos formatos gue se establecieron. Referents al proyecto de Mejoramiento de los
serviclos Bibliotecarios cuya unidad de medida son libros adquiridos, la meta original anual que
nos hemaos planteado es |a adquisicidn de 3600 libras, para éste primer trimestre se han adguirido
412 gue representa un avance de meta de 11 44%

A continuacién se exponen las actividades de Vinculacion y en lo que se refiers al Proyecto de
Mejoramiento 8l Seguimiento de Egresados cuyd unidad de medida es egresado encuestado,
tenemos Una meta original de 380 y al pnmer trimestre un total acumulado de B0 estudiantes lo 0
que representa un avance del 15.79%. En cuantoa mejoramiento a la Gestian de Becas, e tlene

una meta de 1650, y para éste primer trimestre se otorgaron 614 con lo que se refleja un 37.21% .
de svance en las metas. En lo que se refiere a Proyecto de Visitas a Empresas la meta anual son 80

yisitas y s lleva un evance de 44 realizadas lo gue representa un 55% de avance de la meta. Con N
relaclén al Proyecto de Estadias Profesionales, cuya unidad de medida es estudiantes colocados, ,’t
se tiene una meta del total de 395 estudiantes, para ests fecha se tienen 92 colocados an las
empresas lo que representa un avance del 23,29% de avance, durante |os sigulentes trimestres se
continuard trabajando para lograr el 100%. En e! proceso de Educacion Continua, se plantzaron 20
cursos anuales, y llevamos un total de 5 cursos, representa un 25% de la meta anual programada.
En cuanta il proyecto de Imagen Institucional, que significa &l posicionamiento de |a Universidad
erl la comunidad, la unidad de medida son actividades resllzadas, s planed una meta anual de
120, & estas fechas se tienen ya 30 actividades realizadas logrando asi el 25% de la meta.

En lo que se refieren al proyecto de mejoramiento de la Vinculacion institucional donde la unidad
de medida son convenios firmados, tenemos una meta de 15, y se llevan 2 convenios, representa
un 13.33%. Con respecto a |a Incubadora de Micro Empresas, |a meta original es de 20 y en el




cuarto trimestre se consalidan,  En cuanto al proyecto de mejoramiento de Investigacion y
Desarrolln donde 13 unidad de medida es activided producida, la meta original anual es 170
actividades, en este primer trimestre se llevan 18 con lo que hemos avanzado un 10:59% de la
meta. Continuando con &l informe presentamos aquellos eventos que se desarrollaron ¥ gue son
representatives de la vida académica: Se retamd el proceso de certificacian IS0 9001:2008 de
una forma mas participativa en nuestra universidad atendiendo todas los procedimientos dal
macro proceso educativo, se llevaron & cabo capacitaciones en NUEVas tecnologlas como Oracle
que ofreica mejores oportunidades; asi como actualizacion de nuestro profesorado en comercio
alectranico v su relacidn con la mercadotecnia; asimisma, dentro del programa permanente de
desarrolla & nuéstros estudiantes para una formacion integral presentamos constantements
novelas. libras, homenajes, s& promusve cads custrimestre las Jornadas Académicas de cada
programa Educativo con conferencias, talleres, presentaclones de proyectos asi como tambi#n la
Intervencion de aquellos Egresados y Egresadas Exitosos como ejemplo a seguir para nuestros
estudlantes, Asistieron también de ProMexico con motivantes conferencias para 8l estudiantado,
también se Impulsan las visitas a |4 industria con mucha exito; se realizo un homenaje & una gran
impulsora de la cultura la Sra. Irma Arana, entre otros muchas eventos, Se desarraliaron cerre de
talleres, donde los y las estudiantes presentan obras de teatro, misica, arte, cultura como parte
da su farmacion integral

Se desarrolid capacitacian en un tema estratégico el de tutorias y se estard reforzanda mucho ese
programa, tanto en linea como presenciales. Entre las sctividades gque reallzamos pars 18
permanencia, se pretende (mplementar el cuatrimestre cero o bien un programa de nivelacion
académica pars que las y los |ovenes ingresen & los estudios de educacion superior con Mmayores
herramientas y competencias. S llevan a cabo desayunos con orientadores de las preparatorias
del firea de influsncia y se reallzan ruedas de prensa para dar a conocer la oferta educativa de la
Universidatl.

Se recibid |a visita del Coordinador General de las Universidades Tecnoldgicas y Polltécnicas en el
pais, el Ing. Hector Arreola Soria y se fue muy satisfecha. Se realizd un recorrido por la nueva
biblioteca, y s le explico que el recurso FAM no fue suficienta para terminaria y que el Gobiegrno
del Estado estd apoyands con los 4 millones que e requerian. Tamhien asistid a los distintos
salones y hablé con estudiantes. Se le presentd &l programa SMRT, para gl fortalecimiento del
idiama inglés y e habld sobre los candidatos a movilidad internacional y se le comentd que a
casl 12 afios que tiene esta universidad por fin se tienen dos estudiantes potencinles para ir a
Francis @ estudiar francés y Licencia profesional y que estos estin en sus lltimas etapas de
seleccion deseando que las completen exitosamente, Entre las actividades también se dio a
conacer la participacion en el XVl Encuentro Nacional Deportivo y Cultural de Universidades
Tecnologicas en Aguascalientes y se dio a conocer que en el concurso de dibujo la ganadora 2
nivel nacional fue nuestra alumna Ana Paola Lagarda con un dibujo a lapiz sobre &l tema de
equidad de género,

El Ing. Sergio Pablo Mariscal pregunta que en que consiste el custrimestre cero y sl ya ha habido
experiencias. El Rector explica que se plantad una hamolpgacidn de los conocimlentos, ya sea
mediante el cuatrimestre cero o bien un programa de nivelacién académica coma lo coments
anterlormente, lo estamos viendo como una accion interesante ya que es un problema de
competencias y sobre todo en las ciencias bisicas, Estamos en esto revisando la situacion
financiera ya que esto implica costos. El Ing. lgnacio Lbdpez Briblesca toma la palabra para
arsumentar que se esta cumplienda con la calidad de |a educacion, auln a pesar de los problemas
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financleras pot lo que atraviesa esta universidad y se esta avanzando, telicito sus acclones Acto
seguido, el C. Presidents da por contluldo el informe del Rector y agradece la atencion
quedando aprobado la presentacion de dicho informe

Pasando al sigulente punto 6.2 es el informe de la Direccian de Administracion y Finanias, acto
seguido el Presidente cede la palabra para que se Infarme sobre el punto y seguimiento de las
actividades. El Ing. Marea Antonlo Gonzdlez Valenzuela toma la palabra para Iniciar el Informe. Se
procede a presentar €l resultado de fa revision y andlisis del estado de la situackén financiera, el
estado de resultados y @ estado de camblos en la situacion financiera en base a efectiva por &l
perlodo de diclembre 2013 @ marzo de 2014 como sigue! El aumento en caja se debe & |a
asignacién de los fondos fijos para el presente gjercicio. La disminucién en bancos se debe al
sjercicio de los recursos recibidos y con esto se cubre los compromisos de la Institucion
principalmente de sefvicios persanales. En &l sigulenté punto observamos una disminucian en
inversiones, debido @ los movimientos realizades en la inversidn donde se tenla gl recurso '
remanente del convenio de colaboracién con la Conagua.

El Incremento en |a partids de cuentas por cobrar es por el Inicio del cuatrimestre, ya se esta
implementando una estrategia para liquidar las cuentas por cobrar por parte de estudiantes. 5¢ N =

realizan muchos convenios ya que ésta universidad astiende a estudiantes con vulnerabilidad W
acondmica. Se tiene un déficit importante y estamos revisando como solventario, Se va 8 hacer "5.{{7
una propuesta y se va a consultar, El [ncrementn en mobiliario v equipo se debe al registro de 4 \.}\_
activos autorizados en la pasada reunién de Consaja y &l anticipo a provesdores disminuyd debido "\

al registro y aplicacion de los recursos. Hubo disminucién de depdsito en garantia y esto se debio

a la recuperacidn del depdsito realizado en la renta de teatro del ITSON para |a graduacion, En

cuanto al incremento a proveedores, se debe a los compromisos con los gue nos estamos

enfrentando este primer trimestre, debemos el 95% con todos los pravesdores estamos en deuda.

£l Incremento en Impuestas por pagar es por la provisian de| servicio del ISSSTESON y retenciones

mensuales cartespondientes al periodo, Ese es el resultado de la situacion financiera. Ahora se

verd el resultado de la operacitn que nos muestra el comportamiento de los ingresos y gastos de

pperacién respecto al 31 de marzo del 2013 como sigue, en cuanto @a los Ingresos por )
transferencia Federal hay una variacion de 111.06%, con respecto a las Ingresos por transferencia P\"
Estatal 8l 31 de marzo 3013 se recibleron $4'532,936 y al 2014 |a cantidad de 3'739,950, significa :
-31.20%. &n cuanto @ los Ingresas propios solo hay una varlacion del -11.83%.

Refirléndonos a los Egresos y en cuanto 2 los servicios personales en el 2014, $9'531, 249y en &l

2013 $8' 868, 656, Analizando los estados de resultados se puede apreciar que no se ha recibiido

suficiencia presupuestal y se ha dejado de reciblr el 43,65% de los recursos lo cusl nos ha "'\
mantenida en austeridad v se refleja en el resultado del ejercicio con - 54°354,561. ¥ en lo que se (J
refiere al Estado de cambios en la situacion financiera en base a efectivo al 31 de marzo 2014, nos

muestra una disminucién del efectivo por -53'519,883. Por lo que finalizamaos con un saldo en cals,

bancos & mverslones por 54°395.348.

En &l punto £.2.2 sobre el Avance presupuestal al 31 de marzo 2014 asl como ejerciclo por partida
presupuestal al 31 de marzo 2014 se puede apreciar que 3 la fecha por parte de |a federacion se
lleva un avance del 17.79% del ejercicio ya que & programado original 2 de 21,022, 515 y el total
racibido es de 2'373.528, faltan por recibir 18'648,987. En cuanto & lpg recursos Estatales lo
programado original es de 19°151, 782, el total recibido es de 3'739,350 se lleva un avance del
12.399%, Esto s en cuanto @l seguimiento financiero de ingresos v egresos. A continuacion se
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presenta &l presupuesto de egresos por partida presupuestal al primer trimestre 2014; se tlenen
que realizar reasignaciones presupuestales, abvlamiente se van a schrepasar algunas partidas, se
nos recomienda que solicitemos autorizacion a la subsecretaria de Egresos para poder hacer
reasignaciones y se estd de acuerdo en que no tenemos suficiencia presupuestaria, aqul se
presenta tal cual estd gl programa de egresos, 1o mas critico s& tiene en materiales y utiles de
snsefianza.

pasamns al punto 62,4 que nos muestra la captacion y aplicacion de recursos propios al 31 de
marzo: se tiene en Ingresos proplos 2,384, 955 y otres Ingresas por 5315 par productos
financigros y otras. En cuanto a la aplicacion en servicios personales tenemos 221,910, en
Materinles y suministros 471,145; en servicios generales 1'267,315 y en bienes muebles &
inmuebles 108,760, Esto nas da un total ejercido de 2'070,167. La relacidn de conceptos de
ingresas proplos captatias es por Inscripelones y colegiaturas, curso de Inglés SMRAT, disefio de
contenidos para modalidad mixta, recargos son los que tenen los estudiantes en este
cuatrimestre, En el punto 6.2.5 que se refiere & alta de activos, dichos activos se ejerceran de
recutsos proplos, mismos ya autorizados dentro del programa anual de adguisiciones para el
presente ejercicio; sopladores para mantenimiento, pintarrones didacticos, scanner para la
hiblioteca, archiveras, impresora punto de venta.

Se presenta baja de activos para su aprobacion por $322,298.38 y aparte nos fue observado por gl
I5AF, que la misma lunta debe aprobiar el destino de dichas bajas. En efecto la lunta de Consejo
nos autorizo la baja correspondients, Par lo que se requlere gue se prasenta gl fin de los activos
gue se dieron de baja. Tenemaos ya oficio de | Secretaria de la Contraloria donde incluimos ias
bajas de la reunldn anterior y esta nueva, donde ya la contraloria levanta un Inventario y realizé el
recorrido, determinande gque los equipos son obsoletos ya dictaminados y firmados su Inutilidad.
En cuanto al Proyecto de aplicacion de Ingresos propios para el 2014 tenemos la aplicacion en
Servicios personales 1'619,263, materialesy suministros 751,338, servicios generales, 5' 635,034,
en blenes muebles, Inmuebles & intangibles 855,365 tomo ustedes estan enterados, la
universidad, por su ubicacidn, ofrece &l servicio de trasporte gratuito al estudiantado, por eso
enemos esa cantidad en ese nubro, Se estd viendo la posibllidad de adquirir en comodato y
tramitande con el SAE (Servicio de Administracian y Enajenacion de Bienes), estamas en pliticas
con &l delegada reglonal para ver la posibilidad de obtener en comodato servicio de trasporte y
eficientar el costo. En el capitulo 5000 tenemos una asignacion de 955,365 pars un total de B
951,000,

El punto 6.2.8 son las observaciones pendientes de solventar, n su gran mayoria son del adeudo
del ISSSTESON y san observaciones del ISAF que ya astan en procesa de solventacidn. En cuanto
al Portal de transparencia se continia trabajanda y se ha estado asistiendo & capacitacion ¥
tenemas un B.7 de calificacién, Dentro de |a auditoria a la cuenta publica 2013, el ISAF nos solicita
que el Consejo Directivo de la Universidad autorice |l prevision social para solventar lo observado
referente al pago de este concepto por ¢l ejercicio 2013 y solicitamos dicha autarizacion de igual
forma para el ejercicio 2014, cabe sefialar que nunca liabia sido observada por el ISAF en todos |os
afios desde 1a creacidn de esta universidad, sSometo autorizacidn para solventar dicha observacion
ante el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Sonora. Como referencia del
inicio de dicha prestacion de previsian social, tenemos el acta de la segunda Sesion de Consejo
Directivo de la Universidad, de ésie drgano de gobiemo, donde se autorizd 8! otorgaf
allmentacién, gastos de camino, ayuda de transporte etc. De lgual forma solicitamos autarizacion
de pago por liguidacion de auditoria externa 2013, es contradictoria peto ha sido objeto de




observacitn por €l 1SAF, ya que no se puede pagar con recursos 2013, debldo a que la auditoria
concluye en & siguiente ejercicio presupuestal, tsl y como esta calendarizado en el contrato
firmado ante la contraloria por el auditor externo correspandiente

Seguimas con el punto 6.2.11 donde se presenta solicitud para pago de liquidacion de auditoria
axterna del ejercicio 2012 con presupuesto 2013, Derivado de las observaciones realizadas por el
ISAF del ejercicio 2013, en la observacion 13 s# nos solicita presentar autorizacidn por parte del
consejo directivo para realizar el pago del clerre de la auditoria realizada al #jercicia 2012 por el
C.P. Mario Fortunato Cerecer Romero a los Estados financieros y o la matricula, pago que 5@
reallzd con presupuesto 2013 por $32,817 60 en el mes de mayo 2013,

Tama la palabra el Secretario del Consejo para abordar el punto 6.2 12 que habla sobre la
situacion financiers actual y seguimiento a ofico de sutorizacidn por parte de la Caémara de
diputados para solventar el déficit de la universidad. €| secretario Técnico, argumenta gque falta
que <& haga efectivo el oficio ya que después de 4 afios de gestidn, se aprueba con recursos
axtraardinarios 2013 para solucionar este adeudo. Las indicaciones de |a Secretaria de Educacion y
Cultura esque se |e de seguimiento para que ese recurso se libere. No han contestado y hemos
presentado todo lo requerido pero no ha habido respuests, se le solicita a usted Delegado, Mtro,
Jasé Victor Guerrero  su Intervencion de tal manera que se pueda hacer efectiva este oficio, a lo
que responde que participard ante autoridades para [a liberacidon del recurso.

Por otra parte, se continuan las gestiones con la Coordinacion General de Universidades
Tecnaldgicas para que se nos ubique en la estructura E y no se continde en &sta complejidad
financiera. £l monto del adeudo san casi 38 millones y lo que se autoriza fue hasta diciembre de
2013, pero ya e ha estado en platicas y con 25 6 30 miliones se puede negociar el adeudo, sobre
todo ajustando los recargos. El presidente pregunta si se  ha hecho de manera oficlosa, el
secretario responde gue se han formulado todas las gestiones con oficios y por las vias adecuadas,
tanto que ya se entregd al Secretario de Educacién, Lic. Emille Chuayffet Chemar en un evento,
hace unas semanas. Volvimos también al Congresa de & Unidn, camo fue acuerdo de éste
consejo y estuvimos con todos los Coordinadores parlamentarios que quedaron de Int2rvenir,
Hay que hater sinerglas por tados lados. El Presidente confirma gue concluye la participacian del
Sefior Rector, y que 4 alguno tiene un comeantario. £l representante de la CGUT comenta sobre la
necesidad de que los canvenios se firmen a la brevedad con el Estado para que no e vea
afectada la universidad con las asignaciones de recursos y que se hagan las comprabaciones
correspondientes conforme & los tiempos establecidos. El Ing. Lopez Bribiesca comenta que ya ie
observé en el Informe financiera que solo se ha recibido el 17 % de las asignaciones cuando debia
estar #n un 25%, El Rector comenta que los convenios va estdn de la Coordinacidn General y que
ol blen se ha podido subsistir e gracias a los convenias de Servicios Tecnoldgicos con la Conagus,
v con Pepsico. La Coordinacién General nos otorgd dos meses de gratia pero se requiere |
convenlo firmada para la liberacion del recurso. El Mtro, Guerrera Gonzdlez alirma que ya estan
en proceso de firma y se encuentran en la Cd. de México. No solo es | de ésta unlversidad sino
que impacta a 7 universidades del estado ya que estan en fas mismas condiciones, vale la pena
hacer el comentario que la disciplina que esta fomentando |a SEP no es sole a nivel superiar, sino
a nivel general con los organismos descentralizados, y otros, Cuestiona sobre las obras de
infraestructura, va que algunas les faita la comprobacion de 2012 y la de 2013, sin embargo se
sigue caminando en |a construecién de las estrategias mientras se firman los convenios, no s& ha
detanido nada pero se han estado disminuyendo los flujos, Es el resultado de la misma refarma
fiscal, al final es sano para todos, pero @ la vuelta va a ser algo normal ya que tenemos que
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disciplinarnos en el ejerciclo. Por otra parte, comento que intervendra ante la Chmara de
Diputados para la liberacion del recurso autorizado a UTS, Agul lo importante gs gue No NOS vayan
a reasignar este recurso ya que es recurso 2013, comenta. El Rectar, Ing, Hermeneglido Lagarda
informa que se ha estado viendo con las personas correspondientes pero no s ha obtenido
respuesta pot o que Insiste en la Intervencion del Mtro. Victor Guerrero ya que jo que se quisre
es rescatar esta universidad. El Ing, Lopez Bribiesca reitera, el Consejo Directivo y la Universidad
Ie vamos & agradecer todas sus gastiones Sr. Delegado Federal de la SEP,

Enseguida se somete a votacion para su aprobacion el Informe del rector y queda asentado en el
acta que esta junta directiva aprueba & informe v los estadas financleras, El Presidente Interviene
para cantinuar ton el sigulente punto que es al informe del Comisario Pulilico Cludadano donde &l
Arg. José Antonio Garcia Félix con la representacion de la Secretaria de la Contralorla General del
Goblerna del Estado de Sonors, procede a su lectura. Informe: en revisién a la cuenta de la
Haciends Publica Estatal 2012, el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacién [ISAF) determind
21 observaciones relevantes, habiéndose solventado 17 de ellas y quedando por salventar 4.
Entrega el informe al Consejo y se anota en &l acta para que quede incluido. De esa forma, el
Consejo Directivo se da por enterado y toma nota de lo expuesto por el comisario

£l Presidente pregunta sl tienen algdn comentarios del informe; si no, se vontinua con & arden
del dis del punto B que es: Lectura discusién y &n su gaso aprobacién de asuntos. Se leen los
scuerdos a aprobar y se aprueban por votacian del Consejo Quedando & continuacidn coma
sigue: 42.1.140508  Se declars legalmente establecida la sesion. 42.2.140508 Se aprueba el
orden dil dis. 42.3,140508 Se aprueba ol acta de la XLI Sesion Ordinaria del Consejo Directivo.
42.4.140508  Se aprueba la omisidn di |8 lectura del acta anterior, 47 5140508 El Conssjo se da
por enterado del Informe del Comisario. 42.6.140508 I consejo directivo 5¢ da par enterado y
aprueba # informe de actividades relevantes y aprueba la situacion financiera al 31 de marzo del
3014, asi como estados financieros de acuerdo a la seccidn primera del Consejo Directivo, Art. 10
fraccién 1l del decreto de creacion de la Universidad Tecnolgica del Sur de Sanora, A2.7.140508
£l conssjo directivo aprueba el avance presupuestal al primer trimestre 2014, asl como ejerciclo
pot partida presupuestal al 31 de marzo del 2014, de acuerdo a la seccién primera del Consejo
Directiva, An. mfrmuénvﬂlﬂmﬂndemxundthnhumdﬁmuiﬁm*lSurdﬂ
Sonora. 12.8.140508 El consejo directivo aprueba el proyecta de aplicaciin de ingresos propios
par § 8, 961,000,00, Articulos 25 fracciones | y IV y 52 fraccion Il de (2 Ley de Fiscalizacion Superior
para el Estado de Sonora, 14 fracciones |, II, IV, V, VI, VIl y vill del Reglamento de la Ley de
Adquhtmnuy?r:ﬂnﬂdndnmwﬁmuhﬁmadmmmm Muebles de la Administracion
Piblica Estatal, 429140508 &l Consejo Directivo aprueba la alta de actives por 525,664.20 con
mmp@umﬂnﬂa!imlvw?Hmm:Iehmdtﬁnhlﬂdnmprhr
para ol Estado de Sonora, 14 fracciones LILILIV,VI, Vil y Vill del Reglamento de la Loy de
Adguisiciones y Prestacion de servicios relationados con Bienss Muebles de la Adminiatracidn
Pablica Estatal, 42.10.140508 El Consejo Directivo aprueba la baja de activos pot $322,298.38
con fecursas proplos, Articules 25 fracciones | y IV y 52 fraccion il de la Ley de Fiscalizacion
Sup=rior para ! Estado de Sanors, 14 fracciones LILILIVWAL Wity VI del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones y Prestactdn de servicios melacionados con Bienes Mushles de la Administracion

publics Estutal. Dentro do la autorizacién de fas bajss es necesario quede asentado el destine de
las mismas y que uns ver cometatadas por ls Contraloria General del Fatado se pueds proceder a

tirar dichos activos ya que no tienen utilidad alguna. 42,11.130508 El Consejo Directive Aprusba
ori forma definitiva ts sdocuacidn ¢ Incorporacidn a i Estruclura "C" para creacion de la
Ayl de Degarrotto Académico y Calidod Fducative previements validado por 1a CGUTYP
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mediante oficio 514,3.074/2014 de fecha 13 de marzo de 7014,  42.12.140508 E| Consejo
Directivo Aprueba el pago de prevision soclal del ejercicio 2013, De acuerdo al decreto del
presupuesto de egresos para el #jercicio 2013 se nod solicita autorizacion de las partidas de
grevisian social del personal de la Universidad de los glercicios 2013 y 2014, 42.13.140508 Ei
Consejo Directivo Aprueba pago de liquidacion de Auditorin Externa del ejercicie 2012 con
prasupuesto 2013, Darivado de las observaciones realizadas por &l Instituto Superior de Auditaria
v Fiscalizacion (ISAF) del ejercicio 2013, en |a observacion 13 se nos solicita presentar autorizacion
por parte del Consejo Directivo para realizar el pago del cierre de la Auditoria realizada al ejercicio
2012 por el C.P. Mario Fortunato Cerecer Romero a los Estados Financieros y a la matricula, pago
que se realizo con presupuesto 2013 por § 32,817.60 en &l mes de mayo 2013 mediante cheque
9185, Enseguida se procede a la firma de acuerdos y se da por conclulda la sesion. Se procede a la
clausura de la Reunion agradecienda la asistencia & todas y todos los presentes y, siendo las 2:09
pasamos @ la clausura de esta sesion del 8 de mayo de 2014,

En representacion del Secretario de Educacion
y Cultura y Presidente del Consejo Directivo

in Apodaca
del Oficial Mayor

o del Estado

Mtro. Iose Victor
Delegado Federal
Educacién Publica en el Estadg de Sonora

lose Anton arcia Félin
En representacion de la Contraloria General
del Estado




Ihg. Sergio Pablo Mariscal Alvarado
En representacion del Presidents Municipal




