ACTA DE LA DECIMA NOVENA REUNION DEL CONSEJO DIRECTIVO

En Ciudad Obregon Sonora, el dia veinticuatro de septiembre del dos mil
acho, siendo las doce horas ¢on cincuenta minutos, se reunigron los miembros
del Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora para
llevar a cabo la Décima novena  sesion ordinaria.

La reunion fue presidida por el Secretario de Educacion y Cultura v, Presidente
del Cansejo Directivo, Mire. Victor Maric Gamiio Casillas, el cual ofrecid a los
integrantes del Consejo un caluroso saludo y cordial bienvenida, Enseguida, el
Presidente, solicita al Secretaric Miro Benjamin Barcelé Cazares, el pase de
lista de asistencia, encontrandese en la sala, ademéas de los ya mencionados,
los siguientes consejeros: Lic. Pedro Preciado Vieyra, representante de la
Coordinacion General de Universidades Tecnologicas, Profr. Oscar Ochoa
Patrén, titular de las Oficinas de Servicios Federales en apoyo a la Educacion
en Sonora, C.P Fernande Gonzdlez Ulloa, representanie de la Secrelaria de
Hacienda; C.P. Joel Lugo Sambrano, representante de la Caniraloria del
Estado: Lic. Alberto Flores Urbina, en representacion del Presidente Municipal;
v el Secratario Técnico, Mtro Benjamin Barceld Cazares.

Una vez verificada la asistencia, el Comisario, C.P. Joel Lugo Sambrang,
anuncia que se cuenta con el quorum legal y en consecuencia el Presidents
declara formalmente instalada la Décima novena sesion ordinaria y validos los
acuerdos que en 2lla se suscriban. El Miro. Benjamin Barceld Cazares toma la
palabra para solicitar al Consejo la autorizacion para que el C.P. Jaime Jaime
Gonzdlez y el Lic. David Valladares Aranda, Directores de Administracion y
Finanzas y del area académica respectivamente, permanszcan en la sesién
debido a que participaran en la exposicion del Informe institucional de las
actividades correspondientes al periodo. La solicitud es autorizada por
unanimidad y se conlinda con la asamblea.

A continuacion se somete a consideraciéon de logs miembros del Consejo el
orden del dia para la Décima octava sesion crdinaria, para lo cual el
Secretario, solicita la atencion para incluir dos “putos de acuerdo®: uno para la
aprobacion del calendario escelar y segundo, la estructura administrativa para
el cualrimestre sepliembre- diciembre de 2008 Una vez escuchadas las
enmiendas, el Consejo Directive acuerda por unanimidad el  siguiente orden

del dia: EX 7

Lista de asistencia

Declaracion del guorum legal.

Lectura y aprobacidn del erden dia.

Lectura y en su caso aprobacion del Acta de la sesidon anterior,
Seguimiento de acuerdos

Informe de actividades de la Institucion.

Infarme de aclividades del Comisario de la Contraloria.
Lectura, discusion y en su case aprobacion de asuntos especificos.
8.1 aprobacion del Calendario escolar

8.2 aprobacion de la esiructura administrativa

9. Asuntos oenerales.
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Enssguida se trata el asunlo relativo a la Lectura del Acta de |z sesion anterior,
para lo cual el Secretario informa que se envid con oporiunidad a cada uno de
los integrantes del Consejo vy gue hasta el momento no se han recibido
observaciones. Entonces el Presidente, sclicita a los integrantes del Consejo
que se apruebe el Acta de la Sesion anterior, sabre la base de que no existen
observaciones y en consecuencia se aprueba por unanimidad.

Para continuar el Presidente solicita al Mtro. Benjamin Barceld Cazares
exponga el punto de seguimiento de acuerdos. Para ello, el Secretario hace la
relatoria  del estade en que se encuentran los siguientes compromisos. los
acuerdos: 18.04.080708; 18.05.080708; 18.08.080708; 18.09.080708;
18.10.080708; 18.13.080708; 18.14.080708; 18.15.080708 suscritos en la
Décima octava sesion ordinaria estédn cumplidos al clen por ciento. con las
acciones académicas administrativas y financieras comprometidas para su
atencién, y que se anotaron en la carpeta de trabajo Por olra parie, |os
acuerdos: 18.06.080708; 18.07.080708; 18.11.080708; 18.12.080708;
permanecen abiertos y se informara de los avances correspondientes para el
cumplimiento de las acciones comprometidas.

Concluido el andlisis del tema anterior, el Presidente avanza en la agenda de
trabajo. solicitande al Secretario Mtro. Benjamin Barceld Cazares, se exponga
el informe de actividades de la institucién de acuerdo al pericdo que se trate.
Para ello, se pide al Lic. David Valladares Aranda, presentar los avances
académicos correspondientes. Con este fin el Lic. David Valladares le indicz a
los Censejeros que el informe de actjvidades académicas y de vinculacion
corresponde al cuatrimesire de mayo-sepliembre y que se revisaran
Unicamente las metas declaradas en ese periodo dentro el Programa
operativo anual 2008

El Lic. David Valladares Aranda, inicia el informe dandc cuenta de los
resullados cbienidos en el Proceso declarado ceme ndmero uno en el cual se
establecid el objetivo de crecer en la matricula para alcanzar los indicadores
institucionales y de la agenda educativa del subsistema y en este sentido
contribuir en ampllar las oportunidades a la educacion superior. Ante todo, les 1)
comenta & los miembros del Consejo Directivo que las estrategias fuercn
efectivas y que dado los resultados pueden considerarse mecanismos seguros /|
para el crecimiento consistente. En suma, la meta compremetida en el POA '
2008 para alumnos de nuevo ingreso fue de 450 alumnes. A |z fecha del — /
informe se tenia un ingreso de 471 alumnos, peor consiguiente la meta fue \F A
superada. Con relacion al ingreso de septiembre del afio 2007, que fue de 402

alumnos se obtuvo un crecimiento del 17%

De igual manera, comentd que el crecimiento de matricula total para el ciclo
2008-2009, reportades al 19 de septiembre son 884 alumnos, los cuales
comparados con les 743 alumnos del mismo periodo, pero del afo  anterior
significa 3% de crecimiento. En conclusion, enfatiza que se ha cumplido con
las metas declaradas, por segunde ano conseculivo, pero agrega que esio frae
consigo nueves retos y necesidades. Enseguida describe los principales retos
en atender debide al crecimiento para seguir ofreciendo un servicio educativo
con la misma calidad: 1. Se requieren diez rutas de camiones para atender
princicalmenta las comunidades rurales ? Becas se asta irahalandn con |as



los programas, PRONABES Y BECALCS 3. En las tutorlas crecimos para
atender a 35 grupos con 700 horas méas de debide al crecimiento pero se estan
manteniendo un tutor por grupc 4. Con respecto al equipamiento de
laboratorios de cdmputo. Estes se deben fortalecer, dado que el crecimiento
trae consigo mas horas practicas, puesto que el modelo asi lo pide y se
requieren dos laboratorios de cémputo al menos para mantener r el nivel de
calidad, de igual manera, se necesita apoyar con eguipo complementario a las
practicas de los programas educativos. Asimismo, subraya |a necesidad de
ampliar el espacio del comedar, debido también al crecimiento. Luego el Lic.
Valladares toca &l asunto del acuerdo signado por el Consejo para apoyar 2 los
estudiantes originarios de la etnia yaqui. Entonces informa gue son siete los
estudianies que estan recibisndo el apayo del Comité de Desarrollo Rural del
Valle del Yagui y quienes a saber son; Acosta Maldonade Judith, Madriles
Molina Natividad, Gonzélez Molina Esteban Enrigue, Buitimea Lopez Agustin,
Molina Zavala Luis Rey, Aguilar Modesto Jesus Adrian y Alvarez Maldonado
Franclsco Javier. Todos ellos reciben apoyos de ayuda para renta, exencion de
colegialuras y beca PRONABES. Del mismo modo el Lic. Valladares informo
que la institucién amplié la ayuda para cinco estudiantes mas, debido a gue los
siguientes alumnos son también ariginarios de la elnia y se tuvo necesidad de
apoyarlos con exencian de colegialuras y gestion de beca PRONABES: Ledn
Leyva Zenaida, Miranda Murille Briseida, Barceld Alvarez Alma Florecita,
Valenzuela Martinez Gabriel y Pérez Bgjeca Julio Armando. Por ultimo pasa a
las actividades relevantes de la vinculacion y en estas destaca los recientes
convenios con la empresa RADIALL con la cual se va a fortalecer la
capacitacion de profesores y alumnos a través del cenlro de maquinade que
recientemente fue donado por la empresa a la institucién. Destaca también las
acclones gue se estan realizando con la industria extractora ARCELORMITA. la
cual ests aplicando procesos de evaluacion para seleccionar y reclutar sesenta
egresados de las carreras de electrénica y procesos de produccion en el plaze
de un afo. En cuanto, a los resultados de los estudios del 2008 acerca de |a
satisfaccion de los empleadores se concluyo con un indicadar de 8.3, lo cual es
positive en términos de la escala del 0 al 10. Rematé el informe diciendo que
en el periodo se ofrecieron 168 horas de educaciéon continua a diferentes
organizaciones como & CECYTES, Ayuntamiento de Cajeme y Aeropuerto.

Para continuar, el Secrstario sclicita |a participacion del C.P. Jaime Jaime
Gonzélez para que informe acerca del estado financiero de la Universidad. En

este sentido inicia con el balance general al 31 de agosto de agosto de 2008y —.. 7 L

dice que reflejan |a posicién financiera de la universidad a esa fecha y se ha
estado dando seguimiento a los resultados de los ejercicios en forma mensual
ds conformidad con el proyecto de presupuesto original que se presento. y
entonces dice que se va avanzando muy exactos 2 lo que se habla prevista
obtener al final del ejercicio. Destaca los resultados de ejercicios anteriores y el
actual y suUbraya la eyuda gue se esta splicando con un prestamo
proporcionado por la Secretaria de Haclenda del Estado a los requerimientos
mensuales. A continuacion se anexa grafica expuesta en la sesidn.
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Enseguida, habla sobre el estado de resultados zctual acumulado al 31 de
agosto en los que destaca los ingresos de la federacion, del estado y los
ingresos propios como se musstran en |a siguiente grafica,
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Luego, e C.P. aborda el tema del flujo de efectivo en el cual se refleja el
préstamo gue se obtuvo por parte del goblerno del estado y como con este
recurso se ha estado cubriendo el deficit que tieme la institucion peor los
compromisos contraidos en sjercicios anteriores sobre todo por el
ISSSTESON, &l cual representd practicamente el ochenta por ciento del
préstamo. Dijo luego que en la tabla se observa la forma en que han llegade los
recursos y la manera en come se han aplicade, concluyendo que el saldo final



de banco refleja que al 31 de agoslo 1a liquidez de |a institucion representaba
solamente $798, 459 .48

Luego presenta las gréficas en las cuales se cbservan los ingresos y egresos
acumulados al 31 de agosto y la proyeccion para los Ultimos cuatro meses del
afo, en la cual se observa una cantidad deficitaria:
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Continla exponiendo &l presupuesto de ingresos, en el cual se cbserva la - ~ _f;-‘j
diferencia de la aperiacion del gobierno federal y estalal, y el compromise que =
hizo la Universidad de aportar $ 3, 600,000.00 de recursos propios. Destaca

aqui que de acuerdo al desempefio de los ingresos por recursos propios la

institucibn va a superar la proyeccidn en términes de $1, 300,000.00,
ariginados por el crecimiento de la matricula.
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

2008
FEDERAL 11,188,880 11,182,980
ESTATAL 15,572,932 | 15,372,588
PROPIOS 2.600.000 3800000
TOTAL 30,162,058 , 30.162.958

Entonces presenta el comparativo de| presupuesto de o recibido contra 1o
gjercido por cada uno de los capitulos, |as diferencias que se obsarvan en lo
gjercido han salido de los recursos propios v en ello se muestra el déficit a la
fecha por la cantidad de $1, 296, 281.00.
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COMPARATIVO PRESUPUESTO RECIZSIDO VS EJERCIDO
POR CAFITULD DE GASTO
AL 31 DE AGOSTQ 2008
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Agrega luego que el déficit esperado para finales del ejercicic es de § 2,
286,000.00, schre los cuales se esia realizando la gestién ante la Secretaria de
educacion y cullura para lograr cbtener el apoyo de los recursos adicionales
que cubran el déficit ya senalado.

Continda presentando el estado que guardan los recursos autorizados conira

los recibldas.
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COMPARATIVO INGRESO AUTORIZADO VS INGRESC RECIBIDO

AL 31 DE AGQSTO 2008

S

DRIGINAL MODIFICADQ TOTAL %
AUTORIZADO 30,162,868 | 30,182,858 | 100.00%
RECIBIDO 20,668,324 20668,324 | €8.62%




De este tema destaca que la diferencia entre el ingreso y el egreso son los
recursos propios. Llama la atencién de los consejeros sobre ese renglon en el
cual se observa gue a |la fecha hay una diferencia de $108,444.00 contra lo
autorizado y que en funcidn de los cuatro meses gue faltan para terminar &l
afio, facilmente s van superar los recursos propios.
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COMPARATIVO INGRESO AUTORIZADO VS INGRESO RECIBIDO
AL 31 DE AGOSTO DE 2008

#EDE'RAL ESTATAL FRGPIOS TOTAL
AUTORIZADO 11,188 €80 15,372,898 3,600.000 30,162,258
RECIBIDOD 5408632 8,789,136 | 3,490,556 20,688,324
FOR RECIBIR 2,781,328 5,603,862 108,444 9,494,634

Enseguida, presenta la solicitud ante el Conssjo para |2 autorizacion de
adguisicion de activos &l 31 de agosto del presente afio, con los recursos
propios, argumentande se reguiere la compra de una planta eléctrica dada |a
problemética que se tiene por las constantes fallas de energia que ocurren en
asta zona, sobre todo en tiempo da lluvia y estos percances provocan gue [os
equipos de computo, servidores que le dan el servicio a los laboraterios se
viene abajo, lo cual trae consigo mucho trabajo de reprogramacion de |os
servicios. En consecuencia contar con una planta permitiria tensr una
respuesta de acho horas de energia alterna para poder tomar las medidas

b

-

necesarias v reducir los problemas. De igual manera, el resto de |as cosas qQue =/ / 7

se estan solicitando en la relaciéon hacen una cantidad de § 234,029.85

Después del lema anterior se da por concluide e informe financiero y
administrativo. Por consiguiente, el Presidente solicita continuar con &l Qrden
del dia, el cual corresponde al Informe del Cemisario de la Contraloria. Para
ella, interviene el C.P. Joel Luge Sambrano para informar que no hay
resultados negativos ni observaciones, & reserva de esperar el diclamen.
Solicita la palabra el C P Jaime Jaime Gonzalez para decir que esta pendiente
la entrega de los resultados de Iz auditoria al 31 de diciembre del 2007 y
agrega que llegé a la institucion un oficio firmado per |a Directora de Auditoria
Gubermnamental de |a Secretaria de la Contraloria; Patricla Eugenia Ruiz

Ganseco, al cual el Presidente solicita se le de lectura y en presencia de todos

los miembros del Consejo se hace constar mediante el comunicado leido, los
resultados positives  de la auditoria con relacion al periodo del 1 de enero al 31
de diciembre de 2007. Al respecto, el Presidente toma la palabra para decir que
en audiencia con el Sr. Gobernador, le comento acerca de [os resullados de
dicha auditoria, lo cual le dio mucho gusto pueste que reconfirmé la percepcion



Maestro Alberto Flores Urbina, asi coma al Mtro, Roberto Lagarda Lagarda por
los resullados que se estaban obteniendo. Continua sus comentarios diciendo
gue es importante se entregue una copia del documento a cada uno de los
miembros del Consejo Directivo para que la tengan en el gxpediente cada uno
deellos y extiende su felicitacion a todo el drgano de gobierno porgue ceon este
informe se confirmo el sano manejo de los asuntos institucionales.

Enseguida se contintia con el punto ocho del orden del dia el cual corresponds
a la aprobacién asuntos. Los acuerdos suscritos por €l Consejo Directo en esia
Sesidn de trabajo son los siguientes.

Acuerdo 19.01.240908. Se declara legalmente establecida |a Sesion y validos
los acuerdos que en ella se suscriban.

Acuerdo 19.02. 240908, A solicitud del Rector Benjamin Barcelé Cazares, el
Consejo Directivo autoriza la permanencia en a Sesion del C P Jaime Jaime
Gonzélez y del Lic. David Valladares Aranda: Director de Administracion y
Finanzas y Director de Divisién de Carreras respectivamente, a fin de gue
apoyen la exposicion del inferme institucional.

Acuerdo 19.03. 240908. Se aprueba el orden del dia y el acta de la sesion
anterior que se anexa.

Acuerdo 19.04. 240908. £| Consejo Directivo se da por enterado de los
estades financleros del 1 de enero al 31 de agosto de 2008. Acuerdo 19.08.
240908. Fl Consejo Directivo autor|za la adquisicion de activos por la cantidad
de $ 234 028 .85 de acuerdo a la relacion que se anexa.

Acuerdo 19.06. 240908. £l Conseio Directive autoriza e Calendario escolar
pars el ciclo 2008-2009. Con la incorporacion del 16 de Marzo como dia inhabil

v la soliciud de que se anote la simbologia respectiva. ’
Acuerdo 19.07. 240908, El Consejo Directive instruye al Rector a efecto de
que solicite al despacho de auditoria Externa, la base de célculo a partirde la—. ,-9'\
cual debera constiluirse y aprovisionarse e| fondo de contingencia de et 7 )
Unlversidad, misma que deberd ser presentada para su aprobacion en la

proxima sesion del Consejo Directivo

e
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Acuerdo 19.08. 240908. E| Consejo Directivo aprueba que con base en la
disponibllidad de los ingresos propios se proceda a la contratacion por
honcrarios de la estructura propuesta privilegiando los puestos de tipo
académico, solicitando a su vez que dicha erogacion se asiente en el fondo de
conlingencia una vez que se de suficlencia al mismo,

Después de agotar el punto para |a toma de acuerdos, el Presidente solicita
continuar con ¢l orden dia, para ello el Secretaric anuncia gue se abren los
asuntos generales. El Rector Benjamin Barceld toma la palabra para informar &
los miembros del Consejo Directive, que la Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas esta trabajando para que a partir de sepliembre de
2009 el modelo de técnico superior universitario emigre a nivel de licenciatura,
a fin de aue las universidades fecnolGoicas nuedan ofertar licenciaturas v se



permanencia de la matricula. E| Rector dice que e proyecto tiene sus ventajas
y desventajas, sin embargo, la Coordinacién General esta haciendo un trabajo
para tener a tiempo el nuevo modelo curricular. A solicitud del Rector, toma |a
palabra el Lic. Pedro Preciado para ampliar el mismo asunto diciendo que es
en realidad una preccupacién del Sr Subsecretario Rodolfo Tuiran, la
captacion y retencion de la matricula. Entonces, agrega el proyecto consiste
en diversificar la oferta educativa mediante la "reccnversion del modelo”,
ofreciendo tres salidas laterales para el estudiante de las universidades
tecnoldgicas v se pretende arrancar en septiembre de 2009, finaliza diciendo
que mas adelante se tendra los detalles del Proyecto

Terminada la explicacién anterior y no habiendo mas asuntos que tratar &l
Presidente declara concluidos ltos trabajos correspondientes a [a Décima
novena sesion ordinaria del Consejo Directivo siendo las catorce horas con
cuarenta minutos. o
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Presidente del Consefd Directivo Secretario Técnico del Consejo Directivo
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