ACTA DE LA VIGESIMA REUNION DEL CONSEIQ DIRECTIVO

En Ciudad Obregon Sonora, el dia veinticinco de febrero de dos mil nueve siendo las trece
horas, se reunieron los miembros del Consejo Directivo de |la Universidad Tecnoldgica del Sur
de Sonora para llevar a cabo la Vigésima sesidn ordinaria. La Sesién fue presidida por el
Subsecretario de Coordinacién y Politica Educativa, el Ing. Francisco Alberto Curiel Montiel,
en representacion del Mtro. Victor Mario Gamifio Casillas, Secretario de Educacion y Culturay
Presidente del Consejo, el cual ofrecié a los integrantes del Consejo un caluroso saludo y
cordial bienvenida. Enseguida, el Presidente, solicita al Secretario Mtro. Benjamin Barcelé
Cazares, el pase de lista de asistencia, encontrandose en la sala, ademéas de los vya
mencionados, los siguientes consejeros: C.P. Jorge Acoltzi Alcazar, representante de |a
Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas; Lic. César QOctavio Macias Ramos en
representacion del titular de las Oficinas de Servicios Federales en Apoyo a la Educacién en
Sonora; C.P. Fernando Gonzalez Ulloa, representante de la Secretaria de Hacienda; C.P. Luis
Antonio Arnold Valencia, representante de la Contraloria del Estado; Lic. Alberto Flores
Urbina, en representacion del Presidente Municipal; v en representacién de los sectores

productivos asistieron Don Francisco Schwarzbeck Ramirez y Don Fernando Pérez Alvarez.

Una vez verificada la asistencia, el Comisario, C.P. Luis Antonio Arnold Valencia, anuncia gue
se cuenta con el qudrum legal y en consecuencia el Presidente declara formalmente instalada
la Vigésima sesién ordinaria y validos los acuerdos que en ella se suscriban. El Mtro.
Benjamin Barceld Cdzares toma la palabra para solicitar al Consejo la autorizacién para que el
C.P. Jaime Jaime Gonzdlez vy el Lic. David Valladares Aranda, Directores de Administracién y
Finanzas y del drea académica respectivamente, permanezcan en la sesién debido a que
tomaran participacion en la exposicion del Informe institucional de las actividades

correspondientes al periodo. La solicitud es autorizada por unanimidad y se continda con la

asamblea. <d>\-//03r
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ACTA DE LA VIGESIMA RELNIDN DEL CONSEIO DIRECTIVD

A continuacion se somete a consideracion de los miembros del Consejo el siguiente orden

del dia:

Lista de asistencia.

Declaracién del quérum legal.

Lectura y aprobacién del orden dia.

Lectura y aprobacion del Acta de |a Sesidn anterior.
Seguimiento de acuerdos.

Informe de actividades de la Institucion.

Informe del Comisario de la contraloria

Lectura, discusion, y en su caso, aprobacion de asuntes especificos.

L T R L

Asuntos generales.
10.Clausura.
Los miembros del Consejo no consideran observaciones al respecto v el Orden del dia es

aprobado por unanimidad.

Enseguida se trata el asunto relativo a la lectura del Acta de la sesién anterior, para lo cual el
Secretario informa que se envié con oportunidad a cada uno de los integrantes del Consejo y
que hasta el momento no se han recibido observaciones. Entonces, el Presidente solicita 3 los
integrantes del Consejo que se apruebe el Acta de la Décima Novena Sesién Ordinaria, sobre

la base de que no existen observaciones y en consecuencia se aprueba por unanimidad.

Para continuar, el Presidente solicita al Mtro. Benjamin Barcel6 Cazares exponga el punto de
seguimiento de acuerdos. Para ello el Secretario hace la relatoria del estado en que se
encuentran los siguientes compromisos: 19.04.240908, 19.05.240908, 19.06.240908,
19.08.240908, los cuales estan cumplidos al cien por ciento, con las acciones académicas
administrativas y financieras comprometidas para su atencién, v que se anotaron en la
carpeta de trabajo. Por otra parte, expresa que se encuentra abierto el acuerdo
19.07.240908, en el cual se instruyd la Rectorfa para que solicite al Despacho de auditoria

externa, la base de cdlculo a partir de la cual debera constituirse y aprovisionarse el Fondo de

contingencia de la Universidad. K C_\//"/@J
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ACTA DE LAVIGESIMAREUNION DEL CO NSEID DIAECTIVOD

Concluido el seguimiento de los acuerdos, el Presidente avanza en la agenda de trabajo,
solicitando al Secretario, se exponga el informe de actividades de |a institucién de acuerdo al
periodo que se trate. Para ello, se pide al Lic. David Valladares Aranda, presentar los avances
académicos correspondientes, Con este fin el Lic. David Valladares le indica a los Consejeros
que el informe de actividades académicas y de vinculacion refleja los resultados de las metas
declaradas en el Programa operativo anual 2008, entonces informa el comportamiento de los

siguientes indicadores en el periodo septiembre-diciembre de 2008.

El Lic. David Valladares Aranda, inicia el informe de actividades dando los resultados que se
obtuvieron en el Proceso No. 1, el cual tiene como objetivo ampliar las oportunidades de
ingreso a la educacion superior para alcanzar los indicadores institucionales y de la Agenda
educativa en la matricula. Como consecuencia de las estrategias y acciones llevadas a cabo
informé que la meta compromiso declarada de 450 alumnos de nuevo ingreso se alcanzé con
suficiencia, ya que se captaron 477. Por tanto, la matricula total reportada en septiembre de
2008 fue de 984 alumnos, la cual refleja un crecimiento del 31 por ciento con respecto a

septiembre de 2007.

Por otra parte, el Lic. Valladares da a conocer los compromisos para septiembre de 2009 con
respecto al crecimiento de la matricula: con relacién al nuevo ingreso la meta declarada son
620 alumnos y en correspondencia a la matricula total el compromiso es de 1300; lo cual
de lograrse, tendrd un crecimiento del 20% aproximadamente, con referencia a septiembre

de 2008,

Enseguida, informa de la composicién de la matricula por carrera: Tecnologias de la
Informacion y comunicacién con 127 alumnos: Electrénica ¥y automatizacion con 182;
Procesos de produccién con 240 y Comercializacién con 273. El Lic. Lic. David Valladares
destaca que para el inicio del cuatrimestre de enero-diciembre de 2009 se obtuvo un ingreso
de 135 alumnos, con el cual la matricula total en el mismo periodo es de 822 alumnaos; vy

subraya que la composicién por género se encuentra en 225 mujeres{27.3) y 597 hombres,

los cuales hacen el 72.7 % de la matricula. Q\/,
A
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ACTA DE LA WIGESIMA REUNION DEL CONSE)D DIRECTIVD

Resalta el hecho de que 62 alumnos de nuevo ingreso proceden de las comunidades que se
agrupan en el Consejo de pueblos yaquis y mayos. Informa a los Consejeros que la
Universidad estd apoyando a estos jovenes eximiéndolos de las aportaciones para
colegiatura. Sin embargo, les subraya que necesitan otros apoyos que les den soporte para
hospedaje y alimentacién, ya que realmente son muchachos que se encuentran en una
situacion muy vulnerable y en extrema pobreza. Por consiguiente, se requiere gestionar

apoyos con los cuales se asegure la permanencia de este grupo de muchachos.

A continuacién informa de los avances en el Estudio de factibilidad para la apertura de tres
nuevos programas educativos: Mantenimiento industrial, tecnologia automotriz (servicios

posventa) e informatica administrativa.

Enfatiza que el equipo de trabajo estd muy comunicado con la Coordinacion General de
Universidades Tecnolégicas a fin de cumplir con los lineamientos para la apertura de nuevos
programas en el tiempo sefialado para la entrega del estudio, el cual serd en el mes de abril

de 2009.

Continda con el informe, presentando los principales resultados del Proceso denominado:

mejoramiento de la permanencia del alumno.

En este se destaca que la institucidn cuenta con 517 alumnos becados, distribuidos de la
siguiente manera: PRONABES 285, BECALOS 147, FUNDACION ESPOSOS RODRIGUEZ 38,
MEDIOS DE COMUNICACION 17 y TELMEX 30.

La proporcion de alumnos becados corresponde al 52% del total de los alumnos. Por otro
lado, también hace alusién al compromiso de mejorar los indicadores de aprovechamiento
académico y desercion, los cuales para el cuatrimestre septiembre- diciembre de 2008 se
tenia 8.3 de promedio y una desercién del 5.8%. Enseguida toca el proceso denominado,

mejoramiento del egreso vy la titulacién, del cual informa los siguientes resultados: se tuve

147 egresados de los cuales 139 cumplieron de manera completa con el proceso de %
titulacidn, el proceso, subraya, concluye hasta que el titulo se registra en la Direccién
General de Profesiones, los datos anteriores corresponden al 94% de egresados titulados de

la generacién 2006-2008 y anuncia que se mantendra un compromiso de titulacién del M
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ACTA DE L& WIGESIMA REUMION DEL CONSEID DISECTIVG

con respecto a la generacion 2007-2009.

Después aborda el Proceso de mejoramiento en la formacién, actualizacién y certificacion del
personal académico. En primer término habla del nivel de cumplimiento de la meta y que en
esta se logro registrar tres cuerpos académicos ante el PROMEP, de los cuales se esta en
espera del dictamen y se avanzé en el registro ante PROMEP de 10 profesores de tiempo
completo. En segundo término, menciona que para el afio 2009 se planted el siguiente
compromiso: ademas de mejorar la situacién anterior se establecié la meta de aumentar un
23% de profesores de tiempo completo con posgrado y un 12% de profesores de asignatura

con posgrado.

Continla con el Proceso designado para el seguimiento de egresados, del cual resume los
siguientes datos: la colocacién de egresados de la generacién 2006-2008 a tres meses de su
egreso se encuentra en un 59%, ya que 87 de 147, se encuentran laborando. Luego expresa
el compromiso de la comunidad universitaria para lograr en el 2009 una tasa de colocacién
del 60% en el mismo periodo. Con relacién a este tema, el Ing. Francisco Alberto Curiel, toma
la palabra para solicitar que se realice un estudio para conocer el impacto de la dificil
situacién econdmica en los empleos de nuestros egresados, es decir, conocer, si hay pérdida

de empleo de los egresados de la UTS en el contexto de la crisis econémica mundial y

nacional.

El Lic. Valladares Aranda, extiende su informe para comunicar a los miembros del Consejo
acerca de las actividades de vinculacién realizadas en el periodo de septiembre-diciembre de
2008. En primer lugar, menciona que la meta de la incubadora de empresa de la UTS para el
2008 fue de incubar 10 proyectos, entonces, informa que se tuvo un logro de 20 empresas
incubadas en diferentes giros: industrial, comercial y de servicios. Subraya que 16 de las 20
empresas completaron el proceso de incubacién el cual consiste en formular su plan de
negocios, inscribirse en el sistema tributario y estar operando. Agrega que el compromiso
para el afio 2009 es el de lograr 12 empresas incubadas. Finalmente, avanza explicando las (/
acciones de educacién continua. En este renglén se alcanzaron 22 acciones de capacitacién

de 16 planificadas, entre las que destacan: Aeropuerto internacional de Cajeme,

=0
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ACTA DE LA VIGESIMA REUNION BEL COMSEID DIRECTIVD

Ayuntamiento de Cajeme, RADIALL (empresa del giro aeroespacial), CECYTES, entre otras.

Al término del Informe de las actividades académicas v de vinculacién, el C.P. Jorge Acoltzi
Alcazar, solicita la palabra para recomendar con respecto a las becas que se tenga mucha
comunicacién con las instituciones y organismos que otorgan los apoyos a los alumnos de las
universidades tecnolégicas, como es el caso de TELMEX, FUNDACION ESPOSOS RODRIGUEZ Y
MEDIOS DE COMUNICACION para cuidar que exista una realimentacién de los desempefios

académicos de los alumnos beneficiados.

Por otra parte, recomienda también que se documente el caso de los 62 alumnos que
proceden de las etnias yaqui y mayos, porque representan experiencias Unicas y sus
resultados documentados ayudan a entender las necesidades y el tipo de respuestas para
resolverlas. A este punto el Presidente Francisco Alberto Curiel refuerza el comentario para
decir que estas son experiencias que se deben de guardar como casos de éxito que después
son referentes para ofrecer respuestas pertinentes a las demandas de estas comunidades,
porque lo mas comUn es pedir universidades indigenas o interculturales, cuando se puede
tener respuestas muy diversas con la oferta de las instituciones existentes. Luego Don
Fernando Pérez Alvarez, solicita para las préximas reuniones indicadores en la matricula en
cuanto a la composicién por género y por carrera. Ya que en su opinién el desempefio de la
mujer en el ambito laboral cursa con mas responsabilidad. Se anotan las solicitudes como

compromisos para informar en las préximas sesiones.

Con estas participaciones se da por terminado el informe de actividades académicas y de
vinculacidon. En consecuencia, el Secretario solicits |a participacion del Director de
administracion y finanzas, C.P. Jaime Jaime Gonzdlez para gue exponga el informe financiero.
En primer lugar, el Director de administracidn expone la situacién de los estados financieros
de la UTS al 31 de octubre de 2008, en los cuales se destaca un activo circulante por $ 5,
612,165.00; un activo fijo por $ 68, 685, 755.00 y un activo diferido por $193,755.00. Por
otra parte, un pasivo de $10, 267, 065.00; un patrimonio de $64, 224, 609.00 v en suma

patrimonio y pasivo por la cantidad de 574, 491,674.00. P
) W
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ACTA DE LAVIGESIMAREUNION DEL CONSEID DIRECTIVD

Complementa la informacion informando que al 31 de octubre de 2008 se contaba con los
siguientes ingresos a traves de las transferencias federales, estatales y por recursos propios
de $27, 396,342.00 Con respecto a los egresos se tenia el siguiente estado: $28, 216, 075.00

millones, lo cual arrojaba un resultado del ejercicio por |a cantidad de $-819, 733.00.

En consecuencia el flujo de efectivo al 31 de octubre reflejaba la cantidad de $ 787, 909.58,
Debido a ello el comportamiento de resultados proyectado al 31 de diciembre era la cantidad

de- 52,158, 913.00, esto considerando recursos solicitados al Estado aun no recibidos.

Continua el informe presentando el presupuesto de ingresos 2008, en el cual se destacan las
ampliaciones federales por la cantidad de $1, 288, 198.00 vy por parte del Estado $ 2, 058,
082.00 con lo cual el presupuesto original de § 30, 162,958.00, se modifico en la cantidad de
$ 33, 509, 238.00

A continuacién muestra el comparativo del presupuesto recibido contra el ejercido por
capitulo de gasto y en el cual se observa que los capitulos 1000 y 3000 ocurren con una
diferencia en contra de -5 1, 088, 289.00 y -$ 4, 174, 114.00 y con respecto al total se arroja
una diferencia en contra de -5819, 733.00. Luego conforme a |os recursos por recibir informa

que se esperan $ 6, 112, 896.00

Enseguida presenta a los miembros del Consejo una relacién de activos adquiridos al 31 de
octubre, en la cual se describen mobiliario escolar para laboratorio de electrénica y una

fabrica de hielo, por la cantidad de § 51,321.25

Explica que la importancia de transferir estos mobiliarios en activos fijos de la institucién y
por tanto, el C. P. solicita al Rector Benjamin Barcel6 Cazares llevar a un punto de acuerdo la
solicitud. De igual manera, pide se proceda para la cancelacion del gasto incurrido por los

dafios provocados por el huracan Henriett por la cantidad de $ 100,000.00 gasto que no fue

=A%

Con los datos anteriores el C. P. Jaime Jaime Gonzalez, concluyd con el informe financiero

cubierto por |la aseguradora.

correspondiente al 31 de octubre de 2008. Después aborda el estado de resultados al 30 de

noviembre de 2008. El balance general destaca los siguientes niimeros: activo circulante por
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ACTA DE LA VIGESIMA REUNION DEL COMSEID DIRECTIVD

la cantidad de § 7, 252, 185.00; un activo fijo por la cantidad de $ 68, 802,902.00 y un
diferido por la cantidad de $ 194, 005.00, todo ello, hace un activo total por |la cantidad de $
76, 249, 092.00

En el mismo balance se observan pasivos por la cantidad de $ 10, 640, 566.00 y un patrimonio
por la cantidad de $ 65, 608, 526.00 en suma el balance arroja la cantidad de $ 76, 249,
092.00 de pasivo mas patrimonio. En complemento a la informacion anterior el Sr. Jaime
Jaime muestra que los resultados del primero de enero al 30 de noviembre refleja ingresos
por transferencias federal, estatal y recursos propios por |a cantidad de $ 31, 575, 557.00 y
egresos por el orden de $ 31, 128, 251.00, los cuales arrojan una diferencia por la cantidad de
$ 447, 037.00 Enseguida explica que en funcién del comportamiento de los resultados de mes
por mes de ingresos y egresos, se tiene un proyectado al 31 de diciembre por la cantidad de -

»1, 711, 876.00

Luego expone el comparativo del recurso recibido contra el ejercido por capitulo de gasto en
el cual se observa que el capitulo 3000 arroja una diferencia de - 5 4, 660, 441.00 ¥ con

respecto al total la cantidad de § 447, 037.00

Después explica que en relacién a los compromisos por pagar en noviembre de proveedores,
ISSSTESON, impuestos y CONAGUA;  por otra parte, el costo del mes de diciembre por
capitulo 1000 por la cantidad de $ 6, 300.000; el costo del capitulo 2000 por la cantidad de $
160, 000.00 v del capitulo 3000 por la cantidad de $ 511, 000 y de igual manera, documentos
por pagar en cantidad de $ 380, 000.00 ; menos los ingresos por recibir al mes de diciembre

por la cantidad $ 2, 961, 409.00 se tenia un faltante de efectivo al 31 de diciembre por la

cantidad de -$ 7, 144,000.00 %ﬂ

Sin embargo, el C. P. Jaime Jaime explica que el proyectado para el 31 de diciembre se
modifico debido a los recursos adicionales recibidos en los siguientes renglones:
regularizacion salarial al 2008 por la cantidad de $ 1, 168, 440.00; el 50% del adeudo
CONAGUA por |a cantidad de $ 400,000.00 y ampliacién liquida para pago de obligaciones
contraidas por la cantidad de $ 4, 000,000.00, en total la cantidad de $5, 568,440.00,

arrojando un comportamiento de resultados positivos en la siguiente relacién: ingresos al 31

Jo
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ACTA DE LA VIGESIMA REUNION DEL COMSEJD DIRECTIVO

de diciembre § 39,902, 581.00 menos egresos al mismo periodo por la cantidad de $ 38,682,
439,00; lo cual arroja un resultado acumulado de § 1, 220, 141.00

Concluido el informe financiero, el Presidente solicita avanzar en el siguiente punto del Orden
del dia, el cual corresponde al Informe del Comisario de la contraloria. Para ello, El C.P. Luis
Antonio Arnold Valencia, informa que con respecto al 2007 todas las observaciones fueron
solventadas suficientemente v en lo que concierne al 2008, aun no se cuenta con el dictamen
del auditor por lo cual solicita a los miembros del Consejo una dispensa para presentarlo en
la siguiente sesién ordinaria. Cubierto el punto anterior, el Presidente solicita la lectura de los

asuntos propuestos como puntos de acuerdo, los cuales se enlistan a continuacion:

ACUERDD 20.01.250209
Se declara legalmente establecida la Sesion y validos los acuerdos gue en ella se suscriban.

ACUERDO 20.02.250209

A solicitud del Rector Benjamin Barceld Cazares, el Consejo Directivo autoriza la permanencia
en la Sesién del C.P. Jaime Jaime Gonzélez y del Lic. David Valladares Aranda; Director de
Administracion y Finanzas y Director de Divisién de Carreras respectivamente, a fin de que
apoyen la exposicion del informe institucional.

ACUERDD 20.03.25020%
Se aprueba el orden del dia y el acta de |a sesién anterior que se anexa.

ACUERDO 20.04.250209

El Consejo Directivo se da por enterado de los estados financieros al 30 de noviembre de
2008,

ACUERDO 20.05.250209 %

El Consejo Directivo autoriza la adquisicién de activos al 31 de octubre por la cantidad de
$55,921.25, de acuerdo a la relacién que se anexa.

ACUERDO 20.06.250209

El Consejo Directivo autoriza la cancelacién del cargo a deudores diversos de |a aseguradora
ACE, por la cantidad de $100,000.00 en el cual se incurrié por los dafios provocados por el
huracan Henriett, recurso que no cubrié la aseguradora.
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ALTA DE LA VIGESIMA REUNION DEL CONSEID DIRECTIVG

ACUERDO 20.07.250209

El Consejo Directivo autoriza |a integracién de los activos adguiridos con recursos del FONDO
PYME 2008, a través de la incubadora de la institucién para lo cual se recibié para
equipamiento la cantidad de $78,000.

ACUERDO 20.08.250209

Debido a que se declar6 desierta la reunién correspondiente a 11 de diciembre de 2008, por
acuerdo de este Organo Colegiado instruimos al Rector para que la convocara v se efectuara
el dia 25 de febrero de 2009. Por lo anterior, el Consejo Directivo autoriza el calendario de las
sesiones del 6rgano de gobierno para el ejercicio de 2009, a realizarse en los siguientes
meses: marzo, mayo, octubre y diciembre.

Para continuar con el Orden del Dia, el ing. Francisco A. Curiel comunica que se encuentran
en el punto de asuntos generales y para desahogarlo pregunta si alguno de ellos tiene algtn
tema a tratar. Al no recibir propuesta de asuntos el Presidente informa que se estan
realizando las gestiones para que la primera sesién ordinaria del Consejo se lleve a cabo el 18
de marzo alas 10:00 a. m. con la reserva de confirmacién.

Dicho lo anterior, declara clausurados los trabajos correspondientes de la Vigésima sesién
ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora, siendo las
catorce horas con traeinta minutos.

Atentamente
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LNIVERSIDAD TECNOMOGICA
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Acuerdos de la Vigésima Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de
Universidad Tecnologica del Sur de Sonora.

Miércoles 20 de mayo de 2009

22.01.200509

El Consejo Directive se da por enterado del presupuesto de egresos para el ejercicio
2009 por la cantidad de 546, 772,417

22.02.200509

Sobre la base del acuerdo 21.02.20509, el Consejo Directivo autoriza al Rector
Benjamin Barceld Cazares, realizar las gestiones ante las instancias correspondientes
para cbtener los recursos financieros con los cuales se complemente el presupuesto
de egresos de 2009,

22.03.200509

El Consejo Directivo autoriza depurar |a partida 110509 de ingresos propios en transito
al 31 de diciembre de 2008 por la cantidad de 6212, 573.49

22.04.200509

El Consejo Directivo autoriza la adquision de activos al 30 de abril de 2009 por la
cantidad de 566,021.49

22.05.200509

El Consejo Directivo autoriza |la adquision de activos con recursos del Estado para la
7 ’]incubadora de empresas por la cantidad de $301,335.15 Eg
J— 22.06.200509
El Consejo Directivo autoriza al Rector Benjamin Barceld Cazares para realizar las - 15

gestiones pertinentes a fin de afiliar a la institucion ante el FONACOT E INFONAVIT, con \\‘/ "
e
las cuales se deriven beneficios a los trabajadores. ;

22.07.200509

El Consejo Directive autoriza el importe total de 538, 682,439.12 de las partidas
presupuestales al cierre del gjercicio del 2008,




22.08.200509
El Consejo Directivo aprueba el destino de bajas autorizadas de arctivos
22.09.200509

El Consejo Directivo autoriza la asignacion original por partida de gasto para el ejercicio
del 2008 por la cantidad de $10, 518,257.29

22.10.200509

El Consejo Directivo se da por enterado de la modificacion al Decreto de Creacion de la
Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora, publicado el 30 de abril de 2009 en el
Diario Oficial del Gobierno del Estado de Sonora; en el cual se amplia su naturaleza
para ofrecer programas de continuidad de estudios para los egresados de nivel de
Tecnico superior universitario a los cuales les permita alcanzar los niveles de
licenciatura.

22.11.200509

El Consejo Directivo se da por enterado del nombramiento de la Lic. Dulce Maria Tapia
Nevarez, como encargada del Despacho de Vinculacién, en sustitucion del Ing. Marco
Antonio Zavala Toledo.

22.12.,200509

El Consejo Directivo se da por enterado del Codigo de Conducta de la UTS el cual fue
validado por la Secretaria,de la Contraloria del Estado de Sonora el 15 de abril de 2009.
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Acuerdos de la Vigésima Primera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la
Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora.

Miércoles 20 de mayo de 2009

21.01.200509

Conforme a la opinién favorable del Comisario publico de la Contraloria el Consejo
Directivo aprueba los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2008

21.02.200509

Debido a las neces;'dades de la Institucion y en base a las expectativas del crecimiento
proyectados, se solicita la modificacion al presupuesto autorizado para el 2009,
considerando el presupuesto de egresos de 2008; para la cual, se autoriza al Rector
para realizar las ges]tmnes ante las instancias pertinentes
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