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la observacidn realizada por despachao externc, sabiendo gque es producto de I3 insuficiencia
Presupuestal que atraviesa Ia Institucidn,

El Presidente continga v &l Secretario Técpico hace lectura al reglamento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos ¥ Servicios de [a UTS, representante de Haciends dice que cuil es la razén para
excluir los servicios de consultoria, éPor qué no son licitables? £l Secretario Tecnico dice que fue
tomado de la Ley y que proba blemente podria ajustarse. El reglamento se envié con anterioridad v que
si guieren haeer alguna afinacisn, se puede hacer en ese momento,

El punto 7.3 del arden del dia, el Secretario Técnica coments |a situacién relacionada con el Fondo
de Retiro {FORE) v Fonde de Ahorrs (FOA). Explica que se han atendide |as inquietudes de |
comunidad v en una primera instancia se instituyé una comisién de andlisis y se tuvieron reuniones
con diversas Instituciones Financieras para direccionar el manejo de los recursos par vias tanto
juridicas como financieras. Se llevs g cabo una reunién Eeneral con todo el personal ¥ 5@ les explicd
gue la universidad no Puede apartarse del marco de |3 legalidad. Camenta gue hay insolvencia pero
requiere una reordenacién. g representante de la CGUT dice que los trabajadores de |z UTS tienen

de 39, tenemos 51 ¥ en base a la matriculs debemos tener g5, Recibimos 16 millones cuande
debemos recibir 31 millones Unicamente de Ia Federacion; el Estado debe ser BN cantidades iguales.
El Secretario Técnico comants que nos tienen ubicados en una matriculs de 500 estudiantes que es |a
etapa B cuando tenemos 1227 estudiantes, debiéndonos ubicar en Iz etapa E, situacian que fue

federal para regularizar la situacién de Esta universidad, asi mismo el Dr. Tuirdn solicits se atienda &l
reordenamiento administrativo interna. El Presidente tomenta que estamos en praceso de CONseguUir
Fecurses, que entrando enero tienen que cambiar las cosas y Que estard en otra situacisn. El apoyo
que estan solicitando los trabajadores con respecto a |a solicitud de préstamos de FORE y FOA es un
derecho, pero la universidad no ests en condiciones BConomicas, no se tiene |3 solvencia para otorgar
dichos derechas, Argumenta que lo que estan solicitando es el primer paso para confarmar un
sindicato v ya se hahia platicado en este tonsejo. Se tiene que platicar con los trabajadores ¥ s tiepen

que sensibilizar sobre Ia realidag que vive |3 institucidn en estos momentos.

El Consejero Fernando Pérez Alvarez comenta que, el lunes estuvo eon Moisés Gomes Reyna donde
exponia que las empresas que estan llegando a Senora les piden ciertns requerimientos de técnicas
que no existen y tiene que traerlos de otras regiones, Que si tignen algunas licenciaturas que no son lo
que la industria requiere. El se referia a nivel general, af tonfirmaba que les piden ingenieros de

informacién, solg hago el comentario de que el espirity de ests univer;ifdaﬂ de crear técnicos, vamos
en el camine corrects Pero por ofro lade hay una necesid id. Sug'iere reorientar y ver con las
instituciones educativas e industria lo que requiera el Estan‘u.f




de la COEPES, 3 partir de cuerpos colegiados conformado por las diversas instituciones de educacién
superior  afinan la  pertinencia que deben tener los PE OFERTADOS, ya Que se requiere mas
especializacion en Sonora ¥ 2 nivel nacional, se tienen Que crear mds profesionistas para las ermplegs Y
segUir consolidando esta estrategia. Contintia con ef Comentario en ese sentida: estamos atendienda
la necesidad de formacién que distingue a estas UT'S, Precisamente las 3 UT'S en Sonora nacen g
través de un diagndstico AST {Andlisls de I3 situacién del trabajo} atendiendo a los fequerimientos que
exige el sector productivo Y social. Se consults a las autoridades, empresarios, estudiantes, atendiendo
4 |2 propia regién, asf surgen también las ingenierias para atender las demandas del sectar productivo,

Surgen éstas UT en Etchojoa, Puerto Pefizsco ¥ 5an Luis Rio Coloradn con PE de Parameédicos,
turismao, agricultura, mecatrénica, Con esta le confirma que estamos atendiendg o gue requiere el
sector productive en coordinacidn con la Secretaria de Economia v es una Preccupacion de estar
atento a las necesidades QuUe presenta el Estado: atender |35 demandas del Mercada laboral,

El consejero Francisco Schwarzbeck interviene con comentarios acerca de |3 pertinencia de |os
conocimientos en el 4rez de |3 mineria en la actualidad.

A continuacién el Presidente redactan los acuerdos:

28.1.101202
Se declara legaimente establecida |3 sesign,

28.2.101202

A solicitud del Rector Mtro, Hermengildo Lagarda Leyva, el Consejo Directivo autorizs |a Permanencia
en lz sesidn de trabajo del Lic. Francisco Javier Sinchez Lie Francisco lavier Sanche: Cabanillas,
Director de Administracin ¥ Finanzas; Lic. Lic. Rumaldo Flores Amarillas Flores Amarillas, Director de
Vinculacion, a fin de que apoyen la exposicién de las asuntos de la Agenda,

28.3.101202
Se aprueba el orden del dia.

28.4.101202
Se aprueba el acta de |a XXVI| Sesién Ordinaria del Consejo Directivo,

28.5.101202
Se aprueba |z omision da |5 lectura del acta anterior,

28.6.101202
El Consejo se da por enterado del informe del Comisario,

28.7.101202
Se aprueba la disolucidn del acuerdo 13.02.0702223 con fecha del 23 de fabrero de 2007 de apoyos
para vehiculos de Rectoria ¥ Administracidn y Finanzas 3 partir del primero de diciembre de 2010.

&
28.8.101202
5e aprueba acuerdo de adquisicion de activos fijos habiéndose cumnlido corylas recomendaciones de
esta junta directiva de Incorporarios al POA 2010,
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28.9.101202

5Se autoriza el manto excedido por el orden de S$6'610,790 en virtud de la insolvencia presupuestal que
presenta esta Universidad.

28.10,101202

Se aprueba &l Reglamento del comits de Adguisicionas Arrendamientos ¥ Servicios de |3 Universidad
Tecnologica del Sur de Sonora,

28.11.10120z2
El Consejo Dirsctivo aprueba la propuesta de Calendarie de Reuniones Ordinarjas acordadas para las
siguientes fechas: 17 de febrero, 12 de mayo, 8 de septiembre y 10 de noviemhbre de 2011

28.12.101202
El Consejo Directivo aprueba el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio de 2011,
. '-----FF'_— o
Con estas particisaciones se 3 por terminada |a sesién 3 |35 14:10 hrs., del dia 2 de diciembre de
2010, Siyﬁfge en orden del diz |z aprobacidn del anteproyecto de Presupuesto 2011 y el calendario
de sesiones {p@?ﬂ etﬁ:}:imm efrcicio; te estos dos documentos 52 entrega copia 3 cada tonsejero y
§

-
SE anexan q’]a rpeta como, B, Cémo punts 8, la presentacidn del calendario daa,jn;,siunes del
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ACTA DE LA XXVIIl SESION DE CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE
SONOCRA, 02 DE DICIEMBRE DE 2010,

En Cd. Obregdn, Sonora, el dia 02 de diciembre de 2010, siendo las 12:10 horas, se reunieron en las
instalaciones de |3 Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonara, los miembros del Consejo Directivo para
llevar a cabo la Vigésima Octava Sesién Ordinara.

La reunion estuvo presidida por Subsecretario Lie. Vicente Pacheco Castafieda, en su caricter de
Presidente suplente con la representacicn del Secretario de Educacién y Cultura Profr. Oscar Ochaoa
Patron. Para dar inicio, el Presidents ofrecid a los integrantes dej Consejo un salude v una cordial
bienvenida. Enseguida, el Presidente, solicitd al Secratario Mtro, Hermenegildo Lagarda Leyva, el pase
de lista de asistencia, encontréndose en la sala, ademds de los ya mencionados, los siguientes
consejeros: Lic. Ernesto Isaac Rios Albarrdn en representacion del Lic. Jesis Eduardo Chavesz Lezl,
Titular de las oficinas de Servicios Federales en apovyo a3 Iz Educacion; Lic. Esteban Romero Ramirez,
representante el Ing. Héctor Arreola Sorla, Coordinador General de las Universidades Tecnoldgicas; CP.
losé Fidel Ramirez liménez an representacion del C.P. Alejandro Ldpez Caballera, Secretario de
Hacienda; Lic. Verénica Cibridn Baldenebro, en representacién del Ing. Manuel Barro Borgaro
Presidente Municipal de Cajeme; y los Consejeros representantes del Sector Productive, Lic. René
Arture Rodriguez Gémez, Sr. Fernando Pérez Alvarez y el Sr. Francisco Schwarzbeck Ramirez,

Una vez verificada I asistencia por el Presidente, anuncia 3 la asamblea que se cuenta con el quorum
legal y declara formalmente instalada ia Vigésima Octava Sesidn Ordinaria. El C.P. José René Estrada
Félix, en representacién del Lic, Carlos Francisco Tapia Astiazardn, Secretario de |a Contraloria General
del EZstado se incorpora Unos minutos después de ser iniciada la sesidn, £l Secretario Mtro,
Hermenegilde Lagarda Leyva toma la palabra pars solicitar al consejo la autorizacién para que el Lic.
Francisco Javier Sinchez Cabanillas, Director General de Administracidn ¥ Finanzas vy el C. Rumaldo
Flores Amarillas, Director General de Vinculacion, parmanezcan en |3 sesién para que participen en la
exposicion del informe institucional de las actividades correspondientes al periodo. De igual forma, el
C.P. Fidel Ramirez liménez, solicita al Consejo 3 autorizacion para que permanezca en la Sesion el Lic,
Refugio Palafox Castro, Asesor de Direccién General de Organismaos.

La solicitud es aceptada por unanimidad ¥ se continda con la Asamblea. Acto seguido se somete a
consideracion de los miembros del Cansejo el orden del dia;

ORDEN DEL DA

Vigésima Octava Reunidn del Consejo Directivo 2 de diciembre de 2010
1. Lista de Asistencia,

2. Verificacidn del quérum legai por parte del Comisario.

3. Lectura y aprobacion del orden del dfa.

4. Acta de la ¥XVII Sesign Ordinaria,

5. Informe del Comisario Publico Ciudadano. i
&, Seguimiento de Acuerdos, s o i
7. Andlisis de Asuntos en Cartera, it it
7.1 Seguimiento a las actividades Académicas y de Vinculacién, /{}
7.1.1 Mejoramiento del Ingreso. _ﬁ'r‘,_/.'
7.1.2 Mejoramiento de la Permanencia del Alumno, v

7.1.3 Mejoramiento de| Egreso, Titulacidn y Registro del alumna.
7.1.4 Mejoramiento del Desarrollo Académico.
7.1.5 Vinculacién,



/.2 Sepuimiento a las Actlvidades de Administracion y Finanzas
7.2.1 Avance presupuestal al 30 de Septiembre de 2010,
7.2.2 Informe de captacién v aplicacién de recursos propios al 31 de Octubre de 2010,
7.2.3 Solicitud de I3 disolucién del acuerdo 13,02.070223 con fecha de 23 de febrero del 2007
de apoyos para vehiculos de Rectoria ¥ Administracién y Finanzas.
7.2.4 Se solicita aprobacidn mediants acuerdo de |z adquisicidn de activos fijos de Ia Institucion,
habiendo cumplido con lo solicitado mediante acusrdo 26.6.110510.
7.2.5 Se solicita autorizacién mediante acuerdo de Ia Junta de Consejo Directivo de la observacin
realizada por despacho externo “E Organismo se excedid en &l ejercicio presupuestal en
$6'610,790.00 por lo tanto contraviene 2 o sefialado en Art. 2y 17 ley del presupuesto de egresos,
contabilidad gubernamental v gasto publice”, donde autorizan el sobre ejercicio presupuestal en
mencign, mismo que viene como resultado de la Insuficiencia presupuestal,
7.2.6 Aprobacién del Reglamento del Comité de Adguisiciones Arrendamientos v Servicios de la
Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora,

7.3 Enterar al Consejo sobre la situacion fue guarda el FOA
{Fondo de Ahorra) v el FORE (Fondo para el Retiro) en el marco de |a legalidad a través de una
Institucion Bancaria,

8. Asuntos Generales

8. Resumen de scuerdos aprobados.
10. Clausura.

A continuacion el Mtra, Hermenegildo Lagards Leyva da a conocer el orden del dia enunciando cada
uno de los puntos. £l Presidente se dirige a |a asamblea y solicita la omisién de [a lectura del acta de la
Asambles anterior dado que se Incluyé en la carpeta informativa.

El Presidente solicita si existe alguna observacién, se sirvan a manifestarlo. A continuacidn interviene
el C.P. Fidel Ramirez Jiménez, en donde observa que no encuentra en el Orden del Dfa Ia aprobacidn
del Proyecto de Presupussto de Egresos enviado al Congreso para el Elercicia 2011.

El presidente afirma y solicita al Secretario que haga llegar una copiz y asi poder cumplir con fa norma
para incluirlo en el arden del dia. £l comisario menciona gue segiin |a norma se debe incluir también el
calendario de Sesiones de éste Consejo Directivo para el ejercicio 2011, se acords incluirla como el
punto nimero 7.4 en el orden del dia con las siguientes fechas: 17 de febrern, 12 de mayo, 8 de
septiembre y 10 de noviembre,

Se continda con el punto 5 del orden del dia sobre el Informe del Comisario, donde se procede a su
lectura v se entrega al Secretario técnico. £l secretario argumenta que se estdn atendiendo todas las
observaciones y el Presidente comenta que es importante incluir un extracto para recordar cusles san
es5as observaciones vz gue de una sesién 3 otra e olvidan. El Comisario responde fque con mucho
gusto se dard atencidn a la observacién, de igual forma el Comisario comenta que cuando se integre la
carpeta informativa, se le solicite un abstract para incluirla. Se procede a dar lectura de las cineo
observaciones del Instituto Superior de Auditoria v Fiscalizacian,

Se continla con |a lectura del apartado de Seguimlento de Acuerdos. El Presidents interviene sobre el
punto 27.7.100910 para comentar que se estdn realizando las gestfnrﬁes para adquisicién de recursos y
solicitando apoyos a través de |3 Subsecretaria con el Dr. Rodolfo Tuirdn Gutiérrez, ya que se tuvo una

reunion v probablemente se obtenga apoyo para subsanar algunas'deudas y recursos para al pago de
ISSSTESON. Concluye la lectura de Acuerdos de la XXVl
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En seguida se trata el asunto relativo al informe de Actividades Académicas vy de Vinculacion en base a
los avances del POA 2010 en un formato més dindmico. En el punto 7.1.1 relativo al Mejoramiento del

desigualdades entre grupos soclales, cerrar brechas e impulsar la equidad. En cuanto a| Mejoramiento
2 la Permanencia, se han atendido los alumnos programados por cuatrimestre rebasando la mets e
impactando en el objetivo 1 del PROSEDU asi como en el Programa Estatal de Educacisn af Sonorsa
Educado. En el punto del mejoramiento de Egreso, se tuvo como meta un total de 284 estudiantes
titulados v de |a reciente generacion va estin armados los expedientes en un 35% ¥ esperamos
alcanzar la meta. Al hablar sobre Desarrollo Académico, nos planteamos una carrera acreditada como
meta y se encuentra en proceso no solo una, sino las cuatro carreras para llevarlas de nivel 1 de CIEES
a8 COPAES que son [os Organismos externos que acreditan fos Programas educativos de |as
instituciones. En cuanto 3 |as actividades de Vinculacidn v la oferta de Educacisn Continua, se
plantearon como meta 10 eursps realizados de los cuales llevamos un avance del 90% impactanda al
objetive 5 que plantea ofrecer servicios educatives de calidad, En el mejoramiento del proceso de
Estadias, Visitas y Pricticas, se planted una meta anual de 320 estudiantes colocados en estadia
profesional v el avance de las metas son 275 estudlantes impactando sobre sl objetivo 4 que es
ofrecer una formacién integral a las v los estudiantes,

Relative a la operacién de Iz Incubadora de Empresas, Is meta son 14 empresas creadas con un
avance del 50% al avance dal segundo cuatrimestra. ¥ sobre el proceso de Becas se plantearon 1000
becas renovadas y hemos rebasado la meta con el 7.70%. Fn lo que respects al proceso de
mejoramiento de Seguimiento de Egresados la meta plantea 1256 egresados localizados v a |a fecha se
ha contactado a 1136 alumnos Io que nas habla de un 90.45% de| porcentaje de avance de la mata.

Por otra parte, se presentan algunas estadisticas sobre alumnos de Nueve Ingreso comparanda al
2009 con 879 estudiantes y &l 2010 con 612, 13 razén de ésta diferencia es la reciente apertura de I3
UT de Etchojoa quien inseribis para nuevo ingreso a 260 estudiantes que era parte del drea de
influencia de esta Universidad Tecnolégica.

En cuanto al total de estudiantes para 2009 se tuvo 1280 y actualmente tenemos 1227 es por las
razones antes mencionadss, Se contempla también la distribucién por género donde actualmerite se
tiene el 30.48% de matricula femenina y el 69.52% de matricula masculina,

El Lic. Esteban Romero Ramirez, representants de |z CGUT hace la siguiente observacién: que el
presupuesto de las UT'S se otorga en base a I3 matricula por lo que hay que redoblar jas esfuerzos
para conservar dicha matricula de 1227 o mejorarla al siguiente ejercicio fiscal del 2011.

Se da inicio al  informe de Administracién y finanzas, se solicita el apoyo del Lic. Francisco Javier
Sanchez Cabanillas, Director General de Administracion v Finanzas,

Se presenta el resultado de |3 revisisn y analisis del estado de la situacisn financiera, en primer lugar
se presenta [a Situacion Financiera, donde se refleja el aumenta & disminueisn de las partidas, en iz
primera cuenta de banco se refleja un aumento debida 3 que a suttsidia estatal, el cual se recibis el
dia ditimo de octubre, no se habian aplicado algunos pagos cnrresﬁnndientes, pOr eso aparece una
cantidad muy significativa. En inversiones se refleja un aumelﬁtn ¥a gue vienen incluidas |as
aportaciones del FORE tanto de la institucion como de los empleados. En cuentas por cobrar as
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basicamente lo gue deben los estudiantes de este cuatrimestre, va que muchos de ellas piden
oportunidad de pagar en plazos,

El Presidente cuestiona sobre las cuentas por cobrar de cerca de un millén de pesos ¥ si tenermos
1200 alumnos cuestions sobre si se dehen alrededor de 900 pesos por alumno, a lo cual el Llic
Francisco Javier $dnchez Cabanillas responde gue de alguna manera ese recurso estd asegurado ya
gue la mayoria de los alumnos van a recibir beca, por lo que cuando I3 reciban sufragardn la deuda.
Pagan (nicamente la cuots de inscripcion, por lo que estd asegurado um porcentaje muy alto. Se
termina con el andlisis de los movimientos de las cuentas de este periode julio actubre 2010. El
Presidente pregunta si los impuestos par pagar son del ejercicio, 2 lo que le responde el Lic, Francisca
Javier Sanchez Cabanillas que no, es unicamente, el trimestre,

Pregunta CGUT que si a los alumnos yz les page PRONABES las becas, 3 lo que Lic, Rumaldo Elares
Amarillas le confirma que ya les autorizaron, se enviaron 451 solicitudes de expedientes, pero ng ha
llegado el recurso todavia, posiblemente llegard antes del 15 de diciembre. Todss las becas estin
comprometidas a los convenios comenta Flores Amarillas, Pregunta Llic. Ernesto |saac Rios que si
donde estd el otro 50% de los alumnos. sCéme van a pagar?, estamos hablando de més de 1000
alumnos y el adeudo de mas de un millén de pesos y te han autorizado 500 becas, ¢ Cémo pagaran los
otros? Flores Amarillas dice que solamente estin hablanda de PRONABES y gue tienen otro tipo de
becas como Esposos Rodriguez, Bécalos, ete, Lz representante del Ayuntamiento Lic, Verdnica Cibrizn

Baldenebro comenta que han apoyado 3 alumnos de Universidad Tecnolégica del Sur de Sanora por
dos veces al afio,

En seguimiento con el informe financiero, el Resultado de I3 Operacién se presenta un comparativo
del ejercicio anterior 2009 con el presente 2010, para que se observe gl comparativo con la variacién,
con los ingresos que se tuvieron el afio pasado hasta el dfa Gltimo de octubre y obviamente los egresos
y estos -2'239,953 es el déficit que llevamos a la fecha. En |3 siguiente diapositiva, tenemos el Estado
de Cambios de la Situacidn Financiera en hase 2 efectivo, el cual se encuentra en su carpeta. El
presidente hace una observacidn en rubro de inversiones, a lo cual el Administrador expresa que las
inversiones son fondos compromeatidos ¥a que se conforma del Fondo de Retiro y Fondo de Apoyo & la
Calidad, y no se puede tocar, donde se observa un incremento en el periodo va que va aumentando lz
aportacion de |os trabajadores. E| Presidente pregunta por qué en acreedores diversos se tiene doce
rmillanes, el Administrador presenta ese desglose en la carpeta, pero por un error de impresian se
encuentra en otra seccidn del documento. El representante del sactor productivo, Lic. René Arturo
Rodriguez Gémez comanta si en el Resultado de |a Operacion, los Gastos Generales vienen por un
incrementa en las clases de ingenieria e incrementa de alumnado, {Qué no disminuys el alumnadn?, a
lo que el Administrador dice que auments en éste cuatrimestre especificamente, por lo que se pagan
mas servicios, maestros, etc. Continuandeo con el Estado de cambios de Iz Situacién Financiera, agui se
presenta de manera mas clara de donde se origina el primer recuadro que ya se analizo, en |z
siguiente dizapositiva, se proyecta el Estado de Resultados donde muestra los § 2,260,456. de déficit. Bl
representante de Hacienda, C.P. Fidel Ramirez Jiménez dice que en el Estado de Cambios que se
refiere al efectivo al 31 de octubre debe incluir las inversiones gue vienen dentro del concepto de
efectivo, cajas y bancos, por lo gue se solicita gue Io incluya para la préxima sesidn, ain haciendo la
aclaracion de que sean fondos comprometidos, {

Como siguiente punto tenemos el Avanece Presupuestal, el Adminjﬁtrador comaenta si ese recuadro es
suficiente, a lo que el representante de Hacienda se refiere al antﬁprﬂyecm del presupueste 2011, el
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que se subid al sistemna y que integrd finalmente el documents Que ustedes acaban de entregar el 15
de noviembre pasada, no es el 2010, sino el anteproyecto 2011, Ese es el que se debe incluir agui para
autorizarlo, independientemente fiue ya sabemos que e CONEresc va a decidir una cosa distinta o
puede ser igual, dependiendo del andlisis que lps diputados realicen; por normatividad debe
presentarse en la junta directiva ¥ autorizarse aungue ya haya sido enviade. Ef Administrador
pregunta si se puede enviar, a lo que le responden gque tiene que estar aqul, ya que quedaria sin
autorizary serfa una observacién,

En Iz exposicidn, las siguientes diapositivas son los Analiticos por Partidas de cédmo se ha ejercido al
tercer trimestre 2010. Se prosigue con el comportamients de los FECUrsos propios v cédmo se
componen. S5e proyecta el desglose de la relacién de los ingresos. El representante de la CGUT
tomenta que lo referente al concepto de ingresos propios ¥ Por la situacion que estd pasando s
universidad, se dehe aumentar la partida, poner énfasis en cursos de Educacin Continua, mayeres
asesorias a la industria, con algunos servicios tecnologicos que se pudieran vender. El Secretario
Técnico dice que estamos en la etapa de captacion de recursos, tenemos Eran oportunidad en la venta
de servicios tecnolégicos, Ef Administrador argumenta que hubo-incremento y que existen dreas de
oportunidad en la parte tecnoldgica, cursos de telefoniz y redes. Flores Amarillas comenta gue par la
parte de incubadora de Empresas, |a Secrataria de Economia le estd pagando a Iz universidad por estar
incubande, rebasando |a meta, pero que el negocio atractivo e cuando se le dé gf acompafiamiento a
las empresas incubadas con servicios, manuales, etc. Fl Secretario Téenico dice gue somos [3 lnica
universidad que ofrecemos el servicio de Incubadora.

En el siguiente punta, el Secretsrio Téconico argumenta gue atendiendo a |3 2genda de austeridad dal
Gobierno del Estado de Sonora ¥ el reordenamiento administrativo de las Instituciones del Gobierno
Estatal, hemos observado detalles 2 solucienar come la disolucién de acuerdo celebrada en I3 3ra
Rewunidén Ordinaria del Consejo Directivo celebrada ef 13 de enero de 2007, donde se aprueba el pago
de ayuda para renta de vehiculas para el uso de rectoria y el drea de administracion y finanzas. Dada |a
situacion v que ya se cuents con vehiculos es necesario derogar este acuerdo. Se sometis 2
consideracion para la disolucién de este acuerdo. &l representante de lz CGUT dice que s un 4rea de
oportunidad eficientar v eliminar Eastos. Felicita al Secretario Técnico, Rector de |3 Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora por la medida tomada. E| Presidente muestra el acuerdo en pantalla y
se procede a votar aprobandose este acuerdo.

El Administrador explicz el punto donde se solicita [a aprobacidn de activos al 31 de actubre de 2010,
Comenta gue en I3 sesidn anterior se solicito se incluyeran en el POA dichas sdquisiciones. EI
presidente comenta gque esas ingquietudes surgieron 3 raiz de las adquisicignes gue se presentaron la
Feunién pasada y Que era necesaric incluirse en |a carpeta, para lo que se presento la siguients lamina
donde se reflaja las adquisiciones de activos. Se coments |a ldmina en este rubro al igual gue las cifras

de como esperamos terminar el ejercicio con un déficit de -58'458,384.

El comisario pregunta 24 que partida se refiare ésta ampliacion?, el Administrador le dice que &5 3 I3
partida 5000. El presidente |o somete a consideracidn y se aprueba el acuerdo de adquisicién de
activos fijos habiéndose cumplide con las recomendaciones, por un importe de $273,147.47 .

Continuamoes con el punto 7.2.5, autorizacidn mediante acuerdo de junta de Consejo Directivo de I3
observacion realizada por despacha externo. El Administrador explica gue debe de proyectarse para su
autorizacion a lo que el representante de la CGUT dice que no pcsdegﬁos autorizar sino que se dé a
canocer al Consejo Directivo, el Presidente dice que gl Cunse]qf-‘rse da por enterado del documento de
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