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XXXIV Sesion Ordinaria del Consejo Directivo de la Universidad
Tecnologica del Sur de Sonora.

Inicia la sesidn

Siendo las 12:21  horas del dia 14 de maye de 2012 se reunieron en las instalaciones de la Universidad
Tecnologica del Sur de Sonora los miembros del Consejo Directive para llevar a cabo la XXXIV Sesitn
ordinaria.

La reunion estuvo presidida por el Lic, Vicente Facheco Castafieda, en su caracter de Presidente Suplente
con la representacion del Secretario de Edycacion y Cultura, Mtro. Jorge Luis |barra Mendivil, Para dar
inicio, el presidente ofrecid a los integrantes del Consejo una cordial bienvenida, El Presidente solicita al
Comisario Pblico Ciudadano Arq. José Antonio Garcia Félix al pase de lista de asistencia para confirmar el
cumplimiento del quérum |egal. Una vez autorizado por el Comisarie, da inicio la sesion.

Los asistentes presentes en la Sesidn de Consejo son: Lic, Ernesto |saac Rios Albarrdn an representacion del
Mtro, Jesis Eduafdo Chavez Leal, Titular de las Oficinas de Servicios Federales de apoyo a la Educacion en
Sonora; Lic. Esteban Romero Ramirez, Sub Director en Programas de Financiamiento en representacicn del
Ing. Hector Arreola Soria Coordinador General de las Universidades Tecnologicas; C.P. Conrado Laveaga Cota
en representacion del Subsecretario de Egresos C.P. Jesis Villalobos Garcia; Lic. Marfa Verdnica Cibrisn
Baldenehro en representacién del Presidents Municipal Ing. Manuel Barro Borgaro; Mtro. Hermenegildo
Lagarda Leyva, Secretario Técnico del Consejo Directivo v Rector de la Universidad Tecnoldgica del Sur de
sonora. Mtra, Carmelo Enrigue Navarro Corral, Director de Division de Carrera: Lic, Francisco lavier Sanchez
Cabanillas Director de Administracion y Einanzas.

A continuacion el Presidente solicita al Secretario Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva que proceds con los
puntos a tratar en esta reunién y se da lectura del orden del dia-

. Lista de asistencia

-Verificacion del gudrum legal por parte del Comisarin

« Lectura y aprobacién del orden del dia

- Lectura del acta de la Sesidn Ordinaria ¥xx0

- Seguimiento de Acuerdos de la Sesidn Ordinaria X1,

. Informe del Rector.

6.1. Seguimiento de las actividades académicas y de vinculacidn,

6.1.1. Programa operativo anuyal,
6.1.2. Avance al primer trimestre de| Sistema Estatal de Evaluacion. Informe de Avance Programatico
6.1.3. 5istema de gestidn de calidad
6.1.4, Eventos de la vida Académica.

6.2. Seguimiento a las actividades de Administracion v Finanzas.
6.2.1. Situacién financiera al 31 marzo de 2012, asi como estados financieros para su aprobacién
6.2.2. Avance presupuestal al 31 de marzo de 2012, asi comao ejercicio por partida presupuestal al 31

de marzo de 2012 para su aprobacién.

£.2.3. Aprobacidn del presupuesto de egresos por partida presupuestal al primer trimestre del 2012
6.2.4. Informe de captacion v aplicacién de recursos propios al 31 de marzo de 2012
6.2.5. Observaciones pendientes de solventar 7[31"@\.-
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6.2.6. Actualizacion del portal de fransparencia
6.2.7. Se presenta para su aprobacién alta y baja de activos
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6.2.8. Resultado de los fondos extraordinarios |'\ /Yv) |
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6.2.9, Situacion financiera actual de la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sanora ¥ avance en el
proceso de reingenieria,

7. Infarme del Comisario Pablico Ciudadano.
8. Lectura, discusion v, en su caso, aprobacion de asuntos

&.1. Autorizacion estructura “C”

8.2. Reglamentos actualizados para su auterizacion
9. Asuntos generales,
10. Resumen de acuerdos aprobados.
11. Clausura.

El Presidente solicita a los asistentes si se tiene algiin punto para agregaren asuntos generales, no habiendo
ninguno, centinta la sesidn. El Secretario Técnico, Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva a la vez, solicita
autorizacidn para que permanezcan en |a reunicn los Directores que apayardn en la exposicion del informe.
A continuacion se confirma la permanencia de éstos por parte del Presidente del Consejo. En seguida el
Presidente sefiala que puede omitirse la lectura del acta de la sesidn anterior. 5e aprueba la omisién por la
mayoria.

El Lic. Ernesto Isaac Rios Albarrdn cuestiona si estd incluido el Programa Anual de Adquisiciones, el Secretario
Técnico responde que fue incluido en la sesién anterior. Se continda con el punto ndmero 5 que es
Seguimiento de acuerdos, se procede a la lectura de los acuerdos de la Trigésima Tercera Sesign Qrdinaria
del Consejo realizada: 33,1.240212 Se declara legalmente establecida la sesion y validos todos los acuerdos
que en ella se suscriban; estatus 100%, 33.2.240212 A solicitud del Rector Mtro. Hermenegildo Lagarda
Leyva, el Consejo Directiva autoriza la permanencia en la sesidn de trabajos de |a Lic. Francisco lavier
Sénchez Cabanillas, Director de Administracion y Finanzas; Mtro. Carmelo Enrique Mavarro Corral, Director
de Division de Carrera; C. Rumaldo Elores Amarillas, Director de Vinculacién, a fin de que apoyen la
exposicién de los asuntos de la Agenda; estatus 100%, 33.3.240212 Se aprueba el orden del dia; estatus
100%, 33.4.240212 Se aprueba el acta de la XXXII Sesidn Ordinaria del Consejo Directivo; estatus 100%,
33.5.240212 Se aprueba la omision de |a lectura del acta anterior; estatus 100%, 33.6.240212 El Consejo
se da por enterado del Informe dal Comisario: estatus 100%, 33.7.240212 Se presenta para su aprobacidn
la situacion financiera al 31 de diciembre del 2011 asi como los Estados Financieros; estatus 1009,
33.8.240212 El Consejo aprueba el avance presupuestal al 4to. trimestre del 2011, asi como, ejercicio de
partida presupuestal al 31 de diciembre del 2011; estatus 100%, 33.9.240212. Se aprueba por el Consejo
Directivo la baja de Activos por la cantidad de $140,225.79 donde se informe el desting final y avaladao el
procedimienta por el C. Comisario Publico Ciudadana y avalado por un experto; estatus en proceso,

El Presidente solicita al Secretario Técnico proceda con el siguiente punto del Orden de Dia que as el punto 6
consistente en informe del Rector. El Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva inicia su exposicién; se incluye en

A
/]

esta seccion el Programa Operativo Anual, se mencions que se incluye en las carpetas informativas, y si

Tienen alguna observacion con gusto se aclara, Se procede con el siguiente punto, que es el Avance al Primer
Trimestre del Sisterna Estatal de Evaluacidn, con el avance programatico.

En cuanto al proceso de Ingreso de Muevos Estudiantes, se tiene una meta original anual de 650 ¥ ouna rQ\
modificada de 600, al primer trimestre se han realizado 106 ingresos en enero, con lo cual se obtiene un :
avance fisico del 17.77%. En el proceso de Permanencia, cuya unidad de medida es alumna atendido, SEQ\\\\ \

tiene una meta original de 2800 y una modificada de 3000, con un avance de 1037 al primer trimestre, que
“significa un avance fisico del 34.57%. En lo referente al procese de Egreso, Titulacion y Registro, cuya unidad
de medida es alumno titulado, se tiene una meta original de 356 y una modificada a 270, en este procesa nao I.f'\ll
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existe avance ya gue serd hasta el dto trimestre donde se refleje. En lo que respecta al proyecto de
Desarrollo v Actualizacién Docente, con una unidad de medida de profesar apoyado, la meta original es de
89 con una modificacidn a 60, se tiene un avance fisico del 25%. Con 15 docentes apoyados en éste primer
trimestre. En el proceso de Fortalecimiento de la calidad en los programas educatives, la unidad de medida
es programa educativo acreditado, agui se planted una meta de 4 programas a acreditar v se modifica a 1,
estamos trabajando en ese proceso. Con el proyecto de mejoramiento de los Servicios Bibliotecarios Clya
unidad de medida son libros adquiridos, la meta original de 300 y una modificada a 2848 esto graciasa un
recurse extraordinario que se recibe para ese rubro, se tiene un avance fisico de 5.5% ya gque se han iniciado
la adguisicidn de libros y a la fecha van 156.

En cuanto a las actividades de Vinculacién v en lo gue se refiere al procese de Seguimiento de Egresados, se
tiene una meta original anual de 320 v una modificada a 460 estudiantes egresados, en este primer trimestre
se tiene 92 con un avance fisico de 28.75%. Er cuanto a mejoramiento de la Gestidn de Becas, se tiene una
meta de 1350 sin modificacidn y el avance al primer trimestre es de 493 becas, que se refleja en un 35,52%
de avance. E| proceso de Visitas a Empresas, se plantean 66 visitas en el afio, de las cuales ya se han
realizado 24 en este primer trimestre v refleja el 36.36% de avance. En lo que se refiere a estadias
profesionales, cuya unidad de medida es de alumnes colocados, se tiene una meta de 500 con una
modificacion a 270, este proceso se encuentra activo y se tendran datos hasta el siguiente cuatrimestrs. En
el proceso de Educacion Continua se planted 20 cursos anuales, con una modificacion de 15, en este primar
trimestre se han realizado 5, representando un avance fisico del 33.33%. En cuanto al proyecto de Imagen
Institucional, cuya unidad de medida son actividades realizadas, se tiene una meta anual de 100 v el avance
fisico al primer trimestre es de 21%. En cuanto al proceso de mejoramiento de Vinculacidn Institucional, la
unidad de medida son convenios firmados, se planted una meta de 10 y se lleva un avance del 10%. Con
respecto a la Incubadora de Empresas, la meta original es de 20 con una modificacion de 15, las cuales se
encuentran en procesa.

El siguiente punto del orden del dia referente al Sistema de Gestidn de Calidad informé las actividades
realizadas: Diagndstico de 2 de los 3 macro-procesos del sistema (académico y Administracidn); Revisién ¥
coordinacion de hallazgos hechos por el auditor externc: Entrega del calendario de guditorias: Revision a los
procedimientos del area académica; Elaboracién e implementacion v alta en el sistema del procedimiento de

control de inasistencias en el drea académica: Alta en el sistema de 2 procedimientos del 4rea académica

que serviran en el proceso de acreditacidn de CIEES; Modificacidn del procedimiento Programacion
Acadérmica; Atencion a buzdn de quejas y sugerencias; Asistencia las academias para informar de los nusvos
procedimientos; Asistencia a los grupos para dar informacion acerca del buzén; Auditorias interna en area |
academica. A la vez se informé de una propuesta de restructuracion del sistema de SGC en cuatro etapas: 1.
Actualizacion de procedimientos; 2. Digitalizacian: 3. Consolidar comunicacion interna; 4. Capacitacion :
continua. Esta se presentara a la empresa certificadora para la mejora continua. j?f

o
o

En cuanto a los eventos de la vida académica, se mencionaron algunos de los plasmados en la carpeta ¢
_informativa teniendo como relevancia el Intercambio Académico con la Universidad de Tsinghua en Beijing,
" China ¥ el Primer lugar Macional de Beisbol en Ia XV edicién del Encuentro Macienal Deportivo y Cultural de

Universidades Tecnoldgicas en la Cd. de Zacatecas,
El Lic. Esteban Romero Ramirez solicita informacian sobre la planeacion para el cuatrimestre septiembre \w, ,

r\
diciembre acerca de la capacidad de la infraestructura para recibir a los alumnos de primer ingreso. E
secretario técnico comentd que la capacidad instalada esta bien, gracias a los fondos extraordinarios, SEQ\

estan haciendo las inversiones todo regulado por licitaciones. =0 3 \
e e to g por lic gl () | L
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Continuando con el siguiente punta del orden del dia, 6 2. Actividades de Administracion v Finanzas, se le
solicita al Director de Administracidn y Finanzas Lic. Sanchez Cabanillas dar conocer este informe.

En este informe presentamos la situacién financiera; Existe muy poca variacién en cuanto a lo gue
presentamos en la sesidn anterior, fue inicio de gjercicio y existe una variante en caja, aparece un
incremento, lo mismo sucedic en bancos, BmMpezamos 3 recibir las primeras ministraciones tanto de la
Federacion como las Estatales. Se presenta el resultado de la revisisn y analisis dal estado de situacién
financiera, el estado de resultados vy el estado de cambios en Ia situacion financiera en base a efectivo por el
periodo de enerc a marzo de 2012, Se presenta también la lamina del Estado de Situacidn financiera al 31
de Marzo de 2012 v sefiala que el incremento en caja es por la asignacion de caja chica v el incremento de
cuentas por cobrar por inicio de cuatrimestre,

Los resultados de la operacion  muestra el comportamiento de los ingresos y gastos de la operacidn al 31 de
marzo, ahi se puede apreciar como el incremento el servicios generales es la que marca el déficit en el
ejercicio, debido basicamente al incremento el servicio de transporte,

El Lic. Esteban Romero Ramirez expone que si al 31 de marzo de 2011 teniamaos ingresos propios por
52'537,955, en este ejercicio se tiene un aumento aproximada de 100 mil pesos, cuestiona si este ingreso se
refiere @ Educacion Continua. El Director de Finanzas responde dgue no eran completamente de Cursos,
pere en la siguiente diapositiva venia una relacién de Ingreses Propios. El Lic. Vicente Pacheco sugiere
comparar el ciclo pasado de mayo agosto con el actual para ver el crecimiento de poblacién estudiantil,
Cuestiona si la afectacion al ingreso es por Ia apertura de la Universidad de Etchojoa a lo que el Secretario
Teécnico argumenta que si disminuyd significativamente pero se estan buscando nuevas estrategias para
incrementar matricula como la educacion a distancia, gue eslo que marcan las nuevas tendencias vy de esa
forma a llegar a mas familias v sobre todo a las mas vulnerables.

El Lic. Esteban Romero propone reforzar la infraestructura y brindar a las comunidades para que llegue Ia
educacidn a distancia. También sugiere la posibilidad de ofrecer una educacion media superior dentro del
Campus en otros turnos y poder asi acrecentar matricula, Bl Lic. Javier Sanchez, comenta gue el dnico modo
de crecer es con educacidn a distancia, ya que con lo que tenemos de infraestructura dificilments podemns
atender 1200 estudiantes. Estamos con un presupuesto de estructura C, nos estan pidiendo desempefio
perd no nos dan los elementos.

\—/&w
. ‘h,(;é”’

5e continda el siguiente punto que es cambic de flujo de efectivo v Balance general que es basicamente
igual al gue vimos en su origen, se presentan la relacion de Acreedores Diversos y se procede con |os Estados
de Resultados. El Mtro Hermenegildo Lagarda, Secretario Técnico informa que atendiendo la solicitud de |3
guia general para la organizacion y desarrollo de sesiones de organos de gobierno se procederd a incluir agui
el acuerdo para que se vote su aceptacidn o condicionamiento. El Presidente propone el acuerdo vy la
votacion como sigue:

SR,

€ procede o la votacién de Acuerdo 34.7.120514 con base of Decreto de cregcion  de la Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora, Seccidn Primera Del Consejo Directive, Art.10 fraccion 1ll, Se presenta
situgcion financiera af 31 de Marzo 2012, asf como estades financieros para su aprobacion, Se aprueba por
unanimidad, @/’f

Se continla con el siguiente punto de Avance presupuestal al 31 de marzo 2012, asi como ejercicio pc-rrﬁ
partida presupuestal al 31 de marzo 2012, para su aprobacién, Se explica a continuacion la lamina dek \

Ingresos v Egresos: a la fecha se ha recibido 54'532,936.00 de Recursos Estatales y falta |a otra parte. El Lic. \

N\
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Esteban Romero comenta que seguramente durante el afio se tendran platicas con el gobierno estatal para
negociar el acuerdo peso a peso que se tiene con la relacidn en los dos niveles de gobierno.

En cuanto al Presupuesto de Egresos por partida presupuestal, en el apartadae de Servicios Generales, rubro
de Servicios legales, de contabilidad, de auditoria el C.P. Conrado Laveaga pregunta a Lic. Sanchez, gque
elementos contempla el monto de %61.515.46 pesos. El Lic. Cabanillas comenta que se refiere a servicios
legales, pago de auditoria v asesoria sobre o5 impuestos y nomina. Interviene el Sr. Fernando Pérez Alvarez,
representante del sector productivo, salicitando se |e informe de las gestiones que se han realizado sobre I3
situacion de la aportacion estatal y se hace de su conocimiento la situacisn que prevalece, A continuacion se
procede a |a votacion del acuerdo sobre el avance presupuestal:

Se procede o la voltacion de Acuerdo 34.8.120514 con bose ol Decreto de creacion  de lo Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora, Seccidn Primerg Del Consejo Directivo, Art.10 fraccidn V. Se presenta gvonce
presupuestal al primer trimestre 2012, asi comao ejercicio por partida presupuestal ol 31 de marzo 2012, para
su gprobacion. Aprokade por Unanimidad,

Continuando con el siguiente punto del orden del dia 6.2.5 sobre las Ohservaciones pendientes de solventar:
es reiterativo el problema del IS55TESON. El C.P. Conrado Laveaga dijo que en la sesidn pasada se iban a
incluir las observaciones de |a Contraloria, 3 lo gue se le notificd que éstas se encuentran en el informe del
Comisario en la carpeta que tiene en su poder. Continuande con el orden del dia se aclara que el Partal de
trasparencia se actualiza constantemente.

A continuacion se pasa al siguiente punto Alta de Activos para su aprobacion. En ese apartado se contempla
toda la descripcién del inventario resultado de la firma de convenio de la SEP-UTS para la instalacion de| /
Centro de Acceso Universitario, (CAAU) en el anexo de ejecucion viene la fundamentacién legal para™,
incorporarlo a los actives de ésta universidad, exceptuando el software del mismo debe ser asighado a otra
partida.

El Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva explica los alcances e importancia de la Educacién a distancia vy se
tomenta sobre ello en el transcurso de la sesién. El Sr. Fernando Pérez Alvarer cuestions s que poblacidn va
dirigida la educacion a distancia con este equipamienta y resalta la importancia de enfatizar en la difusidn
de esta educacién a distancia. El Secretario Técnico, comenta fue es es un provecto incluyente ayvuda en el
programa de Universidad a distancia, y a nivel de ingenieria. El rector le da la explicacion sobre el material
del CAAU v la vision. La representante dal Ayuntamiento, Lic. Maria Verdnica Cibrian Baldenebra comenta
Que es una buena oportunidad para que no haya pretexto para no estudiar, existe mucha necesidad por
este tipo de equipamiento v los gobiernos municipales no lo tenemas, felicita a la UTS por esta opcion. Se
presenta el acuerdo para su aporbacion: -

Se procede o votocicn el Acuerde 34.9.120514 Se preésentan parag su aprobacion ofta de actives por /‘/;?
5476,823.01, patrimonio donode de acuerdo a convenio SEP-UTS, de ocuerde ol Reglamento de lo Ley de
Presupuesto, Contabilidad Gubernamentol y Gasto Pdblico Federal en sus Art.125 v 127 Se gprueba por
unonimidad,

Continuando con el siguiente punto de la Baja de Activos, se presentd el resultado de Auditoria realizada \E‘_//
por el Instituto Superior de Auditoria v Fiscalizacién del gjercicic 2010, donde no se encontrd una malla \
™ ombra por un valor de $109,020, parz lo cual se presentaron las pruebas para la solventacion del paraderol |

de la misma, observacion que ya fue revisada por el I5AF, faltando solo |3 autorizacién por la Junta de l
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Consejo Directivo de la Universidad para la baja definitiva de la misma. Por lo cual en esta sesién se
presenta la argumentacion y pruebas para que sea aprobada por el Consejo Directivo.

Se procede o votacion el Acuerdo 34.10.120514 Para aprobacién bafa de activo por un valor de 5109,020.00,
De acuerdo ol Reglamento de la Ley de Presupuesto Contobilidad Gubernamenta! ¥ Gasto Publico Federal en
sus Art. 125 w127

Continuando con el siguiente punto del orden del dia en el Resultado de los fondos extraordinarios. El
secretario técnico explica los Fondo de apoyo a la calidad y PIFI; proyectos estratégicos, dentro de estos
proyectos campo virtual vy la adquisicion de libros. Ademdés, la federacién nos apoya con 15 millenes para
una biblioteca equipada. ¥ el Congreso de la Unidn apovd con $7°000,000.

El siguiente punto el 6.2.9 se procede a la explicacion de la situacion financiera actual ¥ avance en el proceso
de reingenieria. E| Secretario Técnico procede a la lectura de la tabla donde se plasman los adeudos,
sumando un adeudo total de $32'244,438. Asi mismo, se presenta una copia de las conclusiones del informe
preliminar del proceso de reingenieria realizado en marzo de 2012 con participacion de la 5EC, de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior v Superior, de  |a Coerdinacidn General de Universidades
Tecnologicas y la Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora, Cabe mencionar Que las universidades
tecnoldgicas tienen tabuladores federales, ésta no, y eso incrementa los gastos. Hay manifestaciones de |a
gente precisamente porque estamos tratando de salvar la situacién de |3 universidad.

Exprsa que se logro con muchas gestiones gque se ubicara a la universidad en la estructura “C", pero se
requiere estar en |la “E” para tener mias recursos, va que cumplimos con los requisitos de matricula, La
propuesta de solucion fue reingenieria de procesos, pero implica que nos adecuemos al tabulador Eaderal
autorizado. Continda con la explicacidn de que la primera revision gue hizo |a Federacion fue en junio de
2010; los trabajadores insistieron en la reingenieria y la reunién pasada irrumpieron con propuestas vy se
llegd & un acuerdo. En la presentacidn se absarvan los compromisos que surgieron de este trabajo en
conjunto para solventar la situacidn de la institucion, como ven el ajuste a los tabuladores es uno de ellos:
si bien es ilegal bajar los sueldos, no existe otra alternativa parque mafiana no van a alcanzar los recursos
para pagar la quincenay existe un riesgo inminente de que nos suspendan e ISSSTESON,

El Presidente expresa que éste consejo toma nota a la situacién gque prevalece, | Lic. Esteban Romero
pone en conocimiento a C. Fernando Pérez Alvarez para la comprensidn de la situacidn; se habia firmado un
compromiso, se sabe que las prestaciones son irrenunciables pero la intencién es buscar mantener abierta
la universidad, la pelicula que tenemos ahora es que ya no van a renunciar a prestaciones y beneficios y gue
reclaman hasta el ditimo momento las prestaciones que tienen actualmente, entonces cambia lo planteado
en el acuerdo tripartita Estado, Federacion v trabajadores de |a UTS; ya no tenemos la respuesta a algo gue
va se hahia acordado,

Continuamos con el Informe del Comisario Pablico Ciudadano; procede a su lectura. El presidente agradece
¥ se anexan las cbservaciones gue se sefalan. Bl C.P. Conrado Laveaga Cota pregunta sobre el grado de
solventacion de esas observaciones. El Lic. Sdrichez Cabanillas responde que se estdn trabajando en ellas,
lo delicado sigue siento el ISSSTESON. El Secretario Técnico interviena para argumentar que lo de |os
impuestos y de ISSSTESON, es muy grave ya gue si bien se les descuenta a las trabajadores, se las devuelve
en prestaciones de provisidn social, cargdndose estos costos a la Universidad; este es un problema de origen,
Tambien se expone sobre los cheques que se cobraron sin autorizacién y estdn plasmados en las
observaciones derivadas de la primera revision a los informes trimestrales del ejercicio 2011 del Instituto
Superior de Auditoria y Fiscalizacidn ISAF donde dos Directivos de esta institucion, se expidieron dos cheques
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por el monto de 579,728, Y el otro por 576,729, Argumentando que es compensacion o correccion debido a
una disminu¢ion de sueldo. El Lic. Pacheco cuestiona sobre esos cheques, el Mtro. Lagarda responde que
son de noviembre del afio pasado y que la Rectoria recibié una instruccién para que se nos aplicara a los
directivos un ajuste de salarios de acuerdo al tabulador Federal autorizado para Universidades Tecnologicas;
lamentablemente, con esos dos cheques, se confirmo que estos funcionarios nunca entendieron due era
una instruccion muy relevante para poder apovar a |a insolvencia de la universidad., v que habria que
predicarse con el ejemplo.

El Presidente pregunta a los consejeros si tienen algin comentario al respecto. Se continda con la sesién en
el punto 8. y se presenta la Estructura C autorizada por la Coordinacién General y donde tiene que
ubicarse la universidad. Seguido se presentan los reglamentos actualizados para su conocimiento Y
autorizacion y se sugiere enviarlo a la Coordinacion General, a Contraloria yal Juridico.

A continuacion se elabora el resumen de acuerdos aprobadaos:
34.1.120514 Se declara legalmente establecida |a sesidn.

34.2.120514 A solicitud del Rector Mtro. Hermenegildo Lagarda Leyva, el Consejo Directivo autoriza la %
permanencia en la sesidn de trabajo del Mtro. Carmelo Enrigue Mavarro Corral, Director de Division de

Carreras; Lic. Francisco Javier Sdnchez Cabanillas, Director de Administracion y Finanzas; a fin de que apoven o
la exposicion de los asuntos de la Agenda.
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34.3.120514  5e aprueba el orden del dia.

34.4.120514  Se aprueba el acta de la XXXl Sesian Ordinaria del Consejo Directivo.
34.5.120514  Se aprueba la omisidn de |3 lectura del acta anterior,

34.6,120514  El Cansejo se da por enterado del Informe del Camisaria,

34.7.120514  Se presenta situacion financiera al 31 de Marzo 2012, asi como estadaos financieros para su
aprobacién de acuerdo a la seccién primera del Consejo Directivo.

34.8.120514  Se presenta avance presupuestal al primer trimestre 2012, asi como ejercicic por partida
presupuestal al 31 de marzo 2012, para su aprobacin de acuerdo a la seccidn primera del Consejo Directivo.
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34.9.120514  Se presentan para su aprobacién alta de activos por $476,823.01, patrimonio donado de

ra
acuerdo a convenio SEP-LITS. f

34.10.120514 Para aprobacidn baja de activo por un valor de $109,020.00.
34.12.120514  El Consejo Directivo se da por enterado de la presentarion de Reglamento interior.
l. Reglamento académico de lasy los estudiantas.

1. Reglamento de evaluacion del aprendizaje de las v los estudiantes.
Il Reglamento de estadias,

I, Reglamento de titulacion.

V. Reglamento de becas,

W, Reglamento de practicas y visitas, m
Vil Reglamento de actividades culturales y deportivas.

VIl Reglamento de colocacion y seguimiento de egresados v egresadas.
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5. Reglamento de servicios a la industria.

x. Reglamento del centro universitario de informacidn. Se solicita se envie a Contraloria, juridico v 2 la
CGUT para su revisian.

&\'\
Arg. José A onio Garcia Félix
En representacian de la Cantraleria General del Estado

Pitro. Hermene Lagar
Secretario Técnico del

yva
1o Directivo



