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Asignar a personal capacitado en 

desarrollo comunitario
Anual 

En este año se incrementó el número de localidades en la cobertura del Subprograma Comunidad DIFerente, brindando 

atención a 24 localidades de alto grado de marginación, de 10 municipios (Álamos, Benito Juárez, Cajeme, Empalme, Etchojoa, 

Guaymas, Hermosillo, Huatabampo, Navojoa y Rosario). Se realiza el trabajo comunitario a través de los promotores 

municipales, quienes son capacitados periódicamente en la metodología y operatividad del Subprograma). El SEDIF cuenta con 

una Coordinadora de Comunidad DIFerente y una Responsable de Promotoría Comunitaria, quienes a su vez dependen de la 

Subdirección de Desarrollo Comunitario.

Capacitación a personal promotor 

de Comunidad DIFerente
Anual 

Se llevaron a cabo 44 talleres de capacitación a grupos en la estrategia integral del  desarrollo comunitario:

* Organización Comunitaria y Participación Social (12):

Álamos (El Veranito); Cajeme (La Argentina, Las Areneras y Sonora Progresista); Etchojoa (Buaysiacobe); Guaymas (Santa 

Clara); Hermosillo (La Habana Tres); Huatabampo (Oraba y 17 de octubre); Navojoa (Kutantaka y el Sifón) y Rosario (La 

Estrella).

* Autoestima (10): Álamos (El Veranito); Benito Juárez (Paredón Colorado); Cajeme (La Argentina, Las Areneras y Sonora 

Progresista); Guaymas (Santa clara); Hermosillo (La Habana Tres); Navojoa (El Sifón y Kutantaka) y Rosario (La Estrella).

* Escuela para Padres (9): Álamos (Las Flores, Osobmpo y San Bernardo); Benito Juárez (Paredón Colorado); Etchojoa 

(Buaysiacobe y Guayparín); Huatabampo (Las Mamias, Oraba y 17 de octubre).

* Solución de Conflictos (6): Álamos (Las Flores y San Bernardo); Benito Juárez (Paredón Colorado); Empalme (Úrsulo Galván); 

Hermosillo (La Habana Tres) y Huatabampo (Las Mamias).

* Lombricomposta (2): Empalme (Úrsulo Galván y  Juan Rodríguez)                                                                                               

* Invernadero de Flores y Hortalizas en Juan Rodríguez, Empalme

* Elaboración de tortillas (2) en Paredón Colorado, Benito Juárez y Osobampo, Álamos.

* Taller de Corte y Confección en Las Flores, Álamos

* Panificación y Repostería, en Las Flores, Álamos.

Brindar capacitación y asesoría al 

personal involucrado en la 

operación del Subprograma 

Comunidad DIFerente de los 

SMDIF.

Anual

Se brindaron 6 capacitacionea al personal promotor de Comunidad diferente, los cuales se mencionan a continuacion: 

Operatividad del Subprograma Comunidas Diferente, Diagnostico participativo y Contraloria Social, Programa de trabajo 

comunitario, Operatividad del Subprograma Comunidad Diferente por parte de personal del Sistema Nacional DIF y Procesos 

de intervención comunitaria de Comunidad Diferente.

Impulsar a través de 

talleres formativos, la 

organización 

comunitaria y la 

participación social en 

los Grupos de 

Desarrollo, con el fin de 

fortalecer el capital 

social de las 

comunidades atendidas 

y promover el 

Brindar 40 talleres de 

capacitación a 24 grupos 

de desarrollo 

Brindar talleres de 

capacitación para 

fortalecimiento de 

grupos de desarrollo y 

proyectos 

comunitarios.  

Recurso Federal 

del Ramo 13

Contratación de Prestadores de 

Servicios Profesionales para la 

realización de talleres formativos 

para los Grupos de Desarrollo, 

con experiencia en trabajo de 

campo y la construcción del 

conocimiento a través de la 

aplicación de técnicas de análisis 

colectivo.

         Anual

En el año 2016 se propusieron 10 talleres de capacitación para los 24 Grupos de Desarrollo (Autoestima, Organización y 

Participación Social; Escuela para Padres; Solución de Conflictos; Taller de Corte y Confección; Lombricomposta; Panificación y 

Repostería; Elaboración de tortillas; Invernadero de Flores y Orientación Alimentaria. Dichas capacitaciones se brindaron una 

vez que se radico el Recurso del Ramo 12 y se concluyo la contratación de prestadores de servicios profesionales. 

 

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA
Subprograma "Comunidad DIFerente"

Grupos de Trabajo

Atender 20 localidades 

con altos grado de 

marginación

Fortalecer la 

organización y 

participación de la 

comunidad a través 

de un área de 

promotoría

Recurso Estatal

Comunidad 

DIFerente

Impulsar procesos de 

organización 

comunitaria y 

participación social que 

generen capacidades 

autogestivas; así como 

instrumentar proyectos 

comunitarios que 

cubran las necesidades 

prioritarias de la 

población de 

localidades  con alto y 

muy alto grado de 

marginación.                     


