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PROGRAMA ANUAL DE METAS DE ACTIVIDAD POR UNIDAD RESPONSABLE 

TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 
 

PROCESO 
IMPARTIR JUSTICIA ADMINISTRATIVA, FISCAL Y LABORAL 
BUROCRÁTICA 

OBJETIVO DEL 
PROCESO 

IMPARTICIÓN DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, FISCAL Y 
LABORAL BUROCRÁTICA, PARA RESOLVER LAS 
CONTROVERSIAS QUE ANTE EL TRIBUNAL SE PLANTEEN, CON 
EL FIN DE APLICAR LA LEY DE FORMA PRONTA, EXPEDITA, 
COMPLETA, GRATUITA E IMPARCIAL.  

PROGRAMA ESTATAL JUSTICIA ADMINISTRATIVA Y LABORAL 

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

UNIDAD DE 
MEDIDA 

METAS POR TRIMESTRE 
META ANUAL

I II III IV 

ÍNDICE DE ATENCIÓN A 
DEMANDAS 
PRESENTADAS 

UM 130 130 130 130 520

ÍNDICE DE ACUERDOS 
REALIZADOS 

UM 1300 1300 1300 1300 5200

ÍNDICE DE ATENCIÓN A 
AUDIENCIAS  

UM 200 200 200 200 800

ÍNDICE DE 
NOTIFICACIONES 
ELABORADAS 

UM 2200 2200 2200 1800 8200

ÍNDICE DE EXHORTOS 
REMITIDOS 

UM 40 40 40 40 160

ÍNDICE DE 
CUMPLIMIENTO DE 
RESOLUCIONES 

UM 68 67 60 65 260

ÍNDICE DE ATENCIÓN A 
AMPAROS DIRECTOS 
ATENDIDOS  

UM 25 25 20 20 90

ÍNDICE DE ASESORÍAS 
JURÍDICAS OTORGADAS 

UM 30 30 30 30 120

ÍNDICE DE JUICIOS 
PROMOVIDOS POR LA 
PROCURADURÍA DEL 
SERVICIO CIVIL 

UM 7 8 7 6 28

 
 
 
 
 
 



PROCESO 
ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y 
FINANCIEROS DEL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO  

OBJETIVO DEL PROCESO 

ADMINISTRAR, ARRENDAR, CONTROLAR Y PROPORCIONAR 
CON OPORTUNIDAD A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL 
TRIBUNAL, LOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES, ENSERES Y 
SERVICIOS GENERALES Y ESPECIALIZADOS QUE REQUIERAN. 
ASÍ COMO REALIZAR LOS TRÁMITES NECESARIOS DEL 
PERSONAL QUE LABORA EN ESTE TRIBUNAL Y AUXILIAR AL 
MAGISTRADO PRESIDENTE EN LA PLANEACIÓN Y CONTROL 
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS. Âˆ’ 

PROGRAMA ESTATAL JUSTICIA ADMINISTRATIVA Y LABORAL 

NOMBRE DEL 
INDICADOR 

UNIDAD DE MEDIDA 
METAS POR 
TRIMESTRE META ANUAL 

I II III IV 

ÍNDICE DE 
OPERACIONES 
FINANCIERAS EN EL 
EJERCICIO DEL GASTO 

REGISTRO  35 40 40 30 145

ÍNDICE DE GESTIONES 
RELACIONADAS CON 
LOS RECURSOS 
HUMANOS 

GESTIÓN 30 30 25 25 110

ÍNDICE DE INFORMES 
TRIMESTRALES QUE 
REFLEJEN EL AVANCE 
DEL PRESUPUESTO 
EJERCIDO. 

INFORME 1 1 1 1 4

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


