
DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

UNIDAD ADMINISTRATIVA   001 DIRECCIÓN GENERAL

E604E05 IGUALDAD DE GÉNERO

041 ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.

SESIONES DE JUNTA DIRECTIVA
Y CONSEJO CONSULTIVO

SESIÓN A SI MET 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 2.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 2.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ESTE INDICADOR NO SE  CUMPLIÓ POR CUESTIONES DE LA APROBACIÓN DE LA LEY DEL ISMUJERES, QUE LLEVA CONSIGO MODIFICACIONES  Y PROCEDIMIENTOS DE NUEVAS PERSONAS QUE INTEGRAN  LA JUNTA DIRECTIVA, LOS PROCESOS D SELECCIÓN DE LAS CONSEJERAS Y DEMÁS
TRÁMITES ADMINISTRATIVOS, SIN EMBARGO, EN EL TERCER TRIMESTRE SE LLEVARÁN A CABO DOS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA, CON LO QUE PERMITIRÁ CUMPLIR CON LO PROGRAMADO AL TERCER TRIMESTRE.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS

PORCENTAJ
E

A NO MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 85.90 97.44 0.00 0.00

97.44%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 85.90 97.44 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CON FUNDAMENTO EN EL NÚMERO DE OFICIO OCDA 034-2017, CON FECHA DE 9 DE JUNIO DEL 2017, SE ENVIÓ A LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL  LA CALIFICACIÓN  DE LA SEGUNDA EVALUACIÓN DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA CORRESPONDIENTE AL ISMUJERES POR PARTE
DEL C.P. OSCAR LÓPEZ LÓPEZ, TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO. DICHO OFICIO SE ENCUENTRA EN EL RESGUARDO DE LA CARPETA  DE LA COORDINACIÓN EJECUTIVA DEL ISMUJERES. EN CASO DE QUE HAYA UNA VARIACIÓN DEL PUNTAJE EMITIDO POR EL
SECRETARIO DE LA CONTRALORÍA GENERAL, SOLICITAREMOS LA MODIFICACIÓN CORRESPONDIENTE.

PORCENTAJE DE DECREMENTO
EN NÚMERO DE
OBSERVACIONES DE AUDITORIA
AL INFORME DE CUENTA
PÚBLICA

PORCENTAJ
E

A NO MET 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ESTE INDICADOR ES ANUAL, ESTA MAL CAPTURADO.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   002 COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO TÉCNICO

ÍNDICE DE LA CALIDAD DE LOS
INFORMES TRIMESTRALES

PORCENTAJ
E

A NO MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 92.50 0.00 0.00

92.50%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 92.50 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

INFORME DEL INDICE DE  CALIDAD DE ACUERDO A LA PUBLICACIÓN DE LA SECRETARÍA DE HACIENDA

UNIDAD ADMINISTRATIVA   003 DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ÍNDICE DE CALIDAD EN LOS
INFORMES SOBRE GASTO
FEDERALIZADO

PORCENTAJ
E

A NO MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00

100.00%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CONFORME EL RESULTADO PUBLICADO POR  LA SECRETARÍA DE HACIENDA

UNIDAD ADMINISTRATIVA   004 COORDINACIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA

ASESORÍA LEGAL ASESORÍA A SI MET 300.00 300.00 200.00 200.00 1000.00 300.00 300.00 200.00 200.00 1000.00 827.00 713.00 0.00 0.00

237.66%NUM 300.00 300.00 200.00 200.00 1000.00 300.00 300.00 200.00 200.00 1000.00 827.00 713.00 0.00 0.00

DEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ASESORÍAS OFRECIDAS DENTRO DE LAS OFICINAS DE LAS COORDINACIONES REGIONALES

SOLICITUDES DE ASISTENCIA
SOCIAL

SOLICITUD A SI MET 135.00 135.00 600.00 135.00 1005.00 135.00 135.00 600.00 135.00 1005.00 495.00 625.00 0.00 0.00

462.96%NUM 135.00 135.00 600.00 135.00 1005.00 135.00 135.00 600.00 135.00 1005.00 495.00 625.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REALIZARON GESTIONES SOCIALES EN HERMOSILLO, COMISARIA MIGUEL ALEMAN Y CABORCA

ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS
REALIZADOS

ESTUDIO A SI MET 150.00 150.00 150.00 150.00 600.00 150.00 150.00 150.00 150.00 600.00 612.00 530.00 0.00 0.00

353.33%NUM 150.00 150.00 150.00 150.00 600.00 150.00 150.00 150.00 150.00 600.00 612.00 530.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ESTUDIOS REALIZADOS EN HERMOSILLO, COMISARIA MIGUEL ALEMAN, NAVOJOA, SLRC Y GUAYMAS

ATENCIÓN PSICOLÓGICA
INDIVIDUAL

SESIÓN A SI MET 650.00 550.00 500.00 530.00 2230.00 650.00 550.00 500.00 530.00 2230.00 1579.00 1483.00 0.00 0.00

269.63%NUM 650.00 550.00 500.00 530.00 2230.00 650.00 550.00 500.00 530.00 2230.00 1579.00 1483.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ATENCIONES OFRECIDAS EN LAS COORDINACIONES REGIONALES

PROMOCIÓN DEL DESARROLLO
PERSONAL Y HUMANO DE LAS
MUJERES

CURSO A SI MET 200.00 150.00 150.00 200.00 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 200.00 150.00 150.00 200.00 700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO APLICA, SE SOLICITO LA MODIFICACIÓN DE ESTA META

UNIDAD ADMINISTRATIVA   005 COORDINACIÓN DE DIFUSIÓN E IMAGEN

CUMPLIMIENTO DE ACCIONES
DE DIFUSIÓN DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LAS MUJERES Y
LAS NIÑAS

ACCIÓN A SI MET 8.00 8.00 4.00 2.00 22.00 8.00 8.00 4.00 2.00 22.00 8.00 8.00 0.00 0.00

100.00%NUM 8.00 8.00 4.00 2.00 22.00 8.00 8.00 4.00 2.00 22.00 8.00 8.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REALIZARON  8 CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES EN EL TRIMESTRE, LA EVIDENCIA ESTA  BAJO EL RESGUARDO DE LA COORDINACIÓN DE DSIFUSIÓN E IMAGEN DEL ISMUJERES

PORCENTAJE DE
PUBLICACIONES EN PÁGINAS Y
REDES OFICIALES CON
LENGUAJE  INCLUYENTE

PUBLICACIÓ
N

P NO MET 30% 50% 70% 90% 90% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

0.00%NUM 216.00 360.00 504.00 648.00 648.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN 720.00 720.00 720.00 720.00 720.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE SOLICITÓ A LA SUBSECRETARÍA DE EGRESOS LA ELIMINACIÓN DE ESTE INDICADOR.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   006 DIRECCIÓN DE DERECHOS

ELABORACIÓN DE
INSTRUMENTOS JURÍDICOS CON
PERSPECTIVA DE GENERO QUE
CONTRIBUYAN A GARANTIZAR
LA IGUALDAD SUSTANTIVA
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

ACCIÓN A SI MET 6.00 4.00 3.00 0.00 13.00 6.00 4.00 3.00 0.00 13.00 18.00 15.00 0.00 0.00

375.00%NUM 6.00 4.00 3.00 0.00 13.00 6.00 4.00 3.00 0.00 13.00 18.00 15.00 0.00 0.00

DEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE VALIDARON POR CONSEJERÍA 13 CONVENIOS
SE VALIDO UNA PROPUESTA DE REFORMA AL CÓDIGO PENAL DEL  ESTADO DE SONORA
SE ENVÍO A CONTROLORÍA DEL ESTADO LA PROPUESTA DE REGLAMENTO INTERIOR DEL ISM

ELABORACIÓN DEL PROYECTO
DE REGLAMENTO DE LEY DE
MATERNIDAD PARA EL ESTADO
DE SONORA, PROGRAMA Y
LINEAMIENTOS

PROYECTO A NO MET 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO SE HA REALIZADO EL REGLAMENTO

REALIZACIÓN DE FOROS PARA
LA REVISIÓN Y ANÁLISIS DE LOS
ORDENAMIENTOS JURÍDICOS A
EFECTO DE REALIZAR
PROPUESTAS DE REFORMAS
LEGISLATIVAS CON
PERSPECTIVA DE GÉNERO EN
COORDINACIÓN CON
ESPECIALISTAS EN LA MATERIA

FORO A NO MET 2.00 2.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00

50.00%

NUM 2.00 2.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE REALIZÓ REUNION DE TRABAJO PARA ACORDAR MODIFICACIONES AL PROYECTO DE LEY DEL INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

CONVOCAR, ATENDER Y DAR
SEGUIMIENTO AL SISTEMA PASE

ACCIÓN A NO MET 2.00 3.00 1.00 3.00 3.00 2.00 3.00 1.00 3.00 3.00 2.00 3.00 0.00 0.00

100.00%NUM 2.00 3.00 1.00 3.00 3.00 2.00 3.00 1.00 3.00 3.00 2.00 3.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE ENVIÓ CORREO ELECTRÓNICO ALAS INSTANCIAS MUNICIPALES A EFECTO DE BRINDAR INFORMACION RELATIVA AL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA A LAS INSTANCIAS MUNICIPALES.
SE REALIZÓ LA XVII SESIÓN ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
SE REALIZÓ SESIÓN ORDINARIA DE LAS MESAS DE LAS COMISIONES DEL SISTEMA PASEV

CONVOCAR, ATENDER Y DAR
SEGUIMIENTO AL SISTEMA
ESTATAL PARA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

ACCIÓN A SI MET 0.00 3.00 3.00 3.00 9.00 0.00 3.00 3.00 3.00 9.00 0.00 3.00 0.00 0.00

100.00%NUM 0.00 3.00 3.00 3.00 9.00 0.00 3.00 3.00 3.00 9.00 0.00 3.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE ELABORARON LAS INVITACIONES Y SE ENVIARON FÍSICAMENTE A LOS FUNCIONARIOS Y POR CORREO ELECTRÓNICO A LOS 72 PRESIDENTAS Y  PRESIDENTES MUNICIPALES PARA LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL SISTEMA, PROGRAMADO PARA EL 28 DE JUNIO.
SE REALIZAN LLAMADAS A  72 PRESIDENTAS Y PRESIDENTES MUNICIPALES PARA CONFIRMAR ASISTENCIA AL EVENTO
SE REALIZAN LLAMADAS PARA SUSPENSIÓN DE LA SESIÓN DEL SISTEMA A LAS Y LOS 72 PRESIDENTES MUNICIPALES Y SE LES HACE LA INVITACIÓN PARA EL 05 DE JULIO

UNIDAD ADMINISTRATIVA   007 ÓRGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO

096 DIRECCIÓN, SUPERVISIÓN Y EVALUACIÓN DE LA FISCALIZACIÓN.

REALIZAR AUDITORIAS Y DAR
SEGUIMIENTO A LAS
OBSERVACIONES

AUDITORÍA A NO MET 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00

100.00%NUM 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE QUEDO EN PROCESO CON AVANCE ESTIMADO DEL 60% UNA REVISIÓN QUE NO SE CONCLUYÓ, LO CUAL OCURRIÓ DEBIDO A QUE OPERATIVAMENTE SE TUVIERON CAMBIOS INTERNOS EN EL ISM, QUE INCIDIERON EN EL CUMPLIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS POR EL OCDA; SIN
EMBARGO, DICHA SITUACIÓN SE ESPERA QUEDE REGULARIZADA AL CIERRE DEL TERCER TRIMESTRE DEL AÑO EN CURSO, PARA QUE SE CONCILIE LA PROGRAMACIÓN DE AUDITORÍAS CON LAS REALIZADAS A DICHA FECHA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   008 DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES

041 ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.

CAPACITACIÓN DE PREVENCIÓN
Y SENSIBILIZACIÓN DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES A POBLACIÓN ABIERTA
EN EL ESTADO DE SONORA

CURSO A SI MET 520.00 520.00 520.00 520.00 2080.00 520.00 520.00 520.00 520.00 2080.00 555.00 588.00 0.00 0.00

113.07%NUM 520.00 520.00 520.00 520.00 2080.00 520.00 520.00 520.00 520.00 2080.00 555.00 588.00 0.00 0.00

DEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LA MUJER

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE A SU META, BAJO RESGUARDO DE LA C. GLORIA ESCALANTE RODRIGUEZ EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES

IMPLEMENTAR CAMPAÑA DE
PREVENCIÓN DE VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

CAMPAÑA A SI MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 6.00 6.00 4.00 6.00 22.00 12.00 7.00 0.00 0.00

700.00%NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 6.00 6.00 4.00 6.00 22.00 12.00 7.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE A SU META, BAJO EL RESGUARDO DE LA C. GLORIA ESCALANTE RODRIGUEZ EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES

FORTALECIMIENTO A LAS
UNIDADES DE GÉNERO A
TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN

CAPACITACI
ÓN

A NO MET 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00 0.00

100.00%NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE A SU META, BAJO RESGUARDO DE LA C. GLORIA ESCALANTE RODRIGUEZ EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.

ELABORAR UN PROGRAMA DE
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA
DE GÉNERO  "LAS NIÑAS Y LOS
NIÑOS POR LA IGUALDAD DE
GÉNERO"  PARA EDUCACIÓN
PRIMARIA

PROGRAMA A NO MET 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DOCUMENTO ÚNICO ELABORADO EN EL PRIMER TRIMESTRE CUMPLIENDO ASÍ LA META PROGRAMADA.
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