
DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

UNIDAD ADMINISTRATIVA   001 ISM COORDINACIÓN EJECUTIVA

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

668 PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS
DE COLABORACIÓN
INTERINSTITUCIONAL.

CONVENIO A SI MET 6.00 6.00 20.00 10.00 42.00 6.00 6.00 20.00 10.00 42.00 10.00 22.00 5.00 0.00

25.00%NUM 6.00 6.00 20.00 10.00 42.00 6.00 6.00 20.00 10.00 42.00 10.00 22.00 5.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, SI BIEN ES CIERTO FUE PROGRAMADA LA SUSCRIPCIÓN DE 20 CONVENIOS DE COLABORACIÓN, Y TOMANDO EN CONSIDERACIÓN QUE EN LOS TRIMESTRES ANTERIORES SE SUPERÓ LA META PROGRAMADA, NOS VIMOS EN LA NECESIDAD DE REALIZAR
AJUSTES  EN LOS MISMOS, Y POR ELLO EN ESTE TRIMESTRE, SE FIRMARON  5 NUEVOS CONVENIOS SIENDO  LOS SIGUIENTES: CONVENIO DE COLABORACIÓN CON  LA TELEVISORA DE HERMOSILLO S.A. DE C.V; CON  LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ETCHOJOA; CON EL H. AYUNTAMIENTO DE
NAVOJOA, SONORA; CON LA FISCALÍA ANTICORRUPCIÓN DE SONORA Y CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE CAJEME.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES

MESAS DE TRABAJO
INTERINSTITUCIONAL
REALIZADAS.

REUNIÓN A SI MET 2.00 2.00 2.00 1.00 7.00 2.00 2.00 2.00 1.00 7.00 2.00 8.00 2.00 0.00

100.00%NUM 2.00 2.00 2.00 1.00 7.00 2.00 2.00 2.00 1.00 7.00 2.00 8.00 2.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

664 COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO.

SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS
DE COLABORACIÓN
INTERINSTITUCIONAL.

CONVENIO A SI MET 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 2.00 2.00 0.00

100.00%NUM 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 2.00 2.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

668 PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

REALIZAR EVENTOS EN FECHAS
EMBLEMÁTICAS PARA LAS
MUJERES

EVENTO A SI MET 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO FUERON PROGRAMADAS ACCIONES PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES

REUNIONES DE TRABAJO
REALIZADAS CON LOS
MUNICIPIOS ALERTADOS.

REUNIÓN A SI MET 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 2.00 3.00 5.00 0.00

166.66%NUM 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 2.00 3.00 5.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

FUERON PROGRAMADAS 3 REUNIONES DE TRABAJO CON LOS MUNICIPIOS ALERTADOS PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA; SIN EMBARGO SE TUVO UN EXCEDENTE DE 2 REUNIONES MÁS (5 REUNIONES EN TOTAL). LO ANTERIOR DEBIDO A LA SOLICITUD IMPERANTE POR PARTE DE LA
CONAVIM PARA QUE LOS COMPAVI MEDIANTE SESIÓN RESPONDIERAN A LAS ACCIONES EMERGENTES REALIZADAS DESDE QUE SE EMITIÓ LA DAVGM A LA FECHA,

CAPACITACIÓN AL
FUNCIONARIADO DE LOS
MUNICIPIOS ALERTADOS.

CAPACITACI
ÓN

A SI MET 2.00 0.00 1.00 0.00 3.00 2.00 0.00 1.00 0.00 3.00 2.00 9.00 1.00 0.00

100.00%NUM 2.00 0.00 1.00 0.00 3.00 2.00 0.00 1.00 0.00 3.00 2.00 9.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMÁTICO 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04
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PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE
TRIMESTRALPRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

06-10-2023 12:56



DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

SEGUIMIENTO DE ACCIONES EN
RESPUESTA A LAS MEDIDAS DEL
RESOLUTIVO DE LA
DECLARATORIA DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA
LAS MUJERES.

REUNIÓN A SI MET 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 8.00 8.00 0.00

133.33%NUM 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 6.00 8.00 8.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

FUERON PROGRAMADAS 6 REUNIONES DE SEGUIMIENTO DE ACCIONES EN RESPUESTA A LAS MEDIDAS DEL RESOLUTIVO DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA; SIN EMBARGO SE TUVO UN EXCEDENTE DE 2
REUNIONES MÁS (8 REUNIONES EN TOTAL). LO ANTERIOR DEBIDO  A LA COORDINACIÓN CON LA SECRETARÍA DE GOBIERNO Y EL ISM PARA DAR SEGUIMIENTO A LA MEDIDA III DE SEGURIDAD RELACIONADA CON LA INSTALACIÓN DEL REFUGIO ESTATAL SE REALIZARON REUNIONES NO
PROGRAMADAS PREVIAMENTE.

SEGUIMIENTO A LA
DECLARATORIA DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA
LA MUJERES (DAVGM).

INFORME A SI MET 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 0.00

100.00%NUM 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA, FUE ELABORADO Y ENTREGADO EL INFORME SEMESTRAL DE LA AVGM.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   002 ISM DIRECCIÓN DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO TÉCNICO

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

287 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE SATISFACCIÓN
DE LAS  USUARIAS DE LOS
SERVICIOS DEL ISM.

PORCENTAJ
E

P NO MET 0.00% 0.00% 100% 0.00% 100% 0.00% 0.00% 100% 0.00% 100% 0.00% 0.00% 109.6% 0.00%

109.60%NUM 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 98.64 0.00

DEN 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 90.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

FUE APLICADA LA ENCUESTA DE SATISFACCIÓN DE LOS SERVICIOS QUE BRINDA EL INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES A USUARIAS QUE RECIBEN ALGUNO DE LOS SERVICIO GRATUITAMENTE.

REALIZAR SEGUIMIENTO AL
PLAN ANUAL DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO SONORENSE DE LAS
MUJERES.

INFORME A SI MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

100.00%NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   003 ISM DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

EMITIR POLÍTICAS DE
RACIONALIDAD DEL GASTO

PROGRAMA A SI MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

100.00%NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA. ELABORÁNDOSE EL PROGRAMA ESPECÍFICO CORRESPONDIENTE.

ÍNDICE DE CALIDAD EN LOS
INFORMES SOBRE GASTO
FEDERALIZADO

PORCENTAJ
E

P NO MET 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0.00% 100% 0.00%

100.00%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00

DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 2023 EL ÍNDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES SOBRE GASTO FEDERALIZADO TUVO UN CUMPLIMIENTO DEL 100%; MOTIVO POR EL CUAL SE CONSIDERA POSITIVO Y FAVORABLE PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.

ÍNDICE DE LA CALIDAD DE LOS
INFORMES TRIMESTRALES

PORCENTAJ
E

P NO MET 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0.00%

100.00%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMÁTICO 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04

TRIMESTRE: TERCERO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI.
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PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE
TRIMESTRALPRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

06-10-2023 12:56



DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

EVALUACIÓN CUALITATIVA

PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 2023 EL ÍNDICE DE CALIDAD DE LOS INFORMES TRIMESTRALES PRESENTADO FUE POSITIVO PUESTO QUE SE LOGRÓ UN CUMPLIMIENTO DEL 100.00%, CONSIDERÁNDOSE FAVORABLE.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   004 ISM DIRECCIÓN DE ATENCIÓN CIUDADANA

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

041 ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.

ESTUDIOS SOCIOECONÓMICOS ESTUDIO A SI MET 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 1198.00 1183.00 813.00 0.00

101.62%NUM 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 1198.00 1183.00 813.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN EL ÁREA DE ATENCIÓN  CIUDADANA EN  LOS ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS  QUE SOLICITAN  PARA LA META  DEL TERCER TRIMESTRE  2023,  SON 800  USUARIAS,  LOS ESTUDIOS  REALIZADOS FUERON 813.

ASESORÍA LEGAL ASESORÍA A SI MET 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 555.00 746.00 688.00 0.00

86.00%NUM 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 800.00 800.00 800.00 800.00 3200.00 555.00 746.00 688.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN  EL ÁREA DE  ATENCIÓN CIUDADANA EN ASESORÍAS LEGAL,  LA META ES  DE 800 USUARIAS EN EL TERCER TRIMESTRE 2023,  REALIZAMOS  688 PRESENTANDO UNA DIFERENCIA EN CONTRA DE  112, ESPERANDO QUE EN EL SIGUIENTE  TRIMESTRE  ALCANCEMOS  LA META ANUAL.

ATENCIÓN PSICOLÓGICA
INDIVIDUAL

ATENCIÓN A SI MET 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 4800.00 1200.00 1200.00 1600.00 1600.00 5600.00 1649.00 1929.00 1435.00 0.00

119.58%NUM 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 4800.00 1200.00 1200.00 1600.00 1600.00 5600.00 1649.00 1929.00 1435.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN EL ÁREA DE  ATENCIÓN CIUDADANA EN TERAPIAS  PSICOLOGÍCAS LA META MODIFICADA ES  1600 EN EL TERCER TRIMESTRE 2023, REALIZAMOS  1435 CON  UNA DIFERENCIA  EN CONTRA DE 165, DEBIDO QUE PERSONAL DE PSICOLOGÍA  ESTUVO INCAPACITADA EN EL MES DE SEPTIEMBRE
DEL 2023.

GESTIÓN SOCIAL SOLICITUD A SI MET 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 574.00 526.00 503.00 0.00

100.60%NUM 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 574.00 526.00 503.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN EL ÁREA DE ATENCIÓN CIUDADANA EN GESTIONES SOCIALES EN EL TERCER TRIMESTRE 2023, LA META ES DE 500 USUARIAS, REALIZAMOS 503 ATENCIONES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   005 ISM DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN E IMAGEN

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

668 PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS
MUJERES

PUBLICACIÓ
N

A SI MET 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 36.00 36.00 0.00

100.00%NUM 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 36.00 36.00 36.00 144.00 36.00 36.00 36.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LACTANCIA MATERNA, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, SENSIBILIZACION SOBRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO,DIA NARANJA, ACOSO Y HOSTIGAMIENTO SEXUAL PROTOCOLOES DE PREVENCIÓN, IGUALDAD SALARIAL, EMPODERAMIENTO ECONOMICO, DERECHO A LA MOVILIDAD SEGURA,
MUJERES INDIGENAS,INCLUSIÓN EN LAS PROFESIONES.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS

DIFUSIÓN DE LA ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA
LAS MUJERES.

PUBLICACIÓ
N

A SI MET 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 0.00

100.00%NUM 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 12.00 48.00 12.00 12.00 12.00 0.00

DEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMÁTICO 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

ETCA-III-04

TRIMESTRE: TERCERO

CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR UNI.
MEDIDA
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PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO

% DE AVANCE
TRIMESTRALPRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO ANUAL PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

06-10-2023 12:56



DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

EVALUACIÓN CUALITATIVA

INFORMACIÓN Y EVENTOS SOBRE LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO PARA SONORA. MEDIDAS DE PREVENCIÓN, EVENTOS REALLIZADOS EN EL MARCO DE LA AVGM.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   006 ISM DIRECCIÓN DE DERECHOS

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

SESIONES DEL SISTEMA
ESTATAL PARA LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

SESIÓN A SI MET 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 1.00 1.00 2.00 0.00

200.00%NUM 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 1.00 1.00 2.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE LLEVÓ A CABO LA  SEGUNDA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL SISTEMA PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN SONORA, EL 30 DE  AGOSTO DE 2023 Y EL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023, SE LLEVÓ A CABO LA XIX SESIÓN ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES EN EL ESTADO DE SONORA.

666 ARMONIZACIÓN LEGISLATIVA DESDE UNA PERSPECTIVA DE GÉNERO

REALIZACIÓN DE PROPUESTAS
DE ARMONIZACIÓN LEGISLATIVA
DESDE UNA PERSPECTIVA DE
GÉNERO.

PROYECTO A SI MET 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00 1.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMARON  PROPUESTAS DE ARMONIZACIONES LEGISLATIVAS DESDE UNA PERSPECTIVA DE GÉNERO.

667 CAPACITACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

CAPACITACIÓN Y/O MESAS DE
TRABAJO A INSTANCIAS
MUNICIPALES DE LA MUJER O A
PERSONAL DE LA
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
ESTATAL O MUNICIPAL.

CAPACITACI
ÓN

A SI MET 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 0.00

100.00%NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE CUMPLIO CON LA META SEÑALADA PARA ESTE TRIMESTRE, YA QUE A FIN DE ESTAR EN POSIBILIDAD DE INSTALAR EN LOS PROXIMOS MESES LOS SISTEMAS MUNICIPALES PARA LAS MUJERES, HEMOS LLEVADO A CABO DIVERSAS MESAS DE TRABAJO CON LOS MUNICIPIOS DE PUERTO
PEÑASCO, SONORA, AGUA PRIETA, SONORA, Y CANANEA, SONORA. EN DONDE SE HA TRABAJADO DIRECTAMENTE CON LAS TITULARES DE LAS INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA MUJER EN CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS.

668 PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

ELABORACIÓN DE CONVENIOS
DE  COLABORACIÓN

DOCUMENT
O

A SI MET 6.00 8.00 22.00 12.00 48.00 6.00 8.00 22.00 12.00 48.00 10.00 24.00 7.00 0.00

31.81%NUM 6.00 8.00 22.00 12.00 48.00 6.00 8.00 22.00 12.00 48.00 10.00 24.00 7.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE, SI BIEN SE PROGRAMARON  LA FIRMA DE 22 CONVENIOS  DE COLABORACIÓN, Y TOMANDO EN CONSIDERACIÓN QUE EN LOS TRIMESTRES ANTERIORES SE SUPERÓ LAS METAS PROGRAMAS  EN LOS MISMOS, EN  ESTE TRIMESTRÉ, SE FIRMARON  7 NUEVOS CONVENIOS
SIENDO  ÉSTOS LOS SIGUIENTES:  1.- CON  LA TELEVISORA DE HERMOSILLO S.A. DE C.V. . 2.- CON  LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ETCHOJOA . 3.- CON EL H. AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA, SONORA. 4.- LA FISCALÍA ANTICORRUPCIÓN DE SONORA. 5.- CON EL INSTITUTO TECNOLÓGICO
SUPERIOR DE CAJEME. 6.-  CON EL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN  Y 7.- CON EL H. AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS, SONORA.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

663 ARMONIZACIÓN DEL MARCO NORMATIVO EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO

PROPUESTAS DE
ARMONIZACIÓN LEGISLATIVA EN
MATERIA DE VIOLENCIA DE
GÉNERO.

PROYECTO A SI MET 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE, NO SE PROGRAMARON PROPUESTAS DE ARMONIZACIONES LEGISLATIVAS EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO

664 COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO.

SESIONES DEL SISTEMA
ESTATAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES.

SESIÓN A SI MET 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 1.00 0.00 1.00 0.00

100.00%NUM 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 1.00 0.00 1.00 0.00

DEN
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE LLEVÓ  A CABO  LA XXXV SESIÓN ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN SONORA, MISMAS QUE SE EFECTÚO EL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2023

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

665 SISTEMA ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

ASESORÍA A PERSONAL DE LOS
MUNICIPIOS  EN MATERIA DEL
SISTEMA ESTATAL PARA LA
IGUALDAD.

ASESORÍA A SI MET 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 20.00 3.00 0.00

100.00%NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 20.00 3.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SI BIEN ESTE TRIMESTRE NO ESTA PROGRAMADA  ASESORIAS A LOS MUNICIPIO EN MATERIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUAL, LO CIERTO ES QUE SI SE HAN LLEVADO  A CABO ASESORÍAS EN MATERIA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA LA IGUALDAD EN LOS MUNICIPIOS, PARA ELLO SE HAN
PREPARADO YA A 3 MUNICIPIOS PARA LA INSTALACIÓN DE SUS SISTEMAS MUNICIPALES, SIENDO ESTOS, PUERTO PEÑASCO, AGUA PRIETA Y CANANEA, SONORA.

668 PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

REVISIÒN DE DOCUMENTOS DE
OTRAS DEPENDENCIAS O
INSTITUCIONES DESDE UNA
PERSPECTIVA DE GÈNERO.

DOCUMENT
O

A SI MET 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00

100.00%NUM 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN ESTE TRIMESTRE ESTAMOS  EL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2023, LLEVAMOS A CABO LA PRIMER MESA DE TRABAJO CON EL COLEGIO DE SONORA, A FIN DE REVISAR SU ACTUAL PROTOCOLO DE ATUACIÓN PARA EL ACOSO SEXUAL, A FIN DE ACTUALIZAR EL MISMO.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

664 COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL EN MATERIA DE VIOLENCIA DE GÉNERO.

ASESORÍA A PERSONAL DE LOS
MUNICIPIOS EN MATERIA DEL
SISTEMA ESTATAL PASE.

ASESORÍA A SI MET 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 20.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 20.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO FUERON PROGRAMADAS ACCIONES PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA

CAPACITACIÓN Y/O MESAS DE
TRABAJO EN MATERIA DE
MODELOS DE PROTOCOLOS
PARA PREVENIR Y ATENDER EL
HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y EL
ACOSOS SEXUAL Y/O MARCO
NORMATIVO DE LA VIOLENCIA
DE GÉNERO.

CAPACITACI
ÓN

A SI MET 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 0.00

100.00%
NUM 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 3.00 3.00 3.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

SE CUMPLIÓ LA META, PUESTO QUE EN ESTE TRIMESTRÉ SE TUVO CAPACITACIÓN SOBRE EL TEMA DE PROTOCOLO PARA PREVENIR Y ATENDER EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y EL ACOSO SEXUAL,  MISMOS QUE SE LLEVARON A CABO  EL 10 DE  AGOSTO  DE 2023  A PERSONAL DE LA
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTE, 23 DE AGOSTO DE 2023 AL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE TURISMO DEL ESTADO DE SONORA Y EL 28 DE AGOSTO DE 2023 AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE DIF SONORA. ASÍ TAMBIÉN, SE TUVO UNA MESA DE TRABAJO CON EL PERSONAL
DEL COLEGIO DE SONORA, A FIN DE LLEVAR A CABO LA REVISIÓN DE SU ACTUAL  PROTOCOLO  Y TRABAJAR EN LA ACTUALIZACIÓN DEL MISMO, ESTO EN FECHA  11 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   008 ISM DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

287 COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA

REALIZACIÓN DE SESIONES DE
LA JUNTA DE GOBIERNO.

SESIÓN A SI MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

100.00%NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.

667 CAPACITACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

CAPACITACIÓN DIRIGIDA A
PROMOVER LA IGUALDAD DE
GÉNERO.

CAPACITACI
ÓN

A SI MET 30.00 40.00 30.00 30.00 130.00 30.00 40.00 30.00 30.00 130.00 30.00 40.00 30.00 0.00

100.00%NUM 30.00 40.00 30.00 30.00 130.00 30.00 40.00 30.00 30.00 130.00 30.00 40.00 30.00 0.00

DEN

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

INFORME DE AVANCE PROGRAMÁTICO 2023
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

041 ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.

ACCIONES DEL PROGRAMA DE
APOYO A LAS INSTANCIAS DE
MUJERES EN LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS.

ACCIÓN A SI MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO HAY ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE.

524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES

ACCIONES DE CAPACITACIÓN
PARA DISEÑO DEL PROGRAMA
DE TRABAJO DE LOS MUNICIPIOS
CON DAVGM.

ACCIÓN A SI MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO HAY ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE.

662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS

CAPACITACIÓN SOBRE LA
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS  MUJERES.

CAPACITACI
ÓN

A SI MET 70.00 60.00 40.00 40.00 210.00 70.00 60.00 40.00 40.00 210.00 70.00 60.00 40.00 0.00

100.00%NUM 70.00 60.00 40.00 40.00 210.00 70.00 60.00 40.00 40.00 210.00 70.00 60.00 40.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

667 CAPACITACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

CAPACITAR A LAS ENLACES
PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO
DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES

CAPACITACI
ÓN

A SI MET 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 0.00

100.00%NUM 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00 1.00 2.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.

E408E04 COORDINACIÓN DE POLÍTICAS PARA LA PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES

ACCIONES PARA LA
IMPLEMENTACIÓN DE UNA
POLÍTICA PÚBLICA EN MATERIA
DE TRATAMIENTO A LOS
AGRESORES DE MUJERES.

ACCIÓN A SI MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO HAY ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE.

662 ACCIONES ORIENTADAS A MODIFICAR CONDUCTAS ESTEREOTIPADAS

DIÁLOGOS CONTRA LA
VIOLENCIA DE GÉNERO
DIRIGIDOS A LA CIUDADANÍA.

ACCIÓN A SI MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

100.00%NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

E306E05 INSTITUCIONALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA GESTIÓN PÚBLICA

667 CAPACITACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO

ACCIONES DEL FONDO PARA EL
BIENESTAR Y AVANCE DE LAS
MUJERES.

ACCIÓN A SI MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

NO HAY ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE.

ACCIONES DEL PROGRAMA
PARA EL ADELANTO, BIENESTAR
E IGUALDAD DE LAS MUJERES.

ACCIÓN A SI MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 9.00 10.00 0.00 0.00 1.00 0.00

100.00%NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 9.00 10.00 0.00 0.00 1.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES.

UNIDAD ADMINISTRATIVA   009 ISM UNIDAD DE TRANSPARENCIA

433 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS.

PORCENTAJ
E

P NO MET 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 95.72% 99.16% 0.00% 0.00%

0.00%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 95.72 99.16 0.00 0.00

DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA EL SUJETO OBLIGADO INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES NO FUE EVALUADO EN EL DESEMPEÑO SOBRE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN  CUMPLIMIENTO A LA LEY
GENERAL Y LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DEL ESTADO DE SONORA; LO ANTERIOR FUE DEBIDO A QUE  LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL MEDIANTE OFICIO NO. DGUTAJ-342-2023, NOTIFICÓ A ESTE INSTITUTO LA SUSPENSIÓN TEMPORAL DE LA
EVALUACIÓN DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2023 DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO DE LAS PLATAFORMAS PET Y PNT, ESTA SITUACIÓN SE DERIVA DEL PROCESO DE HOMOLOGACIÓN Y ESTANDARIZACIÓN DE DICHOS PORTALES ELECTRÓNICOS.
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