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Equipos y aparatos audiovisuales

Equipos y aparatos audiovisuales

Camaras fotograficas y de video

Camaras fotograficas y de video

Magquinaria, otros equipos y herramientas
Maquinaria y equipo agropecuario
Maquinaria y equipo agropecuario
Magquinaria y equipo industrial

Magquinaria y equipo industrial

Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y
refrigeracion industrial

Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y
refrigeracion industrial

Software

Licencias Informaticas

Inversion Publica

Obra publica en bienes propios
Edificacién no habitacional

Infraestructura y equipamiento en materia de
educacion superior

Inversiones financieras y otras provisiones

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros
analogos

Inversiones en fideicomisos publicos financieros

Inversiones en fideicomisos publicos financieros

Avance Preliminar del Presupuesto Anual

Formuld

WL

Alejandro Zepeda Albelaiz
lofa Aa Nanartamanta da AdmaAan v Einanrac

Avance Preliminar del Presupuesto Anual

2,758,588.17

Aprobo

Rafael Mendlwl Millan




ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

EVTOP - 02

TRIMESTRE: PRIMERO 2013

"NOMBRE DEL ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

Pesos)

CVE. PARTIDA ASIGNACION | ASIGNACION | EJERCIDO EN ACUMULADO
PRESUPUESTAL BESERIFLION ORIGINAL | MODIFICADA | EL TRIMESTRE DISFONIELE
MONTO | %
Rector

JTTC UT T

TCONICTITY UC AUTiToTy T inoiizas

Avance Preliminar del Presupuesto Anual

’\}()«



SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2013

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

ASIGNACION PRESUPUESTAL: 4,635,000
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Categorias Programaticas
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50 Universidad Tecnologica de Puerto Pefiasco
2 Desarrollo Social
25 Educacién
2.5. Otorgar, regular y promover la educacién
01
3 Sonora Educado
35 Educacion integral para un sonora educado
04 Atender la Educacion Superior
o1g |Universidad Tecnologica de Puerto Pefiasco
CERTIFICACION DE PROCESOS CON EL SISTEMA
DE GESTION DE CALIDAD ISO 9001:2008 1 PROCESO 1 1
RIDICO.
REVISION DE LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL
¥ ADAPTACION EN LA ENTIDAD 2| acmvibAD s L 1 1 : A |
CERTIFICACION EN LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS EN EL CIEES. 3t () RROCESQ 1 .
CERTIFICACION DE LOS PROGRAMAS
EDUCATIVOS POE EL COPAES. 4] PROCESO L 1
PERMANENCIA PROFESORES RIPA 5 ACTIVIDAD 2 1 1
FORTALECIMIENTO DE EQUIPO PARA LOS PE 6 ACTIVIDAD 1 1 1 11 100%
GESTION ACADEMICA 7 ACTIVIDAD 14 2 5 4 3 2 2] 100%
CAPACITACION A DOCENTE 8 ACTIVIDAD 4 1 2 1
PROGRAMA DE CURSOS, TALLERES, SEMINARIOS o
¥ CONFERENCIAS A ALUMNOS 9 | ACTWIDAD I i 4 z 3 ! 1] 0%
CAPACITACION TECNOLOGICA Y PEDAGOGICA A
PERSONAL DOCENTE 10: | [EROGESQ . :
VISITAS DE ALUMNOS A EMPRESAS LOCALES Y -
FORANEAS 1 ACTIVIDAD 5 | 1 1 2 1 1] 100%
FOMENTAR Y PROMOVER ACCIONES DE SALUD i SRR i ; ] ’ p . il o
PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN FERIAS, .
CONGRESOS Y CONVENCIONES 13| EVENTO : : 3 1 1 To1e0%
REALIZAR EL PROCESQO DE ESTADIAS 14 PROCESO 19 10 9
15 ACTIVIDAD 3 1 2 1 1| 100%
PROPORCIONAR SERVICIOS E
ey 16 ACTIVIDAD 3 1 1 1
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