EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2013

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO
ASIGNACION PRESUPUESTAL.: 4,635,000

Estructura Vg da
ini Cat i P ramaticas
Admnlms ategorias Prog U Accion
trativa
Funciones [ PED .
CLAVE NEP ORGANISMO METAS
S CALENDARIO REALIZADO TOTAL
Tls| 2 % AVAI
sls| @ S| &g | Actividado DESCRIPCION MeTa | UNIDADDE | o) ina | MODIFIC acumu |1 NCE
UR S12] 2 [er|2 |2 E| Proyecto MEDIDA | uaL] ApO ter. | 2do. | 3er. | 4to. | ter. | 2do. 3er. 4to. ADO Isico
El2| = alap o ANUAL | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
12
50 Universidad Tecnologica de Puerto Peflasco
Desarrollo Social
25 Educacion
2.5.01 Otorgar, regular y promover la educacion
3 Sonora Educado
35 Educacién integral para un sonora educado
04 Atender la Educacion Superior
019 Uni
1 PROCESO 1 1
LTI
REVISION DE LA NORMATIVIDAD |
1 1 2
ENTIDAD 2 ACTIVIDAD 4 1 1 1 1 100%
CERTIFICACION EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN EL CIEES. 3 PROCESO 1 )
CERTIFICACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS POE EL COPAES. A PROCESD 1 1
PERMANENCIA PROFESORES RIPA 5 ACTIVIDAD 2 1 1
FORTALECIMIENTO DE EQUIPO PARA LOS PE 6 ACTIVIDAD 1 1 1 1 100%
GESTION ACADEMICA 7 ACTIVIDAD 14 2 5 4 3 2 5 7 100%
CAPACITACION A DOCENTE 8 ACTIVIDAD 4 1 2 1 1 1 100%
PROGRAMA DE CURSOS, TALLERES, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS A
9 ACTIVIDAD 7 1 1 2 3 1 1 2 100%
ALUMNOS
CAPACITACION TECNOLOGICA Y PEDAGOGICA A PERSONAL DOCENTE 10 PROCESO " 2 5 5 100%
VISITAS DE ALUMNOS A EMPRESAS LOCALES Y FORANEAS 1 ACTIVIDAD 5 1 1 1 2 1 1 2 100%
FOMENTAR Y PROMOVER ACCIONES DE SALUD 12 ACTIVIDAD 4 1 1 1 1 1 1 2 100%
PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN FERIAS, CONGRESOS Y
: 4 o
CONVENCIONES 13 EVENTO 5 1 3 1 1 3 100%
REALIZAR EL PROCESO DE ESTADIAS 14 PROCESO 19 10 9 10 10 100%
PERFIL DESEABLE PROMEP 15 ACTIVIDAD 3 1 2 1 2 3 100%
16 ACTIVIDAD 3 1 1 1 1 1 100%
PROCESO DE INSCRIPCION DE NUEVO INGRESO TSU Y LIC/ING. 17 PROCESO 3 3
PROCESO DE REINSCRIPCIONES 18 PROCESO 2 2 2 2 100%
PROCESO DE TITULACION 19 PROCESO 1 1
REUNIONES CURSO Y ASESORIAS A PERSONAL DE SERVICIOS
1
ESeolLARES 20 ACTIVIDAD 4 1 2 1 1
ATENCION DE ALUMNOS EN EL AREA DE GESTION DE APOYOS
2 3 o
ECONOMICOS (COBERTURAS DE BECAS) 2 AcTvIDAR 4 2 1 d ! 100%
i
PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE PROMOCIO AENIEMS Y
DIFUSION EN MEDIOS DE COMUNICACION PARA LA CAPTACION DE 22 ACTIVIDAD 57 10 30 17 10 30 40 100%
ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
REALIZAR ACTIVIDADES PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA Y ELARTE| 23 ACTIVIDAD 18 6 3 6 3 6 3 9 .
o
PARTICIPAR EN TORNEOS INTRAMUROS, LOCALES, ESTATALES Y
g ? CTIVIDAD 2 6
NACIONALES 2 A 2 2 8 4 8 100%
PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE DIFUSION DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL, SUS EGRESADOS Y SERVICIOS CON IMPACTO 25 ACTIVIDAD 1 1
INTERNO Y EXTERNO
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Estructura Li &
Adminis Categorias Programaticas Aneéé N
trativa ceion
Funciones | PED .
CLAVE NEP ORGANISMO METAS
3 CALENDARIO REALIZADO
s || S TOTAL |,
3|2 2 9 g g | Actividad o DESCRIPCION meTa | UNIDADDE 0 Gina | MODIFIC acumul | % AVANCE
UR =le1l 5 Olas MEDIDA ADO ter. | 2do. | 3er. | 4to. | fer. 2do. 3er. 4to. Fisico
&5 S [ER[Z | 35 5 Proyecto L ANUAL ADO
El&2] ala ANUAL | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
2
CONVENIOS PROGRAMADOS DE VINCULACION 26 ACTIVIDAD 1 3 3 2 3 3 3 6 100%
DEL PE AL 27 ACTIVIDAD 2 1 1 1 1 100%
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 28 ACTIVIDAD 25 10 6 5 4 10 6 16 100%
ADQUISICIONES Y SERVICIOS DE ACUERDO AL PROGRAMA 29 PROCESO 23 7 6 5 5 7] 6 13 100%
ACTIVIDADES DE OPERACION 30 ACTIVIDAD 18 5 5 4 4 5 5 10 100%
ICONTROL Y MANTENIMIENTO DEL PARQUE VEHICULAR 31 PROCESO 3 L 1 1 1 1 2 100%
ADQUISICION DE SOFTWARE Y LICENCIAS ESPECIFICAS POR
PROGRAMA EDUCATIVO 32 ACTIVIDAD 2 ! 1
INTEGRACION DE LOS CONSEJOS Y COMITES DE LA CGUT 33 ACTIVIDAD 6 3 3 3 3 100%
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS 34 ACTIVIDAD 1 1
COORDINACION DE SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO 35 ACTIVIDAD 4 1 1 1 1 1 1 2 100%
ELABORACION INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 36 INFORME 1 1 1 1 100%
VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATACIONES 37 ACTIVIDAD 3 1 1 1 1 1 2 100%
SEGUIMIENTO A ACTOS DE LICITACIONES 38 ACTIVIDAD 4 1 1 1 1 1 1 2 100%
ACTUALIZACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE DESARROLLO 39 ACTIVIDAD 1 1
SEGUIMIENTO A PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 2012-2013 40 ACTIVIDAD 2 ! 1 L J 100%
ELABORACION DEL COMPENDIO ESTADISTICO 41 ACTIVIDAD 1 1
ACTUALIZACION Y SEGUIMIENTO MECASUT 42 ACTIVIDAD 1 1
ACTUALIZACION PORTAL DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE
CUENTAS 43 ACTIVIDAD 4 1 1 1 1 1 1 2 100%
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2013 44 ACTIVIDAD 4 1 1 1 1 1 1 2 100%
ELABORACION DE INFORMES TRIMESTRALES POA 2013 45 INFORME 4 1 1 1 1 1 1 2 100%
FORMAT!
Igl\::EGRACION DE ESTADISTICA DE EDUCACION SUPERIOR FOI 0s % INFORME 1 i
INTEGRACION DE ESTADISTICA BASICA CUATRIMESTRAL 47 INFORME 3 1 1 1 1 1 2 100%
REVISION DE LOS REGISTROS ANTE LA DIRECCION DE PROFESIONES 8 ACTIVIDAD ) 1 1 1 100%
REALIZACION Y SEGUMIENTO DE AUDITORIAS 49 ACTIVIDAD i 1
EVALUACION DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE PROPORCIONA LA
INSTITUCION 5o ACTIVIDAD 4 ¢ f T 1 ) 1 2 50%
ELABORACION Y SEGUIMIENTO INFORME CUENTA PUBLICA 51 ACTIVIDAD 1 1 1 1 100%
SEGUIMIENTO A MATRIZ DE DESEMPENO INSTITUCIONAL A TRAVES DE
SIEGESON 52 ACTIVIDAD 4 ! ! 1 ! ) 2 100%
EL/:ZLSACION DE METAS DEL PROGRAMA SECTORIAL DE MEDIANO 53 ACTIVIDAD 1 1
EVALUACION INSTITUCIONAL (EVIN) 54 ACTIVIDAD 1 1
ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL
4 4
DE INFORMACION 58 | ACTIVIDAD 4 k. 100%
MANTENIMIENTO, INFRAESTRUCTURA DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TELECOMUNICACIONES % ACTIVIOAD 1 1
TOTAL METAS 56
Formuld
Aprobd
Nombre, puesto y firma s ' - ’ Nombre y firma del Titular del Ente
/
A L
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