i
;
;

? a}) # suscer
. : i i) Retacionadas ¥ ;
Bover 23 aciones + § Mastar como Categorizar Sequimiento | Tradudr ) :
e naleide R ¥ Pow iy Selectionar .

" squatas

% e
Comrep eledbni.. of Liste

Q;.R‘gspande:yeiii.. Y Crearpusve
S Pethsidpidad. v

o P ; g i
T lgnorar x fond ~i‘r ;\._W;E ”s £ Reuridn
Responder Responder Reenwias By pais «
: 2tedos - e
. Bigpondr.

&, Correa no dugeads + Eliminar ;

Listo, en tiempo ¢ forma.

L

......

Y Windows Desktop Serch no estidipordble. © 0 L T e Do R T IR . .
b s




Hermosilio, Sonora; abril 22 de 2014.
Oficio N° DG- 087/ 14.

2014: “Afio de la Salud Masculina”

C. P. SAUL LOPEZMUNTIEL
Subsecretarjo-de Egresos de fa Sé
. de Hacienda del Gobierno del Estado
ente .-

En cumplimiento con la conformacién del documento sefalado en la Ley de

P

Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, envio
a usted la informacién correspondiente al primer trimestre de 2014, perteneciente a

este Instituto.

| Esta informacion la enviamos impresa y por correo electrénico a la direccién

organismos@haciendaegresos-sonora.qob.mx.

Agradeciendo de antemano su atencién, quedamos a sus érdenes para

cualquier aclaracién.

( Atentamente

SUBSECRETARIA DE

E EGRESOS
G, i

Lic. Eduardo Antonio Romero Campa
Director General
“2014: Austeridad, transparencia y Buen Gobierno”

C.c.p.- C. JesUs Cota Sanchez — Director de Adminisiracién y Finanzas.

C.c.p.- Lic. Jestis Armando Noriega Tanori — Director de Planeacién y Evaluacion.
4.C.C.p.- Expediente.

*EARC/JANT/akmr

[SEA.. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS AoULTOs] NAYART Y GUERRERO E5Q. COL. SAN Beniro | TEL. {662} 21 5-1881,FAX 214-4157
=7 HERMOSELO, SONORA, MEXICO | hitp:/fwww.sonora-sea.gob.ms [tADA SN COSTO 01-800-999-4732




SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
SEGUIMIENTO FINANCIEROC DE INGRESOS Y EGRESOS, DE ORGANISMOS
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

EVTOP-01

'
e
gﬁl%& PRIMERO DE 2014

“ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

(%’“

INGRESOS : e
ASIGNACION TOTAL DE INGRESOS, >/
CONCEPTO ORIGINAL PRESUPUESTO 2 TOTAL % AVANGE
: MODIFICADO ANUAL °
ANUAL ENEROQ FEBRERO MARZO \RJIESTRE ACUMULADO

Saido inicial (Caja y Bancos} e 7,137,848.00 7,023,662.00]  13,915,252.00F ;

FEDERALIZADOS

RAMO 33 63,561,879.00 63,561,879.00 4,535,478.00 8,316,265.00 4,849,984.00 17,701,727.00]  17.701.727.00 27.85%
FEDERALES

PLAZAS COMUNITARIAS 3,558,762.00 3,558,762.00 0.00 323,524.00 323,524.00 647,048.00 647,048.00 18.18%
ATENCION A LA DEMANDA 31,805,883.00 31,905,883.00 0.00 3,923,668.00 1,573,081.00 5,496,729.00 5,496,729.00 17.23%
ACREDITACION 8,894,460.00 8,894,460.00 0.00 808,587.00 808,587.00 1,617,174.00 1,617,174.00 18.18%
FORMACION INSTITUCIONAL | 11,763,859.00 11,763.,859.00 0.00 947,982.00 1,069,442.00 2,017,434.00 2,017.434.00 17.15%
COORDINACIONES DE ZONA 9,582,864.00 9,582,864.00 0.00 170,182.00 870,502.00 1.040,684.00 1,040,684.00 10.86%
ESTATALES

SUBSIDIO 1,500,000.00 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
CERC REZAGO 20,000,000.00 20,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
INGRESOS PROPIOS

PREPARATORIA ABIERTA 6,500,000.00 6,500,000.00 859,695.00 933,297.00 1,029,927.00 2,822,919.00 2,822,919.00 43.43%
OTROS INGRESOS 400,000.00 1,908,411.00 57,883.00 0.00 15,000.00 72,883.00 72,883.00 18.20%
| TOTAL| 157,667,707.00 159,176,118.00 12,590,904.00]  22,447,177.00]  24,455,279.00 31,416,598.00 |  31,416,598.00 19.93% |

Aprobo
Lic. Eduardo Antonio Romero Campa
Director General
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1.-EGRESOS: (GLOBAL) (Pesos)
ASIGNACION PRESUPUESTO TOTAL EGRESOS .
CONCEPTO ORIGINAL MODIFICADO TOTAL % AVANCE pr—
ANUAL ANUAL ENERQO FEBREROQ MARZO TRIMESTRE ACUMULADO e
CAPITULO:
1000 54,780,718.00 54,780,718.00 3,524,760.00 3,649,471.00 3,663,460.00 10.837,691.00{  10,837,691.00 19.78%
2000 8,319,143.00 8,319,143.00 162,340.00 143,097.00 300,238.00 605,675.00 805,675.00 7.28%
3000 17,165.026.00 17,165,026.00 618,174.00 654,031.00 1.221,854.00 2,494,059.00]  2,494,059.00 14.53%
4000 77,390.820.00 78.899,231.00 206,288.00|  3,581,820.00|  10,423,111.00 14,211,219.00]  14,211,219.00 18.36%
5000 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00 998 0.00 0.00%
TOTAL| 157,667,7067.00 159,176,118.00 4,511,562.00 8,028,419.00{  15,608,663.00 ?‘““%,148,644.00 17.85%
[Variacion: Ingreso - Gastoi{$) .~ . | " 8,079,342.00]  14,418,753.00] 8,846,616.00 e ]
2.- EGRESOS: (EXCLUSIVAMENTE SOBRE LOS INGRESOS PROPIOS) {(Pesos .
ASIGNACION| PRESUPUESTO TOTAL EGRESOSY,
CONCEPTO ORIGINAL MODIFICADO JUTAL % AVANCE
ANUAL ANUAL ENERO FEBRERO MARZO TRIMESTRE | AcUmMuLADO
CAPITULO:
1000 3.397,879.00 3,397,879.00 120,318.00 243,218.00 236,018.00 599,554.00 599,554.00 17.64%
2000 635,790.00 635,790.00 2,950.00 13,873.00 14,500.00 31,323.00 31,323.00 4.93%
3000 736,410.00 736.410.00 31,402.00 10,987.00 95,958.00 138,347.00 138,347.00 18.79%
4000 1,723,924.00 1,723,921.00 0.00 107,678.00 116,225.00 223,903.00 223,903.00 12.99%
5000 6,000.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
i TOTAL|  6,500,000.00] 6,500,000.00 154,670.00 375.756.00 | 462,701.00 993,127.00 993,127.00 15.28% |
Formu Aprobd
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ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

EVTOP - 02

i
1 __
! INOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS 1
% {Fesos)
ASIGNACION | PRESUPUESTO TOTAL
PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO DISPONIBLE
ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
157,667,707 159,176,118 28,148,644 28,143,644 129,507,063
1000 Servicios personales 54,780,718 54,780,718 10,837,691 10,837,691 19.78% 43,943,027
1100 Remuneraciones al personal de caracter 15,598,015 15,599,015 3,945,452 3,945,452 25.29% 11,653,563
permanente
113 Sueldos base al personal permanente 15,599,015 15,599,015 3,945,452 3,945,452 25.29% 11,653,563
11301iSueidos 15,598,015 15,569,015 3,945,452 3,945,452 25,29% 11,653,563
1200 Remuneraciones al personal de caracter 3,051,940 3,059,940 548,850 548,850 17.98% 2,503,090
transitorio
121 Honorarios asimilables a salarios 3,051,940 3,051,940 548,850 548,850 17.98% 2,503,090
12101thonorarios 3,051,040 3,051,940 548,850 548,850 17.98% 2,503,090
1300 Remuneraciones adicionales y especiales 16,938,443 16,938,443 2,969,451 2,969,451 17.53% 13,968,992
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 374,130 374,130 94,325 94,325 25.21% 279,805
13101} 1IMa Quirquenal por afos de servicio efectivos 374,130 374,130 94,325 94,325 25.21% 279,805
prestados
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion 5,136,889 . 5,136,889 1,954 1,954 0.04% 5,134,935
de fin de afo
13201Primas de vacaciones y dominical 1,199,732 1,199,732 6067 607 0.05% 1,199,125
13202} Aguinaldo ¢ gratificacién de fin de afio 3,249,929 3,249,929 1,347 1,347 0.04% 3,248,582
13203}Compensacién por ajuste de calendario 343,220 343,220 - - 0.00% 343,220
13204;Compensacién por bono navidefio 344,008 344,008 - - 0.00% 344,008
134 Compensaciones 11,427,424 11,427 424 2,873,172 2,873,172 25.14% 8,554,252
13403Estimulos al persenal de confianza 11,427 424 11,427,424 2,873,172 2,873,172 25.14% 8,554,252
: 1400 Seguridad Social 3,846,182 3,846,182 983,017 983,017 25.56% 2,863,165
141 Aportaciones de seguridad social 2,362,001 2,362,001 607,702 607,702 25.73% 1,754,299
14101|Cuotas por servicio médico del ISSSTESON 1,791,635 1,781,635 460,920 460,920 25.73% 1,330,715
14106|Otras prestaciones de seguridad sccial 570,366 570,366 146,782 146,782 25.73% 423,584
142 Aportaciones a fondos de vivienda 898,905 898,905 231,153 231,153 25.71% 667,752
Formuic: / Aprobd
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EVTOP - 02
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

"NOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

[Pesesy N
ASIGNACION | PRESUPUESTO TOTAL ]
PARTIDA ) DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO = _}lSPONIBLE
ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
14201|Cuotas al FOVISSSTESON 898,905 898,905 231,153 KEE] 25.71% 667,752
143 Aportaciones al sistema para el retire 359,579 359,579 92,461 92,461 25.71% 267,118
14301|Pagas de defuncion, pensiones y jubilaciones 359,579 359,579 92,461 92 461 25.71% 267,118
144 Aportaciones para seguros 225,697 225,697 51,701 51,701 22.91% 173,996
14401tSequros por defuncion familiar 147,360 147,360 37,972 37,972 25.77% 109,388
14402} Seguro por retiro estatal 77,217 77,247 13,450 13,450 17.42% 63,767
144040tros seguros de caracier laboral o economices 1,120 1,120 279 279 24.91% 841
1500 Otras prestaciones sociaies y econdmicas 15,345,138 15,345,138 2,390,921 2,390,921 15.58% 12,954,217
152 Indemnizaciones 139,992 139,992 49,557 49,557 35.40% 90,435
15201]Indemnizaciones al persenal 139,992 139,992 49 557 49 557 35.40% 90,435
154 Prestaciones contractuales 7,673,964 7,573,964 1,727,465 1,727,465 22.81% 5,846,499
15401|Prevision social multiple al magisterio 642,495 642 495 163,240 163,240 2541% 479,255
15404 D.ias economices y de descanso obligatorios no 297,600 297600 ) ) 0.00% 297,600
disfrutados
15409|Bono para despensa 659,564 659,564 168,057 168,057 25.48% 491,507
15410{Apoye para canastilla de maternidad 1,200 1,20C - - 0.00% 1,200
15411|Pago por concepto de servicios curriculares {SC) 2,188,440 2,188,440 547 455 547,455 25.02% 1,640,985
15413jAyuda para guarderia a madres trabajadoras 387,365 387,365 7,873 7,873 2.03% 379,492
15416|Apoyo para ufiles escolares 46,250 46,250 - - 0.00% 48,250
15417|Apoyo para desarrolio y capacitacion 2,683,200 2,683,200 677,600 677,600 25.25% 2,005,600
15419|Ayuda para servicio de transperie 642,850 642,850 163,240 163,240 25.39% 479,610
15421|Bong de dia de madres 25,000 25,000 - - 1.00% 25,000
159 Otras prestaciones sociales y econtémicas 7,631,182 7,631,182 613,899 613,899 8.04% 7,017,283
15901{Otras prestaciones 7.631,182 7.631,182 613,899 613,899 £.04% 7,017.283
2000 Materiales y suministros 8,319,143 8,319,143 605,675 605,675 7.28% 7,713,468
2100 Matoriales de administracion, emision da 3,614,980 3,614,980 55,214 55,214 1.53% 3,559,766
documentos y articulos oficiales
211 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 1,875,613 1,875,613 12,115 19,115 1.02% 1,856,498
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EVTOP - 02
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL
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INOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS l e I
— Fesos) | Bt im bt gl
ASIGNACION | PRESUPUESTO TOTAL EL \ &
PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL, MODIFICADOQ EJERCIDO S WRIA De ISPONIBLE
ANUAL ANUAL TRIMESTRAL EGRESOS
21101 |Materiales, itiles y equipos menores de oficina 1875613 1,875,613 19,115 TS| 1.02% 1,856 498
212 Materiates y utiles de impresion y reproduccion 166,549 166,549 7477 7ATT 4.49% 159,672
21201 Materiales y Otiles de impresion y reproduccién 166,549 166,549 7477 7477 4.49% 159,072
214 Wateriales, dtiles y equipos menores de 1,104,088 1,104,088 7,831 7,831 0.71% 1,096,257
tecnologias de la informacién y comunicaciones
214p1|Materniales y dtiles para el procesamienta de equipos 1,104,088 1,104,088 7,831 7.831 0.71% 1,006,257
y bienes informaticos
215 Material impreso e informacion digital 24,000 24,000 3,118 3,118 12.99% 20,882
2150%|Material para informacion 24,000 24,000 3,118 3,118 12.99% 20,882
216 Material de limpieza 239,900 239,900 7,593 7,593 3.17% 232,307
2160 {Materiai de limpieza 239,900 239,900 7,593 7,593 317% 232,307
217 Materiales y Gtiles de ensefianza 200,000 206,000 10,080 10,080 5.04% 189,926
21701 |Materiales educativos 200,000 200,000 10,080 10,080 5,04% 189,920
218 M.atenaies para el registro e identificacién de 4,830 4,830 ) ) 0.00% 4830
bienes y personas
21801|Placas, engomados, calcomanias y hologramas 4.830 4,830 - - 0.00% 4,830
2200 Alimentos y utensilios 524,010 524,010 87,342 87,342 16.67% 436,668
221 Productos alimenticios para personas 524,010 524,010 87,342 87,342 16.67% 436,668
22101|"foductos alimenticios para el personal de las 524,010 524,010 87,342 87,342 16.67% 436,668
instalaciones
2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 4,077,497 4,077,497 459 311 459,311 11.26% 3,618,186
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 4,077,497 4,077,497 459,311 459,311 11.26% 3,618,186
26101|Combustibles 4077497 4,077,497 459 311 459 311 11.26% 3,618,186
2700 Vestuarios, blancos, prendas de produccion y 29,600 29,600 2,211 2,211 7.47% 27,389
artictilos deportivos
271 Vestuario y uniformes 29,600 29,600 2,21 2,211 T.47% 27,389
27101 |Vestuario vy uniformes 29,600 29,600 2.211 2,211 7.47% 27,389
f.v"
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EVTOP - 02
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION —=TEO
Fa
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUY¥ : |
—
NOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS : i
{PE505) T 15 5,
ASIGNACION { PRESUPUESTO TOTAL Dyt '
PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO % DISPONIBLE
ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
2900 Herramientas, refacciones y accesorios menores 73,056 ' 73,056 1,597 1,697 2.19% 71,459
294 Refacciones y accegorlos me'nores de equipo de 65,756 65,756 1,507 1,597 2.43%, 64,159
computio y tacnologias de la informacién
20401 Refacciones y accegorlos mgnores deﬂeqmpo de 65756 65756 1597 1,597 2.43% B4.159
compute y tecnologias de la infoermacian .
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de 7,300 7.300 ) ) 0.00% 7,300
trasporte
29601 Refacciones y accesorios menores de equipe de 7.300 7300 i ) 0.00% 7300
frasporte
3000 Servicios generales 17,165,026 17,165,026 2,494,059 2,494,059 14.53% 14,670,967
3100 Servicios basicos 2,876,175 2,876,175 525,526 525,526 18.27% 2,350,649
341 Energia eléctrica 1,511,140 1,511,140 219,317 219,317 14.51% 1,291,823
31101|Energia eléctrica 1,511,140 1,511,140 219,317 219,317 14.51% 1,291,823
313 Agua 193,820 193,820 27,215 27,215 14.04% 166,605
31301jAgua : 193,820 193,820 27,215 27.215 14.04% 166,605
314 Telefonia tradicional 1,004,175 1,004,175 238,322 238,322 23.73% 765,853
31401|Telefonia tradicional 1,004,175 1,004,175 238,322 238322 23.73% 765,853
315 Telefonia celular 91,200 94,200 22,676 22,676 24.86% 68,524
31501 | Telefonia celular 91,200 91,200 22,676 22 676 24 86% 68,524
316 Servicios de telecomunicaciones y satélites 4,800 4,800 760 760 15.83% 4,040
, 31601|Servicios de telecomunicaciones y satélites 4,800 4,800 760 760 15.83% 4,040
! 317 Servicios de acceso a internet, redes y 74,040 71,040 17,236 17,236 24.26% 53,804
procesamiente de informacién
34704{o0rVicios de acceso a intemet, redes y 71,040 71,040 17,236 17,236 24.26% 53.804
procesamiento de informacion
3200 Servicio de arrendamiento 5,108,179 5,108,179 1,187,864 1,187,864 23.25% 3.920,315
322 Arrendamiento de Edificios 4,613,880 4,613,880 1,068,255 1,068,255 23.15% 3,545,625
;
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION TER
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESJ[AL

INOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA |LOS ADULTOS

£

7

’{m?: Finanzas

! e

!

Pes0s)
ASIGNACION | PRESUPUESTOC TOTAL L’”_T'——’—:”‘-—J
PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO CUMULADO DISPONIBLE
ANUAI ANUAL TRIMESTRAL
32201|Arrendamiento de Edificios 4,613,880 4,613,880 1,068,255 1,068,255 23.15% 3,545,625
323 Arrendamiento de mabiliario y equipo de 494,299 494,299 119,609 119,609 |  24.20% 374,690
administracion, educacional y recreativo
32301 )Arrendamienio de muebles, maquinaria y equipo 494,299 494 299 119,609 119,609 24.20% 374,690
3300 Servicios profesionales, clentificos, técnicos y 3,271,839 3,271,839 198,308 198,308 6.06% 3,073,531
otros servicios
331 Servicios legales, de contabilidad, auditorias y 594,765 594,765 95,590 95,590 16.07% 499,175
relacionados )
33101|SBIVIcios legales, de contabilidad, auditorias y 594,765 594,765 95,590 95,590 16.07% 499,175
relacionados
Servicios de consultoria administrativa,
333 procesos, tecnica y en tecnologias de la 512,726 512,726 92,858 92,858 18.11% 419,868
informacion
33301fServicios de Informatica 512,726 512,726 92,858 92,858 18.11% 419,868
336 Serviclos de apoyo administrativo, traduccion, 2,164,348 2,164,348 9,860 9,860 0.46% 2,154,488
fotocopiado e impresion
33603]Impresicnes y publicaciones oficiales 2,164,348 2,164,348 9,860 9,860 0.46% 2,154 488
3400 Servicios financieros, bancarios y comerciales 814,350 814,350 107,392 107,392 13.19% 706,958
341 Servicios financieros y bancarios 88,650 88,650 14,572 14,572 16.44% 74,078
34101|Servicios financieros y bancarios 88,650 88,650 14,572 14,572 16.44% 74,078
345 Segure de hienes patrimoniales 376,400 376,400 - - 0.00% 376,400
34501(Seguros de bienes patrimoniales 376,400 376,400 - - 0.00% 376,400
347 Fletes y maniobras 349,300 349,300 92,820 92,820 26.57% 256,480
34701|Fletes y manicbras 349,300 349,300 92,820 92,820 26.57% 256,480
3500 Servicios de instalacion, reparacion, 1,848,758 1,848,758 155,615 155,615 8.42% 1,693,143
mantenimiento y conservacion
354 Conservacion y mantenimiento menar do 344,600 344,600 22,122 22,422 6.42% 322,478
inmuehles
35101 |Mantenimiento y conservacion de inmuebles 344,600 344 600 22,122 22122 6.42% 322,478
Formuld: f' Aprobc
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EVTOP - 02
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL it
RRIMERO 2014 |
(INOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS f
(FEs05)
ASIGNACION | PRESUPUESTO TOTAL
PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO DISPONIBLE
ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
Instalacién, reparacion y mantenimiento de
352 mehiliario y equipo de administracién, 58,620 58,620 1,392 1,392 2.37% 57,228
educacional y recreativo
35201 {Mantenimiento y conservacién de mobiliario y equipo 58,620 58,620 1,392 1,392 2.37% 57,228
Instalacion, reparacion y mantenimiento de o
353 equipo de computo y tecnologia de la infermacion 436,558 438,558 5,763 5,763 1.32% 430,795
Mantenimiento y conservacion de bienes
35302 informaticos 436,558 436,558 5,763 5,763 1.32% 430,795
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de 797,580 797,580 126,338 126,338 15.84% 671,242
transporte
3550+ | Mantenimiento y conservacion de equipo de 797,580 797,580 126,338 126,338 15.84% 671,242
transporie
Instalacion, reparacion y mantenimiento de o
357 maguinaria, otros equipes y herramientas 116,150 116,150 ) - 0.00% 116,150
35701 gﬂff;;mmemoyconservamon de maqguinaria y 116,150 116,150 ) ) 0.00% 116,150
359 Servicios de jardineria y fumigacién 95,250 95,250 - - 0.00% 95,250
35901{Servicios de jardineria y fumigacion 95,250 95,250 - - 0.00% 95,250
3600 Servicios de comunicacion social y publicidad 2,400 2,400 - - 0.00% 2,400
Difusién por radio, television y otros medios de
361 mensajes sobre programas y actividades 2,400 2,400 - - 0.00% 2,400 .
gubernamentales
Difusidn por radio, {elevision y otros medios de
38101{mensajes sobre programas y actividades 2,400 2,400 - - C.00% 2,400
gubernamentales
3700 Servicios de traslado y viaticos 1,574,440 4,574,440 161,857 161,857 10.28% 1,412,583
J
; Formuid: Aprobd
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUERTAL

EVTOP - 02

5 HEL ES TAD0

GORIE fﬁ?i SONORA
c 1B

RO 2014
[T o
[ v )
|INOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS 53 B S ETARIA DE i
TPesos) gu_%@ﬁ#r,_‘
ASIGNACION | PRESUPUESTO TOTAL \ _._—-—-:-%
PARTIDA DESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ACUMULADO DISPONIBLE
ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
374 Pasajes aéreos 319,400 315,400 0.00% 318,400
37101|Pasajes aéreos 319,400 379,400 - - 0.00% 319,400
372 Pasajes terrestres 107,400 107,400 14,009 14,009 13.04% 93,391
37201 |Pasajes terrestres 107.400 107,400 14,009 14,008 13.04% 93,3%1
375 Viaticos en el pais 1,117,700 1,117,700 143,241 143,241 12.82% 974,459
37501|Viaticos en el pais 1,117,700 1,147,700 143,241 143,241 12.82% 974,459
379 Otros servicios de traslado y hospedaje 29,940 29,940 4,607 4,607 15.39% 25,333
37801 |Cuctas 29,940 29,840 4,607 4607 15.39% 25,333
3800 Servicios oficiales 1,546,685 1,546,685 59,515 £9,615 3.85% 1,487,170
383 Congresos y convenciones 1,546,685 1,546,635 59,515 59,515 3.85% 1,487,170
38301iCongresos y convenciones 1,546,685 1,546,685 59,515 59,515 3.85% 1,487,170
3900 Otros servicios generales 122,200 122,200 97,982 97,982 80.18% 24,218
392 Impuestos y derechos 122,200 122,200 97,982 97,982 80.18% 24,218
39201 [impuestos y derechos 122,200 122,200 97,982 97,982 80.18% 24218
4000 :;Z’;S;Se'e"c'as’ asignaciones, subsidios y otras 77,390,820 78,899,231 14,211,219 14,211,219 18.36% 63,176,601
4400 Ayudas sociales
445 Ayudas sociales a Instituciones sin fines de lucro 77,390,820 78,899,231 14,211,219 14,211,219 15.36% 63,179,601
44501 [Ayudas sociates a Instiluciones sin fines de lucro 77,390,820 78,899,231 14,211,219 14,211,219 18.36% 63,179,601
5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibies 12,000 12,000 - i - - -
5100 Mobhiliaric y equipo de administracion 7,200 7,200 - - - -
511 Muebles de oficina y estanteria 2,400 2,400 - - " .
51101 Mobiliario 2,400 2,400 -
515 EEquupo d_e'computo y de tecnologias de la 2,400 2,400 } i ) )
informacién
51501 |Bienes informaticos 2.400 2,400 -
519 Otros mobiliarios y equipos de administracion 2,400 2,400 - - - -
Formuld: Anrobo -
tic. Eduardo Antonio Romeroc Campa
Director Director General
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EVTOP - 02
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
‘_ ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL
; TRIMESTRE: PRIMERO 2014 -
: ((NOMBRE DEL ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS I
[FPeses)
ASIGNACION | PRESUPUESTO TOTAL
PARTIDA PESCRIPCION ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO ACUMULADO DISPONIBLE
_ ANUAL ANUAL TRIMESTRAL
51901 {Equipo de administracién 2,400 2,400 - )
5600 Maguinaria, otros equipos y herramientas 4,800 4,800 - - - -
564 Sistfzmas _d_e a!ire aco'ndicionado,.calefaccién y de 2,400 2,400 X i i i
refrigeracion industrial y comercial
Sistemas de aire acondicionado, calefaccién y de
56401 refrigeracion industrial y comercial 2,400 2,400 )
565 Equipo de Comunicacién y telecomunicacion 2,400 2,400 -
56501tEquipo de Comunicacion y telecomunicacicn 2,400 2,400 -
// Aprobd
. ‘. o E i R ST G
{2 ? nthe ST EOUETUD ATDAI0 ROTHe o Lampa
Director defAdhyy i6nly Finanzas Direttor General
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Integgra

Instituto Sonorense de Educacion para los Aduitos
Estado de Situacion Financiera
Al 31 de MARZO de 2014

ACTIVD
11 Activo Circulante
1131 Efectivo y Equivalentes
1131 Efectivo
1112 Bances/Tesoreria
112 Derechos a Recibir Ef ectivo o Equivalentes
1122 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo
1123 Deudores Diverses por Cobrar a Corto Plazo
1124 Ingresos por Recuperar a Corto Plazo
1125 Deudores por Anticipas de ta Tesoreria 2 Costo Plazo
119 otros Activos Circulantes
1191 valores en Garantia
12 ActivoNo Circulante
124 Bienes Muebles
1241 Mohiliario y Equipoe de Administracion
1242 Mébiliario y Equipe Educacional y Recreativo
1244 Eguigo de Transporte
1246 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
TOTAL ACTIVO

21

i ulante
211 i s pot Pagar a Carto Plazo
2111 Servici s Personales por Pagar a Corto Plazo
2112 Proveedoies por Pagar a Corto Plizo
2117 Rrétanciohes y Coniribucionés por Pagar a Corto Flazo
2119 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

TOTAL PASIVO

HACIENDA PGBLICA/PATRIMONIO
31 Hacienda Pblica/Patrimonio Contribuido

311 Aportaciones

3111 Federal

312 Donaciones de Capital

31231 tedersl

3123 Pr-obios_

32 Haciénda Piblica/Patrimonio Generadg
321 Resultados del Ejerciclo (Ahoiro/Desahioma)
3211 Resultados del Ejercicio (AhorrofDesahorro)
322 Résultados dé Ejércicios Antetiores

3221 Resultados de Ejercicios Anterlores

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

2014

$20,722,223.95
$8,445,727.93
$93,000.00
$8,352,727.93
$12,165,862.53
$11,653,572.48
$211,600.02
$23,169.04
$277,52099
$110,633.49
$110,633.49
$16;089,658.96
$16,089,658.96
47,862,019.67

’ $0.60
$7,281,152.38

2013

$20,285,909.33
$12,104,226.17
$96,500.00
$12,007,726.17
$8,071,049.67
$7,644,038.02
$393,655.01
$28,356.64
$5,000.00
$110,633.49
$110,633.49
$16,040,071.47
$16,040,071.47
$7.862,021.37
$900,074.32
$7,231,565.00

$946,486.91 $46410.78
$36,811,882.01 $36;325,980.80
$4,293,923.00 $3,113,000.42
$4,293,923.00 $3,113,090.12
5287354 $0.60
$40,000.00 $131,049.84

$1,143,829.88
$1,838,209:80

$4,393,923.00

$16,089,658.96
$15,259,433.47
$15,259,433.47
$830,225.49
$202,887.49
$627,338.00
$16,428;300.85
$14,919,889.35
$14,919,889.35
$1,508411.50

$3,113,090.12

$16,040,071.47
$15,412,733.47
$15,412,733.47
$627,338.00
$0.00
$627,338.00
$17,172,819.31
%15,716,201.69
$15,716,201.69
$1,456,617.52
$1,456,617.52

$1,508,411.50

Eduardo Antonic Romero Carpa
Director General

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES

76 giknes e Concesipnados o.gn Comodato

Coordinador

ki

$0.00
£0.00
$25,580,384 .83

$33;212,600.68

$36,325,950.80

$0.00
$0:00
$26,275,115.64

i

763 Bieries Bajo Contrato en Comodato
7631 Bienes Bajo Contrato en Comodato $25,580,384.83 $26,275,115.64
! 764 Contrato de Comodato por Bienes -$25,580,384.83 -$26,275,115.64
7641 Contrato de Comodato por Bienes 4 -$25,580,384.83 -$26,275,115.64

https:finteggra.myISEAinteggra/CONFIGADMIN/ mn
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41
414
4143
415
4159
v]
421
4232
4213

51
511
5111
5112
5113
5114
5115

512
5121
5122
5126
5127
5129
513
5131
5132
5133
5134
5138
5136
5137
5138
5139
52
524
5243

hﬂeggra

Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos
Estado de Actividades
Recaudadao
pel 01 de Enero at 31 de MARZO de 2014

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestién
Derechos
Derechos por Prestacion de Servicios
Productos Tipo Cotriente
Gtros Productos que Generan Ingresos Corrientes
Participaciones, Aportacignes, Transferencias, Asignaciones, Sybsidios y Otras Ayudas
Participaciones y Aportaciones
Aportaciones
Convenios

TOTAL INGRESOS

GASTOS Y OTRAS P&RDIDAS
Gastos de Funciohamignto
Seruicios Personales
KRemuneraciones al Personal de Cardcter Permanente
Remuneraciones al Personal de Cardcter Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales
Seguridad Social
Otras Prestaciones Sociales y Econdémicas
Materiales y Sumintstros
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articules Cficiales
Alimentos y Utensilios
Combustibles, Lubricantes y Aditivos
Vestuarlo, Blances, Preéndas de Prateccién y Articulos Deportivos
Herram|enf:as, Refacciohes y Acceserlos Menores
Sarvicios Generales
Servitios Bdsicos
Servicios de Arrendamiento
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Qtros Servicios
Servicios Financieras, Bancarios y Comerciales
Serviclos de Instalacién, Reparacidn, Mantenimiento y Conservacidn
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad
Servicios de Traslado y Viaticos
Servicios Oficiales
Dtros Servicios Generales
Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Avyudas Sociales
Ayudas Sociales a Institucicnes

TOTAL GASTOS

TOTAL AHORRO/DESAHORRO

= C ¢

2014

$2,895,802.28
$2,822,919.01
$2,822.919.01
$72,883.27
$72,883.27
$28,520,796.00
$28,520,796.00
$17,701,727.00
$10,819,069.00

2013

$1,407,833.40
$1,348,394.50
$1,348,394.50
$59,538.90
$59,538.90
$25,517,083.00
$25,817,083.00
$19,521,847.00
$6,295,236.00

$31,416,598.28

%$13;937,424.70
$10,837,691.00
$3,945451.85
$548,850.00
$2,969,451 .44
$983,016.27
$2,390,921.44
$605,674.74
$55,213.56
$87,342.30
$459,310.52
$2,211.10
$1,597:26
$2,494,058.96
$525,526.02
$1,187,863.27
$1986,308.00
$107,392.27
$155,615.31
$0.00
$161,857.03
$59,515.06
$97,982.00
$14,211,215.23
£14,218,219.23
$14,211,219.23

$27,225,016.40

$14,990,212.82
$11,267,420.49
$3,753,025.72
$637,541.80
$3,750,145.43
$961,882.49
$2,164,825.05
$894,674.46
$192,034.87
$84,234.12
$611,107.64
$0.00
$7,297.83
$2,828,117.87
$399,392.01
$1,129,282.04
$155,637.45
$460,533.09
$160,787.53
$2,232.04
$245,276.86
$26,895.85
$218,681.00
$3,747,046.00
$3,747,046.00
$3,747,046.00

$28,148,643.93

%$3,267,954.35

Eduardo Antonio Romerc Campa
Director General

hitps:finteggramvISEAinteggra/CONFIGADMIN/

$18,737,258.82

$8,487,757.58
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221442014 ' Integgra
Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos
Estado de Flujos de Efectiveo
Recaudado
Del 01 de ENERO al 31 de MARZO de 2014

. 2014 2013
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
Origen
4 Derechos $2,822,919.01 $1,348,394.50

43111 Ingreso por venta de examen {Preparatoria abierta) $2,822,919.01 $1,348,354.50

$72,883.27 $59,538.90
$72,883.27 $59,538.90

5 Praductos
51212 Otros Ingrescs por Apoyos Externos

.$28,520,796.00 $25,817,083.00

8 Participaciones y Aportaciones
$17,701,727.00 $19,521,847.00

82111 Aportaciones Federales Ramo 33 FAETA

83111 Convenios Ramo 11 - Plazas Comunitarias $647,048.00 $495,114.00
831110 Convenios Ramo 11- Oportunidades $0.00 $90,908.00
83112 Convenios Ramo 11 - Atencidn a la Demanda $5,496,729.00 $5,210,109.00
..83113 Convenios Rame 11 - Acreditacién $1,617,174.00 $81,940.00
(\ .:}3114 Convenios Ramo 11 - Formacion Institucional y Solidaria $2,017,434.00 $266,663.00
""'83115 Convenios Ramo 11 - Coordinaciones de Zona $1,040,684.00 $80,506.00
83116 Convenios Ramo 11 - Jorpaleros Agricolas $0.00 $22,726.00
83117 Convenios Ramoe 11 - Ef Buen Juez $0.00 $32,726 .00
$14,544.00

83119 Convenios Ramo 11- OSC (AMBA) $0.00

Aplicacién
$10,837,691.00 $10,251,458.14
$3,945,451.85 $3,753,025.72

1000 Servicios Personales
11301 Sueidos

12101 Honorarios $548,850.00 $637,541.80

13101 Primas y Acreditaciones por Afios de Servicios Efectivos prestados al personal $94,325.00 $92,775.00

13201 Prima Vacienal $606.90 $0.00

13202 Gratificacién por Fin de Afio $1,347.32 $817,094.69

. 13203 Compensacion par Ajuste de Calendario $0.00 $0.00
13204 Compensacién por Bono Navidefio $0.00 $0.00
13403 Estimdlos al Personal de Confianza $2,873,172.22 $2,840,275.74

14101 Cuotas por Servicio Médico $460,920.31 $0.00

14106 Otras Prestaciones de Seguridad Social $146,781.64 $0.00

14201 Cuotas al Fondo de Vivienda $231,153.22 $0.00
--14301 Pagas de Defuncién, Pensiones y Jubilaciones $92,460.61 $0.00
(4401 Seguros por Defuncién Familiar $37,971.79 $0.00
"14402 Seguro de Retira Estatal $13,449.52 $0.00

14404 Otros Seguros de Caracter Laboral o Econdmicos $279.18 $0.00

15201 Indemnizaciones al Personal $49,557.04 $18,000.00

15401 Prevision Social Multiple al Magisterio $163,240.00 $136,297.50

15404 Dias Econdmices y de Descanso obligatorios no disfrutados $0.00 $0.00

15409 Bono pa‘i'a_'Despen_sa : $168,057.00 $139,860.00

: 15410 Apoyo para Canastilla de Maternidad $0.00 $0.00
l 15411 Pago por Concepto de Servicios Curriculares (sC) $547,455.21 $517,450.02
l 15413 Avyuda para Guarderias a Madres Trabajadoras $7,872.80 $9,325.44
i5416 Apoye para Utiles Escolares $0.00 $0.00
677,600.00 $587,766.66

15417 Apoyo para Desarrolioy Capacitacion

15419 Ayuda para Servicios de Transporte 163,240.00 $139,272.67

; 15421 Bono de Dia de [as Madres $0.00 $0.00
! 15901 Otras Prestaciones Sociales y Econémicas »n613,899.39 $562,772.90
2000 Materiales y Suministros $605,674.74 $894,674.46
21101 Materiales,ﬂtilesyEquipos Menores de Oficina $19,115.06 $17,220.39
21201 Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion $7,476.69 $909.00
21401 Materiales y Utiles para el Procesamiento de Euipos y bienes informatices $7,831.16 $6,798.20 :
21501 MAteria! para Informacion o $3,118.00 $4,440.00 ‘
21601 Material de Limpieza $7,592.65 $6,350.80
1/6
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21701
21801
22101
22102
26101
26102
27101

29301

29401
29601

integgra '

Materiales Educativos

Placas, Engomados, Calcomanias y Hologramas

Productos Alimenticios para el Personal en las instalaciones
Alimentacidn de Personas en Procesos de Readaptacion Social
Combustibies

Lubricantes y Aditivos

Vestuario y Uniformes

Refacciones y Accescrios Menores de Mobifiario y Equipo de Administracién, Educacional

y recreativo

Refacciones y Accesaprios Menores de equipo de computo y tecnologias de la

informacion
Refaccicnes y Accesorios Menores de Equipo de Transporte

3000 Servicios Generales

31101
31301
31401
31501
31601
31701
32201
"32301

33101
/3301

33603
34101
34501
34701
35101
35201
35302
35501
35701
35901

36101

37101
37201
37501
37901
38301
39201

44501

5000

511031
51501
51901
56401
56501

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Energia Eléctrica

Agua

Telefonia Tradicional

Telefonia Celular

Servicios de Telecomunicaciones y Satélites

Servicios de Acceso a Internet, Redes y Procesamiento de Informacién
Arrendamiento de Edificios

Arrendamiento de Muebiles, Maquinaria y Equipo

Servicios Legales de Contabilidad, Auditorias y Relacionados
Servicios de Infarmética

impr‘esiones y Publicaciones Oficiales

Servicios Financieros y Banc_arios

Ségu_ros de Bienies Patrimoniales

Fletes y Manigbrds

Mantenimierito y Conservacion de inmuebles

M_a'nte'nlmiént'o Y ConServai:ién de-Mobiliario y- Equipo
Mantenimiento y Conservacién de bienes informaticos
Mantenimiento y Conservaciéon de Equipo de Transporte
Mantenimiento y conservacién de Maquinaria y Equipo
Servicios de Jardineria y Fumigacion

Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes sobre programas y

actividades gubernamentales
Pasajes Aereos

Pasajes Terrestres

Viaticos en el Pais

Cuotas

Congresos y Convenciones
Impuestos y Derechos

Ayudas Sociales a Instituciones sin fines de tucro

Bienes Muebles, Inmuebles ¢ Intangiblés
Muebles de Oficina y Estanteria
Equipc de Computo vy Tecnologias de la Informacion
Otros Mobiliaries y Equipos de administracion
Sistemas de Aire Acondicionade, caiefaccion y de refrigeraciénn in
Equipo. de Comunicécién_ Y Teie‘comu'nri,cacién

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO PORACTIVIDADES DE LA GESTIO

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE LA INVERSION
Origen

3111001 Patrimonio por Aportaciones Federales
3211001 Resultado del Ejercicio

3211002 Afectaciones Patrimoniales

3221002 Resultados de Ejercicios Anteriores -~ 2011

3221003 RESULTADOQ DE EJERCICIOS ANTERIORES 2012

https /finteggra.m¥1SEAiInteggra/lCONFIGADMIN/

$10,080.00
$0.00
$87,342.30
$0.00
$45%,310.52
$0.00
$2,211.10

$0.00

$1,597.26
$£¢.00

$2,494,058.96
$219,317.00
$27,215.35
$238,321.67
$22,676.00
$760.00
$17,236.00
$1,068,254.65
$119,608.62
$95,590.00
$92,858.00
$9,860.00
$14,571.74
$0.00
$92,820.53
$22,122.42
$1,392.00
$5,763.02
$126,337.87
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$14,0609.00
$143,241.03
$4,607.00
$59,515.06
$97,982.00

$14,211,219.23

$14,211,219.23

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$3,267,954.35

-$153,300.00
$0.00
$0.00

$410,593.97

-$410,593.97

154 486.48
$1,8340.00
$84,234.12
sG.00
$611,107.64
50.00

$Q0.00

$0.00

$7.287.83

$8.00

$2,828,117.87
$168,431.54
$38,613.92
$166,945.55
$15,444.00
$879.00
$9,078.00
$1,013,272.06
$116,009.98

$96,310.85

$58,726.60
$0.00
$17,492,90
$366,406.84
$106,633.35
$44,183.98
$2,738.59
$4,317.99
$91,677.16
$607.61
$17,262.20

$2,232.04

$26,309.00
$29,500.00
$181,478.86
$7,989.00
$26,895.85
$218,681.00

$3,747,046.00
$3,747,646.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$9,503,719.93

$3.00
$0.00
$0.00
$0.00

$410,593.97
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1111001
1111004
1112001
1112002
1112003
1112004
1112005
1112006
1112008
1112009
1112010
1112011
1112013
1112014

S 1112015

1122001
1123001
1123002
1123003
11230086
1123007
1123008
1123009
1123010
1123011
1123012
1123013
1123014
1123016
1123017
1123019
1123020
1124001
1124002
- *125002

2111001
2112601
2112002

2117001

2117062
2117003
2117004
2117005
2117006
2117009
2117010
2117011
2117012
2117013
2117014
2117015
2117016
2117017
2117018

Aplicacion

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO PORACTIVIDADES DE INVERSION

Integgra

-$153,300.00

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Origen

Disminucidn de Activos Financieros
Fondo Fijo de Caja Ramo 33
Fondo Fijo de Caja Ingresos Propios
Bancos Ramo 33 BBVA Bancomer 0161336150
Bancos Ramo 33 HSBC 4018540591
Bancos Ramo 33 HSBC 4027431477

Bancos Cero Rezago Estatal Santander 5200014926-5

Bancos Subsidio Estatal HSBC 4018541094
Bancos Subsidio Estatal HSBC 4018138306
Bancos Ingresos Propios HSBC 4041999236
Bancos Convenio Ramo 11 HSBC 4027431477
‘Bancos HSBC 9608 /RAMO 33
Cuenta N° 4052368032

HSBC 4054549985

Bancos Ramo 33 HSBC 4055896005 2013
BANCOS 4056945074 FAETA 2014

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo
HSBC 9608/RECURSOS RAMO 33 EJERCICIO 2012
HSBC 9985/CERDO REZAGO FEDERAL

HSBC 1477

SECRETARIA DE FINANZAS

HSBC S40591/EJERCICIO 2011

ISEA CABORCA/MARIA JOSEFINA MIRAMCONTES ORTIZ

ISEA HUATABAMPO/LUZ ISABEL CRUZ MENDIVIL
PERSONAL ISEA

JESUS ARMANDC NORIEGA TANORI

MARTINA BORBON OSUNA

ISEA NOGALES/FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ FIGUEROA
ISEA SAN LUIS R.C./JJORGE PLANTILLAS CERVANTES

MARIA DEL ROSARIO VALDEZ PALAFOX
JORGE ARTURO HERRERA IBARRA
JESUS COTA SANCHEZ

Ingresos por Recuperar a Corte Piazo
Créditos por Recuperar a Corto Plazo
Gastos por Comprobar

Ih_cremgﬂtp_.d_e Pasivos financieros
Sarvicios Personales paor Pagar
Pr'gve_édor'es por Pagar
PROVEEDORES PROAPYC,5.A.DEC.V.
Divérsas Retenciones y Contribuciohes por Pagar
Retenciones de ISR Honorarios pot Pagar
Retenciones de ISR Arréndamientos por Pagar
Retenciones de ISPT Némina par Pagar
Retehciones de Seguros de dafios por Pagar
Retenciones de Cuotas Sindicales por Pagar
Retenciones de FONACOT por Pagar )
Retenciones de Seguro de Cesantia por Pagar 3.175%
Retenciones de SAR por Pagar 2%
Retenciones de FOVISSSTE 5% por Pagar
Retenciones de Gastos medicos mayores por Pagar
Retenciones ISSSTE porPagar(9.970%)
Retenciones ISSSTE por Pagar (4.5 %)
Retenciones ISSSTE porPagar (6.125%)
Retenciones de Préstamos a corto plazo por Pagar
Retenciones de FONAC por Pagar
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$78,909,246.87
$0.00

$0.00
5922,219.24
$3,551,077.46
$291.74
$80,911.68
$1,264,623.65
$58.58
$1,085,234.74
$10,652,490,75
$79.94
$2,987,217.14
$3,612.00
$3,708,363.20
$15,104,216.87
$31,416,936.42
$816,598.17
$0.00

$0.00

$0.00
$1,326,600.00
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$5,530,259.97
$458,455.32

$29,642,929.75
$5,935,034.84
$17,220,085.34
$0.00

$0.00
$23,930.52
$74,812.07
$993,278.00
$5,125.50
$82,706.57
$334,695.36
$146,781.64
$92,460.61
$231,153.22
$79,524.57
$460,920.31
$212,280.28
$288,939.64
$429,939.92
$214,689.38

$410,593.97

$72,039,678.67
s0.00

£0.00
$855,372.57
$2,615,660.42
$167.04
$11,656.84
$1,774,936.83
$2,683.40
$1,665,026.21
$3,000,169.28
$8,598,569.30
$3,295,243.09
$10,180.96
$11,552,096.88
' $0.00
$27,258,076,15
$1,821,078.02
$20,016.33
$3,678.78
$184.86
$2,274,966.00
$1,054.51
$1,131.00
$2,906.48
$27,150.00
$185.00
$3,000.00
$47,028.81
$25,071.66
$340.00
$265.00
$226.00

$0.00
$7,130,207.81
$41,349.44

$28,747,952:46
$6,568,196.68
§7,396,046.10
$131,049.84
$0.00
$20,355.00
$73,896.66
$950,028.78
$5,049.00
$78,604.70
$234,48351
$137,821.30
$86,814.58
$217,039.55
$62,040.24
$432,777.27
$199,495.03
$271,534.66
$396,527.99
$195,987.89
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2117019
2117620
2117021
2117022
2117023
2117024
2117025
2117026
2117027
2117028
2117029
2117030
2117031
2117632
2117034
2117036
2117037
2117038
2117639
2119001
2116002
2119003

72119004
2119005

2119006

2119007

2119008

2119009

2119010

2119011

2119012

2119013

2119014

2119015

2119016

2119017

2119018

2119019

2119020

2119021

2119022

2119023

2119024

2119025

2119026
2119027
2119028
2119029
2119030
2119031
2119032

1111001
1111004
11i2Q01
11120062
1112003
1112004
1112005
1112006
1112008
1112009
1112010

Integara

RETENCEONESPORPAGARDErﬂDROGAS $61,460.76
Retenciones de creditos hipotecarios por pagar $575,057.14
retenciones por pagar de Eduardo Peralta Encinas $35,200.00
retenciones de METLIFE por pagar seg. de vida ind $114,832.77
retenciones Rosa Maria Ruiz Trujilio O ptica Avante 50.00
retencicnes Ahorro y Despensa Sindicato $253,326.23
retenciones segurc de retiro $9,609.60
retenciones de POTEN por pagar $111,884.62
retenciones de ahorro solidario $5,310.28
retenciones de Fondo de Ahorro FAR £5,650.00
Retenciones Benavides $84,427.61
retenciones de ISR asimilados a sueldos $32,203.96
Retenciones por pension alimenticia $23,272.42
Retenciones Funeraria San Martin $0.00
Retenciones seguro de vida 1% $38,250.97
Retenciones seguro retiro patronal $13,449.52
RETENCIONESAHORROSOLIDARIOPATRONAL $17,258.4%
SNTEA IMELDA LACARRA REYES $7,570.11
ICEES CREDITO EDUCATIVC $352.56
Acreedores Diversos $0.00
Acreedores Diversos Patronato $1,300,000.00
Acreedores Diversos HSBC CTA. 6005 $478.89
ACREEDORES DIVERSOS CERO REZAGO ESTATAL $0.00
VACREEDORESDIVERSOSDIRECCH)NGENERAL $8,603.77
ACREEDORESDIVERSOSPREPARATORH\ABIERTA $109,670.00
ACREEDS DIVS 3.175% SEGURO DE CESANTIA $0.00
ACREEDS DIVS ISPT INSTITUCIONAL $0.00
ACREEDSDIVS109&[SRARRENDAMIENTOS $0.00
ACREEDS DIVS 10 % ISR HONORARIOS $0.00
ACREEDS DIVS ASIMILADOS A SALARIOS $0.00
ACREEDS DIVS 2% S.A.R. $0.00
ACREEDS DIVS 5% FOVISSSTE $0.00
ACREEDS DIVS 6.125% ISSSTE $0.00
ACREEDS DIVS PRESTAMOS HIPOTECARIOS $0.00
ACREEDS DIVS SEGURO DE DAROS $0.00
ACREEDS DIVS POTEN $0.00
ACREEDS DIVS FONDO DE AHORRO PARA EL RETIRO $0.00
ACREEDS DIVS AHORRO SOLIDARIO $0.00
ACREEDS DIVS HSBC 1477 CONVENIOS $0.00
ACREEDS DIVS HSBC 540591 DIRECCION GENERAL $0.00
ACREEDSDIVSHSBC9608DIRECCHJNGENERAL $0.00
ACREEDS DIVS HSBEC 38305 GOBIERNG DEL ESTADO $8,202.28
ACREEDSDIVSSANTANDERBZGSCEROREZAGOESTATAL $0.00
ACREEDS DIVS HSBC 9236 RECURSOS PROPIOS $0.00
ACREEDS DIVS PERSONAL DIRECCION GENERAL $500.00
ACREEDS DIVS OPTICA AVANTE ' $0.00
ACREEDS DIVS HIDRDGAS DE AGUA PRIETA $0.00
ACREEDS DIVS SERVICIOS FUNERARIOS A FUTURO $0.00
ACREEDS DIVS EDUARDO .PERALTA ENCINAS $0.00
ACREEDS DIVS SEGURO INDIVIDUAL METLIFE $0.00
ACREEDS DIVS FONACOT $0.00

Aplicacién

Increfiento de Activos Financieros $90,756,474.00
Fondo Fijo de Caja Ramo 33 $93,000.00
Fondo Fijo de Caja Ingresos Propios $0.00
Bancos Ramo 33 BBVA Bancomer0161336150 $922,219.49
Bancos Ramo 33 HSBC 4018540591 $3,549,572.53
Bancos Ramo 33 HSBC 4027431477 $0.00
Bancos Cero Rezago Estatal Santander 9200014926-5 $109,670.00
Bancos Subsidio Estatal HSBC 4018541094 $1,206,681.98
Bancos Subsidio Estatal HSBC 4018138305 $0.00
Bancos Ingresos Propios HSBC 4041999236 $2,908,962.73
Bancos Convenio Ramo 11 HSBC 4027431477 $10,971,352.20
Bancos HSBC 9608 /RAMO 33 $0.00
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£4,036.26
£5,580.00
$93,285.52
$38.489.59
$18,165.00
$484.00
$36,263.14
$51,166.65
$13,118.02
$0.00

$0.00
$9,982.24
$3,164,743.53
$5,268,813.00
£9,583.00
$903.00
$65,402.00
$91,025.86
$650,879.62
$24,285.00
$17,753.14
$15,130.56
$57,339.20
$143,347.83
$179,453.08
$3,727.82
$816.00
$37,886.83
$1,870.00
$11,260.54
$15.58
$9,984.50
$481.55
$6,600.00
$6,441.21
$26,000.00
$12,189.29
$700.49
$12,302.30
$1,473.00
$8,100.00
$18,736.82
$63,706.63

$87,755,176.36
$90,000.00
$6,500.00
$859,372.57
$2,613,996.42
$0.00
$65,402.00
$1,681,730.83
$0.00
$1,591,224.34
$6,302,459.34
$7,897,669.40
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1112011 CuentaN°4052368032 $800,178.18 $2.828,915.57
1112013 HSBC 4054549985 $611.90 £5,108.00
1112014 Bancos Ramo 33 HSBC 4055896005 2013 $1,336,606.65 519,541,124.24
1112015 BANCQS 4056945074 FAETA 2014 $18,769,021.43 s0.0¢
1122001 Cuentas por Cobrara Corto Plazo $43,070,498.9C $34,902,114.17
1123001 Deudores Diversos por Cobrara Corto Plazo $930,298.18 $2,088,649.67
1123002 HSBC 9608/RECURSOS RAMO 33 EJERCICIO 2012 £3.00 $6,414.13
) 1123003 HSBC 9985/CERO REZAGO FEDERAL ${3.00 Q.00
1123006 HSBC 1477 $0.00 s0.00
1123007 SECRETARIA DE FINANZAS 30.00 50.00
1123008 HSBC %40591/EJERCICIO 2011 $0.00 s0.00
{ 1123009 ISEA CABORCA/MARIA JOSEFINA MIRAMONTES ORTIZ $0.00 $0.00
1 1123010 ISEA HUATABAMPO/LUZ ISABEL CRUZ MENDIVIL $0.00 $0.00
; 1123011 PERSONALISEA $0.00 $0.00 —
T 1123012 JESUS ARMANDO NORIEGA TANORI $0.00 $0.00 —
1123013 MARTINA BORBON OSUNA $0.00 $0.00
1123014 ISEA NOGALES/FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ FIGUEROCA $0.00 $45,510.13
i i123016 I'_S__EA SA‘N'L,UIS R.C./JIORGE PLANTILLAS CERVANTES $0.00 $24,071.66
1123017 MARIA DEL ROSARIO VALDEZ PALAFOX $0.00 $0.00
: 1123019 JORGE ARTURO HERRERA IBARRA $0.00 $0.00
1123020 JESUS COTA SANCHEZ $0.00 $0.0C
_____ 1124001 Ihgresos por Recuperara Corto Plazo $0.10 $0.00
(’ 1124002 Créditos por Recuperar a Corto Plazo $5,399,144.73  $7,158,564.45
--1125002 Gastes por Comprobar $728,255.00 $46,349.44
Disminucidn de Pasivos financieros $32,675,592.07 $29,159,250.43
: 2111001 _Seryicio_s-Personales por Pagar $5,932,111.81 $6,568,196.08
2112001 Proveedores por Pagar $17,388,542.65 $10,024,434.19
I 2112002 P'RO-VEEDOR’ES PRCAPYC,S.A.DE C.V. $0.00 $0.00
2117001 Divérias Retenciones y Contribuciones por Pagar $0.00 $896,000.00
2117002 Retenciones de ISR Honorarios por Pagar $3:1,916.00 $11,676.00
2117003 Retenciones de ISR Arrendamientos por Pagar $77,15”7.15 $43,883.68
2117004 Retenciones de ISPT Nomina por Pagar $2,058,352.81 $£640,193.29
2117005 Retenciones de Seguros de dafios por Pagar $4,284.00 $4,207.50
2117006 Retenciones de Cuotas Sindicales por Pagar $82,608.25 $78,601.10
2117009 Retenciones de FONACOT por Pagar $319,169.66 $148,451.47
2117010 Retenciones de Seguro de Cesantia por Pagar 3,175% $194,611.10 $91,638.55
7117011 Retenciones de SAR por Pagar 2% $122,587.69 $57,724.02
2117012 Retenciones de FOVISSSTE 5% por Pagar $306,474.65 $144,311.92
2117013 Retenciones de Gastos medicos mayores por Pagar $77,467.61 $49,594 .03
2117014 Retenciones ISSSTE por Pagar(9.970%) $384,539.87 $360,260.09
..2117015 Retenciones ISSSTE por Pagar (4.5 %) $177,099.62 $16'6,06?.33
( }1 17016 Réetenciones ISSSTE por Pagar (6.125%) $383,143.19 $180,550.29
"3117017 Retenciofies dé Préstainos a corto plazo por Pagar $360,580.06 $329,035.29
2117018 Réténciones de FONAC por Pagar $214,689.35 $195,987.89
2117019 'R'ETEN'C"_I'O NES POR PAGAR DE HIDROGAS $64,497.12 $44,619.39
2117020 retenciones de creditos hipotecarios por pagar W G $479,660.23 $455,339.01
2117021 retenciones por pagar de Eduardo Peralta Encinas '(CI;’-] $28,900.00 $19,300.00
2117022 rétenciones de METLIFE por pagar seg. de vida ind o $96,204.18 $93,400.76
2117023 retenciones Rosa Maria Ruiz Trujilie Optica Avante chyé_‘i $0.00 $464.34
2117024 retenciones Ahorro y Despensa Sindicato ﬁr%??‘ $201,771.42 $209,834.10
2117025 retenciones seguro de retiro o) -4 $12,761.81 $6,204.63
2117026 retenciones de POTEN por pagar 8}% $112,018.74 $71,143.58
2117027 retencionés de ahorro solidario - $6,200.26 $2,600.84
2117028 retenciones de Fondo de Ahorro FAR % $3,780.00 $£3,710.060
7117029 Retenciones Benavides (_'_jk $84,427.61 $93,285.52
5117030 retenciones de ISR asimilados a sueldos $33,235.43 $23,348.30
2117031 Reténciones por pension alimenticia $19,348.54 $18,165.00
2117032 Retenciones Funeraria San Martin $0.00 $328.00
2117034 Retenciones segure de vida 1% $38,308.10 $24,170.02
2117036 Retenciones seguro retiro patronal $17,950.70 $16,963.50
2117037 RETENCIONES AHQRRO SOLIDARIO PATRONAL $20,150.88 $8,744.90
2117028 SNTEA IMELDA LACARRA REYES ) $7,570.11 $3.00 ®
2117039 ICEES CREDITO EDUCATIVO $0.00 $0.00
https:!ﬁmeggra.nWISEAinteggrav'CONFIGADM!N! 5/6
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2119001 Acreedores Diversos $0.00 37.525.4%
2119002 Acreedores Diversos Patronato $3,248,002.37 1.450,000.00
2119003 Acreedores Diversos HSBC CTA. 6005 30.00 55.268,813.00
2119004 ACREEDORES DIVERSOS CERO REZAGO ESTATAL £3,000.0¢0 s4.00
2119005 ACREEDORES DIVERSOS DIRECCION GENERAL $8,603.77 <006
2119006 ACREEDORES DIVERSOS PREPARATORIA ABIERTA £68,270.00 $10,0006.00
2119007 ACREEDS DIVS 3.175% SEGURO DE CESANTIA 50.00 £92,271.21
21319008 ACREEDS DIVSISPT INSTITUCIONAL 50.00 3650,879.62
2119009 ACREEDS DIVS 10 % ISR ARRENDAMIENTOS $0.00 $£24.285.00
2119010 ACREEDS DIVS 10 % ISRHONORARIOS s0.00 $17,752.6C
2119011 ACREEDS DIVS ASIMILADOS A SALARIOS 30.00 $15,130.56
2119012 ACREEDS DIVS 2% S.A.R. $0.00 $58,123.58
2119013 ACREEDS DIVS 5% FOVISSSTE $0.00 $145,308.83

2119014 ACREEDS DIVS 6.125% ISSSTE $0.00 $181,876.66 Jr——

2119015 ACREEDS DIVS PRESTAMOS HIPOTECARIOS $0.00 $0.00 [rm——
2119016 ACREEDS DIVS SEGURO DE pafios $0.00 $0.00
2119017 ACREEDS DIVSPOTEN $G.00 £36,126.98
2119018 ACREEDS DIVS FONDO DE AHORRO PARA EL RETIRO $0.00 $1,870.00
2119019 ACREEDS DIVS AHORRO SOLIDARIO ’ $0.00 $12,226.47
2119020 ACREEDS DIVS HSBC 1477 CONVENIOS $0.00 $15.58
2119021 ACREEDS DIVS HSBC 540591 DIRECCION GENERAL $0.00 $974.79
2119022 ACREEDS DIVS HSBC 9608 DIRECCION GENERAL $0.00 $0.00
2119023 ACREEDS DIVS HSBC 38305 GOBIERNO DEL ESTADO $5,094.72 $0.00
{ 2119024 ACREEDS DIVS SANTANDER 9265 CERO REZAGO ESTATAL $0.00 $0.00
2119025 ACREEDS DIVS HSBC 9236 RECURSOS PROPIOS $0.0C $0.00
2119026 ACRE_EDS DIVS PERSONAL DIRECCION GENERAL $500.00 $0.00
2119027 ACREEDS DIVS OPTICA AVANTE $0.00 $700.49
2119028 ACREEDS DIVS HIDROGAS DE AGUA PRIETA $0.00 $12,302.26
211902¢ ACREEDS DIVS SERVICIOS FUNERARIOS A FUTURO $0.00 $0.60
2119030 ACREEDS-D'IVS EDUARDO PERALTA ENCINAS $0.00 $8,100.00
2115031 ACREEDS DIVS SEGURO INDIVIDUAL METLIFE $0.00 $18,736.82
2119032 ACREEDS DIVS FONACQOT $0.00 $63,705.89
ELUJOS NETOS DE EFECTIVO PORACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO -$14,919,889.45 -$16,126,795.66

Incremento/Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalente af Efectivo $7,137,847.83
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejerciclo ’ $1,307,880.10
Efectivo y Equivatentes al Efectivo af Final del Ejercicio $8,445,727.93
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Coencepto Concepto

Resuitzda de Ejercicios Antenoras
Rectificaciones de Ejercicios Antaricres
Resultade del Ejercicio del Ang Anterior
Aporiadiones de Patrimonio

Donaciones de Patrimonio

Actuslizaciores de Patrimanio
Resultado de Ejercicio

Revalios

e —— M, ——

Reservas
Exceso o Insuficiencia por Posicidn Monetaria

Exceso o Insuficiencia para Tenencla de Actives No
Monetarios

Total

Integgra

Instituto Senorense de Educacién para los Adultos
Estado de Variacion Patrimonial
Del 01 de Enero al 31 de MARZO de 2014

Patrimonio contribuido P_atrn"m_:mlu Gengrado Patr:rrwm_o Ggr}eradu del Camh{os en el
ejercicios Anteriores ejercicio Patrimonio

$2,962,182.36

$.00
5.00
$43,481,119.48
$2,084,901.49
$.00
§268,632.27 £.00
£.00
$.00
$.00
| £.00
$45,566,020.97 $3,260,814,63 $.00

Total

$2,962,182.35
£.00
$.00
£43,481.119.48
$2,084,201.49
£.00
$£298,632.27
£.00
5.00

5.00

.00

Eduardo Antonio Romero Campa
Director General

htips:/fintegg ra.m¥ISEAInteggra/CONFIGADMIN/
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Integgra

REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO
Instituto Sonorense de Educacién para los Adultas

Del 01 de Enero de 2014 al 31 de Dictembre 2014
{en miles de pesos}

Salde de Activo
Neta

Saldo Iniclal

Aumentos

Aumento
por
traspaso
de otras
parfidas

Disminuciones

Disminuciones
por traspaso
a otras
partidas

Estimacién
por
incobrabies

Deteriore
del
ejercicio

Amortizaciones
del ejercicio

Actualizaciones
netas por
reexpresion o
revaluacién

Incremento
por
plusvalia de
revaloracion
en el
ejercicio

Sal

11 Activo
Circulante

8,834,996.82

201,820,477.74

Q.00

79,980,235.87

0.040

G.00

0.00

130,6

1111001 Fondo
Fijo de Caja
Ramo 33

2.00

93,000.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

1112001 Bancos
Ramo 33 BBVA
Bancomer
0161336150

8,383.31

922,219.4%

0.00

922,218.24

0.00

0.00

0.00

0.00

1112002 Bancos
Ramo 33 H5BC
4018540591

88,963.61

3,549,972.53

0.68

3,551,077.46

0.00

0.00

0.00

0.00

1112003 Bancos
Ramo-33-HSBC

‘4027431477

29,262.36

0.00

0:00

291.74

0.00

0.00

0.00

0.00

1112004 Bances
Cero Rezago
Estatal Santander
92000614926-5

0.00

© 109,67¢.00

0.00|

80,911.68

0.60

9.00

0.00

0.00

1112005 Bancos
Subsidiv Estatal
H5BC
4018541094

433,167.87

1,206,681.98

.00

1,264,623.65

¢.00

0.00

0.00

0.00

1112906 Bancos
Subsidio Estatal

\HSBC

4018138305

57,286.84

0.00

0.00

58.58

0.00

0.60

.00

0.00

1112008 Bancos
Ingresos Propios

'HSBC

4041999236

637,720.28

2,508,962.73

0.00

1,181,511.47

0.00

.00

0.00

0.00

1112009 Bancos
Convenlo Ramo
11 HSBC
4027431477

17,398.47

10,971,352.2¢

0.00

10,652,490.75

G.00

0.00

1112010 Bancos
HSBC 9608 /
RAM(O 33

23,029.63

.00

0.00

79.94

0.00

0.00

111201t Cuenta
N® 4052368032

3,463,345,54

800,178.18

0.0

3;023,598.15

0.00

Q.00

1112013 HSBC
4054549985

3,000.10

611.90

0,08

3,612.00

0.00

0.0¢

1112014 Bances
Rameo 33 HSBC
4055896005
2013

2,376,269.81

1,336,606.65

0.00

3,708,363,20

0.00

¢.00

1112015
BANCOS

14056945074

TAETA 2014

0.00

18,769,021.43

0.00

16,035,405,132

0.00

0.00

-11122001 Cuentas

10.00

153,665,478.90

0.00|

31,416,926.42

0.00.

0.00

‘Dlvessos por

hrar a Corte

8,300.01

930,298.18

0.00

816,598.17

0.00

.00

0.00,

FINANZAS

1,416,200.00

Q.00

0.00

1,326,600.00

0.00.

0.60

0.00

1124001
Ingresos por
Recuperar a
Corto. Plaze

0.00

0.10

.00

0.00

0.00

8.00

5.00

1124002 Créditos.
por Recuperar a
Corta Plazo

154,284.18

5,574,138.92

0.00

5,537,402.97

0.00

0.00

0.00

1125002 Gastos
por Comprobar

7,721.31

$82,284.55

0.00

458,455.32

.00

0.00

0.00

1191661
Depuositos en
arantia

110,633.49

0.0¢

0.00

0.00

0.00

a.00

0.00

12 Active No
Circulante

16,089,658.96

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Q.00

16,0

1241001 Muebles
de Oficina y
Estanteria

3,114,435.15

£.00

.62

0.00

0.00

¢.00

0.00

1241663 Equipo
de Computo y

Tacnologias de 1a

4,747,584.52

0.00

0.00

https/finteggra myISEAInteg g ra/CONFIGADMIN/
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REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO
Instituto Sonorense de Educacién para [os Adultos

Del 01 de Enero de 2014 al 31 de Diciembre 2014
(en miles de pesos}

Saldo de Activo
Neto

Salda Inicial

Aumentos

Aumento

por

traspasoc
de otras
partidas

Disminuciones

Disminuciones
por traspaso
a otras
partidas

Estimacién
por
incobrables

Deterioro
del
ejercicio

Amortizaciones
del ejercicio

Actualizaciones
netas por
reexpresién o
revaluacién

Incremento

par
plusvalia de
revaloracién
en el
ejercicio

Sal

11 Activo
Circulante

8,834,996.82

201,820,477.74

0.00

79,980,235.87

0.00

G.a0

1.00

8.00

130,€

31111001 Fondo
Fijo de Caja
Ramo 33

0.00

$3,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1112001 Bancos
Ramo 33 BBVA
Bancomer
©161336150

8,383.31

922,219.49

0.00

922,219.24

¢.00

0.00

0.0¢

0.00

1112002 Bancoes
Ramo 33 HSBC
4018540591

88,963.61

3,549,872.53

0.00

3,551,077.46

0.00

0.00

.00

.00

1112003 Bancos
Ramso 33 HSBC
4027431477

29,262.36

0.00

291.74

0.60

a.00

0.00

0.00

1112004 Bances
Cero ReZago
Estatal Santander
9200014926-5

0.00

16%,670.00

0.00

80,911.68

G.00

0.00

0.00

0.00

. 1112005 Bancos
11 Subsidio Estatal
HSBC
4018541094

433,167.87

1,206,681.98

0.3

1,264,623.65

0.00

0.00

0.00

0.00

1112006 Bancos
Subsidio Estatal
HSBC
4018136305

57,286.84

0.30

a.00

58.58

0.00

.00

.00

Q.00

1112008 Bancos
Ingresos Proplos
HSBC
4041999236

637,720.29

2,908,962.73

0.00

1,181,511.47

.00

0.00

0.00

0.00

1112049 Bancos
Convenfo Ramo
11 HSBC
4027431477

17,398.47

10,671,352.20

0.00

10,652,490.75

0.00

0.0¢

0.00

0.00

1112010 Bancos
HSBC 9608 /
RAMO 33

23,029.63

0.00

£.00

79.54

0.00

0.00

1112011 Cuenta
N° 4052368032

3,463,345.54

800,178.18

0.00

3,023,598.15

0.00

Q.00

1112013 HSBC
4954549985

3,000.10}

611.90

0.00

3,612.00

0.00

¢.00

1112014 Bancos
Ramo 33 HSBC
4055896005
2013

2,376,289.81

1,336,606.65

3,708,363.20

0.00

.00

1112015
BANCOS
-14056945074
FAETA 2014

0.00

18,769,021.43

16,035,405.13

0.00

0.00

11122001 Cuentas
por Cobrar a
Corto Plazo

10.00

153,665,478.90

Q.00

31,416,936.42

0.00

0.00

122,

1123001
Deudores
Diversos por
Cobrar a Corto
Plazo

8,300.01

930,298,183

0.00

816,598.17

0.00

0.00

1123007
SECRETARIA DE
FINANZAS

1,416,200.00

0.06

0.08

1,326,600.00

0.00

¢.00

0.00

1124001
Ingresos par
Recuperar a
Carta Plazo

0.00

0.i0

0.00

0.00

¢.00

0.00

0.00

¢,00

1124002 Créditos
por Recuperar a
Corto Plazo

154,284.18

5,574,138.92

0.00

5,537,402.97

0.00

0.08

¢.00

©.00

1125002 Gastos
por Comprobar

7,721.31

982,284.55

.00

458,455.32

0.00

.00

0,00

0.90

1191001
Depositos en
Garantia

110,633.49

0.40

.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

12 Activo No
Circulante

16,089,658.96

0.00

0.00

¢.00

0.00

0.00

0.00

16,0

1241001 Muebles
de Oficina y
Estanteria

3,114,435.15

0.00

0.00

0.00

0.00

¢.00

o.00

.00

1241003 Equipo
de Camputo ¥
Tecnolegias de 1a

4,747,584.52

0.00

0.00

hifps/finteggra.mxISEAIntegg ra/lCONFIGADMIN/

¢.00
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0.00
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0.00
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Informacien

1244001
Autornéviles y 7.281 :52.38 0.00 n.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7

Camiones

1246005 Equipa

Se Comunicacién 5G0,075.65 5.00 G.00 .00 2.00 ¢.00 6.00 2.00
Telecomunicacion

1246005 Otras 46,410.86 0.00 0.00 2.00 .00 0.00 0.50 .00
Equipos

=,

hitps /integgram|SEAInteg g ra/fCONFIGADMIN/ 22
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224412014
Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2014

DEL ENERO Al MARZO

ry Derechos '6,500,000.00° 6,500,000.00 2,822,919.01] 2,822,919.01| 3,677,080.99} 0,00 :
43 Prestacion de Servicios 5,500,000.00] £,500,000.00f  2,822,919.01]  2,822,819.01 3,677,080.99| 0.00
,‘ 431 Educacién para los Adultos 6,500,000.00; 6,500,000.00]  2,822,919.01]  2,822,919.01 3,677,080.99] 0.00
.é ’ 4311 Proporcnonar Servncms de Educacuon 6,509,_0;10.{)_0 500,000.00 2,1 19.01) 2 822 91 01 3, 677 080 99 U.DO
_% . 43111 Ingreso por venta de examen {Preparatoria &,500,000.00 6,500,000.00 2,822,915.01 2 822 919 01 3,677, 080 99 0.00 “.
abierta) : R S ——_
| 5 productos 400,000.00 400,000.00]  72,883.27|  72,883,27|  327,116.73 0.00 -
i 51 de Tipo Corriente 400,000.00 400,000.00| 72,883.27 327,116.73} 0.00
! 512 |Otros Ingresos _ 400,000.00]  72,883.27] 72, 327,116.73} 0.00
5121 |Otros Ingresos Diversos 400,000.00 72,883.27] 72,883.27 327,116.73] 0.00
51212  |Otros Ingresos por Apoyos Extemas ~400,000.00 72,883.27|  72,883.27 327,116.73} 0.00
8 lparticipaciones y Aportaciones ' 129,267,707.00(34,797,730.00/28,520,796.00 16
82 lAportaciones 63,561,879.00] 17,701,727.00| 17, 701,727.00
821 63,561,879.00| 17,701,727.00| 17,701,727.00 .
o ls211  |aportaciones Federales Ramo 33 63,561,879.00]  17,701,727.00] 17,701,727.00|  45,860,152.00! 0.00
\ 8211  |Apoftaciones Federales Ramo 33 FAETA | ¢ ‘ 63,561,879.00| 17,701,727.00] 17,701,727.00|  45,860,152.00] 0.00
83 |Convenios S © 65,705,828.00 65,705,828.00| 17,096,003.00 10,819,069.00|
831  |Convenios Federales Ramo 11 " 65,705,828.00! 65,705,828.00| 17,096,003.00{ 10,819,069.00| _ .
8311 |Convenios Ramo 11 | '65,705,828.00]  17,096,003.00]  10,819,069.00  54,886,759.00( 0.00
83111 |Convenios Ramo 1t - Plazas Comunitarias " '3,558,762.00] 3,558,762.00 970,572.00|.  647,048.00
T [ Convenios Ramo 11 - Atencién a la TP TT31,905,883.00 31.905.883.00]  8,701,605.00{  5,496,729.00|  26,409,154.00{
LSRRI ot 0.00
83113 |Convenios Ramo 11 - Acreditacién 8,894,460.00  2,425,761.00|  1,617,174.00 5 577,286.00 0,00
;;11 . |convenios Ramo 11- Formacien 11,763,859.00|  3,086,876.00]  2,017,434.00 9,746,425.00| | oo
o Institucionat y Sulidada I i e ek
83115 (ZZ::;enios Rama 11 - Coordinaciones de 9.582.864.00]  1,01%,189.00{ 1,040,684.00 8,542,180.00| | .o
‘9' Transfe-rencias:xsigna;:ion&s, B ' '21,500,000.00] 21,500,000.00| 5,375,600.01 "0.00| 21,500,000.00 '0_;6
Subsidios y Otras Ayudas _ o e
a1 ‘[frans_f@rgnqias Intemas y Asigna 20,000,000.00 20,000,000.00 5.000,000.01 .00 20,006,000.00 0.00
isector. Piblico . R | ‘ } N
911 Transferencias a Organismos 20,000,006.00 20,000,000.06|  5,000,000.01 0.00]  20,000,000.00 , o
_ 20,000,000.00] " 50,000,000.00  5,000,000.01 "0.00]  20,000,000.00| ;oo
"'20,600,000.00 20,000,000.00{  5,000,000.01 “0.00|  20,000,000.00] ;.
193" "|subsidios y Subvencione 1,500,000.00] "1,500,000.00] _ 375,000.00| " "0.00|  "1,500,000.00f 0.00 !
i { 931 Subsidios a Organismos Descentralizados “1,500,000.00] 1,500,000.00 375,000.00{ .00 1,500,000.00] 0.00
- 19511 |Subsidios a Organismos del Sector Educativo 1,500,000.00 "1,500,000.00 375,000,00 0.00 1,500,000.00] 0.00
Subsidios Estatales Educadén para los ""1,500,000.00 "'1,500,000.00 375,000.00 . 0.00 1,500,000.00]
93111 Tadultos < _ 0.00
T TOTAL:| 157,667,707.00 157,667,707.00 3,41 126,251,108.72};
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2242014
Lustituto Sonorense de Educaciéon para los Adultos
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS
EJERCICIO FISCAL 2014
DEL 1 DE ENERO AL. 31 DE MARZOQ DE 2014
: PARTIDA ) APROBADO MODIFICADO | COMPROMETIDG DEVENGADO AL | EJERCIDOAL
CONCEFTO ESPEdF!CA DESCRIPCICGN INICAL ANUAL © AMPLIACIONES : REDUCCIONES ‘ ANUAL ALMES MES MES PAGADCO AL MES DISPONIBLE %
1040 g::;::fes $54,789,718.00 £79,200.00 579,200.00 i 554,780,713.00 554,730,713.“0 %10,837,651.00 £10,827,691.0C £10,837,691.00 .00 9.900
1301 | Sueldos $15, 599, 015.00 | 5006 socal 515595015 oo $15,599,015.001  $3,995,45L.85 .00
12101 | Honararios 00: so00 $0.00 $3.051, 540,00 53,051.940.00 $549, 650.00 5549,850.00 .00
Primas v :
Acreditaciones por H
1300 | Afios de Servicios 5372130, .00 $374,136.00 £05,325.00 335,00 554,325.00 5000 2.500
Efectives prestados : :
3} personal
130§ prima vacionat $1,199,732.00 51,199,732.00 $1,199,732.00 $606.90 5606.90 $606.90 5.00] 0.000
13202 G“‘;'[.ff“‘“" por Fin 5$3,249,529.00 $0.60 50.08 53,749,929.00 $3,249,529.00 51,347.22 51,347,732 S1L,37.32 s.00] .00
Compesngacion por
13203 | Afiste de $343,220.00 50.00 50.00 $343,220.00 $343,220.00 50.00 £0.00 £0.00 .00] 0.000
Cor pensacion por
13200 | Gommeneacion $344,008.00 0.00 $0.00 $344,008.00 $344,008.00 50.00 $0.00 $0.00 $.00] 0.000
Estimulos al
13403 | Persoriaf de $11,506,624.00 $0.00 $75,200.00 $11,427,420.00]  §1,427,424.00]  saE7317222]  $2.673,172.22;  S2E7317222 $.00{ 0.000
o |Gk por Servicia $1,791,635.00 50.00 $0.60 $1,791,635.00 $1,791,635.00 $460,920.31 $450,920,31 $460,920.31 $.00] 0.000
Oltras, Presteciones ;
14106 § QLB e el $570,366.00 50.00 $0.00 $570,366.00 $570,366.00 $145,761.6% 5145,781.64 §$146,78L.64 s.00] 0.000
jaa01 | Suetas al Fondo de $898,905.00 $0.00 50.00 $§98,905.00 $898,905.00 $231,153.22 $231,153.22 §231,153.22 s.00| o.0co
14301 $359,579.00 £0.00 $0.00 $359,579.00 £359,579.00 $92,460.61 $02,460.61 $92,460.61 s.00] 0.000
1a4pt | SeGuros por $147,350.00 $0.00 $0.00 $147,350.00 $147,360,00 $37,97L.79 $37,971.79 $37,971.79 .00} 0.000
Défuncién Familiar Lo d d .+ 350 360, ,97L, 971, 971, 2 X
a2 | Sfgurode Retiro §97,217.00 50,00 £0.00 $77,217.00 £77,217.60 $13,449.52 $13,449.52 $12,449.52 +.00} 0.000
14404 $1,120.00 0,00 $0.00 $1,120.00 $1,120.00 $279.18 $279.18 $279.18 500} 0.000
15201 ""’em’“[‘““’“‘ﬁ 2l $135,992.00 $0.00 $0.00 $139,992.00 $139,992.00 $48,557,04 $49,557.04 $49,557.04 $.00] 0.000
valslbn Soclat
15401 | Mudtiple al $642,495.00 $0,00 $0.00 $642,495,00 $642,495.00 5163, 240.00 $163,240,00 $163,240.00 s.00] 0.000
‘Maglsterio
Chias Bcondmicos ¥
de Descanso
LTI Dty $297,600.00 $0.00 $0.00 $257, 500,00 $297,600.00 $0.00 $0,00 0,00 s.00] c.000
disfrutados
15409 | Bono para Despensa $558,564.00 $0.00 $0.00 $659,564.00 659, 564.00 $168,057.00 $168,057.00 $168,057.00 $.00{ 0.000
Apaya pal
15410 | consatiie e $1,200.00 $0,00 $0.00 $1,200,00 $1,200.00 s0.00 $0.00 $0.00 .00} 0.000
Haternidad
FPage por Concépto .
15411 | de Servicies $2,180,440.00 $0.00 $0.00 52,160, 440.00 $2,108,40.00 §547,455.21 $547,455.21 $547,455.21 $.00] o.000
Curriculares (SC)
Ayuda para
15413 Guarderias a 4$267,365.00 o 0.00 387,365.00 $387,365.00 7,872,80 $7,872.80 7,872.80 00
Hadres '+ 365. $0. $0. $287,365. 365, £7,872 L B72.. $7,872. $. 0.000
Trabajadoras
isa16 | ApAyd para Uidles $45,250.00 0,00 $0.00 $45,250,00 $46,250.00 $0.00 50,00 £0.00 £.00{ 0.000
15417 $2,504,000.00 $79,200,00 $0.00 $2,693,200.00 $2,683,200.00 $677,500.00 $677,600,00 $677,600.00 £.00] 0.000
15419 $§642,850.00 $0.00 $0.00 $642,850,00 $642,850.00 s1s: 24p.00 §163, 240,00 s.00} 0.000
15421 25,000.00 $0.00 $0.00 $25,000.00 $25,000.00 \ . $0.00 s.00] o000
15901 $7,631,182.00 $0.00 $0.00° $7,631,162.00 7,69, 19‘2}r \§ % $613,899.39 $00| c.o00
- a
b -
2000 $8,319,143.00 $0.00 $0.00] $8,319,143.00 ;sus,é.n s ss}s\ah% %5,674.74 $7,713,468.26 | 0.000
: )
™ 5 10 Ste 2S5
21108 $1,875,613.00 £0,00 $0.00 $1,875,613.00 $19,115. {%‘9'” , g sj‘yf\ 5.06 $1,856,497.94 | 0,000
O
Mateériales Uﬁles
o |y $166,549.00 $0.00 $0.00 $166,549.00 $7,476.69 s?,qms'g"!> $159,072.31] 0.000
Reproduccitn
Mateﬂal&s ¥ Utites
21401 B e armienta da $1,104,088.00 $0.00 $0.00 $1,104,088.00 $7,63L.16 $1,096,256.84] 0.000
Euipos y bienes
Iiformatices
MaAterial para 4
21501 orenal e $24,000.00 50,00 50.00 $24,000.00 £3,138.00 $3,118.00 \s:, 3.4 53,138.00 $20,882,00{ 0.000
21601 ﬂ;‘;ﬁ;‘f $239,900.00 $0.00 50.00 $239,900.00 $7,592.65 £7,592.65 $7,592.65 $7,592.65 5232,307.35} 0.000
n701 gff:tﬂfs $200,000.00 50.00 $0.00 £200,000.00 $10,080.00 $10,080.00 $10,080.00 $10,080.00 $189,920.00] ©£.000
Pacas, Engomados,
21801 | Calcomaniasy $4,630.00 50,00 $0.00 $4,830.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $4,630.00 | £.000
Hologramas
Productos
22101 ‘;L'r’;‘f'n:ﬂﬁaf“ el $512,010.00 $0.00 £0.00 $512,010.00 $87,342.30 $87,342.30 $87,342.30 $87,342.30 $424,667.70{ 0.000
instalacienes
Afimentacién de
270z | Persenasen $12,000,00 50.00 $0.00 $32,000,00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $12,000.00] 0.000
Procesos de hiniia : : Ui " " - . e )
13
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i Readaptacion Secial : 1 ; N :
26101 | Combustisles 54.077,497.60 | $0.00 $5.00 $459,310.52 $459,310.52 $450,310.52
LIS oAt 525,500.00 | 50.00 ‘ 50,00 $3,215.30; 3221116 5211z
{ Refacciones v H !
. Accesorics Manorag
dc Mobiliaric y :
29361 | Equipo de 539,356,060 | 0,00 $35,556.06 6.5 50.00 50.00 :
¢ Admumistracién, : H i
: ¢ Egucacional v H B
: recreative : H :
: i Refocciones v i i
1 ACCESoprios H : :
. } Mancres de equiga . e e L . P N i s eq 74 BO2 74t
B 526,400.00 50,90 526,410 ; 5:,597.26 31.597.26 1 51,597.26 324,802.24] 0.000
tecnologias de la : H . H . :
informacion :
Refacciones v :
. Accesorios Menores
29601 ds Eqipo de $7,300.00 50.00 57, 300.00 50,00 £0.00 57,300
Transpote
3000 222’2"":23 $17,165,026.00 | $225,016.00| $225,016.00, $17,165,026.00] $2,494,058.96] $2,495,058.96 | $2,494,088.95 | $2,494,058.96; $14,670,967.04 0,000
31101 Encrgia Bléctrica $1,511,140.00 $0.00 $0.00 51,511, 140.00 5219,317.00 $219,317.00 $219,317.00 $219,317.00 $1,291,821.00] 0.000
31308 Agua $193,820.00 $0.00 0,00 $193,820.00 $27,215,35 $27,215.38 $27,215.35 $27,215.35 £166;60¢.65 | 0.000
31401 Telefonia Tradicional $1,004, 175.00 $0.00 $0.00 $1,004,175.00 $218,321.67 £238,321.67 $236,321.67 $236,321.67 $765,853.33] 0.000
31501 | Teleforia Celular $92,200,00 $0.00 §0.00 591,200, 00 $22,676,00 $22,676.0¢ $22,676:00 $22,676.00 $68,524.001 0.000
Servicios.de ) N
31601 Telecomunicacionas. $4,800.00 $0.00 $0.00 £4,500,00 $760.00 $760.00 $760,00 $760.00 $4,040.00{ 0.000
y Satélites
Sc;'vi_clos de Accesa
aIntemet, Rades y
31701 Priw e amiento de §71,040.00 0,00 $0.00 §71,040.00 $17,236.06 £17,236.00 $17,236.00 $17,236.00 $53,804.00 0.000
Informacién
12201 g{;&:’"i“"‘“ de $4,613,680.00 $0.00 $0.00 $4,613,860.00 $1,068, 254,65 $1,066,254.65 $1,068,254.65]  $1,068,254.65 $3,545,625.35] 0.000
Amrendamiento de ]
17301 |Modbles, $494,295.00 $0.00 0,00 $494,299,00 $119,608.62 $119,608.62 $119,608.62 $119,608,62 $374,690,38| 0.000
Magquinaria y Equipo
“Geivicids Legates
33101 g?ualm‘;")'f’a"' $594,765.00 $0.00 $0.00 $554, 765,00 $95,590.00 $95,590.00 $95,590.00 $95,590.00 $499,175.00 | 0.000
Refaclonados
33301 $512,726.00 $0,00 $0.00 $512,726.00 $92,858.00 $92,850.00 $92,858:00 $52,858. 00 $419,868.00 | 0.000
33603 $2,164,348:00 $0.00 40,00 42,164, 346,00 +9,860.00 59, B60.00 $9,860.00 $9,660.00 $2,154,488,00| 0.000
34101 68, 650,00 $0.00 $0,00 588,650.00 $14,571,74 $14,575,74 $14,571.74 $14,571. 74 $74,078.26 | 0.000
Seguros de Bienes
MR e s $376,400,00 $0.00 $0.00 $376,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 $376,400.00| 0.000
34701 Fletes y Maniobras $349,300.00 $225,016.00 $225,016,00 $349,300.00 $92,820.53 $92,820,53 $92,820.53 $92,820.52 $256,479,47 | 0.000
Manterimients ¥ .
35101 Conservacién de $344,600.00 $0.60 $0.00 $344, 600.00 $22,122.42 $22,122,42 $22,122.42 $22,122.42 $322,477.58 | 0.000
inmuebles
Mantenimiemto Y
35208 Conservacion de 458, 620,00 $0.00 $0.00 $58,620.00 $1,392.00 332, 00 $1,392.00 $1,392,00 $57,228.00 | 0,000
Mutsllarly y Egulipo [N
. - R-:;:
Mahtenimiente'y . #
35302 | Congérvaciénde $436, 558,00 $0,00 $0.00 $436,558.00 $5,763.02 35,763, 02 T oy 55.763,02 $5,763.02 £430,794,98 | 0,000
Ienes Informaticas i A A Yo
5 =0
Mantenimientoy ] (I N‘é\: -
35501 e en'gcién de $797,580.00 $0.00 $0.00 $797,580.00 }j 126,337. 82y %f/‘ Ay %126,337.87 $671,242.13 ] G.000
Transpdrte 0j / L] \ 0 >
Mantenimieoto y rali
35701 conservacidn.de $116,150.00 $0.00 $0.00 $116,150,00 C/ _sof $116,150.00 | 0.000
MaiqiEnaiia ¥ Bauipo o L
n N -
| 35901 $95,250.00 $0.00 $0.00 $95,250.00 C_"‘,%h& $95,250,00 | 0,300
[P/
s al
D
36101 $2,400,00 $0.00 $0.00 $2,400,00 $0.00 N 52,400.00] 0.000
37101 $315,460.00 $0.00 $0.60 $319,400.00 $0.00 $0:00 0. $319,400,00 0.000
i} $£07, 400.0 £0.00- $0.00 $107,406.00 $14,009.00 $14,000.00 $noaa oo $14,009.00 $93,39t.00] o.000
7501 - - \idticos enei Pais - $1,117,700.60 $0.00 $0.00 1,187, 700.00 $143,241.03 $143; 241,03 $143,241.03 $143;291,03 $974,458.97]. 0,000
37901 ] Cyotas $29,940. $0.00 $0.00 $29,540.00 $4,607,00 $4,607.00 $4,607.00 $4,607.00 $25,333.00 | 0.000
3830t $1,546,685.00 £0.00 $0.00 $1,546,685.,00 $59,515.06 459,515.06 $59,515.06 $59,515,06 $1,487,169.94| 0.000
39201 $122,200,00 $0.00 50.00 $122,200.00 497,982,00 $97,982.00 $97,982.00 $97,982.00 $24,218.00] 0.000
TrEnsforencias,
4000 gﬁ%g‘s’.‘;‘gvms $77,390,820.00 $0.00 $0.00] $77,390,820.00 | $14,211,219.23 | $14,211,219,23 | $14,211,219.23 | §14,211,219,23 | "$63,179,600.77 | 0.000
Ay
Ayudas Sociales a
44501 | fnstituciones sin $77,390,820.00 $0.00 £0.00 $77,3%0,520.00]  $14,2:1,219.23}  $14,211,219.23] $14,211,219.23]  $14,211,219.23 $63,179,600.77 | 0.000
fines de lucro
Blenes Muebles,
5000 Inruebles $12,000.00 $0.00 $0.00 $12,000,00 $0.00 $0.00 so.00 $0.00 $12,000,00 ] 0.000
Intanghles .
Muebles de Oficina
st | e $2,400,00 $0.00 $0.00 $2,400.00 $0.00 $6.00 $0.00 $0.00 $2,a00.00] 0.000
Equipo de Computa )
51501 |y Tecnologias dela $2,400,00¢ 50.00 50.00 $2,400.00 50.00 $0.00 $0.60 $0.00 $2,400.00 0.000
Informaclen
Otros Mobiliarios ¥
51901 [ Equipos de $2,400,00 $0.00 50,00 $2,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §2,400.001 0.000
administracién
Sistemas de Aire
Acondicionado,
calefaccion y de
56401 R i $2,400.00 $0.00 $0.00 $2,400.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,400.00 | 0.000

hitps:finteggra.myISEAInteggraINTEGGRAINFORMES/INFORM ES/AnaliticoEgresos.aspx
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56501

$304,216.00 : $157,667,707.00 -

e < S}

Eduardo Antonic Romero Campa
Director General

Coordinador Unidad de Servicios Especiales

* Ef presente informe fue elaborade de acuerdo a las normes de {a ley g eral*de contabilidad gubernamental y bajo &l plan de cuentas vigeate emitide por el consejo

nacionat de armonizacién centable en vigor.

o~
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Instituto Sonorense de Educacion para los Adultos

ESTADO ANALITICO DE INGRESOS NO - PRESUPUESTALES O TRANSITORIOS

EJERCICIO FISCAL 2014

DEL 01/01/2014 AL 31032014

MODIFICADO:COMPROMISODEVENGAD O EJERCIDOPAGADO:
. i : . H
?CLAVE DESCRIPCION,  INICIAL ANUAL i AL MES : ALMES  ALMES AL MES
ANUAL - R \_ .- ; -
Retenciones :
Benavides 5 ?4’427'61

retenciones de '
aliorro solidario ; 5,310.28

DISPONIBLE %.

! 2117029

2117027

Retenciones
2117014[ISSSTE por 460,920.31
Pagar (9.970%)
Retenciones

- 2117034|seguro de vida 38,250.97
L 1%
Retenciones de
2117004ISPT Noémina por 993,278.00
Pagar
Retenciones de
2117005|Seguwros de dafios 5,125.50
por Pagar
Reténciones de
2117006|Cuotas Sindicales 82,706.57
por Pagar
retenciones de
METLIFE por _

pagar seg, de vida 114.832.77
nd

Retenciones de
2117011}{SAR por Pagar 92,460.61
_ 2%

( Retencionies de
2117013008108 medicos 79,524.57
mayores por
Pagar
Retenciones de
2117017|Préstamos a corto 429,939.92
plazo por Pagar

2117022

ICEES
2117039{CREDITO 352.56
EDUCATIVQ
Retenciones
2117016ISSSTE por 288,939.64
Pagar (6.125%)
Retenciones
2117015ISSSTE por 212,280.28
Pagar (4.5 %)
Retenciones
2117036iseguro retiro 13,449.52

13




2242014

patronal

: :Retenciones de 7
2117009 FONACOT por -

Pagar
SNTEA
« o IMELDA
32”70’8§LACARRA
REYES

retenciones por

211702t ipagar de Eduardo:

Peralta Encinas

retenciones

2117025 .
seguro de retiro

334,69536
7,570.11
35,200.00

Retenciones de
Seguro de
Cesantia por
Pagar 3.175%

2117010

146,781.64

9,6(19.60

RETENCIONES
AHORRO
SOLIDARIO
PATRONAL

2117037

17,258.49

retenciones de
2117030iISR asimilados a
sueldos

32,203.96

retenciones de
2117028 Fondo de Ahoito
FAR

5,650.00

Retenciones de
ISR
Arrendamientos
por Pagar

2117003

74,812.07

Retenciones de
2117002ISR Honorarios
por Pagar

23,930%

Retenciones de
2117012 FOVISSSTE 5%

e por Pagar

231,153.22

Retenciones de
creditos
hiotecarios por
pagar '

2117020

575,057.14

refenciones de
2117026|POTEN por

pagar

111,884.62

Retenciones de
2117018|FONAC por
Pagar

214.689.38

Retenciones por
2117031 pension
alimenticia

2327242

RETENCIONES
2117019 POR PAGAR
DE HIDROGAS

61,460.76

retenciones




2214/2014
2117024 Ahorro ¥
' ‘Despensa
‘Sindicato

3]
Lh
Lad
fad
ko
o
a
S

TOTAL: 5,060,354.'63




. EVIUF-US
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION _ .
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO =
TRIMESTRE: PRIMERO 2014
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCAGION PARA LOS ADULTOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
| JE———
- ANUAL TRIMESTRE -
" iy P
RECURSO (] EJERCIDO o -
prur| kL] Fn| sk |erfeT| e | Al {T BluG]FF] MT UNIDAD DE | ( ORIGINAL —enm e med g comotal %
DESCRIPCION MEDIDA orcaL [MOPIE: Aol P, REALZADOL* ‘LOU AVANGE
é‘; br. JxZdo. 3ar. 4to.
o en
APROBADOC "y 633" < Sy mm | TRim fer. TRIM.
Fa AN
81 . Secretaria de Educacién y Culfura
85 Instituto Sonorense de Educacién para los
adultos
20 Desarrollo Social
2.5 Educacién
5.0 Educacién para adultos
20 Educacién media superior
E3 Sonora Educado
3t Educar para competir
E Prestacién de Servicicos Publicos
28 Alfabetizacion y Educacion basica para
adultos
18 Educacién media superior
A Poblacién abierta
13 Todo ef Estado
A Recursos Propios (Estatal e Ingresos P.} 28,000,000.00
J2 Recursos FAETA 83.5€1,879.00
1 [Adulto atendido nivel inicial ADULTO 4,405 4,405 1101 | 1001 | fg0t | 102 3,654 3,654 82.95%
2 |Adulto atendido nivel intermedio ADULTO 16,840 16,840 5520 | 4210 | 3,608 | 3,501 9,781 9,781 58.08%
3 |Adulto atendido nivet avanzado ADULTO 39,755 39,755 12042 | 9,541 | 9,356 | B816 23,782 25,732 59.70%
4 |Adulto que concluye nivel inicial ADULTO 2,680 2,680 644 763 741 532 980 980 36.57%
5 JAdulte que concluye nivel intermedio ADULTO 18,440 18,440 4434 | 5270 | 5002 | 3754 4,218 4,219 22.88%
8 JAdulto que concluye nivel avanzado ADULTO 23,810 23,810 5702 | 6365 | 6433 | 5310 6,555 6,555 27.53%
7 ExaAmenes presentados nivel intermedio EXAMEN 112,620 112,620 | 23,210 | 25,740 | 33,215 | 30,455 36,024 36,024 31.99%
& JExamenes presentados nivel avanzado EXAMEN 258,400 258,400 | 60,204 | 65,820 | 70,421 | 61,946 77,033 77,033 29.81%
2 JExamenes acreditados nivel intermedio EXAMEN 102,840 102,840 | 21,110 | 25,600 | 28,350 | 27,780 33,829 33829 | 3289%
10 [Examenes acreditados nivel avanzado EXAMEN 210,400 210,400 | 50,210 | 53,320 | 56,730 | 50,140 87,527 87,527 32.09%
11 [Personal institucional capacitado PERSONA 700 700 140 215 204 141 185 185 26.43%
12 |Personal solidario capacitado PERSONA 4,500 4,500 700 500 | 1,685 615 691 691 15.36%
. P PLAZA
13 z?rmanencla_de plazas comunl'uta’nas COMUNITARIA 81 g1 81 a1 B1 81 81 a1 100.00% N
ectuar seguimiento y control a los SUPER-
i4 . . 24 3 3 12.50%
convenios celebrados con el Instituto VISION 2 _ 8 ° ° 8
15 |Evento de aplicacion verificado ALoRIEN 264 60 80 72 72 0 80 22.73%
€ 1Adulto atendido en preparatoria ADULTO 35,000 16,210 | 8320 | 8280 | 8190 10,629 10,629 30.37%
17 JAdulto que concluye nivel de preparatoria 300 340 370 390 367 367 26.21%
2ir ) = S
[s} ) ‘? Aprobd
. JesigArmando Norigga Tanori - Lic. Eduardo Antonio Romero Campa
Directgr’de Planeaciény Evaluacién Director General
(. Pagi .
N gina 1 de 1




] EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2014

sl oo

G

ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

META 01.- ADULTO ATENDIDO NIVEL INICIAL:

relacion a la meta establecida para este mismo trimestre que es de 1,101 adultos por ate Dgro gue representa un 82.95% de la meta anual de 4,405
personas por atender. En este primer trimestre logramos rebasar la meta debido a ias siguientes estrategias ya establecidas por el instituto y lievadas a cabo
en la operacion educativa a nivel estatal:

+ Se dio inicio a la “Campafia Nacional de Alfabetizacion y combate al rezago educativo” dentro de la “Cruzada Nacional contra el Hambre” del Gobierno
Federal, detectando los sectores de mayor rezago en aifabetizacion en el Estado y enfocar al personal solidario, Instructores CONAFE, para ir en
busca de las personas que no saben leer ni escribir en todo el Estado.

« Se lleva a cabo una campana constante de promocion y difusion de los servicios que ofrece el instituio en pinta de bardas, asi como la campafia
territorial consistente en ir a las colonias casa por casa por parte de los asesores para detectar, invitar y convencer a las personas que no saben leer ni
escribir a inscribirse al sistema que ofrecemos de manera gratuita.

» Se esta visitando a las empresas para detectar e invitar al personal que en ellas labora a inscribirse en el programa de alfabetizacion.

« Reuniones constantes con personal operativo en las 12 coordinaciones de zona del 2stado para el seguimiento de la incorporacién de adultos

» Se llevaron a cabo las asesorias grupales en los espacios fisicos respectivos como: circutos de estudio, puntos de encuentro y plazas comunitarias
como lo marca la normatividad operativa.

META 02.- ADULTO ATENDIDO NIVEL INTERMEDIO:

En este primer trimestre del 2014, logramos atender a un total de 9,781 adultos en el nivel intermedio o primaria, logrando un 177.20% de cumplimiento en
relacién a la meta establecida para este mismo trimestre que es de 5,520 aduitos por atender, logro que representa un 58.08% de la meta anual de 16,840
personas por atender. En este trimestre logramos rebasar la meta debido a las siguientes sstrategias ya establecidas por el instituto y llevadas a cabo en la
operacion educativa a nivel estatal:

» Sedio inicio a la “Campafia Nacional de Alfabetizacién y combate al rezago educativo” dentro de la “Cruzada Nacional contra el Hambre” de! Gobierno
Federal, detectando J#s sectores de mayor rezago en alfabetizacion en el Estado y enfocar al personal solidario, Instructores CONAFE, para ir en
busca de ias pers S que se encuentran en tal situacion.

uha campana constante de promocion y difusion de los servicios que ofrece el instituto en pinta de bardas, asi como la campafia
gtente en ir a las colonias casa por casa por parte de los asesores para detectar, invitar y convencer a las personas que no han iniciado
yreducacion primaria a inscribirse al sistema que ofrecemos de manera gratuita.

Lic. J%80s {oriega Tanori Lic. Eduarde Anionio Romero Campa
DirectaT de Planeacion y Evaluacién ( : Director General

| | I




. EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUAGION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL

ORGANISMO: [INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

« Se esta visitando a las empresas para detectar e invitar al personal que en ellas la ?gaéa.f irsEe de educacion primaria, asi como
en los sectores de gobierno, mediante convenios de colaboracion establecidos con eflos. SUB‘“EG?.ES
» Reuniones constantes con personal operativo en las 12 coordinaciones de zona del egtado Seguimiento de la incorporacion de adulfos
« Se llevaron a cabo las asesorias grupales en los espacios fisicos respectivos como: Circulos de estudio, puntos de encuentro y plazas comunitarias
- como lo marca la normatividad operativa.

META 03.- ADULTO ATENDIDO NIVEL AVANZADO:

En este primer trimestre del 2014, logramos atender a un total de 23,732 adultos en el nivel avanzado o secundaria, logrando un 197.0/8% de cumplimientc
en relacién a [a meta establecida para este mismo trimestre que es de 12,042 adultos por atender, logro que representa un 59.70% de la meta anual de
39,755 personas por atender. En este trimestre logramos rebasar la meta debido a las siguientes estrategias ya establecidas por el instituto y llevadas a cabo
en la operacién educativa a nivel estatal:

e Se dio inici6 a la “Camparia Nacional de Alfabetizacion y combate al rezago educativo” dentro de la “Cruzada Nacional contra el Hambre” def Gobierno
Federal, detectando los sectores de mayor rezago en secundaria en el Estado y enfocar ai personal solidario, Instructores CONAFE, para ir en busca
de las de las personas que se encuentran en tal situacion.

« Se lleva a cabo una campafia constante de promocion y difusion de ios servicios que ofrece el instituto en pinta de bardas, asi como la campaiia
territorial consistente en ir a las colonias casa por casa por parie de los asesores para detectar, invitar y convencer a las personas que no han iniciado
o terminado su educacion secundaria a inscribirse at sistema que ofrecemos de manera gratuita.

e Se esta visitando a las empresas para detectar e invitar al personal que en ellas labora a inscribirse en el programa de educacion basica, asi como en
los sectores de gobierno, mediante convenios de colaboracion establecidos con ellos. ‘

Reuniones constantes con personal operativo en las 12 coordinaciones de zona del estado para el seguimiento de la incorporacion de adultos
Se llevaron a cabo las asesorias grupales en los espacios fisicos respectivos como: circulos de estudio, puntos de encuentro y plazas comunitarias
como lo marca la normatividad operativa.

META 04.- ADULTO QUE CONCLUYE NIVEL INICIAL:

Para este primer trimestre a 2014 se logré que 980 personas se alfabetizaran, que contra la meta programada para este mismo periodo de 644 adultos a
affabetizar, logramos un482.18% de cumplimiento en el trimestre. Logro que nos arroja un 36.57% de avance & la meta anual de 2,680 adultos a alfabetizar.

Aprobd
~ & e

—r—.

—
Lic. Eduardo Antonio Romero Campa
Director General

Pirector d¢¢'Planeacién y Evaluacion
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EVTOP-04

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO ~ PRESUPUESTAL

ESTRE: PRIMERO DE 2014

figuras operativas encargadas de las asesorias, para que estas sean cada vez de mayor calijad. Es filleva a un mejor aprovechamiento educativo

y por ende a una culminacion del nivel en el menor tiempo. ’

Correcta y oportuna distribucion del materiat didactico a nivel estado para que los adultos cuenten con el material educativo respectivo para su estudio.
« Seguir cumpliendo adecuadamente con la distribucion del material de examen en tiempo y forma.

Una vez que el adulto llevé a cabo todo el proceso de ensefanza y certificacion, se verifica que tenga todo reglamentado en refacion al expediente del

adulto, para la elaboracién y entrega de la constancia correspondiente.

META 05.- ADULTO QUE CONCLUYE NIVEL INTERMEDIO:

Para Este primer trimestre del 2014 se logro que 4,219 personas terminaran el nivel intermedio o primaria, que contra la meta programada para este mismo
periodo de 4,434 adultos, logramos un 95.16% de cumplimiento en el rimestre. Logro que nos arroja un cumplimiento del 22,88% de la meta anuai de 18,440
adultos a certificar en el nivel intermedio o primaria. Se llevaron a cabo las siguientes estrategias o lineas de accion, mismas que no fueron suficientes para
lograr la meta establecida en el trimestre:
« Se efectuaron asesorias de reforzamiento en los reactivos que no contestaron correctamente los aduitos en los examenes no acreditados, para
posteriormente solicitar la presentacion del mismo.
« Capacitacion constante y evaluacion a las figuras operativas encargadas de las asesorias, para que estas sean cada vez de mayor calidad. Esto
conileva a un mejor aprovechamiento educativo y por ende a una culminacion del nivel en el menor tiempo.
» Correcta y oportuna distribucion del material didactico a nive! estado para que los adultos cuenten con el material educativo respectivo para su estudio.
» Seguir cumpliendo adecuadamente con la distribucién del material de examen en tiempo y forma.
¢ Una vez que el adulio llevé a cabo todo el proceso de ensenanza y certificacion, se verifica que el adulto tenga todo reglamentado en relacion al
expediente del adulto, para la elaboracion y entrega del certificado correspondiente.

META 06.- ADULTO QUE CONCLUYE NIVEL AVANZADO:

Para Este primer trimestrg/del 2014 se logré que 6,555 personas terminaran el nivel de secundaria, que contra la meta programada para este mismo periodo
de 5,702 adultos, lograpfos un 114.96% de cumplimiento en el trimestre, logrando un avance del 27.53% a la meta anual de 23,810. Para lograr estos
resultados se llevarong/abo las siguientes estrategias o lineas de accion:

e Se efectu asesorias de reforzamiento en los reactivos que no contestaron correctamente los adultos en los examenes no acreditados, para
posterig te/'solicitar la presentacion del mismo.

Aprobo
—
N
Lic. oriega Tanori Lic. Ednardo Antonio Romero Campa
ifectore Planeacion y Evaluacion . ( Director General




] EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO ~ PRESUPUESTAL

\TRIMESTRE: PRIMERO DE 2014

ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA L.OS ADULTOS

Soria Lda vez de mayor calidad. Esto

e Capacitacién constante y evaiuacion a las figuras operativas encargadas de las asgsor agu
conlleva a un mejor aprovechamiento educativo y por ende a una culminacion del nivelien el men ;
Correcta y oportuna distribucion del material didéctico a nive! estado para que los adult Bnten con el material educativo respectivo para su estudio.
Seguir cumpliendo adecuadamente con la distribucion del material de examen en tiempo y forma.

Una vez que el adulto llevé a cabo todo el proceso de ensefianza y certificacion, se verifica que el adulto tenga todo reglamentado en relacion al
expediente del adulto, para la elaboracién y entrega del certificado correspondiente.

META 07.- EXAMENES PRESENTADOS NIVEL INTERMEDIO:
En este primer trimestre de enero, febrero y marzo de 2014, se logré que los educandos del nivel intermedio ¢ primaria, presentaran un total de 36,024
examenes que en comparacion a fa meta establecida para este mismo periodo de 23,210 logramos un 155.21% de cumplimiento y un avance a la meta anual
del 31.99% Para obtener estos resultados se efectuaron las siguientes estrategias o lineas de accién ya preestablecidas por este instituto a nivel Estatal:

» Solicitud y programacion oportuna en las fechas establecidas para la presentacion de exdmenes de los adultos a nivel estado.

« Programacion y autorizacion de las sedes de aplicacion de examenes acordes con ia solicitud de examenes por presentar a nivel estatal.

e Gran asistencia de parte de las personas inscritas en el programa educativo del instituto a la presentacion de exdmenes, esto debido al mayor nimero

de adultos atendidos en este nivel.

META 08.- EXAMENES PRESENTADOS NIVEL AVANZADO:
En este primer trimestre de enero, febrero y marzo de 2014, se logré que los educandos del nivel avanzado O secundaria, presentaran un total de 77,033
exdmenes que en comparacion a la meta establecida para este mismo periodo de 60,204 logramos un 127.96% de cumplimiento y un avance a la meta anual
del 29.81% Para obtener estos resultados se efectuaron las siguienies estrategias o lineas de accidn ya preestablecidas por este instituto a nivel Estatal:

« Solicitud y programacion oportuna en las fechas establecidas para la presentacion de examenes de los adultos a nivel estado.

» Programacion y autorizacion de las sedes de aplicacion de examenes acordes con la solicitud de exdmenes por presentar a nivel estatai.

« Gran asistencia de parte de las personas inscritas en el programa educativo del instituto a la presentacion de examenes, esto debido al mayor niimero

de adultos atendidog en este nivel.
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META 09.- EXAMENES ACREDITADOS NIVEL INTERMEDIO:
En este primer trimestre de enero, febrero y marzo de 2014, se logrd que los educandos del ni primaria, acreditaran un total de 33,829
examenes, que en comparacion a la meta establecida para este mismo perfodo de 21,110 examenes, a acregir, logramos un 160.26% de cumplimiento y un
avance a la meta anual del 32.89% Para obtener estos resultados se efectuaron las siguientes est fas o lineas de accion ya preestablecidas por este
instituto a nivel Estatal para llevar a cabo el proceso de acreditacion en los aduitos:

« Esta meta en el frimestre se ha rebasado en un 60.26% debido a la capacitacidn constante y evaluacion de las figuras operativas encargadas de las
asesorias, para que estas sean cada vez de mayor calidad repercutiendo directamente en la disminucidn en la reprobacion de los examenes.

e El adulto recibié las asesoria de su materia 0 médulo que tenia asignado buscando con esto lograr que el mayor ndmero de usuarios en este nivel
acrediten los exdmenes a presentar.

e En el caso de los adultos que no acreditan el examen, se imparten asesorias de reforzamiento especial en los capitulos y unidades que no comprendio
el adulto para que en la siguiente presentacién del mismo examen, logren acreditario.

META 10.- EXAMENES ACREDITADOS NIVEL AVANZADO:

En este primer trimestre de enero, febrero y marzo de 2014, se logré que los educandos del nivel avanzado 6 secundaria, acreditaran un total de 67,527
gxamenes que en comparacion a la meta establecida para este mismo periodo de 50,210 logramos un 134.48% de cumplimiento y un avance a ia meta anual
dei 32.09% Para obtener estos resultados se efectuaron las siguientes estrategias o lineas de accidn ya preestablecidas por este instituto a nivel Estatal para
llevar a cabo el proceso de acreditacion en los adultos
« [Csta meta se ha rebasado en un 34.49% debido a la capacitacion constante y Evaluacién de las figuras operativas encargadas de las asesorias, para
que estas sean cada vez de mayor calidad repercutiendo directamente en la disminucion en la reprobacion de los examenes.
e E! adulto recibid las asesoria de su materia o médulo que tenia asignado buscando con esto lograr que el mayor nimero de usuarios en este nivel
acrediten los examenes a presentar.
e En el caso de los adultos que no acreditan el examen, se imparten asesorias de reforzamiento especial en los capitulos y unidades que no comprendio
el adulto para que el la siguiente presentacion del mismo examen, logren acreditarlo.
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META 11.- PERSONAL INSTITUCIONAL CAPACITADO:

En este periodo correspondiente al primer trimestre del 2014, la Direccion de Administracion y Finanzas, a través de la Direccion de Servicios Educativos,
capacitaron a 185 personas Institucionales, logrando un cumplimiento del 132.15% contra la meta establecida para este mismo periodo que es de 140
personas capacitadas, asi como un 26.43% de avance a la meta anual de 700 personas institucionales capacitadas. A continuacion detallamos los cursos

impartidos:
» Induccion 0
¥ Inicial 79
» Continua 1086

185 Personas institucionales capacitadas en este trimestre.

e Logro derivado de las estrategias de llevar a cabo las capacitaciones de manera grupal en coordinaciones de zona asi como en las plazas
comunitarias en todo el Estado.

META j2.- PERSONAL SOLIDARIO CAPACITADO:

La Direccién de Servicios Educativos, para este primer trimestre del 2014, efectud un total de 691 personas que se capacitaron en aiguno de los cursos
impartidos, que en comparacion a la meta establecida de 700 para este mismo trimestre, el logro fue del 98.72% asi como un 15.36% de avance a fa meta
anual de 4,500 personas solidarias capacitadas. A continuacion detaffamos los cursos impartidos:

¥  Induccion 77
» Inicial 184
¥ Continua 430

691 Personas solidarias capacitadas en este trimestre.

+ Logro derivado de Jds estrategias de llevar a cabo las capacitaciones de manera grupal en coordinaciones de zona asi como en las plazas
comunitarias en {gd0 el Estado, misma estrategia gue no nos permitié alcanzar la meta establecida para este trimestre, debido a la implementacion de
la Campana onal de Alfabetizacion que ha sufrido un sinnimero de modificaciones en la informacion de la capacitacion.
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META 13.- PERMANENCIA PLAZAS COMUNITARIAS:

Las plazas comunitarias son espacios fisicos con que cuenta el Instituto, para ofrecer los servidi encién y Certificacion a la poblacion demandante. Las
plazas comunitarias estan conformadas de la siguiente manera: Sala Audiovisual, Asesoria y de Computo e Internet.

Para este primer trimestre del 2014, el Instituto tiene registrado a nivel estatal la permanencia de 81 plazas comunitarias en operacion que equivale a un
100% en relacion a su meta establecida para este mismo periodo que es de 81 plazas comunitarias en operacion. Logro obtenido después de dar seguimiento
a las acciones o lineas de accién implementadas por este instituto a través de las coordinaciones de zona en coordinacién con la Direccion de informatica,
garantizando ta operatividad de las mismas.

Estrategias:

e Se estd promoviendo el uso de la plaza comunitaria para lograr una educacion integral para que los educandos tengan acceso a la tecnologia.

« Se ests visitando cada plaza comunitaria periédicamente, ya sea por parte de la coordinacion de zona o de la direccion de servicios educativos, ademas
de monitorear las plazas por SIBIPLAC que es la bitdcora en linea de las plazas comunitarias donde se registran las actividades de ias mismas

« Se estan visitando las plazas continuamente para poder identificar las necesidades de cada plaza y asi poder tomar acciones para que continde
operando y de forma satisfactoria.

» Se esta invitando y convenciendo a los educandos a que utilicen las nuevas tecnologfas de la informacion y se est4 tratando de que vean lo amigable
que es el uso de la computadora en sus estudios.

META 14.- EFECTUAR SEGUIMIENTO Y CONTROL DE L.OS CONVENIOS CELEBRADOS CON EL INSTITUTO:

En el periodo correspondiente al primer trimestre del 2014, dimos seguimiento a 3 convenios celebrados con el Instituto que contra la meta establecida para
este mismo periodo de 3 obtuvimos un 100% de cumplimiento, esto en base a la estrategia motivacional y capacitaciones implementadas al personal
encargado de la supervision de los convenios celebrados con el Instituto.
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META 15.- EVENTO DE APLICACION VERIFICADO:

W
Para este trimestre primero del 2014 se verifico un total de 60 sedes de aplicacion, logrando el\5t Oé’@\%ﬁé@é e a meta establecida para este trimestre
que es de 60 eventos a verificar, que contra la meta anual de 264 alcanzamos un avance del £2.73%. 0 obtenido a través de las siguientes lineas de
accién implementadas por Ia Direccidn de acreditacion:

» Revision fisica a las sedes de aplicacion de examenes instaladas por ias coordinaciones de zona, revision efectuada para constatar su instalacion y
operacién, asf como ef buen desempefio de las mismas.

META 16.- ADULTO ATENDIDO EN PREPARATORIA ABIERTA;

Para este periodo correspondiente al primer trimestre del 2014, teniamos una meta de 10,210 adultos por atender, logrando atender a un total de 10,629
adultos en el mismo periodo por lo que se obtuvo un 104.11% de cumplimiento y un 30.37% de avance a la meta anual de 35,000 adultos por atender. Los
resultados obtenidos en este primer trimestre fue el resultado de las estrategias implementadas:

e Promocion de la preparatoria abierta por medio de entrevistas en radio, tv, volanteo en estacionamientos de centros comerciales, colonias y cruceros
con mas afluencia vehicular

+ Promover el servicio en dependencias gubernamentales, empresas y centros de asesoria particulares.

» Realizar campanas de incorporacion de estudiantes en ias colonias con la instalacién de comités de participacién en educacion.

META 17.- ADULTO QUE CONCLUYE LA PREPARATORIA ABIERTA:

Para el periodo del primer trimestre del 2014, logramos que 367 adultos culminaran sus estudios en preparatoria, que en relacion a la meta establecida para
este mismo periodo de 300 adultos en conclusién de nivel de preparatoria, se logrd obtener el 122.34% en este periodo y contra la meta anual de 1,400
personas en conclusion de nivel, obtuvimos un 26.21% de avance. Los resultados obtenidos en este primer trimestre fue el resultado de las estrategias
implementadas:

» Motivacion efectydda por parte del personal encargado de impartir las asesorfas en la coordinacion de preparatoria.
s Debido a Eos phmbios efectuados en la nueva mecanica de operacion se han optimizado paulatinamente los tiempos en la aplicacion como en la

4

calificaciope-examenes.
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ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

ACLARATORIAALASMETAS1.2Y 3:

que no es meta acumulativa y estan basadas en la siguiente metodologfa en el célculo de 0s atendidos:

Meta del Trimestre: Para cada una de estas metas el procedimiento es el siguiente: Al total de la atencién de educandos del mes de marzo que arroja

el reporte de Situacion Institucional de 8.A.S.A. (Sistema Automatizado de Seguimiento en Acreditacién, reporte generado por México-INEA) se le
suman los egresados de los meses* de enero y febrero, al resultado de esta suma se le descuenta la Continuidad Educativa™ (dentro del mismo
reporte del $.A.5.A.) del Ulitimo mes del trimestre (marzo) y nos da como resultado los Adultos Atendidos en el periodo de enero a marzo.

Acumulado: en este caso también es totai acumulado at primer trimestre 2014,

* suman los eqresados de fos meses: Se observa que el mes de marzo no se suma al total de los egresados acumulados, esto debido a que los
egresados de este mes ya estan considerados como atendidos dentro del mismo periodo.
wContinuidad Educativa: tinicamente en los niveles de Intermedio y avanzado (primaria y secundaria).
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- El monto presupuestal autorizado para el ejercicio fiscal 2014 es de $ 157,267,707.00, son: {ciento cincu
siete pesos 00/100 M.N.). Los origenes de] recurso son los siguientes:
- FEDERALIZADOS (FAETA): $63,561,879.00, ESTATALES: $21,500,000.00, INGRESOS PROPIOS: $ 6,500,000.00, CONVENIOS (RAMO 11): § 65,705,828.00

a y siete millones doscientos sesenta y siete mil setecientos

- Se considera que para este ejercicio se tendrin OTROS INGRESOS por un importe de $ 400,000.00 son.(cuatrocientos mil pesos 00/100 M.N.). Dando un gran total
reportado en los formatos EVTOP-01 y EVTOP-02 de: $ 157,667,707.00 son: {ciento cincuenta y siete millones seiscientos sesenta y siete mil setecientos siete pesos
00/100 M.N.).

- El importe erogado en la partida 44501 (ayudas sociales a instituciones sin fines de lucre), por un importe de $14,211,219.00, la cual se encuentra autorizada dentro

del Manual de Programacion y Presupuestacion del presente afio, se debe a transferencias efectuadas al Patronato Pro Educacion de los Adultos del Estado de Sonora,
para el pago a figuras operativas ( asesores, aplicadores),

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
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ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

CONCILIACION CONTABLE-PRESUPUE fAL S Uiz

SECRETARIA DE
(PESOS) iG;;:_E\STO‘{L%M‘ DE

——IRIMESTRE: PRIMERO 2014

ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS

SALDO EN CAJA Y BANCOS

7,137,848 | 7,023,662

13,915,252

MAS:.

RECURSOS PRESUPUESTALES FEDERALIZADOS 4,535,478 | 8,316,265 4,849,984
RECURSOS PRESUPUESTALES ESTATALES 0 0 0
RECURSOS PRESUPUESTALES FEDERALES 0| 6,173,953 4,645,118
RECURSOS PROPIOS 859,695 933,297 1,028,827
OTROS RECURSOS 57,883 0 15,000

TOTALRECURSDS: » oo

VARIACION CUENTAS POR COBRAR

105,706 | 1,005,958 -39,076

(- AUMENTO} ( + DISMINUCION)

1,161,385 | 1,509,464

€

o~

VARIACION CUENTAS POR PAGAR 361,812

(+ AUMENTO), £ DISMINUGION)

AFECJ'Aﬁ/ON A RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 0 0 Y]
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VARIACION CUENTAS POR COBRAR Y FOR PAGAR

1,055,680 -503,506 -400,888

MENOS: -
EGRESOS PRESUPUESTALES 4511562 | 8,028,419 15,608,663
VARIACION ING-EGRESOS EVTOP-01 8,079,342 | 14,418,758 8,846,616

SALDO EINAL EFECTIVO ENE
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