
EVTOP-04 
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 

RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   
 
 

TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 2010 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
 
META 01.- ADULTO ATENDIDO NIVEL INICIAL:  
 
En este trimestre, se obtuvieron  una atención total de 3,624 adultos en el nivel inicial y logrando un 465% en relación  a  la meta anual  de 780 adultos por atender; estos 
resultados  se registraron  a través de las siguientes  estrategias ya establecidas del instituto, y llevadas a cabo en la operación educativa a nivel estatal:  
 

• A nivel estatal se efectuaron, campaña de incorporación y reincorporación de adultos en el mes de octubre los días 15,16 y 17,   con el propósito de cumplir con la meta de 
atención  programada en este nivel educativo. 

• Se efectuaron promoción y difusión de los servicios que ofrece el instituto en los diferentes medios de comunicación con cobertura  estatal. 
• Se llevaron a cabo  convenios de colaboración con el sector privado, público y social. 
• Correcta y oportuna distribución del material didáctico (cuadernillo de exámenes) a nivel estado. 

 
 
 
META 02.- ADULTO QUE CONCLUYE  NIVEL INICIAL:  
                     
En este periodo se logro un resultado de 749  usuarios que concluyeron su nivel,  registrando un total de 1,781  y en comparación   a la meta anual de 388 adultos por concluir un   
459% y para lograr estos resultados se llevaron a cabo  las siguientes estrategias o líneas de acción : 
 

- Se llevo a cabo una selección de adultos viables a certificar y que les falta de una a dos materias para concluir su nivel educativo. 
- Se efectuaron reforzamientos en los reactivos que no contestaron correctamente los adultos en los exámenes no acreditados, para posteriormente solicitar la presentación 

del mismo. 
- Seguir cumpliendo adecuadamente con la distribución del material de examen en tiempo y forma. 
- Una vez que el adulto llevo a cabo todo el proceso de enseñanza, verificar que el adulto tenga todo reglamentado en relación al expediente del adulto, para la elaboración 

y entrega de la constancia correspondiente. 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

  

Nombre y Firma Nombre y Firma 

Del Director o Responsable del Contador 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 
RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   

 
 

TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 2010 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
META 03.- ADULTO ATENDIDO NIVEL INTERMEDIO:  
 
La atención de adultos en este nivel captó 90%  en referencia a su meta anual  que fue de 10,905, obteniendo un logro de 9,837  adultos atendidos;  para estos resultados se contó 
con ciertas líneas de acción, mismos que fueron utilizados en el nivel inicial, como: 
 

• A nivel estatal se efectuaron, campaña de incorporación y reincorporación de adultos en el mes de octubre los días 15,16 y 17,   con el propósito de cumplir con la meta de 
atención  programada en este nivel educativo. 

• Se efectuó a través de las 12 coordinaciones de zona la jornada nacional de incorporación y acreditación a la población de 15 años y mas que no han iniciado o concluido 
su educación básica en el estado. 

• Se llevaron a cabo  convenios de colaboración con el sector privado, público y social. 
• Correcta y oportuna distribución del material didáctico (cuadernillo de exámenes) a nivel estado. 

 
META 04.- EXAMENES PRESENTADOS NIVEL INTERMEDIO:   
 
En este trimestre registro  un total de 30,228  exámenes presentados, y  registrando un total de 75,438 exámenes presentados y  en comparación a la meta anual  de 62,550  
exámenes por presentar se obtuvo el 121%    y para lograr estos resultados se efectuaron las siguientes estrategias o líneas de acción ya preestablecidas para llevar a cabo la 
presentación de exámenes a nivel estatal: 
 
 

- Solicitud y programación oportuna en las fechas establecidas para la presentación de exámenes de los adultos a nivel estado. 
- Programación y autorización de las sedes de aplicación de exámenes acordes con la solicitud de exámenes por presentar a nivel estatal. 
- En este rubro se tiene una limitante por parte del adulto, esto impide que se presente una cantidad considerable de adultos a la presentación del examen. 

 
• Los adultos en las fechas de aplicación de exámenes, que por lo general son los sábados y domingos, ellos prefieren ir a sus centros de trabjajo y por consiguiente su 

prioridad es su situación económica. 
• Emigración de la población, principalmente en el área medio-rural y rural. 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 

RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   
 
 

TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 2010 
 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
META 05.- EXAMENES ACREDITADOS NIVEL INTERMEDIO:   
 
En este periodo se  registro  un total de 28,900  exámenes acreditados, registrando un total de 68,982 exámenes acreditados y   en comparación a la meta anual de 40,299 
exámenes para su acreditación  lográndose un 171%  y para lograr estos resultados se efectuaron las siguientes estrategias o líneas de acción ya preestablecidas para llevar a 
cabo el proceso de acreditación en los adultos  a nivel estatal: 

 
 

- El adulto recibió al 100% la asesoría de su materia o módulo que tenía asignado. 
- En el caso de los adultos que no acreditaban la materia y se inscribía otra vez en la misma para su acreditación, se llevaba a cabo un reforzamiento 

especial para los capítulos y unidades que no comprendió el adulto. 
- Capacitación constante de las figuras operativas (aplicadores). 

 
 
META 06.- ADULTOS QUE CONCLUYEN NIVEL INTERMEDIO:  
 
En este periodo se lograron  4,237  y se registró un total de 11,706  certificados y  en relación a la meta anual  de 6,643, teniendo un resultado del 176%, y  para que se lograran 
estos resultados se efectuaron las mismas estrategias que se utilizaron en el nivel inicial: 
 
 

- Se llevo a cabo una selección de adultos viables a certificar y que les falta de una a dos materias para concluir su nivel educativo. 
- Se efectuaron reforzamientos en los reactivos que no contestaron correctamente los adultos en los exámenes no acreditados, para posteriormente solicitar la presentación 

del mismo. 
- Seguir cumpliendo adecuadamente con la distribución del material de examen en tiempo y forma. 
- Una vez que el adulto llevo a cabo todo el proceso de enseñanza, verificar que el adulto tenga todo reglamentado en relación al expediente del adulto, para la elaboración 

y entrega de la constancia correspondiente. 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 
RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   

 
TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 20100 

 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
META 07.- ADULTOS ATENDIDOS NIVEL AVANZADO:  
 
La atención de adultos en este nivel, captó un 59% en referencia a su meta anual  de 48,315 obteniendo un logro de 28,708 adultos atendidos;  para estos resultados se contó con 
ciertas líneas de acción y estrategias que fueron utilizadas también  en los niveles de inicial y de  intermedio: 
 
 

• A nivel estatal se efectuaron, campaña de incorporación y reincorporación de adultos en el mes de octubre los días 15,16 y 17,   con el propósito de cumplir con la meta de 
atención  programada en este nivel educativo. 

• Se efectuó a través de las 12 coordinaciones de zona la jornada nacional de incorporación y acreditación a la población de 15 años y mas que no han iniciado o concluido 
su educación básica en el estado. 

• Se llevaron a cabo  convenios de colaboración con el sector privado, público y social. 
• Correcta y oportuna distribución del material didáctico (cuadernillo de exámenes) a nivel estado. 

 
META 08.- EXAMENES PRESENTADOS EN EL NIVEL AVANZADO : 
 
En este trimestre registro  un total de 84,349  exámenes presentados, en donde se obtuvo  un total 237,622  exámenes, y en comparación a la meta de 289,890 
se obtuvo un 82%, y para lograr estos resultados se efectuaron las siguientes estrategias o líneas de acción se utilizaron en los niveles inicial e intermedio respectivamente: 
 
 
 

- Solicitud y programación oportuna en las fechas establecidas para la presentación de exámenes de los adultos a nivel estado. 
- Programación y autorización de las sedes de aplicación de exámenes acordes con la solicitud de exámenes por presentar a nivel estatal. 
- En este rubro se tiene una limitante por parte del adulto, esto impide que se presente una cantidad considerable de adultos a la presentación del examen. 

 
• Los adultos en las fechas de aplicación de exámenes, que por lo general son los sábados y domingos, ellos prefieren ir a sus centros de trabajo y por consiguiente su 

prioridad es su situación económica. 
• Emigración de la población, principalmente en el área medio-rural y rural. 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 
RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   

 
 

TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 2010 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
META 09.- EXAMENES ACREDITADOS EN EL NIVEL AVANZADO : 
 
En este periodo se  registro  un total de 76,208  exámenes acreditados,  y  se registro un total de 201,937  exámenes acreditados   en comparación a la meta anual  de 164,268  
exámenes para su acreditación  lográndose un 123%  y para lograr estos resultados se efectuaron las siguientes estrategias o líneas de acción ya preestablecidas para llevar a 
cabo el proceso de acreditación en los adultos  a nivel estatal: 
 

- Supervisión continúa del avance académico de adultos a nivel estatal. 
- Asesorías especiales en los ejes educativos de matemáticas y ciencias  sociales. 
- Que los reactivos de los exámenes correspondan con los contenidos en los capítulos o unidades de los libros. 

 
 
 
 
 
META 10.- ADULTOS QUE CONCLUYEN NIVEL AVANZADO:  
 
En este  trimestre se obtuvieron un total de 8,185  certificados   y  registrando un total de 21,618 certificados  y en relación a la meta anual  de 26,969  se obtuvo un  resultado del 
80%.  Para que se lograran estos resultados se efectuaron las mismas estrategias que se utilizaron en los niveles de inicial y de  intermedio: 
 
 
 

- Se llevo a cabo una selección de adultos viables a certificar y que les falta de una a dos materias para concluir su nivel educativo. 
- Se efectuaron reforzamientos en los reactivos que no contestaron correctamente los adultos en los exámenes no acreditados, para posteriormente solicitar la presentación 

del mismo. 
- Seguir cumpliendo adecuadamente con la distribución del material de examen en tiempo y forma. 
- Una vez que el adulto llevo a cabo todo el proceso de enseñanza, verificar que el adulto tenga todo reglamentado en relación al expediente del adulto, para la elaboración 

y entrega de la constancia correspondiente. 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 

RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   
 
 

TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 20100 
 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
META 11.- PERSONAL INSTITUCIONAL CAPACITADO:  
 
En este periodo, la Dirección de Administración y Finanzas,  a través del  Departamento de Recursos Humanos capacito a 123 personas, logrando  un total del cuarto   trimestre de 
408  personas capacitadas,   en donde se obtuvo un 195 % del logro total de 1,361  en relación a la  meta de 699 . Registrando los cursos por desglose siguiente: 
 

• Personal técnico operativo 285 
 
• Personal administrativo   123 

 
• Total de personas capacitadas 408 

 
 
META 12.- PERSONAL SOLIDARIO CAPACITADO:  
 
 
La Dirección de Servicios Educativos, para este trimestre efectuó un total de 2,049  personas que llevaron  un curso, y en total se registro 7,980  en relación a la meta programada 
de 4,000 se obtuvo un  200%.  Enseguida se describe los cursos impartidos al personal técnico operativo. 
 

• Inducción   284  
• Inicial    313 
• Balance operativo               587 
• Balance académico  39 
• Presencial   826 

  
Total de personas capacitadas            2,049 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 
RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   

 
TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 2010 

 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
 
META 13 y 14.- PERMANENCIA PLAZAS COMUNITARIAS:  
 
Las plazas comunitarias son espacios físicos que cuenta el Instituto, para ofrecer los servicios de Atención y Certificación a la población demandante. Las plazas comunitarias 
están conformadas por tres espacios físicos: Sala Audiovisual, Asesoría y de Computo e Internet. 
  
 
Para este trimestre el Instituto tiene registrado a nivel estatal  57  plazas institucionales que equivale a un 95 %  en relación a su meta de 60 plazas;  y en relación a las plazas de 
colaboración se obtuvo una permanencia de 24 plazas en relación a su meta de 36 que equivale un 67%. Mismas que tuvieron las siguientes limitantes y estrategias: 
 
Limitantes: 
 

• Las 3 Plazas Comunitarias Institucionales que no se pudieron pasar al status de operación fue por causas ajenas a este instituto, ya que son plazas siniestradas e INEA no 
repuso los equipos dañados o robados.  

 
• No hubo propuestas en este trimestre para aumentar la permanencia de las Plazas Comunitarias en Colaboración por parte de las Coordinaciones de Zona. 

 
Estrategias: 
 

• Firma de convenios con instituciones y ayuntamientos, los cuales nos facilitaran instalaciones adecuadas para instalación de plazas comunitarias institucionales y en 
colaboración. 

• Instalación de plazas comunitarias que están en situación de autorizadas y suspensión temporal, en instituciones comprometidas en el abatimiento  del rezago educativo y 
se contemplara la firma de un convenio mínimo de 3 años. 
 

 
Nota: Se mantienen la permanencia de Plazas Comunitarias en Colaboración con respecto al tercer trimestre, el cual tenía una tendencia a la baja respecto al primer y 
segundo trimestre del 2010. 
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 
RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL   

 
 

TRIMESTRE: OCTUBRE-DICIEMBRE  DEL 2010 
 
 
 
ORGANISMO: INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LO S ADULTOS 
 
 
META 15.- EVENTO DE APLICACIÓN VERIFICADO:  
 
En este periodo, se realizaron un total de 59 eventos de aplicación verificadas a nivel estatal teniendo un logro total de 231  y en relación a la meta de 259 se obtuvo un 89% 
 
META 16.- ADULTO ATENDIDO EN PREPARATORIA ABIERTA:  
 
 Para este trimestre se registró una atención de 14,117  adultos atendidos y se registró una atención  total de  37,732 y   en relación a la meta anual de 14,087 se obtuvo un 268%;  
Para estos resultados se efectuaron las mismas  estrategias que se utilizaron en el trimestre anterior: 
  

• Difundir el subsistema a nivel estatal, a través de los diferentes medios de comunicación masiva 
• Se identificaron a los estudiantes por medio del banco de datos y se les invito a tramitar su certificado de tramitación de estudios. 
• Promoción de la preparatoria abierta por medio de entrevistas en radio, t. v., volanteo en estacionamientos,  colonias, y cruceros con más afluencia vehicular 
• Asesorías académicas 

 
META 17.- ADULTO QUE CONCLUYE LA PREPARATORIA ABIER TA: 
 
 
Para este periodo se registró al logro en   certificados  en este trimestre con 349, y registrando  una certificación total de  1453 y en  relación a la meta anual de 1,450 certificados  
obteniendo un 100%;  Para estos resultados se efectuaron las mismas  estrategias que se utilizaron en el trimestre anterior: 
 
 

• Estudio de las diferentes asignaturas y subirlas a la Página de Preparatoria Abierta, 
• Capacitación a participantes en la aplicación de exámenes 
• Identificar en la base de datos a estudiantes activos e inactivos que les falte de 1 a 13 asignaturas por acreditar e implantar en las 12 Oficinas  Regionales. 
• Seguimiento a actividades. 
• Elaborar bimestralmente una guía de estudio por materia. 
• Difundir el Programa de apoyo al egreso 
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