e E

P

g el OIF Soanora

e Gobierno del -
r-cay | Go Sistemna para et Desarrollo Integrat
M__\i% J Estado de Sonora de la Familia del Estado de Sm"xgﬁra

LAl T

Hermosillo, Sonora 23 de Noviembre del 2015
UELAIPES/OF/313/2015

C. MARIA VALENZUELA
Presente.-

En respuesta a su solicitud de acceso a la informacion pdblica, con folio No. 00680015
ingresada por el Sistema Infomex a Dif-Sonora, el dia 09 Noviembre del 2015, en la cual
solicita lo siguiente:

"CUAL ES EL CRITERIO QUE SE TOMA PARA PONER A UNA PERSONA A
DISPOCISION DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS?”

Me permito informar que segiin necesidades del servicio que se tengan en el
momento.

As{ mismo, hago de su especial conocimiento que en base a lo que establece el Art, 48 de la
Ley de Acceso a la Informacion Pablica y de Proteccidn de Datos Personales del Estado de
Sonora, en caso de cualquier inconformidad, le asiste el derecho de interponer el recurso de
revision ante el Instituto de Transparencia Informativa del Estado de Sonora.

Sin otro paitjgu!ar*de momento, estoy a sus drdenes.
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