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Hermositio, Sonora a 30 de Junic de 2010
Oficio: OCDA-093/2016
Asunto: “Informe Parcial de Auditoria”
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Degg%fite del Estado de Senora
Présente. :

& fundamento en el articulo 26 inciso C fssciones 1. (11 VI 'y Vil de la Ley Organica del Poder-Ejeculivo .,
del Estado de Sonora; articulos 5, 20 fracciones I inciso e), VIi, Vil y IX del Reglamento interior de esta
~ Secretaria; articulos 1. 30, 31 fraccién | y 33 de la"Ley del Presupuesto de Egresos y Gasto Publico
“Bafaial articulos 135, 136 fraccion [, 140~ fracciones i, 1y Il 'y 143 del Reglamento de la Ley del, -
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, anexo &l presente remitoa -
Usted, informe de Auditeria Administrativa v Académica. (ID. 1181), por &l periodo comprendido del 01 de
Enero al 31 de Mayo de 2016 en la Escuela Normal de Educacion Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”

En virtud de la imporiancia que representa para la Secretaria de la Contraloria General conocer las.
acciones que sean desarrolladas para solventar ias observaciones contenidas en el citado informe,
_-f'-.ag%f:asé.&'ceré a Usted se sirva hacetlo del conocimiento de cada uno de los serviqiho'r'es plblicos
responsables de solventarlas y remitirnos 13 informacion que solvente las referidas observaciones, dentro™
de un plazo rio mayor a 10 dias héabiles contados 2 partir de recibido el presente. ) '

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE,

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION J
=i Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrath
insﬁtut@ de Fcrma{;ién D_m:ente del Estado de Sonora =

%
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Lic. Maria Isabel Acuiia Ocejo %@%‘5& " e d‘é‘&

"5016: Afio del Didloge y 1a Reconstruccién” e
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C.C.F- Lic. Ramén Francisco Leén Lopez, Director General de la Direccién General de Organg %@fgﬁ%trol y V%lﬁnc;a
) . o . ~ i Fatyitad
ing. Earique Villaescusa Kodsiguez, Secretario General Adminisirative de IFODES. Yy il
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S}ecretaria dela Contralpria General. .
Organc de Control y Desarrollo Administrativo del
Instituto de Formacién Docente del Estado de Sonora '

Asunto: Informe de Auditoria

Hermosillo, Sonora, a 30 de Junio de 2016

LI MIGUEL ANGEL MURILLO AISPURO
Secretario de la Contraloria General
Presente.-

Antecedentes:

7 V M e B -*““"_‘Q‘;fpw»?— - ’
Entidad Auditada: Instituto de Formacion Docente dei Estado de Sonora
_ -_i.}nidad Administrativa @ Escuela Normal de Educacion Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”
Organo Desconcentrado o T =

auditade: ' ' L
Constitucién: Decreto de Creacion No.51 del 25 de Junio de 2009
Oficio de Noﬁﬁcacién: é;001é!2016 del 07 de Enero de 2016 |
Oficio{s} de comiéién: OCDA-080/20186 del 21 de Junio 2018

- Auditor{es) comisionado{s): ~C.P. Hiram Eduardo Burrola.Amagie
C.P. Robéfto Carlos Ledgard Maontijc

Supervisorn: No Aplica-
Titular del GCDA: " Lic. Maria isabel Acufia Ocejo

Desarrollo de la revision:

Periodo: Del 01 de Enerc al 31 de Mayo 2016

Alcance: Auditoria Integral a Recursos Humanos, Financieros y Materiaies.
{1.D. 1191)

Andlisis:

Los trabajos de ia Auditoria de referencia, se lievaron a cabo de acuerdo a las Normas Generales
de Auditeria Pablica emitidas por la Secretaria de la Funcion Pliblica asi como en base a pruebas
selectivas que se consideraron necesarias en ias circunstancias, de la evidencia documental que
soportan las operaciones realizadas por esa Entidad y en apego a la normatividad vigente para el

ejercicio y control del gaste publico. o S i\

L os aspectos y los procedimientos gue se tomaron en cuenta para realizar el trabajo de auditoria
en la Unidad Académica por el pericdo de Enero-Mayo 2018, fueron los siguientes: .

¢ il
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1. Verificar que os Ingresos de la Unidad Académica cumplan con tas disposiciones normativag™

~ vigentes. ,

2. Verificar que no existan Adeudos por parte de los Alumnos por Conceptos de Inscripciones y
Reinscripciones. '

1. Verificar que los Activos Fijos existan fisicamente y se encuentren en uso.

4. Verificar que los horarios establecidos en el control de asistencia asignado per la Direccion
General de la Unidad Académica sean acorde a lo establecido en las cargas académicas y
personal adiministrative y de apoye. '

ANTECEDENTES _
El Instituto de Formacién Docente del Estado de Sonora, sé cre6, mediante Decreto No. 51 del 25

- de-Junio-de 2009, como un Organismo. Descentralizado. de la Administracion Publica Estatal, con
,_persq@i%djpridica y patrimonio propios, sectorizado aja §ecretaria de Educacién y Cultura, con

el proposito de fortalecer, la mejora continua de la préparacion y actualizacion de los docentes de
Sonora; €l cual mediante acciones coordinadas con las autoridades e instituciones educativas de
los niveles correspondiéntes y la participacion de la comunidad estolar, con lleven a la Calidad
Sonofa &l Educacion. - -

El Instituto de Formacion Docenie del Estado de Sonora, realiza funciones sustantivas de docencia,
investigacion, difusion y extension de la cultura, con el cbjeto de preparar a los docentes en las

licenciaturas correspondientes .en’ los distintos tipos, niveles: y. modalidades de educacion que
conforman al Sistema Educativo Estatal. o

Para el cumplimiento de su cometido, el Instituto coordina, supervisa y evalua la operacién de las
unidades académicas y escuelas dedicadas a la preparacion y actualizacion de docentes que

depen,deg:g@};gpbiemo del Estado y los que le fueren transferidos a este por el Gobierno Federal,

mediante log convenios respectivas. :

En consecuencia forman parte del Instituto de Formacion Docente del Estado de Sonora, como
unidades académicas, las siguientes instituciones educativas:

a) Escuela Normal Rural “Plutarco Elias Calles” :

b)  Centre Regional de Educacién Normal “Rafael Ramirez Castafieda’

c) - Escuela Normal del Estado de Sonora “Prof. Jests M. Bustarnante Mungarro”
d)  Escuela Normal Estatal de Especializacion :

e) Escuela Normal de Educacién Fisica “Prof, Emilio Miramontes Najera”

f} Universidad Pedagégica Nacional Unidad 261, Sede Hermosillo

g}  Universidad Pedagogica Nacional, Sede Hermosilla

h) Universidad Pedagdgica Nacional, Sede Navojoa

)] Universidad Pedagégica Nacional, Sede Nogales
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RESULTADOS

"‘Como resultado de nuestra revision a’la ?ESCuéIa‘ Normal de Educacion Fisica “Prof. Emilio
Miramontes Najera”, por el periodo del 01 de Enero al 31 de Mayo de 2016, se determinaron los
siguientes resultados correspondientes a los siguientes-rubroes: - '

Cuentas por Cobrar

En el periodo de la auditoria, se reviso la cartera de Alumnos a la Escuela Normal de Educacion
Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera’, con la finalidad de verificar si ésta presentaba adeudos por
inscripciongs 0 en su caso si dicha cartera habia sido liquidada en su totalidad, de lo anterior se
obtuvieron lo siguientes resultados: ' o

: 1. Se dbservé que al dia 22 de Junio de 2016, existen _ln,g‘_:j§§_g§,PropiQ:_:§g_‘pgr concepto de
cuotas pendientes de recuperar por importe de $245,194.31, correspondientes a adeudos
de alumnos de Licenciatura y Maestria.

e s

e ' _Escuela Normal de Educacion Fisica

Total de Cariera

CARRERA : ~ de Deudores al

L | 22-06-2016
Licenciatura en Educacién Fisica

Lic. en Educacion Fisica 2 A §,355.00
Lic. en Educacion Fisica2 B 5,355.00
Lic. en Educacion Fisica 4 A ) n 16,026.63
Lic. en Educacion Fisica 4 B ) T I 4K 157:7 3
Lic. en Educacion Fisica 6 A S 19,406.28
Lic. en Educacién Fisica 6 B | - 10,853,85
Lic. en Educacion Fisica 8 A : ' 192.11
Lic. en Educacion Fisica 8 B . 7,124.25
Lic. en Educacién Fisica 8 C 5,345.55
Maestria en Innovacion para Calidad _
Maestria en Innovacién para Calidad 162-500-'00_
TOTAL ADEUDOS ] . $ 245,194.31%

Nomnatividad Violada

Articulos 2, 143 parrafo | y 150 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora,
63 fracciones 1 11, 1, V, XXVI y XXVIil de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Puablicos
dei Estado v de los Municipios; Articulo 2 Fraccion il y 7 del Reglamentc que determina la
Programacién, Origen, manejo y Aplicacién de los Ingresos Propios del institito de Formacion
Docente del Estado de Sonora; (Anexo 1) ¥ demas que resulten aplicables.

Recomendacion : _

Explicar ios motivos por los cuales existe rezago en la captacion de 0s ingresos por inscripcicnes y
 en los programas de Licenciatura y Maestria. Proceder a la recuperacion inmediata de los saldos
pendientes mediante el establecimiento de un programa calendarizado de recuperacion. Asi mismo,
establecer medidas de control intemo que permitan un eficiente manejo y transparencia en el

proceso de captacion de recursos propios a cargo de la institucion. Informar a este Organo de

Control los resultades de lo observado para su verificacion y analisis.
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"Recursos Materiales

Activo Fijo

La Escuela Normal de Educacion Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”, cuenta con un inventario
asignado cuyo monto aseiende a $2,4982,161.78, mismo que es propiedad de IFODES, de sste
importe se verifico fisicamente la cantidad de $752,479.87, la cual representa el 30.19% del total
del activo fijo asignado a la Unidad Académica, encontrandose o siguiente:

e . © | SALDU AL 31 | S
L CONCEPFO. o 1 BEMAYODE ANALIZADO ' Yo oBs:
AR ' 2016° - ) ~f
inveniario de la Escuela Normal de Educacién
_ Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera’ 2492161.78| 752 478.87 30.19% | 1
LR - """’.’“’gw-g&-vf . ’ - - 1 R
OTALES $2,492,161.78 | §752,479.87 30.18% 4 )

2. De la verificacién del. Activo Fijo realizada a ia Escuela Normal de Educacion Fisica “Prof.
Emilio Miramontes Najera”, se detectaron un total de. 41 -equipos por un importe de
$217,730.11, no localizados al momento de ia verificacion fisica, e] detaile se muestra a
continuacion: S ,

1T INVENTARIO ARTICULO MARCA | -~ TIPO SERIE IMPORTE

0124650770001 | SWITCH ngCA?_YST | 3850-24TD PENDIENTE 49,764.00
101234C0460004 | C.P.U. ARMADO 38,165.38
1101207P0780004 PROYECTOR DE CANON | VIEWSONIC | PJ556D QKCOT3009796 15,509.43
101207P0780006 7"?ROYECT5§’5‘E’WN VIEWSONIC | PJ556D™ [GKC073009809 15,509.43
T01207P0780012 | PROYECTOR DE CANON | CO161 BENQ : C01615000-5 14,523.64
101207P0780013 | PROYECTOR DE CANON | BENGQ. MP-670 DIGITAL | PDX7A00138031 14 823.64
101207P0780003 | PROYECTOR DE CANON [ NEC COLOR BLANCO | 6YQU1O7FB 14,002.40
101241C0460002 | C.P.U. DELL INSPIRON 6605 | 27W9DZ1 13,783.05
101241C0460003 | C.P.U. DELL INSPIRON 660S | 27P8DZ1 13,783.05
101241C0460007 | C.P.U. DELL INSPIRON 6605 | 68RGBZ! 13,783.05
101241C0460011 | C.P.U. DELL |NSPIRON 6605 | PENDIENTE 13,783.04
_ACTIVO F140 NO LOCALIZADO $217,730.11

Normatividad Violada ,
Articulos 2, 143 parrafo | y 150 de !a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Scnora,
Articulo 63 fracciones 1, 1l MV, V, XXV Y YOOV de la Ley de Responsabilidadea de los
Servidores Pblicos del Estado y de los Municipios, Trigésimo Noveno del Acuerdo gue por el que
se Emiten las Medidas y Lineamientos de Reduccién, Eficiencia y Transparencia del Gasto Plablico

[ e2=10 REie it

del Estado; (Anexo 1} y demas que resulten aplicables.

Recomendacién 3
Explicar a este Organc de Control los motivos que dieron origen a esta situacion. Deberan a‘/
proceder a localizar 108 bienes muebles no localizados al momento de la revision fisica o en su \‘\
defecto se realicen 1as reposicicnes de los bienes o l0s reintegros por los importes de cada 4no de .
los bienes antes mencionados & informar a este Organo de Control para su posterior verificacion.
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Recursos Humanos

‘La"Escusia Normal de Educacion Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”, cuenta con un toial de
56 personas que integran la plantilia de personal docente y administrativo.

En la revision que corresponde a este rubro, se verificaron un total de 15 personas docenies y
administrativas con el proposito de verificar el correcto cumplimiento de sus registros de eniradas y
salidas por el mes de Maybo de 2018, encontrandose resultados satisfactorios al respecto, salvo o
siguiente:

3. De la revision del control de asistencia verificada del mes de Mayo de 20186, se
determiné que un total de 4 personas del cuerpo docente y administrativo presentaron
--diferencias en-sus-entradas y salidas de su asistericia en dicho-control con respacto-a -

sus horarics estableeidos. et e
AT 'HORARIC DE ’
- NOMBRE TRABAJO DIA QUE NO CHECO |

| e : 02.03,04,06.09,11,12,16,17,18,19,20,23, 24,25 6.
‘Durazo

D ' 07:0'0 a 14:0'0 hrs 27,30 y 31 presenta entrad_a después de las 7:11 hrs.
Villegas (Lunes-Viernes) o o -
Francisco 02 y 19 presenta salida antes de su horario:
Javier oo -
13 no presenta entrada.
. an 09,17,18,19,23,27,30 Y 31 presenta entrada despues
- Galvez 07:00 a 14:00 hrs delas7:11 hrs. - ‘

~ (Lunes-Viernes)

Moreno Ulises

R S e

09 y 13 presenta salida antes de su horario.

Valenzuela 24,y 31 presenta entrada después de las 7:11 hrs.
Robles Vianey _ :
de Jesus - "17.19,23,24 25 27, y 30 presenta salida antes de su

7:00'a 14:00 hrs " horario. _
{lunes-Viernes)
23,27 y 30 no presenta entrada,

26,y 31 no presenta salida.

08:40 a10:20 y

10:40 a 13:10 hrs 09 presenta salida antes de su horario.
Acufia Trufillo | (Lunes), 7.00 a 9:30 7
Perla Marina y 10:40 a 14:00 hrs 27 no presenta enirada ni salida.

{(Jueves), 7:00 a
14:00 frs (viernes)

‘Normatividad Viclada .
Articulos 2, 143 y 150 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Scnora, Articulo \\
25 fraccion 1l del Reglamente de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la \Qi
Secretaria de Educacion Publica, Articuio 39, fraccidn it y 1l def Capitulo V de |a Ley del Servicio 5,

Civil para el Estado de Sonora, 63 fraccion 1, 1, 1l V, XXVI ¥ XXVII de la Ley de ‘
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios. f‘\
i
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Recomendacién =~

Informar los motives por lo cual el personal no registré su asistencia en el control para elio
implementado, y proceder a recabar la evidencia gque justifique la inasistencia del personal 6 en
caso contrario, proceder a aplicar los descuenios correspondientes via nomina y remitir a este
Organo de Control copia de los oficios girados para subsanar este situacion. Asi mismo informar
ias medidas a implementar para evitar su reincidencia.

4. Se observé gue no se han depositado al 22 de junic ds 2016, un importe total de
$17,600.0C a ia cuenta bancaria de IFODES, de los ingresos corfespondientss a la
Tienda Escolar por el periodo de Enero-Diciembre 2615, por $14,100.00 y Enero-Mayo
20186, por $3,500.00. :

quatividad-\lipladar e s P R
Articulos 2 y 143 pérrafo de la Constitucion. Politica del Estado Libre y Soberanc de Sonora; 63
fracciones | 11, 11, V, XXHI, XXV, XXVI'y XXVl de'fa Ley de Responsabilidades de 10s Servidores
Pablicos del Estado y de los Municipios; 2 Fraccion i~ del Reglamenio que determina -1a
Programacion, Origen, Manejo y Aplicacién de los Ingresos Propios de IFODES; (Anexo 1} ¥y
demas que resulten aplicables. = S - : -

Recomendacion : o -
Debera aclarar y. justificar anie este Organo de Control y Desarrollo Administrativo los motivos que
criginaron fo observado, enviar copia del depésito y/o depositos realizados a la cuenta donge se
administran los Ingresos Propios por el importe de la renta canvenida en el pericdo sefalado,

ademas las medidas implementadas para evitar su recurrencia.

Recursos Financieros

Ingresos : :

la Escuela Normal de Educacién Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”, percibid Ingresos
Totales durante el mes de Enero de 2016, por un importe de $345,940.38, derivados de Ingresos
por Licenciatura y Maestria, de los cuales se verific la cantidad de $315,940.38, que representa el
100% de los ingresos captados por la Unidad Acadéniica, encontrandose resultados satisfactorios

al respecto:

| Barcomer T INGRESOS | aua oane | o - | OBS

_ No.ds Gta. CAPTADOS |ANALIZADO| % | O8S

0447344244 ingresos Propios 315,840.38 315,_940.38 100% 0
TOTALES _ $315,940.38 | $315,940.38( 100% 0

CONCLUSIONES

“Del analisis efectuado a ios rubros de Recursos Humanos, Materiales y Financiercs de la Escuela
Normal de Educacion Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”, por el periodo del 01 de Enero ai 31
de Mayo de 2016, se concluye o siguiente: :

En términos generales, la Unidad Académica auditada, no se apega del todo a la normatividad y
disposiciones legales que regulan su operacion, fundamentado a gue éen el transcurso de la
revision realizada durante el periodo antes mencionado, se detectd gue la Institucion, presenta
ciertas debilidades en algunos de sus controles internos en el area Administrativa, especificamente,
Recursos Financieros en lo relativo a la recuperacién de cartera, Recursos Humanos en e
referente al control de asistencia de eniradas y salidas de personal administrativo y Recursos
Materiales en el control del Activo Fijo, por lo que es necesario implementar mecanismos eficientes
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de control, con el propdsito de mejorar los procesos, en apego a las disposiciones normativas y

administrativas establecidas para el logro de sus objetives.

|
{
t

Por io expuesto anteriormente, la Normal de Educacién Fisica “Prof. Emilio Miramontes Najera”,
debera atender las recomendaciones propuestas en este informe y cumplir con ia normatividad
sefialada en cada upa de las observaciones, para gue de este modc, sean coiregidas |as
situaciones otiginadas y se evite la reincidencia. '

ATENTAMENTE
Sufragio Efectivo. Noc Reeleccion.

| i\g}‘ %%%‘-’\*\(-/ g %%m\, &,

T e Lic, Maria isabel Adufa Ocejo
Titular el Organ‘p{de Controi y Desarroiic Administrativo
{1 - Céduyla Profesional No.3145685

; /

ez P, Hiram Eduz & uyrola\Araque . C.P. Roberto Carios Ledgard Montijo ...
' uditor { , Auditor
Cédula Proffsional No. 4361803 Cédula Profesional No. 5623996
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ANEXC No. 1
MARCO NORMATE\IO
Constitucién Politica del Estado Libre v Soberanc de Sonora
ARTICULD 20.- En Sonora la investidura de los funcionarios plblicos emana de la Ley y esta
sujeta 2 ella. Las prescripciones legales constituyen el Gnico limite a la libertad individual. En este

concepto, las autoridades sdlo pueden obrar ejercitando facultades expresas de la Ley y los
particulares pueden hacer todo lo que ésta no les prohiba. '

=—respeto a la privacidad de los individuos, la seguridad- piblicasy~ta seguridad nacional. La
informacion plbfica sélo podra ser reservada temporalmente por razones de interés plblico en los
términos- que fije la ‘ley. El deber publico concomitante con este derecho sera cumplido
. directamente por las autoridades obligadas y en la interpretacion, de_este - derecho, debera
prevalecer el principio de maxima publicidad. La vigilancia de este cumplimiento quedaré a carge

" del Instituto de Transparencia Informativa del Estado de Sonora, que resolvera con fuerza de
imperio todas las controversias que se susciten al efecto. La ley establecera procedimientos
sencillos y plazos cortds para la respuesta de la autoridad a los peticionarios particulares de
informacion publica, asi como procedimientos de revision expeditos; asimismo, definira los
conceptos retacionados con et derecho de acceso a la informacién publica, sobre la base de que el
deber publico respectivo se extiende a los tres poderes del Estado, a los ayuntamientos, entidades
parasstatales y paramunicipales, organismos auténomos y, en general, a todos los entes publicos,
cuaiquiera sea su denominacion o estructura, asi como a los partidos politicos y las personas

privadas, fisicas o morales, que por cualquier- iMotivo-y de gualguiersmodo, reciban recurses —

piiblicos para su ejercicio con ese caracter, en los términos que establezcea la ley.

Ei Instituto de Transparencia Informativa del Estado de Sonora, -es un argano autdnomo con
personalidad juridica y patrimonio propio, especializado e imparcial en ‘materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, dotado de autonomia
presupuestal, operativa, de gestion y de decision; se integra con tres vocales gue ejerceran las
funciones del érgano de modo colegiado y ejecutardn sus decisiones por conducto de su
presidente, quien fungird como su represeniante legal y serd designado de entre y por ellos

mismos para durar en el cargo dos afios. L.a Presidencia del Instituto sera rotativa entre sus tres .

miembros. A su vez, los vocales duraran en su encargo 6 afios y podran ser reelectos hasta por un
periodo similar adicional, previa ratificacién que en dicho sentido emita expresamente el Congreso
det Estado. La designacion de los -vocales asi como su ratificacion, debera ser aprobada por €l
Congresc del Estado mediante el voto de las dos terceras partes de sus diputados integrantes. En
la integracion del Instituto de Transparencia Informativa del Estado de Sonora sera obligatorio
conformarlo por ambos géneros. '

ARTICULO 143.- Se reputara como saividor piiblico para los efecios de este titulo y sera
responsable por los actos u omisiones en que incurra en el gjercicio de su funcién, toda persona
que desempefie un empleo, carge ¢ comision, de cualguier naturateza, en la administracion publica
estatal o municipal, en el Poder Legislativo, en el Poder Judicial, asi como los servidores del
Consejo. Estatal Elecioral y de Participacién Ciudadana, Consejeros Distritales Electorales,
Consejeros Municipales Electorales, del Tribunal Estatal Electeral y los del Instituto de
Transparencia Informativa del Estado de Sonora. '

‘Durante el périodo de su encargo el Gobernador del Estado solo podra ser encausado por delitos

graves.
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ARTICULO 150.- Los recursos eccnomicos de que disponga el Gobiemo del Estado, los

“municipios, asi como sus respectivas administraciones publicas descentralizadas, y los organismos

auténomos, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, fransparencia y honradez para
cumplir los cbjetivos y programas a los que estén destinados.

Los resultados del ejercicio de dichos recursos seran evaluados por el Instituto Superior de
Auditoria y Fiscalizacion, con ¢! objeto de prapiciar que los recursos econémicos se asighen en los
respectivos presupuestos en (os términos del parrafo anterior. Lo anterior, sin menoscabo de lo
dispuesto en el artfculo 67 de esta Constitucion.

Cuando las licitaciones a que hace referencia e! parrafo anterior no sean idéneas para asegurar

" dichas condicignes;1as leyes’ estableceran las bases; procedimiento; reglas, -requisitos y demas

elementos para-acreditar la economia, eficacia, imparcialidad=:y.. honradez que aseguren las
mejores condiciones para el Estado.

El manejo de recursos econdmicos estatales se sujetara a las bases de esta Constitucion.
Ley de Responsabiiidades de ios Servidores Pubiicos del Estado y de los Municipios.

Articulo 63.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, honradez, Iealtad, imparcialidad y eficiencia que deberi ser observadas en el desempeiio
de su empleo, cargo o comision, y Cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las
sanciones que correspondan segun la naturaleza de la infraccion en que se incurra, y sin perjuicio
de sus derechos laborales, previstos én ias normas especificas que ai respecto rijan en el servicio.
L Cumplir con la méxima diligencia y €smero el o los servicios que tuviere a su cargo.

A --Abstenersesdastado acto u omisién que cause o pueda causar la suspension o deficiencia
- del servicio. o )
lis. Abstenerse de todo acto u omisidon que implique abuso © ejercicio indebido de su empleo,
' cargo o comision. o : :
V. Formular y ejecutar legalmente, en su Caso, jos planes, programas Y presupuestos
correspondientes a su competencia |
V. Cumplir las leyes y normas que determinen el manejo de los recursos economicos publicos.

XXV. Supervisar que los servidores publicos sujetos a su direccion, cumplan con ias disposiciones-

de este articulo; y denunciar por escrito a la Centratoria o a la Contraloria Municipal, segun
corresponda, los actos u omisiones que en gjercicio de sus funciones llegaren a advertir,
respecto de cualquier servidor pablico que pueda ser causa de responsabilidad
administrativa en los términos de esta Ley, y de las normas que al efecto sé expidan.

XXVi. Abstenerse de cualquier acto.u omision que implique incumplimiento de cualquier'

disposicion juridica relacionada con el servicio publico.
XXVIiL. Las demas que le impongan las leyes y reglamentos.

Reglamento de la Ley de Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto

Puplico Csiatal.

ARTICULO 48.- Las dependencias y entidades deberan cuidar, bajo su responsabilidad, que los
pagos_que se efectien con cargo a sus presupuestos aprobadoes, s realicen con sujecion a ios
siguientes requisitos: : :

i, Que se encuentren debidamente justificados y comprebados con los documentos originales
respectivos, entendiéndose -por justificantes las - disposiciones "documentos legales que

determinen la obligacién de hacer un pago, y por comprobantes, los documentos gue demuestren

ia entrega de las sumas de dinero correspondientes.
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_ de Gobierno, dentro de ias normas presupuestales y contables aplicables.

ARTICULO 92.- La contabilizacion de las cperacioné__;mﬁnéncieras y presupuestales de las
entidades debera estar respaldada por los decumentos comprobatorios y justificativos originales.

Reglamento que determina la Programacion, Origen, manejo y Aplicacion de los Ingresos

“Propios del Instituto de Formacion Docente del Estado de Sonora.

Articulo 2.- Los recursos financieros que el Instituto de Formacién Docente del Estado de Soncray
sus unidades adscritas, perciban © generen ComMe recurses nropios, ya sea por la prestacion de
servicios, derechos, productos, aprovechamientos, legados, fidelcomisos, colegiaturas, cuotas,
donaciones, adjudicacicnes, o aquelos que reciban por otras instancias afines a la institucion,
serdn integrados al presupuesto de ingresos def IFODES, contando con la aprobacion del Organo
Los iNgresos propios que se generen seran por: , T

1. Enajenacion”y Arrendamiento.- Este tipo de servicios esta relacionade con la-venta yrenta y
usufructo de productos o materiales que produzca asi como de bienes inmuebles del Instituto de
Formacion Docente del Estado de Sonora. ‘ :

iil. Cuotas Escolares.- Estos ingresos propios se constituyen por las cuotas y_colegiaturas
sscotares que cubren los alumnos, al momento de inscribirse o reinscribirse, tanto de licenciaturas

" como de posgrado, los cuales seran regulados por el IFODES, incluso si existieran convenios

especificos de colaboracién al interior de las Unidades Académicas adscritas como de entes
externos, cualquiera que sea su crigen ¢ naturaleza.

CAPITULO ill DE LA CAPTACION

Articulo 7.- La recaudacién proveniente de ios concepios previstos en el presente Reglamento,
atn cuando se destinen a fines especificos, se hara a traves de las oficinas cenirales debidamente
establecidas en la Direccion General y Unidades Académicas adscritas del Instituto de Formacion
Bocente del Estado de Sonora y en las instituciones de créditc o erfipresas privadas-auterizadas
por esta instancia educativa estatal, bajo las siguientes consideraciones: C

1~ E] IFODES 6 sus unidades académicas deberan expedir por todo corcepto de pago un recibo
oficial que cumpla con los requisitos fiscales vigente por la prestacion de servicios considerados en
este reglamento, debidamente foliado y podra ser emitido por ¢l Sistema Integral de informacion

“Administrativa (SHA).

1i.- Por conceptc de page de inscripcion y reinscripcion, es obligatorio cubrir de inicio ef 50% del
monto total. :

Ill.- Se podran elaborar convenios de pago, por el 50% restante, diferidos hasta por tres pagos
maximo, con un intervalo mensual entre cada pago.

En caso de no cumplir en los tiempos especificados en el convenio de pago se incrementara un 5%
la cantidad comprometida. ' B I

IV.- De incumplir con el pago por concepto de inscripcion y reinscripcion, &l alumno no tendra
derecho a recibir los servicios educativos de la Unidad Academica.

V.- £l IFODES 6 sus unidades académicas deberan expedir un recibo oficial por concepto de canje
de recibos 6 comprobanies expedides por instituciones de crédito 6 empresas autorizadas para
realizar cobros por concepto de los servicios establecidos en este reglamenio, :

Acuerdo que por el gue se Emiten las Medidas v Lineamientos de Reduccidn, Eficiencia ¥
Transparencia del Gasto Pablico dei Estade

TRIGESIMO NOVENO.- Las Dependencias y Entidades deberan promover la desingorporacion y -

enajenacién de los bienes muebles que consideren como improductivos u obsoletos, ociosos,
innecesarios ¢ de desecho, previa autorizacion del Titular u Organo de Gobierno de la Entidad de
que se trate, conforme a las disposiciones legales aplicables, debiendo otorgar ia participacion que

corresponda para tales efectos a la Comision Estatal de Bienes y Concesiones, en termings del .

Tiulo Cuarto de la Ley de Bienes y Concesiones. Las Dependencias y Entidades deberan practicar
inventario de bienes muebles cuando menas una vez at aflo, mismos que deberan ser soportados
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con los-resguardos generales y especificos correspondientes y mantenerlos compietamente

actuaiizados.

El documento juridico en gue se haga constar la desincerporacion y enajenacion debera estar
validado por la Secretaria de la Division Juridica del Ejecutivo Estatal.

REGLAMEN:I’O DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

" ARTICULO 25.- Son Obligaciones de los Trabajadores:
Il.- Asistir con puntualidad al desempefic de sus labores y cumplir con las disposiciones que se
dicten para comprobarla. ' : ,

L’EY'DEL""S"'ERV]'CIO'CIV'I'L'P}&RAF’EL'E'§TAD’O DESONORA. -
) PRI S .w-.;*_,,,g__ . -

P

CAPITULO V .
. DE LAS OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES

ARTICULO 39.- Son oBIigacioneé' fd:e;«lpc;é:‘&ébajadores
FRACCION IL.- Desempefiar sus labores con la intensidad, cuidado vy esmero apropiados,
sujetandose a la direccion de sus jefes o superiores jerarquicos, observando estrictamente los
reglamentos interiores y las demas disposiciones que se dicten en atencion al servicio.

FRACGION Iii.- Asistir puntualmente a sus labores segun el horario sefialado por los titulares de
ias entidades publicas o de las dependencias en que laboren. '

e . R e W
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