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Oficio Mo S-0887/2000.
Hermogilto, Sonora, 30 de funio de 2009
“2000: Afic de la Lecturs "

Asunte:  Informe Parcial de Auditoria,

PROFR. ADALBERTO DUERAS LOPEZ
Director General del Cantro Pedagégice del Estado de Sonora,
Presente.

En cumpfimiento a fo dispuesta en el numeral 8 incisn XX del Acuerdo que expide las nommas generales que
establecen el Marca de Actuacion de los Organas de Control ¥ Desarrollg Administrativa, adscritos a las entidades
de la Administracion Piblica Estatal; 140, fracoiones v ¥ del Reglamento de |a Ley del Presupuesto de Egresos y
Gasto Piblico Esatal, entrego a Usted un gjemplar del Informe Parcial de Auditora, correspendients Universidad

En vitud de la importancia que representa para esta Seeretaria a mj C&Ig0 concoer 1as acciones que sean
desarrolladas para solventar lag abservaciones contenidas en el vitado informe te auditoria, agradeceré a Usted se
sive hacerla del conocimiento de cada unoe de Ips servidores piblicos responsables da solventar dichas
ebservaciones para los efeclos legales a que haya lugar, y remitir al Organo de Contra| ¥ Desarrollo Administrative
del Centro Pedagtuico del Estado de Sortera, f2 informacion y/o documentos que amparen Jo solventads de fas
referidas observaciones, dentro de un plazg no mayor a 10.dias hahiles contados a pattir de recibido ef presenie, y
en coordinacidn con el Titwlar de ese Organe de Gontral se le dé sequimiento v solventacidn a fag mismas, en
cumplimients a ias normas a que estan sometidos  los praceses de la Direccion General de Auditoria
Gubermamental, ’ '

Dicha respuesta debera realizarse uifzando el informe referido, mismo que para facilitar su formulacion debers de
intercatar despueés de cada una de lag observaciones, los parrafos encuadrados en ¢f mismo, segin &l modefp de
aficie utilizado en ocasiones anterioras,

Las hojas integrantes de su ofcio de respuesta deberan ser numeradas Nuevamerts, en forma similar a |g utilizada
en el informe y fimadas por &l Titular ¥ por el responsable administrative de esa Entidad, mismo que debera hacera
fegar al OCDA de manera electrénica ¥ &n documento impresg,

Sin otra particutar, quedo a sus apreciables érienes,
Respetuosamente,
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RIG DE LA CONTRALORIA GENERAL

Secreturia de Iy

"~ ST TS
lorty T BERTRG PEDAGBBIE. )
Hetrrouily, :mELnESTABP DE SOND! 1
OFICIALIA DE BA/
10 PINTO AVELAR -
Informa, u ? JUL'
Cop. C P. Patacia Eugenia Argislies Canseco. Jinaelova gene.ral tie Augilorts Gubemamental
Ceop C.F Maria Magdalena Varguez Esirada, Titular gel gana de Sentiol y Desamalln Admin|
Mwdaria. CESc ' B I D
HORA LY
[RRSVITETN 'ff;‘:.ﬁﬁﬁ%’%ﬁfﬂ gnlnmu L B e Spvrn e AVHUEH S ks o Seany, 4 Ao, Hywananz Sy, M

N

S50 A Lalinnd Corithuays, 201 Areccan sl Aagsles 5 0
a0 Base erln Karms MMX -5 807 1- W 250




m Secrotaria de la Contraleria General,
amps por Seluciones Organo de Contro) y Desarrotlo Administrative dal

Centro Pedagédqico del Estada de Sonora.

Asunto: trforme de Auditoria Directa

Hermosillo, Sanora. a 29 de Junio de 2009

C. C.P. Ignacia Pinto Avelar
Secretario de fa Contraloria General

Presente .-

Antecedentes:

Entidad Auditada: Secretaria de Educacidn y Cultura

Unidad  Administrativa 0 Ceniro Pedagdgico del Estado de Sonara — Universidad Pedagdgica
[Organg Desconcentrade Nacional Unigdad 26A de Hermosillo, Sonora.

auditado:

Constitucién: 25 de agosto de 1978

Oficio de Notificacion: 5-0012/2009 del 12 de Enerc de 2009

Oficiojs) de comigidn: OCDA-D83/2009 del 25 de Mayo de 2009

Auditor{es) comisionadois): C.P. Hiram Eduarde Burrola Araque y
C.P. Algjandro Valenzusia Martinez

Supervisor:

Titular del QCDA: C.P. Maria Magdalena Vazguez Estrada
Desarrello de [a revision:

Parioda: Enero a Abril de 2009

Alcance: Auditoria Integral {Recursos Humanos, Matenales y Financigros), por
€l Ejercicio Enero a Abril de 2009.

Andlisis:

Los trabajos de la Auditoria de referencia, se llsvaron a cabo de acuerdo a las Mormas Generales
de Auditoria Plblica emitidas por la Secretaria de & Funcidn Publica asi como en base a prucbas
selectivas que se consideraron necesarias en las circunstancias, de la evidencia documental que
soportan las operaciones realizadas por ese Organo Desconcentrade y en apega a la normatividad
vigante para el ejercicio y control del gaste publico.
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RESULTADOS

En base a nuestra revision a la Universidad Pedagagica Nacional Unidad 264 de Hemmosillo,
Sanara, por el Ejercicio Enero a Abril de 2008, se determinaron los resultados correspondientes a
los siguientes rubros:

Recurses Humanos

La Universidad Pedagoégica Nacional Unidad 26A de Hermosillo, Sonora cuenta con un total de 71
personas que integran la plantilla de personal de base docente y administrativo.

En la revision que corresponde a este rubro, se verificaron lag cargas académicas por docente en
donde reflejan los horarios asignados. asi como las asignaturas a impartir frente a grupo. (Anexo
2.

TOTAL ANALIZADO PORCENTAJE | OBSERVAGION
48 17 7% 1

PERSONAL _
DOCENTE

Se verificaron los sontroles de asistencia del personal administrativo y docente, con el fin de
comprobar su cumplimiento, de acuerdo a los horarios establecidos, asi mismo, s verificaron las
incidencias del personal per &l mes de Abril de 2009,

| TATAL ANALIZADC PORCENTAJE | OBSERVACION
‘ PERSONAL [
DOCENTE Y i 71 100 % 1
 ADMINISTRATIVOD

1. De la revisién del control asistencia del mes de Abril de 2009, se determind que §
parsanas del cuerpo docente no registraron su asistencia en dicho control v a la
fecha de la revisién no se habia comprohado satisfactoriamente esta irregularidad.
El pereonal que se encuentra en esta situacién os el siguiente:

MNo. NOMBRE DIA
1
1 |ACOSTA MUNGZ FRANCISCA MARIA Martes 21
2 | BARRERAS MORALES YOQUITA Jusves 23
2 |CAMACHO VERDUGO ISRAEL T Wiernes 3
4 |HERNANDEZ GALINDO OBDULIA EDITH
5 |LEYVA VALENZUELA HECTOR Jueves 2
7 |MENDIVIL OCHOA ROSAMARIA Martes 21
8 |SANCHEZ VAZQUEZ MARISELA Jueves 2 y Viernes 3
8 |PACHECO MEDRANQ TOMAS T | Miercoles1 |
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Mormatividad Viofada

Articulos 2, Titule Sexto del 143 de la Constitucien Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora,
Articulo 25 fraccion |l del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de Ia
Secretaria de Educacion Poblica, Aricule 54, 55, y 60 del Capilula 1| del Reglamenta Interior de
Trabajo del Persanal Académico de la Universidad Pedagdgica Macional, Ariculo 76, y 77 del
Capitula 1V del Reglamento [nterior de Trabajo del Personal Mo Docente de la Universidad
Pedagagica Nacional, Artleulo 39, fraccidn Il y |l dei Capitulo V¥ de |la Ley del Servigio Civil para al
Estads de Sonara, Incisos a), e} y h) de las Polilicas Internas del Centro Pedagodgico del Estado
de Sonora, Articulo 63 fraccion |, 11 I}, ¥, XXV) Y XXV de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y de los Municipios.

Recomeandacion

Informar los motivos por los cuales el personal no registré su asistenclta en el control para ello
implementado, y proceder a recabar la evidencia gue justifique fa inasistencia del personal. Girar
por escrito instrucciones a todo el personal donds se especifique los horarios de entrada y salida v
que en caso de omisidon sin justificacién proceder a realizar los descuentos correspondiente via
nomina por incidencias. Remitir & este Organo de Control copia del escrito girade con firma de
recibico por cada uno de fos empleades para subsanar y corregir esta situacién, Asl mismo
informar las medidas a implementar para evitar su reincidencia,

2. Durante la revisién, se llevd a cabo la verificacidn figica a un total de 17 docentes, de
ios cuales 2 da 6llos no ge encontraran fisicamente en sus dreas asignadas de
acuerdo a sus horarios establecidos an Ja distribucidén de cargas académicas por
docente ciclo 2008-2003, mismos que se describan a continuacién;

Nombre def | Asignatura y | Horario  segun | Fecha " de | Horarlo de
Docents Apoye Carga Académica ; Verificacié Verificacidn
oo | AcadémicO Fisica S
: C. Profr.  Héctor FPEA 08:00 a 13:00 Hrs. | 18 de Junin 2009 11:30 2 1300
| Becerra Ontiveros y 14:00 5 18:00 Hrs.
g Hrs.
C. Profr. Adalberto PEA [ 11:00 & 18:00 Hrs. | 18 de Junio 2009 | 11.00 a 13:00
Robleda Escoto Hrs.

Como resultado de esta ohservacion, se procedid a levantar actas administrativas en cada uno de
los casos.

Normatividad Vielada

Articulos 2, Titulo Sexto del 143 de la Constitucién Politica del Estado Libre ¥ Soberano de Sonora,
Articilo 25 fraccian || del Reglamenta de fas Gonditiones Generales de Trabajo del Personal de la
Secretaria de Educacién Piblica, Articule 54, 55, 59, 60 y 81 del Capituis |l del Reglamento [nterior
de Trabajo det Personal Acaderice de la Universidad Pedagégica Nacional, Articulo 76, 77, 82
83 del Capituls IV del Reglamento Intarier ds Trabajo del Personal Mo Dogente de la Universidad
Pedagégica Macional, Articule 39, fraccign || y Il del Capitulo V de la Ley del Servicio Civil para &l
Estado de Sonora, Incisos a), &) y h) de las Politicas Intermas del Centro Pedagdgico del Eslade
de Sonora, Articule 63 fraceion |, I1, 1l W, XXVI Y XXVl de |a Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado v de los Municipios.
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Recomendacion

Informar los motivos por &f cual 8l personal docente {2) no s8 sncontraba en su lugar de trabajo al
momento de la verificacion fisica y proceder a recabar la evidencia que justifique |a inasistencia o
ausencia del persenal. en caso contrario, proceder @ aplicar los descuentos comrespondientes via
nomina y remiir a este Organo de Control copia de los oficios de la evidencia 6 en su caso las
nominas donde se aplique el descusnto correspondiente para subsanar O hbien corregir este
situacién. Asi misma, informar las medidas a implementar para evitar su reincidencia.

3. Se detectd que 5 dacentes no se han presentade a registrar su huella digital para la
alta en el sistema de entradas y salidas de personal que actualmente utiliza la
Universidad Pedagogica Nacional Unidad 28A {reloj checador de hualla digltal). Cabe
sofialar que sagOn oficlo No. D-125/09 de fecha 30 Mayc de 2009, la Direccién de 1a
Universidad informé a todo su personal la obligacién de registrar su alta en sl
sistema de entradas y salidas a partir del dia 01 de Junio del presente afio,

NOMBRE DEL. DOCENTE/ADMINITRATIVO |
ALBA LUZ FROCK GRANILLO

ANA SOFIA CASTANEDA CEJA
HECTOR BECERRA ONTIVERGS
MARCO ANTONIO DENNIS IBARRA
ADALBERTO ROBLEDC ESCETO

Normatividad Violada

Articulos 2, Titulo Sexto del 143 de fa Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora,
Articulo 25 fraccian || del Reglamento de las Condicionas Generales de Trabajo del Personal de la
Secretaria de Educacion Publica, Articulo 54, 55, 59, 60 y 61 del Capitulo Il dal Reglaments Interior
de Trabajo del Persenal Académico de fa Universidad Pedagdgica Nacional, Articulo 78, 77, 82 y
83 del Capitulo 1Y del Reglamento Interior de Trabajo del Fersonal No Docente de fa Universidag
Pedagbgica Nacional, Articulo 39, fraccién 1l y 11| dsl Capituio V de la Ley del Servicio Civil para el
Estade de Sonora, Incisos a). &) y h} de las Politicas Internas del Centro Pedagégico del Estado
de Sonora, Articule 632 fraccidn L, 11, ¥, X, X1, XX\ ¥ XXVI| de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estada v de los Municipios.

Recomendacién

Informar los motivos por el cual el personal dacente al dia 18 de Junio de 2009, no han cumplido
con el registro de su huella digital en el sisterna para su incorporacivn al sistema de entradas y
salidas de la inslitucion (reloj checadar), v proceder a solicitar por escrit sl personal observado el
registro de sy huslla digital para dar cumplimiento a ésta madida administrativa implementada,
informandoles que en caso de que no cumplan se procederd a aplicar ios descuentos
vorrespondientes via nomina, por inasistencia. Remitir a este Organo de Control copia de ios
escritos con firna de recibido def personal obiservado, asi como las medidas a implementar para
evitar su reincidencia.
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Recursos Materiales

La Universidad Pedagagica Nacional Unidad 264 de Hemmosillo, Sonora, presenta un importe en
Activo Fijo de § 2417 483.05 los cuales se encuentran integrados en los Estados Financieros del
CEFES. Para la revisién de este rubro e determind un alcance dal 100 %.

Se constatd gue las cifras que refleja |a contabilidad v las cifras mostradas por &l Departamento de
Inventarios, cedulas censales y resguardos de activos fijos se encuentran conciliados a la fecha da
la revisidn. Se obtuvieron resultados satisfactorios.

Recursos Financieros
Caja

Se practicd un argqueo al fonde fijo da caja de la C.F Dana Jacqueling Llamas Bracamonte,
Ceoordinadora de Gestian, por un imponte de § 1,500.00, obieniéndose resultados satisfactorios.

Ingresos

Durante &l pericde del 01 de Enero de 2009 al 30 de Abril de 2008, la Universidad Pedagégica
Nacional 28A Hermosillo, percibié Ingresos Totales por § 1,907,912, derivados de Ingresos por
Licenciatura, Expedicién de Documentos, Maestria y Especializacién, Examen de Regularizacisn,
Examen Profesional y Titulacion, por un importe de $ 1,791 629 y Otros Ingresos por un importe de
$ 116,283, de los cuales fueron verificados un importe de $ 1,133,206, que representan un 58,40%
sobre los ingresos totalss captados en el periodo.

e INGRESQS :

Ct:a CONCEPTO ENERQ-ABRIL | ANALIZADO % oBSs
. 2008

4220 | Ingresos Propios 1,791,629 1,133,206 | 59.40% 1

| 4240 | Otros Ingresos 116.283 .

| : |

| TOTALES | _ts07912] 1,133,208[59.40%[ 1 |

e onl

=
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— INGRESOS ! j
COENTE CONCEPTO ENERD-ABRIL |ANALIZADG % |OBS.

i ' 2009 .

4220 INGRESOS | 1,791,629 | 1,133,206 | 59.40| 1

4220-02-01 | Ingresos por Licenciatura 573,200

4220-02-03 | Ingresos por Exp de Dctos. 3,210

4220-02-04 | Ingresocs por Maesirfa y Esp. 1,180,689

4220-02-05 | Ingresos por Examen de Regul. 4,100

4220-02-06 |Ingresos Exéamen Prof. Y Titulacién 30,340

4240 OTROS INGRESOS i 118,283 .
| TOTALES | 1,807,912 1,133,206 | 59.40 | 1

4. Se observd que al dia 11 de Junic de 2009, la Universidad Pedagégica Macional
Unidad 26 A, de Harmosillo, Sonora, pr ta Ingresos pendientes da recuperar por
un imparte de $ 399,808.00, correspendisntes a adeudos de cuotas de inscripcién de
alumnos an Masestria.

‘Rezago de Ingresos por Recuperar comespondientes a Maestria af dia 11 de Jumc de 2009

MAESTRIA GRUPOS ADEUDO ACTUAL] ADEUDO SEM.II | TOTAL
Educacién Campe |GRUPO 41 35,287.50 35287 .50
Formacién Docente  |GRUPQ 411 ) © edeizselT 7 ’ 69,612.50

~ " |sRuPO4m " 169,573.00 55235.00]  244,848.60
Educacion Especial |GRUPO 4:| 26480000 0 7 17 29,450.00
~ |eRUPO 4 aoed000 20,810.00

Totales ] ] 399,808.00

-Importe Total da Rezaga ai 11 de Junlo de 2008 correspondients a Maestria|__399,508.00

Normatividad Viclads

Articulos 150 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, 83 fracciones [, 11,
I, W, XXy XHVIL die la Ley die Responsabilidades de Ios Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios y demas que resulten aplicables.

Recomendacién

Explicar fos motives por los cuales existe rezago en |a captacion de los ingresos por inscripciones
y reingcripciones en los programas de Maestria. Proceder a recuperar en forma inmediata los
adeudos observados, enviar a este Brgano de Control copia de los deposites con los importas
recuperados por adeudos. Asi mismo informar las  medidas de control establecidas para evitar
$u recurrencia, con el fin de establecer un use adecuade y eficiente en [a captacidn de los
ingresos propios gue obtenga &l piantel.

2

e
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Egresos

Durante el pericdo del 01 de Enero af 30 de Abril de 2009, la Universidad Pedagagica Nacional
26A Hermosillo. gjercid egresos totales por un importe de § 197,076.00

El alcance que se determind en la revisién en este ubro fue del 100 %, en el cual se verificd qus la
decumentacion camprobataria s¢ encontrara acreditada documentalmente, con requisitos fiscales,
registro contable, aplicacion correcta del clasificador por objeto del gasto, en  |a partida
presupuestal y normatividad aplicable para cada uno de los casos, detarminandose resultados
salisfactorios, )

; I T
Ne.DE | | EGRESOS ‘ '
preery CONCEPTC ENERC- . ANALIZADO % ©Bs
) ABRIL 20049
‘ !
5600 | Gastos de Dperacién 187,076 197,078 100%| O
| . .
[ | TOTALES ] 197,076 197.076] 100%] O
i SALDO |
- n EJERCIDO
CAPITULO DESCRIPCION DEL 01-01-08 AL ANALIZADO Y oBs,
- . .30-04-09 —
1000 Sarvicios Personales
2000 Maleriales vy 61,074 61,074 100 o]
Suministros
3000 Servicios Generalas 136,002 136,002 100 [i]
4000 Transferencias,
Subsidias, Etc.
5000 Bienes Muebles &
Inmuebles
6000 Inversidn en
Infragstructura - i |
197,076 197,076 106% | 0 |

/)
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CONCLUSIONES

Del analisis efectuado a los rubros de Recursos Humangs, Materiales vy Financisros de la
Universidad Pedagégica Nacional 26A Hermosillo, por el Ejercicio de Enero & Abril 2009, se
concluye lo siguiente

La Institucion, presenta ciertas debilidades en algunos de sus controles internos, en el area
Administrativa, especfficarmente en la caplacign de Ingresos Propios, por lo que es necesario
implementar mecanismos eficientes de control, con e propésite de majorar los procesos, en apego
& las disposiciones normativas y administrativas establecidas. para el logro de sus objetivos.

En lo referente a los Sistemas de Control de entradas y falidas del personal implementadas
recientemente por la Direccién General del Centro Pedagogico del Estade de Sonora, como
medida administrativa a todas Ias Unidades Académicas adscritas a este, es necesario insistir can
el personal docente gue no ha acudido a hacer su registro de huella digital en el relgj checador,
con el propésite de que se cuente a la brevedad con el 100% de los reqistros, y en casg contrario
aplicar las medidas correctivas que marcan Ias disposiciones normativas en materia laboral.

For lo expuesto anteriormente, la Universidad Pedagdgica Nacional 28A Hemmosille, deberd,
atendar [as recomendaciones propuestas en este informe ¥ cumplir con la nomatividad sefialada
en cada una de fas observaciones.

Atentamentf'j

!

A N

C.P. Maria Magdalena Visquez Estrida, MAP.
Titutar del Organo de Control y Dssarrollo Adhinistrativo/de C.E.P.E.S
Cédula Profesional 2450195 e

rdo Burrola Araque €.P. Alelandro Vala
Auditor Audi

Cédula Profesional 4261803 Cédula Profesipnpl 2849055
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