
 

 

 
 

SECRETARIA  
 



0701 Secretaría 
 
El monto del presupuesto asignado a esta Unidad Responsable es de 26 millones 930 mil 
137 pesos, cuyo monto devengado en este periodo alcanza la cifra de 6 millones 053 mil 
450 pesos, que representa el 22.5 por ciento de avance en comparación con el monto 
original presupuestal. 
 
Las actividades efectuadas en este trimestre se orientaron a la planeación, ejecución y 
promoción de programas, obras y acciones de impacto social en el Estado, siendo las más 
relevantes las siguientes: 
 
‐ Se presidio la inauguración de la Jornada Oftalmológica del Programa Ver Bien para 

CreSer que tuvo como sede el Centro Hábitat ubicado en Sierra del Sur esquina con 
Maycoba en la colonia Solidaridad del municipio de Hermosillo. 

 
El Gobierno del Estado a través de la Secretaría de Desarrollo Social en coordinación con 
el Club Rotario Hermosillo Pitic intervinieron en la planeación y ejecución de actividades 
de logística que contribuyeron a que 25 médicos de la Organización de Servicios 
Voluntarios de Oftalmología para la Humanidad (VOSH) en 6 consultorios realizaron los 
exámenes y entregan lentes, así como la habilitación de una unidad médica en la que se 
realizaron operaciones con rayo laser a quienes padecían retinopatía diabética. 
 
También, se supervisaron los avances que se tienen en el proceso de construcción del 
Albergue del CRIT Sonora cuyas instalaciones habrán de contar con 26 habitaciones, 
baños, comedor, cocina y área de esparcimiento.  
 
En las acciones de conclusión de las obras mencionadas y su equipamiento se participa 
en apoyo a la Fundación De Corazón A.C., dicha edificación habrá de complementar el 
trabajo que realiza dicho Centro en beneficio de la población infantil. 
 
Asimismo, se intervino en la reunión de entrega de recursos a 13 personas que resultaron 
acreditadas por el Programa CreSer con Autoempleo, mismas que fueron apoyadas con 
mercancía o equipo con un valor total de 250 mil pesos, dicho evento se organizó en el 
Centro Hábitat ubicado en la colonia Solidaridad. 
 



Se participó en el desarrollo del proceso de entrega directa del segundo apoyo económico 
apoyando a beneficiarios del Programa CreSer con Adultos Mayores en las colonias 
Balderrama, Palo Verde, Golondrinas, Benito Juárez y Guadalupana ubicadas en los 
municipios de: Hermosillo, Guaymas, Cajeme y Navojoa. 
 
Los municipios que se han beneficiado con este tipo de esquemas de fomento de la 
corresponsabilidad social son: Altar, Caborca, Cajeme, Empalme, Guaymas, Hermosillo, 
Huatabampo, Magdalena, Mazatán, Moctezuma, Nogales, Navojoa, San Luis Río 
Colorado, así como la Región del Río Sonora, generándose la operación de 71 Casas. 
Para generar oportunidades de autoempleo que permita reducir la pobreza y mejorar la 
calidad de vida de las familias sonorenses vulnerables se presento el Programa Sistema 
de Impulso al Desarrollo de Empleo Sustentable en Sonora (SIDESS). 
 
Este nuevo programa articula los esfuerzos del Centro de Capacitación para el Trabajador 
Industrial (CECATI); el Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON); y la Secretaría de 
Educación y Cultura (SEC) para integrar y operar un proceso de capacitación e incubación 
de micros y pequeñas empresas que empadronan personas mayores de 15 años que 
sepan leer, escribir y tengan amplios deseos de superarse. 
 
Con el propósito de combatir el rezago educativo en más de 21 mil personas que no han 
concluido su educación básica y que forman parte de las 17 mil 619 familias que se 
encuentran en los 6 municipios en donde opera el Programa CreSer con Bienestar se 
formalizó un convenio con el Instituto Sonorense de Educación para Adultos (ISEA). 
 
En las jornadas del Programa “Tu Gobernador en tu Colonia” que en este trimestre acudió 
a los eventos realizados en el campo deportivo “La Victoria” del municipio de Magdalena y 
en la Unidad Deportiva “Faustino Félix Serna” de Navojoa, en ambos casos se instalo un 
modulo de esta Dependencia en donde se atendieron de manera global a 994 personas a 
las que se les brindo información de los diversos programas que coordina la Secretaría y 
se atendieron múltiples solicitudes de incorporación a los mismos. 
 
Más de 2 mil personas han recibido cursos y talleres encaminados a formar comunidades 
más participativas y unidas de parte de la Red Estatal de Desarrollo Social a través de las 
actividades que se realizan en las Casas de Integración Social (CIS) que se han 
establecido en diferentes municipios, donde los ciudadanos entran en contacto con los 
programas de diversas dependencias y organismos estatales. 



 
En lo que corresponde al cumplimiento de las metas que se establecieron para el presente 
periodo, a continuación se mencionan los avances registrados:  
 
Actividad y/o Proyecto: 001 Dirección y Coordinación de las Políticas para el Desarrollo 

Social. 

 
Meta No.01 Ejecución de un Sistema de Atención Ciudadana: Inicialmente se programó 
atender 1,350 personas, alcanzándose al cierre del periodo la cantidad de 1,549. La meta 
está definida en base a la demanda de solicitudes que se presenten y al número de 
personas que acuden a nuestras instalaciones a plantear sus necesidades de información 
y apoyos económicos, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores, iguales o 
menores además el calendario trimestral se elabora en base a estadísticas de años 
anteriores y a criterios empíricos. 
 
Meta No.02 Operación del Registro de los Beneficiarios de los Programas Sociales: Esta 
meta presenta una variación positiva al registrarse un alcance de atención de 21,144 
personas de 14,400 inicialmente programadas. 
 
La meta está definida en base a el número de programas y acciones que se ejecutan y a 
la demandas de apoyos que se atienda, motivo por el cual los resultados pueden ser 
mayores, iguales o menores a los programados inicialmente. Además el calendario 
trimestral se elabora en base a estadísticas de años anteriores y a criterios empíricos.  
 
Actividad y/o Proyecto: 010 Impulso al Desarrollo Social Regional. 

 
Meta No.01 Acciones de Corresponsabilidad Social y Gubernamental en las Regiones del 
Estado: Dicha meta registra un avance del 100 por ciento, en relación con la cantidad 
original trimestral al realizarse en base a lo programado. 
 
Meta No.02 Informes de Acciones de Trabajo de las Coordinaciones Regionales: Dicha 
meta reporta un avance del 100 por ciento, en razón de que la cantidad ejecutada es igual 
a la programada inicialmente. 
 



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANC
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

01 SECRETARIA $26,930,137 $32,181,926 $6,053,450 22.48PESOS $6,701,066 $6,053,450

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO 
SOCIAL
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DE UN SISTEMA DE ATENCION CIUDADANA PERSONA 5899 1350 27.185700 1549 1549

002 OPERACION DEL REGISTRO DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS 
PROGRAMAS SOCIALES

BENEFICIARIO 74744 14400 31.0968000 21144 21144

010 IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL REGIONAL
A0 PROPIOS

001 ACCIONES DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y 
GUBERNAMENTAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO

DOCUMENTO 144 36 25.00144 36 36

002 INFORMES DE ACCIONES DE TRABAJO DE LAS 
COORDINACIONES REGIONALES

INFORME 12 3 25.0012 3 3

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO  
SOCIAL Y HUMANO 



0702 Subsecretaría de Desarrollo Social y Humano 
 
A esta Subsecretaría se le aprobó un presupuesto de egresos por 2 millones 833 mil 472 
pesos, de los que en este periodo devengó la cantidad 477 mil 386 pesos, lo que generó 
un avance positivo de 16.85 por ciento, en relación con el monto autorizado. 
 
En el periodo que se informa se desarrollaron diversas acciones de acuerdo a las 
atribuciones de esta Unidad entre las cuales se tiene lo siguiente: 
 
Se visitó el municipio de San Felipe de Jesús donde se supervisaron las acciones 
ejecutadas con los paquetes de materiales de construcción del Programa Ahorrando para 
una Vivienda Digna que fueron entregados en el trimestre anterior. 
 
También, se atendió al presidente del municipio de Nacozari, quien dio a conocer una 
serie de necesidades que se tienen en materia de infraestructura y equipamiento social, 
ante lo cual señalamos el interés de revisar a detalle la relación de obras y acciones 
presentada. 
Una necesidad captada en gira de trabajo efectuada en la Región del Río Sonora es la 
referente a la carencia de alimentos ganaderos a bajo costo, por lo que se informo a 
representantes de la Congregación Mariana Trinitaria A. C. de dicha situación, a fin de 
explorar la posibilidad de incluir dentro de su programa de trabajo la modalidad de apoyo 
social a fin de contribuir a atender la demanda planteada. 
 
Con el propósito de cumplir con lo establecido en las Leyes de Desarrollo Social y Acceso 
a la Información Pública del Estado se coordino la elaboración de las Reglas de Operación 
de los Programas CreSer con Autoempleo y CreSer con Adultos Mayores para el ejercicio 
fiscal 2013. 
 
Dichos documentos contienen aspectos específicos de cada programa como son: 
objetivos, población objetivo, cobertura, tipo de apoyo, requisitos, criterios para la 
selección de beneficiados, derechos y obligaciones de quienes reciben los beneficios, así 
como sus alcances y compromisos de esta Dependencia. 
 
En relación con los avances registrados en las metas calendarizadas para este trimestre 
estos se describen a continuación: 
 



Meta No.01 Coordinar la Ejecución y Evaluación de Programas y Acciones Sociales: Esta 
meta programó la cantidad de 3 documentos, mismos que se alcanzaron a elaborar al 
cierre del trimestre, con lo que se registro un avance del 100 por ciento.  
 
Meta No.02 Impulsar la Corresponsabilidad Gubernamental en Programas y Acciones de 
Desarrollo Social y Humano: La presente meta reporta un avance del 100 por ciento con 
relación al original trimestral al obtenerse como resultado cantidad similar a la 
programada. 
 
 



CLAVE PROGRAMATICA
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AVANC
UNIDAD 
MEDIDA
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UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP

ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

02 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO $2,833,472 $2,461,042 $477,386 16.85PESOS $694,424 $477,386

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 COORDINAR LA EJECUCION Y EVALUACION DE PROGRAMAS Y 
ACCIONES SOCIALES

DOCUMENTO 12 3 25.0012 3 3

002 IMPULSAR LA CORRESPONSABILIDAD GUBERNAMENTAL EN 
PROGRAMAS Y ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

REUNIÓN 24 6 25.0024 6 6

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
SUBSECRETARIA DE 

PARTICIPACION CIUDADANA Y 
ENLACE INSTITUCIONAL  



0703 Subsecretaría de Participación Ciudadana y Enlace Institucional 
 
Esta Subsecretaría cuenta con una asignación presupuestal por 3 millones 324 mil 627 
pesos, con un monto devengado en este periodo que alcanza la cantidad de 566 mil 543 
pesos, lo que equivale a un avance de 17.04 por ciento en relación con el monto original 
presupuestal. 
 
Para cumplir con las metas definidas en el calendario trimestral del Programa Operativo 
Anual se desarrollaron, entre otras, las siguientes actividades: 
 
Se llevaron a cabo 10 eventos con el propósito de gestionar y enlazar los diversos 
proyectos de impacto social que se han recibido en esta Subsecretaría. Algunos de los 
Organismos convocados fueron: Fondo Nuevo Sonora; Sistema Estatal de Desarrollo 
Integral de la Familia (DIF), Comisión Estatal de Desarrollo Integral de los Pueblos 
Indígenas de Sonora (CEDIS); en cuanto a las Dependencias Federales participaron los 
titulares de las Delegaciones Estatales de SEDESOL y SAGARPA. 
 
Una buena parte de las actividades realizadas se orientaron a intervenir en acciones 
básicas orientadas a la planeación, evaluación y seguimiento del Programa “Padres 
Trabajando” generándose la celebración de 8 reuniones de trabajo en donde participaron 
representantes del Sistema DIF Estatal, Secretaría de Educación y Cultura y CECOP. 
 
De manera complementaria se elaboraron 3 documentos relativos a la evaluación y 
seguimiento de los objetivos y metas de los programas de trabajo orientados al impulso de 
los mecanismos de participación ciudadana y a consolidar las acciones de enlace 
institucional. 
 
 En relación con el cumplimiento de las metas calendarizadas en este trimestre se 
observan los siguientes resultados:  
 
Meta No.01 Planear, Coordinar y Evaluar los Programas de Trabajo en Materia de 
Participación Ciudadana y Enlace Institucional: Esta meta registra un avance del 100 por 
ciento con relación a la cantidad original trimestral al obtener la cantidad de 3 documentos 
como se estimo inicialmente. 
 



Meta No.02 Coordinar y Participar en Acciones de Corresponsabilidad Social: Dicha meta 
presenta un avance del 80.0 por ciento con relación a la cantidad trimestral original, que 
representa un alcance de 20 reuniones de 6 programadas su resultado está sujeto a la 
disponibilidad e interés de los titulares de dependencias y organismos de involucrarse en las 
acciones dirigidas a lograr la ciudanización del Nuevo Sonora. Además la cantidad 
programada se estimo en base a las estadísticas de las acciones de impulso de la 
participación ciudadana que se efectuaron en periodos anteriores y criterios empíricos por lo 
que los resultados pueden ser mayor, igual o menores a lo que inicialmente se programaron.  
Meta No.03 Coordinar la Instrumentación de Acciones de Corresponsabilidad Social y 
Gubernamental: La presente meta reporta un avance del 48.0 por ciento con relación a la 
cantidad original trimestral que equivale a el logro de 19 reuniones de 10 programadas su 
resultado se debe a que se realizaron diversas acciones adicionales presentadas, que 
dirigen al fortalecimiento de la corresponsabilidad social.  
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SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

03 SUBSECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE INSTITUCIONAL $3,324,627 $2,859,889 $566,543 17.04PESOS $832,372 $566,543

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 PLANEAR, COORDINAR Y EVALUAR LOS PROGRAMAS DE 
TRABAJO EN MATERIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ENLACE 
INSTITUCIONAL

INFORME 12 3 25.0012 3 3

002 IMPULSAR LA EJECUCION DE LA ESTRATEGIA CONTACTO 
CIUDADANO

REUNIÓN 39 6 80.0025 20 20

003 COORDINAR LA INSTRUMENTACION DE ACCIONES DE 
CORRESPONSABILIDAD SOCIAL Y GUBERNAMENTAL

REUNIÓN 49 10 47.5040 19 19

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
PARTICIPACION CIUDADANA



0704 Direccion General de Participacion Ciudadana 
 
El total de recursos presupuestales asignados a esta Dirección General para este ejercicio 
fiscal fue de 6 millones 420 mil 236 pesos, con un monto devengado por la cantidad de 1 
millón 292 mil 904 pesos, representando un porcentaje del 20.14 por ciento, con respecto 
al monto total autorizado. 
 
Con el propósito de promover de manera permanente la capacitación de los padres para 
mejorar la educación y formación integral de sus hijos se instrumento un esquema de 
formación gratuita para padres de familia a través de talleres del Programa “Padres 
Trabajando” en coordinación con la Secretaría de Educación y Cultura (SEC); Consejo 
Estatal de Concertación de la Obra Pública (CECOP); Sistema Estatal de Desarrollo 
Integral de la Familia (DIF); Junta Estatal de Participación Social y la Asociación Estatal de 
Padres de Familia A.C. 
 
Derivado de lo anterior se organizaron 115 reuniones en diferentes escuelas desde los 
niveles preescolar y básico registrándose una asistencia de 2,760 personas y que gracias 
a su gran aceptación y resultados obtenidos, se extendieron sus beneficios a los 
municipios de: Cajeme, Guaymas, Caborca, San Luis Río Colorado y Navojoa.  
 
La dinámica de este tipo de esquemas de corresponsabilidad es atendida por un grupo de 
especialistas en terapia familiar y tiene una duración de 6 horas divididas en dos días, los 
temas que se abordan están enfocados a la autoestima del niño, socialización, emociones 
y sentimientos, independencia y disciplina, entre otros aspectos. 
 
Inicialmente se elaboro y difundió el programa de trabajo en cuyo contenido se precisa la 
identificación de las instituciones educativas en donde se celebrara el referido taller, 
posteriormente se formaliza la aceptación mediante un instrumento jurídico denominada “Acta 
de protocolo”, documento en donde se especifican las bases y compromisos entre ambas 
instituciones para llevar en buenos términos la instrumentación del evento antes mencionado. 
De igual manera se coordina la organización de las actividades logísticas y entrega de un 
manual de consejos sencillos y herramientas básicas dirigidas a consolidar los 
conocimientos adquiridos, además de que contribuye a darles estrategias que permitan 
una comunicación más abierta y directa con sus hijos.  
 



Con respecto a los resultados obtenidos en el cumplimiento de las metas incorporadas en 
este trimestre se describen a continuación: 
 
Meta No.01 Índice de Cobertura de Capacitación Social: Esta meta presenta una variación 
superior 98.0 por ciento, en relación a que se alcanzó a capacitar a 2,760 personas de un 
total de 60 proyectadas. 
 
Meta No.02 Impulso, Ejecución y Seguimiento de Acciones de Participación Ciudadana: A 
dicha meta se le contemplo una cantidad a lograr de 48 reuniones, mismas que al final del 
periodo reporto un total de 115. Debido a que el Programa Padres Trabajando se extendió 
a los municipios de: Cajeme, Caborca, San Luis Rio Colorado y Guaymas. Además, la 
integración del calendario trimestral se basa en estadísticas de años anteriores y a 
criterios empíricos al momento de su formulación. Motivo por el cual los resultados pueden 
ser mayores, menores o iguales a los programados. 
 



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANC
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP

ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

04 DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA $6,420,236 $6,007,365 $1,292,904 20.14PESOS $1,615,922 $1,292,904

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

009 PARTICIPACIÓN SOCIAL
A0 PROPIOS

001 INDICE DE COBERTURA DE CAPACITACION SOCIAL PERSONA 2920 60 ( * )220 2760 2760

002 IMPULSO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES DE 
PARTICIPACION CIUDADANA

REUNIÓN 243 48 65.34176 115 115

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
ADMINISTRACION 



0705 Direccion General de Administracion  
 
A esta Dirección General se le aprobaron recursos por la cantidad de 14 millones 082 mil 
967 pesos, registrándose en este periodo un monto devengado que suman 1 millón 858 
mil 029 pesos, lo que representa un avance del 13.2 porciento, en relación al total del 
presupuesto de egresos para este ejercicio fiscal. 
 
La dinámica de trabajo se encuentra dirigida al cumplimento de las metas definidas para 
su cumplimiento en este periodo y se sustenta en la ejecución de los sistemas operativos 
siguientes: 
 
Sistema de Evaluación de la Gestión Pública (SIEGESON): Se generaron las siguientes 
actividades: Incorporación de los avances registrados en el cuarto trimestre del año 
anterior y la formulación de la Matriz de Desempeño Institucional para el ejercicio fiscal 
2013. 
 
En este periodo, se atendió a personal auditor de la Secretaría de la Contraloría General 
quien llevo a cabo una revisión de la documentación que sustenta los avances de la Matriz 
de Desempeño Institucional 2012, lo cual se derivaron un pliego de observaciones, 
mismas que se justificaron mediante la elaboración de un informe respectivo. 
 
Sistema de Administración de Recursos: Este sistema se llevo a cabo el monitoreo diario 
de las operaciones registradas en el sistema integral lo que permitió obtener información 
actualizada de los movimientos presupuestales registrados en el trimestre mismo que se 
plasmo en 3 Informes mensuales relativos al seguimiento del ejercicio presupuestal de 
SEDESSON. 
 
En cuanto al apoyo técnico que se brinda a la Comisión de Vivienda del Estado de Sonora 
(COVES) se emitió una orden de pago correspondiente a los recursos programados para 
este organismo en el mes de marzo del año en curso, que permitió cubrir sus gastos de 
operación del periodo correspondiente. 
 
De igual manera se coadyuvo en la gestión y aprobación de recursos financieros 
necesarios para la celebración de la brigada oftalmológica del Programa Ver Bien para 
CreSer que se celebró en el Centro Hábitat ubicado en la colonia Solidaridad de la ciudad 
de Hermosillo. 



 
Sistema de Evaluación Programática-Presupuestal: En este sistema se cumplieron en 
tiempo y forma los requerimientos de información de avances de los diversos programas, 
obras y acciones que coordina la Secretaría, lo que contribuyo a la integración de los 
siguientes documentos: el IV Informe Trimestral de avance programático-presupuestal 
correspondiente al ejercicio fiscal 2012; informe anual de la ejecución de programas, obras 
y acciones que se incorpora en el apartado de Sonora Solidario de la Cuenta de la 
Hacienda Pública Estatal correspondiente al 2012; informe comparativo de los recursos 
programados y ejercidos del presupuesto de egresos del ejercicio 2012 y un informe de los 
recursos programados de los años 2012 y 2013. 
 
Sistema de Control y Desarrollo Administrativo: A través de su operación se atendió a 
personal del Instituto Superior de Auditoria y Fiscalización (ISAF) quienes llevaron a cabo 
trabajo de auditoría a los informes trimestrales del ejercicio fiscal 2012. Así mismo se 
formulo un informe de justificaciones de metas observadas correspondientes al III Informe. 
 
Asimismo, se brindo capacitación por parte de la Secretaría de la Contraloría a 
responsables del control de documentos y registros de las Unidades Administrativas en el 
Sistema de Integración y Control de Documentos (SICAD). 
 
Sistema de Administración de Recursos Humanos: Por medio de este sistema, se brindo 
apoyo en 10 solicitudes de gestiones ante la Dirección General de Recursos Humanos de 
la Secretaría de Hacienda e ISSSTESON. 
 
Sistema de Calidad Gubernamental Nuevo Sonora: Se reporta un avance global promedio 
del 85.0 por ciento. Donde la etapa 1 autoridades y responsabilidades se encuentra 
implementada al 100, la etapa 2 planificación de documentos y registro de cuenta con un 
avance del 97 por ciento, la etapa 3 enfoque al cliente al 82 por ciento, la etapa 4 gestión 
con un avance de 97 por ciento, la etapa 5 seguimiento y medición al 81 por ciento y la 
etapa 6 manual de calidad, revisión por la Dirección y Auditoría Interna al 50 por ciento. 
 
Sistema Integral de Archivo: Se realizó reunión de capacitación por parte de personal del 
Instituto de Transparencia Informativa a los enlaces de archivo sobre el tema de 
elaboración del cuadro general archivístico. 
  



En lo correspondiente a las metas establecidas en el Programa Operativo Anual para su 
alcance en este periodo, se informa de sus resultados a continuación: 
 
Meta No.01 Índice de Ministración de Recursos de COVES: Se programó generar 15 
órdenes de pago a favor de la Comisión de Vivienda del Estado de Sonora, registrándose 
al cierre de este periodo que se informa el trámite de una orden de pago. 
 
Lo anterior es resultado del retraso presentado en el proceso de autorización de recursos 
para este Organismo Desconcentrado. Además de que la integración del calendario 
trimestral se basa en estadísticas de periodos anteriores y a criterios empíricos al 
momento de su programación por lo que los resultados pueden ser mayores, menores o 
iguales a los programados inicialmente. 
 
Meta No.02 Coordinar la Integración y Seguimiento Programático Presupuestal: Esta meta 
se presenta una variación mínima resultado de que se generaron 4 documentos de una 
cantidad contemplada de 3. Lo anterior es resultado de la integración del calendario 
trimestral se basa en estadísticas de periodos anteriores y a criterios empíricos al 
momento de su programación, por lo que sus resultados pueden ser mayores, menores o 
iguales a los proyectados inicialmente. 
 
Meta No.03 Elaboración y Actualización de Documentos Normativos de la Secretaria: 
Dicha meta registra un avance del 100 por ciento con relación a la cantidad original 
trimestral al cumplirse conforme a lo programado. 
 
Meta No.04 Informes de Evaluación Programática de la Dependencia: La meta observa un 
avance positivo con relación a la cantidad original del trimestre, equivalente a que 
generaron 3 informes de 2 programados. Lo anterior es resultado de la integración del 
calendario trimestral se basa en estadísticas de periodos anteriores y a criterios empíricos 
al momento de su programación, por lo que sus resultados pueden ser mayores, menores 
o iguales a los programados. 
 
Meta No.05 Ejecución de Acciones de Administración de Recursos Humanos, Materiales y 
Financieros: Inicialmente se proyecto como meta a obtenerse la cantidad de 9 asuntos, 
registrándose al final del trimestre un total de 15. Lo anterior es resultado de la integración 
del calendario trimestral se basa en estadísticas de periodos anteriores y a criterios 



empíricos al momento de su programación, por lo que sus resultados pueden ser mayores, 
menores o iguales a los programados. 
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MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP

ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

05 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION $14,082,967 $13,707,224 $1,858,029 13.19PESOS $4,162,823 $1,858,029

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 INDICE DE MINISTRACION DE RECURSOS DE COVES DOCUMENTO 46 15 1.6760 1 1

002 COORDINAR LA INTEGRACION Y SEGUIMIENTO PROGRAMATICO 
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO 10 3 44.449 4 4

003 ELABORACION Y ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS 
NORMATIVOS DE LA SECRETARIA

DOCUMENTO 21 5 23.8121 5 5

004 INFORMES DE EVALUACION DE PROGRAMAS DE LA 
DEPENDENCIA

INFORME 9 2 37.508 3 3

005 EJECUCION DE ACCIONES DE ADMINISTRACION DE RECURSOS 
HUMANOS,  MATERIALES Y FINANCIEROS

ASUNTO 42 9 41.6736 15 15

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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0706 Direccion General del Programa CreSer 
 
A esta Dirección General se le autorizo un presupuesto por un total de 36 millones 477 mil 
264 pesos, cuyo monto devengado fue de 11 millones 011 mil 634 pesos, representando 
un porcentaje de 30.2 por ciento, con respecto al presupuesto total aprobado.  
 
En los dos primeros meses de este periodo, se participo en la instrumentación de la 
estrategia de contacto directo mediante la entrega de la tarjeta electrónica que se 
encuentra cargada con el segundo apoyo económico del Programa CreSer con Adultos 
Mayores correspondiente al ejercicio fiscal 2012. 
 
Dicha actividad se oriento a realizar visitas a adultos mayores que forman parte de las 
familias atendidas por este programa lo que genero como resultado la cantidad de 22, 253 
tarjetas entregadas de las cuales Hermosillo registró 8,352; Cajeme 6,015, Guaymas 
2,889; Navojoa 2,338 y Nogales con 1,443. 
Lo anterior afecto negativamente la aplicación del componente socioeducativo al reducirse 
el numero de visitas a las familias participantes. 
 
Para estar en condiciones de brindar las pláticas a beneficiarias se realizaron 233 eventos 
de capacitación, distribuidos de la siguiente manera: Cajeme 92, Guaymas-Empalme 45, 
Navojoa 37 y Nogales 25. Cabe mencionar que en los eventos de capacitación se 
desarrollaron los temas de entrega de tarjetas de adulto mayor y ciclo vital de la familia, e 
inventario familiar. 
 
En cuanto al número de visitas efectuadas en este periodo, se alcanzó un total de 13,188 
que representaron 3,774 en Cajeme; 3,651 en Navojoa; 2,415 en Guaymas; 2,232 en 
Nogales y 1,116 en Empalme. 
 
Además se continuó con los procedimientos de intercambio de información y cruce de los 
padrones de beneficiarios de Programas Oportunidades y de Apoyo Alimentario. 
 
También se aplicaron encuestas a los beneficiarios empadronados y a la población abierta 
mediante barridos para identificar personas que cumplan con los requisitos necesarios 
para su incorporación en este programa. 
 



En lo que respecta al padrón de familias participantes este alcanzó un total de 17,619 que 
se encuentran distribuidos en 6 municipios de la siguiente manera: Cajeme (3,774); 
Guaymas (2,415); Empalme (1,116); Hermosillo (3,6519); Navojoa (3,651) y Nogales 
(3,012). 
 
La implementación del componente de servicios del modelo CreSer hace necesario la 
convergencia de los diversos actores del desarrollo social y humano que operan en el 
Estado, incluyendo a los que forman parte de los gobiernos federal, estatal y municipal, así 
como a las instituciones privadas y organizaciones de la sociedad civil. 
 
Lo anterior, es con el propósito de lograr la articulación de los programas y acciones que 
cada uno de los involucrados realiza para combatir la pobreza y promover el desarrollo 
humano, comunitario y social con miras a lograr una satisfacción efectiva de los derechos 
sociales reconocidos por la Ley de Desarrollo Social del Estado. 
 
Por consiguiente, se promovió la formulación de un convenio de colaboración con el 
Instituto Sonorense de Educación para Adultos (ISEA), para combatir el rezago educativo 
de las familias que integran el padrón de CreSer con Bienestar. 
 
Derivado de lo anterior, es que se asumió el compromiso de que en la primera etapa, 90 
gestores llevaron a cabo visitas a familias en los municipios en donde opera el programa 
para sumar a los mayores de 15 años que no hayan concluido primaria o secundaria, al 
esquema de capacitación del ISEA y así cumplir cada modulo de su educación. 
 
Mediante este instrumento jurídico, cada gestor de desarrollo social se convertirá en el 
asesor educativo que acompañara al beneficiario hasta lograr que se aprueben los 
módulos que certifiquen su educación primaria y secundaria. 
 
Con esta estrategia se pretende aprovechar la red de trabajo del Programa CreSer con 
Bienestar, detectar a los candidatos y sumarlos al esquema del ISEA, de esta forma las 
personas recibirán en si casa asesoría, libros y se le aplicaran los exámenes 
correspondientes y se les brindara las herramientas necesarias para que acceden a 
mejores niveles educativos. 
 
En lo que se refiere a los avances que se han generado en este periodo, se precisan cada 
uno de ellos a continuación: 



 
Meta No.01 Atender a Familias en Condiciones de Pobreza Extrema: Esta meta presenta 
una variación mínima de 3.5 por ciento, en relación a la cantidad original trimestral, que 
equivales a un alcance de 17,619 personas beneficiadas de 17,000 inicialmente 
contempladas. 
 
La anterior situación es en razón de que el calendario trimestral se integra en base a 
estadísticas y criterios al momento de su determinación. La cantidad de la meta esta en 
función de que existan recursos presupuestales disponibles y a la capacidad que muestran 
los gestores de desarrollo social, este es el motivo por el cual se obtienen resultados 
mayores, iguales o menores a los programados.  
 
Meta No.02 Organización de Reuniones de Aplicación del Modelo Socioeducativo: Dicha 
meta reporta un avance del 26 por ciento en relación a un alcance de 13,188 reuniones de 
51,000 programadas debido a que por instrucciones superiores, los gestores de desarrollo 
social participaron en el proceso de entrega del segundo apoyo económico a los 
beneficiarios del Programa CreSer con Adultos Mayores durante los 2 primeros meses del 
presente año, lo que afecto de manera negativa el logro de la presente meta. 
 
Actividad y/o Proyecto: 007 Promoción y Ejecución de Programas y Proyectos Sociales y 

Productivos 

 
Meta No.01 Entrega de Apoyos y/o Servicios a Familias Participantes de Programas: En la 
etapa de la programación se estimo la cantidad de 34,218 apoyos; al no aprobarse 
recursos presupuestales se informa de su cancelación. 
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

06 DIRECCION GENERAL DEL PROGRAMA CRESER $36,477,264 $38,641,912 $11,011,634 30.19PESOS $9,008,143 $11,011,634

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

004 PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 ATENDER A FAMILIAS EN CONDICIONES DE POBREZA EXTREMA BENEFICIARIO 22619 17000 80.0922000 17619 17619

002 ORGANIZACION DE REUNIONES DE APLICACION DEL MODELO 
SOCIOEDUCATIVO

REUNIÓN 181188 51000 6.02219000 13188 13188

007 PROMOCIÓN Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y 
PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS

001 ENTREGA DE APOYOS Y/O SERVICIOS A FAMILIAS 
PARTICIPANTES DE PROGRAMAS

APOYO 0 34218 0.00248099 0 0

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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0708 Direccion General de Enlace Institucional 
 
La asignación de esta Unidad Administrativa para el ejercicio fiscal 2013 es de 2 millones 
790 mil 310 pesos, registrándose en este periodo un gasto devengado por 318 mil 947 
pesos, lo que corresponde a un avance del 11.4 por ciento, con relación al total de los 
recursos aprobados. 
 
En este periodo, se inicio la instrumentación de las estrategias Ayudemos a Ayudar; 
Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil; y Vinculación Social de las 
cuales se derivaron una serie de actividades, entre las que figuran las siguientes: 
 
Se brindaron un total de 9 asesorías en materia del procedimiento establecido para la 
obtención de la Clave Única de Inscripción denominada (CLUNI) al Registro Federal de las 
Organizaciones de la Sociedad Civil que es operado por el Instituto Nacional de Desarrollo 
Social (INDESOL) con la cual se obtiene el derecho de acceder a apoyos y estímulos 
públicos, gozar de incentivos fiscales y apoyos económicos administrativos. Entre las 
organizaciones que se atendieron destacan: De Corazón A.C.; Resares A.C.; Francisca 
Barrera y 3 Grupos de Base, entre otros. 
 
Con el objetivo de contribuir al fortalecimiento institucional de las organizaciones de la 
sociedad civil se desarrollaron 6 reuniones enfocadas a la profesionalización de las OSC: 
Juntos Caminando; Amor por los Abuelos; Alegre Infancia; Niños con Futuro; Juntos 
Caminando y Amigos por Cajeme. 
 
En las organizaciones sociales comprometidas con acciones de impulso al desarrollo 
social, se observan diversos niveles de integración, administración y financiamiento; lo que 
planteo la necesidad de explorar la existencia de programas de fomento de sus 
actividades es por ello que se identificaron 2 programas importantes como son: 
Coinversión Social y Peso por Peso, que financian proyectos dirigidos a apoyar a la 
población en situación de pobreza, exclusión, marginación, discapacidad o vulnerabilidad.  
 
Ante esta oportunidad, se otorgo apoyo a un número de 16 organizaciones en el proceso 
de integración de los proyectos a presentar considerando su vialidad técnica, metodología 
financiera, así como su contribución para generar capital social. 
 



Entre las Organizaciones participantes en este tipo de acciones están: Francisco Javier 
Saeta IAP; Juntos Contigo; Servicio Fraternal IAP; Resares A.C.; Voluntariado del Hospital 
General del Estado IAP; Ciegos y Débiles Visuales; AMPEB A.C.; entre otros. Los 
referidos proyectos se ubican en la vertiente denominada: fortalecimiento y 
profesionalización que está dirigida al mejoramiento de las capacidades, conocimientos, 
habilidades de organización y gestión de las organizaciones sociales, así como el 
equipamiento y mejoramiento de su infraestructura operativa. 
 
En cuanto al seguimiento y evaluación de la ejecución de los 22 proyectos productivos que 
fueron beneficiados con los recursos del Programa Federal Convenido “Opciones 
Productivas” se llevo a cabo un programa de visitas a los municipios de: Puerto Peñasco, 
Guaymas, Cajeme, Navojoa, Huatabampo, Etchojoa, San Miguel de Horcasitas y el 
Poblado Miguel Alemán de Hermosillo en donde se pudo constatar el avance que tienen 
cada uno de los proyectos en su etapa inicial de operación. 
 
También de manera complementaria, se reviso la integración de los expedientes técnicos 
y los documentos de comprobación de los recursos financieros otorgados. Detectándose 
algunas omisiones mismas que fueron solventadas en este periodo. 
 
Asimismo, se participo en el proceso de entrega del apoyo económico a los beneficiarios 
del Programa CreSer con Adultos Mayores, al visitar 4 colonias del norte de la ciudad de 
Hermosillo. 
 
Además se captaron una serie de proyectos que presentaron las Unidades Administrativas 
que forman parte de esta Secretaría, lo que nos permitió la formulación del Programa de 
Servicio Social 2013, mismo que se presento al titular del Departamento de Vinculación 
Social adscrito a la Universidad de Sonora para su análisis correspondiente. 
 
El cumplimiento de las metas contempladas para su ejecución en este periodo se registra 
de la siguiente manera: 
 
Meta No.01 Otorgar Asesorías y Apoyo a las Agrupaciones de la Sociedad Civil: Esta meta 
presenta una variación superior en relación a la que se alcanzó al otorgarse un total de 40 
asesorías de 36 programadas. La meta está definida en base a la demanda de asesorías y 
apoyo técnico que presenten las organizaciones sociales, motivo por el cual los resultados 
pueden ser mayores, iguales o menores a los estimados inicialmente. 



 
Además el calendario trimestral se elabora en base a estadísticas de periodos anteriores y 
a criterios empíricos  
 
Meta No.02 Impulsar la Profesionalización de las Agrupaciones de la Sociedad Civil: Dicha 
meta reporta un avance superior, con relación al original trimestral, que representa un 
alcance de 6 acciones de 3 programadas. Lo anterior es resultado de que el calendario 
trimestral se formula en base a estadísticas de periodos anteriores y criterios que se 
asumen en dicho momento.  
 
La meta esta en función del interés y voluntad de los integrantes de las referidas 
organizaciones solicitan este tipo de capacitación, motivo por el cual los resultados pueden 
ser mayores, iguales o menores a los programados. 
 
Meta No.03 Apoyar la Formulación de Proyectos de Procuración de Fondos para las OSC: 
La presente meta observa un avance del 145.0 por ciento con relación a la cantidad 
original trimestral que equivale al cumplimiento de 16 de 11 programados. Lo anterior se 
debe a que el calendario trimestral se sustenta en estadísticas de periodos anteriores y a 
criterios empíricos al momento de su formulación. 
 
La meta está en función de la demanda de asesoría y apoyo que soliciten las 
organizaciones sociales, motivo por el cual los resultados pueden ser mayores, iguales o 
menores a los estimados inicialmente.  
 
Meta No.04 Convenios de Colaboración con Instituciones y con Agrupaciones de la 
Sociedad Civil: Esta meta no registra avance. Inicialmente se programo para este periodo, 
la formulación de 3 convenios. El anterior resultado se debe a que la meta está en función 
de las solicitudes que presentan las instituciones y agrupaciones de la sociedad civil en 
materia de formalizar programas y acciones de coordinación mediante la firma de 
convenios, motivo por lo que los resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los 
contemplados originalmente.  
 
Además, que el calendario trimestral se sustenta en estadísticas de años anteriores y 
criterios empíricos al momento de su integración. 
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

08 DIRECCION GENERAL DE ENLACE  INSTITUCIONAL $2,790,310 $2,081,095 $318,947 11.43PESOS $645,609 $318,947

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

008 VINCULACIÓN SOCIAL
A0 PROPIOS

001 OTORGAR ASESORIAS Y APOYO A LAS AGRUPACIONES DE LA 
SOCIEDAD CIVIL

 ASESORÍA 132 36 31.25128 40 40

002 IMPULSAR LA PROFESIONALIZACION DE LAS AGRUPACIONES DE 
LA SOCIEDAD CIVIL

 EVALUACIÓN 14 3 54.5511 6 6

003 APOYAR LA FORMULACION DE PROYECTOS DE PROCURACION 
DE FONDOS PARA LAS OSC,S

ORGANISMO 47 11 38.1042 16 16

004 CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTITUCIONES Y CON 
AGRUPACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

CONVENIO 11 3 0.0011 0 0

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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0709 Dirección General de Infraestructura Social 
 
A esta Unidad Administrativa se le aprobó un monto por 213 millones 977 mil 570 pesos, 
cuya erogación devengada fue la cantidad de 3 millones 449 mil 077 pesos, representando 
un porcentaje del 1.6 por ciento, con respecto al presupuesto total aprobado. 
 
En este periodo, se realizaron actividades orientadas a eficientar los recursos con que se 
cuentan para evitar gastos innecesarios. Por ello nos dimos a la tarea de contar con mejor 
control de los expedientes técnicos de cada uno de los proyectos de inversión en cuya 
estructura se contempla con recursos financieros convenidos o propios. 
 
Lo anterior, nos habrá permitir tener un acceso rápido a información necesaria, así como 
contar con un archivo actualizado de dichos expedientes. 
 
Es por ello, con la implementación de verificaciones periódicas del sustento documental de 
las obras, se estará en la posibilidad de brindar respuestas prontas y expeditas a los 
requerimientos de información que constantemente se nos presentan. 
 
Aunado a lo anterior, se efectuó el cierre del ejercicio fiscal anterior con un total de 60 
obras pendientes de concluir de los Programas Hábitat, Empleo Temporal y Desarrollo en 
Zonas Prioritarias en razón de que se conto con una oportuna disponibilidad presupuestal 
por lo que se procedió a llevar a cabo las siguientes acciones: 
 
 
 
- Conciliación de cifras programadas y ejercidas de la ejecución de obras. 
- Revisión e incorporación de información básica de los proyectos de inversión de los 

programas sociales federales. 
- Verificación de las actas de entrega-recepción de obras. 
- Amortización de anticipos de recursos para obras. 
- Actualización de las bitácoras de las obras. 
- Seguimiento de los avances de ejecución de obras. 
- Evaluación de los pagos anticipados de las obras. 
- Integración de documentación comprobatoria de los recursos ejercidos en los 

programas convenidos. 
 



Asimismo, se captaron en los sistemas de control presupuestal las autorizaciones de 
recursos para la ejecución de obras con los recursos de los Programas Convenidos con la 
Federación como: 3X1 para Migrantes, con 4 obras; y Hábitat que registró 55 obras. 
 
Con respecto a los programas sociales estatales se incorporaron una serie de proyectos 
como: mejoramiento de vivienda general y construcción de vivienda social que reportan 3 
obras cada uno de ellos y mejoramiento de vivienda en Álamos que implica la ejecución de 
3 acciones en este rubro. 
 
Con respecto a los programas de inversión convenidos con el Gobierno Federal se tienen 
los siguientes avances: 
  
Hábitat: Se considera la conclusión de 55 obras cuyos recursos financieros fueron 
refrendados para el presente ejercicio fiscal. 
 
3X1 para Migrantes: Se contempla la terminación de 4 obras autorizadas durante el 
ejercicio fiscal 2012 y cuya inversión fue refrendada para este año. 
 
Empleo Temporal: Se instrumento el proceso de definición de 23 municipios que habrán 
de recibir los apoyos para su aplicación. 
 
En cuanto a los Programas Estatales sus avances son los siguientes:  
 
CreSer con Vivienda Digna: No reporta ningún tipo de logros, ya que su instrumentación 
está proyectada para el siguiente trimestre. 
De manera complementaria se aprobaron recursos para la realización a partir del próximo 
periodo de los Programas: Infraestructura en Áreas Marginadas (PIAM); de Rehabilitación 
Mayor o Ampliación de Vivienda en Álamos en el cual se está diseñando el proyecto 
definitivo incluyendo las acciones a ejecutarse, dando prioridad a viviendas construidas 
con materiales precarios; y se programo la construcción de 11 obras en los municipios de 
San Luis Río Colorado y General Plutarco Elías Calles mediante la aplicación de recursos 
provenientes del Fideicomiso del Puente del Río Colorado. 
 
También se elaboro una nueva propuesta de inversión denominada Programa de 
Infraestructura en Áreas Marginadas (PIAM) que focaliza su atención en 32 municipios que 
presentan los niveles más altos de marginación y pobreza, así como la observancia de sus 



carencias sociales generándose un instrumento de programación estratégica para el 
desarrollo social integral del Estado. 
 
Los avances registrados en cada una de las metas calendarizadas para este trimestre se 
describen a continuación: 
 
Subprograma: 2501 Coordinación y Gestión de las Políticas para el Desarrollo Social; 

Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos. 

 
Meta No.01 Ejecución de Obras de Carácter Histórico, Recreativo y Cultural: La presente 
meta se procedió a su cancelación, debido a que se encuentra duplicada.  
Subprograma: 2506 Edificación de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda; 

Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva. 

 
Meta No.01 Construcción de Pie de Casa de Población Vulnerable: No se tiene avance, en 
razón de que la meta fue recalendarizada para su ejecución en el siguiente trimestre.  
 
Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos de Mejoramiento de Vivienda.  

 
Meta No. 01 Instrumentación de Programa de Rehabilitación o Ampliación de Viviendas: 
Para el periodo que se informa no se tiene cantidad alguna programada, en virtud de que 
las acciones a ejecutar dependen de manera directa del registro de solicitudes de apoyos 
de parte de la población vulnerable. 
 
Meta No.02 Instrumentación del Programa Piso Firme: Se procedió a su cancelación, 
debido a que no se le asignaron recursos presupuestales 
 
Meta No.03 Instrumentación para el Programa Ahorrando para una Vivienda Digna: Esta 
meta no considera ninguna acción a ejecutarse en este periodo, debido a que fue 
recalendarizada para el siguiente trimestre. 
 
Meta No.04 Instrumentación del Programa Techo Digno: Se procedió a su cancelación, 
debido a que no se le asignaron recursos presupuestales. 
 



Meta No. 05 Instrumentación de Programa de Rehabilitación Mayor y/o Ampliación de 
Viviendas en Álamos (construcción): Dicha meta no observa ningún avance, en razón de 
que su inicio de ejecución está programado para el siguiente trimestre. 
 
Subprograma: 5605 Vialidades Urbanas, Actividad y/o Proyecto: 001 Construcción de 

Vialidades Urbanas; Fuentes de Financiamiento: AO Recursos Propios. 

 
Meta No.01 Ejecución de Varias Obras de Pavimentación: Se procedió a su cancelación, 
debido a que no se le asignaron recursos presupuestales. 
 
Fuentes de Financiamiento: A6 Fideicomiso Puente Colorado.  

 
Meta No.01 Ejecución de Varias Obras de Pavimentación: La presente meta no reporta 
ningún avance, ya que su programación inicia en el cuarto trimestre. 
 
Fuentes de Financiamiento: R9 SEDESSON Hábitat.  

 
Meta No.01 Ejecución de Varias Obras de Pavimentación: Esta meta considera la 
conclusión de varias obras cuya asignación presupuestal proviene del Programa Hábitat, 
ya que en el cierre del 2012, los recursos estatales fueron cancelados obteniendo su 
refrendo para el ejercicio fiscal 2013.  
 
Dicha meta no observa avance en razón de que su ejecución se encuentra programada 
para el siguiente trimestre. 
 
Subprograma: 2501 Coordinación y Gestión de las Políticas para el Desarrollo Social, 

Actividad y/o Proyecto: 005 Seguimiento y Control de las Políticas de Desarrollo Social y 

Combate a la Pobreza; Fuente de Financiamiento: AO Recursos Propios. 

 
Meta No.01 Integración de Actas de Instalación de Grupos de Ahorro del Programa 
Ahorrando para una Vivienda Digna: Se programo la instalación de 40 grupos; los cuales 
no se alcanzaron a concretar en virtud de que los recursos fueron programados para su 
liberación para el último mes del periodo que se informa. 
 



Meta No.02 Instrumentación de Sistemas de Control Presupuestal por Proyecto: Para esta 
meta se generaron un total de 70 documentos cumpliéndose en un 100 por ciento, en 
relación con la meta modificada en este periodo que se informa. 
 
Meta No.03 Informes de Seguimiento Físico-Financiero por Programa: En cumplimiento a 
esta meta se elaboraron 2 informes, mismos que se consideran al documento de cierre de 
ejercicio de recursos 2012, así como el informe correspondiente al cuarto trimestre del 
Programa Operativo Anual de la presente Dirección General, de tal manera que el avance 
físico alcanza el 100 por ciento. 
 
Actividad y/o Proyecto: 006 Infraestructura Social; Fuentes de Financiamiento: AO 

Recursos Propios. 

 
Meta No.01 Ejecución de Obras De Infraestructura Básica, Programa Estatal de Empleo 
Rural (PEER): Se procedió a su cancelación, debido a que no se le asignaron recursos 
presupuestales. 
 
Meta No.02 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Programas de Infraestructura 
en Aéreas Marginadas (PIAM): Durante el trimestre que se informa no se tiene ninguna 
cantidad contemplada ya que las obras se ejecutaran por parte de los gobiernos 
municipales, quienes hasta el siguiente trimestre presentaran sus propuestas de inversión.  
 
Meta No.03 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Programas de Apoyo a la 
Infraestructura Básica y Social en los Municipios (PAIBMUN): Se procedió a su 
cancelación debido a que no se le asignaron recursos presupuestales. 
 
Meta No.04 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Social en las Ciudades 
(cruceros): La presente meta registra cero avance; ya que el inicio de ejecución se 
proyecto para el siguiente trimestre. 
 
 Fuentes de Financiamiento: N9 SEDESSON Zonas Prioritarias 2012. 

 
Meta No.01 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica, Programa Estatal de Empleo 
Rural (PEER) No se reporta avance en relación al original trimestral, debido a que se 
procedió a su cancelación ya que no se le asignaron recursos presupuestales. 
 



Meta No.02 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Programas de Infraestructura 
en Aéreas Marginadas (PIAM): Se procedió a su cancelación debido a que no se le 
asignaron recursos presupuestales. 
 
Meta No.03 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Programas de Apoyo a la 
Infraestructura Básica y Social en los Municipios (PAIBMUN): No se reporta avance en 
relación al original trimestral, debido a que se procedió a su cancelación ya que no se le 
asignaron recursos presupuestales. 
 
Fuentes de Financiamiento: S5 Zonas Prioritarias 2013. 

 
Meta No.01 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica, Programa Estatal de Empleo 
Rural (PEER Se procedió a su cancelación, debido a que no se le asignaron recursos 
presupuestales. 
 
Meta No.02 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Programas de Infraestructura 
en Aéreas Marginadas (PIAM): Se procedió a su cancelación, debido a que no se le 
asignaron recursos presupuestales. 
 
Meta No.03 Ejecución de Obras de Infraestructura Básica y Programas de Apoyo a la 
Infraestructura Básica y Social en los Municipios (PAIBMUN): Se procedió a su 
cancelación, debido a que no se le asignaron recursos presupuestales. 
 
 
 
 
Actividad y/o Proyecto: 011 Programas Sociales Convenidos 

 
Meta No.01 Construcción de Obras de Impacto Comunitario (PET): Esta meta considera la 
ejecución del Programa Empleo Temporal convenido con la Federación, el cual no 
contempla meta programada para este periodo que se informa. 
 
Meta No.02 Construcción de Obras de Desarrollo Municipal (PDZP): Se procedió a su 
cancelación, debido a que no se le asignaron recursos presupuestales. 
 



Meta No.03 Ejecución de Obras de Carácter Histórico, Recreativo y Cultural (3X1): Esta 
meta no se presentan avances debido a que se tiene proyectada para el siguiente 
trimestre. 
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TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

09 DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL $213,977,570 $194,795,906 $3,449,077 1.61PESOS $170,489,375 $3,449,077

2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO 
Y CULTURAL

OBRA 0 0 0.008 0 0

06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA

A0 PROPIOS
001 CONSTRUCCION DE PIE DE CASA DE POBLACION VULNERABLE VIVIENDA 28 25 0.00100 0 0

002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0 PROPIOS

001 INSTRUMENTACION DE PROGRAMA DE REHABILITACION O 
AMPLIACION DE VIVIENDAS

VIVIENDA 31 0 0.00100 0 0

002 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA PISO FIRME VIVIENDA 0 0 0.001100 0 0

003 INSTRUMENTACION PARA EL PROGRAMA AHORRANDO PARA 
UNA VIVIENDA DIGNA

PAQUETE 3158 148 0.002000 0 0

004 INSTRUMENTACION DEL PROGRAMA TECHO DIGNO VIVIENDA 0 0 0.001200 0 0

005 INSTRUMENTACION DEL  PROGRAMA DE REHABILITACION 
MAYOR Y/ O AMPLIACION DE VIVIENDAS EN ALAMOS 
(CONSTRUCCION)

VIVIENDA 162 0 0.000 0 0

E4 SONORA COMPETITIVO Y SUSTENTABLE
56 DESARROLLO URBANO

05 VALIDADES URBANAS
001 CONSTRUCCIÓN DE VALIDADES URBANAS

A0 PROPIOS
001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 0 0 0.000 0 0

A6 FIDEICOMISO PUENTE COLORADO

Página 1 de 3( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 11 0 0.000 0 0

R9 SEDESSON HABITAT
001 EJECUCION DE VARIAS OBRAS DE PAVIMENTACION OBRA 55 0 0.000 0 0

6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

005 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO SOCIAL Y 
COMBATE A LA POBREZA
A0 PROPIOS

001 INTEGRACION DE ACTAS DE INSTALACION DE GRUPOS DE 
AHORRO DEL PROGRAMA AHORRANDO PARA UNA VIVIENDA 
DIGNA

DOCUMENTO 158 40 0.00100 0 0

002 INSTRUMENTACION DE SISTEMAS DE CONTROL PRESUPUESTAL 
POR PROYECTO

DOCUMENTO 395 60 10.61660 70 70

003 INFORMES DE SEGUIMIENTO FISICO-FINANCIERO POR 
PROGRAMA

INFORME 5 2 40.005 2 2

006 INFRAESTRUCTURA SOCIAL
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, 
PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)

OBRA 0 0 0.00100 0 0

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS 
(PIAM)

OBRA 200 0 0.00200 0 0

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

OBRA 0 0 0.00240 0 0

004 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA  Y SOCIAL 
EN LOS MUNICIPIOS EN CIUDADES (CRUCEROS)

OBRA 38 0 0.000 0 0

N9 SEDESSON ZONAS PRIORITARIAS 2012
001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, 

PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)
OBRA 0 0 0.00100 0 0

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS 
(PIAM)

OBRA 0 0 0.00200 0 0

Página 2 de 3( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANC
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP

ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

OBRA 0 0 0.00240 0 0

S5 ZONAS PRIORITARIAS 2013
001 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA, 

PROGRAMA ESTATAL DE EMPLEO RURAL (PEER)
OBRA 0 0 0.00100 0 0

002 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA EN AREAS MARGINADAS 
(PIAM)

OBRA 0 0 0.00200 0 0

003 EJECUCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
PROGRAMAS DE APOYO A LA INFRAESTRUCTURA BASICA Y 
SOCIAL EN LOS MUNICIPIOS (PAIBMUN)

OBRA 0 0 0.00240 0 0

011 PROGRAMAS SOCIALES CONVENIDOS
A0 PROPIOS

001 CONSTRUCCION DE OBRAS DE IMPACTO COMUNITARIO (PET) OBRA 38 0 0.0040 0 0

002 CONSTRUCCION DE OBRAS DE DESARROLLO MUNICIPAL (PDZP) OBRA PÚBLICA 0 0 0.0012 0 0

003 EJECUCION DE OBRAS DE CARACTER HISTORICO, RECREATIVO 
Y CULTURAL (3X1)

OBRA 4 0 0.008 0 0

Página 3 de 3( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

UNIDAD DE  
ASUNTOS JURIDICOS 



0710 Unidad de Asuntos Jurídicos 
 
La presente Unidad Administrativa se le aprobó la cantidad de 1 millón 914 mil 949 pesos 
como presupuesto original de este ejercicio fiscal, del cual se devengaron en este 
trimestre la suma de 292 mil 978 pesos, que corresponde a un avance del 15.3 por ciento, 
con respecto al total del presupuesto original. 
 
En este periodo, se intervino en la celebración de 9 reuniones de trabajo con 
representantes de instituciones educativas como Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON); 
Instituto Sonorense de Educación para los Adultos (ISEA) y el Centro de Capacitación 
para el Trabajo Industrial (CECATI), con el propósito de formalizar acciones de vinculación 
que habrán de contribuir a una efectiva incorporación de prestadores de servicio social 
como investigadores y personal académico. Lo anterior permitió elaborar los 
anteproyectos de convenios de coordinación con dichas instituciones. 
 
De igual manera se participo en la formulación de 16 contratos de arrendamientos de igual 
número de inmuebles en donde se ubican las coordinaciones regionales de la Red Estatal 
de Desarrollo Social. Lo anterior es resultado de las solicitudes presentadas por la 
Dirección General de Administración. 
 
También, se contribuyo a la integración de 2 contratos para la prestación de servicios 
profesionales necesarios para la operación de igual número de programas sociales que 
coordina esta Secretaría. 
De igual manera, se atendieron 24 solicitudes de asesoría provenientes de titulares de 7 
Unidades Administrativas y servidores públicos adscritos a las mismas a quienes se les 
aclararon dudas así como se les brindo una serie de interpretaciones relativas a la 
normatividad aplicable en desarrollo social lo que coadyuvo en la observancia puntual de 
las disposiciones vigentes. 
 
Resalta la asistencia a 3 reuniones de información y capacitación en temas enfocados a: 
difusión de programas y acciones del Nuevo Sonora, impacto y beneficios de la 
Contribución al Fortalecimiento Municipal (COMUN) y compromiso laboral con el Gobierno 
del Nuevo Sonora. 
 
Se captaron 8 solicitudes de información pública presentadas a través del Sistema 
INFOMEX, entregándose en tiempo y forma a 5 ciudadanos los datos requeridos en 



materia administrativa, social y de buen gobierno. Es importante mencionar que del resto 
de las solicitudes 1 se rechazo por no existir la información solicitada y 2 se declinaron a 
otra instancia gubernamental. 
 
En cumplimiento con la Ley de Acceso a la Información Pública del Estado, cada mes se 
coordinan las actividades orientadas a la actualización de los datos del Portal de 
Transparencia sobre información que es considerada como obligatoria para esta 
Dependencia. 
 
En cuanto al cumplimiento de las metas definidas para este periodo trimestral se reportan 
los siguientes avances: 
 
Meta No.01 Atención a Solicitudes de Acceso a la Información que los Ciudadanos 
Presentan a las Dependencias: Se registra una variación negativa con relación a la 
cantidad original trimestral, correspondiendo a un alcance de 8 de 16 programadas, lo 
anterior es resultado de que la definición del calendario de las metas se sustenta en la 
estadística de periodos anteriores y criterios empíricos, el logro de la meta esta en base a 
las demandas que presenten los ciudadanos de información pública básica de esta 
Secretaría, es por ello que los resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los 
estimados inicialmente. 
  
Meta No.02 Integración de Documentos Jurídicos y/o Normativos en Materia de Desarrollo 
Social: Dicha meta presenta una variación negativa con relación a la cantidad original del 
trimestre considerando un logro de 21 documentos de 25 programados es importante 
mencionar que la formulación del calendario trimestral se sustenta en estadísticas de 
periodos anteriores y criterios empíricos. 
 
El cumplimiento de la cantidad de la meta está en función de la demanda de documentos 
que presenten los titulares de las Unidades Administrativas que forman parte de esta 
Secretaría. Ese es el motivo por el cual el resultado puede ser mayor, menor o igual a lo 
estimado inicialmente. 
 
Meta No.03 Otorgamiento de Asesoría y Apoyo Jurídico: La presente meta observa una 
variación negativa al obtenerse la cantidad de 21 asesoría de un total de 27 asesorías 
programadas. 
 



Toda vez que el calendario trimestral se formula en base a estadísticas de periodos 
anteriores y a criterios empíricos, el logro de la cantidad programada depende de las 
solicitudes verbales y escritas de asesorías y consultas que presentan los servidores 
públicos adscritos a esta Dependencia, motivo por el cual su resultado puede ser mayor, 
menor o igual al proyectado inicialmente.  
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

10 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS $1,914,949 $1,744,914 $292,978 15.30PESOS $484,476 $292,978

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 ATENCION A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION QUE 
LOS CIUDADANOS PRESENTAN A LAS DEPENDENCIAS

SOLICITUD 75 16 9.6483 8 8

002 INTEGRACION DE DOCUMENTOS JURIDICOS Y/O NORMATIVOS 
EN MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL

DOCUMENTO 67 25 29.5871 21 21

003 OTORGAMIENTO DE ASESORIA Y APOYO JURIDICO  ASESORÍA 79 27 24.7185 21 21

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

DIRECCION GENERAL DE 
PROGRAMAS SOCIALES  



0711 Direccion General de Programas Sociales 
 
A esta Unidad Administrativa se le asignaron recursos por la suma de 64 millones 430 mil 
322 pesos, cuyo monto devengado fue un monto 1 millón 554 mil 304 pesos, 
representando un porcentaje de 2.4 por ciento, con respecto al presupuesto total 
aprobado. 
 
El retraso en la liberación del presupuesto del 2012 para el Programa CreSer con Adultos 
Mayores hizo necesario reprogramar el proceso de entrega del segundo apoyo para el 
primer trimestre del 2013 registrándose la celebración de 22 eventos en lo que se brindo 
un nuevo esquema de atención a los beneficiarios del programa en mención. 
 
En este periodo se capacito a los promotores y gestores del Programa CreSer con 
Bienestar para que acudieran a los domicilios de los beneficiarios con el propósito de 
constar su supervivencia, condiciones socioeconómicas, así como efectuar su reafiliación 
y la correspondiente entrega de su tarjeta electrónica. 
 
El modelo de entrega de apoyos casa por casa ha sido bien aceptado por los adultos 
mayores registrados sobre todo por aquellos que se encuentran enfermos o por limitación 
física les impide acudir a los eventos masivos. 
 
Ante las bajas temperaturas registradas en algunos municipios; a partir de la segunda 
quincena de enero se atendió de manera emergente a los adultos mayores inscritos en el 
mencionado programa, que habitan en los municipios de: Agua Prieta, Bacerac, Bavispe, 
Huachinera, Nácori chico, Nogales y Santa Cruz; a quienes se les entrego apoyo 
económico para que dispusieran de recursos para la compra de gas, leña, alimentos y 
coberturas o cualquier otro artículo de primera necesidad. 
 
Con base en la información proporcionada por la Dirección General del Registro Civil y las 
Coordinaciones Estatales de los Programas Federales Oportunidades y Pensión para 
Adultas Mayores se continuó trabajando en el proceso de depuración de padrón del 
referido programa estatal dando de baja a los beneficiarios que han fallecido o que reciben 
apoyo de los programas antes mencionados. 
 
Con sustento en los reportes de los promotores y gestores que realizaron las visitas 
domiciliarias, se actualizaron los expedientes de los beneficiarios; así como su información 



socioeconómica a igual que se han inscrito nuevas personas en base a los espacios 
disponibles en el padrón respectivo. 
 
También en este trimestre, se organizó un evento con representantes del Asilo de 
Ancianos, San Vicente de Ciudad Obregón con el propósito de entregarles los cheques 
que amparan los recursos programados en la modalidad de apoyo a instituciones que 
albergan a adultos mayores. 
 
Con el propósito de apoyar a la población carente de recursos económicos para atender 
sus problemas de debilidad visual; se conjuntaron esfuerzos con la Organización Altruistas 
Internacional Volunteer Services To Humanity (VOSH) y Club Rotario Hermosillo Pitic, 
para la realización de una jornada oftalmológica del Programa Ver Bien para CreSer del 
periodo 25 de febrero al 1° de marzo teniendo como sede el Centro Hábitat de la colonia 
Solidaridad de la Ciudad de Hermosillo. 
 
En dichas jornadas, la donación de lentes y aplicación de exámenes de la vista quedo a 
cargo del equipo de VOSH, el cual se integro por 41 médicos y voluntarios procedentes de 
Estados Unidos. 
 
Fueron 3,477 las personas beneficiarias, a quienes se les entregó su lente graduado o de 
lectura, según sea el caso, y a todos se les obsequió lentes para el sol. De la cantidad 
mencionada a 89 personas se les practico una cirugía laser para eliminar la retinopatía 
diabética.  
 

Por razones de orden presupuestal correspondientes al ejercicio fiscal 2012, se propicio la 
reprogramación de entrega de créditos para el primer semestre del 2013 del Programa 
CreSer con Autoempleo. 
 

En base a lo anterior, en el mes de marzo se financiaron 13 micronegocios con una 
inversión de 250 mil 068 pesos, entre los cuales se encuentran aquellos orientados a: la 
venta de hot dog, taller de serigrafía, tortillería de harina, cocina económica, entre otros. 
 

Es por ello que se efectuaron 2 eventos en donde se realizó la entrega formal de los 
créditos a las personas que resultaron beneficiadas y que se ubican en los municipios de 
Hermosillo y Yécora. 
 



A partir de este año se habrá de complementar el otorgamiento del crédito con un 
programa de capacitación, para lo cual se ha suscrito un convenio de coordinación con el 
Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON) y la Secretaría de Educación y Cultura (SEC) 
para que mediante la Estrategia de Incubadora de Negocios, se capacite de manera 
gratuita a personas interesadas en emprender o consolidar un micronegocio, en temas de 
mercadotécnica y administración, entre otros. Estas acciones se habrán de efectuar en la 
región sur del Estado como plan piloto.  
 

Con el propósito de mejorar la relación de la Administración Pública Estatal con los 
ciudadanos, se formularon las Cartas Compromiso de los Programas CreSer con 
Autoempleo y CreSer con Adultos Mayores considerados como los documentos públicos 
ante los cuales la Secretaría de Desarrollo Social explicita a los ciudadanos entre otros 
aspectos sus derechos y obligaciones; se les informa sobre los servicios que presta y la 
forma de acceder a ellos: se compromete a prestar los mismos con determinados niveles 
de calidad y establecer los mecanismos para la modificación y reparación cuando no se 
respetan los derechos o estándares definidos. 
En relación con los avances presentados en las metas establecidas en el presente 
trimestre, estos se describen a continuación: 
 
Actividad y/o Proyecto: 004 Planeación, Control y Evaluación de Programas para el 

Desarrollo Social. 

 
Las metas No.01 Evaluación y Seguimiento de Programas Sociales y No.02 Acciones de 
Integración y Participación de los Beneficiarios de los Programas Sociales: Se solicitó su 
cancelación por cambio de denominación. 
 
Meta No.03 Planeación, Control y Evaluación de Desarrollo Social: La presente meta reporta 
un avance superior al 100 por ciento en relación con la cantidad programada de 6 con la 
alcanzada que fue de 6 documentos. El incremento observado se debió a que se atendieron 
requerimientos documentales de parte de la Secretaría de la Contraloría General. 
 
Meta No.04 Acciones de Integración y Participación Social: Esta registra un avance 
superior al 100 por ciento con relación al original trimestral, lo que equivale a 25 eventos 
celebrados de 25 programados. 
 



La razón del incremento observado, es debido a que se conto en este periodo con 
recursos financieros disponibles para la entrega de apoyos de los Programas CreSer con 
Autoempleo y CreSer con Adultos Mayores.  
 
Actividad y/o Proyecto: 007 Promoción y Ejecución de Programas y Proyectos Sociales y 

Productivos. 

 
Meta No.01 Ejecución del Programa CreSer con Adultos Mayores: Dicha meta no genero 
avance en relación con la cantidad original trimestral, en razón de que se encuentra 
programada su ejecución en el segundo trimestre. 
 
Meta No.02 Realización de Jornadas de Atención Comunitaria: Dicha meta reporta un 
avance superior con relación a la cantidad original trimestral lo que equivale a que se 
alcanzo realizar una jornada comunitaria de 0 programada. La meta está en función de 
contar con una disponibilidad presupuestal oportuna y suficiente para la organización de 
las jornadas es por ello que se pueden generar resultados mayores, menores o iguales a 
las programadas inicialmente. 
Meta No.03 Ejecución del Programa CreSer con Autoempleo: La meta observa un avance 
mínimo con relación a la cantidad original trimestral que equivale a que se otorgaron 13 
créditos de 20 programados. El alcance de la meta depende de contar con la oportuna 
disponibilidad de recursos presupuestales y que los solicitantes cumplan con los requisitos 
establecidos en las Reglas de Operación. Es por ello que se pueden obtener resultados 
mayores, menores o iguales a los proyectados.  
 
Las metas: No.04 Ejecución del Programa CreSer con Madres Jefas de Familia y No.05 
Instalación de Estancias de Día para Adultos Mayores: Se procedió a su cancelación al no 
aprobarse recursos presupuestales para su ejecución. 
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

11 DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS SOCIALES $64,430,322 $62,463,902 $1,554,304 2.41PESOS $17,494,887 $1,554,304

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

004 PLANEACIÓN, CONTROL Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS PARA EL 
DESARROLLO SOCIAL
A0 PROPIOS

001 EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS SOCIALES  INFORME 0 4 0.0014 0 0

002 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION DE LOS 
BENEFICIARIOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

 EVENTO 0 0 0.0040 0 0

003 PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION  DE PROGRAMAS PARA 
EL DESARROLLO SOCIAL

DOCUMENTO 14 0 42.860 6 6

004 ACCIONES DE INTEGRACION Y PARTICIPACION  SOCIAL  EVENTO 100 0 25.000 25 25

007 PROMOCIÓN Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES Y 
PRODUCTIVOS
A0 PROPIOS

001 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON ADULTOS MAYORES BENEFICIARIO 26000 0 0.0026000 0 0

002 REALIZACION DE JORNADAS DE ATENCION COMUNITARIA  JORNADA 2 0 50.002 1 1

003 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER CON AUTOEMPLEO CREDITO 200 20 3.25400 13 13

004 EJECUCION DEL PROGRAMA CRESER  CON MADRES JEFAS DE 
FAMILIA

BENEFICIARIO 0 0 0.006000 0 0

005 INSTALACION DE ESTANCIAS DE DIA PARA ADULTOS MAYORES ESTABLECIMIE
NTO

0 7 0.0030 0 0

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

CENTRO ESTATAL DE  
DESARROLLO MUNICIPAL 



0712 Centro Estatal de Desarrollo Municipal (CEDEMUN) 
 
La asignación presupuestal correspondiente al 2013 de esta Unidad Administrativa es de 13 
millones 821 mil 210 pesos, registrándose un devengado de 2 millones 671 mil 296 pesos, 
generándose un avance del 19.33 por ciento, con respecto al total del presupuesto original. 
 
De las actividades orientadas a la consolidación y fortalecimiento de los gobiernos y 
administraciones municipales del Estado que fueron coordinadas por este Organismo 
Desconcentrado destacan las siguientes: 
 
En coordinación con el Instituto Nacional para el Federalismo y Desarrollo Municipal 
(INAFED) se organizaron los siguientes eventos: 
 
- Reunión de capacitación orientada a las etapas de la ejecución del Programa Agenda 

Desde lo Local contando con una asistencia de 37 servidores públicos municipales que 
habrán de fungir con la responsabilidad de ser los enlaces que coordinen el desarrollo 
de las etapas que comprende dicho programa. 

- Taller de certificación de competencias laborales la temática se enfoco a brindar 
información básica del programa orientado a lograr la certificación de la 
profesionalización de los servidores públicos estatales y municipales. 
 
La convocatoria a dicho taller propicio una asistencia de 40 personas, quienes 
acudieron con la representación de Dependencias Estatales como las Secretarías de: 
Hacienda, Gobierno, Desarrollo Social, Contraloría General, Salud Pública y 
CEDEMUN.  

Por lo que respecta a la instrumentación del Programa Agenda Desde lo Local son 35 
municipios los que han mostrado interés de participar en la aplicación de la metodología 
que se orienta a propiciar su desarrollo, además de enfocar los programas y acciones de 
los 3 órdenes de gobierno para responder con soluciones concretas a los problemas 
cotidianos de los ciudadanos. 
 
Derivado de lo anterior, los enlaces operativos designados por los municipios han iniciado 
la primera etapa correspondiente a la aplicación de un autodiagnostico en base a 
información con validez de censo para el proceso de toma de decisiones contando con la 
participación de Regidores integrantes de la Comisión de Administración del Cabildo y 
funcionarios de la administración municipal. 



 
De igual manera en apoyo a la Secretaría de Infraestructura y Desarrollo Urbano (SIDUR) se 
celebraron 7 reuniones de cobertura regional a la que asistieron autoridades representantes 
de los 72 municipios del Estado en donde se abordaron temas como: Proyectos de 
infraestructura y equipamiento elaborados por la citada Dependencia para cada uno de los 
municipios del Estado; objetivos, alcances y destino de los recursos derivados de la 
recaudación de la contribución a la infraestructura municipal (COMUN); y recepción de 
proyectos municipales de obras y acciones necesarias para su desarrollo integral. 
 
También, se intervino en la organización de 2 reuniones de capacitación con tesoreros y 
servidores públicos que participaron en la realización del proceso de contabilidad 
gubernamental en donde se les brindo apoyo para la aplicación del cuestionario sobre las 
acciones de armonización contable y sus claves, así como en la instalación y resultados 
del Sistema Contable (SIVA) el cual incorpora los aspectos y requerimientos derivados de 
la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
 
De igual manera, se realizaron actividades de seguimiento a la formulación de los planes 
municipales de Desarrollo del periodo 2013-2015 mediante las acciones enfocadas a: la 
elaboración y entrega de una guía técnica para la instrumentación del Sistema de 
Planeación Municipal y sus productos; además el otorgamiento de 116 asesorías en la 
integración del contenido de los mencionados documentos. 
 
Derivado de lo anterior, se contribuyo a que los 72 municipios estuvieran en posibilidades 
de integrar sus documentos mismos que fueron publicados en el Boletín Oficial del 
Gobierno del Estado en el periodo establecido en la normatividad aplicable vigente. 
Con el propósito de apoyar de manera documental a las administraciones públicas 
municipales, se recopilo, reviso y analizó información diversa y publicaciones 
gubernamentales lo que permitió la elaboración de una Guía de Acceso a los Programas 
Federales de Impacto Municipal 2013, misma que fue distribuida en todo el Estado. 
 
En este periodo, se continuó con las acciones de difusión del Programa 
“Corresponsabilidad Social para la Superación de la Pobreza” al acudir al municipio de 
San Miguel de Horcasitas en donde en una reunión informativa se expusieron sus 
objetivos, instrumentos y metas, así como se extendió una invitación para que se sumaran 
a las estrategias definidas para el cumplimiento del citado programa. 
 



En materia de acciones de coordinación para el fortalecimiento de la hacienda pública 
municipal se otorgaron apoyo técnico a 5 municipios lo que permitió que de manera 
expedita se liberaran los recursos financieros asignados de los programas: Subsidio de 
Seguridad Municipal (SUBSEMUN); Agua Potable, Alcantarillado en Zonas Urbanas 
(APAZU), Puente Colorado y de las Participaciones Fiscales de origen Federal y Estatal. 
 
Se capto, y reviso información mensual de los recursos provenientes de las 
participaciones del Ramo Presupuestal 28 entregados a los municipios lo que contribuyó a 
la elaboración de 3 informes en donde se precisan los montos recibidos y su seguimiento 
puntual. 
 
De igual manera, se llevo a cabo la recopilación de información relativa a los recursos 
recibidos por los municipios por concepto de las aportaciones del Ramo 33 lo que hizo 
posible la integración de 3 documentos en cuyo contenido se precisa la distribución de los 
mismos por cada uno de los municipios del Estado. 
 
En materia de asesoría se brindaron un total de 168 sobre diversos aspectos como: 
publicación de las modificaciones al presupuesto de egresos 2012; realización de trámites 
ante la Congregación Mariana Trinitaria, A.C.; acciones y programas de armonización 
contable; de naturaleza jurídicas y administrativas, entre otros. 
  
En el marco de las relaciones de coordinación con la Congregación Mariana Trinitaria, 
A.C. se apoyo en la ejecución de 154 trámites para la adquisición y donación de paquetes 
de materiales industrializados para la construcción de obra pública en 10 municipios 
quienes aportaron 2 millones 477 mil 600 pesos; participando de igual manera 47 grupos 
comunitarios con una inversión de 8.5 millones de pesos y una donación por parte de la 
Congregación por 4 millones que en total suma un gasto de 14 millones 900 mil pesos. 
 
Se recibieron un total de 104 oficios turnados por la Oficina del Ejecutivo Estatal, 
Secretaría Técnica del Ejecutivo, dependencias y organismos que integran la 
Administración Estatal; Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal; 
Instituto de Educación de Nivel Superior y presidentes municipales; a los cuales se atendió 
y canalizó para llevar a cabo su seguimiento, resultado que 103 obtuvieron respuesta 
positiva y uno se encuentra en etapa de trámite. 
 



En relación con las acciones de coordinación con la Asociación de Cronistas Sonorenses 
A.C. (ACROS) se efectuaron los siguientes eventos: reunión de festejo del XCVI 
aniversario de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; asamblea 
general bianual estatutaria de Acros en donde se rindió un informe de labores y se eligió al 
nuevo Consejo que habrá de conducir las actividades en el periodo 2013-2015. 
 
En cuanto al fortalecimiento de la red de municipios digitales, se atendió a personal del 
Ayuntamiento de Santa Cruz a quienes se les otorgo capacitación en la operación de su 
página web que se encuentra alojada en el servidor del Centro. Además se actualizo la 
información que se encontraba registrada de parte de la anterior administración pública 
municipal. 
 
Los avances registrados en las metas calendarizadas en este trimestre son las siguientes: 
 
Meta No.01 Apoyo al Desarrollo Institucional del Ayuntamiento en Materia Financiera: Se 
programo inicialmente la realización de 1,432 acciones, mismas que al cierre del trimestre 
se registro un total de 161, esta variación negativa es debido a que su cumplimiento está 
sujeto a los requerimientos presentados por los titulares de los gobiernos y 
administraciones de los municipios del Estado, por lo cual sus resultados pueden ser 
mayores, menores o iguales a los proyectados.  
 
Meta No.02 Gestión y Seguimiento de Acciones con Federación y Estado: Esta meta 
reporta un avance superior con relación a la cantidad contemplada inicialmente 
equivalente a 268 acciones realizadas de 19 proyectados. 
 
Su resultado se debe a que la cifra se proyecta en base a estadísticas de acciones 
ejecutadas en el año anterior. Sin embargo está sujeta a los requerimientos que presentan 
los gobiernos y administraciones municipales en la materia. Esa es la razón por la que los 
resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los proyectados originalmente. 
 
Meta No. 3 Fortalecimiento y Desarrollo Municipal: Se considero la realización de 16 
acciones, cantidad que se incremento al registrarse un total de 24 al cierre, ya que el 
calendario trimestral se programa en base a estadísticas de años anteriores y criterios 
propios al momento de su definición. La meta está en función de los requerimientos que 
presentan los gobiernos y administraciones municipales. Es el motivo por el cual los 
resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los proyectados.  



 
Meta No.04 Evaluación y Seguimiento del Programa Agenda Desde Lo Local: Dicha meta 
presenta una variación negativa con relación a la cantidad que se alcanzo que fue de 1 
acción de 13 que se programaron originalmente. 
 
Dicho resultado se debió a que el número de municipios inscritos en el Programa Agenda 
Desde lo Local se redujo de manera considerable en relación con la cantidad del año anterior. 
 
El calendario trimestral se define en base a estadísticas de periodos anteriores y a criterios 
empíricos en el momento de su formulación. Sin embargo depende del número de 
municipios que se intereses en participar en la instrumentación del programa, por lo que 
los resultados pueden ser mayores, menores o iguales a los programados. 
 
Meta No.05 Coordinar la Información Municipal y el Rescate de la Historia: Esta meta 
registra una variación negativa con relación al original trimestral al lograrse al cierre la 
cantidad de 8 de 16 programadas, su resultado depende de las acciones que se 
establezcan con la Asociación de Cronistas Municipales. Es por ello que se pueden 
alcanzar cifras mayores, menores o iguales a las contempladas inicialmente. 
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07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

12 CENTRO ESTATAL DE DESARROLLO MUNICIPAL $13,821,210 $13,084,091 $2,671,296 19.33PESOS $3,443,576 $2,671,296

2 DESARROLLO SOCIAL
6 PROTECCIÓN SOCIAL

01 PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
07 FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

001 MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA MUNICIPAL
A0 PROPIOS

001 APOYO AL DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO EN 
MATERIA FINANCIERA

 ACCIÓN 4909 1432 2.616180 161 161

002 GESTION Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES CON FEDERACION Y 
ESTADO

 ACCIÓN 317 19 ( * )68 268 268

003 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO MUNICIPAL  ACCIÓN 118 16 21.82110 24 24

004 EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA AGENDA DESDE 
LO LOCAL

 ACCIÓN 76 13 1.1488 1 1

005 COORDINAR LA INFORMACIÓN MUNICIPAL Y EL RESCATE DE LA 
HISTORIA

 ACCIÓN 116 16 6.45124 8 8

Página 1 de 1( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



 

 

 
 

COMISION DE VIVIENDA DEL 
 ESTADO DE SONORA 



0713 Comision de Vivienda del Estado de Sonora (COVES)  
 
El presente Organismo se le autorizaron un presupuesto de egresos por la cantidad de 
156 millones 191 mil 556 pesos, de los cuales se aplicaron en este periodo la suma de 3 
millones 993 mil 087 pesos, lo cual genera un avance de 2.56 por ciento, en relación con 
el monto original autorizado. 
Durante este periodo, se recibieron recursos internacionales provenientes de Alemania, 
por un importe de 1 millón 236 mil 262 pesos, mismos que se habrán de aplicar en la 
instrumentación del Programa de Vivienda Sustentable. 
 
Mediante la ejecución del Programa de Esquemas de Financiamiento y Subsidios para 
Vivienda “Este es tu Casa” se construyeron 6 viviendas ubicadas en el municipio de 
Hermosillo que contribuyo a beneficiar a un total de 22 personas. 
 
También, se realizaron un total de 7 visitas de supervisión del proceso de construcción de 
100 viviendas en el municipio de Santa Ana. 
 
En lo que respecta a los avances registrados en las cantidades de las metas 
calendarizadas para este periodo son los siguientes: 
  
Subprograma: 2501 Coordinación y Gestión de las Políticas para el Desarrollo Social; 

Actividad y/o Proyecto: 001 Dirección y Coordinación de las Políticas para el Desarrollo 

Social: 

 
Meta No.01 Ministración de Recursos de Subsidio: Esta meta presenta un avance negativo 
en función de que se registra de una ministración de 3 que se habían contemplado en la 
etapa de programación. 
 
Subprograma: 2505 Coordinación y Gestión de las Políticas para el Desarrollo Social; 

Actividad y/o Proyecto: 001 Subsidio Estatal para la Adquisición de Vivienda. 

 
Meta No.01 Entrega de Subsidios: Dicha meta no tiene contemplado ninguna cantidad a 
lograr, iniciándose su ejecución a partir del próximo trimestre. 
 
Subprograma: 2506 Edificación de Vivienda Progresiva y Mejoramiento de Vivienda; 

Actividad y/o Proyecto: 001 Fondos para Vivienda Progresiva. 



 
Meta No.01 Construcción de Vivienda: La presente meta registra un avance de 0.83 por 
ciento en relación a que se reporta la construcción de 6 viviendas de 719 viviendas que se 
proyectaron ejecutar en este periodo. 
 
El alcance de la meta está en función de obtener una disponibilidad presupuestal oportuna 
ese es el motivo por lo que los resultados pueden ser mayores, iguales o menores a los 
programados. Además el calendario trimestral se elabora en base a estadísticas de años 
anteriores y a criterios empíricos.  
 
 Actividad y/o Proyecto: 002 Fondos para el Mejoramiento de Vivienda. 

 
Meta No.01 Ampliación de Vivienda: El avance que se observa es del 0 por ciento ya que 
la programación de la meta inicia en el siguiente trimestre. 
 
El avance programático presupuestal de este Organismo se presenta por separado en el 
Anexo de Organismos y Entidades que forma parte de este Informe Trimestral. 
 
 
 



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANC
UNIDAD 
MEDIDA

D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N
UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP

ANUAL

07 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALDEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL $543,194,621 $526,388,299 $33,539,636 6.17PESOS07

PRIMER TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$354,499,978 $33,539,636

DEVENGADO

REALIZADO

13 COMISION DE VIVIENDA DEL ESTADO DE SONORA $156,191,556 $156,359,034 $3,993,088 2.56PESOS $138,927,306 $3,993,088

2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

01 DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
E1 SONORA SOLIDARIO

25 SONORA SOLIDARIO
01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO SOCIAL

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS PARA EL DESARROLLO 
SOCIAL
A0 PROPIOS

001 MINISTRACION DE RECURSOS DE SUBSIDIO MINISTRACIÓN 10 3 8.3312 1 1

05 PROMOCIÓN PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA
001 SUBSIDIO ESTATAL PARA LA ADQUISICION DE VIVIENDA

A0 PROPIOS
001 ENTREGA DE SUBSIDIOS SUBSIDIO 2395 0 0.002395 0 0

06 EDIFICACION DE VIVIENDA PROGRESIVA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
001 FONDOS PARA VIVIENDA PROGRESIVA

A0 PROPIOS
001 CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA VIVIENDA 1452 719 0.212878 6 6

002 FONDOS PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A0 PROPIOS

001 AMPLIACION DE VIVIENDA VIVIENDA 69 0 0.0069 0 0
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