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LIC. HORACIO VALENZUELA IBARRA
SECRETARIA DEL TRABAJO
PRESENTE.~

Por medio del presente, esperando este teniendo una excelente semana le saludo.
En observancia a su oficio niimero ST-349/09/2016 de fecha 14 de noviembre del presente
afio que fuera recibido en ésta Subsecretarfa del Trabajo el 16 de noviembre del afio en
curso, en relacion a fa informacién solicitada, me permito dar contestacion en los términos
siguientes:
1. Previa consulta en las direcciones generales dependientes de ésta Subsecretaria a
mi cargo y a su vez éstas en sus direcciones de érea, informo que se desconoce la
relacion de hechos narrados en las documentales anexas a su oficio, no obstante,
en virtud de las condiciones de la fuente de trabajo Vifiedos “Maria Alejandra”
descritas en la relacion de hechos en comento, mediante oficio de ésta misma fecha
se ha remitido copia simple de las documentales anexas al oficio que se atiende a la
Direccién General del Trabajo y Prevision Social y a la Direccion Gerierai de Seguridad
e Higiene con el objeto de que se sirvan ordenar la realizacién de las acciones que
consideren pertinentes para tomar cartas en el presente asunto, en lo tocante a las
funciones correspondientes a cada una de las citadas direcciones, se anexa copia
simple de dichos oficios. 7
2. No cuenta ésta Subsecretaria con un registro de empresas que empleen los servicios
de jornaleros agricolas y no se posee un directorio de ellas. -
3. En lo tocante el punto tercero de su oficio:
a) Derivado de las denuncias de hechos que transgreden los derechos laborales de
los trabajadores jornaleros agricolas, se ordenan a través de la direccion general
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b)

d)

foi

que corresponda la realizacion de visitas o inspecciones en las fuentes de trabajo
asi como en los campos agricolas.

Actualmente no se lleva a cabo ningdn procedlmlento administrativo y en
coordinacién con el grupo de Inspectores Federales y la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social es que se practican las Inspecciones en los campos agricolas,
siendo la Autoridad Federal la que lleva a cabo e instruye los procedimientos
administrativos y determina e impone las sanciones correspondientes.
Actualmente en la Procuraduria de la Defensa del Trabajo en relacion con los
derechos laborales de las personas jornaleras agricolas se lleva a cabo. la
distribucion de tripticos informativos en los distintos mddulos de orientacion y
asesoria que se instalan en las jornadas comunitarias donde participa fa
Secretaria del Trabajo. Se anexa el referido material.

Se han concentrado esfuerzos principalmente en las acciones preventivas y en
la exhortacién a las empresas de giros diversos a la formalizacion del empleo y
a la observancia de las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, asi como en
campafias informativas con el fin de difundir fos derechos y obligaciones obrero
patronales. La semana del 28 de noviembre al 02 de diciembre del afio en curso
la Direccién General de Seguridad e Higiene estuvo celebrando la "Semana
Estatal de la Seguridad y Salud en el Trabajo” en donde se conto con la
participacién de mas de cincuenta empresas de distintas ramas de la industria y
la presencia de representantes y administradores de campos agricolas del estado
de Sonora, cuyo objetivo principal fue poner en conocimiento de las empresas
las obligaciones que tienen que observar y darles a conocer temas de relevancia
en la materia.

Se omite.

En el cuerpo del presente oficio se han mencionado algunas de las labores que las
dreas que dependen de ésta Subsecretaria lieva a cabo con el objeto de brindar
atencién a las personas jornaleras agricolas las que principalmente comprenden
acciones preventivas e informativas.

Se anexa al presente el oficio que se giré a las dos direcciones generales que
dependen de ésta Subsecretaria.

Si bien, formalmente no se ha iniciado algin procedimiento de investigacion, se ha
girado oficio dando vista a las dos direcciones generales que dependen de ésta
Subsecretarfa para que den seguimiento a la denuncia de hechos descritos en los
anexos de su oficio.

Se anexan todos.
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Esperando haya sido de utilidad Ia informacion brindada quedo a sus érdenes para cualquier
-duda o aclaracién sobre el presente informe, reiterandole mis respetos y consideraciones le
envio un cordial saludo. .

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION"
SUBSECRETARIO DEL TRABAJO

GOBIERNO DEL
ESTADO DE SONORA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO

C. EDMUNDO ANTONIO CAMPA ARAIZA

C.C.P. Lic. Angel Cota Leyva, Director General del Trabajo'y Prevision Socia!_.

C.C.P. C.p. Sergio Cuellar Yescas, Director General de Seguridad e Higiene.
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SECRETARI:A DEL TRABAIO
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO
Oficio No. SUB-484/2016

Hermosillo, Sonora a 07 de diclembragds
"2016: Ano del Didlog

LIC. ANGEL COTA LEYVA
DIRECTOR GENERAL DEL TRABAJO
PRESENTE.-

AL

Con fecha 16 de noviembre de éste afio, se recibid en es*t%‘jubse ét\arta\)del Trabajta‘xel oficio
nlmero ST-349/09/2016 de fecha 14 de noviembre del presente afio que girara el Lic. Horacio
Valenzuela Ibarra, Secretario del Trabajo, por ef cual solicitd informacion en relacién a la
cenuncia de la comisién de hechos que vulneran y transgreden los derechos laborales de
jornaleros agricolas y en torno a [as acciones que se encuentra realizando tantc ésta
Subsecretaria del Trabajo como las Direcciones Generales del Trabajo y Previsién Social y fa de
Seguridad e Higiene que del suscrito dependen para brindar atencion a tal grupo vulnerable de
trabajadores, por lo expuesto con antelacidn, remito copia simple de la citada denuncia y con

-fundamento en la fraccion IX del articulo 7 y II del articulc 11 del Reglamento Interior de la
Secretarfa del Trabajo, solicito atentamente que en ejercicio de tas facultades vy atribuciones
cue ia Ley Federal del Trabajo le confiere se sirva ordenar la practica de las diligencias que a su
juicio considere pertinentes para la investigacién y seguimiento de los hechos narrados en las
documentales que se anexan a éste oficio.

Sin otro en particular le envio. un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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SECRETARTA DEL TRABAJIC
SUBSECRETARIA DEL TRABAIG
Oficic No. SUB-486/2016

Hermosillo, Sonora a 07 de diciembre de 2016
"2016: Ano de! Didiogo v la Reconstruccion”

C.P. SERGIO CUELLAR YESCAS
DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD E HIGIENE

PRESENTE.-

Con fecha 16 de noviembre de éste afio, se recibié en ésta Subsecretarfa del Trabajo el oficio
numero ST-349/09/2016 de fecha 14 de noviembre de! presente afio que girara el Lic. Horacio
Valenzuela Ibarra, Secretario del Trabajo, por el cual solicité informacidn en relacior a la
denuncia de la comisidn de hechos que vulneran y transgreden los derechos laborales de
jornaleros agricolas y en torno a las acciones que se encuentra realizando tantc ésta
Subsecretaria del Trabajo como fas Direcciones Generales del Trabajo y Previsién Social y la de
Seguridad e Higiene que del suscrito dependen para brindar atencién a tal grupo vulnerable de
trabajadores, por lo expuesto con antefacién, remito copia simple de Ia citada denuncia y con
fundamento en la fraccion IX del articulo 7 y II del articulo 11 del Reglamento Interior de la
Secretaria del Trabajo, solicito atentamente que en ejercicio de las facultades y atribuciones
que la Ley Federal del Trabajo le confiere se sirva ordenar la practica de las difigancias que a st
juicio considere pertinentes para la investigacion vy seguimiento de ios hechos narrados en las
documentales que se anexan a éste oficio.

Sin otro en particular le envig un cordiat saludo.
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