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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

| |

' ‘ ’ ‘ ' ‘ I l ‘ ‘ ‘ } TRIMESTRE: PRIMERO 2014|

de i y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

ESTRUCTURA PROGRAMATICA I |

ANUAL TRIMESTRE
EJERCIDO
SF UNIDAD DE |0 ORianAL "REALIZADO | ACUMULADO | % AVANCE
R |ET|| Al [ 1B | UG |FF| Mr
DESCRIFCION MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO

APROBADO 1er. TRIM.

2do. 3er.

= . . TRIM.
TRIM. TRIM. 4to. TRIM. ter. TI

2.3.04 RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD

EA 'SONORA SALUDABLE

21 iSALUD PARA TODOS

T [APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

002 ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL 2,845,052.73

G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

13 TODO EL ESTADO

| RP RECURSOS PROPIOS

Realizar visitas de veri ion de cuotas y ione: > 618.765.42 e
1 |de los trabajadores afiliados al Instituto por los Visitas P 160 160 40 50 50 20 40
Organismos correspondientes C H oo e — -

COMISION EJECUTIVA DEL FONDO PARA LA
VIVIENDA

DESARROLLO SOCIAL s I
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD )

2.2.05 VIVIENDA - - - iy |
EA 'SONORA SALUDABLE =

21 SALUD PARA TODOS < =i |

T 3 [APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL £ e

002 /ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL
320,077,368.68

G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

13 [TODO EL ESTADO

RP RECURSOS PROPIOS

3 3 3 116,856,808.09 3 25%

Otorgar a la poblacién Derechohabiente que corresponde
el apoyo econdmico para vivienda

a N L

Informar el estado que guarda la cartera de créditos, tanto nIng 12 12 3 3 3 < 116,856,808.09 3 25%

vigente, como vencida L e —

ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO

DESARROLLO SOCIAL

SALUD

2.3.04 RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD

EA SONORA SALUDABLE

21 ~ [SALUD PARA TODOS

[APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL
MEJORAMIENTO DE LA GESTION

o1 | CONTRALORIA INTERNA

7,172,181.70
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

13 TODO EL ESTADO

RP RECURSOS PROPIOS

| 2 2 2 1,604,622.50 2 25%

Realizar auditorias a las &reas del Instituto, con base en

Informe pab: oo 40 4o ne 8 8 2
)
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TRIMESTRE: PRIMERO 2014,

ORGANISMO: de y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

TRIMESTRE

RECURSO

UNIDAD DE

DP | UR |FL|FN SF ER |ET|TP| Al TB MT DESCRIPCION

s por g s e + i rstar

MEDIDA

APROBADO

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZA

1er. TRIM.

2do.
TRIM.

TRIM.

4to. TRIM.

1er. TRIM.

ACUMULADO

% AVANCE

Dar alas i recibidas por|
medio de los buzones y de la Contraloria Social

2

1,604,622.50

25%

CENTRO MEDICO "DR. IGNACIO CHAVEZ"

DESARROLLO SOCIAL

23

SALUD

2.3.01

[PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
COMUNIDAD

SONORA SALUDABLE

21

SALUD PARA TODOS

033

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

[CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

TODO EL ESTADO

RP

RECURSOS PROPIOS

Reducir la por isil y
1 |no transmisibles en la poblacién derechohabiente de
ISSSTESON

Porcentaje

2 |Reducir las defunciones intrahospitalarias

Tasa

23.02

|PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA

21

|PERsSONA
isouom SALUDABLE =1
SALUD PARA TODOS e

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

036

ATENCION MEDICA DE ) NIVEL

POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

TODO EL ESTADO

RP

RECURSOS PROPIOS

Brindar consulta externa especializada a los
|derechohabientes que acudan por atencién médica

Consulta

Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes
que acudan a recibir consulta externa especializada

Estudios

5 |Elevar los egresos hospitalarios generales por mejoria

Egresos

6  |Mantener un méximo de dias de estancia hospitalaria

Dias

038

ATENCION DE URGENCIAS

POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

[TODO EL ESTADO

‘{

RP

RECURSOS PROPIOS

2,
%
(_,
7
=

890,709,369.63

17.72%

17.72%

17.72%

17.72%

17.72%

271,850,246.67

0.00%

0.00%

0.00%

271 .850,246.67
2.36

0.00%

189,000

195,922

44,000

48,000

47,000

50,000

271,850,246.67

50,922

50,922

26.94%

354,393

90,000

90,000

90,000

271,850,246.67

84,393

84,393

23.44%

9,000

8,545

2,250

2,250

2,250

271,850,246.67

1,795

19.94%

5.60

5.60

560

5.60

560

560

271,850,246.67

4.88

25.00%
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T

| | Evror-03
|

| TRIMESTRE: PRIMERO 2014

[ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

| .

ESTRUCTURA PROGRAMATICA | | | | | | | | |
ANUAL TRIMESTRE
RECURSO EJERCIDO
op| urR |FL|Fn| sF |er|eT|TP| &t | T | UG |FF| MT DESCRIPCION N S "REALIZADO | ACUMULADO | % AvANCE
MEDIDA T ORIGINAL MODIFICADO
2do. 3er.
Pl % A 3 3 ] .
APROBADO 1er. TRIM TRIM. TRIM. 4to. TRIM 1er. TRIM.
Atender a los pacientes que ingresen a urgencias y | 271,850,246.67
7 do aarvidiog de izacion Ingresos 9,500 9,627 2375 ‘ 2375 2375 1 2375 S 2,502 26.34%
b Lo g il L s Il i Sy sl Bl W | | — | | PR 252 -
Brindar consulta de urgencias a los derechohabientes que! ‘ \ 271,850,246 67
8 acudan a solicitar la atencién médica Consulta 118,283 30,000 { 30,000 ‘ 30,000 ‘ 30,000 [ 28,283 23.57%
28,283
S| Y O ! U S | e EEEs ) P N — ] SRp— LA, - il e e
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes 3 & ‘ \ 271,850,246.67
g que acudan a recibir atencién en el servicio de urgencias Estudios 76,187 20,000 | 20,000 ‘ 20,000 | 20,000 1= 16,187 20.23%
fm o] | ! (' Igee T L] | SO e x| ST PR S RS — L S —
9 - |- 1 | | |  |HOSPITAL"Lic.ADOLFO LOPEZ MATEOS™ el S S :{ I ] - |
| 2 - — — 7 DE\RRCjLLOSOCIAl: — i R B N - 4= 3 T —— B
— | T3 s I R . SaLlD o - i T ¢ C - [ " ] B TR R e =
3 T ;3 0177 o I ~ |PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA - - | . E | i
(I ) g A T ey e COMUNIDAD ___ e 004 § I e el . See— = ’
" | ea i B SONORASALUDABLE e WH L o - - B (A ]
ol I B E ] [ SALUD PARA TODOS R - (. ﬁ } B - — i B
—k ¥ 1€ = ~ |PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS i 1 4‘ ] S i -0
) | ) | | |  [cONTROLYVIGILANCIASANITARIA ) - R : | ——_— e e iy
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL | ‘ |
B | 13 SN T T | 13| | |roboELEsTADO T les e L ] I P [ il
i | vl ¥ i IRP RECURSOS PROPIOS = o S - e A RN M | v‘f - e N i e
Reducir la mortalidad por enfermedades transmisibles y ; \
1 |no isil enla de rcentaj > 50.00% 50.00% 50.00% ‘ 50.00% 50.00% 50.00% 59,062,002 54 57.14% 28.57%
ISSSTESON = . \ \ AT
2 |Reducir las defunciones intrahospitalarias Tasa g 2.00 2.00 200 ‘ 2.00 ‘ 2.00 2.00 b - -5 9_0§2_64_92_5_4_ 234 0.00%
R - 2] ey, e T R —no- = N ¥ . -, VR . T e L ST SN k- = My ) = el
2302 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA F 3 | ‘ |
L 2 | L. - | ]  |PERSONA ot _ 8. G . L o [
EA = SONORA SALUDABLE —— LW S \ I i D (e
i . 21 T i _ |sALUD PARA TODOS . ~ 1 i - [ - SN, [ ]
= R g [ - T 11 [PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS A [T | o ===y
i ] T [ o | | | [ATENCION MEDICA DE SEGUNDO NIVEL il e SRR I 7!7 B e W~ W
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL ‘ | .
1 111 11| | |s| | [opoeestapo | S| ot Ry | | =i T
] i ] T | |re|  |recursospropos e o e — ’ P o —
Brindar consulta extema especializada a los ‘
3 ; que acudan por atencién médica Consulta 160,000 161,796 40,000 | 40,000 ‘ 40,000 | 40,000 41,796 26.12%
|
- g e ] = e e —— T, ([P el | — AW
|
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes S 59,062,692.54
4 que acudan a recibir consulta externa especializada Estudios 148,000 150,658 37,000 [ 37,000 37,000 ‘ 37,000 ) A 39,658 26.80%
39,658
1| (S (I L - S B (— S —— o b L —
5 |Elevar los egresos hospitalarios generales por mejoria Egresos 3,000 2,854 750 . 750 | 750 | 750 L& _59_0?2_632_5_4_ 604 20.13%
! f— e B e S S s g A —— —
§__|Mantener un méximo de dias de estancia hospitalaria Dias 3.00 3.00 3.00 ‘ 300 | 300 | 3.00 S8/062,802.54 2,65 25.00%
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EVTOP-03

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

L I ‘ l 1 ‘ L ] ’ ] r ‘ W ‘ ‘ ! TRIMESTRE: PRIMERO 2014
Ol O: de y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
ESTRUCTURA PROGRAMATICA | |
ANUAL TRIMESTRE
RECURSO EJERCIDO
oP|ur |FL|Fn| sk |er|eT|w| a | T8 |uc | Fe| mr DESCRIPCION UMDAD DE INAY “REALIZADO | AcuMuLADO | % AVANCE
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO
2do. 3er.
APROBADO fer. TRIM.| ob | TR, |40 TRIM.|  fer. TRIM.
1l 265
038 [ATENCION DE URGENCIAS e I
7 —
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL c
13 TODO EL ESTADO b
RP RECURSOS PROPIOS =
7 [L20era s padenies us ingresen @ uiosnciery ingresos | |- | 2572 650 650 650 650 59,002,002.54 622 23.92%
servicios de 1 ..._.G._.._
(
—
Brindar consulta de urgencias a los derechohabientes que| ;i E { 59,062,692.54
8 |acitan asokis b snat nidce Consutas | ) F z?.ooa 20,141 5,000 5,000 5,000 5000 | ” —piee— 5,141 25.70%
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes i | 59,062,692.54
9 que acudan a recibir atencién en el servicio de urgencias Estiidos ¢ 20274 725 7250 7250 7.250 . == 327 - 7,524 28.36%
o |
10 |HOSPITAL ISSSTESON T
2 [DESARROLLO SOCIAL
23
— PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
. [COMUNIDAD
EA SONORA SALUDABLE
21 ISALUD PARA TODOS
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
033 CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA -
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL )
13 TODO EL ESTADO =
RP RECURSOS PROPIOS =
Racick M mortakdad por orik Iaibles’y . 19,971,150.29
1 |no enla de taje ~ 6.00% 6.00% 6.00% 6.00% 6.00% 8oow (| Lentees 0.00% 0.00%
ISSSTESON -] 0.00%
f 19,971,150.29
2 |Reducir las defunciones intrahospitalarias Tasa 2.00 2,00 2,00 2.00 2.00 200 |hecamLuitet 1.33 25.00%
5303 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
& PERSONA
EA Isonom SALUDABLE
21 SALUD PARA TODOS e
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
035 [ATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Brindar consulta externa de médico familiar y/o general a 19,971,150.29
3 R derechohabientss e aiiian pcr iencie medis Consulta 28,000 28,576 7,000 7,000 7,000 7000 | .. — e 7,576 27.05%
036 [ATENCION MEDICA DE ) NIVEL 76,852,967.76
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS pahina 24 do 25
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! l
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

S T ! ‘
] I l ’ l l —[ ‘ 17 L ‘ ’ ‘ | f \ l ‘ TRIMESTRE: PRIMERO 2014|
(ORGANISMO: de Seg de los Ti del Estado de Sonora
| | B
I
ESTRUCTURA PROGRAMATICA | |
ANUAL TRIMESTRE
RECURSO ORIGINAL EJERCIDO
UNIDAD DE e ———
DP| UR |FL|FN SF ER |ET|TP| Al | TB | UG | FF | MT ESCRIPCION REALIZADO ACUMULADO | % AVANCE
DESG MEDIDA o MODIFICADO
APROBADO tor. TRIM.| 200 [ 3% | g1, TRIM. | ter. TRIM.
Brindar consulta extemna especializada a los 19,971,150.29
4| ablaciis chun a1t pov abocion i Conaulta 1 7,000 7,148 1,750 1,750 1,750 1750 | R 1,89 27.08%
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes . : 19,971,15029
5 que n a recibir consulta extema especializada Estudios 3,400 3,445 850 850 850 850 i 895 26.32%
6 |Elevar los egresos hospitalarios generales por mejoria Egrasgs‘ " H 900 919 225 225 225 225 B 19'921_’20_2_9_ 244 27.11%
[ vl - N | S 244
7 |Mantener un méximo de dias de estancia hospitalaria Dias =. 3.00 3.00 3.00 A‘i 3.00 3.00 3.00 L _19_9-{1_ 1_50_2_9_ 2.50 25.00%
L o' PR
038 ATENCION DE URGENCIAS U r i ]
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL | = = )
13 TODOELESTADO ) - 1
i RP| RECURSOS PROPIOS _‘ r S j.
g, fAlenderalospaciantes que ingresen a Lingenciasy Ingresos 300 307 75 \ 75 75 75 10974115029 82 27.33%
de servicios de | b o o = —
s -
Brindar consulta de urgencias a los derechohabientes que| 19,971,150.29
9 o n a solicitar la atencion médica Consultas 9,000 9,161 2,250 . 2250 2,250 2,250 Lot _5 s 2,411 26.78%
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes = 19,971,150.29
0 que acudan a recibir atencion en el servicio de urgencias Eshidios 4,000 4308 1.000 1,000 1,000 1,000 R 1. ;0.3 - — 1,105 271.62%
= ~|POLICLINICO SIGLO XXi ISSSTESON - SNTE SECC. 54 o - T E T
2 o DESARROLLO SOCIAL S = )
23 SALUD il -
2301 IP:!ESTACIb}:I DE SERVICIOS DE SALUD A LA 7:
EA ¥ |SONORA SALUDABLE . ~2
21 | SALUD PARATODOS =5 B VR -
E - PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS o &
035 | '_ ATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL e e ]
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL 20,119,609.41
i [ | |Topo EL ESTADO - il | A ST [Nl KA
RP|  |RECURSOS PROPIOS o R P e [T ﬂﬂ(
Controlar las enfermedades que presentan los 6,578,637.32
1 |derechohabientes en consulta externa de médico familiar | Porcenatje 59.06% 59.06% 59.06% 59.06% 59.06% 59.06% S o 55.58% 23.52%
J y/o general de primera vez | " - .5 - b-- _55,'58_%. -
Brindar consulta externa de médico famiiliar y/o general a 6,578,637.32
2 los derechohabientes que acudan por atencion médica Consulta 55,000 56,126 13,750 13,750 13,750 13750 L. _1.4-37_6. - — 14,876 27.04%
Otorgar la referencia a otro nivel de atencién, a los § 6,578,637.32
3 | aacentss aue o recuiéran Referencia 24,000 24,241 6,000 6,000 6,000 6000 | . =5 6,241 26.00%
12 POLICLINICO CIUDAD OBREGON il ) [ — o =
Pagma220e 25
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~ SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

\ | ] . . . | Evior-03

_ INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO s o ]

— =T T T T 4‘* T r T T SLE=SSS i S R T -

TRIMESTRE: PRIMERO 2014

[ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora | | ]
| | | | 1 ‘
ESTRUCTURA PROGRAMATICA | ‘ | \ |
B ANUAL TRIMESTRE
RECURSO EJERCIDO
DP| UR |FL|FN| SF |ER|ET|TP| Al | TB | UG | FF | MT UNIDADDE | ORIGINAL BT .
DESCRIECION MEDIDA |——— | ORIGINAL MODIFICADO ACUMULADO! ) % AVANCE

APROBADO 1er. TRIM.

2do.

TRIM. 4to. TRIM. 1er. TRIM.

3er.
TRIM.

23.01 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA i

| 1 1| T O T . Jeomunoao T ] 1 4 ] | My
i EA ) SONORA SALUDABLE : *’ f' S S Rl - —

21 : ~ |sALup PaRA TODOS - .
1= ) PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS i ; y
035 | __|ATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL

bl L y =2 | I [~ - . IS S Sk i
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL | ‘ <

= | I & L - >4 ) 1 SR ’*, < L

13| TODO EL ESTADO = S

B [ = ,*47,,,, (| (M- RP [ |RECURSOSPROPIOS -

Controlar las enfermedades que pres;nlang ‘ % T . i o \ ‘ o o 78183 960.36 1
1 |derechohabientes en consulta extea de médico familiar | Porcentaje |~ () " [ 59.06% 59.06% 59.06% 59.06% | 59.06% 59.06% i 63.61% 26.92%

. N |- ’> j| - . y/o general de primera vez < g ; i . ‘ ‘7 . N 6367%

Brindar consulta externa de médico familiar y/o general a
los derechohabientes que acudan por atencién médica

8,183,960.36

103,000 102,921 27,000 ‘ 25,000 [ 24000 | 27,000 26,921 26.13%

g;‘;:g;;‘:;ﬁ':’:’::‘:u?;;’:"ive"’”“’“d(’"'a'°s Referencia - 12,000 12,574 3000 | 3000 | 3000 ‘ gos; | ISHSE0 3,574 20.78%
31,094,164.94 3574

Brindar consulta jica a los i que
lo soliciten

8,183,960.36

Consulta 12,000 12,297 3,000 3,000 3,000 ‘ 3,000
3,297

036 | | ATENCION MEDICA DE SEGUNDO NIVEL )
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL | \

{7 B . ~|Topo EL ESTADO | I T e, [ i [ *'
r” = RP RECURSOS PROPIOS

Brindar consulta externa especializada en Geriatria a los
Jderechohabientes que acudan por atencién médica

MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
FOMAR ESPECIALISTAS EN MATERIA DE SALUD
|(ENSENANZA) —
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

13 | |topoELEstabo | [ ; | ) ) AT
RP RECURSOS PROPIOS ! 39 = ST N | IR = ! - —
> | |
Cursos 85 86 2 | w | a B LRt 22 25.88%
\ 22

——y P Sewer = Sl | el | oA
—

010

Brindar la capacitacion del recurso humano como parte del proceso de
mejora continua institucional

| 13 i ) ] ~ |POLICLINICO HUATABAMPO
3 ] DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD .
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
COMUNIDAD_ DR— T s =51 ENE [ | I
SONORA SALUDABLE

20| SALUD PARA TODOS
E ] ~ |PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

- e e e - == iz e e e —— _— —

035 _|ATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL [ l

G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

1

" 0,00,
gma23de 25—
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EVTOP-03

| I
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

ORGANISMO: (NOMBE DEL ORGANISMO) {
ASIGNACION PRESUPUESTAL: (SERA REQUISITADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA)

S o T
l I ’ ] } ‘ J ' l ’ l ‘ ] ] I l 1 TRIMESTRE: PRIMERO 2014
ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
|
ESTRUCTURA PROGRAMATICA |
ANUAL TRIMESTRE
RECURSO EJERCIDO
op| urR |[rL|en| sr |er |eT|Te| A | TB | uc |Fr| mr DESCRIPCION UNIDAD DE OfdH "REALIZADO | ACUMULADO | % AVANCE
MEDIDA MODIFICADO
APROBADO ter. TRIM. 1?:"’" 'r:u.:a 40. TRIM. |  ter. TRIM.
(- POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL 1 i
S 0.00 !
13 TODO EL ESTADO { !
RP RECURSOS PROPIOS | 21
Controlar las enfermedades que presentan los t ! =1 000
1 |derechohabientes en consulta externa de médico familiar | Porcentaje -~ 59.06% 59.06% 5006% | 5906% | 5006% | 5008% | __ - 62.68% 26.53%
y/o general de primera vez S :
Brindar consulta externa de médico familiar y/o general a E < 0.00
2 |ios derschonabintes cue ot g Conaulta, 42,000 42,664 10,500 10,500 | 10,500 1050 | s 11,164 26.16%
g |CPmmaria refecencia a i nivel da atenciiry wlos Refefencia | ) 24,000 24,159 6000 | 6000 | 6000 8000, Lames o isens 6,159 25.66%
que lo R c 6,159
14 POLICLINICO HERMOSILLO £
2 DESARROLLO SOCIAL L =7
23 SALUD ) [
o PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA -
EA SONORA SALUDABLE
21 SALUD PARA TODOS
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
035 ATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
13 | |Topo EL ESTADO 41,385,090.77 W
RP _|RECURSOS PROPIOS N 7 .
Controlar las enfermedades que presentan los = { 11,059,547.67
1 |derechohabientes en consuilta externa de médico familiar Conaulta ) 67,000 67,843 16,750 16,750 16,750 16,760 e 17,593 26.25%
/o general de primera ; e e s i
/o genera efnm vez = S o}
Brindar consulta externa de médico familiar y/o general a p \ 11,059,547.67
2 164 deractichiblontes sua acudar i SibIbh éds Conaulta 109,000 111,242 27250 | 27250 | 27250 27,250 L= et | 29,492 27.05%
A [ . e 'e'; o | N N 29,492
(Otorgar la referencia a otro nivel de atencién, a los Referencia 24,800 24,923 6200 I 6,200 6,200 6,200 1198a5e1er 6,323 25.49%
[pacientes que lo requieran o= _é 55 - —

PROGRAMA PRESUPUESTARIO I l ] r I l [4L |

[DP: NUMERO DE LA DEPENDENCIA COORDINADORA DE SECTOR 4[

UR "UNIDAD RESPONSABLE"; NUMERO DE UNIDAD RESPONSABLE, EN FUNCION A SU ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

FL "FINALIDAD": NUMERO QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL SECTOR DEL ORGANISMO ( CATALOGO DE FINALIDADES, FUNCIONES Y SUBFUNCIONES)

FN “FUNCION": NUMERO QUE SE DESPRENDE DE LA FINALIDAD (CATALOGO DE FINALIDADES, FUNCIONES Y SUBFUNCIONES)

SF "SUBFUNCION: NUMERO QUE SE DESPRENDE DE LA FUNCION (CATALOGO DE FINALIDADES, FUNCIONES Y SUBFUNCIONES)

ER: EJE RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20082015 | | ) (O 1
) |

ET: ESTRATEGIA DEFINIDA POR EL ORGANISMO PARA EL 2014. | |

[TP: TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL CATALOGO DEL MANUAL.
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TRIMESTRE: PRIMERO 2014

(ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA |
ANUAL TRIMESTRE
RECURSO EJERCI
op|ur |FL|en| sF |er|eT|Te| A | TB | UG |FF| MT DESCRIPCION LIDAD DF ORI 'EEAJESZ-:\Q:&_ AcUMULADO | % AVANCE
MEDIDA ORIGINAL MODIFICADO
APROBADO 1er. TRIM. TZ:I"" T‘;’I;. 4t0. TRIM. | fer. TRIM.
DE ACTIVIDAD INSTITUCIONAL O PROGRAMA QUE SE DESPRENDE DEL PROG! STARIO DEL MANUAL.
TB: TIPO DE BENEFICIARIO. | | [ [ [ X '\ —
UG: UBICACION GEOGRAFICA: TODO EL ESTADO, HERMOSILLO, (VER ANEXO 7 "CATALOGO DE JBICACION " PAG 346 DEL MANUAL 2014).
FF: FUENTE DE FINANCIAMENTO, Asignado por el SIIAF, AQ INGRESOS PROPIOS (estatal @ igresos bropios), INDICAR NOMBRE DEL FONDO FEDERAL EN SU CASO.
INDICAR NOMBRE DEL FONDO FEDERAL EN SU CASO. Fondos dol Ramo 23y los Fondas de Apartacknes Foderaes del Ramo 33\ T
MT: NUMERO CONSECUTIVO DE META j | | . | I X =
IDESCRIPCION: DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS CORRESPC INCLUIDOS EN CADA UNQ DE LOJONALOGOS | € - <
[UNIDAD DE MEDIDA: PARA LA UNIDAD DE MEDIDA UTILIZAR LA QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AUCATALDGO RE UNIDADES i REDIDA. | N
TOTAL DE METAS: AL FINAL DEL DOCUMENTO SE DEBERA TOTALIZAR LAS METAS PROGRAMADAS DURANTR EL EJERCICIO RIACRA Y\ 3 X X
1 \
\U) i A EIN
o o AN\
\_Fotiis 1F S Aprobs
C.P. FrancistQ Jawéir Caraveo Rincén S L.A.P. Teresa Lizérraga Figueroa
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