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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO 2014
ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
g ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO CRIGIAL p— DEVENGADO
DP|UR|FL|FN|sF|er|ET|TP| &1 |TB|uc| FF|MT DESCRIPCION DE ‘i T TTUTTREALIZADO Tt T T acumuiapo| % avance
MEDIDA NODRG
APROBADO 1er. TRIM. | 2do. TRIM.| 3er. TRIM. [ 4t0, TRIM.| 1er. TRIM. | 2do. TRIM. 3er. TRIM. 4to. TRIM,
EA 'SONORA SALUDABLE
2 SALUD PARA TODOS
E PPRESTACION DE SERVICIOS
060 DESARROLLAR ACCIONES DE CONSERVACION Y e
POBLACION DE
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Realizar el resguardo de los bienes que formen parte dei 642,021.36 ,723.33 533,758.73 475,783.03
"’7""‘?”""““?‘:”‘_"""“"““"”’““’“ Informe: 12 12 3 3 3 3 _...55._..._.._.._. D il late Tty 12 100.00%
Realizar inventarios del activo fijo con el fin de garantizar 2,021.36 58472333 533,758.73 475,783.03
i Informe 10 10 2 a 3 2 _.._1.2..-_.._.-.1..._. ........;_._ —— 10 100.00%
45 DEPARTAMENTO DE ALMACEN GENERAL E
H DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD
23. RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
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. Jk_—J i SALUD PARA TODOS
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Informe 12 12 3 3 3 3 _.53.3;.‘3:‘?5.......“2%..9_.. _37_5;";‘9._ _.‘_-"3.3"_-.._ 12 100.00%
Informe 12 12 3 3 3 3 | 92304283 [ 70231501 | _ 77es3ses [ 763.030.98 | 12 100.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO 2014

ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO ORIGINAL o i s N ENOA —_—
DP|UR|FL|FN|SF [ER|ET|TP| Al |TB|UG|FF|MT DESCRIPCION DE == " RE DO T " T| ACUMULADO | % AVANCE
MEDIDA =
APROBADO 1er. TRIM. | 2do. TRIM.| 3er. TRIM. | 4to. TRIM.| fer. TRIM. | 2do. TRIM. 3er. TRIM. 4to. TRIM.
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Informar a la Direccion General y a la H. Junta Directiva de 1,450,127.04 1,769,883.44 1,493,451.41 1,674,772.67
1 mm'm“mw Informe 12 [ ] 3 a 3 3 _-._3—.—--—.-—!0---. ._-—;_._ —-—E—-— [] 50.00%
51 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
2 DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD
23, RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
EA 'SONORA SALUDABLE
2 SALUD PARA TODOS
T APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
002 DELA SOCIAL
59
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL RN
13 TODO EL ESTADO
== :j 2 RP PROPIOS
= - Atender los tramites de pago que se presenten por medio
N 1 Informe 12 ] 3 3 3 3 9 75.00%
,JC 3 de ventanilla
T E [
P DEPARTAMENTO DE INGRESOS Y CONTROL.
2 m DESARROLLO SOCIAL
23 9 SALUD
b (24 RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
o i SONORA SALUDABLE
] |- g SALUD PARA TODOS
da i = T [APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 9,928,976.98
= | 0 A! 002 DELA SOCIAL
=11 =1 G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
< T3 13 TODO EL ESTADO
- = RP RECURSOS PROPIOS
Captar los ingresos presupuestados por concepto de 2,516,107.21 2,012,967 7 2,082,024.4: 1,956,995.45
1 { 3 b = e e e a  d w — — —— — " —
cuotasy sporaciones de os organsmos alados Porcentaje "% 110.55% 85% 85% 85% 85% A i —— 110.55% | 130.06%
nﬁrm';hﬂ'ron:coumneromos
2 nesmo(.;psocm
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7 mmoos :
T / i on Y YSOCIAL 6,835,026.42
002 &1 i m psusscunmsocw.
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13 )
s
&.aemiﬁav#aox
Rl Informe 12 12 3 3 3 3 o _..-;‘5‘.;._ ‘.”5_5:71"3_ 12 100.00%
& 1 - g ’z’
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2 | "~ |DESARROLLO SOCIAL
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EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO 2014

[ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO DEVENGADO

DP|UR|FL [FN|SF|ER|ET|TP| A1 |TB|UG|FF|MT DESCRIPCION DE ORIGINAL T T T T T T T TREALIZADO T T T T T T acumuLapo| % avance
-

APROBADO 1er. TRIM. | 2do. TRIM. | 3er. TRIM. | 4to. TRIM.| 1er. TRIM. 2do. TRIM. Jer. TRIM. 4to. TRIM.

23. |RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
EA | SONORA SALUDABLE
n SALUD PARA TODOS

002 IADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Realizar visitas de verificacion de cuotas y aportaciones
e los trabsjadores afilados al Instituto por los Viskas " w 40 0 L i

._."2:.‘“_35._ o P ] 8%
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Y ALA
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO 2014

ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO ORIGINAL T — NGADO
DP [UR| FL |FN | SF |ER | ET Al |TB|UG|FF |MT DESCRIPCION DE — " “REAL % AVANCE
MEDIDA
APROBADO ter. TRIM. [ 2do. TRIM. | 3er. TRIM. | 4to. TRIM. | 1er. TRIM. | 2do. TRIM.
G [POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Reducir por yno 271,850,246.67_| 157,159,557, 158,927,161.42 | 140,253,976
poblacién g 8 17 7.72% A g = e e e e T R S e e o e s e e e o e .|
1 transmises en'a et Porcentaje 17.72% 1772% 2% 1 17.72% 17.72% Tt it e S 237 23.01% 75.00%
2 |Reducir las defuncionas Wﬂ‘ Tasa 2 2 2 2 2 2 _131'?57‘5;.‘.7. —1 - i“;:.ﬁ- - —52 o —15-"_9_12-':5‘;6‘l A2 —1 -'El i"—"— — 149 100%
23 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
EA ISONORA SALUDABLE
zn SALUD PARA TODOS
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
038 ATENCION MEDICA DE SEGUNDO NIVEL
(] PPOBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL 290,709,359.63
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Brindar consulta externa especializada a los 158,927,161.42 140,253,976.90
3 —— — — — o —
ks = Consuha 129,000 197,774 44,000 48,000 47,000 - s 197,744 | 104.83%
———« Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes 1 158,927,161%2 | 140,253,976.
L} m 4 Estudios 90, e — — — —
[t/,a\,_ _j/ a s aciidans seckic Cinaula 360,000 361,247 ,000 90,000 90,000 = i 381247 | 100.38%
o+ = s 1,4 .67 | 157,159,557.52 | 158,927,161.42 | 140,253,976,
o W 1 | i |2 Elevar los egresos hospitalarios generales por mejoria Egresos 8,000 3,73 2250 2250 2250 A B T ik e =i Bme 100.00%
m >
H fo' -3 M 2 & [Mantener un maximo de dias de estancia hospitalaria Dias 560 560 560 560 560 560 £21 _"."is’l;i’f'.’-. E .’..;fﬂ‘- 8 P 100.00%
% ' . -
As -~ = 038 DE
h 0% G POBLACION DE IDAD INST
=+ | - 13 TODO EL ESTADO
m™ |- RP RECURSOS PROPIOS
. { - :
1 | Atender a los pacientes que ingresen a urgencias y
3 7 e i . Ingresas 9,500 10,665 2,375 2375 2375 2375 10,685 12.26%
o Brindar consulta de urgencias a los derechohabientes que
8 . o . Consulta 120,000 123,127 30,000 30,000 30,000 30,000 123,127 102.61%
re= = i 80,000 62414 20,000 20,000 20,000 20,000 62,414 78.07%
9
S
23
23
EA
7
033
G
13
59,062,692.54 658 454 69 37,788,676.49 33,508,029.33
B R @ T g [ ettt L MEVEIL DI 0o
s o o0 3000 57.14% 0.00% 0.00% 100.00% %
59.06260254 | 3565645469 | 3778867649 | 3350802933 |
2.00 200 200 200 200 200 |- - S S 35 1.81 0.00%
23.
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

[ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

TRIMESTRE: CUARTO 2014

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO ORIG o DEVENGADO _ Lo
DP|UR|FL|FN|SF|ER|ET|TP| Al |TB|UG|FF|MT DESCRIPCION DE NG i S S RENIIADG ACUMULADO| % AVANCE
MEDIDA
APROBADO ter. TRIM. |2do. TRIM.| 3er. TRIM. | 4to. TRIM.| 1er. TRIM. | 2do. TRIM. Jer. TRIM. 4to. TRIM.
EA Wsouom SALUDABLE
2 SALUD PARA TODOS
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
03 ATENCION MEDICA DE SEGUNDO NIVEL
G POBLACION DE RESF IDAD e bl
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Brindar consulta externa especializada a los 37,788,676.49 33,508,029.33
3 [darschohablentes qus acudan por slencitn miica Consuha 160,000 66,485 40,000 40,000 40,000 40,000 PR R esdes 41.54%
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes 37,788,67649 _ | 33,508,020.33
4 acudan consulta externa — ——— - — — —
que a recibir especiaizada Estudios 148,000 130,588 37,000 37,000 37,000 37,000 L S BR 130,586 38.23%
§ |Elevar los egresos hospitalarios generaies por mejoria Egresos 3,000 1787 750 750 750 750 L _’Z-E‘sg‘s’_‘:’_. _’E-SL’;;:E?_ 1,787 S9.5T%
— 1
== Ci '?l 6 [Mantener un méximo de dias de estancia hospitalaria Dias 300 100 300 300 300 3.00 P TSR NIOER e | o0
FTZE]| e ATENCION
I DE URGENCIAS
g - —+——~{ X = G [POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
] ) [H] TODO EL ESTADO
z ~ Mz RP [  [RECURSOS PROPIOS
) - m |Atender a los pacientes que ingresen a urgencias y 37,788,67649 | 3350802933 |
- i 7 o Ingresos 2,600 1,804 650 650 650 650 i 5 1,804 £9.30%
= Q EBrindar consulta de urgencias a los derechohabientes que 37,788,67649 33,508,029.33
; e i | B e  sokier 1 mhomcti: midics Consultas 20,000 16,430 5,000 5,000 5,000 5,000 b Eaber i LR 22.40%
z 5 ;
= - T Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes 3:,2%53_5 19_ _229_1‘&,_02 _3__
-:: 'E ‘x B s que acudan a recibir atencién en el servicio de urgencias Estudios 2 a0 725 250 720 2280 = 4,153 ,363 17.088 i
| ,‘ {
0] 2
24 —_—
qas| |
/?_
(]
13
15,668,320.62 14,148, .
¥ . e D s e e 1 0.00%
5.00% £.00% 6.00% 6.00% 6.00% £.00% b Ty o 000%
2,00 2.00 200 2.00 200 200 et 122 .~L';‘£-E‘_ o 25.00%
23.
EA
Fal
E
035
G
13
802,067 28,000 15,161 7.000 7,000 7,000 700 |-TNIE0Z. —"—"%‘;::—5"56— 15,181 | 5415%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO 2014

ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO ORIGINAL DEVENGADO »
DP [UR|FL|FN|SF |ER|ET|TP| Al |TB|UG|FF |MT DESCRIPCION DE T T T T T REALIZADO T T " | Acumuiano| % avance
MEDIDA ]
APROBADO 1er. TRIM. | 2do. TRIM.| 3er. TRIM. | 410. TRIM.| 1er. TRIM. | 2do. TRIM. | 3er. TRIM. 4to. TRIM.
03 ATENCION MEDICA DE SEGUNDO NIVEL
G POBLACION DE IDAD
13 TODO EL ESTADO
RP RECURSOS PROPIOS
Brindar consulta externa especializada a los 19,971.150.29 | 16,390,779, 15,668,32062_ | 14,148,885.86
4 Que acudan por stencitn médica Conauta 7,000 3386 1750 1,750 1750 I it B e e
Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes 9,971,150 16,390,779 15,668,32062 | 14,148,885.86
5 s o Estudios 3,400 1,681 850 850 850 850 -, ...“s.:_.-_.._.._. f= e Ak 1,681 48.805%
6 |Elevar los egresos hospitalarios generales por mejoria Egresos 00 244 25 25 225 225 -.%‘Lz’::._-”.._‘h_aﬂ'-_. -—’5'—.;3—-‘- -‘-"—;-—-- 244 741%
7 |Mantener un maximo de dias de estancia hospitalaria Dias 280 300 300 2.00 200 ..'.".\"l'jx.’;"_.._‘.é’;'“!'?{'-_.. ._‘.'E‘::’_'EL '_“'"1-.12'7?" 250 25.00%
| ——1| o 5
",djcj m o ATENCION DE URGENCIAS
A o [ POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
s L] il L] TODO EL ESTADO
O /] > RP RECURSOS PROPIOS
+O - =] Atender a los pacientes que ingresen a urgencias y 19,871,150 1 779.66 12062 14,148,885.86
= 19900, 10059 LSS0 700e 1 3366000082 1 AMABISK |
l E m = 8 e servicios da Ingresos 281 75 75 75 75 < B; —— 13 KL 281 93.67%
= i APy
derechohabiente ! :
i- N g, [N CPTRS h roencies & s 29 | Consuitas 9,000 324 2250 225 2250 2250 02082 f _142a808586 | 5004 882%
1 Realizar estudios de laboratorio solicitados a pacientes 19.971,150.28 15, 320.62 14,148 885 86
fom i} 5 5 LA v
| 3 1 100 : i Fa o | Estudos 4,000 2,702 1,000 1,000 1,000 1,000 Cohi < i 2702 67.56%
H e i
" POLICLINICO SIGLO XXI ISSSTESON - SNTE SECC. 54
DESARROLLO SOCIAL
! —
i o DE SERVICIOS DE SALUD A LA
| :
- :
L ~ TACIGN OE SERVICIOS PUBLICOS
- e m DE PRIMER NIVEL
G RESF IDAD 20,119,609.41
=
=
=
>~ que p los : 4,233,324.83
- o5 e consulta exiema de médico famiiar | POTContsie 59.06% 50.49% 59.06% 59.06% 59.06% 59.06% e 50.49% 85.49%
i Nt ;
3 A 2 elsiopelplmuimimd il B0 55,000 st2u | 137s0 | 137s0 | 1azso | razso ~VRIE seam | t0ssen
Tl =] @ otro nivel de atencion, a los 6,578,637, 3,068,226.36 4,024,765.00 na;ma:
iy R ¥ e S e s e o o O e e D AR X .43%
o ] eferencia 24,000 23,623 6,000 6,000 6,000 6,000 o B e Toe 23623 8,
12 1
2
23
23
EA
n
E
INAL
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EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO 2014

'ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO . DEVENGADO
REALIZADG

OP [UR|FL|FN|SF|ER[ET|TP| A1 [TB|UG|FF [MT DESCRIPCION DE ORIGINAL S s S
MEDIDA

APROBADO 1er. TRIM. | 2do. TRIM. | 3er. TRIM. | 4to. TRIM. | 1er. TRIM. 2do. TRIM. 3er. TRIM. 4to. TRIM.

PROPIOS
Controlar las enfermedades que presentan los :
1 |derechohabientes en consulta externa de médico famiiar | Forcentaie avy "0 50.00% S9.06% 5e.00%

zmmm:‘wm:nwm- Conmbls 103,000 80,527 27000 | 25000 | 24000 27000 |82
Otorgar la referencia a ofro nivel de atencion, a los
|pacientes que Io requieran

S Ak e | Consuta 12,000 10,183 3,000 3,000 3,000 3,000
036 ATENCION MEDICA DE SEGUNDO NIVEL

G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
13 TODO EL ESTADO

RP RECURSOS PROPIOS

Brindar consulta externa especializada en Geriatria a los : .
5 derechohabientes que acudan por atencion médica Consutta 1,600 1,863 400 400 400 400 |- el Pt p=tmg— - 1063 116.44%
[APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA
o10 FOMAR ESPECIALISTAS EN MATERIA DE SALUD
G POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL
13 TODO EL ESTADO

RP RECURSOS PROPIOS

8 Brindar la capacitacion del recurso humano coma parte del
proceso de mejora continua institucional

_GTad0e261 |

61.77% 104.69%

g
5
8

80,527 TRA8%

i
i
i
!
]
i
I

8

| MWD | 880007 | jos27 aTI%

'] 3,618 ,335

L tisen | 8200007 1 oves 8%
388 3042

w

Referencia 31,004,164.94 12,000 10,527 3,000 3,000 3,000 3,000 |2

g 2
3
2
E

wif wid BI3
8
3
is
8

B
i
i
i
i

~

Qyiavi3LEd3s

— L S 79 92.94%

POLICLINICO HUATABAMPO
\DE!ANROLLOSOCIAL

-]
m
N
JVO
(o
NS N\
é

A,

SN g
7]
‘3
o)
~

S 0.00 0. 0.00 0.00
" 59.06% 3361% 59.06% . { X - —— e e — — — ) 0.00%
‘en consulta externa de médico familiar | FOTCentaje 50.08% | 50.08% Ll L 161%

0.00" 0.00% 71.76%
2 externa de médico familiar yfo general a 0.00 X 0.00 .00
. 42,000 21,087 1 X LTt STt ALyt S . -y — 1,007
bientes que acudan por atencién médica Coneute 2 o 000 1020 0500 050 11,164 [1] o 9,933 2 S

" X 0. 0.00 0.00
fevagis Referencia 24,000 8,849 6,000 6,000 6,000 I T Rl T LT 37.29%

T

#)

14

SALUD
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
[SONORA SALUDABLE

SALUD PARA TODOS

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
IATENCION MEDICA DE PRIMER NIVEL
POBLACION DE RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL 41,385,099.77
 TODO EL ESTADO

23
23
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S

18



EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO 2014
ORGANISMO: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL CUARTO TRIMESTRE
UNIDAD RECURSO DEVENGADO ——
pP|ur|FL|Fn|sF|er|ET|TP| A1 |TB|UG|FF|MT DESCRIPCION s’ . ORICIAL T T T T REALIZADO T T T T T T acumuLabo| % avance
MEDIDA
APROBADO Yer. TRIM. | 2do. TRIM. | 3er. TRIM. | 4to. TRIM. | Ter. TRIM. 2do. TRIM. Jer. TRIM. 4to. TRIM.
RP PROPIOS
Combola s acfermedains s piestrian oa | 1osserer | sseseszes | sueesines | tomonerass
1 bientes &n onsula exema de méaco famie | ConauRs 7,000 5,373 18750 | 16750 | 18750 | 18750 =t i e o 65373 | 9TE™%
Brnda consuta exiema de <o famike o general a [ 11ososeer [ ssesseass | rassames | 1070307358 | 10000
2 los derechohablentes que acudan por atencién médica Cormina .- b 20 Z>n 2z Zm ‘m_: f“fm 25,025 29,870 109,18 19ers
Otorgara referencia oo ivelde aencion a o8 | osmsarer | seseezse | riessmnee | omsons | o, "
3 que lo Referencia 24,800 21,856 6,200 6200 6,200 6,200 8323 5907 187 5029 21,856 %
RS TOTAL DE METAS 126
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