| SECRETARIA DE HACIENDA

EVTOP-OCJ

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

CCION GENERAL DE EVALUACION TRIMESTRE:SEQUNDODE 2012
ENTO DEL GASTO PUBLICO

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Estructura

Categorias Programaticas
Admva.

CLAVE NEP ORGANISMO METAS

CALENDARIO REALIZADO

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

META

1er. 2do. 3er. 4to. er, 2do. Ber. | 4to. |TOTAL ACUMULA| % AVANCE
TRIM. TRIM TRIM. TRIM. TRIM, TRIM. TRIM. | TRIM DO FISICO

UR
Finalidad
Funcién
Subfuncién
ER
PROG.
Subprograma

Actividad o
Proyecto
ORIGINAL ANUAL
MODIFICADO
ANUAL

DEPARTAMENTO DE ALMACEN CENTRAL E
IMPRENTA
2 DESARROLLO SOCIAL

105

23 SALUD

23.04 SEGURIDAD SOCIAL
2 [SONORA SALUDABLE

29 SEGURIDAD SOCIAL
2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

e T e

701 |MANEJO DE INVENTARIOS Y ALMACENES

Mantener ‘:’nolv;:"i dederenciag entrefatantesy’ | g1 | porcentsjo 01% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.1% 0.4% 50.00%
r

COORDINACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE
IARCHIVOS
% DESARROLLO SOCIAL

10.6

23 SALUD

2.3.04 SEGURIDAD SOCIAL
2 [SONORA SALUDABLE

29 [SEGURIDAD SOCIAL
2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

110 JADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

o

Realizar Informe trimestral sobre las recepciones y
resguardos de documentos, asi como las 01 Informe 4 4 1 A 1 1 1 i 2 50.00%
solicitudes de préstamo de los mismos.

1 SUBDIRECCION DE FINANZAS

1.2 DEPARTAMENTO DE INGRESOS Y CONTROL
PRESUPUESTAL
2 DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD
23.04 [SEGURIDAD SOCIAL
2 [SONORA SALUDABLE
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SECRETARIA DE HACIENDA EVTOP-03

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2012

(|
I DIRECCION GENERAL DE EVALUACION
i Y SEGUIMIENTO DEL GASTO PUBLICO

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO METAS
CALENDARIO REALIZADO

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

META

Ter. 2do. 3er. 4to fer. 2do. 3er. | 4to. |TOTAL ACUMULA| % AVANCE
TRIM. TRIM TRIM. TRIM TRIM. TRIM. TRIM. | TRIM. [2le] FISICO

UR
Finalidad
Funcién
Subfuncién
ER
PROG.
Subprograma
Actividad o
Proyecto
ORIGINAL ANUAL
MODIFICADO
ANUAL

29 'SEGURIDAD SOCIAL
2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

1564 |SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL

(Captar en promedio el 85% de los ingresos o1 Monto 2825301732 | 3118936037 | 706,347,933 | 706,347,033 | 706347,933 | 706,347,033 | 817.482,000 | 888,758,207 1708200207 | 60.39%
presupuestados cada trimestre.

1.4 DEPARTAMENTO DE VERIFICACION DE
. [ORGANISMOS

2 DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD

23.04 SEGURIDAD SOCIAL

2 SONORA SALUDABLE

29 SEGURIDAD SOCIAL

2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

197 JFISCALIZACION A CONTRIBUYENTES

Cumplir al 100% con la programacién anual de 01 Visitss 160 160 28 50 a5 37 28 50 78 48.75%
verificacion

12 FOVISSSTESON

2 DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD

23.04 SEGURIDAD SOCIAL

2 [SONORA SALUDABLE

29 [SEGURIDAD SOCIAL

2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

279 {APOYOS ECONOMICOS

oporr Blifmisto de Cigdie alorgatios dada o1 Unidad 1072 958 195 432 236 209 182 331 513 47.85%

13 [ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO
ADMINISTRATIVO
2 DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

DIRECCION GENERAL DE EVALUACION
Y SEGUIMIENTO DEL GASTO PUBLICO

SECRETARIA DE HACIENDA

EVTOP-03

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Estructura Categorias Programaticas
Admva.
CLAVE NEP ORGANISMO METAS
2 CALENDARIO REALIZADO
° 6 E |og = | UNIDAD DE 2 3
. | s 8 el s is!, 28 DESCRIPCION [ MEDIDA o} 52
5 5| 2 i 2 e [£3 z S L2 fer, 2do. 3er. 4to ter. 2do, er. | 4to. [TOTALACUMULA| % AVANCE
c 3 o a 5 8 r4 [a)
T [ 3 g |8« 5 8% TRIM TRIM, TRIM TRIM. TRIM TRIM. | TRIM. | TRIM. FISICO
] @ g =
2.3.01 RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
2 SONORA SALUDABLE
10 SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
1005 MODERNIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL
ICA
119 |FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION D
LA GESTION PUBLICA
Lievar a cabo el programa anual de auditorias 01 Informe 8 8 2 2 2 2 2 2 4 50.00%
131 JATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS
Dar imi a las quejas, y
tarios recibidos por medio de los buzones 92 LoRe 2 2 . 2 4 & 8 2 L S0.00%
14 CENTRO MEDICO DR. IGNACIO CHAVEZ
2 DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD
2.3.06 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
PERSONA
2 SONORA SALUDABLE
30 SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
3004 ATENCION CURATIVA
304 [CONSULTA EXTERNA
la tasa de :
e o860 o 8808 SeAto Aal setandar 01 Tasa 5,00 5.00 5.00 5.00 5,00 5.00 1.90 1.79 1.84 50.00%
Mantener la tasa de mortalidad ajustada dentro del 02 Tasa 2,00 2,00 2.00 200 2,00 200 168 1.49 1.58 50.00%
estandar . . : ) ) : : " .
lLograr r:hivel deisatisfacoion de usuarios eh 03 | Porcentaje 90% 90% 0% 90% 90% 90% 0 90,08 99.08 50.00%
consulta externa ’
Logras Un fivel de:satistacaidn e usuarios en 04 | Porcentaje 90% 90% 0% 90% 90% 90% ) 98.74 98.74 50.00%
urgencias
15 CLINICA HOSIPTAL LIC. ADOLFO LOPEZ
TEOS
2 DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD
2.3.06 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
PERSONA
2 SONORA SALUDABLE
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

i SECKETARIA DE HACIENDA

l DIR

X

CCION GENERAL DE EVALUACION
Y SEGUIMIENTC DEL GASTO PUBLICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S

de los Tr.

jadores del Estado de Sonora

Estructura

Categorias Programaticas
Admva.

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Finalidad

Funcién

Subfuncién

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

METAS

CALENI

DARIO

REALIZADO

UNIDAD DE

DESCRIPCION

META

MEDIDA

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

ter.
TRIM.

2do.
TRIM

3er.
TRIM.

4to.
TRIM.

Ter.
TRIM

2do.
TRIM.

3er.
TRIM.

4to.
TRIM.

TOTAL ACUMULA
[ale]

% AVANCE
FISICO

23
23.06

30
3004

23
2.3.06

30
3004

304

CONSULTA EXTERNA

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
(ATENCION CURATIVA

Mantener promedio de consultas totales anuales
por paciente
SERVICIOS DE URGENCIAS

un p io de por
cada 1000 usuarios

CLINICA HOSPITAL GUAYMAS
DESARROLLO SOCIAL
SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS A LA SALUD A LA
PERSONA
SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
ATENCION CURATIVA
CONSULTA EXTERNA

Aumento de porcentaje de partos vaginales en
relacion al total de numero de partos.

una O F

un io de de Urgencias

por cada 1000 derechohabientes

Mantener el promedio de consultas generales por
cada 1000 derechohabientes

Mantener un promedio de estudios de laboratorio
por medico general

POLICLINICA SIGLO XXI ISSSTESON-SNTE

SECC. 54
DESARROLLO SOCIAL
SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
PERSONA
SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
[ATENCION CURATIVA

01

02

01
02
03
04

05

Unidad

Unidad

Porcentaje
Porcentaje
Unidad
Unidad

Unidad

437

30%
15%
280
350

2,600

437

30%
15%
280
350

2600

437

30%
15%
280
350
2600

437

30%
15%
280
350

2600

437

30%
15%
280
350

2600

437

30%
15%
280
350

2600

0.81

275

33%
17%
392
361

2737

1.60

562

47%
15%
290
300

2759

1.20

418

40%
16%

330

2,748

$50.00%

25.00%

50.00%
50.00%
0.00%

25.00%

0.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

?

SECRETARIA DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE EVALUACION
Y SEGUIMIENTOQ DEL GASTO PUBLICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: SEGUNDO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Finalidad

Funcién

Subfuncién

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

23

23

23.06

2.3.06

30

30

3004

3004

304

304

314

304

Ja los derechohabientes

DESCRIPCION

META

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDARIO REALIZADO

1er,
TRIM.

2do. 3er. 4to, 1er,
TRIM TRIM. TRIM. TRIM.

2do. 3er.
TRIM. TRIM

4to.
TRIM.

TOTAL ACUMULA!

% AVANCE
FISICO

CONSULTA EXTERNA

Mantener promedio de consultas totales por
paciente

io de por
cada 1000 derechohabientes

POLICLINICA CIUDAD OBREGON
DESARROLLO SOCIAL

SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA

PERSONA
[SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
ATENCION CURATIVA
[CONSULTA EXTERNA

Mantener cuando menos el nimero de consultas en
el servicio de Odontologia en 11,630

Mantener cuando menos el nimero de consultas en
el Servicio de Geriatria en 2,676 consultas
Mantener cuando menos el nimero de consultas de
Médicos Generales en 105,600

ICAPACITACION Y FORMACION DEL PERSONAL
MEDICO

Impartir cursos para actualizacion de
conocimientos, dirigido a todo el personal médico y
ladiministrativo.

POLICLINICA HUATABAMPO
DESARROLLO SOCIAL
SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
PERSONA
[SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
ATENCION CURATIVA
CONSULTA EXTERNA

informar sobre la prestacion de los servicios médica

01

02

01

02

04

03

01

Unidad

Unidad

Unidad
Unidad

Unidad

Evento

Reporte

@

11,630
2,676

105,600

55

48

350

12,149
2,957

105,929

60

48

350

2,907
669

26400

350 350 350 488

2,907 2,907 2,907 3,219

669 669 669 832

26400 26400 26400 27,832

13 14 14 19
|

§ECRETA

RECCION GENERAL DE H
EGUIMIENTD DEL GAST

12 12 12 12

432

3,116
787

25,207

VALUACIO)
0 PUBLIC/

S

12

460

6,335
1,619

53,129

51

24

50.00%
0.00%

54.47%
60.50%

50.31%

92.73%

50.00%

Total de Metas

68
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