SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios

de los Tr

del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Funcién

Subfuncién

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

META

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDARIO

REALIZADO

ter
TRIM

2do.
TRIM.

3er.
TRIM.

4to.
TRIM

Ter.
TRIM.

2do.
TRIM

% AVANCE
FISICO

Ber. 410

TOTAL ACUMULA
TRIM TRIM Do

01
02

04

05

23

23

2301

2.3.06

2301

2.3.01

1002

1401

1004

100

289

105

[DIRECCION GENERAL

UNIDAD DE LICITACIONES
IDESARROLLO SOCIAL

SALUD

[RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
[SONORA SALUDABLE

[CONSOLIDACION DELA GESTION PUBLICA PARA
[RESULTADO

[ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

[ADQUISICIONES Y SERVICIOS

Lievar a cabo procesos de licitacién para la adquisicion de
bienes, servicios y obra piblica que demanda el Instituto.

UNIDAD DE PLANEACION DEL DESARROLLO

IDESARROLLO SOCIAL
SALUD
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA

SONORA SALUDABLE

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRAL DE
PLANEACION DEL ESTADO "
DEFINICION Y CONDUCCION DE LA PLANEACION

INFORMACION, PLANEACION Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD, ASISTENCIA Y SEGURIDAD
SocCIAL

Entregar los avances trimestrales de la Matriz de Desempefio
Institucional de acuerdo a lo requerido per las instancias
responsables

UNIDAD DE INFORMATICA Y ESTADISTICA
DESARROLLO SOCIAL

SALUD

RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

MODERNIZACION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

DESARROLLO Y SOPORTE DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Elaborar Informe trimestral de desarrolio e implementacién de|
Sistemas, ias de la y
Mejoras tecnolégicas para la

UNIDAD JURIDICA
DESARROLLO SOCIAL
SALUD

RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
[SONORA SALUDABLE

Documento

Documento

Informe

,

97.22%

100.00%

100.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios

iales de los T

del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Finalidad

Funcién

Subfuncion

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

META

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDARIO

REALIZADO

ter.
TRIM.

2do
TRIM

TRIM,

4to
TRIM.

Ter.
TRIM.

2do.
TRIM.

Jer, 410
TRIM TRIM

% AVANCE

TOTAL ACUMULA
Do FISICO

06

07

23

23.01

2301

23.01

30

2901

3001

3001

3001

058

128

[SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

[ATENCION JURIDICA Y ADMINISTRATIVA FISCAL

Elaborar Informe de avance de convenios autorizados

(UNIDAD DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO
DESARROLLO SOCIAL

SALUD

RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
[SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

[COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA
LA SALUD

[ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

Lievar a cabo infome sobre las quejas recibidas con el fin de
meiorar ia atencién a |a derechohabiencia

Reportar mediante un Informe Trmestral los avances de la
Productividad del Centro de Atencién Telefonica

Elaborar Informe Trimestral de la satisfaccion de los
derechohabientes, sobre las encuestas aplicadas dentro del
Proarama de Calidad Gubernamental

lUNIDAD DE ENLACE DE COMUNICACION SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

SALUD

RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
[SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA
LA SALUD
[ENLACE INSTITUCIONAL

[Mantener una imagen positiva minima del 90% en la opinién
piblica en el total de publicaciones cada trimestre.

[SUBDIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS
[DEPARTAMENTO DE SUPERVISION MEDICA

LO SOCIAL

[SALUD

[RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD
[SONORA SALUDABLE

[SALUD Y ASITENCIA SOCIAL

[COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA
LA SALUD

Informe

Informe

Informe

Informg

Porcentaje

90%

—— f _”iuco

90%

LUACION

90%

=

90%

9%

90%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

92% %0 90.75% 100.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S

de los Tr.

del Estado de Sonora

E::;‘:::.“ Categorias Programaticas
CLAVE NEP ORGANISMO METAS
2 CALENDARIO REALIZADO
| e $ ) % o2 = | unibaoDE 2 8
& 3 . g & 8 g 33 DESCRIPCION L MEDIDA = § .:—(,'
- | g E g w E ‘g % §‘ 2 E % Ter. 2do. 3er. 4to. ter. 2do. 3er. 4to. TOTAL ACUMULA| % AVANCE
i 3 5 |E= s g TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM Do FISICO
o
CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE
288 |SERVICIOS PARA LA SALUD
{E"‘::":‘:; 'l";:::;:;:;"“""“"“ delosservicios dlorgados. | o informe 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 100.00%
08.2 [DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA
2 DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD
23,06 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
2 'SONORA SALUDABLE
30 [SALUD Y ASSITENCIA SOCIAL
3002 [PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
247 |CONTROL PREVENTIVO DE ENFERMEDADES
Control de Enfermedades Prevenibles por Vacunacion 01 Dosis 36250 88,543 9.400 9.400 6,960 10,480 21171 13,602 10,623 43,147 88,543 244.26
[Control de Enfermedades Transmisibles (Hidratacién Oral) 02 Sobres 49695 110,429 13220 13.220 6,735 13,520 25777 29,148 28781 26,722 110,429 22221
Vigilancia y Control Epidemiologico 03 Persona 223,950 248,130 56,000 55,950 55,950 56,050 78,466 57,163 56,364 56,137 248,130 110.80
Control de Enfermedades no Transmisibles 04 Persona 46,500 47177 11,625 11625 11,625 11625 11974 11646 11,897 11,660 47177 101.46
Deteccion Oportuna de Enfermedades 05 Persona 357,720 573.987 89,430 89,430 89,430 89,430 133,761 140,564 143,717 155,945 573,987 160.46
Planificacion Familiar 06 Consulta 12012 26477 3,003 3,003 3,003 3003 6774 5261 6725 6717 26,477 220.42
Orientacion para la Salud 07 Mensaje 331,850 629,883 83,950 83,950 79,850 84,300 151625 150,665 140,352 187241 629,883 189.81
Capacitacion a la Poblacion en Materia de Salud 08 Persona 21,480 31,641 5370 5370 5370 5370 8374 8.467 7484 7.336 31,641 147.30
Materno Infantil 09 Consulta 26388 29,041 8,597 6,597 6,597 6,597 7,834 7.241 7033 6933 29,041 110.05
[Controlar el Estado de Salud de la Embarazada 10 Consulta 6,948 8,054 1,737 1737 1,737 1737 2,006 1.911 2170 1,967 8,054 115.92
Proporcionar Consuita Bucal " Consuita 44800 49,664 10,260 12,040 10,260 12,040 11.467 13.486 11616 13,095 49,664 111.35
Prevenir Enfermedades Bucodentales 12 Consulta 105,000 126,262 22,500 30000 | 22,500 30,000 27675 33,557 2053 35494 126,262 120.25
tencién y Mejoramiento Nutricional 13 Racién 13,200 13637 3,300 3,300 3300 3300 3370 3544 3371 3352 13,637 103.31
Vigilancia y Control de los Grupos de Ayuda Mutua 14 48,135 9,260 9235 9.260 9.235 12,229 12,039 11.954 12913 49,135 132.83
CRETAR 4
083 COORDINACION GENERAL E o ; Dg Hl\
2 DESARROLLO SOCIAL B ,
23 saLUD b 3 , 4
2301 RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD e JNE i 2:1
2 SONORA SALUDABLE
30 SALUD Y ASSITENCIA SOCIAL 1on UEN’TF .
_— COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS PARA Miznre o 1 e DE By
LA SALUD Rl
288 |CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 7] N
SERVICIOS PARA LA SALUD
Realizar visitas de supervision y asesoria para coordinar,
evaluar y controlar los servicios médicos en los médulos y 01 Visitas 12 18 3 3 3 3 4 3 5 6 18 150.00%
unidades hospitalarias del Estado, al menos una vez al mes.
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S

de los T d

del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Funcién

Subfuncion

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

META

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDAR!O

REALIZADO

Ter.
TRIM.

2do.
TRIM.

3er.
TRIM

410
TRIM.

Ter
TRIM

2do.
TRIM

Jer.
TRIM

410,
TRIM

TOTAL ACUMULA
Do

% AVANCE
FIsICO

08.7

23

23

2.3.01

2.3.01

23.01

2301

3006

3008

3004

318

308

[AUDITORIAS MEDICAS
[DESARROLLO SOCIAL

[SALUD

[RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD
'SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

[ADMINISTRACION Y CONTROL DE LAS UNIDADES
MEDICAS
ICONTROL DE LA CALIDAD EN UNIDADES MEDICAS

Realizar al 100% el plan anual de auditorias médicas, mismo
que abarca coordinacion de subrogaciones meédicas y las

|coordinaciones médicas

[ESTADISTICA

[DESARROLLO SOCIAL

SALUD

RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD
SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

ADMINISTRACION Y CONTROL DE LAS UNIDADES
MEDICAS

INFORMACION, PLANEACION Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD, ASISTENCIA Y SEGURIDAD
SOCIAL

Elaborar Informe diana sobre la situacion del suministro'y
subrogacion de medicamentos

COORDINACION DE FARMACIAS

IDESARROLLO SOCIAL

SALUD

[RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD

[SONORA SALUDABLE

[SALUD Y ASSITENCIA SOCIAL

ATENCION CURATIVA

[AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

Elaborar Informe del abasto de medicamento en farmacias

[COORDINACION DE SUBROGACIONES MEDICAS
[DESARROLLO SOCIAL

SALUD

[RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD

[SONORA SALUDABLE

0

-

Informe

Inforrfe ]
/ )

EGH

Informe

i,

"Bk

65

55

85

65

85

185

100.00%

77.08%

100.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Si

de los Trabajad

del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Finalidad

Funcién

Subfuncion

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

METAS

CALENDARIO

REALIZADO

UNIDAD DE
MEDIDA

META
ORIGINAL ANUAL
MODIFICADO
ANUAL

fer 2do
TRIM TRIM.

Jer.
TRIM

ato.
TRIM

Ter
TRIM

2do.
TRIM.

% AVANCE
FISiCO

3er. 4to
TRIM. TRIM.

TOTAL ACUMULA

23

2301

2301

2.3.04

30

29

3008

3010

3008

2901

289

28

»
2

SALUD Y ASITENCIA SOCIAL

JADMINISTRACION Y CONTROL DE LAS UNIDADES
MEDICAS

INFORMACION, PLANEACION Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD, ASISTENCIA Y SEGURIDAD
SOCIAL

Dar seguimiento a las cuentas de los servicios subrogados
con el fin de informar mensualmente a la Subdireccion de
Servicios Médicos para la toma de decisiones

TRABAJO SOCIAL
IDESARROLLO SOCIAL

SALUD

RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD

[SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASITENCIA SOCIAL
INCORPORACION A SEGUROS DE SALUD
[ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dar respuesta en un promedio maximo de 5 dias a los.

soiicitantes del SISMP (Sistema Integral de Servicio Médicoa | o4 Unidad~—
Padres) de trabajadores de la ciudad de Hermosillo, toda vez

que el expediente se encuentre completo

[DEPARTAMENTO DE SALUD OCUPACIONAL

OLLO SOCIAL

SALUD
[RECTORIA DE SISTEMA DE SALUD
'SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASSITENCIA SOCIAL

IADMINISTRACION Y CONTROL DE LAS UNIDADES
MEDICAS
[ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Elaborar reparte de constancias médicas otorgadas en
oficinas centrales cada timestre

SUBDIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y
SOCIALES

DEPARTAMENTO DE AFILIACION Y VIGENCIA DE
DERECHOS

LO SOCIAL

SALUD

'SEGURIDAD SOCIAL

'SONORA SALUDABLE

SEGURIDAD SOCIAL

PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

o1 Informe 12 12

14
i

ZIENE 20

Clow G,
EN
Uiz AL DE By,
T 8L Gago L-VACION
~—27] %

01 Informe 4 4

|
ClENY

=

100.00%

100.00%

100.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S

de los Trabaj del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Funcién

Subfuncién

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

META

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDARIO

REALIZADO

fer.
TRIM.

2do.
TRIM.

er.
TRIM

4.
TRIM.

ter
TRIM.

% AVANCE

3er. 4to TOTAL ACUMULA
[le] Fisico

TRIM. TRIM

23

23

23

2.3.04

2.3.04

2.3.04

2901

2901

2901

27

)

27

>

275

@

280

[PRESTACIONES SOCIALES

Reportar el nimero de credenciales emitidas al trimestre

[DEPARTAMENTO DE PENSIONES Y JUBILACIONES
[DESARROLLO SOCIAL

SALUD

SEGURIDAD SOCIAL

SONORA SALUDABLE

SEGURIDAD SOCIAL

PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS
PRESTACIONES SOCIALES

Reportar el nimero de pensiones ctorgadas cada trimestre

DEPARTAMENTO DE CREDITOS
DESARROLLO SOCIAL
SALUD
SEGURIDAD SOCIAL
SONORA SALUDABLE
SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS
APOYOS ECONOMICOS
Elaborar y entregar reporte mensual de de los Créditos

[Otoraados.

[DEPARTAMENTO DE RECREACION Y CULTURA

DESARROLLO SOCIAL

[SALUD

SEGURIDAD SOCIAL

SONORA SALUDABLE

[SEGURIDAD SOCIAL

PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

[RECREACION E INTEGRACION PARA EL BIENESTAR
FAMILIAR

Realizar eventos que eleven el nivel cultural del servidor

[publico y su familia a través de ia implementacion del 100%
del oroarama anual de eventos.

[CASA CLUB DEL PENSIONADO Y JUBILADO
HERMOSILLO
[DESARROLLO SOCIAL

SALUD

SEGURIDAD SOCIAL
SONORA SALUDABLE

Informe

Informe

ECCloy
&

Eventos

ES

100.00%

100.00%

100.00%

75.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S

de los Trabaj

del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR

Finalidad

Funcion

Subfuncién

ER

PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

META

METAS

UNIDAD DE
MEDIDA

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDARIO

REALIZADO

ter.
TRIM.

2do
TRIM.

3er.
TRIM

4to,
TRIM

ter.
TRIM.

TRIM.

% AVANCE
FisiCO

3er 4to.
TRIM TRIM

TOTAL ACUMULA

1041

23

23.04

2304

2.3.04

29

2901

2901

2901

2902

278

SEGURIDAD SOCIAL
PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS
PRESTACIONES SOCIALES

Realizar eventos calendarizados en un Programa anual, para
ofrecerle al Jubilado y Pensionado actividades deportivas,
recreativas y culturales, Gue fomenten su creatividad,
conacimiento v oroductividad

DE TIVOS

99

101

8

»
2

[DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DESARROLLO SOCIAL
SALUD

SEGURIDAD SOCIAL
[SONORA SALUDABLE

SEGURIDAD SOCIAL
[PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

SELECCION, CAPACITACION Y DESARROLLO DEL
PERSONAL

Llevar a cabo el programa intemo de capacitacion del
personal con el fin de fortalecer las competencias del recurso:
humano

[DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA

[DESARROLLO SOCIAL

saLuD / ,E.I
SEGURIDAD SOCIAL

[SONORA SALUDABLE {
[SEGURIDAD SOCIAL

PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS
[ADQUISICIONES Y SERVICIOS

Elaborar Informe sobre las compras realizadas cada
trimestre

[DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
[DESARROLLO SOCIAL

SALUD

[SEGURIDAD SOCIAL
'SONORA SALUDABLE

SEGURIDAD SOCIAL
INFRAESTRUCTURA PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
[ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Realizar el 85%, como minimo, de los servicios solicitados.
por las oficinas administrativas con el fin de mantener la

infraestructura

Eventos

| Eventos
RET4 RI4
O |

21

Informe

Porcentaje

252

85%

252

145

85%

85%

85%

85%

85%

68

38

90.8%

41

88.8%

100.00%

100.00%

100.00%

85.0% 79.7% 86.15% 75.00%
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EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios Soci de los Trabajad del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO METAS
CALENDARIO REALIZADO

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

META

ter. 2do. 3er 40 ter 2do 3er. 4to TOTALACUMULA| % AVANCE
TRIM. TRIM. TRIM TRIM TRIM. TRIM TRIM TRIM bo FISICO

UR
Finalidad
Funcion
Subfuncion
ER
PROG.
Subprograma
Actividad o
Proyecto
ORIGINAL ANUAL
MODIFICADO
ANUAL

104 [DEPARTAMENTO DE CONTROL DE BIENES
2 [DESARROLLO SOCIAL
23 SALUD

23,04 [SEGURIDAD SOCIAL
2 SONORA SALUDABLE

29 SEGURIDAD SOCIAL
2902 INFRAESTRUCTURA PARA LA SEGURIDAD SOCIAL

102 |CONTROL DEL PATRIMONIO Y NORMATIVIDAD

Informar el resguardo de los bienes que formen uanddev) F PF
2ctivo fjo para el adecuado registro y controldel pats i
de oficinas administrativas

m\ 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100.00%

/
[DEPARTAMENTO DE ALMACEN CENTRAL £ wa
2 IDESARROLLO SOCIAL /
23 SALUD

23.04 SEGURIDAD SOCIAL

2 [SONORA SALUDABLE

29 SEGURIDAD SOCIAL

2001 [PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

10

[MANEJO DE INVENTARIOS Y ALMACENES
Mantener el 0,1% de diferencias entre faltantes y scbrantes. "

1 Por 0.1% 1% 1% 1% 1% % 9 % % fo .00%
en los inventarios trimestrales ¢ R-ane o o O 0 it 0.1% 01 01% 0.1% 0.1% 100.00%

[COORDINACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE
ARCHIVOS
2 [DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD

23.04 [SEGURIDAD SOCIAL
2 [SONORA SALUDABLE

29 [SEGURIDAD SOCIAL
2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

110 JADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

3

Realizar Informe trimestral sobre las recepciones y
resguardos de documentos, asi como las solicitudes de )
préstamo de los mismos.

Informe 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100.00%

1" SUBDIRECCION DE FINANZAS

1.2 [DEPARTAMENTO DE INGRESOS Y CONTROL
PRESUPUESTAL
2 [DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD
23.04 |SEGURIDAD socIAL
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EVTOP-03

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S de los Trabajadores del Estado de Sonora

Estructura . i
Categorias Programaticas
Admv: g g
METAS

CLAVE NEP ORGANISMO

CALENDARIO REALIZADO

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA

META

fer. 2do. 3er 4o ter. 2do, 3er. 4to. TOTALACUMULA| % AVANCE
TRIM TRIM. TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM. TRIM. 2le] Fisico

UR
Finalidad
Funcién
Subfuncién
ER
PROG.
Subprograma
Actividad o
Proyecto
ORIGINAL ANUAL
MODIFICADO
ANUAL

2 [SONORA SALUDABLE
29 SEGURIDAD SOCIAL
2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

154 |SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL

2

o ¢l 85%
c:”s;z‘gi{“‘”“5‘55*“’°5"‘9’“°s"'“”°“°5‘“°5 01 Monto 288301732 | 210167 [ 705347933 | 708347933 | 708347933 | 70834750 | si74s2oc0 | sss7sen0r | esossaees | sasasaess azanen | 117.23%
caca timestre

14 DEPARTAMENTO DE VERIFICACION DE ORGANISMOS

2 [DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD

2.3.04 [SEGURIDAD SOCIAL

2 [SONORA SALUDABLE

29 [SEGURIDAD SOCIAL

2901 PRESTACIONES SOCIO-ECONOMICAS

197 |FISCALIZACION A CONTRIBUYENTES

<

[Cumplir al 100% con la programacién anual de verificacion o1 Visitas 160 160 28 50 a5 37 28 50 a5 37 180 100.00%

12 FOVISSSTESON {
2 [DESARROLLO SOCIAL |
23 SALUD

23.04 SEGURIDAD SOCIAL
2 SONORA SALUDABLE
29 SEGURIDAD SOCIAL
2901 PRESTACIONES somo.EcomOMl’c;xﬁH :

E Hacig
- ACIENDA
Eclilg b

21|ENE 2013

-

279 |apovos Economicos S F,;)':’ngo ERALDE EvALuAg ON
, e GUIMIENT Dy

Reportar el numero de Créditos otorgados cade-rmesice.__ | Vo | w co ‘ofz 742 195 32 23 209 182 331 132 97 742 69.22%

13 (ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO
[ADMINISTRATIVO
2 [DESARROLLO SOCIAL

23 SALUD

23.01 [RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD
2 'SONORA SALUDABLE

10 [SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

1005 MODERNIZACION Y MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LA
[FUNCION PUBLICA

[FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA
GESTION PUBLICA

Lievar a cabo el programa anual de auditorias o

ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

11

@

Informe 8 9 2 2 2 2 2 2 4 1 9 100.00%

13

Dar alas quejas, y 3

[
recividos por medio de los buzones Gl 2 © J 3 3 3 3 3 3 3 12 100.00%

8
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios

iales de los Tr

jad del Estado de Sonora

Estructura
Admva.

Categorias Programaticas

CLAVE NEP ORGANISMO

UR
Finalidad

Funcién

Subfuncién

R
PROG.

Subprograma

Actividad o
Proyecto

DESCRIPCION

META

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS

ORIGINAL ANUAL

MODIFICADO
ANUAL

CALENDARIO

REALIZADO

Ter.
TRIM.

2do
TRIM.

3er.
TRIM.

4to.
TRIM

fer.
TRIM.

2do
TRIM

3er. 4to. TOTAL ACUMULA| % AVANCE
TRIM TRIM. oo FIsico

23

23.06

3004

3004

30

®

307

304

[CENTRO MEDICO DR. IGNACIO CHAVEZ
[DESARROLLO SOCIAL

SALUD

[PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
SONORA SALUDABLE

SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

[ATENCION CURATIVA

[CONSULTA EXTERNA

Mantener la tasa de infecciones intrahospitalarias por cada
100 egresos dentro del estandar

[Mantener Ia tasa de mortalidad ajustada dentro del estandar

Lograr un nivel de satisfaccion de usuarios en consulta
externa
Lograr un nivel de satisfaccion de usuarios en urgencias

CLINICA HOSIPTAL LIC. ADOLFO LOPEZ MATEOS
DESARROLLO SOCIAL

SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
SONORA SALUDABLE

ISALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

[ATENCION CURATIVA

CONSULTA EXTERNA

Mantener promedio de consultas totales anuales por paciente

SERVICIOS DE URGENCIAS

Mantener un promedio de consultas urgencias por cada 1000
usuarios

CLINICA HOSPITAL GUAYMAS
DESARROLLO SOCIAL
SALUD

PRESTACION DE SERVICIOS A LA SALUD A LA
PERSONA

SONORA SALUDABLE

[SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

[ATENCION CURATIVA

[CONSULTA EXTERNA

[Aumento de porcentaje de partos vaginales en relacion 2l
total de numero de partos.

[Mantener una Ocupacion Hospitalaria

Mantener un promedio de consultas de Urgencias por cada
1000 derechohabientes

Mantener el promedio de consultas generales por cada 1000
derechohabientes

Tasa
Tasa

Porcentaje

Porcentaje

Unidad

Unidad

Porcentaje
Porcentaje
Unidad

Unidad

90%

90%

30%
15%
280

350

90%

90%

437

30%
15%
280

350

o

30%

15%

350

90%
90%

o

437

30%
15%
280

90%

90%

30%
15%
280

350

5.00

90%

90%

437

30%
15%
280

350

33%
17%
392

361

99.08
9874

562

47%
15%
290

300

117 168 1.74 100.00%

140 254 177 75.00%

9829 9865% 98.67 100.00%

9874 100.00% 99.16 100.00%

100.00%

884 334 514 50.00%

3.5% 37% 30.13% 75.00%

15% 13% 15.00% 75.00%
323 334 335 0.00%

296 282 310 75.00%
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

TRIMESTRE: CUARTO DE 2012

ORGANISMO: Instituto de Seguridad y Servicios S

de los Trabajad

es del Estado de Sonora

E:t::‘::ra Categorias Programaticas
CLAVE NEP ORGANISMO METAS
i i i 2 g CALENDARIO REALIZADO
. E § H ] g 3 H DESCRIPCION & e z 3z
» E E i g é- ‘E E 2 'é 5 Ter ‘ch 3er 4to. Ter. 2do. 3er 4to. TOTAL ACUMULA| % AVANCE
& ] 3 |&= g g TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM, TRIM TRIM Do FISICO
o
Geng e ot dessicionce el pormedes | o Unidad 2600 2600 2600 2600 2600 2600 2737 2759 2062 2512 2,768 25.00%
7 POLICLINICA SIGLO XXI ISSSTESON-SNTE SECC, 54
2 DESARROLLO SOCIAL
23 saLUD
2308 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
/ S\p SONORA SALUDABLE
SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
[ATENCION CURATIVA
4 [consuLTa ExTERNA
Mantener promedio de consultas totales por paciente Bt Uniad 5 5 5 : F: § % i A 5 p i
/ v//‘?p s ) iar:’;’ga‘;‘j;:‘::"“’ deconsubas gndralesiporcada 1000/ oo Unidad 350 350 350 350 350 350 488 432 471 453 461 0.00%
5‘/:;5/ ;;?AV POLICLINICA CIUDAD OBREGON
P & DESARROLLO SOCIAL
23 [SALUD
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
SONORA SALUDABLE
SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
3004 [ATENCION CURATIVA
304 |coNsULTA EXTERNA
1::?;:?;:;;;7:: e 98 consulas en'el o1 Unidad 11630 12,933 2907 2,007 2,907 2.907 3219 3116 3811 2,787 12933 111.20%
i el e i 02 Unidad 2676 3303 669 669 559 669 832 787 864 820 3,303 123.43%
aniener Sns Meekaliomes g sl ceadoon | iy Unicad 105,600 106,074 26400 26400 | 28400 26400 27832 | 25207 | 26855 | 26080 106,074 100.45%
314 |CAPACITACION Y FORMACION DEL PERSONAL MEDICO
:’;Z::‘;‘::;’:"";’rf‘:;’:':’y":;‘;"‘n“’:":‘:‘::“’“‘°"“” dingido | o3 Evento 55 100 12 13 14 14 7 32 21 30 100 181.82%
19 POLICLINICA HUATABAMPO
2 DESARROLLO SOCIAL
23 [SALUD
2.3.08 [PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA
SONORA SALUDABLE
30 SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
3004 [ATENCION CURATIVA
304 |CONSULTA EXTERNA
::roerz:‘:rhz&::er:‘leaspreslacndn de los servicios médica a los & Réooris s & 3 B 5 3 o i - i 3 —
Total de Metas 68
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