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CÉDULA DE DESCRIPCIÒN Y PERFIL DE PUESTO

I. GENERALIDADES DE PUESTO
I.1 Datos de identificación

	Nombre del puesto:                                                                                      
	  SUBDIRECCION DE VINCULACION

	Área de Desempeño
	   VINCULACION

	Área de Adscripción:                                                                                                     
	   DIRECCION DE VINCULACION

	Nivel
	   13

	Horario de trabajo: 
	   HORARIO INSTITUCIONAL


II. PERFIL DEL PUESTO
II. 1 Área de Especialidad Requerida

Atención y servicio al cliente, administración de recursos y manejo de personal
II.2 Experiencia

Seleccionar el grado de experiencia que requiere el puesto:

	Periodo
	Necesaria
	Deseable
	No necesaria

	Menor de 1 año
	
	
	

	1 año
	
	x
	

	3 años
	
	 
	

	5 años
	
	
	

	Otro: 10 años
	
	
	


II.3 Justificación u Objetivos del Puesto
Promover y atender los convenios de colaboración para crear y fortalecer vínculos de intercambio académico que complementen y contribuyan el cumplimiento de la labor educativa.

Apoyar mediante la vinculación con instituciones de media superior, así como del sector público y privado y demás organismos de la sociedad acciones de investigación que fortalezcan el proceso de enseñanza aprendizaje en educación

II.4 Personal a su Cargo

	· JEFE OFICINA

	· ADMINISTRADOR DE AREA 

	· ADMINISTRADOR DE AREA A

	· ANALISTA TEC. AUXILIAR

	· ANALISTA TEC. AUXILIAR

	· ANALISTA TEC. AUXILIAR

	· ANALISTA TECNICO

	· ASITENTE DIRECTIVO

	· ASISTENTE DIRECTIVO

	· ENCARGADO DE AREA

	· ADMINISTRADOR DE AREA A


DEPARTAMENTO DE PERSONAL


