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CÉDULA DE DESCRIPCIÓN Y PERFIL DE PUESTO
I. GENERALIDADES DE PUESTO

I.1 Datos de identificación

	Nombre del puesto:                                                                                      
	JEFE DE DEPARTAMENTO 

	Área de Desempeño
	Recursos Materiales

	Área de Adscripción:                                                                                                     
	Subdirección de Servicios Administrativa

	Nivel
	11

	Horario de trabajo: 
	HORARIO INSTITUCIONAL


II. PERFIL DEL PUESTO

II.1 Área de Especialidad Requerida
Relaciones Comerciales, conocimiento del mercado, relaciones públicas_______________
II.2 Experiencia
Seleccionar el grado de experiencia que requiere el puesto:
	Periodo
	Necesaria
	Deseable
	No necesaria

	Menor de 1 año
	
	
	

	1 año
	
	
	

	3 años
	X
	
	

	5 años
	
	X
	

	Otro:________________
	
	
	



II.3 Justicia u Objetivo del Puesto
Realizar las actividades relacionadas con la compra, mantenimiento de instalaciones, equipos, almacén e inventarios de materiales y equipos del Instituto.
II.4 Personal a su Cargo
	· VIGILANTE

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· VIGILANTE

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· OFICIAL DE SERVICIOS

	· VIGILANTE

	· VIGILANTE

	· ANALISTA TEC. AUXILIAR

	· SUPERVISOR

	· COORD. TEC. B

	· OPERADOR EQ. T.P ESP

	· INTENDENTE

	· INTENDENTE

	· OFICIAL MTTO. GRAL

	· INTENDENTE

	· ING. EN SISTEMAS


DEPARTAMENTO DE PERSONAL


