RESOLUCION DEFINITIVA,

- - = Fermosilie, Sonora, a veintinueve de septiembre de dos mil

diecissis,

“--VISTOS para resoiver en definitiva los autos del
expedients nimere 1 TUH201EMV, relafivo & Juicio del Servicia
Civil promovido por w en corira
del INSTITUTC DE SESURIDAD Y SERVICIOD SOCIALES DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA, dci
GOBIERND DEL E8TADO, del GOBERMNADOR DEL ESTADO,
de fa SECRETARIA DE HACIEMDA DEL E8TADO vdela
SECRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL ESTADO, v,-
~~~~~~~~~~~~~~ RESBULTAND G cemmeeee il
-=-l- El treinia de marzo de dos mii quince siimeiSiSNRE
“ demandd del instituto de Seg@ridad ¥ Servicios Sociales

de los Trabasjadores del Fstado de Sonora, del Gobiermo del

js;tado, del Gobermador del Eslado, de la Secretaria de
Hacienda del Estado v de Iz Secretaria de Educacién ¥ Cuitura
del Estado, las siguientes prestaciones: “.1- La

reconsideracion y g

jubilatoria, para que se incluya en ella la iotalidad de las

de i pensitn

-

-

percepciones que venia recibiendo durante los Gliiimos tres afios
que estuve come trabajador active; 2.- Que se lo condena al
Instituto demandado a cubrinme las diferencias de pension y
ofras prestaciones.- Bl dos de marze se sdmitic la demanda,
se tvieron por ofrecidas las pruebas del actor ¥ se ordend

empiazar 8108 demandagos. « » - - nmmvu oo am e

2

-~ iL- Bl veintivno vy ol veintivineo de agosto, se tuvo por
contestada la demands nor ol representante del Instituto de
Seguridad vy Sarvicios Socisles de los Trabéj_aderes del Estado
de Sonofa; y perel Licenciado Juan Gonzélez Flores, apoderado
del Gobierne def Estzado, Gobernador del Estado, Secrataria de
Hacienda y Secreteria de Gobierno, sa tuvieron per ofrecidas
lag  pruch. Ay : fas sus defensas v
BUCRPIONES .- =« = = e e e
- - = - En la sudiencia de pruebas v alegatos celsbrada al
veirtitrés de noviembre, se atmitizron come pruebas del! actor
lnn ginwenise 1o DOGUMENTAL PUBLICA, consisionte en
copia certifivada del distamen de nension emitide poria Junta
Directiva de ISSSTESCH, de  veintincho de febrera de dos mil
PRI CICNAL en sy friple aspecio  LOGICO,
LEGAL Y HUMANO; 3.~ INSTRUMIENTAL DE ACTUACIOTIE S
#- DOCUMENTAL PUBLICA, consistente en  novenia
cornprobanies de pago expedidos por la Direccién de Procesos
de Némina dela Direccién General de Recursos Humanos de
la Secretaria de Educacién y Culturs del Estado de Sonora, a
nembre del acior m de la primers
guincena de junio de ZINW sl segunda quincana de maye de
2012; 7.- CONFESIONAL EXPRESA, FICTA Y TACITA; 8.-
INFORME DE AUTORIDAD 2 cargo del Director de Proceso de
Némina de la Direccidn General de Recursos Humaros de la
Secrelaria de Educacion v Cultura det Estado de Sonora.- Al

Instituto de Seguridad v Sarvicios Sociales de log Trabajadores
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dal Estado de Sonora se ls sdmitieron las siguientes: 1.-
CONFESIONAL  EXPRESA Y  ESPONTANEA: 2.
PRESUNCIONAL; 3.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES: 4.
DOCUMENTAL PUBLIGA, consislente en dictamen emitide por
la Junta Directiva de ISSSTESON de veintioche de marzo de
dos mil doce.- Al Gobiermo ciizi Emado Gobemador del Estado,
Becretaria de  Haclenda v Secreterila de  Gobieme se e
“admitieron ias  siguienies: 1.- INFORME DE AUTORIDAD, g
cargo del Instiivio de  Seguridad v Servicios Sociales de los
Trabsjadores del Estado de Sonora; 2.- PRESUNCIONAL; 3.
INCTRUMENTAL DE ACTUACIONES, 4. CONFESIONAL
EXPREBA...".~ Formulados los alegatos de la parle actors,
quadd e asunto en estade de oir resciucion definitiva.- - - - - - -

A e owm L

D B Esi‘e Tribunal es competente para conceer v resolver ef
sk .,.,qnq,,‘mmw.. -

asun"io con fundamento en los artieulos 112, fraceion | y 8%
Transitorio de'la Ley det Servicio Civil, vy Sexto Transitorio de ia
Ley de Justicia Administraliva para el Esiado de Sonorg. -« -- -
-~ IL- . 2O 10 siguiente:  “HECHOS:
PRIMERC.- El suscrito fui trabajador del Servicie Civil, hablende
prestado mis servicios personales y subordinados en el nstituto
de Seguridad v Servicios Socisies de los Trabsjadores del
Estado de Sonora, siendo mi dlimo puesto desempefiado &f de
Coordinador Técnico en el Departamenio de Vigencias de

Derecho, dependients de dicho Instituto, por espacio de 30 Afos,

segln se desprends de [a hoja de servicio axpedida por ef Jefs

equivale & una pensidn mensual ajustada de

del Departaments de Recursos Humanos o%él ISSSTESON.
EPGUNDO.- En fecha 14 de octubrs de 2014, ¢l que suscribs,
aupdl ante la Direccidn General del Institulo de Seguridad
BServicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
(ISSETESON), a solicitar 2 Pension Spo Jubilatoa, en vidud de
tenar minimeo 30 afivs de servicios prestados al GOBIERNO DEL
ESTADO DE SONORA o igusl Hempo cotizado a Fondo de
Pensiones y Jubllzciones de! ISSSTESON. TERCERD - A raiz
de la ée!icitud de Pensién fipo Jubllziora precisada en o hecho
inmediato anterior la M. Junia Directiva del Instituto de Seguridad
y Servicios Socisles de los Trabzjadores det Fetado de Sonora,

al dia 31 de ootubre de 2014 sinvié CORCEDERME PENSION

J20 JUBILATORIA. Para efecio de acreditar lo dicho proceds a
transcribir el PUNTO PRIMERQ DEL DICTAMEN emiﬁdo por fa
., Junta Directiva del Instituto, e cual reza de ia fonnaiéiguientef’

“PRIMEROC.- Se concede al C, jaiammmmee o

Pansion tipo Jubilatoria por la cantidag oL Al .

correspondiente st 100% dal sualdo rﬂgulador ponderaoo misma
cantidad que se le aplicarz !os deocuenios por conceptos de
Servicio Médico y Fondo da Pensiones que la Loy establece en
fos Arl, 25 fraccion |y 60 Bis B respeclivamenie”. Bn su
oportunidad ! instituto de Segurided de Sarvicios Sociales de los
Trabzjadores del Estado de Sonora, me entrago Informe suserito
porla LAP. TERESA DE JESUS LIZARRAGA FIGUEROA, en

su  cardcier de Directora General de  dicho  Instituto

L.



(ESSSTESON). Bocumento que sa exhibe ¥ accmpafia a i
presente demandsa como docuiments undatora de la accion que
se pretende en of prasent@ juiclo, CUARTO - i informe suscrito
por la Directora General det Instituto de Beguridad v Servicion
Sociales de los Trabsjadores dei Fastado de Sonora, o cus)
quedo plenarente precisade en ef hache anterion, en e nunto
Mentificado con e ndmers & {ocha)  del (:aps'mlaé de
CONSIDERANDO, 50 asents o que a continuacion procedo &
transcriblr:. “8.- Que para dar cumplimiento a ios requisitos
estabiecidos por e Articulo 68 ¥ Bexio Transitoro de la Lay 38,

&¢ promedizron los sueidos que percitld o Caetie

, cDieriéndoze un sueldo un sueldo regufador
ponderade de $23,08545 v resuliando una pensitn  de
- $23,0685.45 mensusles.” De lo axpuesio se aprecia que of

Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores
- dei Estado de Sonora (ISS8TESOM), detenming el importe gue
:lme corresponds como Pensidn tpe Jubiisforis, en base al
promedio de un sueldo distinto al gue reaimerde percibia.
QUINTC.- Adlaro 2 este Tribunal, gue a pesar de habérseme
decretado une Pensidn tipe Jubilatoriz por parie de s Junia
Wirectiva del Instituto de Segurided y Servicios Socizles de los
Trabajadores del Estado de Sonora en el mes de octubie del afio
2014, el suscrito segui laborando en of Instituto hasta of dig 31
ds diclembre de 2014, tal y como 52 acredita con los Talones de
Pago que como Comprobante de Pago of efecto se exhiben a2 1a

presente demanda; por eflo, los meses que fomd ge base of

ISSSTESON para of oiorgemienic de mi pansién deben ser
recorridos hasie e Olimo mes que segui lzborando, pues en
dichos meses sequlf cotizando y aporiande como trabajador a
ase Instituto; de alif, gue los meses que deben ser considerados
como base para Ia filacion de mi Pensidn lipo Jubilaioria deben
ser desde fa primera quincena def imes de enero del afio 2012
hasta la segunda quincena del mes de diciembre de! afio 2014,
SEXTO.~ Bl irmports determinado por el Instituto de Seguridad v
Gervicios Sociales de los Trabajadoras del Estado de Sonorz
como Pension tipo Jubilaforia, o aguivoca v endngs, resultando
&N consecushclz atamenis lesiva para los intereses del aue
e,
suseribe, pues dicho knporie que se me olorgd por concepto de
Pangitn fipo Jibiisions no oo ziusia @ los rminos estsblscidng
en &l Artfoulo 15 de la Ley del nstiiuio de Seguridad v Servicios

Snciales de lus Trabajadores det Esiado de Sonors, va auedicho

Instituto se basd para obtensr o suslde promedio en u

diferente & saleris gus realments percibi en fos Gitimos ireinta y

sels meses anteriores o la fecha 2n que se me olobfardii

Pension. SEPTIMO.- Pars dejar en claro los ingresas qué perelbi
Por concepio de sueldo raqulador ponderado, os Gitimos treinta
Y seis meses a la fecha en que se me decteld la Pensitn tipo
Jublilstoria por parte del Instiiuto de Seguridad ¥y Bervicios
Sociales de los Trabajadores del Estnde de Sonora, ¥ con ello
poder estar en condicionas ds obisner el ingraso promedio
mensual de éstos treiniz y seis mases, para de ahi sacar &f

porcentaje gus me coresponds de conforricad con el Arfculo



71 de la Ley 38 Reformads, anesw a ta presenie demanda
constancias de comprobantes de pago de ndming que fuerchn
expadidos por of Departamsnio de Recursos Humanos del

Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores

* del Estado de Sonora. Constancia de comprobanis de pago quer

corresponden de la primera guincena del mes de enero del afie
2012 hasta la segunda quincenz del mes de diciembre det afio
2014, Los ingresos que el susciito peraibi por concepto de sueldo
regutador ponderado durante ios dilimos treinta v seis meses ¢e
sarvicio hasta antes de darme dé baja como Coordinador
Técnico en o Deparamenito de Vigencias de Derecho,
dependierde det Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Sonora, mas e aumenio al ndice
Macional de Precios al Consumidar wo el incremeanto salarial
:.corfespondients. Sumando todas estas cantidades de lss
tltimas treinta y seis mensua{idades (que fuercn percibidas por
i%;;ﬁégsuscrito por concepto de sueldo) més los aumentos que recibe
el sueldo regutador ponderado ya sea e indice Nacional de
Precioé al Consumidor o el Salaro Minimo General Vigende, nos
arroja la cantidad de $33,791.70 pesos {TREINTA Y TRES MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 70/100 MONEDA
NACIONAL);, importe que comesponde al sueldo regulador
ponderado, cantidad que se me debid de haber autorizado por
parte de ISSSTESCON. Importe gue es o sueldo regulador
ponderado de acuerdo a3 las reglas legales v convencionaies

referidas (Articuic 15 de la Ley de ISSSTESON), cantidad a la

que el suscrito tengoe derecho = que se me otorgue por concepts
de pensidn mensual por haberme decretado a mi favor una
Pensidn tipo Jubilatoria a partir def mas de octubre del afio 2014,
mas los aumentos que afio con afio se oiorguen a2 los
oengionsdos del Instituio de Seguridad v Servicios Sociales de
Ine Trabajedores del Estado de Soncra. Cantidad a Iz cual se ]
debe de descontar of imporie autorizado por &l Instituio de
Seguridad v Sarvicios Sociales de los Trébajadores dei Estado
de Sonora de $23,085.45 pesos (VEINTITRES Mil SESENTA Y
CINGO PESOS 45100 MONEDA HACIONAL) arrojands como
resultado of imporie que no se me subie mes a mes Dor ese
Instituto, la cantidad de  $10,728.25 weéos (DIEZ  BAIL
SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS 25100  MONEDA
NACIONAL) mensueles mas Ios aumerntos gue afio con afio se

olstgan a los pancionados de ISSSTESON. Las cleyes  yio

..‘-_-‘1"
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©
desprende de los propios meeibos sorv 607 (sue:ido bage™

nomingf), 802 (servicios especislos rominal who compénsagfé;a;,
803 (aflos de servicio nomingl), 810 {avuda para coﬁsumo de
anergla eléctrica), 611 (ayuda de habitacion), 612 {beneficios por
Hlesgos laborales), 615 (prima vacacional niominal), 620 {prima
vacacional), & (aguinaldo}, enfre oifres. OCTAVO.- Como podrd
ohservar ese H, Tribunal Contencioss, Ia reso?uci_c’m fomada por
laH. Junta Dirsctiva del Institute demandado, el diz 31 de potubre
de 2014, en la cusl se aprobd of otorgamianio de la Pension en

los terminos sefalados, resulia siamente lesive para los



intereses del gue suscribe, pues no se gjusta a los ténminos
establecidos en la Ley dal insfiido de Seguridad v Servidios
Soclales de los Trabajudores de! Extede de Sonora, al
cortemplar sl importe de mi Ponsion Hpo Jubiisiona en un Satbario
diferents al que realmente perciie ostande en active; ¥a gue
dicho Instiuto me olorgd por cancepte de pansion {lubilatoris)
0 Ul suslde o salario diﬁar@nte &l gue realmente percibia en las
Wtimas treima v sels mensuaiidades aneriores a la fechz en guie
se me slorgars la oitade pensicn (poriodo que ISSSTESON tams
de base para determings e promadio mensual que se me fijeriz
como pension). Ame esa sitvacion fue la determinacion e
acompaliar & le presenie demands las constoncias de
comprobantes de pages de lee treima ¥ seis mensuslidades e

tomo como base ISSSTESON, recibes con los cusles ese
. ‘L;C')rgana Jurisdiccionsl apreciard & verdad sabida cual era o

suside promedic gue percibl en osas frointa ¥ sels

- thensualidades; mensualidades gue son anteriores & la fecha en

qlue se me decrelara wmi Pensitn fipo Jublistors, NOVENG .- 5
- “monto que se me fiid por Pensién tipe Jubilatoria, aprobada por
ia H. Junta Direciiva dei Inetiiuic de Seguridad v Servicios
Saociales de los Trabajadores del Estado de Sonora, a favor del

Suscrite 2 resufia ilegal v

contrario 2 mis intereses juridicns v econdinicos, como ese
Tribunal de lo Contenciose Administrative lo apreciard, puss
dicha Junta Direciiva debid autorizarme el cien por ciento (100%)

de {08 ingresos promedio mensuales gue ol susarito percibi en
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tas ulimas treinta v seis mensuslidades anteriores a Ia fachs de
i Pensién;, mensuglidades gue lomd como partida  dicho
institute para fijar fa pensién. Esio de conformidad con lo
establecide por ol Articulo 18 de i Ley del Instituto de Seguridad
¥ Servicios Socizles de los Trabajadores del Estads da Sonora,
que ala letrs dice: “Articals 75, {Ls renseribe)” Bl sueldo
basico de los trabajadores de los organismos  plblicos
incorporados se determinark en cada caso particufar mediante
los convenios qus celebran con ol Instituto, en los términos del
parrafo segundo del Articulo 3° de esta Ley.” DECIMO - Como
o la resolucion que consta e Dictamen de fa M. Junia Uirectiva,
8¢ ma oloigd una Pension tipo Jubilaioria, en una caniidad
demasiade inferior al mperte 2 que legalmante tenia derecho,
resiia svidenie qus para o céleuts respactive dicho Insiitute no
temd sn cusma los frepresos qus poroibl en lae limas ."t‘rein‘i'a y. ,
sels mensuslidades inmediatas artericres a a fechs an gue se |

me decretara mi Pension, tal y come o ordsna o Articul

ta Ley del instifuio de Seguridad v Servicios Scciales de los
Trabajadores def Estado de Sonorn ¥ demids reglas. Y para al
evento no concedido de qus dichs astifud se haya asumido
poique las auvioridades obligadas no le havan enierado af
Instiivio de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores
L T e T
det Estade de Sonora las cuolas contributivas por el suscrito de
mzners teial, los ahera demandader no pueden sreapcionarse

con elo para negar el derscho gue hoy se demanda, tode ver

Gue no serla impuiable &l suscrite como irabajader, y por lo tanto,
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no pueds pararme ningln perjuicio i juridico ni econdmico, pues
ins trabzjadores del Servicio Givil, ro Henen ninguna Intervencidn
ni en iz determinaciéﬁ del monto de ioe salarios, ni en o ciiculo
de las cuolss respactivas ni en la retencion y entere de las
mismas al Instiluto, v asl deberd resclverls sse Tribunal en su
oporiunidad, defande a salvo los derechos del Instituio de
Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores del Fsfado
de Sonora, para gue reclame a guisn co;?espmda tas diferencias
que pudiesen exiglir, diche esio sin conceder que asf haya sido
en la realidad; o bien, dictar condena en canirz del H. Sobiermg
del Estado de Schora v del propio Insiiute de Seguridad v
Servicios Seciales de los Trabajadores del Estado de Suners,
para gue cubran s Fondo de Pensiones v Jubllsciones det
"-‘.rfj.if;stitute de Séguridad ¥ Servicios Sociales de los Trabajadores
-Adei Estado de Scnora, el imporie de les cuolas que resultaren
omitidas.  Ante lz evidente injusticia e legalidad de ta M. Junts
ﬁirectiva del instiiute de Seguided v Serviclos Sociales de los
Trabajadores del Estado de Sonors, 2 calcular incorrectamenis
af monto de mi Pensidn tipe Jubiiatona, vy de! Gebierne del Estado
de Sonora y del propic institulo de Segurided v Servicios
Sociales de los Trabajadeores del Estado de Sonoya al haber
omitido retener y enterar las cucias correspondientes a k&
{olsiidad del sueldo del suscrilo, es gus vengo a demandar ias
prestaciones reiacionadas al inicio de esta demanda, pussto gue
el importe de la Pensitn tipe Jubllatoria que me fue olorgads, ex

egulvoca e indubiiablemente se encusntra mal calowlada v per

enhde incorreciamente cuantificads, en perjuicio de mi persona;
respecto &l sueldo que ofectivamente percibia de manerz
mensual, ordinariz, confinda v permanente & suscrito en mi
desampefic como empleado del Sewvigio Civil, violéndose in
controverlidamente en mi periuicio las garantias de seguridad
jwidica que consagra ol Artfculo 14 da 1a Constitucion Polltica da
s Estados Unidos Mexicanes, af privarme de mi derschos
lzgaiments adguirdos, sin provio juicia seguido ante un Tribunsd
competente v gl qus se havan cumplidos ias formalidades
esanciales del procedimianio conforme 3 las leyes expadidas con
arisrioridad al hecho. Como podra chsarvar ese M. Tribunal de
to Contencioso, resulis evidents que para ol cilculo de la pension
fue s& otargd fipo jubllatorz, no se tomaren an cuerta las reglas
aplicables &l caso ni los monios resles de las percepcionas gue
como  trabajador percbiz v asl deberk declarario an sy

o
e

oportunidad pars los efecios pracicados. Es aplicable a“bste

respecio la Tesis visible en |2 paging 84 de! Semanarin Juiﬂ%‘iciai
da la Federacion, tomo 37, Sexta Pare, Séptima Epcca,‘_
sefiala;  TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTA\,;DO,
JUBILACION DE LOS. DEBE TOMARSE EN CUENTA COMO
BASE PARA LA FIJACION DE LA JUBILACIIN PENSIONARIA
LA COMPENSACION, AUNQUE WO CORRESPONDA A LA‘
PARTIDA 1224, (Lo transcribs)’ £l Articulo 15 de i Ley 38, en
su segunde parrafo establece lo siguiente: £/ sueido hasico
infegrado por fas prestaciones a que se refiers of pérrafo anterior,

estard sujelo a las colizaciones establecidas en los Arficulos 18




¥ 21 de asta Ley v se fomardn 81 Cuenia para f’é delerminacidin
del monto de fos seguros, PENSIGHES ¥ prdstamos @@ Ia‘ fdgine
astablece”. Sin descanocer e conternido complaio del Artfoulo en
esfudio, e segundo parrafo, dispon? expresamente que [as
percepcicnes integrantes del suelde bésico ssiaran stijetas a las
colizeciones esiablecidas en los diversos Articuios 168 v 21 da
misime ordenamienio legal, no menos as cierto gue e
incumpiimiento de dicho praceplo imparativo no és Enpulabde at

BUBCHO, Ya gue N0 ¢ obiigacion del trabaipdor refener v erterar

las camtidedes relativas o ise cuotas de secwwidad social

respectivas. debido & gue es una oblisecien oropia del patren,

que en esle caso era el ISSETESCON an su calidad de pagadora,
guien en todo caso debié haberme retenido ssas aporiacionss
con r_notivo de mi ¥abaio, v como patidn, de igual manera haber
eni‘eré;do en tiempo y forma las propias at Institute de Seqguridad
y Seivicics Sociales de los Trabajadores del Estado de Seners
{IBBETESON). B! Adiculo 18 de la reforids tey dal
ISSETESON, esteblece gue todo trabajador al servicio dal
estado deberd aporiar la'cuota obligatoria del 17.5 % sobre of

v s S et TR : i
sueldo basico inegrade que devengue, definido en ef primer

péarrafo del Articulo antariorn:

W~ El Instibiico de Segurided v Sewvicios Socisles de los
Trabajadores del Fstado de Scnora, contesid lo siguienie;
. CONTESTATION AL CAPITULD DE PRESTACIONES. A -

Be nisga por improcedents, en virud de gue o actor viene

14

haciends valer ung pretengiéﬁ, juridicamente inaxistents. Por lo
iarto en e asunto que nos ationds no pueds oparar is suplencia
de la deficiencia de la queja, va que aun y cuando se pretende
ventilar como juicio dal servicio civit, no se puede considerar
tomo de indole labors! el presente iuicio, va que A CONTRARIO
SENSU debers regires por estrics deracho toda vez gue ef acior
at heber ienido una
elacion buroergtioo laboral con mi representado, es decir o actor
afs un servidor pblico v se regia por ol apariado B del articulo
123 Constliucions!; en ese orden de ideas tos senvidores pablicos
no pueden gozar de las mismes prerrogativas que gozan log
trabzjadores det apartado A del arfcuia 193 Ccmstitucionéi, por
io tanto results improcedents esta prestacion que se contesta.
Mo es dbice 2 io anterior manifestar sue esia pretensic’;ﬁ nees ni
ke via ni la forma para reclamarls, es deelr, es un é:sunto

meramente administative, de ahf gus no pustiz ventitarse como

una cuestidn de servigio oivil, ya due odo caso ol actor tuvs
moments processl oporiune  para impugnar por la- via
correspondiente el dictamien en relacion a la soliciiud de pansion

fipo jubilatorie formutada por el . <

,.w, en sasidn de fecha 28 de marzo de 2012, dela H. Junia
Birectiva del Instituto de Beguridad y Servicios Sociales de los
Trabsjadores del Estado de Sonora (ISEETESON). Sin embargo
de manera AD CAUTELAM me nermito  contestarle que |
precisamentie e monto gue se e otorgd como pension tipe

ubifatoria al aclor correponds al 100% segln las cuotas y
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aporiaciones realizadas a: este instituio, ya que an todo caso &
el actor estuviers en desacuerdo con las suotss ¥ aporiaciones
realizadas por ¢l organismo patron a mi representade, conforme
alos articulos 16y 21 de la Ley 38 de ISSSTESON, résuita que
cuandeo s¢ enterd e acior que dichas cuctas ¥ aportacionas ne
estaban apegadas a ia legalidad, uvo un afio para demandar fror
iz via del servicio civil, v al no hacerlo en fempo v forma ie
prasoribio s :s:c:c:i«;’m tal y como lo sefisle el articul 104 deta Ley
ded Bervicio Civil del Estade de Sonare; entoncas i blen es cierlo
ne tenemos un dalo precise del momemo e q;.;e‘ g acior
manffesid su inconformidad vy desecuerde con las cuttas v
aportaciones  resiizadas por e omganismoe patén & i
representado pariiciarmente con las aporizciones al fondo de
b@nsiones, no menos clero es que podemos considerar como
circunstancia de tiempo la fecha de otorgamiento de pensidn fipo
jubilainria, es decit, el dia 28 de marzo d= 2012, v si tomamos an
. c..LrJenta dicha fecha para el afio siguiente con fecha de 28 de

marzo de 2013 le prescribit la accidn para reciamar lo relativo a

las cuctas y aporiaciones a las gue 5o refiers o arficulo 16 v 21

de la lLey 38 de ISSSTESON. Ahora blen en el supuesio no

concedido gue resultara procedente esta prestacidon ne podemos

perder de vista que si e organismo patrdin no pago sus

aportaciones correctamernte on reflacidn al salarie del acior

resulia que ol actor tampocs pagoe las cuotas correspondientes al
' arifcilo 16 de la Loy 38 de ISERTESCN, v iodo éaso debera

condenarsele al pago de las diferencias en las cuoias que estuve
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aporiando durante su vide leboral legalmente. B.- Se niega por
improcedents, eh viriud de ﬁ,ue sigua {a suerte de la prestacion
anterior, Sin embargo con esia prostacion se evidencia con
rayor sbundamiento, que Ta presente demanda fue planteada
por una via incorrecta, ¥ que of acio de autoridad que se debers
impuonar lo es la resolucién aprobada por I H. Junta Directiva
en sesidn ds fecha 25 de marzo de 2012, €. Se niega por

imrocaderds, en virtud de gue sigvs la suerle de la presfacian

o

it :.'ﬂa cov fzleba "A"y "BY, aoimiomo se nisge por no ser claro
e ol pediy, considerdndose una prestacidn sacura. D Se nisga
por imprecedente, en viriud de cue sigue la suerle de fa
pr:ﬁaciém marcada con la lelra "A” y “B", asimismo se niega por
no ser claro en e pedir, considerdndese une prosiacion oscurs,
£.- S niega por improcadents, en virud de gue sigue Iz suerta
de la prestacion marcada con laletra "A" y “B", asimismo se niéga

pur no ser claro en ol pedin, considerdndose una prestacion

ostura. Sin embargo ¥ en fodo caso de resuliar procedents tg

demands, serfa aue of orgeniems pairon le olorgara 2 manerafde
complements una pensidn por las omisiones en les ouotas ¥lo
aportacionss 2 fondo de pensiones,
F.- Se niega por improcedente, en virud de que sigue la suerle
de la prestacion marcada con la lotra "B, G.- Ss niega por
improcedents. Sin embargo 8 redamar esta presiacian se
evidencia lo mencionade al contesiar |z prestacidn marcada con
la faira “E". Se niegan por improcedentes, foda vez que sigus la

suerte de Ia prestacién principsl. Sin embarge ef actor cuando se
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dio cuenta de tal situacion fuve su aponunidad para hacerdo vaisr
pof la via del servicio, ¥ al no hacerle ahora viene sorpRendienic
a este Tribunal, 1o cugl resulia gue le prescribié esta prestacion,
con fundamento en ef arifeulo 101 de ia Ley del Servicie Civil del
Estado de Sonora, ta) Y como se menciond en las lineas
anteriores,

Abora blon, este H. Tribuna! debe tontar en cuenmia qaée ko)
salarivs y demds emolanenios ieclemados por s parie
aciora gon preplos del Hesupuesto asignade & cada
dependsacia, por fe tanto oo Ringung rEners 8¢ pueds =T
une ponsién e fbase o un salfaro supaifor def cual m
representado no he tenfdo @@.ﬁ@dﬁm’c’—;ﬁm‘@, & Ineyor razdn no
Se pueds condenar a il represeniado por fiebar ‘@mrgam
una pension delidamente calfcuiada en base al salarlo g
ef propio acior cotizo cabidy a gue sedfa hedecuade o
E ing@ncum fHer pensfoncs s gue &W representado tenga
salerfos Indsterminados cobra sustente lo amterior con o
siguiente fesis furlsprudencizl: Regletre No, 167224
Localizacién: Novena Epoce. instancia: Segunda Sala. Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta XXX, Maye de
2008, Pagina: 240
Tesis: 2a./). 41/2008, Jurisﬁrudencia Materia{s) Adminisirativa,
FENSION JUBILATORIS DE LOB TRABAJADORES AL
SERVICIO  DEL  ESTADD. LA COMPENSAGION
GARANTIZADA HNTEGRA LA BASE

SALARIAL  PARA  SY  CALCIAD, CUANDD LA

12

DEFENDERCIA O EXVIDAD CORRESPOMIBENTE LA
CUNSIDERD Pairea CUBRIR EL
HONTO DE LAS CUOTAS Y APORTACIONES EFECTUADAS
AL ISEBTE [LECGISLACION VIGENTE HASTA BL 31 DB
MARZC E Zp07).
{L.o transcribe)” Ahora bien, esio es gi se Hegare a coimprobar qus
¢l organismo fue omiso on reborter 2 nstituio dichos conceptos
y s gthi qué i raprasenizds ac los huva fomads en cuenta para
3 pensién debidaments ofoigads 2 aclor, Paro tambidn es
necesario gue esté H. Tribunat congiders 2 moments de resclver
el presenio asunto, que en of supuesio 1o concadids de
proceder ke aociin del actor mi representado ie retendrs ol 10%
que sehale o aticulo 80 Bis P de iy Ley 38 del ISSSTESOM,
mismo que a la leire dice: ARTICULYS 60 Bis B Quieneg

disinien una pensién o jubliacion del Institulo, apoffsién

mansualmente al Fonde de Pensionss of 10% de la cua

U pensidn mensual Esto serd debide a que si ef actor estd

recianmands gue e fus cafoulads mel ia pension, sobre un salaric
ferior 2l gue percible v i eoio so domuesia y también se
demuesltra que ol organismo pairén emifid informacién a i

reprosentado  sobre o verdedero salario  del actor, en

T consecusncia v con jusia rezdn, zo le fendrd tua refensr por

parte de mi representado o 10% gue le correspondia aportar
cormo parte de la iolalidad del salaiio que percibia, va gue todos
los frabajadores v pensionados fisnen ia obligaciin de aporiar =l

instituto conforme 2f dispositive legel en comenio, Por oire parie



19

soliciie gue, en & case Mo concedids de gue, fas
pretensiones del actor prosperan, eofe K. Trbunal debers
relenar de la cantidad obienfds los descusnies gue
conformie a io Ley 38 del ISESTESON esiablece an su
artferio 28 mismo que & fo letre dice: ARTICULD 25.- fla
transcribe)” Asl %nisma la pensidn olorgada sl aector, fue caloulads
en base al sueklo que percibia al momenic de soliciar su
persitn, tal v come o sefiala of arfoulo 73 de o Ley #38, que
rige las dispa&éc.ieﬁess para caleudar ia pensidn, Por lo tamto se
fransoribe:

ARTICULD T3.~ (Lo transtribe) Por o anterlommenie expussio
resulian improcedentas las presiacionas reclamadas por el actor.
Faso a dar contestacidn a los hechos de la siguiente manera: EN
EUANTO A LOS HECHOS. 1.- Bl comelaivo primero que £o
coﬁtesta, no se ilega ni e afirma por no ser un hecho propio de

-mi representado. 2.- Bl correlativo segundo que se contesta, se

ﬁépm pues asl se desprende de los constancias que anexa
come pruebs. 3.~ B! comelative temers que se contesta, se
arepta pues asi se desprende de las constancias que anaxa
Como prueha.
4 . Bl corelative cuaro gue se coniesta, se acepla pues asl se
desprende de las constancias que anexs como prueba. b- Bl
correlativo quinto que s contesta, se niega v con alle sefe arroja
lz carga de la prueba 3 la parie aciora. 6.~ Bl correlativo sexio
gue se coniesta, se nisga v con ello se le arojs la carga de la

prucbs a la paite actova. 7.- Bl comelalive séplimo que se
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contesta, se megs v con #lio so ls arroiz la cargs de o prusha 2
ta parie actora. .- Ef comelativo octavo que sa contesta, se niegs
y con ello sa le arrojs ts carga de la prueba a la parte actora, 9.-
El correlativo novens que se comtesta, se niega v con ello se i
arroja la carge de la pruebs o la paria actora. 16.- El corrslativo
décime gue se contesia, s2 niega v ron ello se e afroja la carge
de I prueba s la parte actora, 11.- B} correlstivo décimo primers
que se contesta, 56 niega v con allo 52 1o anrcje la carga de s
pruehs a.ia parte sctora. 12~ El corralative décimo segundo que
s vontesis, 88 niega ¥ con ello se ks 2oroja ka carga de e peha
2 ) rarts actora,
8.~ B correlative décimn tercers qus'se coniests, se niega vy con
ello w2 le arroja 1o carge de fa prueba & ia parte sciora. Por o
o en & asunio gus nos atiende ro puade operar ks sgblencia
b
de la deficiencia de la quels, va que aun ¥ cuando se §retende.:
ventiiar come juicio dei servicio o, no se nuede c,onsidefrar.
corno de indole laboral e presents juicio, ya que A CONTRARiO
SENSU debera regirse por ssiricto derecho tads vez gus el actor
el haber ferido una relacion burocratico laboral con mi
representado, e decir of actor ara un senvidor piblico ¥ se regla
por el aperiado B det ardfcule 123 Constitucional; en ese orden
de ideas los ssewidorespﬂbiic@s 1o pueden gozar de las mismas
prerrogativas que govan los trabajadores det apartado A
deiarticuto 123 Constitusional, de ahi que resulta procederte
negar cadz hecho y arojarle b carge de s prueks a fa parte

aforz. Es imporiante sefislar que oforgar osiz prestacidn sip



poder fener una defensa atdecusds sobre In acepiacion o no
sobrs I procedenciz de esta demanda, violaria principios
fundarnentales de mi representado consagrados en nuestra carla
magna, asl lo soatienan nusstros més alios Tribunsles con una
varisdad de criterios Junisprudenciales. Sin embarge quiero
hacer énfasis a su Safiorla gie se vienen coniestando los hechos
nnecesariaments puesto que o  Jurgador al momento de
resaiver la presente coniroversia, anies de entrar af fordo et
asunto debard de revisar si ls damands fue Hanteada por ia via
corredia y sl es comoclents para conooer del presents asurio,
por o que deberd sheolver o mi represeniado de todes v cads
una de las presiacicnes reclamacas por el actor, en virtud de que
_ o estan reunidos los presupuesios procesales. DEFENSAS k4
i EEZGEPCE&NES. 1.~ FALTA DE ACCION ¥ DERECMO PARA
DEMANDAR.- Que se hace consistir en ef heche de que al no
haberse cumplido los requisiios contenidos en ia propia Ley 328
dc. ISSSTESON, Ia Ley det Servicio Civil del Estado de Senora,
: Cédigo Fiscal del Estado de Sonora y la Ley de Procedimiento
Administrativo de Sonora, no e asiste »i la razdn ni & demcm
para reclamarie a mi reprezenfado anle ese M. Tribunal un acio
de eutoridad &l cual @ propio actor reconoce ne tener derecha
por parte de mi representads. 2.- LA DE OBSCURIDAD DE LA
BDEMANDA.. Opongo ests ercepcién en los rminos gue hen
quedado precisados en el cuerpo de Ia presente conestacion de
la demanda, razones v fundamenios que soliciie se tengan par

reproducidos  expresamente en esie parrafo como sl se
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inseriasen a la lefra, para eviter repeticiones innecesarias. Sobre
fodo porgus el ackor es Incongruenie en sus afirmacionas, lo cual
regults ocioso entrar al delalle de tales incongruencias dejando
en astado ds indefension a mi represantado. 3 .- LA BXCEPCICHN
DE MPROCEDENGIA BE OOURO. En cuanio 2 la peticidn de
ebignar un resultado mayor &l de I pensidn gue actuslments
goza sin procsder conforme = derecho, es por sfio que es

nexigible las prestaciones reclamadas. 4- LA DEPFENSA

ERERICA £y SN ACTIONE AGIS. -

i

Opongo esia defansa gendrica v la hago consistir en la negacion

de Iz demanda. La negacion de la damands ia ditiio de manara

espacial a lodas v cada tna de las prestaciones snumeradss an

et escrito inicial de demanda, asi como en ocada une de os

hechos en los que se frata de fundsar dichas prestacionas, puesto”
i

es precisamenie of actor gquien tiene ia carga de la prucba, para- -

acreditar los exremios de g scoldn intentada. &, LA, QRIE '

DESPRENDAN DEL CORTEWIDG DE ESTA CONTESTACD

W
¥ DEMANDA ¥ QUE SE&NM FAVORASLES A DESTRUIR LA

AGCION  EJERCITADA. 8. SUBSIIARIAMENTE S8 MACE
JALER La BCE

A INCHINEADA - Por lo gue soliciio se
@hgan por opuestas todae las defensas ¥ excapciones que se
deriven del escrito de contestacién de demanda como lo ez la

excepoion ‘FALTA DE CALISA PARA PEDIR®, aun ctiando no se
haya expresado sy nombre o se hava sefialado
eguivocadamente, asi cormo aquelias que nazean o se deduzean

de et actuaciones en el presents Juicio y que favorezoan a os



intereses de mi repiesentado. 7.~ FALTA BE LEGITIREACION
PASIVA.- Esta excepcion se opone, para efecios de gue el aclor
siempre esiuvo de acuerds con sus prestacionss, incluyendo af
salario, por lo que nunca se incoiforme por MngunRo de los
medios legales necasarios, v ahora viens a exigir un derecho qus
no te sorresponde, y peor ain viene exigidndoselo a un enle
distinto a Iz pational, que e a Gulen el su momento fdebié
habero exigido. 5. LA DE LA PRESCRIPCION.- La cual ae
opone en virud de los quince diss Gue fuvo e acior pars
incorformarse recuriendo ame la misma Junta Directiva, tal v
come lo conterpla ef segundo parralo det articule 108 de b Ley
dei Insihivic de Saguriéad ¥y Seivicios Soclales de los
Trabsjadores del Estade de Sonora. Por olro lado opongo k2
Text;@bciéh de prescripcion provista en el articuie 101 de la L@_y A0
del %@r‘vicis Civit del Estado de Sonora, ya que en fodo caso si el

(i estuviers en desacuerdo con fas cuotas v aportaciones

S ] .
reglizadas por el organisme pairdn a mi reprezentads, conforme
i)

75

a':ios aiticuios 16 vy 21 de la Ley 38 de ISESTESON, resulta que
cuando sa enterd el actor gue dichas cuotas v aporiaciones no
astaban apegadas a la legalided, tuve un afio para demandar pqr
la via del servicio civil, ¥ al no hacerle en tiempo y forma e
nrescribié la accién tal y como lo sefigla of articulo 101 dela Ley
del Servicio Civil del Estado de Sonora,; entonces si bien es ciario
no tenemos un dato precise del momentc en gue el actor
manifesié su inconformidad v desacuerde con las cuolas y

aporiaciones  realizadas  por el organleme paidn s oW
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representado pariicularmente con s cuotas v aportaciones ai
foritio de pensiones, no menos deric es que podemos considarar
mrﬁu circunstanciz de Hempo ta fecha de olorgamiento de
pensién tipo jubilatoria del actor, es dedir, o dia 28 de marzo de
2012, y si tomamos en cuenta dicha fecha para el afio siguients
con fecha de 28 de marzo de 2013 e pr@scribié ta accitn para
reclamar bo relativo 2 las cuotes v aportaciones & las que se
refiers el artdicuio 15y 21 de la Ley 38 de ISSSTESON, Asi mismo
o acuerdo al astfeuto 92 de i Ley 38 de ISSSTESON, tomando
an suanto que ia pension lino jubilzisde fue concedida a s parte
actora ef dfs 28 marze de 2012, Is socitn para reclamar esla le

B gido presoriia foha ver cus ya hon transourride os tres afics

dentrs de los g peedo ser axdgids o slquier prastacion en diners

@ aargo de esie Inslity que represento.- —« - - vevecuo s

-------------- La Secretaria de Educacién y Cultura o e ﬂ

o siguiente: . Bl CHARTO & 123 PRF&TENSE@NES:‘ &.- Se
rizga e precedenciz de toclss v cada una de las percepciones
que pretende el acior, marcades con jos incizsos ABCDLETF,
G ye que ol Giimo sueldo davengado se componia de varios
sonceplos de percepcionss. Enirs ellos, algunos se consideran
dentro del sueldo basico de cotizacion al Institute de Seguridad y
Servicios Sociates de lus Yrabajaderes def Estado de Sonora v
algunos NO. Los concem.@s que 51 52 consideran para af caloulo
de las cuo{’as mencionadas son os que se mussiran en los
fatones de page que la misma sctors presenta an &l escrito inicial

3,

da demanda Lon T claves;
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08, que comesponde g SOBREBUELDO; 07, gue coresponds a
SUELDO, o, gue Colresponde @ QUIMOUSNIO; 03, que
Coresgonde @ FONDO DE PEMSIONES ¥ SUBRACIONES
ISEETESCOM. A confesion expresa, releve de prusbas, que
desde esie momenio hago mias iss probonzas Gue exhibe ¢
actor, negéndose igualmente que ta cantidad que sefiala of actor,
sea & salaio remunerador, Cuslopuier rectificacion o variacién de
Una resolucion de ia Juiia Dirediva del [B88TES0N (nstitiio ge
Seguridad v Servicios Sociglos de loa Trabajedores &l Servicios
del Estado de Sonora), no coresponde a mi representads. Fs
imporiante precisar que con bese a8 los manhesiaciones
resiizadas en e capfivlo do Aniccedenies del egoriio de
conteslacion que s atiende, tenemos que resulten del fodo

2da fas presiaciones que reclama o actor loda ver Gue

-

paf%e aclora preiende se le reconsidere of page de ja pension o
.58 le rectifique con base en un salaric integrado, lo cual
ébviamenta contravianen jo dispuesto en los articutos 123 v 127
de fa Constitucidn Politica ds los Estados Unidos Mexicancs v 2l
Cartfculo 73 de 1z Ley del Institute de Segurided v Servicios
Saciales de ios Trabajadores del Estade de Sonora, gue sientan
las bases de la forma que se debera de pagar las pensiones, .ya
que e aclor prefende se k& pague con base en un salario
integrado sin haber cubiero las aportaciones cormespondientes,
de igual forma resulian improcedenies o pags relroactivo de
aguineldos v de las supuestas diferenciss de incremenios aque

han euirido las pensiones. Bs coredio ef {ictamen emitide por &
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stituto de Seguricad v Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora, ya qus m reprosentade durante la
relacion laboral que sostuva con 1a shora actora realizo of pago
de las colizaciones y descuenfos ol rabajador conforms o
dispuesto en los ariculns B 1621y 22 dela Ley del instingo
de Saguridad y Servicios Sociales de los Trabziadores dail
Estado dé Bonora, 5 decir se recliyd conforme lag percepoionas
debidamenie auiorizadas por et Congreso o Estado va que mi
representads culiid todos v sade Lo de los concaplos 2 gue
tenia derecho lee cusies constiiyeron of susido bésico a que
hace referencls ta segunda parte del articudo 15 de la sitads Ley
va aue e ISSSYESON clerge 1z concesion d_e pensicn
considersndo Gricamente aquslies parcepciones scbre aquetiog
sobre las cuales se cubrisron las aportaciones correspondientes.
Rasulta del toda improcedente prétender que se ccndé%e a2 mi

resresentado a pago de diferencis aiguna, va que nunca se

oimitié pago alguno v mi representads en tiempo y forma esiip
flevando & cabo- &l page de las prestaciones a aue aluden los -
articulo 15, 18, 17, 21 v 123 de Ia gitada Ley, en consecusncia
resulia del todo improcadenie e condene & mi representado &
oubrlr aportzcionss ous da ringuna forma se encueniran
conternpladas en disposicion alguna ¥ por iss que of trabajador
ne reslizo aporiacisn alguna. Asi migmo, se niegas la procedencia
e las pretensiones, en viriud de gue 12 pensidn de jubilacidn que
se I enirega o8 en base & loe caslidades gue {anic e actor,

ouino la dependoncia cotizeron & su fonds de pensiones, con



pleno conocimiento y consentimiento del demandante. De igusl
forma resulian improcedentes las presensiones del aclor, en
virtud de que las aporiacicnes al fondo de pensiones del
IBESTESON, se hisieron sobre cantidedes consideradds coma
salario per ambas partes, von pleno conocimienio v acepiacisn
del demandante. En virtud de lo anierior, & actor pretende
confundir a este Trébua‘:al, va que ez de su pleno conodimiente,
cuales son las presiacionss ¥ conceptos gue no se consideran
dentro del sueldo bésicn de cotizacion, va gue se despranden de
paitidas de apoyes y estimulos atb personal, taies coma apovo
para la adquisicion de maleral didactico, apove do despensa,
ayuda de habitacién, riesgo laboral, efo., Asi mismo aungue en
el pago de remunerzciones se aplica un esquema de pago
gnominada:: “Plan de remunseracion fofal’ a fin de regularizar
fizcalmiente aigunas percepcionaes, Iz relencién para ef fonda de

pensiones v jubllaciones de ISGETESON se  resiiza

“Hconsiderando el tabulador original. Asimismo v para reforzar lo

mencionado con anielacion es imporiante frasr g colacion las
siguientes jurisprudencias: Epoca: Movena Epoca. Regisfro!
166611, Instancia: Segunda Sala. Tipo de Tesis: Jurisprudendia,
Fuente: Semanario Judicial de fa Federacion y su Gsceta. Tormo
XXX, Agaosto da 2008
Aafaria{s): Laboral. Tesis: 2a/). 100/2008. Pagina: 177
“PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADOREZ AL
SERVICIO DEL ESTADO. LA BASE SALARIAL PARA SU
CALCULD Sz INTEGRA

28

UNICARIERTE  POR LOS COMCEPYTOS BE SUELDO,
SOBRESUELOO Y COMPENSACION BESTABLECIDOS EM EL
TEBULADOR REGIONAL ML CANCES BE LA
SURISPRUDENCIA ’2&1.3%5. TREN0EN (Lo trenscribe)”
“PENSION JUBILATORIA DE LOS TRABAJADORES AL

SERVICIO DEL ESTADD. LA BASE SALARIAL PARA SU

.@AE.BULG SE INTEGRA POR LOS CONCEPTOS DE

SGELEX@S SOBRESUELDO Y COMPENSACIGN
(LECISLACION VIGERTE HASTA BL 21 DE BARZO DE 0067 I3
{Lo franscribe)” Ambos arfterios marcados por &} Suprema Corte
de Justicia lo que reafirma ampliaments fodo lo fue s& ha venido
manifestande en la prosents contestacién de demands,
dlaramente snmarce s presepics quiz no forman parie del
s-t:ﬁ%a}da} 85 indudable gus I hase salads! para caloular @l Mmoo
dz l2 pensidn por libilecién se Integra dnicaments pcz?ﬁ los
conceplos de  susldo, sobresusido v compensaciéni ¥a
ssiablecidos en of tabulador regivial, de manera que tmos
agueling conceptos no incluidos expresaments en ol mis_i;ﬁb.’no
pueden congsidararse para determinar el ealario base, la a.nfc.erior
en viriud de que ia patie promovante pretende que ee le paguen
las demas presiaciones sccasorias a las que tenfa acceso
cuando laboraba para mi rapreseniacia, CONTESTACION A LOS
HECHOS:

.- El hecho marcado como PRIMERD, en ef escrifo inicial da
demanda, es cierio. 2.- Bl hechs marcado como SEGUNDO, en

&l ascrito infclal de demanda, se U25CON0Ce, ya gue no Son



a3

hechios propios de mi representada, por tanic, no se contesta ni
cierte ni falso. 3.- B heche marcado como TERCERQ, eaﬁ 2
escrito inicial de demanda, se desconoce, va que no son héc:has
Propios de mi representada, por tanto, ne se contesta ni cierto ni
falso. 4.+ El heche mercade como CUARTO, en ef esorito inicial
de demanda, se desconcce, ¥2 que N son hechos provios de mi
representada, por tanto, no s contesta ni clerto 1 falso, 5.- &l
hechlc marcado coma QUINTO, se contests como cierto, solo en
cuanta a que la acors siguld prestado sus servicins para mi
representads hests la feche que indies que es ol 31 de miavoe de
202, pero se desconcce en cuanio 2 los oritedos que fomd en
cuenta o ISEETESON para reslizar sus dictimenes, va gue no
s0n hechos propios de mi represeniada, por tanis, ne se comesia
T izrto ni falso. Suponiendo sin conceder gue ta actora haya
lzborade coma ia‘seﬁaia, fo cuat se niega, ello no implica gque
deba de recorréraele a reconocérsela hesta e supuesto mes en
\ que estuve laborando, va gue fwacerﬁa implicarfa fo contrario & ta
voluniad éxpresacﬁa pos la tfabajaéciom misma, cuando esie de
mutue propio acudid ante of ISSSTESON a solictar su
PENSICN, la cusl implica implicitamente fa declsion de dejar el
seivicio activo, ademas de que resultaita contario at Dictamen
emitidq, va que esta considerando hachas gue no permilio
conocer al ISSETESON es dechr gue estuvo falseando ia
informacion al [SSETESON, al momenio de presentar o
soliciiud de pensitn dejendo en estavo de indefension al mismo

coma & i represertado ante e fslte de certera juridics,

resultando viclalorlo de Izs disposiziones constiiucionales. 6.-
hecho marcado como SEXTO, 5¢ desconoce, va gue no son
hechos propics de mi representads, nor tanto, ho se cortesta ni
clerto ni falso. Resultan falsas loe manifestaciones que sefiala la
actor ya que & importe de a pereisn se hitzo cén base a lag
aportacionas qus la2 paivonal v éste realizo Y en estricto apego a
in disbuesto en &l arileulo 73 de 1 Lay del ISSSTESON, come
en las disposiciones aplicables, solicitando en este pUnto como
an s 'c::en'aestacién de b2 demanda s analice o sefizlado an of
capiiulo de antecedonies, como of de g imptocedencia de |z
demanda ya que la sciors no obelarts In Ley dol ISSSTESON,
preve que se heys nconformsdo ﬂur;ca 1o hizo, consintiendo ef
Diciamen amitido, v pretends venr después de 1035 dies a
inconformarse con la misma, por o que @ acepiar su
planteamionto implicaria gue los ahora demandados inchﬁfeﬁdo
a mi renreseniads se aﬁcuentmn e un limbo juridica sismpre &

fa espera del accionar de Iz sctora o cual ohviamenisiey

contrario a lo dispussto en el articuto 17 Constitucionah 7.- £
hecho marcado como SEPTIMO, en e eserito inicial de
demands, so confesta como false, va que, come la misma actors
lo exhibe, en su escrilo inicial de demanda, en los recibos de
noming, expedidos por la Direccisn General de Recursos
Humaros de ia Secretaria ¢s Bducncion y Culivra, a actors tuve
diferentes sueldn en & transcurss del desempefio de sus labores

en esta Secrelarls v tuwvo coma pago maxima mensusl

$25,048.47 (vaintiséis mil cuarenta y ncho pests 47/100 moneda



nacional), ¥ no $40,251.5% como menciona 12 acers, Cabe
aclarar que de fos $26,048.47 (veintiséis mil cusrenta ¥ O0hg
Pe80s 47/100 meneds nacional, que percinic la actora, se
componia de varlos conceplos de percepoiones. Entre eflos,
algunos se consideran dentro del sueldo basico de cotizacion o
Insittuto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores
del Fstado de Sonora y algunes ne. Los concepios qué Sl se
consideran para el cdleulo de las cuotas mencionadas son oz
que se mussiran en los talones de page que la misma aclora
presenta en 2l escrito inicial de demanda son las claves 05, e
soesponde & SOBRESUELDC, 07, que comesponds 2
BUELDO, Q0, qus corespondes 2 QUENQUEN%O; vy 03, ques
corresponde a FOMDO DE PEMSIONES ISSSTESOM. Bn
. guanic @ las aporiaciones al fondo de pensiones del
ISSSTESON, 58 hicigron scbre canfidades consideradas como
salario por ambas pares, con pleno conocimiento y acepiacion
de la demandarts. En virud de lo anterior, =l ackor pretende
confundir @ este Tribunal, va que s de su pleno conocimientsy,
Ehates son las prestaciones v concepios que NO SE
CONSIDERAN DENTRO  DEL  SUBLDO  BASICO DE
COTIZACION, ya que se despranden de parlidas de apoyos y
estimulos al persona, tales come apoyo para la adqguisicién de
material didéctico, apoyo de despensa, ayuda de habitacidn, eto.,
Asl mismo aungue en el pago de remuneraciones se apﬁica un
a2squetna de pago denominado “Flan de rememoracion total” »

{in de regularizar fscalmenie algunas percepciones, la refencion
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para el fondo de pansiones v ubilzdones de ISSSTESCON se
realiza considerandn o tabulador original. 8.+ E hecho marcado
como OCTAVO en e escriio inicial de demanda, de ninguna
forma se lesionan los derechos de {a actora, va que su Dictamen
se realizd de scusrde a datecho, ain mas como se ha venide
sefialande esta esiuvo conforme can ef Diciemen va gue en no
chstante la Ley del ISSETESON, pravé cue ls inconformidad de
recurrir of misma en ningdn momento realizo gl objecién, por
fanto con su actuar consindid e misme, por 1o qus se insiste en
la irprocedencia de la  acoidn, par domondar a mi
representade, en lo gue esta al punto que nos ocups se
desconoss, ya aue no son hechos vropios de mi represenizda,
por tamdo, no 53 confesia ni clavto i falso. .- B hecho marcada
como NOVEND, sn el esaiito inicial de demarida, es FALSO, en
virud de que mi representada durarde la relacion laboral f;q(se
sostive con la ahora aclors realizd o pago de las cmiizacicrfes v

descuenios a la wzbajadors comforme fo dispuestc en Teg

articulos 16, 16 21 y 22 de ia Ley del Instituto de Seguridag v
Servicios Sociales de tos Trabsaiadores def Estado de Sonors, es
declr se realizd conforme las percepciones  debidsmenie
autorizadas por el Congreso ef Estado ya que mi representads
cubrid todae y cada uno de ins conceptos a que terda deracho
lgs cuales constituyeron o susido basico a que hace referencia
fz segunda parte del arficuls 15 de Iz citads Ley va gue &f
IZESTESON otorgd la concesidn de pensibn considerando

tnicaments aguelize percenciones sobre los cuales se cubrisron



las  aportacionss corespondientes.  Resultza  del  todo
improcedents pretender que se condene 2 mi represemiada af
page de diferencia alguna, ya Gue nunca s omitid pago alguno
y mi representada en Semps ¥ forma estuvo Hevande s cabo =l
pagé de las prestaciones a que aiuden los aricula 15, 16,17, 29
¥ 123 de la ciieda Ley, en consecuencia restita del fodo
improcedente se condens a r:%é fepresentada a  oubrir
aportacicnes que de ninguna forma se encusntran comempliadas
e disposicién algune v por les gue el rabajador no realiza
aportacion algunz. As! misme, ss nisge i provedencia dé les
prefensiones, en virtud de gue la pension pot invalidez que se le
erdrega es €n base a las centidades que tamo el acior, como ia
dependenciz colizaron a su fonds de pensiones, con pleng
-ceneciniento v consentimiento del demandante. _Qe iguaik forma
resu!‘;;n improcedentas las prefensiones de la actora, en virtug
de que las aportaciones al fondo de pmsimes del ISSSTESCN,
ﬁfsjé_fhi-cieren sobre canfidades considerades como salario por
amba;é paiies, con plene conoclivientc vy acepiacion del
dén;aéndante. En vitud de lo anterdor, 2 actora pretence
confundir a este Tribunal, y2 que es de su plene conocimienio,
cugles son las prestaciones y concapios que NO se consideran
deniro del susldo bésica de cofizacion, va que se desprenden de
pariidas de apoyos y estimuics al personsd, tales como apoyo e

despsnsa, ayuda da habitaclén, riesge leboral, sio., Asl misine

aunque en el pago de remungraciones se aplica un esquema de

i L
ose———

e T - o
page denominado “Plan de remuneracidn iotelf a fin de
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regularizar fiscalmenie algunas percepcionss, Ia retencicn para
&l forido de pensionss v jubilacionas de ISSSTESON se realiza
considerande e! isbulador original. De igual forma se insiste en
gue te ninguna forma se pusde sonsiderar que a2 han lesionado
e derechos de le actor, va que sy Dictamen se reslizd de
acuerdo a derecho, 205 mds comoe s ha venido sefialands esta
estuve conforme con ol Dictamen Ya que an 1o obstante fa Ley
dei ISSBTESON, prevé gue ia incmaf@rm&&ad da recurrir &l mismo
i1 aingln momends reslizd chifecitn, por fanto con su aciuar
consintid & misma, porio Qus se insiste en s nprocedencia de
e accion,  pars | demandar a mi representado.
En cuantc a lz omisitn de ratener o anmterar las cuolas
cm‘z'espondienfce& 58 megs, va dqus  las aportacionss
conlibuiivas, se hicieron en temso y forme, y de mansers
completa & ISSSTESON, Acredits lo anterior, soficiando un
Informe de Autoridad que debers rendir of Instituto de Seguridad

¥ Servicios Suciales de fos Trabajadores del Estade de Sonds

con domicilio en Blvd. Hidalgo Mo, 15, Edificio JSSSTESON,:,C.P,
83000, Col, Centro Hermosille, Sonora, México, para que
informe: 1.- Cusles son kas sportaciones Gise se cubren de forma
obiigetoria par concepto de seguridad social, 2.- Quienes son los
abligados de cubrir as aporiaciones Gue se cubren de forma
obligatoria por concapto de seguridad social. 3.- En el caso de la
Serratarla de Educacion y Culturs gus conosptos pago dutants
les 38 (trefnia v ceiz) mases de apariacionss realizados en favor

dal G,

. 4.~ Indigue los



complemento al sueldo fue cublerio per concepio de cotizacion
por parle de la trabajadora de conformidad con la ey de
ISSETESON. 10.- Bl hecho marcado como DECIMO, en o
escrito inicial de demanda es false, en cuanio a la omision da
retener © enterar las cuctas correspondientes, se niega, ya que
tas aporiaciones contributivas, se hicieron en tfempo v forma, v
de manera complela s [SSSTESON. Acradito lo anterior,
sclichando un nforms de Autoridad oque deberd presenter el
instituic de Seguridad v Servicios Sociaies de los Trabejedores
del Estado de Gonore, para que acredile ss aporiaciones qua
presentd i represeniada corespondientes 2 of C. KRN
I ? de ios Ohimos 38 (reinda v seis) meses
de aportaciones, en cuanio al resto do las manifestacionss de la
actora estas son solo apreciacionss personsles de esta que
Cofresponderia @ esta auiordad fzboral  determinar  su
procedencia vy mismas manifestaciones gque se  vienen
combatiendo a io large de {a presente contestacion. 11.- El hecho
marcade come DECIMOC PRIMERO, en el esciifo iniclal de
demanda, come faiso, en virtud a lo anterdorments expuesio en
este escrito de contestacion de demanda
12.- B! hecho marcado came DECHAOD SEGUINDC, en ef escriio
iniclal de demanda es false, ya que como fa misma aclora Ia
exhibe, en su escrifo inicial de demanda, en los recibos de

noming, expadidos por ia Direccidn General de Recurscs
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Mumanos de la Secretaria de Educacion y Culiurs, ia parie

e —

ATORE Vo daferen%es susldos en e transcusa del desempewo

- — . »
S Lt "'w“""""’"’

de sus labores en esta Secretaria v luve como page médme
mensual $26,048.47 (veintiséis mil cuzrenta y oche pesoes 47/100
moneda nacional), ¥ no $40,281.51 come menciena ta actors,
Cabe aclarar que de fos $28,048.47 (veintizdis mil cusrenta y
otho peses 471100 monads nacional), gue percibio la actora, se
componia de varios conceping da zﬁerdapcianes. Entre ellos,
#lgunos se consideran deniro de susio basion de cofizacian al
Instituto de Seguridad v Ssvicios Socinles de los Trabajadores
daf Estado de Sonora v sigunios no. Los concepios que S se
consideran para & cdloulo de las cuotas mencionadas son los
ave ge ma&:trar‘ an les {alones de page gue la misma actora

presenta en ol esorite inicial de demanda con las claves 08, que
i « - 2l ,,

corresponde 2 SOBRESUELDO; 07, que corresponc{ a

SUELDO;, OO, que coresponds 2 QUINQUENIO y 03

cuants & ias  aoorocionss ol
ISSSTESON, se hicieron sobre cantidadas mnsaderacias come’
salario por ambas paries, con plenc conocimiento y acepiacion
de fa demandante. En virtud de fo anteror, la actora pretends
cordundir a este Tribunal, va que sg de su pleno conocimiants,
cuales son las presteciones vy conceptos qua NO SE

CONSIDERAN  DENTRC  DEL  SUELDG  BASICO DE

COTIZACION, ya gue se dasgarené»en de partidas de apoyos v

astimulos 2 personad, tales como apoyo para la adouisicien de
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material didéctico, apoyo de dezpenss, ayuda de habitacion, ete.,
Ast misme aungue en of pago de remuneracionss se aplica un

esquama da pago denominade “Flan de remuneracidn total" a 5in

o it .

= *..:ﬂ:"ﬁ*
pars el fondo de pensiones v jubllaciones de ESSSTESON se

realiza considerando el tabulador ariginal. En cusnto 2 ia
iiegaiidaa‘ del dictamen de IS2STESON, s desconoge, ya gue
Ro son hechos propios de mi representads, por tano, no &

contesta ni clerio ni falso. 13.- B hechis merczdo come DECIMO
TERCERC, en e escriio inicial de demands, se deecomce, ¥a
que o son hechos propios de mi representads, por tanto, no se
contests ni ciero ni faiso. Fncuenio g que se je pague a la acicra
fo que a su parecer debit ser se recalta qus [a supuesia omision
de retener o enterar lzs cuotas correspondienies, s niega, ya

qae fas aporiaciones contribulivas, se hicieren en tiempo y forma,

¥ de manera completa a ISSSTESON. Por lo arieriormerds
ennarcado fenemos v como ya se ha vehido manifesiando & lo

largo def presente esorfio, durante su vida laboral el actor €

ot pleno conocimiento v
consentimiento, conocia los conceptos que cotizan al Institito de
Segunidad y Servicios Sociales de los Trabajacores gl Sarvicios
" del Estado de Sonora, en consecuencia es de negdrsele Ia
procedencia de las pretensiones. En cuanic a iz amision ge
retener o enderar las cuctas correspondienies, se riaga, ya gue
fas aportaciones contributivas, se hicieron en tismpo y forma, ¥

de manera complela a ISSETESON. Acredito lo aniericsr,
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soliciiande un Informe de Autorided que deberd praseniar el
Instituto de Ssguridad vy Servicios Socizies de los Trabajadores
del Estado de Soncra, para que acredite las aporiaciones gue

presentd mi represemada coraspondientes ol

B ¢ los dlfirmos 36 {reints ¥ seis) meses

de aportaciones. No obstanie las manifestaciones sefialadas con
antelzcionss resulta es imporiznie traor 2 colecion ia siQu%en‘ae
lutisprudencia;

Epoca: Décima Epocs. Registro: 2007806, Insiancia: Plenos de
Ciroulfio Tipo de Tesis: Jurisprudsncia,  Fuents: Gacela del
Semanario Judicial de ia Federacitn, Libro 11, Octubra ds 2014,
Tomo i, Meatarials): Laborst
Tesis: PCLA. J2TA (i0a) Phging: 1911, “PENSION
JUBILATORIA OTORGADA POR  EL  ISSSTE. LOS
CONGEPTOS “ASICNACIORES DOCENTES, PE@A@OGEGAS

GENERICAS Y ESPECWICAS” NG FORMAN PARTE Dr:.?..

SUELDC BASE PARA EFECTOS DEL CALCULD DE LA

Siﬁﬁ“m DIARIA PENSIONARIA V. POR ENDE, SGL@
PUBDEN MRCLUIRSE @U&N@%ﬁi‘: DEMUES‘FRE QUE«“
FUERON OBJETD DE COTIVACION PAR& EL ?05*&@0 I;E
PENSIONES., (Lo fransctiba)”
FPor o antedormente enmarcady tenemos ¥ como ya se ha
venido manifesizndo 2 lo fargo dal presente escrito, durante su
vida laboral ef actor con pleno conagimiento y conseniimiento,

conesiz los conceptos que cotizan ol Instiiuto de Seguridad ¥

Farvicias Sodgles do los Trabaiadoms &l Servicios del Estado de



Sonara, en consecuencia es de hagdrsele [3 procedencia de las
pretensionss, asimismo es impotanie sefialar que of acior hace
una reciamacion retroactiva misma'cguai comprende of periodo
2008 al 2012, en esa tesitura tenemos que. En forma subsidiaria
se hace valer la EXCEPCION DE PRESCRIPCION.- Con
fundamento en &l arifoulo 101 de Ia Ley del Servicios Civily 516
de la Ley Federal del Trabujo de apiicacién supietoria que a la
letra establecs to siguiente: “artfculo 516
Les accionies de rabajo prescsiben en un afio, contado & partiy
det dia siguisnte a la fecha en oue Iz abligacidn sea exigible..”;
mas sin embarge en bess a o establecido en el numeral
invocado con enterioridad se desprende gue s la fecha en qus
el actor hace su reciamé WSO GUE SNIMSrcs @onﬁa iricio de sy
rec{a-n"i_g;r%{; 28 MARZO del 2012, naciéndole ¢ derecho para
ec!amaré}% supuesto el pago retroactive & 286 de marzo del 2012,
A feneciéndole 2i 28 de marzo de 2013 por o gue han pasado
asde 1@35 dizs en demasia para la presentacion ge su
demanda gue es lo gus interrumpe _la prescripoiin, parto fanto y
aun suponiends sin conceder gue ef aclor le correspondiera su
nivelecion de pensién, estaria en condiciones de reclamar
Gintcamente el page proporcionsl o la fecha de la dictaminacion.
En ese orden de idess fenemos que la accién inteniada por e
zetor se encuenira presciiia, en virtud de que 51 eg de tomarss
en cuenia que prescribe en un afio soficiar se le reconozcs &
toial o 100% de su salario por la jubilacidn, debid de haber

solicitado que se le reconociera & 100% de su salevio a partir gue

smpezaba a transcurdr el terming de los 36 meses oue solicita el
IS38TESON PARA TOMAR BN CUENTA DICHA PENSION
POR JUBILACION ¥ NO ESPERARSE HASTA QUE LA JUNTA
D!CTAMINADOR EMITIERA EL DICTAMEN A FAVOR DEL
ACTOR, y menos esperarse 1035 dizs mas para la presentacion
de la demanda ya que se encuentra prascrita en virud de que o
actor acepto los descuenios da fey v de lzs aporiacionss gue se
hacla &l ISSSTESON, ya gue nunca hubo reclamo alguno con
represeritara para gue se biciersn los descuenios gue alla
pretende hoy en dia va que I presoripoisn opera ya que 1o se
pueden reslizar pegos eviempordnacs como en ef caeo gue nog
oBURa que ho e de tomdrsele on cuents e 100%eds fo Guesele
paga & un trebajador como suelde va oue en un afic van

implicitos muchas presiacidn que mi representads ledotorga &

&

bensficio del trabajador en diferenies periodos del aﬁé ¥ que ng
Hone que ver con las aporiaciones que se deben de torsan.an
cuenta para el sisternz de jubilacion, por Jo que solicita of actor
y& st encuentrs prescriic v sobre fodo que o acior aoeg;to
tachamente lo olorgade por % junta directiva va que &l contaba
con dos oportunidades de impugrer dicha pension éoma se hace
valer en los puntos que anteseden v &t no hacerlo valer ol acior
ait tiempo y frma s de 2 aceptacidn tasita del acto reclamado,
En ese orden de ideas fenemaos que la accidn intentada por el
actor se encuentra prescrita, en virud de todo Io anteriormente

verfido. Por o anterionmsnte enmarcado tenemos ¥ COMO va 86

ha venide manifestando a o largo del presents escrilo, durants




s
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su vida laboral f actor iz

con pleno conocimianto ¥ consentimiento, conosis los concepios

que cotizan ai Instituto de Seguridad v Servicios Sociates de los

Trabajadores al  Seivicios del Estade de Sonora, en

consecuencia es de negérsele la frocedencia de  las

piefensiones. DEFENSAS ¥ EXCEPCIONES: Se oponen ks

sigulentes defensas Y excepcionas: a)- Be opone lg defensa

espacilica de gue la Hamads “CompanBacion” o “‘complemenio de
sueldo” jamés fueron consideradas barte del saleric misntras of
actor presto sus servicios, i parg efentos del ISSETESON ffando
de pensiones), ni apovos de despensa, matarial dids oo, rissge
feboral y servicios curticulares, Si ai acior consinid cuando ars

abajador, que I ‘coimipensacion” no ii"‘i@gi’ 7o ol salerio es un

= i

hecho consentido que vuelve improcedente la pretensidn de que

tales presiaciones se integren al saiaréc: para efectos de su

"'pensmn B~ Se oponen ademds, todas aguellas ciefanﬁas ¥

Tekcepoiones que aunque no se nomiren, se desprendan de la

presente demanda. ¢).- Se opone la defenss especiiica, de que
no coffesponde a la Secretaria de Educacion y Cultura fijar
rmonio de pensiones y sefalar sus fachas de Pago, ya que de
conformidad z ia ff’acciésj W de! articulo 104 de ta Ley del
IB3STESON, cofresponds a ke Jurde Direciiva de dicho Instituto
ial facuilad. d).- Se cpone la ex Keepcidn de oscuridad en la
demanda, toda vez gue el sctor al momento de hacer sus
feclamaciones es ambiguc & enmarcer los Qperiodas que

reclama, ello sin mencionar que odaz v cada una de lus
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prestaciones que realizx se eﬂﬁt_eﬁ‘tran prescrites, ademds de la
.u—--—mwm-«w )

falsedad en sus deciaracmnes at pretender engafiar a sy

m\—......

Sefioria, respecic de su sueldo base Yy en refacion a que como
va se menciond =l mismo tenla conocimienio de los conceptos
aue s generan aporiaciones ol ISSSTESON y cudles no. @).- Se
spone A excepcisn de I PRESCRIPCION, de la accién

Ememada por el &otor, ello en vickud de cue s bien es cerio gue

ai el articule 92 de o Ley del Institito de Seguridad y Servicios

bcc:a}ec 42 108 Trabsjadorss al Servicio del Estado de Sonora,

mismMo gus 2 o ek dics;, “.Arficulo 92 EI derscho 2 la

fubllecion ¥ a la pensién os irnprascriptible. Las pensiones

cafdas, fas indemniracipnes tiobales y cualyiera prestacion en

dinero a cargo day Irstiivto gue no se veclame demtro de los tres

afios siguientes a Ia fecha en que hubieren sido exigitles,

presorbioron a

favor def

Para lo anferior tenames que en of caso del prorrovente, no &e

fo viclento su derachio & jubilerse da conformidad con toda Jg

aonmatividad apficapls y conforme o io sstableeido en la reglar-

para la terminacion taborat con mi representada, en este sentido

ienemos que & actor viens mclamande se le pagus

relroactivamente al junio del 2012, Por lo anterionmenta
enmarcado fenemog ¥ cofno ya se ha venido manifestands a lo
largo del prosente esciito, durante cu vida laboral ef actor con

pleno conosimienty ¥ consentimisrto, conocia loe concepios gue

cotizan al Istitle de Seguridad v Servicios Bocizles de los

Trabajadores 8l Servicios  dei Estado de Sonora, en
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consecuencia es de negarsele la procedencia de laa
pretensiones, asimismo es imporante sefialar que el actor hace
una reclamacion retroactiva misma que comprends el periode
2008 al 2012, en esa tesitura lenemos que. Fn forma subsidiaria
se hace valer la EXCEPCION DE PRESCRIPCION.- Con
fundamento en el éﬂfcuﬁo 101 de Ia loy de Servicios Ci?ii, ralsino
gue a la letra dice” ARTICULD 101.- Las scciones qUe NEZCHN
de esta ley, del nombramisnto v de los acuerdos que fijen las
condiciones generales de frabsje, prescriben en un afio, con
sxcepcidn de los casos previstos en los arliculos siguienies:..”;

sin embargo an bass a lo establecido en el numerat invocads con

anterioridad se desprende que sl ia fecha en que el actor hace

sy reclamo mismo que enmarca come inicio de 1 de junio det

2042, 8in embarge cabe sefislar gue el dictamen emitido
.' naciéndole el derecho para reclanmar el supussto el pago de fas

prestaciones gue reclama =i 1 de junio del 2012, vy feneciéndgia
:-éi 1 de junio de Z013; naciéndole un nuevo derecho pams
reclamar el pago de la prestaciones gue reclama al dia _(32 e
junio de 2013, mismo gue le fenacid of 02 de junio de 20‘24, por
lo que han pasado mas 866 dias & la presentacion ce U
dema.nda que es lo gue inferrumipe la prescripoidn misma gue fus
el 23 de enero de 2015 por lo tanto y aun suponiendo sin
conéeder gue el aclor le correspondiera su nivelacion de pensién,
estarla en condiciones de reclamar dnicamerde el pago
proporcional a la fecha de la dictaminacion. Lo derlo es gue ¢

derecho para solicitar cuaiquier prestacidn nace cuando =e

atorga el dictamen por jubilacidn slendo ests con fecha 28 de
marze del 2012 fecha en gue se emittd su dictamen del Instituto
de Seguridad v Senviclos Sociales de los Trabajedores del
Estado de Sonora, por 1o que se debaid contade a pariir del dia
siguiente & la fecha en que s abligacidn sea sxigible por lo que
enmarca como inicie de su reclamo of 28 marzo del 20132,
naciéndole of derecho pora redlamsr el supuesto & pago
retrocetivo el 28 de msrzo del 2012, v feneciéndole & 28 de
rarzo de 2013 sumdndols los dias 2 is facha do su presentacién
ds la demanda gue es to gue inferiumpe o presoripcion, por o
que han pasade mas de 1035 dias por o tanto v aun suponiendo
sin conceder qus of actor le comespondiers su nivelacion de
pension, estariz en condiciones de reclamar Gnicamante of pago

proporcionat a la facha de la dictaminacian. Por ofra parte y en

relacion al pago refroactive de pensiones caidas al que hase

alusion ia sctora, lenemos gue le nace &l derscho para reclamar

&l supussto of page refroactive de 1 de enero del 2009, v

feneciéndols en 1 de enero del 2010, (365 dias en demasfs méé),
naciéndole un nuevo derecho para reclamer ¢f page respectivo
al diz 02 de febrere de 2011, misme aue le fenecid el 02 de
febrero de 2012, (730 dias en demasia), naciéndole un nuavo

derecho para reclamar &l pago respective al dia 03 de febrero de

2012, mismo gue ls fenecid el 03 febrero de 2013, (1085 dias en

-demasia } més el Hiempo ranscuimide al 23 de enero del 2015,

fochs en gue interpusieron su demanda de acuerdo al selio de

racibido de ese H. Tribunat por fo gus han pasado mas de 2213
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dias en demasia gue son que es o gue éntgrrumpe la prescripcion
de ia prestacian gue reclama la actors, por lo tanto Yy aun
suponiendo sin conceder gue la aciors le cormespondiera su
tivelacidn de pensidn, estarls en condiciones de reciamar
tnicamente el pagoe proporcional a bz fecha de la dictaminacion.
£n ese orden de ideas tensmos gua la socidn intenfada par ef
aclor se encusntia prescrite, en viriug de que 8i es de tomarse
&n cuenta gue prescibe en un afic aolichsr se la fecnnozes of
ioled o 100% de su salanio pars ia jubilacion, debis de'hamr
solicitade gue ss le reconociera ef 100% de su salaria o parti qus
empezaba a transcurrir ol ferming de los 38 meses gue solicla af
ISESTESON FARA TOMAR EM CUENTA DICHA PENSION
POR JUBILACION Y NO ESPERARSE HASTA GUS LA JUNTA

DITAMINADOR. EMITIERA EL DICTAMEN A FAYOR DEL

UIACTOR, y menos esperarse un 8o mds 2213 dias para la

presentacion de la demanda ya qua se encuenira proscrita en

. __F_‘_;ngg:ijt_ud ¢e que el acior acepic los descusntos de ley v de las

aportaciones que se hacia al ISSSTESOM, va que nunca hubio
reclamo alguno con mi representara para que se hicieran loe
descuenios gue effa pretende hay en dia va que la prescripcion
opera ya que no se pueden reslizer pagos extemporaneos come
en el case que nos ocupa Jgue no es de toméarsale en cuenta of
100% de lo que se le paga a un rabajador corma susldo ya aue
e un afic ven implicitos muchas prestacion cue mi representada
le otorga a beneficio de! trabajador en diferentes periodos del afic

Y que no tiene que ver con las aportaciones que se deben de
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tormar en cuenta para et siziema de iubilacion, por lo qus solicita
&l mckor ya se encuenira prescrito v sobre todo que ol actor acaplo
taciiaments o otorgado por el junta directiva ya que & contaba
con dos oportunidades de impugnesr dicha pensién coma se hace
vater en los puntes que antaceden v at no hacerlo valer el acior
an temnpo y forma se da la aceptacion tesita del acto reclamado,
Azimismo se hace alusitn la siguiente jurisprudencia, allo en
virlud de robustacer o anteriormends vertido, Epoca; Movena
Epoca

Regisiro: 170860, Instancia: Segpunde Soia, Tino d= Tesis:
Alsiada, Fuente: Semanardo Judicial de lo Fedsracion V¥ Bu
Gécee‘a. Tomo X0V Diclenbrs de 2007, Materials):
Constiiucional, Laboral Tesis: 2a. CLOWVIS007. Pagina: 245,
“PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES LABORALES.

ARTICULOSY 68 DE LA LEY DEL SERVIGIC GIVIL P.@E‘«?A; -
EMPLEADOS DEL COBISRNOD DEL E3TADS de @AXA@%_ Y

516 DE LA LEV FEDERAL DEL TRABAJO QUE LA PREVEN, -
RO VIOLAK EL DERECHO DEL TRABAJADOR A PERGIHSIR
BU BALARIO Wi LOS ARTICULOS So., 17 Y 423 BE LA
CONBETITUSION POLITICA DE 0S5 BSTADOS UNIDOS
BREHICANOS. (Lo ransebe) v« - v v v v vmcmn e e e e
- - £ represemante legal det Gobermnador del Estade, Gobisrno
del Estado y Iz Secrstaria de Hacienda del Estedo comestd ko
siguiente: *... Que e fiempo v foms, en nombre del Gobiermo

del Estado de Sonora (poder Ejecutive) v det Secretario de

Hackenda del Egtado de Sonora, venge e dar formal comtestacion
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storgada por  la contidad de 2877517 (VEINTIOCHD ML

a la demanda interpuesta por D

e

@5, negando desde huego, que le asista accidn o derecho "SETEQENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 17/100 M%
para demandar vilidamento las prestaciones a que se conirae MAGIONAL) mensusles, equivalente al 100% (CIEN POR
en su demanda. A continuacion se procede 2 dar contestacién CIENTO) del sueldo regulzdor que se determing on ef dictamen
a lo demanda en los términos siguientes; CONTESTACION 0@ ctorgamienio de pensidn ds veirdiocho de febraro de dos rf

. : . once; ¢l pago retronctivo de las diferencis st .
ADHESIVA. For medio del presenie escritc me permito : Paga e © de as diferenciss existentes entre la

. ) . pension que reclama, con efectos reloactiv
adherirme a la contestacion  de demanda que le hace la : ’ o 72 8l mes de fobrero

de dos mil once; asi como que se } i
, . ; : 1ce, condans &
Sacrgizvia de Educadidn v Cultura  ded Estardo de Soncta a la g e &l Gobierne del

Estado y a lag Secrataries de iHacierda del Eot
demanda imicial v que se exhibiera opriunamente. Ental virtud st tado de Sonora y

de Educacidn y Culiura del Estads af
i i - = i, agoe de las a
rafifice cada uno de sus apartados sus excepoiones v defensas o - pag a8 cuoias

: omiidas  al Instituio de Seguided v Servicice Soch
el como ja verded de los hechos, y parficuiarmenie las 4 ¥ ice Soclales de los

Trzbajadores del Estado de Sonors,  consi {
i . - i G ferando
obieciones hechazs a las pruebes del actor, el ofrecimiento de todos log

prubas que hiciora con ceda uno de sus abjetos pré%:atbrio«‘ hgresos percibidos. £ institio do Seguridad v Servicios
ek 1% 12 O & 4,
P s

W ] Sodiates de los Trabajadores del Eotedo d ien
fodos hachos valer por el legitimo apoderado de fa Secretaria de I do de Sonora, sostienegus

. ¢l acior carsce de acdl ro 2o
* Educacion vy Cultura det Estade de Sonora, lo anjerior pars aocton y derecho pera reclamaricha

| | ] 7 raciiﬁcacio’n, pues su mokito fus debidamente calculado & base
‘fodos jos efectos legales a que haya ugal------r--oom o e

o , a lae aportacionss gue se efestuaron para el fonde de persioles ¢
- = - V.- kit I, i1l del instituto de 2 para ol fonda de pengiories

jubllaciones, Ei i ol Egts rotaria
Seguridad v Servicios Sociales de les Trabajadores del Eslado vi Gobierno del Estado, v las Secretarias de

Hacienda y de Educacién y Cultura del Estado, sefiala
i 16 i iG i o, i Gue es
de Soncora la reconsideracién vy recifficacion del monio de su ‘ i

.- Ei’ i ii I aﬁcifﬁ“ d@ nive!acié i de p@ﬂsié T iﬂfeﬁ C;a pOt" |
s S iy . nti : Yify noaderde la ) ;
pension por jubiiamon, para gue 82 li‘%c:luya en ella la cantidad i . Fi i

; actor, toda vez que siempre se realizé ol pago 4 :
promedio mensual que percibié durante los ditimos treinia y seis Qus stemp el page de las cuotas y

laborados come Director "N T, V. Tele Secundaria C. M aportaciones corforme 2 io dispuesto en ef articulo 15 de fa Ley
meses s . M.

o R T T
“A* en la Escusla “Tele Secundaria Mo. 78" de los Hoyos, eria
Cumpes, Sonora, que fus de $38,484.90 (TREINTAY OCHO - - - Esls Tribh;ne;i analiza el derecho de accidn por ser una
MIL CUATROCIENTOS GCHENTA ¥ CUATRO PESOS S0/100 suestion de orden piiblico y porque &l Instituto demandado opone

MONEDA NACIONAL) mensuales, pues su pension le fue la exeepaion de faliz de accitn, argumentande que la pension



olorgade al actor s2 daterming en base al tiempo que labors v
colizd al Fonde de Pensiones de ISBEETESON, tomando en
consideracion ef su@ld_o reguiador y sebré ios cusles se pagaron
las cucles v aporiaciones coitespondienies. No  existe
controversia respecio a oue &l actor le fue concedida una
pensitn por jubilaclon por el instiuio de Seguridad v Servicios
Eociales de ioe Trabsjadores dal Sxiadn ¢a Sonora el \Eeinizimcha
de febrero de dos mil onee, pues asl se desprende de la
gocumental consistente en Ia copla ceitificada del dictémen
emitide por la Junia Dirscliva del ISSSTESON o veintiocho de
febrers de dos mil onoe, firmads nor la Direciora Generat de
dicho organismio, de cuyo conisnide aparece gue en esa fecha,
28 :iancedié al acior una pension por jubilacién equivalente al
100"/; (CIEN POR CIENTO} del susldo regutador ponderado, por
la cantidad de $28,775.17 (VEINTIODHO MiL SETECIENTOS
B :S-ETENTA ¥ CINCO PESOS 17400 MONEDA MACIONAL)
mensuales, Esta documenial, que obra a folas treinta ¥ nueve y
cuarenta dal sumarie, tiene valor probatorio on Grminos de los
articulos 123 de la Lay del Sarvicio Civit v 795 v 841 de Ia Ley
Federal del Trabajo, de aplicacién supletoria an la materia, ai no
haber sido objelada por los pailes v fodo lo anterior permite
llegar a la certeza de gue al demandante e fue oforgads una
pension por jubilacion por parte del !nsti:mm de Seguric&ad ¥
Serviclos Soclales de los Trabajariores del Estado de Sonora ¥

que e la actualidad goza del citlado beneficiom we v v v meae o0

Jrmas que tene derecho o

que se rectifigus su pensidn a2 ka canlided de $38,484.90
{TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Vv
CUATRO PESOS 807100 MONEDA NACIONAL) mensuales,
gue e3 el promedio del suside regulador de los difimos tree afios
gua labord como Director "N 1. V. Tole Secundaria C. M, A en
ia Eecuela “Tole Secundaria Mo, 79 de Ins Hoyos, Curnpas,
Scnore, ya aus e institto demendads indebidamente ze i
oforgs por s cantidad de $08,775.47 VEINTIOCHD ML
SETECIEFéTOS SETENTA Y CINCO PESOS 171100 MONEDA
MACIONAL) mencusles. ¥ ol Inatituts de Seguridad v Servicios
Sacizles de oz Trabajadorss del Es%adc; de Sonora admite gue
para fifar of mpoie de Is persion tomd ootmo base el salario
cotizade por la patronal. Bn gfecio, o Instituio tomd somo base
ia cantidad de SSzé,??S.’W (VEINTICCHO Wil SETECIENTOS

e

Eoika
SETENTA Y GINCO PESOS {17/100 MONEDA NACIONAL,

mensuales, gue sefialé constituia e cien por ciento dél sueld
regulador que percibié ef actor durante los Gfimos fres aﬁ
permanecis coms rabajador active, segun se despré;fggie del
resofutive primero del Dictamen ernitido por su Junia bf:fecfiva,
que obra a fojas treinta ¥ rueve ¥ cuarenta del sumario v que
ya fue valorado con anterioridad. ¥ of demandanie controvierte
ko amterior, afirmands aue 2 suelds regulador romedio de sus
Hiimos tres afios como frabajader active fue de $38,484.90
(TREINTA Y OCHO WIL CUATROCIENTOS OCHENTA ¥
CUATRO PESOS 90/100 MONEDA NACIONAL) mensuales,, fo

vzl se corrobor con las dosumeniales consistentes on ocheniz
G o SN R A
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v siste conslancias de comprobanies de pago de salardos
correspondienies a los MHiimos treinta v sels meses laborados,
due obran a fojas cuarenta y dos a siento veintiocho del sumario,
y de todas ellas se advierie que o actor persibié como susldo
regutador promedio mensusl la canlidad de $38,484.90
{TREINTA Y QCHO Ml CUATROCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS 907100 MONEDA MACIONAL)Y mensuales,
documentales que fenen valor picbatorio con fundamento enlos
articuios 123 de la Ley dei Bervicio Civil para ¢l Estado, 795 y
841de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion supleions en ia
materia;‘ y iode o anterior fleva a determningr que & sueldo
regu%adér wromedio mensust que percid o acior durante lus
ditimoes res afios gue estuvo como abaiador active Tue por la
cantidad que viene soliclando en su demanda, a ssben
3538,484.50 (TREINTA Y OCHG Wil CUATROCIENTOS
CHENTA ¥ QUATRO PESOS SOMOT MONEDA NACIONAL)
meﬁs;.zakas, de conformidad con s articuios Cuane Transifovio
de la Ley 32 de IS8STESON vigents, of cual dispone que para
las  generaciones acluales (corformadas  por  aguelios
trabaja'dores. mujeres y hombres, que iniclaron su prestacion de
sarvicios al Estado con enterioridad & la vigencia dal Décreto
que entrd en vigor el treinta de junio de dos mil cingo), =

entendera por susldo regulador el promedio ponderado de lo
cotizado en los Olifmos tres afios, gue comprenden treinta y sais
meses y 15 primer parrafo de Ia Ley de ISS8TESON, dispone lo

siguients: “Bl suelde gue se formsrd como base para los
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afectes de ssln Lay, se integrard con of sueldo presupuestal
¥ oo demds smolumentos de corfctor penmanenie oue of
trabajader obfensa por disposisidén expresz de las leyes
respectives, &:@ﬁ ragdive de su webajo™; v las documaniales
an mencidn atvojan un susklo reguisdar promedio mensusl por
ta cantidad de $35484.80 (TREINTA Y OCHO MiL
CUA‘}’ROG&EMTQS OCHENTA Y CUATRO PESOS 80M00
MOMEDA NACIONAL) mensuales, cue ef acier tiens derecho &
recibirla por concepto de pansion por jubllacion, toda vez que of

artfcudo 15 de ia Ley do ISSSTESCH, digpone lo siguiente: &

suside gue o tomard como bass pars los efectos de asls
Ley, se ntegrerd con of sueldo presupuestsl v los demis
emclumendos de cardctar penvonenis ous el trabajador
obienga por dispesleldn express de las loyes rospectivas,
o motive de 54 trabaje. Bl susids bésiso integrade por las
prestaciones @ que se refleve sf parvefo anterior, estard
sufets a fae cotizaclones establesidss en log articules 18 y-:}’;‘
21 de esta L@y_y ¢ fonmErd en cusiia para la determinacidn
del monto ds los seguros, penslonss, subsidios y préstamos
que la misma establece.” Bn efocto, of susldo que of Instinuto
o5t obligads s tomar como btase pora efecios de lg
determinacian del monto de tas jubilacionss, es 2l suslde bisico
integrado, gue se conforma con of susido presupuestal ¥ demas
armiolumentes de cardeler permanente que o servidor plbiico
obtenga con motivo de su trabaje. De ahi oue si o Institule

demandado dictaming of vaintiocho de febrero de dos mil ance,



g
st

Gue ge concedia al hoy astor una p@nsién_ paor fa cantidad de
$28,775.17 (VEINTIOCHO ML SETECIENTOS SETENTA Y
CINCG PESOS 17/100 MONEDA MNACICMAL) mehsuales,
resuta una  diferencia  de 39,709.73 (MUEVE  MiL
SETECIENTOS NUEVE PESOS 73/100 REONEDA, MCEONAL)
mansuales entre ambas.- Bn consecuencia, se condena al
tnstitute de Seguridad y Servicios Sociales de %osﬁabajadnre&

del Estado de Sonora, 2 nivelar s pension por jubfacidn de

Bt = o cantided de 538,484.90
(TREINTA Y OCHO ML CUATROCIENTOS OUHENTA ¥
CUATRC PESOS 80/100 MONEDA MACIONALY mensusles,
con efecios refronctives al veintiocho de.febram de dos mil once;
¥ & pagar al aclor lzs diferencias que exislen enfre la penéién por
jubllacidn que le fue asignada por el Instituio demandado, ¥ ia
gue ss determing en este lauds, con jos incremenios que se
fiayan dado a les pensiones desde of mes de anero de febrero
d\e dos mil once y haste gue e Instiuin demandade nivele la
pension del actor en los ¥rminos expuesios en la presente
resolucién, ordengndose la apenura de incidente de liquidacion
para efectuar su calowio, con fundamento en & articuio 843 de i
Ley Federal del Trabajo, de aplicacitn supletoriz en la materia;
siendo necesario para su cumplimiento, que Iz Secretariz de
Educacion y Cultura del Estado de Sonors, en su cardcter de
ofganisme pagacor de loe salatios de o aorg, asf o a
pensionada respordan v enteren las cunise y apoitacionas al

fondo de pensiones v jubilaciones del Instiiuto de Sequridad v

Servicios Sociaies de los Trabajadores del Futado de Sonora,

pagando sus cuotss v aporiaciones en los porcentajes

establecidos en los articulos 16, 24 y transiiorio tercero de la Ley

de ISSETESON, sobre la cantidad e $9,700.73 (NUEVE MIL
BETECIENTOS NUEVE PESOS 75/100 MONEDA NACIOMAL)
rensuales, q‘ue resulia ser la diferencia existenie entre I
pension que concedio of ISSSTESOM al  actor ef veintiocho de
fabwero de dos mit ence, ¥ 1o determinads en esta resolucion, en
virtud de que les ardiculos 18 v 29 de i Loy del instifuio de
Seguridad y Servicios Soclalos de g Trabajadores det Estado
de Sonéra, esizblecen la cuctr obligetoria del 17.5%
{(IECISIETE PUNTO CINCO POR CIENTO) sobre ol susldo
ieieo litegrade que deberd snortar ol tra bajador, yia apartafgféﬁ
del 22.5% (VEINTINUEVE PUNTD CINCO PO C!ENTO'i c}ue
debe cubrir la patronal  cobre el sueldo basico integradéz:'éue
perciba el trabajador; v a su vez el articulo 123 de ia n1isma:'§é§/'
dispone que los pagadores y ancargados de cubrir susldos que
no efectien los descushtos que procedan en los iarminos do Ig
fey o lo hagan incorreciaments, soran sancionados coh una
muita equivalents al 5% de las centidades gue resulten come
consacuencia  de  fa  secién u  omigidn  indebida,
independieniemante de ia responsabilidad civil, penal o
acrinistrativa en que incurran: ¥ por allo en la espacie no puede
imponerse ¢ 1z peirenel como sancidn cubrir el pags
correspondienie 2 las custes de ln segurided social que

correspondan 2l trabajader, cuando aguél hubiere omitido



enterar al instituio dichas cuctas, porgue implicaria una
ordenanza distinia 2 la qus refiere s propia ley, maxime gue
durante a vigencia de la relacion laboral, & iz actors e asistit of
dersche de exigl 3 la patronat la modificacion del susido sujelo
& descuente, con fundamenio en los anfeulos 8° v 7 de i Lay
de fa materia, que disponen: “ARTICULD Go.- Bl Estado 3
erganismos piliicos deberdn remidic & Instiulo en enero de
cada afio, wna refacidn del personal sujete &l page de las
cuoias a que se mfiere of ariicuio 16 de eaﬁz&s ordenamiomio,
Asimiemo, pondién en conoclintents del Institute, dentro de
laz 16 dias sigulentes a su fachar |- Las aites v bajas de los

irabajadores; - Las modificaciones do los sueldos suietas

a d@éﬂu@ﬂ’&ﬁ@; [f.- Los nombres de los familiares cus jos
rabsjadores deban sefislar para disfrutar do los benefisics
aue esia Loy concede. Bste Gliime demire de los 18 Jdias
siéﬁiemes & la fecha de Ia toma de posesion del irabajador.
En todo #Hempeo, ¢! EBsisdo ¥ organismos pablices
incorperados preparcionsrén al lnetiiute los dates que les
solicite y reguiera en relacidn con fas funciones que le
ssfiala esta ley. Los funcionarics v empleades designados
por ¢l Estade u organismos piblicos ﬁnmm@md@s para el
cumplimiento do estas obligeciones, serén responsables de
los dafies v perfulcios gue ocasionen con sus amisiones y
seran sancionados en fos Wrminos de esia ley, ARTICULO
fo.~ Los wabajedorse esidn ohligades a proporcionar at

institute v of Estado v organismos pibilcos incorporados en

que presien sus servicios: L- Los nombras de jog famillares
que deben distruiar de los bensficins que esia ley concede;
- Les informes y documenios oque se les pidan,

relacionzdos con lo apliesctin de esta ley. Los abajsdores

tendran derseho, on 8U 6980, @ eextionar gue af notituto log

Imsoriba, v _evigl of Hetado v oroopicmos  pdblicos

ncornorades cormespondientes ai seficlo cumplimienio da

tas oblivaclones oue e nnone of articido anterior”. == =we

- - - Resuliz aplicable &l ariterio anderior lo siguiente tesis de
jwisprudenciern  Epoca MNoveng Eooca, Regleto: 16252‘;,
Instancia: Sagunda Sata, Tipn de Tesis: Jurisprudenciz, Fusnte:
Semanario Judidal de la Federacion v su Gaceta, Tome Y00,
Marzo de 2011, Malerials) Laboral, Tesis: 2a/J. 20/2011,

Pagha: 792, que es del ienor siguients

- - “PENSION JUBILATORIA, PARA PAGAR DEFEREN&E’AE
DERIMADAS BDEL INCREMENTO DIRECTO DE m
ORIGINALMENTE  OTORGADA (OUE @BEBECEN A
COMNCEPTOS POR LOS CUALES MO SE COTIZO), ELISSSTE
ESTA FACULTADD PARA COBRAR & LOS PERSIONADCS
EL BPORTE CORRESPONDIENTE AL DIFERENCIAL DE
LAS CUCTAS QUE DEBIERON APORTAR CUANDD ERA
TRABAJADORES (LEGISLACION VIGERTE HASTA EL 31 DE
MARZO DE 2007). Confortne & loy arfoutos to., 2o, 6., 15,
64, 57, B3, 80 v &4 de l» shrorsdn Lov del lnelituls de
Soguridad vy Serviclos Socizles de los Trabajadorss del

Estade, vigenie hasta of 31 do marzo de 3007, las pensicnes
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¥ deinds p?@$ﬁ&@ﬂ@ﬂ@$ e fopecie v en dinere que paga af

Instiuto 2 suz Deneficisrios S8 cubren oon rECUrSOS
proveniontes de las aportaciones ¥ lae cuntas que of
Goblerno v fos rabujadores cntersn a I maméaﬁa@ea
mstitucién, por lo gue para pagar iss diferencies derivadas
del ingremento directo de I pensicn eriginalmente otorgada
{mue obedecen a conceptos por los cuales no sa cotizdl, al
ampare de los arlfieulos 16 v 54 de la referida Ley abrogada,
af IBSBTE requizrs Gua ios pencionados por dicho
erganisme cubran of Importe dieroncia corresiondisnts a
las cuotas que debieron aportar cuando eran trabajadores v
per ¢l monte gue a elles correspondia conforme al salario
GUE COVEHPRIER"m = = = = = - ot e e
~ Abrase incidente de licuidacitn, para caloulsr lss cuotas v
aporiaciones omitidas tanto por el organismo pagador, asi como
;Por el demandante, con fundamenio en el articuls 842 deo 1a Ley
' Feéerai del Trabajo, de aplicacitn supietoriz en la matera. La
condena decretada al actor para que pague correciamente sus
aportacionss al Institule demandacio sobre ka totalidad de sus
percepciones o3 asi, no obstante que &l artfculo 18 de la Ley de
ISBSTESON disponga gue los pagadores ¥ los encargados de
cubrir fos sueldos son los responsables por los aclos ¥ omisiones
que realicen en perjuicic del Instituio o de los irabajadores, toda
vez que al ector ls ha asistido af derecho de exigir a la patronal

la modificacién del sueldo sijete a descusndo, con fundamerio

en los articulos 8° vy 7° de Ia Ley de lg materis, que disponen:
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FARTICULS So.- Bt Bstado v orgonismoes piblices deberdn
vemitlr af instituto en enere de eode afio, una refacién del
personal sujete al page de las custas 2 que se refiers e
artfoulo 16 da esle ordenamiento. Asimizsmo, pondrén on
conosimisnte def Instituio, derire de log 15 dias siguisntes
a s é"echa;: e Lz alizs v bajas de los babajadores; - Las

mpdificacionss de o sveldos sulslos o descuenios; Hi-

Los nembres de los fantilaies gue los trebsjadores deban
sefiglar para disfrutar de les beneficles gque esta Ley

ceacsde. Holo dilne denlro e b

U

7y

£

1% dias slowfentss & i
fecha de be toms de posesitn dal frabajador, Bn tode Sanspe,

el Hstado y orgeniswios  piblleos  Incorporades

proporclonordn & laelitote dus datos qus fes oolicis ¥

rerulera en relacion son las funclones gue ie sehala e fgy.
Los funclonzros v erapleadas éas;ignad@s: por st Eetado u
wrganismos pibllcos incorperatos porm el @:@mpﬁimic;mt@ do
estas obligaciones, serin responsables de los dai@
perjuicios Que coasionsn con sus omislonss y serdn
sancionados en los {enninos de esta loy. ARTICULD To.- Los
wabajadores estin obligados a preporcionar ab lnstituio v al
Estadeo y organlsicos pdblices incomorades en fie presien
sus serviclos: .- Los nombires do los famitizres aue deben
disfruter de los b@n@ﬁéﬁ@g gue esia oy concede; M- Los

informes vy documentos gue g lss piden, relacicnados con

e

te aplicacion de set oy, Los trabeindares tendrin devecha,

FILEM ceno, & gerilon: Sue el ingMulo Joo nscriba, v exiglr




gl Estedo .. _organismes  poblicos  incomporados

sowespondiamies sl esticto sumplimiente  de  jas

=

oblinzcionss gue los Impone =l articule anteror”, - - - - - - -

- - - Asimismo, se condena al Insfituto de Seguridad v Seyvicios
Bociales de los Trabajadores def Fstado de Sonors 2 cubyir a la
actora la diferencia enfre la cantided que of demandanie ha
percibido por concepio de aguinalde ;Jrevis’:,é en el arifculo 80 Bis
A de la Ley de IBBETESON (el cual dispone que el institulo
ctorgard a los pensionss un aguinaido anusl equivalente =
cuarents dias de la cuota diaria de su pensidn), en los afios dos
mil once, dos il doce, dos mill rece, dos mil cotorce v dos mil

quines, v las diferenclas de aguinelvo gue se sigan generando

Btz que ef Instituio demandado nivele la pensién por jubiiacion
3

del ;zcmr, en los érminos expuesios en iz presente resolucidn,

ordendndose fa aperiura de incidente de liquidacién pars

Sfectuar su cdlouio, con fundamento en o ariculo 843 de la Ley

J Federal def Trabajo, de aplicacién supletoria en la materia.- - - -
- -~ En virtud de iodo lo ardericr, ss reguiere al Instiiute de
Seguridad y Servicios Socizles de los Trabajadores del
Estado de Soncra, para que en un plazo de setenta y dos
horas, a parir de la fecha en gue suite ofecios la
potificecidn  de osia seniencla, resuelva en los rminos

que han guededo determinacos, sobre la medificacién de la

pensidn por jubilacién de
con fundamentc en los articulas 130, 133 v 134 de la Ley del

Servicio Civil, que facultan a este Tribunal para decretar fas

&0

medidas que fueren necesariss on le ejecucion de sus
resolucionss; v 945 de la Ley Feders! dal Trabajo, de aplicacion
sup!étc»ria en la materis, que establate que: "Los laudos deben
cumplirse dentro ds fas sefoents y dos horas sigulentes a ls
ah e suria efectos la notificacién...”. -« v v e r v me v nn
-~~~ Se eondena gl Titwler del Poder Ejecutive del Estado, a
szicionsr &l diclamen cue emila o Junia Divectiva det
ISEETESCN en tdmminos det ardfeulo 108 de fa Lay 38 de diche
ISHUAG, w = v v m v e e e e
-« - 3 analizan las excepoiones de falta de accidn y dereche
para demandst, opussize por ¢ [ETSTESON, que se hicleron
consistir err que of actor ne curnple con los raguisitos condenidos
et la Ley de la materia; ambas sen infundadas porgue on la
presents resoilicion se ha determinado, contrano 2 lo gue expone
el ingtitute, que es procadents la accién de nivelacion ‘f&e la

pension infenteds por la actora, porgue retine el requisito

establecido por &l artfouio 15 de la Ley del instituta de Seguridad ..
¥ Servicios Socizies de los Trabajadoreé det Estado de Sonora,
aue dispone que el suslde aue s tomard como base para
efectos de fa Ley do ISSSTESON se integrard con el sueldo
presupuesial y demds emolumenios de carfcter permanente que
raciba el trabajador, vy el articuln cuario transitorio dispone que
para las generaciones aciuales of sueldo regulador serd aqust
qua resulie de promediar los salarios obtenidos por et trabajador
B i et o i~

duranie los Gitimos treinta v sels meses; v en auios guedd

damostrado cue el astor como trabsiador & servicio de la
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Secralaria da Sducacion ¥ Cuttura del Estado, percibic come
suelio regulador sromedio mensual Gurants los Glimos freinia y
565 meses como tabajador active iz cantided de $38,434.20
(TREINTA Y OCHO ML CUATROCIENTOS OCHENTA ¥
CUATRO PESOS 90/100 RMONEDA HACIONAL) mensuales, al
ne haber desvirtuado ests cantides fa patronal quien tenia io
carga de probar el salardo de i demaﬁcﬂaﬁi‘e ¥ oque es
precisamenia ests cantidad la Gue le comesponde por concephs
de pensitn. La excencion de osouridad de la demanda, también
fesuita infundada, en virtud de qus iz actora ef proporcions on s
dermanda los elamenios necesarios para gue este Tribuns!
estuviera en apiifud de anglizar sus pr@ténsicaﬁas. Devieng
infug}dgda fa excepcidn de improcedencia ds cobro, en contra de
fa peticidn de cbiener un resultado mayor ol de [a pension gue
actualmente goza sin proceder conforme 3 dereche, toda vez que
o8N ta resolucitn se ha dgterminado, contrario & lo Gue expone ef

Institute, que es procedenta a accidh de nivelacion de ta pensién

intentada por Hemi———". ooue redne el requisiio

establecido por e artfoule 15 de la Ly del Instiiute de Seguridacd

vy Ssivicios Sociales de los Trabajsdores del Fatado de Saonoa,
atenio a lo dispuesto por los anfculos 88 v cuarto Wansioro el
mismo ordenamienio legal v se ordend ol ISSSTESON 3
modificarla a la cantidad de $38,464.90 (TREINTA ¥ OCHD ML
CUATROCIENTOS QCHENTA Y GUATRO PESOS 20/400
MONEDA NACIONAL) mensuales. Por las mismas razones, es

infundada la defensa gendrica de sine ations agis, toda vez que
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en 13 presente resolucidn se determing que ol actor s tisne
deracho & que se le nivele su pension. Y por o gue respecta 2
las excepeiones y dafensas hechas valer bajo los niimeros cinco
¥ sels del capiiulo de defenisas y excapciones, cabe detsrminar
que de los esaritos de demanda v de contestacion ds demanda,
v de las actugciones qua integran o axpedienis, no se desprends
ninguna excepcion o defensa gue fovorerca a los inlereses del
insiituia. ¥ en lo que respecia a la excepcibn de preséripc%c’m,
existe jursprudencia en & sentide de ocue of o derecho s
rectamar ef otorgamiento de uns penciin es imprescriptible, igusl
susrie debe seguir iz accitn de rivelacidn da iz pensién y ¢l pagn
de diferencias de persion. Resulin sphicebls la siguiente
misprudencis;  Epoca;  Movena Eooea, Registro: 168335,
Instancia: Segunda Sala, Tivo de Tesls: Jurisprudencia, Fueﬁi:e:

Semanatic Judicisd de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXX,

Septiembre de 2008, Materia(s): Administrativa, Tesis: 28080

114/2008, Pagina: 644, “PENSIONTS Y JUBILACIONES DEL
ISSSTE.  EL  DERECHO PARA  RECLAMAR SUS
INCREMENTOS Y LAS DIFERENCIAS QUE DE ELLOS
RESULTEN, ES IMPRESCRIPTIBLE. Conforme al articulo 186
de fa Ley del Inslitio de Seguridad ¥ Servicios Soclales de los
Trabajadores del Estado, vigente hesta ef 31 de marzo de 2007
{cuye contenido sustancial reproduce ol numaral 248 de Ia ley
relativa vigenie) es imprescriptible & derecho a Ia jubilacion v a
fa pension, dado gue su funcidn ecsencisl es peﬁnitir ia

subsistencia de los Fabsiadorss ¢ sus beneficiarics. En sea



&
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viriud, tambign es imprescripiivle &l derecho para reclamar ios
incremenios v las diferencizs gue resulien de &stos. Bajo este
fenor, {al derecho no se encuentra ubicado en ninguno de los
supuestos sujelos a prescripcion det numeral en comento, sing
e ke hipdiesis general de que of derecho a la jubilacion vala
pension es imprescriptible, porque dichas diferencios derivan
directa e inmediatamente de esos derechos clorgados  al
pensionade y cumplen la misima fAmgin - » «r e ercmm e e e
- - Por Glimo, se anslizan las exa:apaéonés cpueatéa oo s
Secretarla de Educacién y Cultura del Estade; por kb qus
respauia a s opuesta an el incizo a) del capiiulo de excepciones,
iz misma deviene infundada, toda vez que en la presenie
resolucidn se determing gue ez procedenie la accidn de
—::‘:.niveiacién de la pensién intentasa por el actor, porgue relne o
requisito establecido por e articulo 15 de la Ley del instituio de

Seguridad ¥ Servicios Sociales de los Trabajadores del Estade
de Sonora, gue dispone gue el suskio gue selomara como base
para efecios de la Ley de ISSSTESOM se integrara con &l sueldo
presupuestsl v demés emolumentos de cardoier permanente que
reciba e trabajador, v & articulo cuarde trensitorio dispone que
para las generaciones actuales el suside regulador serd aguel
gue resulte de promediar los sslarios oblenidos por el rabajador
durante los timos freinta v seis meses; vy en auios quedd

demoesirado que & acior oomo Wabaiador al servicio de ia

Secretaria de Bducacidn y Cultura det Estado, percibid como

sueldo regulador promedio mensual durenie los Wimos treints v
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seis meses come frabajador active la cantidad de $38,484.80
(TREINTA Y COHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS 80/100 MONEDA NACIONAL) mensuales, al
no haber desviruade oste cantidad fa pafronal quien tenia ia
carga de probar el salario de- fa demandants vy que es
précisamente asia san%idéd fa que e corresponde por concapio
de pensidn; por o due respecta a 128 excepeiones y defensas
hechas valer bajo los incises b) v o) del capiiuio de defensas y

reancionas, cabe detormings que ds los esoritos de demanda v

e ccﬁtestactén de demands, v de las actuaciones que infegran
el expadients, no se desprande pinguna excepcién o defensa
cue favarezea a los inforeses de s Seoretarfa de Edusacion vy
Cuttura del Estado; I excencion de oseuridad de 12 demands,
tambidn resulin infundada, en viud de cue e acter- sf
proporciond en su demanda los slementos necasarios para que’

este Tribunal ssiuviera en aptitud de analizar sus pretensiones..

Devienen infundadas las excepcionss de praseripcidn opuestas o

por fa Secretada demandads, con fundamento en los ardiculos
Wideia i_éy det Servicio Chil pera o Estedo v 82 de 1a Ley del
nstituto de Seguridad v Servicios Socisles de los Trabajadores
det Estado de Sonora, tods vez de que adiste jurisprudencia en
el sentido de que si &l dereche a reclamar ol otorgamiento de unz
pension es impresciptible, igual susrte debe saguir la accién da
nivelacion de ia pensitn v of page de diferencias ds pensidn.-
Resulia aplicable I siguisnis jurisprudencia: Epcca: Novena

Epoca, Registro: 186335, Instancia: Segunda Sala, Tipe de
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Tesis: Juﬁspmdencia, Fuenie: Semanaric  Judicia! de la
Federacidn Y su Gacela, Tomo FRX, Septembre de 2008,
Materia(s): Adminisirative, Tesis: 2a.il 114/2008, Pagina: G4,
‘FENSIONES ¥ JUBHACIOMNES DEL 1S8STRE. EL DERECHOD
PARA RECLAMAR SUS INCREMENTOS Y LAS DiE ERENCIAS
QUE DE FiLios RESLLTEN, Es MPRESCRIPTIBLE.
Conforme al articulo 188 de Ia ey del Inslitulo de Seguridad ¥
Servicios Sociates de los Trabafadores del Fstado, vigenie hasta
el 31 de marze de 2007 {cuye comenido sustancial teproduce of
mumeral 248 de la ley relativa vigenie) es imprescriptible of
derecho a Iz jubilacion Y & ia pension, dado que eu funcisn
esencial es permiliy Iz subsisiencia de los trabajadores o sus

weficiarios. Fn esa visug, twinkien e hnprescriptible ef
derecho pare reclemar los ncrementos ¥ las diferencias gue

wfesullen de éstos. Bajo esls tenor, &) derecho no & enCUSHira

“l':"t'}bicade en ninguno de los supuesios sujetos & preseripeion del
"':ﬁumera! N comenio, sino en la hipolesis general de gue &
derechic a la jubilscidn v a la pensién s imprescriptiile, porgue
dichas diferencias derivan direcia & inmediziamenie de &505
derechos olorgados &l pensionado ¥ cumpien la misma funcién™.-

- - - Por todo lo expuesto v fundade, se resuslve - -~~~ e e e o - .-

.-~ - PRIMERQ: Hs procedido 1o accién intentada por 2

S SR R o contrs del INSTITUTO DE
SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES [E LOS
TRABAJADORES DEL ESTADROC DE SONORA, del COBIERNG

DEL ESTADO DE SONORA, del GOBERNADOR DEL ESTADO

- actora en los términos expuestos er la presenis resolucion; po
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OE SOMORA, d b SEORETARA DE  HACIENDA DEL
ESTADO, ydsia SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
DEL ESTADO DESONORA e e cvve st rme e
=« « SEGUNDCY Se condena al INSTITLTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES BE LOS TRABAJADGRES DEL
ESTADD DE SONORA a nivelar la sensitn por  jubilacidn de
T N GBS - o cantidad de $36.4584.90
(“;‘RE!NTA Y OCHO ML CUATROCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS S04/100 MONEDA NACIONAL)Y mensuales,
st efectos retrosctives &l veinBiochs de fabrero de dos mil once;
¥ & pagar & actor s diferencias que exdsien endre lo ponsion por
jubilacién que l2 fus asignads por ¢ Instituio demandada, y la
qﬂe se determing en este laudo, con los incremenios que se
hayan dado a las pensiones deads & mes de febrero de dos mil

ence, ¥ hasia que el institiio demandado nivale Iz nension de la

128 razonss expussias on of Consids 2ndo Ve me e s o cmmaas
-~ - TERCERC ~ 88 sondens gl INSTITUTO DE SEGURIDAD v
SERVICIOS SOCIALES 0F LOS TRABAJADORES DEL
ESTADO DE SONORA & cubrir 2t actor 1 diferencia entre ls
canticad que ha pereibide por concepto de aguinalds prevists an
el articulo 60 Bis A de Ia Loy de ISSSTESON (el cual dispone
" . . R o
aue el Institulo clorgard 2 los pems%fm le&
equivalents & cuarenta dize de fa custa disra de su pensién), en

fes  afios dos mil onos, dos mil doce, dos mil trece, dos mit

catorce y dos il quinee; v las diferoncias de aguinaldo que se




sigan generande hasis que ef Insiituto demandado nivele Ia
pensitn por jubliacion de la actora, en los teiminos SxXpUesios on
la presente resclucion, por les razones expuestas en o
Conslderandn IV - - m o r e oo e
- - - CUARTO: Se condena al actor v al crganism§ pagacior
Secretaria de Educacion y Culiurs del Estado de Soncra, a cubrir
las cuoles v aportaciones &l fonds de pensiones v pibilaciones
del Instiiuln de Segwidad y Serdcios Sociales de los
Trebajadores det Estado de Sonora, en los términos expuszstos
en ei Considerands IV de la presente resolucitn - n v e mmneww.
-~ QUINTO: Abrase incidente dé liquidacion a peticién del acior,

parz efecto de calcular los incremenios que se han dado 3 las

- pensiones desde of mwes de febrero de dos mill once; ias

diferencias de pensidn y de aguinalde, con fundamento en e

i arifculo 843 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion

PR

‘supletoria en s meieria, por les razones expuesias en of

Considerando [Werermrmecamcnmm e nn
- - - BEXTO.- Se condena al Titular det Poder Ejscuiivo dal
Estado a sancionar ol dictamen qus emiiz ia Junia Directiva del
instituto de Seguridad vy Servicios Sociales de los Trabajadores

del Estade de Sonora, en relacion a ia modificacion de [a pensian

por jubilacion de "N RPN - iciminos del

articulo 108 de la Ley 38 de dicho Institvio, por las razones
expuestas en ol Considerando IV -« - remmmmnve oo
- - < SEPTIMO: NOTIFIQUESE FERSONALMENTE,  BEn su

oportunidad, archivese el expedienie como asunio fotal v
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defnitivamente coneltido.. - -« - v pm s mumn i c e s
---AS1T loresobieron y firrnaron pcr'unanimidad los
Magistrados dal Tribunal de lo Conmtencioso Administrative del
Estado de Sonora, Alde Gerarde Padille Pestafic (Presidente),
warle Carmels Estrefla Valencia, José Santiago Encinas
Velarde, Marla del Carmen Arvizu Barguez (Ponente) y Vicente
Pacheco Gastaﬁerﬁla quisnes firman con af Secrefaric Generat

de Acue*dm- _E 'ce;wtac.\c Edgardo Castro Lawrs, gue autorizg v
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