RESOLUCION DEFINITIVA.

- ~ - Hermosiliy, Sonors 2 once de noviembre de dos mil
OIS~ - - v e
== NIBTOS pera resolver en definitiva los aulos del
expadients ntmero S1BI2MEAY, relative &l Juicio del Semic;—éo

Civil promovido por (RS

confra del INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICICS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESSTADO DE
SONORA, del GOBIERNG DEL ESTADO, de la SECRETARIA
DE HACIENDA DEL BSTADO vy de la SECRETARIA DE
“EDUCACION v GULTUQA DEL ESTADO, yme-memme e
e RESULTAND G ee e mmvmaccenas

Cews b Bl dos de julio de dos mil quince, IR et

B domandd  del Instituto de Seguridad y Servicies
Socigles de los  Trabsmjadores del Estedo de Sonora, det
Gobieno del Estade, de s Secretaria de Haclenda del Estado v
de b Secretoris de Sducacidn y Culiura del Estado, las
siguientas presiciches. .. De la parie demandada
{ISSSTESOM), RECLAMO QUE S$SE DECLARE BN
EENTERNCIA Y QUE OB ME OTORGUE: 1).- La reconsideracion,
ajuste, reciificacion, mﬂdé?&&;&ém ¥ aumento del mnn{o de mi
pangidn mrenssuai, & afecio cié‘ qug guede incluida en esin o
100% de mis remunerasiones salariales Y prestaciones e

conformaren i susldo gue recibia comn rabajador activo v

DEMAMDO A TRAVES DE LA PRESENTE, se detemmine e
SUELDO REGULADOR FONDERADG A RAZON DE:
$8.161.90 PESOS OUE DESI DE HABER RECIBIDO EN Ml
FREER PAGO DE PENSION MENSUAL, o declr, gie de las
cantidades que de manera permanenie recibla por concepto de
suside, “complanents e susldo”,  “compenascicn®,

aguinaldos, prima  vacacional, prima de amtigiiedad,

remuneracionsg  diverses®, “ouincuenios” o “rlasgos
ﬂaﬁqr: cald qu devngam comoe sueldo base y oiras
aue adicionaiments recibla como producte de mi trabaje con la
parts patronal sl momenio de causar haiz ¥ en donde todos estos
tonceptos  conformsban EL SUBLDD  REGULADCR
PONDERADC, QUE ME CORRESFONDIA AL INICID DE SER
PEMSIONISTA DEL ISSSTESON, Por elic, se demanda el
Reconocimiento ¥ congiderscién dal cueldo reouiador
“@mm:ama $8,121.90 PE3OS monsuales, .ﬁbt@nido
i
de sumar los (imos 36 meses de mis remunaraciones salariales
gue recibi permanentements coma sugido mensusl integrado,
otras prestaciones adicionales ¥ demés omolumentios cuando
era trabajador activo, como lo establzce ! articule 15 de i3 Ley
38 del ISSSTESON VER CUADRO DOS gue se expondrd imas
adelante.- Se observa y se preciss, haciendo un compsrativo
entre e (CUADRD UNO sigulentel v o CUADRO D0S antarior.
Con este eror ccasionado por o! ISSSTESOM, los céicules

efectuados fueron errdiees, siends nor elle, que me dsiaron en

un nivel salerial de mi Pensitn Mensual, més bajo del que me



correspondia; (Lo'iranscrib@)" Del cuadro anterior, se pracisa y
reitera, oue EL DEPARTAMENTO DE PENSIONES DEL
ISSETESON, considerd ¥ contempld 35 meses an base 3 su
criterio, mismos que pasd a la H. Junta Directiva para que tomaré
como base pera el célouio de mi pensién mensual y asi fue como
El DEPARTAMENTO DE PENSIONES DEL ISSSTESON llego
a determinar los moitos pare @ nivel salaral que considerd
otorgar @ la suscrita come pensidn mensual, dejdndome
srrdneaments como Suelde Regulador ponderade, i
cantidad scondmica mensual de $4,5159.65 PESOS. Asi os
como fue tezeda v como qguedd mi pension mensual- En

conirario & fo siderior, ge prodisa v se demuesira en of sigulunis

‘CUADRO DOS denominace SUADRD DE CUANTIFICACION

CORRECTA OUE 8¢ DEMAWDA POR PARYE DE 1.4

. BUSCRITA, en este cuadro se exhiben las cantidades de fos

slisidos mensuales que la suscrita devengué y recibl duranie ¥
de manera permanente en ol tiempo que norma la Ley para
cuantificer y determinar el sueldo regulador pondersdo, para
tezarme y otorgarme mi Pension Mensual (Ley 38 dal
ISSETESON en su articulo cuarte (ransitorio). Estas cantidades
que la suscrita recibla como sueldo mensual, se exhiben v se
comprueban con los comprobanies de pago (talones de
chegues) emitidos a févcr de la suscrita v de otras documentales
que anexo a la presenie demanda: (Lo transcribe)” 1.1.-
DEMANDO EL PAGO ¥ RECONOCIMIENTO de mi pensidn

measual A KAZOKR DE  $3,101.80 peses, oesto ya con la

dabida rectficacion, modificaciin, Y aumenio en sus
mortos, a efecle de que ésta queds debidaments ajustada y
bien calculads, en base & la canfigad qua realmente recibl de
manera regular ¥ permanenie en conraprastacion como fueron
s remuneraciones salarisles menstales, prestaciones y demas
amolumentos gue reci de manora permanente, Dot mi
dasempefio como trabajador activo. Esfo se pracisa, parg gus
las demandadas deberdn considerar LA CANTIDAD DE
$5,101.90 PESOS COMD EL PAGE BICIAL BE 12t PEMSION
FENSUAL EN E’E. MES DE SEFTEMERE DEL ANC 2008,
CORD DERIO SER BN AQUEL CRTOMNCES. Esle se puede
observar su cuantia en el TEXTO QUE SE DESCRIEES ER B

CUABRD DOS denominado GUATDRC DE CUANTIFICACION

CORRECTA QUE SE DERMANDA POR PARTE DE LA

SUSCRITA v que se oresentd v exhibe on el punto anterior. 2).-
DE  IGUAL  FORMA DEMAHDO A LAS PARTES
DEMANDADAS PARA OUE 82 LES S@ND&EE\EE; B
CONSIDERAR LA CANTIDAD DE %12,602.95 PESDS COMO
EL PAGO DE MI PENSION MENSUAL ACTUALIZADA AL ES
DE JUNMID DEL ARO 2015 (hac'ando la aclaracidn que el
incremento anual se hace los meses de marzo ¢ zbr! de cada
afio), este se puede observar v jusiificar sut cuantia en @l en of

GCUADRG TRES denominade CUADRGO CONCENTRADOR

REL BETROACTIVO POR PARTE DE LA SUSCRITA aue aqui

&@ presenta vy que se presentd v exhibe en el punto siguiente.

Esta actualizacion debera considererse también en la focha que



w

se dé por concluido ef presenie procese jurisdiccional, 3).- D8
IGUAL FORINA DEMANDD A Lol PARTES DERARNGAGAS
PARA QUE S LES OONDENE B9 CONSIDERAR LA
CANTIDAD A RAZOW DE $393,938.70 COMO ZL Pl
RETROACTIVO DE LAS DIFERENGIAS RESULY ANTES DiE

LAS PENBIONES CAIDAS desde o PRIGERD BE
SEPTIERBAE DEL ARG DOS Rl ¢ SEIS, fecha en que se me
entregd of pago do mi primeara pension mensual ¥ que fui dode
de altm en ba ndming de pensiones del Instiiuio de Seguridad v
Servicios Socigles de oo T rabsjadores del Esiado de Sonors,
hasta la fechs que oo o por concluido ef presente procesc
risdiceional, mismos difrencics fotales que & la focha da o
mtupww_ de o demanda, SE 2 ADEUDL LA GARNTIH L
GQM@ RETROACTIVO A RAZON DE $302,938, 70, mismos
morfos mensuales ¥ anusles, aue son detaliades, jusliicedas ¥
senalad 2 en o CUADRO TRES denominade CUADRD

CORGENTRADOR DEL RETRCACTIVO POR PARTE DE Lo

SUSCRITA gue agui s= presenta enseguida: (Lo tfranscribe) 4).-

El anterior planteamiento v a reclamacion del pago retroactive
de la cantidad scondmica de $393,658.70 PESOS, que es @l
retroactive que s mie adevuda, esto rantidad resulta dal ejercicio
de sumar ¥ corfroniar mis susidos recbidos en mig Uinos fres
afics laborados, CUADNG DOS denominade CRIADRDY [

CUANTIFICACION CORIECTA OuUR SE DEMANDA POR

PARTE DE LA SUSCRITA conira los sueldos consideratdos por

el IBSSTESON (depsviamento de ponsiones), mismos que s

ranscriben y s2 foman de! Dictaren Oficial de la Fensior

cicigada por parie del ISSTESOM ¥ que fue oforgedo a ik

suscrita, mismos gque estdn deccrion ¥ 5@ sefialan en e

”LIADF"’Q UNO denominado QUADRO DE CUANTIR CACHON

RE SUBLOOS Y FRESTACIONES COMSINERADOS POR LA

PARTE DEMANDADA EM EL DG TAMEN OE PEHSION,-

iousl forma los ouadros presentados g este H. Tribunal en estz

apariade anterior de presiaciones, gon los ftrss cuadros

@licatives QUE SE EXHIBEN PARA GUE SEAM TOMADOE

EN CUENTA, ESTCS COMO BASE PARA EXFLICAR ¥
CONFORMAR CANTIDADES DF DIFERENCIAS Y DE
FEMIVELACION, ademas QU2 recogen por una parie of salaro
reguiedor ERRONEQ que considers o ISBETESON, mismo gue
io presentd @ su M. Junta Directiva para delenminar mi pensién
mensual ¥ asi emitio su distamen endneo, Aszimizmo, “fue con @l
ol detehnim’a ERRONEAMENTE o manto de mi pension, comao
se muestia en o) CUADRO UMD, Por oirs parie, e monto dei
salario regulader que debid de haber fomads en cuenta’ ;aéra mi

pension o expongs en el (CUADRD DOE 8) ¥ per gltime

consecuentemente en la parie tres, ol monio refroactive oque

reclamo y el nueve monte de mi Pension, gque o presento en el
{CUADRG TRES). . Asi me referird en o renscurse del escrito
sabre los cuadros v sus denominaciones para fines de claridad v
ﬁmcisiér\ de las prestaciones y concepios que  estoy
demandando a fravés de la presente.-De Iz parie demandads

SECRETARIA DE EDUCATION ¥ CULTURA DEL ESTADO



DE SONORA, RECLARO: QUE S DECLARE BN SENTENSIA
Y OUE SE ME OVORGUE: A)- Que s& le condene a esin
Dependencia pablica v psironal de la suscrite, siendo asta Ig
responsable  del  caloulo, programacion, eleboracién v
oiorgamientic de los pago de ndmina de los sueldos y retencin
de descusntos, as! como la responsable de ver todos los asuntos
de segurided social v de refaciones laborales de sus frabajadores
con & INSTITUTS DE SEGUREDAD Y SERVICIO SOCIAL DE
LGS TRABALADORES DEL ESTADC DE SONORA, de igual
forms oo §cuia progesimg y awlonize o pago de las cudlas v ds iae
aportaciones de los susides da los trebgjedores que brinda came
parie de las prestocionss Jde los seivicios de 1 sequridad sociad
a tos trabajedorss sue partenecenes a dichs dependencis, como
'ijo'\'fuez la suscrita. e por elle, que se demanda gue s
condens, para quo cubra los cantidades scondmicas
| necesariss ¥ comespondientes de los entsros gue debord
_ éﬁtr@gm al ISSETESGN, ¢z decly, hacer la enfraga de los
ehieres presupuectules & faver de la suscrits, de conformidad
& los dispueste en los arliculos 15, 16, 17, 21 v 123 de ia Loy
nimere 38, por o diverss ingress que recibl con cardcior
mensus, ordingds, contava, permanentements v adicionsl al
.suefdo base por ka prestacion de mis servicios come trabajador
activo, prestaciones denominadas “complemento de susido”,
‘compensactdn”,  “remuncraciones  diversas’,  ‘monto do
dividendos” o “rissgo laboral® v que ia suscrita recibia anies de

que s Clorgara mi pension mensual, Pn resumen reclatao b

se In condene con la programacién v avtorizacién del bttt
de las cuotas v aporiaciones gue ee debisron cubrir come
page de entercs al Institulo de Seguridad v Servicie Social
de Los Trabajadorss del Estade de Sonora dal 100 % de mi
sueido recibido cuande ful trabajrdor active, por slle, se s
deberd condenar de pager & ISSSTESON las cantidades
scondmicas omitidas por concepc de pago de enderos o
faver de la suscrits.- B.- Oue se condena como responsables
girectos por e cardcter de parte Pavonal, pagadorss y
cargados de cubrir sueldos, guienss también debiercn chmplic

con todas y cada una de las obligacicnes que le norma ol articulo
13 de la Ley 38 dof ISSSTESON, ex pov elio, que s2 debe de
condenar a ests Demandada, 2 sfontuny e % pagoes mehsuaies
mitddos de los ds‘&’emmza@ da [os erteres de lss cuctas v

sportaclones para los pagos res

¢livos al ISSSTESON, en
el poriodo de mis Gifimos 3 zfice come raiajador aciive,
esto con la finalidad de que of IDTSTESCN, me @ms“g.u.@ it}
nivolacidén de pensidn v me pogee low refroaciivos
comespondientes, sobre lss presincionss que I suscrita
devengaba mensualmente y d2 manera permanente, como san:
agiinaldos, pensiones caidas @.éncremenms salariales gue
sucedieron. Estas diferenclas que reclame, se legaron a generar
durenie el periodo comprendide dosde e PRIMERO DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2006 (dade que asta fue la fechs de
i primer pago de pension mensual), HASTA QUE SE DE FIR
Al PRESENTE JURG@, parg que o IBSETESON cuente con



les enietos respachives de  ese perfods v se me "‘L;LU Ace ¥
niveles mi pension riensual, @8 decl, se me increments con af
irmpore scondicg gue se demands ¥y se me pagush las
diferencias e retiooctivo- Do in parie demandada 32.-
SECRETARIA DE HACISHDA DEL GOBIERNG BEL ESTADO

DE SONORA, REC

=

Al CRIE SE DECLARE 2R
SENTENCIA Y QUE SIE WE OTORGUE: Gus es In rasponszbia
junte con i poarks potronal demandads, SECRETARIA IF
EDUCACION ¥ CULTURS, an relacion o Ia adninietracidi de
bog vecursos ssondnilos Gue fiuiein ol Goblorme dat Bstads
¥ e la que wovive, prosupuesia y autoriza ef pasle det
presupuesto de b Scorelurls de Eeﬁu@acﬁéﬂ y Culfura, sef

eomo tamblién es s gue *emis & uprime los cheguss de

S euelde ds s toioiidad dol perconal de la Depsndensia,
S@&:L”@Eﬁ&im de Educacidn y Culturs de! Gobiemo det Ectado

o de Benors, de iguel forme es la que distribuye ol page de fos

Vén‘ﬁ:@a'@a & foresros, o les Dependencias v a las Entidades

Piblicas.~ A ESTA LE RECLAKO LA PROGRAMACION Y

AUTORIZACION BEL PRESUPUESTO Y ). PAGO DE TODAS

AS GUOTAS QUE RESULTEN FALTANTES Y QUE &

DEBIERCON Y BESEN CUBRIRSE COMO PAGO DE ENTEROS

AL ISSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICIO SOCIAL DE LOS

TRABAJADORES DEL ESTADS DE BONORA, CON EL

PROPOSITO OUE SE CONFORME EL 100 % DE ME SUBLDO

RECISIDG SUARDG EU TRABAJADOR ACTIVO, por allu, ge

be debard eondenar & L8 SECRETARIA DE HAGIENDA, que

doba pogar of ISSSTERON lne eantidades seondmica:
omiltidas por la Secretaria de Educacién v Culturs po
soncepte  de pego de eneros & fover de o suscrit
PORQUE L4 SECRETARIA D HACIENDA, BES L
OEPENDENCIA CONCENTRARORA pE TODOS  Los

J

RECURSOS PRESUPUESTALES DE LAS REPEMDENCIAS
D GOBIERNG, ssto con refersncia o e delerd tomar bas
cantidades presupussizies necssntian del DIRGUREeSTe de b
Secretariz de Educacidn v Culturs fol Golieras del Botade
de Bonera ¥ pagarias ol ISESTRSON para cubilr o faver de i
suscrita, loe enteros omifidos de nw susids mensus
complato o integrade, como o diopona of artfoule 18 da ls
Ley 38 del ISESTESON, en of eniondido TG corresponders
sobre ' perfode  comprendido  deede ol FPREIERD DE
AEPTIEMBRE DEL ANO 2006 (dado que osta fus i fecha de
i primer pago de pensidn mensual}, HASTA QUE SE DEF%M
AL PRESENTE JUICIO, para qus of ISSSTESON cuenie con
Ins enferos respeciivos de ese perisde v so me aclualice v nivels
mi pension mensual, e decir, ee me increments con el importe
BCONGHTCO Yue se demandas y ee me prouen ias diferencias en
retreaclive.- De & parte demandodz 4.- GORIERNO DEL
ESTADO DE SONORA, RECLANMO: OUE SE DECLARE BN
SENTENCIA, QUE SANCIONE EL NUBVS DICTAREM ¥ &
R CTORGUE: Que se condene » sanclonar favorsblements
of nueva dictamen que emitiid n M. Junts Directive del

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICION SOCIALES DE



it
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LOG TRABAJADORES DEL ESTADC DE SONORA, auf
witsine 2@ lo condenc a I ejecucion dal nuevo dictamen i gd
pago retrosciive que reaulte derivedo de las reciamaciones de
prestaciones gue son o objsto fundamentsl de fa Litis da ia
pregente demanda, como o disbone el‘af‘ticu!o 108 de s Lay 33
dol ISSETESON.. Bl siele de agosio de dos mil quince, se
adimitic la demarda, se tuvieron por ofrecides las pruebes de ka
actora ¥ =6 ordend emplaz @ os demandados. ceeveoava -
== H- Bl osisle de junio de dos mil diecisdis se o por
coriestads by demanda  por of Jefe de le Unidad Juridica v
represantante legul  Jdol Inslinddo de Segurided v Servicios
Sodisles de los Teabajadores del Estado de Sonora; por
- Becrstaria de Edusacion v Cuiture; por 8f representanis legal

.' “del Poder Ejecutivo dal Estado v por la Secretarfa de Hagiends
-t;:si Estade, se tuvieran por ofrecidas las pruebas de sus pariss
Y por opussiag sus defensus v excepciongg- e rve s cnaa.
= = =i~ En Iz sudienciz de prushes v alegutos celebrada of
cazivres de sepliermbre s admitieron como pruebas de la astora
las siguientes: L~ DOCUMENALES, congsistentes en 1.- Copia
cerificada  por notario del diclamen de pensidn a nombre de
IGTE:: | WAREL: o) CWiw pOr notaric

ge t«l c.:;@g!g@c;j&"f.i ‘ge pensionado v del comprobante de page de

penstonedo det mes de junic  del 2015 sgenombias-sauidams
i B ;

Lorenia Heredia Duefias; 5.- Copia simple de 75 constancies de

compiobantes de pago de  salarios corespondientss 2 los

titimes 368 moses, a nombre de la imie e Fimnic,

12

WlEEe - PRESUNCIONAL, M- INGSTRUMENTAL DE
AGTUACiONES; V.- CONFESIONAL CHPRESA, FICTA Y
TACITA - Al instituto de Seguridad y Servicios Socizles de los
Trabajadores del Estado de Sonoia, se le admiieron las
siguientes: 1.- CONFESIONAL EXPRESA ¥ ESPONTANES; 2.-
PRESUNCIONAL; 3.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, 4.-
DOCUMENTAL POBLICA, consistonte en dictamen emitido por
e Junta Directiva de 1SSSTESON de diez de noviembre de dos
mil- A la Secretarla de Educacien v Culiura, Secrstarz de
Maciends v Gabeﬁﬁaaor gel  Estodo, so te asdmitieron las
siguientes: 1.- CONFESIONAL EXFRESA; 2~ INSTRUMENTAL
TE ACTUACIONES, 3- PRESUNCIOMA EN SU DOBLE
AGPECTO  LEGAL Y HUMANG, Al no forrmulse alegatos las
paitos, quedd el ssunio en estado da o resalucion d]eﬁhitéva_- -
-------------- CONSIDERAND G acmmmnen i
-~ - L~ Este Tribunal es compstents para coneeer y resolver sl
gsunto, con fundamenio en los articuies 112, fraccion Iy 6o,
Transitorio de la Lay del Servicio Civll, v Sexdo Transitorio de la
Ley de Juslicia Administrativa para o Estado de Sonora, que
abrogd Iz Ley Omgénica del Tribunal de o Confencioso
Administrativo del Estado de Sonora. - -~ =« < - menraoonoas
- - - - R s » 3

HECHOS. 1.~ Es el caso, que lo suscrits R cEaResg

&y o : . 3
by TG 10 Biguients:

ingresé a laborar en Ls Segreteriz de
Ecucacion y Cultura dal Gobiems del Bxtado de Sonora, con
FECHA 18 DE JUMIO DEL AN 1922, desempefiando diversos

S ety TR
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puesios de! Sector Educativo Y sefiglando gue el gitirmo puesio
oslentado  fuz de PREFECTA “C” BN LA ESCUELA
SECUNDARIA No, 31 “PROFESOR MIGUEL ANGEL LOYA”
. DE HERMOSILLY, SORDRA, Centro da trabajo con ef cual
cerré mi vida de frabajsdor active ¥ en el que me desemperié on
dltimos tres afos que marce la Ley 38 (artfculo 4° Transitorio),
con ef Hempo v con s remunerasiones salarales respectivas a
este periodo, para fa conformacian del monio econémice Gue e
corformd ¥ que sivid pers el cdloulo del susldo regudador
poniderado gue delermind r pensitn mensal que S Me asigns
ahora de pansionzda del ISSSTESON, iz cual estd siondo
derazndada su cusniia- - Al respestc me permiic hacer la
pertingnte aclarsciin oue sun ¥ cusnde no Hene relacidn con =
¢ Litis, sﬁé‘ marifissta el hacho de que la suscrita ya cumplié con los
requisttos de mi pensitn que aduaimente recibo, pues ya quedo
. Ta(éré&i&ada su olorgamianto v que no estd en dudsa (SR ANEXA
.EL BICTAMEN DE PENSION POR PARTE DE ISSETESON), v
derivado purus en ssie dictamen, va se contienen los elementos
y tatos que se requisrsn para compiobar la relacion de la
susorita como pensionista def ISSSTESON - 3.~ De igual forma
preciso, que la suscrits en FECHA 22 DE SEPTIEMBRE DIEL
ARG 2008 presentd soliciud para obiensr mj pension ante of
Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadoras
det Eéﬁadcs de Sonors, segdn consia o propio dictamen relatin
& la soliciiud de pensitn y que este ya fue aprobado y emitiso por

fa H. Junia Directive del ISSSTESON, misma documental GUE e

pannito anexar a | presente para todas log slectos legales g que
haya jugar. Postericrments 3 esta focha se me informs que habiz
sido dado de alfe en la nomina de pansiones del ISERTESON,
por ello acudi & recibir & dictamen relacionado COn mi sodicituc
de pensién emitide por la H. Junta del mencionade nstituio, £
iravée del cuel se me informabs enire offos coeas et monto dem
pensidn, la cual FUE POR UN MOITO DE § 103.00 {CIENTO
OCHENTA Y TRES PESOS 8100} DIARIOS, LD QUE
EQUIVALE A ¢ B810.605  ©WNCO L DUIERTOS

CHECIMUEYE PESOS COM SEM0%) DE ACUERDO CON LA

SESION DE JUNTA DIRECTIVA GELER

RADEL BL DA 10 DE
MOVIEMEBRE DEL ARO 2008- /.. Bs of casc de gue o
HISTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICIOS oo AL&: D
LOS TRABAJADORES DEL #STADO DS | SONORA
(ESETESON), 2 través de acuerdos de su H. Junts Directiva, del
ISESTESON, anualmente ha venido olorgando neremenios a la

cuaitia

En ¢l afio dos mil sicte fue del §.8%,
En @l afic dos mil ocho fue del 5,5%,
£n ol afio dos mil nueve fue del 5%,
En o afio dos mil digz fue del 5.5%,
En o afic dos mil once fue del 4.4%,
En ol afio dos mit doce fue del 5.9%,
£ ot afio dos mit trece fus del 4.2%,
En el afio dos mil catoree fue del 4.5%,

En el afio dos mil quince fue del 4.7 A5,



Dichos incrementos snusies gue Henen su fundamenic en ol
articuio 59 de s Loy 38 reformada del Ingliuio de seguridad y
Servicios sociales de los Trabajedores del Estade de Sonora
(ISSSTESCON).~ .- Durivads de jos anteriores puntos, de igual
forma cormperezco amts este M. Tribunat en virtud de Ia injusticia
y falta de congrusncia dal institilo de Seguridad v ﬁe%vicims
Socisles de los rebsiadores del Estado de  Schom
{ISEETESON), of ser omiso en su responsabilidad de supervisidn
v verificacion de que la parte patronsl le pagars las cuctas ¥
aportaciones comectas, de ioual forma, que of no cumpli cen sus

respongebilidades que s oblive su propia Lay 38, prosedis ¢

_cah:uiar incorrectarments @ monte de mi pensidn, asimistao
habe}* bermiﬁidw la omision en 1z cual incuris LA SECRETARIA
CDE EBUCACION Y GULTURA ¥y LA SECRETARIA OE
: -E_—}A{E'i_ﬁé\%m\, ambas  dal QCBEERN@ BEL ESTADO DE
SONORA, al no haber refenido v enterado cotrectamente jas
cuolas v aportaciones comrespondientes a las remuneracionss
salariales que recibis ia suscrite como sueldo mensusl total v
permaneants (YA EXHIBIDD EN EL CUADRO DOS). 6.- Por

tales molivos, &3 gue vengo a demandar las prestzciones
relacionadas en o capiiulo de prestacionss del inicio de este
esciito, puesto gue la cuantificacién de la pensién mensual
ciorgada a Iz suserita se encueniva mal calculada, es decir, no
estd cqwectarrierni@ cajcutada cie; “conformiqfa;:d;m ﬁww% y Gue
efectivamente percitla de munera regular y permanenie por mi

degempelio como  PREFECTA “C* BN LA ESCUELS
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SECUNDARIA No. 31 "PROFESCL: MIGHEL ANGEL LOVA”
OE HERMOSILLO, SOMORA, vickndoce en mi parjuicio- mis
derechos humanos, relalivos a fa garantia de legalidad, certeza
¥ seguridad juridica consagrados en os aricuins 1o, 14, 16, 123
¥ 132 de la Constiiucion Politics do ins Estados Unidos
Mexdcanos, at privarme de mis derechos lzgalments adquiridos.
Para mayor claridsd de mi recleme apato: Clue para realizar
iz cuaniificacion de anferiorments expuesio v oblencr ¢ salario
regulador ponderacs, se presume qie o srom de pensiones def
ISSBTEBCN, para enfregerle 1o Wormaedion a la M. Junta
Directiva del ISSSTESON se best on o asniculo CAIAG
Tramsioris de la Ley Reformada dal | INSTITUTO DE
SREGURIDAD Y SERVICIO SCCIAL DE LOS TRARAJADORES
DEL ESTADO DE SONORA QUE ALALETRA, de acuerdo a las
cantidades y criterios que les envio EL DEPARTAMT&;NTO RE
PENSIONES DEL ISSSTESON. Bl articulo cuarto Transioris de
e ley Reformada DICE: ARTIOULC CUARTO.- {Le
transceripe)” Se afirma lo anterior on hase a lo que dije 2 H.
Junta Directiva del ISSSTESON en o citado diclamen, mismo
que ya forma parie de las pruebas vy gue en su purio N° 4, sefials
ko que considerd para determinai la pensién diaria v 1a mensual
gue a ia lefra dice: ...” . Quer con fecha 04 de octubre dal
2008, la C. Encargada de l2 Booccidn de Andlisis del
Departamento de Pensiones de esie Instituls, informa que la G
e, he devengado durante

tos aflos que se indican las cantidedes mensuales siguientes:



2003 sueldn do sepdiembre & diclembre $4,869.50, 2004 suside
de snerc a junic $4,863.80, 2004 susldo del 1° &l 31 de julic
$4,980.25, 2004 sueldo de agosio a diclembre $5,091.00, 2008
susido de enero 3 junic $5,691.00, 2005 sueldo det 1° af 31 de
julio $5,349.00, 2005 suelkls do agesto a noviembre $5,348.80,
2005 susida nef 1° &1 31 de diclembre $5,348.87, 2006 sueids de
eners @ junio $5348.57, 208 susldo de Mo a agosio
5621007 & fin oo fustrano con rgyor cleridad me permiio
redbomnar Bna vax mids of rocusdro denominade CUADRG L0, -
flo franseribel™ Do cusdio anterior, se precisa qus EL
DEPARTAMIENTD  DE  SENSIONES DEL 1ESSTESOM,
considend v conleinpld 38 meses en base a sy criterio, mismos
qua pastd @ ia H. Junia Direstive para cus omarg como bass para
e calculo de wi pension mensual y dividiendo la suma iotal de
8slus enire log trainls v scis meses gue marea la Ley, asi fue
- coinio EL DEPARTAMENTS DE PENSIONES DEL (SSSTESON
| llegt a determinar los monitos para f nivel salarial que considerd
olorgar @ la sustits, como pensién mensual, deldndome
errdneamanic cone Susldo Reguiador ponderado, o
canildad econdimicn wmensus! de $8,519.68 PESOS, asf eo
ooino fue tazads ¥ como gueds mi pensidn mensual, .- Sin

embargs, el reclamc ss hace consisliy en el eror comelido en
dicha cuantificacion por o qus se offece wn cuadre de
cugniificacionss de sudsdos mensuales gue reciivia de parte de
mopetrn en o fempo gus eslive sclivo v cue son o

cuaniificacionas que Jdebld de haber omads on cuernia oohg

salario reguledor La M. Junté directiva, pera determinar n
pansitn diara mensual (CUADRD DOS). Se hacely pertinent
aciaracion que cads unz de Ias cantidades anctadas en ef cuadn
siguients, estén debidamenie acreditadas con las pruebas o
recibos  que se ofrecén sefialades  oon sus  ndmers:
correspondiente: (Lo tranacribs)” 8).- Fn base alo que expong:
en los anteriores cuadros de cuanificzeidn, B BL CUADRC
UNG, se exhiben las cantidades gus se determingmon por parte
de la demandada ¥ que de dstan fue calcidado of sualide
regulador determinada por ISEETESOM. 9)- BM BL CUADRC
DOS, se exhiben ias camfidades que fueron tomzdas de mis
temprobsites de pago {tedones de chegue) v de donde en
oitiene el sueldo feguadar rectamado v gua es an of gue besa
& cuaniificacién correcia segln la susciite. DE ESTOS
GUADROS SURGE LNA DIFERENCIA DE PENSION CON
RELACION A WMl PRIMER FAGC DF M PENSION MENSLIAL
EN SEPTIERMBRE DiEL 2003, POR SER EL PRIMER MEs @Mﬁ
SE ME PAGO % PENSION: La DIFEREMCIA INICIAL FUE A
RAZON DE $3,047.08 PESOS HENSUALES DESDE LA
FECHA YA SERALADA, DANDD UM CANTIBAD COMO
PA@@V RETROACTIVO A LA FECHA, MISIO QUE SE mMme
ADEUDA POR LOS MOTIVOS YA EXPUESTOS A RAZOM DE
$303,938.70 PESOS hasta ol momanie v focha de Ia
interpuesta de la presante demands. Esia diferenciz que existe
va sefialade y que es la cantided e dejd de fomar en cuenis Ja

H. Junta direciiva de ISSSTESON & paric de cuande iniciaron los
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pages de mi pensidn menaual, €8 lo que e estoy reclamands &
ISESTESON en lo presante, sdiclonal con todas las presi:;;cimms
implicadas @n el error de célouls comestide, conjuniaments con
los Incrementus postariorss vy diferencisles cormespondientes, v
posteriores hésm Q:gue &2 dé fin ai 'presente juicio, en ef cusl ze
detarmine:

o LA CORTECTA NMVELAGION DE LA PERSIOR

o LA SORRESTH RIVELACION DE La PENSION

BHERNSLIAL

o L& CORPECTA NWVELACION DEL AGUINALLL

]
3

IRESPOREENTE

2 LG ALRNENTO ARUALES CORRESPORDIENTES
A LAS CUANTIFICACIORES GQUE NGO SE TORMARON B
jiCU&‘:“iWA POR LA B JUNTA DIRECTIVA DEL ISSETESCR.
'_‘Pam mayor clarided v cuantificecidn de mis pretensiones,

presento a este M Tribupal ¢f cuadro denominade CUADRO

TRES, GULALERO CONCENTRADCGR DEL RETROACSTIVO

POR PARTE BE LA SUSCIUTA, En oste sefialo la justificacidn

de las cantidades con las diferenciss que se me adsudan,
derivade del mal célculo efectuado v los concepios @ los que sa
refieren esies canfidades, asi como fambién e! gran tolal def
refroactive que se debe pagsr para resercir o restitulr las
cantidades econdinitss gua son parle de mi patrdmanio faemiliar
Y QUE A LA FECHA BE ME ADEUDAN, REITERC QUE BYTA

CANTIDAD ES A RATON DE $308,938.70pesos, CANTIDAT
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QUE SCLICITS 3E LE CONDERE 1\ LAS DEMANDADAS SU
PAGO ¥ QUE SE ME DEBERA CUBRIR COMO
RETROACTIVO JUNTO COM 1LAS DIFERENCIAS OUE
RESULTEN Y SE LLEGUEN ACURULAR DURANTE EL
TRANSCURSO DEL TIEMPO OUT DURE [EL PRESENTE
JLICIO. (Lo wanscribe)” 5. Congidero necesaric e
imporiante hacer 2 aclaracian correspondients 2 que en la
presente demanda solo se diime la cuesicn dal oo de
cuantificacion que hizo sndnesmonts la parie demandads v
ringuna relacién con los concegos siguionics:

¥ Mo se cuestions of olergamicnie de s ponsidn;

v No ee cuestions o dereche gue me comresponds
tie haberla ndoulirido;

¥ Mo se cuestiona ls relanidn eaire la demandada y

12 susorits |

¥ Mo dene relacién con 2l okl de afios rabajados
16~ En lz demands demuestro con los recibos de ‘pago
mansuales de los Gtimos 38 meses recibidos de mi salario, que
la cuantificacion del salario regulador  que hizo s parte
demandads ISSSTESON no estd corrects ¥ que se comelio
erFor de no iomar en cuerta mi salario completo para determinar
la cantidad de la pensién disra mensual gue se me asigns,
mismo montos exhibidos vy desciiios en ol CUADEG DOS,

denominado CUADRQ DE_CUANTIFICACION CORRECTA

QUE _SE DEMAMDA FPOR PARTE D 34 SUSCRITA Y




| PRESENTO ENSEGUIDA.- {Lo tanscribal® 11.- La paErte
demandada ISSSTESON, debié de haber tomads en cuenta mi
‘sadario mencusl compisto de los Giimos ires afos o 38 meses,
confonme a elio, podemes inferir que ia tegislacion apiicable para
girimir la pressnie c,;oz'ﬁzrmres'sia. es ke Loy 38 reformads dal
INSTITUTO DE SEGUARIDAD ¥ SERVICIO SCCIAL DE 108
TRABAJADORES DEFL ESTADO DE SONORA v en ol artfculs
15 dice: (Lo transariba)” Do lo anterion, 22 advierie claramernie ko
intencibn det lsgislador, respecto o los slermaentos que itegran
al sueldo para sfectoe de dicho cuerpo normativo, astablecidos
o comenides prechsamentes en la Ley 38 dal ISSETESON, v
anterior debido o que s mropla Ley en su aniculo 15 estzblece
el alvance do fos cusidos percibidos por fog diversos
" trabajadores del Estade, sefialando expresaments g of
suelds ds fos trabojacores del Betods se intogrard con of
i sugﬁd@ presupusstsl ¥y con los demds cmolumonios e
| cardicter permanente gue reciban con motive de oy
trebgfo...” disposicion legal por demds olara Y precisa, cayo
fexdo rie defa luger & didas cudles seran las percapaiones de los
trabejadores que integrarsn su susido, fuego entorices, en of
caso del aqui acior, fodes v cada una de las percepciones
recibidag por i trabaio desempefiade debisron ser iomardas &n
cusrita para sfectos de mi pension mensugl, 18- Al Fespacio
cito en esie hecho o sefishude por & artfoulo sexto transiiorio an

relacién a la aplicacidn de la normatividsd va referida que ¢ i

letra dice: ARTICULO SEXTO.- (Lo franseriba)” Come YRS,
ests numeral juridico es iguelmente procieo, puesio gue
establace claramenie que los trabajadores come g susyita,
isnemos dereche a que e monic de nusstra pension ses
equivalents al 100% del sueldo requiador pendersdo, en s
entendide, de que para efecios do asia Loy 38 del ISSETESON,
&l sueldo lo comprenden, ol suckle presupuestal v los domas
emolumenios de cardeter permsrente, de confoimided a

arliculo 15 de la Ley del ISSSTESCH, Arferlo 75.- £ sueldc

" que se fomaré como base pers los efecas de oala Ley, se

infegrard con o suelde prasupusstal ¥ios demids emolumenios
oz cardcier permanante que of fabaiador obfenga, por s
dispRosicidn expresa de las loves respoctivas, con motivo de sy
trabajo. 13.~ Lo anfes expuesio v-predisade, resulta faiso al
ver ios_; procederes de las demandadas, dado gue les primeras
3 demandadss, hicleron v conaidersron ofleulss endnons Y
fueron omisss en o cumplimienio def arfculo 15 de Ia Ley
35 del IBSSTESON, ve gue dicha contidad 2 gue se refiere ef
articuio 15 citado, solo consideraron parie de dsta, v fus e base
con la que tazaron mi sueldo reguisdor ponderade, slendo esto
unz  parcialidad del suelde bose, dejande por  fuers
detiberadamente ias cantidades que de maners meneusal ¥
permanenie recibl por concepio de “cormplements de sueldo,
guinquenios, remuneraciones diverses, riesgos lsborzles® o

come sologuiaiments se e conocs “compensacidn’, cantidades



23

que recibia mee a mes, nvariable vy permanentemeante, ingreso
tue indebidamenie ro fus considerado como parts intagrans de
mi salario para efectos de mi pension, tran'sgrediendo [
conteriide del citado articulo 15 de fa Ley 38 del ISSSTESON y
&l |, 14 v 16 de & Constitucian Polfics de los Estados Unidos
Maicanos v & primaero o la Constitucion Poiftica dei Estado de
Scnora, como ya oe ha demostrado en el CUADRO DOS Y OUE
PRESERTO: (Lo franseribe)” 14.- Consecuentemeantea,
ese M. Tribungl doberd condensr al propic INSTITUTO D
SECURIDAD vV  SERVICIOS SOCIALES DE  Lo€
TRABAJADDRES DEL ESTADO DE SONORA, pors cue
ncluyan on of primer monto de mi pengién gue me asignaron,
ios conceplos de sustdo, quinguenios, complemanto de susids
o compensacion, ene oUas, Mmisnas percepcionss v
prestaciones gue la suscrita redibia adicionaimente con molivo
de mis servicios prestados derivados de mi relacién laboral,
-’f)icha morio inexcrablermente debera ser aclualireds de
acluerdo con los incremenive anuzles aplicables & partir del
PRIGERD DE SEPTIEMBRE DEL ARG 2006 (fue o primer
Mes que se me pago mi pensién), HASTA EL DIA BN QUE SE
. DE FIN AL PRESENTE JUICIO (como se demuesita en e
CUADRG TRES).- 15.- Considers y demsando gue se debe
de condenar a Ja SECRETAMA DE HACIENDA ¥
SECRETANA DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL SOBITRNG

DEL ESTADC DE SONO%2, para que reslice los sjusias
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eﬁdministrativos v fi-nanciems corespendientss, con o fin de gue
se autoricen y enteren las cuctes y eporiaciones patronsies
corespondientes a mi complzmente de  suelde, aue
indebidamente no raportaron al FOMDG DF PENSIONES DEL
IZSSTESCON, con base y fundamanio en los preceptos de
dereche ante ranscritos, asi como on las slpiantes fegks v
criterios jurieprudenciales: “SALASID, INTEGRACICN DS,
{ARTICULC 204 DE LA LEY PROSRAL DI TRABALD. Lo
frenscribe)” {;'u“/i‘MG@ DE CREDITG RURAL, SOCIEDAL
NACIONAL DE CREDITO, E. BOND DE ACTUACIGN
NTEGRA LA FENSION WITALICICA DF RETIRO. {
fransoriba)” “TRABAJSADORIES AL BERVICIO DEE, ESTADO
DF CHISUAMUA. B SALARIO QUE DEBE SERVIR DE
BASE, PARA EFFCTOS INDERIYZATORIOS, BS AQUEL
CUE SE INTEGRA N TERRINGS DEL ARTICULC 18 DS
EAS CONDICIONES GENERALES RF TRABAJO QUE LOS
FIGE. (L0 rensoriin)” De todas lae juisprudencias v erfierios
trenscitios con anterioridad, se desorende, sin lugar 8 dudas,
que cualquier percepcidn recibida por un irabaiador de manera
ordinaria ¢ ininterrumpida v de manars permanenis con motive
¥ como producto de su trabajo, sera integradora de salarios para
tordos los efecios legales gue se pretenden en redacion a oblener
&l saleric ponderado para oforgar b2 pensién, como e;.s el caso
o lasuscrita 18- En ese ardon do ideas, v tomando en

auania que Ia propis Ley 38 del IRSSTESON sefisls on ou
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arffeulo 15 qus adends dul sucldo presupuestal, todos jos
derigs emolwmnsntos reibidos por of trabajador en forms
pefmaneils con otivo de eu trakajo, serén precisameanie
integradores deo su sucido, para todos lus efectos legales &
que haya lugar, como o of coso de ia susorite, por o gue
fas cantidadas gue ka susoriia recibia en cohcepio de sualle,
‘complemsnto de  susikio”, ouinguenios o compeansacion
deberdn de ser lomadss en  cuents pare  reczloular
correciamenie of rmonio cie me coresponds de pension por

Jubflacion, en vired, de gue e diverso aticulo SEXTD

]
&

TRAMSITO ik Ley en comanlo, sefals epresamens
Gue ia jubllacion dord dersche o pego de wa cantidad
equivalente al clen por clanio (100%) de wi Gitimo sueldo, en o

_entendida;s de que para ia Ley 38 del ISSSTESON (ariculo 155,

el concepto sueldo se integra tembién con les demas

peroepciones gue recibia de manera ordinaria v permanente con
mobive de mi rebago. 17 Asl  pues, I Ley 28 dal
ISSETESON, no deja lugsr » dudss respecio a cubles son los
emolumenios que integran ef susido de un trabajador v qua
deben ser iomadns on cuenia para obiener ef salario reguiacksy
ponderado, por o yue anie il claridad, resulia absurde que la
Fi. Junte Birectiva def ISSSTESON hava emilide ¢ dictamen
relativo & mi pensin, sin tomer en ouerta las cantidadas que
mes & mes rooibin b suserlia en conceplo de suelds,

quinquenios, "complemenio de suslde” o ‘compensacién”, por lo

2

Gue solicie a este H. Tribuna! condene 2 las demandadas a
incluir como monic total de 12 Pangitn desde ol inicio de mi vida
de pensionista are ISSETESON, o contidad de $8,101.92
pesos mensuales, de igual forma se puede presontar asta
cenfldad de otra forma y coms fe maren lo Loy del

IEBETESON en sy ariculo G0P I ponsidn disria sera o razdn

de $270.00 pevos (WER CUADRO NGSL- (Lo Tanscriba)”
Fera effo se debe de obviar la dabida actualizaciin, dervado de
loz Incrementos qus se han venido dands afio doe mil siete,

dos mil ocho, dos mil rueve, dos mll dien, dos mi aiee, dog

mil doce, dos mil trace, dos mf

an ¥ des mil guinee,
parg quedsr Ml PENSION MENSUAL AL DIA DE HOY A

RAZON DE 212,802.00 {(DOC

ML, BRISCIEMTCS Do
FESOS 36/100 MONEDA NACIONAL) gue rcerresnp_@nderéa al
ditimo sueldo aclualizade AL WES 0F JUNIC DEL AR 2045,
{como se solicita v exhibe en of CUL TR0 TRES cancémfaz_ior),
v asl irse incrementado a través dal tempe aue dure el presente
juicio. 18.- Come vemes ¥ de confirmicad af artieula 15 de la
hey 38 del ISSSTESON, las cantidades gue recibia lo suscria
bajo el conceplo de susldo, guinguenios, complemento de
sl:e!dg, mizmas que formaban parte integral de mi sueldo para
efectos de pension (CUADRO DOS atrnf;@rﬁ@f}}), estos conceptos
debieron ser sujelos a las retenciones de cucias de saguridad
soolal, en cumplimiente de los artfculos 16y 2% de la Ley 38 del

ISESTESON, sin embargo, dicha omisién o puade por ningln



motive ser impulable @ s suscrita, ya qus no se encuentia denire
de zus obligaciones el enlerar custas v aportaciones de
seguridad al ISSSTESON, puesto que o5 una obligacién
exclusiva del palrdn como pagador de dichas prestacionss,
quienes en todo casu debid haber descontado v retenido a la
suscrite indas ¥ eade una de las cuotas correspondientss a las
cantidades gue reciblz por concepto de sueldo, quinguenios v
‘complemento de suelds”, o antericr, con fundamento en &
artfouls 18 de la Ley 35 dui IBEETESON, gue establece dara v
axpresanenis que @ Estado o en su caso los organismos
plblicos inmrp@}t—ad%, ssian  obligados & efeciuar los
descuenios de las cusias & que se refiere of ardiculo 16 dal
precitade ordenainiento, asl como los descusnios due o
"lnéii_futo ordens con motvo de fa aplicacidn de la misma; el
Estado vy los orgsnismos ﬁnsérporaczas {ambién astén obligados,
®egun la fraccidn U del citade numeral juridico, a enviar al
"'métituto =5 m‘bmiﬁa&% ¥ recibos en gque figuren los descuenios,
deniro de Ios 10 dise siguientes a la fecha en que deban
hacerse, y por Gitirmo, &l parrafo fingl del articulo 18 establacs
con foda clardad que los pagadores v los encargados de cubrir
sueldos, seran ic?s responsables, enios términos defa Ley 38 v
sus reglamenios, de fos actos u omisiones gue realicen en
perjuicio del institite o de los rabajadores, independientemente
de fa responsabilided civil, penal o edministrativa que procads,

responeabilidad que reitera ¢l diverso articulo 123 de 1z sy de

it}

referencia. ARTICULO 18- (Lo tevnineribal” ARTICIILG 123.-
(Lo franscriba)” 19~ De tal suefie v en hage a lo que dispone
el articule 18 de la Loy 38 dol ISSITESON, que dice! (Lo
wranscribe)” De ial manara que, la suserils jamas incurd en
respensabilided  respects 2 iz omisidn de enterar las
aportaciones de seguridad  sociad comrespondientes g las
cantidades que percibia bajo e concepio de complamento de
suRddo, ya que no ers mi obligacidin del mismo of retener ¥
arferar dichas cuotes, puesio gus por mandaio de s propis Ley
3 del ISSSTESOM, diche obfigacién  expresamente e
comesponde cumplila 2 e patronal, SECRETARIA nE
EDUCACION ¥ CULTURA YIO A LA PROPIA SECRETARIA
DE HACIENDA, ambss DEL GORIERNG DEL ESTARS DE
SONORA, quiehes debisron en tode coso cumplir con kg referida
obligacidn. De lgust modo, e anihes de o a?m@@i@éﬁ % dob
articuio 38 de la Ley 40 del S@ﬁréaé@ civil para of Eéﬁszc@@ dis
Sonaie, se derva i responsakilidad de los ihularos v
depondencias, de cubrir lag eportaciones ol imaﬁmt@
ghlcnes pora ofectos de dicho c:aac:r;«"p@d@ leyas, son los
rezponzables de cubrir an Hismpa y forma las mencionadas
cudtas de seguridad social v 0o ios rsbajadores al servicle
del Estade, quienss no tienen mayores obfigaciones que las
estabiecidas en el articuio 7° de 1a Ley 38 v las contonidas en el
Capftuio V, artfoulo 39 de la Lay del Sorvicio Civil, las cusles no

son referentes al entero de cuotas obrero peironales, puesio gue



esus son obligeciones expressmenia consignadas para los
enpleadores o pafrorss; por tal motive no encontramos daniro
de marce juridico aplicable an ia espacie, ningin precepio logal
que impongsn la obiigacien o los irabajadores al servicio de
Estade, de enéfsylar @l IESETESON de manera personal las
apcrtasiones de seguridad social gue le corespondan cubrir por
st sueldo, puesio que disha obligacidn como ya se dijo en
exchsive do o tulsres de las dependencias piblicas
waislales, de ke propine dependencizss v de los organismos

incurpotados a dichs insitdo. 56.. £n olo orden de doss,

ef Instiuic de Segwided v Servicics Socioles de bt
Trabajedores @ Servicio dol Estads ds Sonora, igualmante
incurdd en omisidn, respecto al glercicio de sus atribuciones
vinhererdes 2 ks cuslodis de la concontracion de las
correspondiontss o la susoriis, va gue de confornided of 2
fraccidn i det articulo 96 do I Lay 38 del ISESTESOM, eate
dltimo tienie come ung do sus obligacionas fundamentales o
sigriente: Metfeedo 86.- Fraceldn e Vigifar ia concertracion ds
las cuolss, sporociones v demids reoursos dal !.”_Jsiia‘ufa. De
doide se desprande de igual modo iz omision de vigilar, ya que
en todo caso of instiito debid haber estado al pendisnte de jas
cuotas y aporiaciones que se le erdaraban, 2 efecio de toner
cerieza respecio al monic gue cfeciivaments debld haber
erterads la misina respelo a las cuotas de la suscriia; ese es &l

caso que el institute deit de sjercer lss facutiades gue le confiers

ar

ol nurieral juridico apsnas Fanscriio, ¥ ademds dejd de solicita
a sl administracién, los recursos v dofos k‘@qu@r&dos para que se
me Slorgard la pensién sobre fa bese de fodos los emalumenios
de cardcter permanenie que devengaba con molive de m
frabajo, muy & pesar de quz ¢l artoulo 8° de fa Loy 38 de
ISOSTESON oslablecs esta cbligacidn sl Esiado ¥ ios
organismos piiblicos incorporades ¥ faculia of ISBETESON par:
recabar de oficio esos daics. 24.- En off0s  ¥nivines,  de
senformidad con in dispuesio en af ssfirdo 02 2 ia Ley Momerg
36 del ISSSTESON, ésta axpreca ¥ claramente sefiala que o
derecho a la pensién por los dferanine tipas que nomg ts Ley
38, ss imprescripiibie; v en este sertido, tampoco lo relative o la
cuantiz de la pensién que se me dehis oiergar conforme a la
Ley, porgue se ¥ats de ung presiacién menor, Infimamente
ligada con Iz prestacion ravor gue as la pensidn, par fanto, la
suscrita se encuentra totalmentie legiimado a o cousa de pedi
perque soy titular de un dereche plenamenie recanoc:icicj por el
instiluto ya que reconoce mi cardciar de pensionado, dada la
araision del ciictameh gue autoriza mi pensicn v por tanto las
demandas no pusden desconocer o derecho gue tene la
suscrite de reclamar el page coredio da la pensitn  gue
demando ¥ el de las demds presiacionss reclamadss. Para lo
cual se pracisa (a tesis jurisprudencial que sefisla lo aqul vertide,
coinla finsfidad de fortalecer lo expucste por fa suseriizReglstro

Ko 1681443 Localizaclin:  MNovena Epoca nstancia:
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Tribunalss Colegiados de Circuito Fusnte: Semanario Judicia
de ia Federaciin v su Gecsta,  XOOUV, Julio de 2011 Pégina:
1931 Teesis: HhioTAw M2 Jurdsprudencia  Materia(s):
laboral. " TERMINACION DE LA RELACION LABORAL POR
MUTUO CONSENTIIENTO. CUANDO EN EL CONVENIO
RESPECTIVO ENISTA ESTWULACION ESPECIFICA i
CLUANTO A LA PENSIGH JUBIATORIA BEL TRASASADUR,

ELLO MO ES O

CULO PARY QUE ESTE DEMANDE LA

BVALIE,

GiE LA CLAUSULA RESPECTIVA POR

RERUNGIS  DE FCHOS, A FIN DE QUE AQUELLA

SE CULNTIFIGUE CORRECTA

IENTE. {Lofranscriba)”.

22.~ Derivado de loz puntos ardsriores, en o gue se precisa ka
omision de parte del ESESTESOM, se hacer nolar a ese M.
“ Tri‘buffal, qgue la omisidn del entero de las cuctas de seguridad
" sacial correspondionte a fe suscrita, no puede de mingln modo
sar imputables & esie dilime, ya que de conformidad con los
"értié:ules 18, 21, 22, 88 v 123 de la Ley 38 det ISBSTESON, asf
comg dal numersal 356 de la Ley 40 del Servicio Civil para el Estado
de Sonora, cuyos preceptos juridicos aplicables, clara v
expresaments sefialan los facultades y obligaciones de las
Dependencies de Goblemno, entidades piblicas y del propio
Institute, respecto a los mecanismos de descuento, entsic y
custodia de la corcentracién de cuoias abrero patronsies; de
donde se desprende con nitidez fa cbligacién de las entidages
plblicas ernplesdoras, de realizar los descusntos o retencionios

& sus rabafadonss, asi ceine sfeciuar of entero cormespondianie

al instiule; de la misma ménaa‘a, 2y desprends de dichos
proceptos Juridicos, las focultzdes vy obligacionss del
Insiituto, dentro de I»s cudles o encuaniren vigilar
adecusdamente e concentracién dn jae cuotas obrero
patronales, asi como solichar dormes al respaecio 2 las
entidades piblicas empleadoras; por ellos, 2s demandadas
N0 pueden  pretender desconocsr  sus omisiones vy
r@spansabiiidadés, respecio # la feiln de enfero de las cuotas de
seguridad social comespondicntes 2 ‘complermento de sueldy”
de 1o susciita, va que en fodo caso sorlon doias las cucvf;as; por
le que, no es valide perudicar peitimonialmente & I suscrita,
privandole de su derecho legiiimo de pencionarse con sl
eguivalenia &l 100% de =y suslde, por omisiones e
incumplimiento de obiigaciones de ig propia c{emaﬁdada, porgue
acemas, es principio constitucional o gue los trabajadores no
pueden renunciar a sus derechos labosales. Bn armonia con las
anierfores aseveraciones, relatives a la determinacién de la
responsabilidad a cargo de las autoridades v ja parte patronal,
proviamenie sefialada, asi como da la imposibilidad juridica de
determinar algin fipo de carga a la susciita, resulta necesario
remitimos al articulo 18 de Is Ley 38 del ISSSTESON, e cual
establece: ARTICULO 78. (Lo francoriBbe)® 23~ Sa debe de
concluir y determinar en la sentencia que se siva dicter este H,
Tribunal sobre e fondo de la presenie controversia, deberd
considerar que la suscrits acreditd s calidad de PENSIONADO,

que en ef concepto de mi pensidn se me olorgd una cantidad oy



mucho inferior & iz que reakments percibia con motivo de mi
trabeje, esia Gitims integrada gar el sueldo presuptiestal v of
denominade susido, guiinzienios, v “complemenio de susidy”
gue recihia invariablemenie mes a. mes; por tanto, deberd
condenarsa al ISSSTESON o a quien resulie responsable, a
incluir en la cuandla inicia) de mi pensidn la cantidad que en
conceptu do sueldo Integry, “compensacion” o “complemants de
susiia” v que acradiio haber recibido con carseisr perTEnsie,
desestimade &f argumenic gue fa demandada pretenda heosr
valer en & senfido de gue o suserita no tiene derecho a esta
reclamacion porque no efectud eporiacién por concepio de
cusias a mi cargo Borgue o se hicleron las aporiaciones a cargo
de la parie Patronal, v an los trminos provistes en los articulos
K 16y 21 de la Ley 38, tnda ver que al no habero hecho no s as
impuiable a Iz suscrita de ninguna maners, por trafarse de uns
omisién en gue incurd Is dermandada v cuyas consecuencias no
' pﬁeder: efectar mi pairimonio, por no ser responsabilided de o
suscrita el no haber enmerado dichas aporiaciones de seguridad
social. 24.- Por tode io anterion, ¥ en virtud de ia injusticia v falia

de congruencia de l& UECRETARIA DE EDUGACION ¥

CULTURA DEL GOBIERNO DEL BESTADO DE SONORA af

cafoular incorrectaments Iz retencion de cuotas y aportaciones el
monio de wH pensidn ¥ no contemplar pagar los emeros af
ISSSTESON de mancra correcta en la cuantificacion de les
tucias y periaciones que corespondian a la suscrite, de iguat

forme por paric de la SECRETARIA DE HACIENDA DEL

%

GORIERMO DEL ESTAE}@, egte H. Tribunal deberd demandarle
revigar, elaborar, programar, sutorizar ¥ pager los enteros
corregpondientes exacios ¥ correcios al ISSSTESOM g faver de
la suscrita, vy por otra parte 2 la demandads principal, que es e
HMETITUTO DE SEGURIDAD YV SERVICIOS SOCIALES DF
LOB TRABASADORES DEL ESTADO DE SONORA, 2t habes
sido omiso en supervisar, exigir, vicllar v requerir los susldos
corecios ¥ completos de los frabsjzfdores activos come fue |z
susorita v con esa omisidn, permiic qué los enteros oue le
ransferian no fueran los correctos, racibiends de manera parcial
fae cuctas v aportaciones corraspondismes af suekis iotal e la
suscrila, Incluyendo guinguenios, complemente de sueldo vy
demés prestaciones v emolumenins Gue la suscriia recibia
permanenteinente como tabajador, mismas gue ya han sido
citadas anteriormente v se exhiben en sl CUARRD DOS
concentrador. De igual forma deberd condenar esie A Triunal
pare que el Gobernador del Estado, derivade de la obligacién c:;.ue
le sefiala o articuls 108 de o Ley 33, sancione |a alecucicn del
nuevo dictamen que se emita a mi faver de Ia modificacion de mi
pension. Es por esa razbn, por ia sual venge a demandar s
IBBESTESON fas prestaciones relgcionades 3l inicie de este
escrito, pueste que la cuantificacién de la pension storgads 2 la
suscrita, se encuentra sréneamente calculads, esto con
respecio v de conformidad al sueldo, prestaniones y deméss

emclumentos que efectivaments recibla de manera regulsr v

permanente por mi desempefio como P CTA CG7 B LA



ESCUEBLA SECUNDARIA MNo. 31 “PROFESOR MIGUEL
ANGEL LOVA” DE HERMOSILLO, SUNORA, violandose en mi
perjuicic mis devechos humanhos relativos & las garantfas de
legalidad, coiteza vy seguridad juridica, no obstante lo dispuestio
en jos gﬁ@’cuiqgi o, ‘i{}{,}_‘ ;5@- j_;gg; Xﬁ? ‘W Constitucion Politica
de los Estedos Unidos Mexicanos, al privarme de wis
premogeativas legaliments adguindos -~ vew i e i nunns ---
- = -l £ repicoentanie legal del Instiluto de Segurided Y

Servicios Socistes de loz Trabajodores def Estado de Sorora,

comiesté o sigulente: * CONTESTACION AL CARPITULD DE
PRESTAGIONES. - Se nlega por improcedaents, en virud de
que el actor viens haciendo valer una pretensién, juridicamento
inssistents reconsideracitn, ajuste, rectificacian, modificacion, v
aumenic de ko pensidn mensual). Por lo tanto on el asuntc G
. iﬂoé_atienﬂ:ie no pueds operar 1z suplencia de i deficiencia de 1a
quefa, va que aun y cuando se oretends ventilar come juioio del
sarviclo civil, no se pueds considerar como de Indole laboral af
presente juicio, ya que A CONTRARIO SENSU debera regirse
por estricte derecho foda ver que ¢ actor al haber tenide una
refecidn bursordtion laborad con los demandados, es decir el actor
era un servidor pablice v 22 regla por ef apariade B del articulo
123 Constitucional; en ese orden ds ideas los servidores plibiicos
ho pueden gozar de las mismas prefrogatives que gozan Ios
rabaiadoras del apariads A del arflculo {23 Constitugional, por
lo tanto resulta improcedenis asta presiacion que se contesia.

No es dbice & o anterior manifestar que esla prefensidn no e
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M la via i la forrme para reclamarla, es decir, 25 un asunto
meramente admiristrativo, de ahi guo no puade ventiiarse como
una cuestion de servicio civil, va gua fodo caso ef acior fuve sy
moments  procesal  oportuno  parn mpugnar por & via

correspondiente el dictamen en ralacitn a la seliciud de pension

por invalidez por ia C.Reks &, on
sesidn del 10 de noviembre de 2008, do s H. Juniz Directiva del
Inslitute de Seguridad v Servidios Bocizles de fos rabajpdores
det Esiadoe de Senora (ISS8TESCM). Bin embargo de maners
ADCALITELAM me pennite confestate gue precisamenie ef
monto que se le olorge como pensitn tpo ubiiatoria al actor
conreeponde al 100% segiin las cuciss v aporizciones realizadas
& ecte nstiutc, vy que en tode cono o of ackor esfuviers en
desacuerds con iss cuctas y sporiacionss rosfizadas por el
organismo patron @ mi representade, conforme 2 los articulos 16
¥ 21 de la Ley 38 de ISSSTESON, resulia que cusndo se enterd
que dichas cuotas v aporieciones no estshan apegades a le
legalidad, tuvo un afio para demandar por la via del servicie civil
y &t no hacerlo en tiempo v formia lo preserbid Iz accion tal v
coimo fo sefiala el aniculo 101 de 12 Ley del Servicio Chil dei'
rsiado de Sonora; entonces si bien es clerio no fenemos un dato
praciso del momenio en que ef actor manifestd su inconformidad
y desacuerde con las cuoias v aponiaciones feslizadas por e
organismo patrén @ mi representade particulsimente con las
cucias v aportaciones al fondo de pensiones, no menos cetlo es

QU2 podemos considerar como circunciancis de tiempo la fechs
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de ctorgamiano de pensitn tipo jubilatoria dal actor, ss decir, of
dia 10 de noviersbe de 2008, v sl tomamoes en cuanta dicha
fecha parz & afio siguiente con fecha 10 de noviembre de 2007,
le prescribio la accitn pars reclamar lo relative a las cuoias y
aporiacionss a ks qus se refiere o articulo 16 y 21 dela Ley 38
de ISBETESON, Ahora bien en & supuesio no concedide que
resuliarg procﬁdeme asta prestacién no podemoes perder de vistn
gus s el orpanismo  patrdn no f8go  sus  aportaciones
correctamenis e ralacion ul salaro del actor resuita Gue el aclor
tampoco pags ks cuolas correspondientos el anicule 48 de i
Ley 38 de ISSETESON, y todo caso deberd condendrecle of
- page de las dierenciss en las cuotaos que estve aporiando
‘ ; dumnie s vida lsborsd Hegalmente. Z- Se nigga  por
' imprecsdents, an virud de que sigue la susrle de la prestacion
anfericr marcada oon & ndmero “1”, asimisins e niega por no
ser clero en o Faeschl, mnssiciaféndcsé Uha prestacion ooours.
3.~ Be niega por improcedenie, en viriud de que sigus s suerte
de ta prestacion anterior. Y por el conirerio & manera de
feconvenciin de reclamo & pagoe refroactivo de las diferencias
resulianies de lag omisiones respecto @ las cuctas dal actor ai
Instituto que represento, segin fo contempiade en artfoulo 16 de
Iz Lay 38 de ISSSTESON, Lo ansrior suponisndo sin conceder
Gue resuliars improcedonts la prestacion Gue se contesta. 4.- Se
megs  por improcedents, an vinud  de que el aclor vine
reclamiands une cantidad gue ain no he provado en juigio. Se

niegan por improcedenios, fode ver gue sigue [a suerte de g

3t

prastacion principal, Sm embargo o actor cuando se dio cuents
de tal sifuacidn tuvo su opariunidad rara hacerlo valer por la vis
det servicio, v al no hacerlo ahora viene sorprendiende = esis
Tribunal, lo cual resulia gus le nracoibid esta presiacion, cor
fundamento en ef atticulo 101 de & Lay dal Sonvicio Civil de
Esizde de Sonora, tof v como se menciond en lag Hoeas
antsriores. Alors bion, esis M, Tribusal defie iomar G CUEnts
gue los salerios y demés emolurantos reclameadne mor fz

pafic astors son proplos def pre:

IRERSED asiinae & cads

depondencia, por fo tsnfe de pingrnes menes so perachs fifa:

ung pensidn on hase & up salatic supericr dol cusf o
refwesaniade no g enido canoniriianta, 8 mavar razdn no
£ puade conderar & mi rapreseciooo por fabcr olorgade
e pansion debidsmente calonlsds en base of saforio e
af propio acior cofizo debide o que serfa inadecusdo 6
inconcuso Har pensiones sin que mi mmmg@mt@&@ f@ﬁgé
salarios indeferminados cobre susfomio fo anforior c@m‘ Iz
slgmifante  tesiz  jurloprudancial: R@gﬁaﬁm Mo, 187224,
Locatizacidn: Novena Epocs. Instzneiz: Segunda Sala. Fuenle:
Semananic Judicial da Ia Federacion v cu Gaceta AR, Mayo de
2{.!09.. Pégina: 240 Tesis: 2afl 412000, Jurisprudencia,
Materia(s), Administrativa “PENSION JUBILATORIA DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL  ESTADO. LA

COMPENSACION CARAMTIZADA INTEGRA LA DASE

BALARIAL  PARA  BU  CALCULG, CUAMDO LA

VEPEMDEMGIA © BNTIDAD CORRESPONDIENTE LA
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COMSIDERG PaFA CUBRIR EL M@NT@ DE LAS CUGTAS YV
APORTACIONES EFECTUADAS AL ISSSTE (LEGISLACION
VIGENTE  HaSTA  BL 31 D8 MaRro e
2007} (Lo trenscribe)”  Ahors bien, esto st so legare &
comprobar que of orgenismo fue omise en reporiar al Instituto
dichas conceptos v de ahi que mi represeniade no los hays
tomado en cusita pera fa pensidn debidamente otorgada éi

actor. Por olre perly soifofie gus, e &f ceso no concedice

de que, fus pretensiones dof solor prosperen, esis f
Tribunal deberd roleaer de la cenifded oblenids foo
descuenios gue confurre o o Ley 3B def ISSSTESON
estabives e sy aicwio 28 mismo gue 2 o leiva dize:
ARTICULG 25 (Lo franscribe)” Para of efeclo establecido en la
fra.ccidff_ i, ef Inefivio remitivs of dia 15 de cada mes Ia nérming
"-'_-:.:de los pensionistas a fa Tesoreria General del Estado, & fin de

-.Que esta Depandencia enfregue en la quincena inmediata, la
: . 'c;anfidao' que resitfic porconceplo de aporfacién del Goblemo def
Estado. En la misma e se procederd cuando Se frate de
organismos  incorporados.  La  misma cuola dard a fos
pensionistas ef derschc a lag demas prestacionss gue fes olorga
esta fey. Asi mismo la vensidn clorgads &l actor, fue calculada
en base o susldo gue percibfa al moments de solicitar su
pension, tal y como lo sefiala of arlioulo 73 de ta Ley 38, qus fige
las disposiclones para calouler l2 pensidn. Por lo fanto se
transcribe: ARTICULG 73.- (Lo branseribe)” Tienes aplicacién

fas siguienies tesic de jurisprudencia, G

a0

modo fustrativo ¥ vinculatorio, y segin of ariloulo 217 de fa Ley
de Amparo: Reglstro Mo. 213272, Localizactén: Octava Epoca.
Instancia. Tribunales Colegiados de Circuite Fuente: Semanaria
Jucicial de la Federacion i, Marzo de 1994 Pagina: 485 Tesis
L30.T.720 L Tesis Alsloda Materin(s) loboral. “SALAIO ¥
MOMTO DEL, EMOLUMENTD PROMEDIC PARA FINES DE
LA PENSION, SOBRE QUIEM GRAVITA LA PRUEBA DE UNOD
T UTRC, AS! COMO LA APLICATION DE. PRINCIFID DE
GUIEN  AFIRMA  ESTA  ORLUGADO A PROBAR
(lo  wansoribe)  Registo  Neo. 225065,  Localizacion:
Octava Epoca. Instancia: Trbunagios Colegiados de Circuito
Fusnte: Semanario Judicial de ia Foderacién V, Segunds Parte-
1, Ehero a Junio de 1890, Pagina: 354, Tesis flskada bateria(s):
eboral “PENSIONES, IMPROCENENCIA DEL PAGC DE
DIFERENCIAE EN LAB, POR HIPEECISION BN L&
PECLARAGION. (Lo transcribe) “PENSION JUBILATORA.
CUANDO SE DEMANDA SU NIVELACION POR LA
EXISTENCIA DE IHOREMENTDS GENERALES AL
TABULADOR, POSTERIORES AL OTORGANISENTC DE
AQUELLA, LA.QAE‘QGA DE LA PRUBDA CORRESFONDE AL
PENSIOMADD., (Lo ifranscerihe)”  “PRESTACIOMES
ENTRALEGALES, CARGA PROBATORIA, DEBE ESTAR
INTIMAMENTE RELACIONADA COM LA ACCION OUE BE
CAERCE. {lo trenscribe)” “JURLACION, CARGA DE LA
FRUERA EH TRATANDOSE DE NGCIONES RELATIVAS A

LA, ¥ PRESTACIONES ACGESORIAS. (Lo ranscribe) Por o



Al

antericrmeniz expusats resutian Fnprocedenies las prostaciones
reclamadss por el actor, Paso o dar confestacion a los hechos de
la siguiente manera: i CUANTO 4 LS HECHOS. 1.- &
correlative primaro Guiv 2@ coritesta, no se niega ni se afirma Bor
no ger un hecho propio de mi representedo. 2.- £ correlative
segundo que o= cordasts, se fiiega y con eflo se e arrojfa la cargs
de la prushbs 2 ls parte aciora. 3 Bl corelative tercero qgus e
cortesis, s& aceplu puss a3l se desprends de lus corstancios
Gue anan como prusha. Asimisme, ma pemilo sedfalsr conia
une confesion wipress por parte de o aclors & hecho de que
tiene conosivienio det mento de eu pensién de acuerdo con ly
sasidn de Jusds Direciva de ISEETESUN, celebrada en & {0 de

- movigmbre de 2008, 4.4 B corstative euario Gue Sa cotlests, &

niega v con eflo se le aria la carga de la prucba a la parie
actora. .- Bl coralativo quints que Se contests, se nisga v con
' ello ge le arroja fa cargs de prusba a la pare actora. 6. B
coielativo sedo que se contesta, se miega v con elio se le armoja
ia carga de lo prueba a la parte aciora, 7.- £ correlativo sépiimo
Gue se contesta, se nisga ¥ con elio se le arroja la carga de ja
pruebs @ lz perde actora. 8- El correlativo octave que Se
conissta, se nisga v con ello se le arrola la carga de fa prueba a
la parie aciors, 9. Ei corelative novena que se conlesta, se
niega y con elio e le aruja la carga de s prueba a la parie
actora, 16.- Bl conslaiive déoimo que se contesis, se niega v con
ello se e arojs i cargn de Ig prueba a la parte actora. 11.- K

correlative décimo prveso que se contesta, se nlega v con slio

se o ancja la carga de la prusba = lo pare actora. 12 E
correlative décimo segundo que se contesta, se niega y non elic
s !e' armoja la carga de la prushe a la paite aclora
13.- Bl correlativo décime tercero que se contesta, 52 niega vy cor
ello se le arroia la carga de s piuseka 3 la parle ac;cora. 14.- B

coirelativo décimo cuarto que se oo

3, B8 g v con ella s
ke arroja la carga de la pruechs o la pesie actora. 15.- Bl correlative
decima quintc que se contesta, se niegs ¥ con ello se le arroia I
carga de la prueba & i parte actors. 16.- Bl correlativo décimg
soxdo gue se contesta, e niega v cop ells se o a2AToia 2 cargs: e
la prueba & la parte aciora, 17.- B corelative décimo aépiime
Gue ée contesia, se nigga v con 20t ¢ ke amols Ia cargs oe k2
prueba a iz parle aciora, 18.- Bl coreiaiive décimo ociave que s¢

coniesta, se niega v con elic se le aroja iz carga de la prueba ¢

la parte aciora. 19.- Bl comelstivo chelimo noveno.gue se
contests, se niegs v con do se fe anajs Ia carga de la iarueba z
la parte actora. 20.- £} correlativo vigésima gue 26 comé_s?aj :‘se
niega y con elle se e amoja 8 corga de ia prusbs a ia parte
actora. Lo anterior en el sentido de coma lo pretends hacer ve
et actor, ya que los organismos pairones ne son iransparente:
con la informacion que proporcionarn & i representado respects
& las cuctas vy aportaciones que esién esirechament
relacionadas con el sueido integrado. 21 .- Bl correlativo vigdsime
primers que se confests, se niega v con allo g2 le arvojs la carg:
de la prueba a la paste actora. Lo antetior, en virud de RIS UNE

cosa as el derecho a obiener uns ponsitn, v ofra cosa e
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reciamar ung prestacion socesoria en relacidn con la pension,
ZZ.- El comelativo vigéa—;imo segundoe que se conlesia, se nisga v
con elio se le arola fo cargs de [a prusha als parte actora. 23.-
El correlativo vigdslmo tercero que se contesta, se niega ¥ con
ello ge le amgja la cargs de la prueba 2 |a parte aclora. 24.- &
correlalive vigésimo cutite que se coniasta, 56 niega v con elio
se le arrofs ba cargs de la prueba a la parte actora. Por in taht@
erl ! asunio Guie nos stiende no puede operar la suplencia de I
'cfeﬁa;iencia de Iz gusls, va que aun vy cuando se preferse vemilae
come juiclo del senvicio oivil, 1o se puede consideroy come de
indule lsboral of prosenie huicls, va oue A CONTEARIO SEMSL
debard regirse pov estricto derecho toda vez que of zotor &l heber
tenide ung refaciin burcoritics labersl con los demandados, s
dedir et actor ers un sarvidor plblico v se regia por ¢f apariado B
del arifoule 123 Conslifucional en ese orden de ideas Ins
_‘servideres pidicos no  pueden gozar de les  mismas
prerrogaiivas que gozan los frabajadores del sparizde A del
articuto 123 Censtifuicional, de ahi que resufta provedante tegar
cada heche v arcjarie ia carga de la prueba a la parte astors,
toda vez qus mi reasentado na tve una relacion laboral directa
con ol aclor ¥ en ese sentido resulia que no estamoes ot o
supuesio del ariculo 784 de la Ley Federal de Trabajo, por o
que mi representado no se encuentra obligado a conservar jos
documentas a los gue se refiere dicho articulo, por fo tants es
carga de la prueba dal actor cuslguier hechs imputado a mi

representado. B3 imporiagte sefislar gue otorgar esta prestacitn
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si1 poder tener uns defensa sdecuads sofne ia acepacidn o no
sobre la procedencis de ests dsmanda, vieleria pringipios
fundamentales de mi representado nonsagrados en nuestra caria
megna, asi lo sostienen nuestros mds alice Tribunales con una
variedad de critering Jurisprudenciaies. Bin embarge quierc
hacer énfasis a este M, Tiibung! {olegindo que se visnen
comtestande los hechos  innecosariomente puesto que af
Juzgader al moments de reselver o sresenia coriroversia, antes
de entrar &f fonde del acunio debers de revisar o fa damands fue
planteada por iz via corracta v =i e compatento para congcsy det
presente asunio, por lo gue debard absoiver 2 mi repfeseniado
dz {odas v cada unz de las prestaciones molzmadas por el aeior,
en virtud de gue no estdn reunitas ios prestpuesions procsanles,
G- FALTA DE ACCION VY DRRECHG PARA DEMA%DE‘\R Qe
56 hace consistir en el hecho de que = ne haberse cumpido 16%
requisites contenidos en ta propia Ley 33 del ISBETESON, Ia i‘_ey
del Sewvicle Civil del Estado do Sonora, Lay de Jussﬁcia
Administrativa del Estado de Sonors v i Ley de Procedimienio
Administrativo de Sonors, no le asicte ni s razén ni o derecho
para reclamarke a mi represeniado ante: ese H. Tribunal un acto
de autoridad al cual el propio acior reconoce noe fener derecho
por parte de mi representade. 2.~ LA DI OBSCURIDAR DE LA
DEMANDA.- Opongo ésta excapcian an los ¥rminos que han
guedado precisados en ef cuarpo de ks presants condesiacion de
le demanda, razones y fundamenins gue solicho se t@ngan por

reproducidos  expresamente en esic pamefo como @ se
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insertasen a la lelra, pars evivar repeticlones innecesarias. Sobre
tode poroue of aoler so nuangrienie en sus affimaciones, io cugl
resulta ocleso entrar of detaile de tales incongruencias dejando
en sstado de indefension 2 mi representado. 3. LA EXCERCISN
DE IMPROCEDENGIA DE COBRO.- En cuante a [a peticién de
obtensr un resultads mayor al de la pension gue aclusimente
goza sin proceder corforme a dereche, os por elie que es
exigible los prestuciones reclarmadas. 4. LA DEFENS.
CEMERICA DE S0 ACTIONE AGIE. Opongo ssta defenca
gendries v ia hago consistr en g negecion de la demanda. La
regaciin de la deimanda La diry de meners aspacial & lodag y
cads une de las pawam‘:msz enuineradas en o esorio inichd de
demands, asi cofmo on cada uno de ns hechos en los gus se
trata de ﬂ:mﬁar dichas prasiacionss, puesto es precisaments el
actor quisn done la carga de la prugha, para acreditér los
oxtremos de iz acuidn imtenizda. En virtud de qgue i
representado no ara of patrdn de la actora, en ese sentido no se
le puede aplicar & mi representado en articulo 784 de la Ley
Federal del Trabajo. 5.~ LAS QUE DESPRENDARN DEL
CONTERIDD DE ESTA CONTESTACION Y DEMARDA Y QUE

SEAN  PAVORABLES & DESTRUIR LA ATCIIN

EJERCITADA. 4.~ SUBSIDARIAMENTE SE MACE VALER L~

EXCEPCION INOMIMALA - Por o Yue solichio se tengan por
opuestas todas las defensas v sxcepciones gue se deriven del
escrilo de contesizoidn de demanda como o ez la excepcicn

FALTA DE CALSA pPaRa FPEDIR", aun cuands no se have

expresado su nombre o se haya sefislade equivocadaments, ast
como aquatias que nazean o se deduzcan de las sciuaciones en
¢ presente Juicio y que favorezcam 2 los intereses de mi
representado. 7. FALTA DE LEGITWACION PASIVA - Bsta
excepcion se opone, pan efecios de gue ol actor siempre estuvo
de scuerds con sus presiaciones, inchivendo el salario, por o
fue nunce se inconformo por ninguno de los medios legales
necesarios, ¥y shora viene a evigic un derecho que no e
cofrespende, v peor atn vieng exigiémioss@ib o L eris distinio a
l= paironal, gue es & quisn en sy momenin debid habsrle axigide,
- LA BE LA PRESCRIPCICN - La cugl se opone en virtud de
log quince dias que twve bs aciora pers nnsnformarse reeurmiendo
ante la misma Juniz '_Dimﬁﬁva, tal ¥ pomo o contampls el
segunde pérrsfo del arfoulo 108 de ia Ley del inetituio da
Seguridad y Servicios Socizles de los Trabajadores def Estado
da Bonora. Por ofro fado oponge I excepeion de prescripeion
prevista en ef arliculo 101 de la Ley 40 del Senvicio Civil del
Fatado de Sonora, ya que en todo cren si e actor estuviers en
desacuerdo con Las aportaciones reatizades por ¢f organismo
pairdn a mi representade, conforme a los articulos 16y 21 de la
Loy 38 de ISSSTESON, resulia que cusndo so enters el acior
que dichas cuotas y aporiaciones no eslaban apegadas 3 la
legalidad, tuvo un afio para demandsr por la via dal servicio civl,
y al no hacerlo en tiempo y forma 2 proscibid la accidn taf y
comn b seflala el articuic 101 de = Loy del Servicie Civil del

Estade de Sonors; entonces si bien s ciero no tenemoes un dgio
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precise del momenio en gus o actor manifests su inconformidad
y desscuerdo con Ias cusias v aportaciones realizadas por el
organismo patdn & mi representade particulammente con las
cuctas y aporiacionas ai fondo de pensiones, rio menos ciero os
que podermos considerar come dirsunsiancia de tiempo la fecha
ds ciorgarnients de pensidn tipo jubliatoria de la actora, es decir,
el 10 de novismbre de 2008 v st tomarmos en cuenta dicha fecha
parz el afo siguiente con facha 10 de noviembre de 2007 le
presoibid fe socln pore reclamar o relativo a lus cuotas v
aporiaciones @ ias gue se refiere el articulo 16 v 21 de la Ley 28
de ISSSTESOM. Asimismo resulla procedenta la prescripcion
prevista en ¢ artioulo 52 Jde la Ley 38 do ISSSTESON, en e
sentido de que supciiendo sin conceder que el actor le pusds
5 'L.raciah'ﬁa'r una proslocién en dinero & mi representado, @ no
.-reciamaria dantio de los es afos siguientes a partir de que le
. :feneg:ié el derecho para rechunario, prescribe e favor de mi
TOPI@SETEIID. = v = = == = = mm s n e n o
-« - Bergio Cucllar Urres, Tiwlar de la Unidad de Asunios
Juridicos de la Secmiarfa de Educacidn y Culturs, contesia o

siguienie: " EN_CUANTO A LAS PRESTACIONES: Se

contesia sdls en la porle que commesponde & mi represeriado, o
que a auoridad debs valorar y deferminar con base al andlisis v
pruebas aporiadas o quien le asiste of deracho, sin embargo se
obieian loe cuadros que ralaciona fa actora va gue de ninguna
formia constituyen 109 sueldos percibidos por esta, va que fueron

respecto offes cantidades scbre las que se pagaren las
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aporiaciones ello alenio a la Ley del ISSSTESON v do ninguns
forma S0 acepia se deba diferencia  siguna, va que mi
reprosentada durante la relacion contraciual con o sclor sa le
cubrieron al ISSSTESCN, los pages do sus aporiacionas que
carrespondfan. En término genersies so obietan ef cuadro dos,
cundre fres de las supuestas diferencias a que haoe reforencis el
aclor, ya que se niega se deba pago slgune, sunado s lo anterior
debe fenerse en cuenta que se viene o reclamesr of Dagon
refroactive c:éer las diferencizs resulionies desde =f 01 de
raptiombre del 2008, cuande o Diclemen ee del 10 de
wvlembre de 2008, segundo debe considerarss que atento o
cifieric jurisprudencial de ta Suprerma Corle te Justicia de 1
Macidn gue of “EL DER FCHO A LA% PENSIONES VENCIDAS
Y WO RECLAMADAS, QUE PRESCRIEE EN UN AKEO?; por lo
2 para ¢l supuesto caso de que exe H. Tribunal condene a mi
representada, fo cual no se acepin ya que la Secretarda de
Educacién y Cultura cubrid en tlempa v forma establecido por :l'a
Ley, las aporiaciones gue le correspondlan, no obstante deberd
de considerar la fecha de presentzcidon de la demanda en este
caze 02 de julio de 2018 haste un +#o hocla aivés s decir 02
de julic de 2014, ya que &l resto de ias prestaciones que reclama
el actor 8¢ sncuentra prescritas. En lo comespondiente a ésta
Secretaria: De la parte demandada 2.~ Se nlegas la procedencia
de todas y cads una de las percepcicnes que pretends la aciors,
marcadas con os incises A v B, va gue o Ofiimo sueldo

devengado se comporils de varios conceptos de percepcionss.



Entre elios, algunos se consideran dentro del sueido basico de
c::umcian &t instituto de Seguridad v Servicios Socisles de !&s
Trabajadores del Estade du Sonora y algunos NO. Los concepios
que 5 se sonsidersn pars «f cflculo de las cucias mencionadas
son e gue se musstan en los talones de pago que fa misma
aciora presenta en el excrii infcizl de demanda con las claves;
86, gue comesponds 2 SODR) ESUBLDG: 07, gue correeponda
& SUZLEO; OO, que curresponds & ORISR, 03

IBESTESOM. A confusitn expresa, releve de pruebas, ous
desde este momento hago mins lag probenzas gue exhibs ts
actora, negandsse igualmente que iz cantidad que sefigle ef
actor, ses o selado esimonerador, Cuslguisr rectificacién o
vari.acién de una resolucidn de la Junta Directive  dal
ISEETESON (Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los

Fab ajadores af Servicios del Estado de Sonora), no corresponds
a i representada. B3 imporiants precisar que con base a lzs

manifestaciones reslizadas en ol s
: QW m:é‘m\' I

e
peoA

escriio de confestacion qus se atiends, tenemos gue resultan dgel

‘tuio de An‘tgeceden’xes [y
todo infundeds lus prestaciones que reclama ol 2cior todia VEE
que la parie aciors pralends se e reconsiders el page de iz
pensitn 6 se le rectifiguie con base en un salaric integrado, 1o
cual obviamenis coniravianen fo dispuesto en jos articulos 123y
127 de la Consiifucidn Politica de ve Estados Unidos Mexicanos
y el arffeute 73 de fa Loy del institulo de Seguridad y Servicios

Sociales do los Trabujadores del Estado de Sonora, gue sisntan

lzs bases de la forma que me debeed de pagar las pensionas, yi
que la aciora pretende se le pagie oon base en un salark
integrado.sin haber cubierto iss aportacionas corespondientes
de igual forma resultan improcedenies el pago relroaciivo o
aguinaldos ¥ de las supliestas diferoncias de incrementos gu
han sufrido las pensiones. Cabe sefinlar que &l ardouio 71 de &
citada Ley va que of ISSSTESCOM esinbiece fjuie para fos efecto:
def olorgamiento de las pensiones por invalider, c&séiwdo @
trebajador have presiade servicins =f Goblemo del Estndo »
FgAremos incorporatdos durante dinz afios por o menos
coniribuide & Insituto por of misme peiocks, aquelia se caloiden
aplicondo of susldo regulader g que o= rafiare ef articulo 68 de
ostg L.ey, de acuerdo con los porcoriajes que especiies o tablk
siguiente: (Lo tansciibe)’ Es por alle gue fomando ef
consideracion lo anterior tenemos que el hoy actor al mameéntc
de framitar su pensian por invalider =me o) instiuio de Segurédéc
y Servicios Sociales de los Trabajacores del Sstado de Sonorn
izl y como se hace constar en &f consigerando Mo. Bde diche

Dictamen, s contabg

con un tlempo de servicio por espacio de 18 2f0s, 11 meses, 2
tias, ello de conformidad con hojs de senvicio expedida por m
representada, por tal motive v derivade de lo esteblecido por e
artfculo 71 de la cilada Lay del ISSSTESON, pera los efectos de
storgamiento de las pensiones por invalidez, se caloulars
aplicandn el sueldo reguiador a quo sa refiers o arlicylo 58 de

asita ley de scuerdo con los porcenttjes que especiiice is tabla,



es decir gue en dicha tabla scfiala que ef porcentaje do susido
reguiador qus e correspondes a la hay acter por sus 12 affes, 11
meses, 21 Jdas de servisio, es o £46.0%. Porio anteriorménte
vertido y con base en ia normatividad sefialada, resufta correcto
el Dictamen eritido por of Instituio de Seguridad v Servicios
Sociales de los Trabajsdores del Estado de Sonora, ya gue mi
representads durands la relecion laboral quo sostuvo con fa
ahora sciors, realizd of pago de las cotizaciones v descuenios &
trabaiador conforme 1o dispuesto en jos articulos 15, 16, 21y 22
de Ia citada Ley de [SS8TESON, es decir se reaiizd conforme fag
percepciones debidamente auiorizadas por el Congrese &
Estado va que m resreseniads culyid {odos v cada uno de los
K cof.icep‘ias & tue tenla derecho los cuales constiiuyeron ef sueldo
basico a qua hace referencia iz segunda parte dal articulo 15 ds
fa citada Lay, va qus el ISSSTESON otorgd 1a concesion de
pensidn consiierands Onicamente aguelias percepuioneas sobre
fas cuales e Cubrision ‘ las aporiaciones correspondientss.
Resulta del todo improcedente pretender quo se comé'ene &
representado al pago do diferencia alguns, ya gqus nunca 8o
omitid pago alpuno, tods vez que en liempo y forma, estuve
flevando a cabo el pago de les prestaciones a que aluden los
articudo 15, 16, 17, 21 y 123, en consecuencia ese H. Tribunal
deberé eximir @ mi representada a cubrir aportaciones guo de
ningure forma se encueniran contempladas en disposicion
alguna ¥ por las que la rabajadora no realizd aportacion slgunea.

Azl misme, s¢ niega la procedancia de los prelensionss, en viriud
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da gue g pension por invalidez que oo e entrega, 5 en base a
las cantidades que tonfo ef actor, cown la dependencia colizaron
& su fondo de pensiones, con pleio conocimianio ¥
consantimiento def damaméanm. De igual forma resultan
improcedentes las prefensiones del acior, en virlud de que las
aportaciones al fondo de pensicnes oz IBE8TESCN, se hicieron
subre cantidades consideradas coma salario por ambas partes,
can pleno conodimiento v aceplacidn del demandante. En virtud
de o anterior, e actor preiende confundir a este Titbunal, ya que
2z de su plenc conocimienin, cudles son las prestaciones v
conceptos que no se consideran dentre del sueldo bésico de
mﬁzacién, ¥a i:;ue so desprenden de parfides de apoves ¥
estimulos al personal, tales como spoye para b2 adavisicidn de
material diddctico, apoyo de despensa, ayuda de habitacion,
ficsgo  laboral, e‘cc.; Asl mizmo aungue en el page. de
remuneracionss o aplica un esquama de pago denominads
“Plan de remuneracidn iotal” a fin de reqularizar fiscalmente
slgunas percepciones, la retencién para f fonds de pensiones
y iubilacicnes de ISSSTESOMN 2o reslize considerands el
tabulador original, Finalmente le sutoridad debe considerar que

el aclor acude después 3188 Y

S, QUE CONSINTIO EL
DICTAMEN DEL ISSSTESON BASE DE LA ACCION DE LA
PRESENTE DEMAMDA, SIN QUE ANEXE EVIDENCIA DE QUE
SE  HAYA  INCONFORMADO GON  BL  DICTAMEN
PENZIONARIO, YA QUE NO ANEXA DOCUMENTO ALGUNO
A LA DEMANDA QUE ACREDITE HABER HECHO USO DEL



DERECHCO DE RECURRIR LA SENTENCIA ATENT o ALD
DISPUESTC BN EL ARTICULO 108 DE A LEY IxEL
ISSSTESON, v ghora prefende hacer of reclamo de unm
recensideracion, ajuste, rectificacién, madificacisn ¥ aumeito de
la pensidn va consertido, realizande la mencionada accién
acudiends anle see Tribunal sin acreditario & der cumplimiento a
la dispuesio on el wiomlo 27 de la LEY NUMERO 185 gs Justicia
Adiirdstrabva para ol Feindo de Sonorg, publicads en el Boleiin
Oficial dol Goblermo e Estado de Sonoia of 4 da diclembre
2014, scudiends de manera exiemporénea y drefando du
engafiar v manipular o sy conveniencis fos hechos. Asimismo ¥

para reforzar o mencionado con aniclacion es importanis traai &

colacton las siguientes udsprudenicias: Epocar Hovena Bpocs, -

- Registre: 188671, lhwianata: Segunda Sals Tipe de Tesis:
Jurleprudencie Fuents: Semanario Judiciel de fn Fedaracién

Yoosu Gasela  Tome XX Agoste oo 2009

Alaieria (sk Leboral Vouls: 2ol 7003009, Pagina: 1y
PEMSHIY JUH&’M&‘F@H&@ DE LOE TRABAJADORES A1,
SERVICIO DEE BESTADC, LA BASE Sﬁ‘ammﬁﬂ. PARA i
CALCULD  SE  INTEGRA  ONICAMENTE POR 109
CONGCEPTOS  DF  SUELDO,  SOBRESUELDO v
COMPENSACION ESTABLECIDOS BN EL TABULADOR
REGIONAL (ALCANCES BE LA SURISPRUDENCIA Se/d
126/2008). (Lo Wensoiibe)” “JUBILACION. ES UN DERECHO
EXTRALEGAL. 1O franscribe)” Gabe preciser que al actor de

ningung manera se fe Vislenio su derecho o jubilarss, elic t= v

come se desprends de fodo Iz esfiziedn en su escrite d
demands, sin embargo Ia misma ahors pretende confundir a es

H. Tribural soliciando  una supuesia  rectifescidn

reconsideracién al diclarmnen emilido por ia Junta Directiva de

ISSSTESON, pero no hay que perder de vista coma oremisa qu
a s misma en fechs 10 de noviembe del 2086 se o emitic s
gictamen v tat v como se desprend= dol sello de recopcidn d
S eserio inicial de demands, esla fue prosentads of 62 de jull
del 2015, encontréndosa 2 1o fecha prescrita lz scoién intentad;
por 2 promovents, ella en virtud o 1o meteblevido on el artoul
101 da la Ley de Servicies Civii pars el Estade de Sonorz

CHIRLACION, BL DERECHS PARA (1

WIPRESCRIPTIBLE,
DERECHO & LAS PENSICHES VENGIDAS Y NC
RECLAMADAS, OUE PRESCEIDE BN Ul Afo. {Le
transcribe) Los crilerios marcados por s Suprema Corte o
Jduslicia 1z gue reafima ampliaments todo lo gua se ha venid
manifestande en iz presente contestacidn de  demanda
claramente enmarca los preceplos que no forman pere de
sueldo, es indudable que s base salarial para caloular f monk
de ia pensidn por jubilacion se infegra Onicamente por 1o
conceptos de sueldo, sobresusldn v compensacion, vz
establecidos en e tabilador regional, de mancra que todos
agueslios no incluidos expresamente en e misma N0 pueder
considerarse para determinar el salndo bose, fo amerior en virkuc

de que ia promoverds pretende que 822 e paguen ks demds
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en 2 esoito iniclal de dermanda, se desconoce, ya gue no son
hechos propios de mil representada, por tanic, no se contesta ni
cierto ni false. 5.- Bt hecho mareado como CHINTO, en el ascriio
inicial de demandz e FALSO, foda vez que i represeniada
duranie la relacisn labora! gus sostuve con el shora actor, r@zsﬁz»f:
et pago de las colizationes v descuenios gl trebajedor corfforme
lo dispussio en los articulos 15, 16, 21y 22 de Iz citada Ley do
ISSETESON, es dacir s realizd conforme las percepcicnas
debidamente auinizadas por &l Congreso & Estado va gue mil
representada cubiid todos v cada uno de les concepios a que
tenia deracho lus cusles constituyeron e suelde basico 2 Gus
hace referencis la segunda parie del articulo 15 de s citada Ly,
va que el ISESTESGH otorge ia concesicn de pension
cdﬁéz‘d@r&zﬁdé a.’:n':icama—:a"zié a@ueﬂias parcepcioneé Vscbrer las
cuales se cubrieron las aporiaciones corrsspondientss. Resulls
del odo impi'oce_ﬁeﬁ%@ pretender que se condens a rai
represertada ol page do diferencia alguna, va que nunca se
omitié pego alguns, tods vez que en tiempo y forma, estuvo
flevando a cabo ¢! page de les prestacionss a que aluden los
artfewios 15, 16, 17, 21 y 123, en consecusncia ese H. Tribunal
deberd eximir & ml represeniada a cubrir aportaciones gue do
ninguna forma se ancuentran contempladas en disposicidn
alguna y por las q;ué el trabajador no realizo aportacién alguna.
De igual forma resuiian improcedonios las pretensiones del
actor, en virlud de que las aportaciones ai fondo de pensiunes

del ISSSTESON, se hicieron sobre cantidades consideradas
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como salario por ambas paries, con pleno c:anocim%eﬁo ¥
aceptacion del demandarie. Bn virtud de ﬂd anterior, ¢ actor
pretende contundir a este Tribunal, ¥a que s de su pleno
conocimiento, cudles son las prestaciones ¥ concepios que no
se consideran dentro del sueldo bésico de cotizacidn, va que se
desprenden de partidas de apoyos y estimulos de personal, isles
Como apovo para la adouisicion de material didéclico, apoyo de
despensa, ayuda de habitzoidn, riecgo laboral, ete., Asi mismce‘
aungle en ¢l pago de remuneracionas se aplica un esguemna de
pago denominado 'Plan de remuneracién tola” s fin de
regularizar fiscaimente algunas percapciones, la retencion pare
sl fondo de pensiones v jubllaciones de ISSSTESON se realiza
considerando ef tabulader origingl. Asimismo ¥ para ref%;rzar to
menciorado con antelecion es importante traer a colacion las .
siguientes  jurisprudencias: Eroca; Mavena quga
Registro: 166611, Instancia: Segundz Sala. Tipo de Teéié:
Jusisprudencia Fuente: Semanario Judicial de Iz Fed@facién LT
Gaceta Tomo XXX, Agosto de 2008, Mataria (5); Laboral, Tesis:
2a.4d. 100/2002 Pégina: 177, "PENSION JUBHATORIA DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIC DEL ESTADO. LA BASE
SALARIAL PARA SU CALCULO SE INTEGRA UNICAMENTE
POR LOS CGNCEPTOS BE SUELDO, SOBRESUELDO VY
COMPENSACION ESTABLECIDOS EN EL TABULADOR
REGIONAL {ALCANGES DE LA JURISPRUDENGCIA 2a/d.
126/2008). (Lo transcribe)’ “JUBIACION. ES UN DERECHO

EXTRALEGAL. (Lo transcribe) Mo eobstanie o anterior,



suponisnde sin concader cue mi representado no haya pagade
lag cotizacionas quo supussiamenie reclama ef actor, Io cual no
se acepts, a la fache do su presentacién de demanda le han
presoite la aucldn pera exigiv of pago de les mismas, para
robustecer lu anterior ma permite rascribir la sigulenie lesis

jurisprudencial. Registro Mo, 1094675,

Epuoa Instancia: Segunde Sela. Fuerte: Semanario Judicial de
iz Fodaracitn y su Cacsta X, Enero de 1099, Paging: 92. Tesis:
2a.d, 2198, Juricprudencia Materia(s) ubora! “JUBILASICN, BL

DERECHO  PaRA  OBTENER  SU  PAGDC B

RIFTHELE, PERS RO Bl DERECHD A& LAS
PENSIONES VERCIDAS V HO RECLANMADAS, oup
kY

PRESCRIBE B4 UR ARD. (Lo rarsoribe)” 6.~ Bl hecho marsodo
come SEXTO, primer parrado resulta zer falso, en virlud do gue
resulta correcto el Dictarnen emitido por ol instituto de Seguridadd
Y Servicios Seciales de ios Trabajadores del Estado de Sonora,
ya que mi represeniada durante la relacion laboral que sostuvo
con el shora acor, realizd e page de los cotizaciones ¥
descuentos ai trabajador conforme lo dispuesto en los ariicudos
15, 16, 17, 21 y 123 de la ciiadz Ley, es decir se realizd conformea
las percepciones debidamenie autorizadas por e Congresa «f
Estado ya que mi representada cubrid todos y cada uno de los
conceplos & que tenia dereuho las cusies constituyeron et sueldo
basico a Hue haoe referencia la Segunda parte del articulo 15 de
la citada Ley, va que of ISSSTESON oforgé la concesion de

pension considarande gnicamente aquellas percepciones sobre

las cuales se cubrieron las apartacionas corraspondientes, com
ya g@ ha mencionado. Bl segunds y tereer péirafo se desconoce
¥a que no son hechos propios de mi fepresentads, por tanto,
se contests ni clerto ni falso. Es false o meanifestado por el acte
en el cuadio UNO en cuanic a que el sueldo reguladec

ponderado gus emilid of ISSSTESON & Is ©

b, dantro del diniamen es srdnes, ya que i
H. Junta Direcliva del ISSETESON, calcule correctaments &
pension det actor con base &l suslde regulader correspondient
& los Uhimos 38 meses, tiempa en 2! gue se consideraron oo
¥ eada una de los aportaciones efeciuadas por mi represantsd:
aue percibid el acior, se componis de varios conceplos de
percepciones. Enire elfos, aigunes se consideran deniro de
suelde basico de cotizacién al-Instituio de Seguridad v Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estade de Sonora v algunos no

Los conceptos cus S se considersn nara o chlculo de las cuctas

mencicnadas son los que s muestan an loz talones de page

gue & mismo aclor presenta en e eserito inicis! de demanda cor
las claves 06, qu= corresponde o SCBRESUELDOS; 07, Qe
cofresponds @ SUBLDO; o0, que  oorresponde &
QUINQUENIO; 83, gue corfesponds a FONDO DE
PEMSIONES Y JUBILACIONES ISSSTESOMN. Cabe sefialar
que el articuio 71 de la citada Loy ya quo el ISSSTESON
astablece gue para los efacios del otorgamiento de las pensiones

por invalidez, cuando el trabajader hova prestado senvicies ol

Gebiemo del Fstade v organismos inoorporados durante diez
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afios por 1o menos y contribuide al Instituto por &l misme petiodo,
aguella sc celodlard aplicando o susido reguiader a que sa
refiore of ariculo 65 de esia Loy, do acuerdo con los porcenizies
quo especifics la tabla siguiente: (Lo transcribe)” Es por efio guo
tomande an consideracion to anterior tenaimos que al hoy acter
al momanto de tramitar su pensidn por invalidez ante el Instituto
de Seguridad v Sorvicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Sonors el y notmo se hace constar en el considerando

Mo, 3 de diche Dictamen, do s 0%

, sotitaba con ui Hempe de servicio por espacio de 43
afos, 11 maeses, 2 dise, efio do conformidad con hojs de
. servicie expxadide por i repregentadeo, por tal motive v derivads
de to establesido par of aticgle 71 de la citada Lay del
ISSSTESON, para los efecios del otorgamiento do las pensisnes
por invalidez, so calcuard apticando «f suelde regulador 2 guo sa
refiare of aiticulo 68 de osta Ley, de acuerdo con los porcentsjes
que especifica ia tabla, o3 decir gue en dicha |abia sefiala que o
porceniaje do suelds reguiador que e corresponde a la hoy
actor. £ pérrafo cuarto que se conltesls, se desconoce, va que
no son hechos propios de mi representada, por tardo, no se
cortesta i clerto ni fales, sisndo falso gue sea erréneo ¢ susido
regulador ponderade emitido en ef Dictamen de le H. Jurds dal
ISSSTESGN. 7.~ El hechs marcado como SEPTID, es Tedsg,
fnde vez que no existe un error en e cuantificadion emitida o ol

Dictamen de la ©. S of . EERE- o

que como ansforments se ha manifestado éste se calould
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corectamente con base a! suelde rogulador correspondionte &
ios Okimos 36 meses, tiempo en &l ghe se consideraron {odos v
cada uno da Ias aporfaciones efechindas poT représantada,
mizmas que se efectuaron sn bass ol salzrio tue percibla la
actora, cabe sefizlar que ese so componia de varios conceptos
de percepciones, entre ellos, alguncs se consideran dentro del
sueldo basico de cotizacion ef Instituio do Seguridad v Servicios
Seclales de los Trabajadores del Sstado de Soriora v slgunos no.

Loz concepios quo Si a2 consideran pare ef cilelo de les cuotas

muestran an los talones do pago

qu2 Ia misme aclors presenta en o escrito inicigl de deranda
con las claves; 06, que corrszponde o SOBRESUELDO: a7,
Que corresponds ¢ SUELDO; OO, aus correspondse o
CUINQUENIO; 03, que comecponde o FONDO BE.
PENSIONES ¥ JUBILACIONES ISSSTESON, En o relativo al
cuadre DOS, en of cusl sefols cantidades meésuaié&
comvespondientss @ sucldos, sobresusidos, compensaciones ¥
demas emolumentes que recibio e solor en su vida 2utive como
trabajador en log dliimos res afios ¥ que segin apreciacion del
hoy actor debid de tomar como base of ISSSTESON pare &l
calculo del sueldo regulador ponderadn, respecto & lo anterior es
improcedente toda vez que es importanie pracisar que con base
& las manifestaciones realizadas en of capitio de Arfecadsnies

del agerito de conjestacion gue se atiende, ienemos gue resultan

def todo infundada las prestaciones que reclama el actors toda

vio SN, st 7

B B, sidere e pago de Is



pensidn ¢ so le rectifoue con base en un salars imegrade, lo
cuai ohviamenie contravienen lo dispussio en lus articulos 123 bl
127 de la Constitucitn Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y el articulo 73 de la Ley del Instituto de Seguridad vy Sewicfﬁ§
Sociales do lng Trabajadorss del Fstado de Sonora, gue sientan
las bases de la formea que se debers ge pagar las pensionos, ve
qug Iz aclors: profende s2 je Pague con base en un salario
irfsgrado sin haber cublerts las apoitaciones corraspondiendes.

Por o cusl resultn falzo jo manifestade par g G,

que o ISSSTESON debid de

determinar un sualdo de eragtador 2 rezdn de $8,994.40 ieari

L

ewho Wil clonilo un pesos 9879 00 B, v que derlvade de
é‘gfsaé‘ Gan un dobel globul $291,088.28 son: doscientos
novenia v un mil selscientos sessnta ¥ ochy pesos 25M60
: MN} Toda vez que e dictamen emitido por el instituie de
Seguridad v Servivios Sociales de los Trabsjadores del Estado
de Sonors es corecto, va que mi representada durante la
relacion laboral gue sostuve con e ahora actor, realizd el pago
de las cotizaclonss v descuentos al rabajador conforme o
dispussio en los arfeuios 15, 16, 24 y 22 de la citada Ley da
ISSSTESON, es docir se roalizé sonforme las percepciones
débidameme autorizadas por ef Congreso el Estado ya que mi
representada cubrid todos v cada uno de los concepios & qus
tenfa derecho lne cusles constituyeron el sueldo basico a gue
hace referencia la segunds parie dal articulo 15 de i2 thada Ley,

va que el ISSETESON oloige la concesién de Bensiin

considerando  Unicamente acuslies percepciones sobre la
cusies se cubrieron las aportaciones ﬁerrespaﬁﬂdiemes
Resnecto a que ef actor supone qun con e hecho de exhibir o
tziones de pago. Ello significa cue soredits que son la
cantidades que se debieron tfomar coma tese, eslo es falso vy &
objetan las mismas ya que ef acior debe prober su diche cor
documentos idénens, ¥a oque las documeniales que ofec

carecen de valor por estar suscritas [POT persona gue ne Hen:

farultades pars ello, basta para esto dar una simple lesiurg en &

facha 12 de jun10 de 2008, Boldl { oy ey T WresEh
conchiir que el puesio de Director e Procsscs de Méming

figure dentro de las Unidodes 5 io

faculfades, por tanio desde este momenta a2 objetan en ng ﬁtc
al slcance v contenido que se le pretenda dar. Enlo referénte i
lo expuesio en &l incise 8 respecie at cuadro DOS, solicito S’;
we tenga por reproducides las manfestacionas zefialados g i
largo de ta presente contestacion, silo en obvie de repelicionss
innecesarias y de ninguna forme se acepta e adeudsr
di-i“erencias‘ con base también en las  manffestaciones
expresadas. Razon por ia cusl es improcedants lodas ¥ cada une
de las prestaciones solicitadas por ef hoy achor, 8.- E! heche
marcado como QCTAVO, al respecio 8¢ realizaron do maners
correcia las cantidades epotradas & faver del actor, ©.- Bl hache
marcado como HOVEMO, resulis falso va que ol pretender al

actor se le reconsidere -2l 100% &f dictamen pensionarlo por



nvalidez, cbviamenie cuestiona cada uno de los punios gqus
sefiala, v en este seniido no le asiste el derecho ya que do
ninguna forrma e acenta due se roalizé emdneaments s
cuaniificacién del monto de pensidn, toda vez que lo cierto v
verdadém es gue la M. Junta Directiva del ISSSTESON, calouio
coreciameante ia pensidn del actor con base al sueldo reguisdor
comespondients & los  Olimos 36 meses, fiempe en el que se
consideraron vdos v cada una de las aporiaciones efectuadas
por mi representads que percibid ef acior v éstas se componian
de varios concepios de perespoionss. Sntre elios, algunos gue
s0 consideran denire did susido bdsico da colizacidn &l Inotigo
de Seguridad vy Sorvicios Socigles de los Trabajadoren del
E'é:t‘ade die Bonota v olgunos no. Los conceptos que S se
,." congideran para ¢f cdloule de las cuotes mencionadas son los
JOue se muesiran en los lalones de pago gue & mismo zotor
présenta en el escriis iniciel de demandz con las claves 66, que
correeponds & SOBRESUELDO:; 87, que cowesponde a
SUELDD; @0, gue corresponds a GUINQUENIO; 03, que
corresponds a FORDD D¢ PENSIONES ¥V JUBILACIONES
ISSETESON. 9.- Ef hecho marcado como NOVERG, ol respacic
me perrniie remitime a lo anterionments expresado v a favor do
los intereses gus mi representada favorezean, 10.- Bl hecho
marcado como DECIMG, que se contesta resulta falso, fodz vez
que ta H. Junte Directiva del ISSSTESON, calculo comrectamente
la ponsidn del aclor con base al suelds regulador

correspondiente a fos Glimos 36 meses, tiempo en al Qe 56

66

consideraron todos v cada una de i=s aportaciones efeciuzdas
por mi representada que percibid o actor ¥ ésias se compenian
de varios conceptos de percepciones. Entre ellos, algunos gue
se consideran denire def suelde basion de colizacion al Instiiuio
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabejadores del
Estado de Sonora v algunos no. Los tonceptos gue Bl se
consideran para of céloulo de las cuntes mencionadag son los
e se muesitan en los tgﬁones de pago quwd o mismo actor
presenta en ef escrits Inicia) de demanda con Ias clovas 08, cus
soncsponde a SOBRESUELDO; o7, quE corresponde g
SUBLDG; 90, gue comospends CUIRIQUEMID, 02, gus
sorpsbonde g FONDO DE BENSIONES ¥ JUE ACIONES

EISTESON. Agl miame o5 imporiants hacer ver 2 esa Aurioridac

qus el actor con la presentacion de ta demanda pretende s

pague con base a un salario integrado sin haber cubierta. las
@portaciones correspondianies, va gue mi repraseniada eféc:tﬂa
las sporlaciones que percihié el scior de los cencepio?;' de .
pevcepciones que S se consideran deniro dal suslde bésics de
cotizacion & Instituto de Seguridad ¥ Servicios Socisles de los
Trabajadores del Estade de Sonora. Bn lo correspondiente al
CUADRO DOS, es improcedente toda ver que es importanie
precisar que con base a las manifestaciones raalizadas en el
capltulo de Antecedentes del esorita de confestacidn que se
atiende, {enemes que resulian dol fode infuncads  as
prestaciones gue reclama of acter toda vez gue Ia parte actora

protende se le reconsidere el pago de la pensidn a se le rectifique
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coft base en un solaro integrede, o cusi obviamante
contravienen la dispucsto an los artioulos 123 ¥y 127 de g
Constitucitn Politice de los Fatados Unidos flexicanos v sl
articulo 73 cﬁe la Ley del Instituio de Seguridad y Servicios
Soclzles do los Trabgjadores dal Estads de Sonora, gue sientan
las basee de a forma gue se deberd de pagar las pensisnes, ya
que ef actor prefends se s pague con base en un saiaric
integradio sin habar cubleris izs aporacionas coresnondicios,

]

Por fo cust msults feleo fe monifostado por g G 8

7, toda ver que of dictamen embidc
por e incliutc do Seguddad v Servisios Sociales de o
Trabajatores del Estedo de Sonora es corecio, va qus £
represaniads cdurante o relocion lzboral que sostuve con ol
ahora actor, realizd o pago de los cotizaciones y descuenics al
_irabajadmr suftiorme o dispuesto en los antfculos 15, 16, 21 ¥ 22
de la cliada Ley de ISSSTESON, es decir s realizé conforme las
percepciones debidamenie aulorizadas por e Congrese el
Estado ve que mi repressitada cubiid todos y cadz uno de los
conceptos a que tenit derecho las cuales constituyeron ef sueldo
basico a quo hae referencia la segunda porte dal articuio 15 de
la citade Ley, ya quo o ISSETESON otorgd la concesidn de
pensién considerande tnicemente agquelias percepeionas sobre
las cusles se ubreron las aportacicnes correspondientes,
Aunado & ko anterior debe considerarse ef hecho do que af actor
a0 fizo uso dof derscho que fa Ley ordinaria prevé an ef arficulo

108 de la Ley daf ISSSTESON para faf efecto, por fanto af no

fhaber agoléndolos recursos sefislacos irae como CONSSULIGNCH
qire el actor consistis el mismo, por tanio resufis improcedentc
st demanda. Aun suponiends sin conceder aque Ik
correspondiera al actor lo soliciiado, Iz accién intertada s¢
encuenira PRESCRITA, con fundamaento an sl artfeule 107 de e
iey de Servicios Civil ¥ 518 de ta Lev Federsl del Trabaio de
aplicacitn supieloria gque a la lefra establece In siguiante
‘artleuio 518: Las asciones de frabajo prescriben en un afio,

contede o partlr del dis siguiente 5 Is facha afn gue k3 obligaciar

e Eiginle. " A mayor ebundamionio: Renisro Mo, 184675,

tocalizecion: Novens Epoca, IngtoR?

Sermanario Judicisl de |z Federncion ¥ 54 Gaceta B Enero de
1288 Pagina: oz Tasis: 2a.4. 2193
Jerisprudencia bizteria(s): laboral “JIBILACION, B1 DERECMD
PARA GBTENER U PAGO ES IMPRESCRIPTIBLE, PERG
MO EL DERECHO A LAS PENSIONES VENCIDAS v M@f
RECLAMADAS, QUE PRESCRIZE BM U ABo, {to
transcribe)” En ese orden de idess tenemos gue la accidn
iniontada por el actor se sncuentra prescrita, en virud de qgue si
es de fomarse en cuenta que prescribe en un afio solichar se le
recenozea el otal 0 100% de su saleric pars ié pension por
invalidez, -debié de haber solicitade que se le reconociera of
100% do su salsrio a pariir de aue emipezaba & transcurriy e
fermine de  los 38 mea@ gue  solicita el
ISSETESON PARA TOMAR EN CUENTA DICHA PENSION

POR JUBILACION Y NO ESPERARSE HASTA QUE LA JUNTA



DICTAMINADOR EMITIERA EL DICTAMEN A FAVOR
DEL ACTO, v mencs esparsrse ssis afios mas para la
preseniacion de la demanda ya que se encuentra presorita en
virtugd de que el actor acspio los descuamos do ley v de lae
aporiacionss que se hacla of ISSSETESON, ya que nunca hubs
recteing alguno con mi represeniada para gue se hicieron los
descuenios gue & protende hoy en dia ya que la prescripcidn
OPETA Y& GUE NG 86 puedal reslizar pagos exiemporaness come
en ef cuso GUE ALS oCUpE GUC N0 88 de tomdrsele en cusrts o
100% de lo que se o pags & un abajador como susido va que
an un afio van inpliciice muches srestacidn que mi rép.resﬁ'antada
Ie otorga & beheficio dal trabejader en diferentes pericdos del afio
¥ que no tiene que var coh fas aportacionss gque se deben de
tomar en cusnia para el sistema de pansion por invalidez, por tal
“razén jo que solicila el actor ve se shcusnira prescrity v sobre
tbda gue el acior acepto éécitamente lo atargado por la H. Junia
Uiirectiva va aus & contaba con dos oporunidades de impugnar
dicha penstiin como se hace valer en los puntos que antecedsn
y al no hacerlo valer ol actor en tiempo v forms se da s
aceptacion lasita del acto reclamado. 11.- El hecho marcado
como DECHEC PRIKERG, que se coniesta son apreciacionas
personales del astor v le cormesponderd & la Autoridad definir of
te corrssponden & no. 12~ Bl hecho marcado como DECHHG
SEGUNDO, que se contecta son apreciaciones personaies del
actor y e corresponderd & ia Autoridad definir si le corresporiden

O na. 13.- El hecho marcads come DECRIO T TOERG, que sa
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conlesta es falso, tode ver dus coma ¥a se ha mencionado en
miltiples ocasiones la M. Junta Dioclive dal ISSSTESON,
caloulo comectamente la pensidn del actor con base al sueldo
regulacor correspondiente a los Ditimos 28 meses, flempo én al
que se consideraron fodes vy cads ung de las aportacionss
efectuadas por mi representada aue percibic of actor v éolas se
compaonian de varios concepios de parcenciones. Enfre ellos,
algunos que se consideran denfro del sueldo basico de
colizacion al instivio de Seguridad ¥ Sarvicios Soclales de los
Trabajadmes del Estado de Sonora y algunos no, Las concentos
oue B se consideran pava e célouio de as cuolas mencionadas
soft los que se muestran on los teiones de Fagn que e mismo
astor presenia en of escriio intcial de demands con las ciavef‘éﬁ 06,
que corresponde a SCOBRESUSLIND; (7, gus comesponds a
SUELDOC; GO, que comesponde a QUINQUENIO; 03, "que..
corfesponde a FONO DE PENSIOMES Y JUBILACIONES
ISSETESON. Asi mismo es importanie hacer ver a esa Autoridad
que el actor con la preseniacion de ia demands pretende se ls
sa je reconsidere o pago de ia pansitn o 5¢ le vectifigue con base
an un salario integrado lo cual chviasments contravienen la
dizspuesio en los articuios 123 y 127 de la Constiucion Polilica
dz los Estados Unidos Mexicanes y 2! articulo 73 de tz Ly det
Institito de Seguridad v Servicios Soialas de los Trabajadores
el Estedo de Sonora, que sientan izs bases de ia forma que se
dabers de pagar las pensiones, ya que el aclor pretende se e

pague con base en un salarls integrado sin haber cubisro las
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aportacionss  corrsspondiantes. En o corespondiante  af
CUADRO D08, s inprocedenie, par' o ya manifestads
anteriorments, a fis  de  evitar  obvias repsticionos.
14.~ El hecho marcado como DECHGD CUARTO, se contesta da
la sigulerte maners, ese Tribunal esid imposibiliedo
juridicamente para condsnar & representads, tods ver que
come se ha venido expresunds = o kwgo dela preseddo
cordestaciin, oue tcamandé an consideracitn que e Dictaman
debe conciderarse un aclo sdministrative, lusgo entonces e
sncustire reguiado por ia Ley del Procedimiento adminicirative
del Estado de Sonora, sor ko cual al habarse realizado conforme
8 les disposiciones de o Loy det Servicio Oivl, vickenta af debidé
HPROCEss &h contra de mi represents. Ademas es preciso sefialar
' que el actor acepiu los descuentos de ley v de las aportacionas
'que se hacia af ISSSTESCN, va que nunca hubo reciame alguno
con i represeniada para que 26 hicleran los descuentos gue &
pretende hoy en din, poi lo que tenemos que &l actor acenid
tacitaments o clorgade por ke H. Junia Directiva, ya que como
se esiablece en e articulo 108 de fa Ley del Ley del Instituto de
Seguridad v Servicios Socisles de los Trabajadores del Estado
de Sonara, yue a la lslra dice lo sigulente: Articulo 108, {Lo
transcribe)’ De fo anferior enemos que el tegislador previe gue
para ef caso de que los personas gue obluvieran una pensidn o
jubllacién v que no estuvieran de acuerdo con los resulizdos
obtenidos et fa  misma, pudieran  recurrir  las  mismos

estabisciondo dos morentos para elio une de elios ante la Junta

Directiva dof ISSSTESON dentro de los guines diss slgulents
en que obiuve ja resolucidn, y un seguide momenio dertro o
tue quince dize siguientes, on los cuslas Piede 2oy ant
& Gobarnador de! Estade 3 recurrir In misma, Enelcasogue s
afiende, de la relacion de hechos de ia demands del acior com
te los documenios base de su aocian, se pusde localizer ik
éste hublera objetedo o recurmido ! Dictarmen de pension pe
invalidez de fecha 10 de noviembre del 2606, hecho gue en |
eapecie no acontecid, sin embargo 2 parlir de osa fecha s
encuentra gozando de una pension pow invalidez, 18l v como ¢
actor mismo lo expresa en su esoific inicial de demanda. Lueg
SRCCes ienemos gue amienio & ko disposiciones  ante:
frensoritas of promovenie debic agttor fodos los recurgos -
medios ordinarios de defensa previsios an los disposicione:
ordinarias, o cual se refters en el caco QLG hos oolipa no fus asi
sit embargo o acior ahora pretends e sea concedido w
aumento de pensién medianie el prezenia puicio en virtud de que
e prescribié e derecho de refutsr en Hempo y fonma e
mencicnado dictamen, foda ver qus oi bien es ciedo je
derechos jubilacion y pension sen imprescriptibles, (enemos gue
en aspecie el mismo se encuaentra gozande de una pension po.
invalidez desde fa focha 10 de novicmbre det 2008, por to gue
no se le transgredid su derecho 5 ks obiencidn de i misma, perc
si le prescribit su derecho 2 realizar ol reclame indebido qug
ahora rea!i.za. En cuameo a io corespondients al cuadro tres,

{Analisis y Cuaniificacion  de lss diferencias par nivelscidr
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salarial), se especifice que a8 falso ya gque no
tal adeudo ya que como se ha mencionado miitiples ccasiones
en este escrito de conlestacion e d.if::tahen emitido por el
Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estade de Sonore es oofrecto, ya cue mi represeniada
durards la relacion laboral oue sostuve con e ghora actos, raalizd
el pago de las colizacionss v descuentos al rabajador sonforme
lo dizpuesio en los artfcules 15, 16 21 v 22 de 1a Lay del Insiitute
de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores el
Estado de Sonora, por o qus as falso gue se le deba de restiuir
come rerosciive los cantivhdes sefisladas por el actor. Ademds
le iormo que lo sofisitado ss improcadente toda vez que mi
représemad;:e rupics onlid pago aigune, toda vez que en tiermnpo
y forma, estuve Hlevandoe a cabo of page de lse presiaciones a
-. qua aluden loe arfoulo 15, 18, 17, 21 v 123, ademds tenermos
Stue fa accidn irmentads por ¢l actor se encuanira prescrite, en
virtud de que st es de tomarse en cuenta que prescribe en un fio
solichiar se e reconozea af total.o 100% de su salario para la
pensidn por invatidsz, por lo que el hoy acior debié de haber
solicitado gue se le reconociera et 100% de su salario a partir que
empezaba @ transcurri e fermino de los 36 meses qus solicia e
ISSETESON PARA TOMAR EN CUENTA DICHA PENSION
POR INVALIDEZ Y NO ESPERARSE HASTA QUE LA JUNTA
DICTAMINADOR EMINVIERA EL DICTAMEN A FAVOR DEL
ACTO, y menos asperarse CUATRO ARDS para la presenizcian

de s demanda ya que se encuenira prescriia en viriug de Ui &
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actor acepid los descureﬂtﬁs de iey ¥ 4o as aporiaciones gue se
hacian at IBSSTESON, ya que nunca huba reclame algune eon
mi representara para que se hicsran s descuentos qeie
pretende hoy en dia ef aclor va que o prescripcidn opera ya que
no se puéden reslizar pagos axempnténens coms en e caso
GUE NOS OCURa -que no es de tomaracls en cuenia el 100% da o
Ge se le paga a un irabajador como sueldo ¥ OUe en un afio
van impifcitos muchas prestacién que mi reproseniads le oorga
& beneficio del trebajador en diferorics periodos det afic ¥ Que
re: fiene gue ver con las aporiacicnes auc e deban de tomar e
cuenta para gf sisiems de pension por invalidez, por lo que
scticita el actor ya se encuentra proseric v sobie jode que a
actor aceptd tcitements o clorgads por ta junta divectiva ya que

& condabe con dos oporiunidades de impuanar diche nensian
p je] P

- como se hacs valer en los puntos gue anteceden vy &l no hacerla

valer el actor en iempo v forma se da la Feomacion tas‘itaj_'de!
acto reclamado. Aunado a que no demosiraroh los supues“{és;'
axigidos por el articulo 27 de la Lev de Jusiicis Adminisirative
para el Estado de Sonora. 15.- El hecho marcado como DECIMO
GUIRTO, es improcedente, ya qgue mi representada efectio eh
tiempo y forma el pago de las aporiaciones de las colizaciones y
descuerios 2l trabajader conforma o dispuesio en los articulos
15,16, 21 v 22 de la Ley del Institule  de Sequridsd y Servicios
Soviales de los Trabajadores del Estade de Sonore, es dedir lo
realizd conforme a les percepciones debidamente autorizadas

moy el Congreso ef Estado va que mi representads cubrid todos



y cada uno de los concepins a que leniz derecho las cusiss
constituyeren of susldo bésico of que have referencia Iz segunda
parte.c!ei articulo 15 de iz cilzda Loy va que ol ISSSTESON
otorge la concesidn de pension considerando  Gnicaments
aqualias percepclones sobve las cusles se cubideron lus
aporiaciones comespondienies. Resulia det fodo improsedente
prefender que se condeno a mi representada al page de
diferendis alguna, ye oue nuncs se omitié pago, en consacusnsia
resuifa dot todo mprocedentes condens a mi representada a
oubriv apurtaciones gue de ningure forme se  encustiren
sonternplades on disposicin alguns v por ias gue &l rabsjador
ne realizd aportacion aigunn, Pao lo que reculian irrsleventes les
congideraciones del acfor ya gus corresponders o la autotidad
‘(.ﬁ’é‘términar respecty 2 osu procedencia. 16.- Tomando en
congideracidn que o punto que se atiende, comesponden o
T omeras apreciaciones personales del actor, corresponderd a in
.autmridz»ﬂci delerming lg procedenciz de las mismas, previa
aclaracion de qus resulia false e corresponda el 100% de su
Ghimo sueldo, va cue estamos hablendo de un supuesio
dictamen de invalidez, por tanto &l sueldo regulador de acuerdo
con la Ley del ISSETESON, & procedimiento de pago es divereo
&l de ung pensién por jubilacion. De igual forma correspondsra &
la avtoridad determinar &i los diversos fipos de conceptos a gu
aluden ¢ erfoulo 15 zon o misme va gque s habla de un
BALARIO PRESUPUESTAL, DE UN SUELDO BASICO

MTEGRADD ¥ SUELDD BASICO INTEGRADO, oo
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determinar of criteric a s:eéuir, sin erbargo e autorided debers
de tener en consideracién que ninguna disposicion normativa
puede estar arriba de una disposicidn constitucional. 17 Faiso
resultz que ol ISSSTESON, tenga gue pagar la caniidad mensual
Gt sefiala el actor, va que para su convenioncis omite ol sefiziar
que la tey del ISSSTESON, tambidn sofiala: Articulo 80.- Todas
ias pensiones que se concadan, se otorgavin por cuots diara,
Parg el otorgamisnte de las pansiones directas por vejez o
validez, si el sueldo regulador fusea inferior al saizric minimo
vigents, se lomard ésie para los efectos de ia aplicecién de le
tablz de porcenizies contenida en o artfcuio 71 de esig tey.
“Articulo 73.- Para calouler ef monte e la pensidn a gue tengan
derecho los trabejadores, se tomeran o6 cuenia sxclusivaments
&l euelda o susldos percitiidos, v, a parir dol 1 de enoro de 1548,
solo se constderasdn aquelios solm oo cuales se hubizeen
ulerto fas aportacioncs correspondientes.
Todas las pensionas e eforgue & Instiie se calowdaron
sobre la bese del susilo reguleder Gue dafine ef artfoulio 68
go esta Ley...” Arfculy 69.- (Lo transcribe)” | Ademds de lo
anterior, deberdn cubrirse los siguientes raquisiios: §- Que la
cantidad contribuida por el trabajador al Fondo de Pensiones
esulte de la base del csledlo del sueldo reguisdor ¥
iL- Que cumplan con los demés requisitos que establezcs el
reglamento respectivo que emita la Junta Directiva del Instituio.
Los Transitorios de la Ley del IS38TESON, SERALA; Articulo

Tercero.- (Lo Wranscribe) Con lo arderior guada clare cusdles
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fueron las epodaciones gue por Ley esizba obligado 55}
represeniado a cubrir, les cusles en tiempo v forma cubrie
puntualmente, v represertarcn la base para Dictaminar la
pensitn por invalidez del acior, en consecuencia resulta false
que se Eﬁayan omitido cantidad alguna, como que se adeude
cantidad alguna, aunado a lo anerior debemos de recordar cémo
sg ha venido sefinlando z largo del escrito de contestacion v
come o sostiens la Suprema Coite te Justicla de la Nacion,
misma que de nusva cuanta me permiio rascribir. Registro Mo
194675 Localizacdn Movena Epcca. instencia: Segunds Sals
Fuente: Semensyic Jdudicial de la Federacién y su Gacela IX,
Enere-de 1999 Pagina: 92, Tesis: 2ald. 2/99. Jurisprudencia
Materia(s)  leborzl “JUBILACION. EL DERECHOD PARA
OBTERER 8U PAGO Eg RIPRESCRIPTIBLE, PERO NO EL
. BERECHO A LAS PENSIONES VENCIDAS Y KO
RECLAMADAS, OUE PRESCRIBE BN UN  ARO.
Pdr o gque pare el supuesto caso de resuitar condenados lo cual
10 80 acepia ya que mi representade cubrid en tiempeo y forrng
establecido por fa Ley, las aportaciones que e correapondian, fio
obstanie deberd de considerar I fecha de presemtacion de la
deménda, en esla cago 02 de julio de 2045 hasta un afio hacia
atras es decir 02 de Julio de 2014, va que ef resto de las
presiccionas que reclama ol aclor se encuentra prescritzs.
Con base & o artenior 5o niega desds luego que mi represzntado
adeude cantidad alguns &l actor, falso resulta ia aclualizecion

que pretends se 1o reconozca. Falso resulian jae apreciaciones

T3

det aclor, ya que como se hs venido exprezando mi representado
ha venido cubriendo sn fempo v forma ias colizaciones & que
tuvo derecho el actor, sin embarge hara o injusto caso qus
fudsemos condenado fo cual no se zeepa de forma alguns, se
precise que la obligacion de cubrir ias cotizacionas también es
obligacidn de los trabsiadores 1ol ¥ coma lo precisan los articulos
18 y 17 de 1a Ley en cits, edemas gue la ignorancia eh su pago
ro le exime de respansabilidad, para guelohags, va qus en este
sentids 1a Ley concede obligaciones temuién 2 los trabajadores
¥ en ninguns parle sefisla gue en caso do omisitn POF GITor o
desconocimiento tenga somo consesuendiz que s e eximirs al
rabajador de pago, por fo gque de ningung forma se acepta
re._spensabi%idad alguna impuleble ¢ mi reproseniado o @ sus

servidores poblices, va ous durante bo vida laborg) dal o

munca flimaos requerides por of ISSETESOMN, por haber ti_fmztidé
page slguno. En virud de la anterior resuitan dal todo felsas los
hechos sefialados por el acior en esia punto, scredito lo ante‘lrior;':‘ )
solicitande un Informe de Auioridad gus debera rendir of Institulo
de Seguridad vy Servicios Sociales de los Trabajadores def
Estado de Sonora, con domicifio en Bivd, Hidalge Mo, 15, Edifico
ISBSTESON, C.P. 83000, Cobl Centro, Hermosille, Sonora,
México, para qus informe; 1.- Cudles son las aporiacionss que
se cubren de forma obligaioria por concento de seguridad social.
2.~ Quienes son los obligados dé cubir las aportaciones que se
eubren de forma obligatoria por eoncopio de seguridad social. 3.-

En of caso de ta Secrelarta de Sducacidn v Culiura gue
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cohoRplos page durante los 38 (reinda v osels) meses de

aporiaciones realizsdos en faver de lo . TETEE, <o

g de Que indigue los conceptos por los
cuales se cubreron las colizaciones por parte de [o aciora. 5.-
Si el rabajador cubrid todas las eportaciones de los taiones de
chegues que exhiba. 6.~ Cue ¢ ¢l conceplo compensacién o
complemento de sueido fus cublerto por conceto de colizasion
por porte de fa trebafadors de conformidad con ia ley de
isssteson. 18-, 19~ v 20.., que se coniesia son apreciaciones
personzles del adlor v le coresponderd a la Autoridad definir 2
le corresponden & no, sln embatge e cabe precisar gue mi
represeniads duranis la ralacidn {abf;a'ai qua sostuvo con al oy
actor, culbid el 160% de los spoiaciones qus para =l efecio o
» golicita o ISBSTESON, en of dnimo de oviter repeticionss
innacasaiias me f@mii& at hecho mearsado como 14, 24.- Falsas
y dolosas regulizn las menifestaciones del actor va que la
Suprama Corle de sustics, emitio risprudencia gue me permviiio
transeribiv de nueva cuerdsy Registro No. 194675, Localizacian:
MNovena Epoca. Instencia Segunda Sala. Fuente: Semanaria
Judicial de la Federacion v su Gaceta IX, Enero de 1998, Pagina:
92 Tesls: Zafd. 2799, Judsprudencia Materda(s) laboral
NUBILACION. EL DERECHO PARA OBTENER SU BPAGD ES
IMPRESCRIPTIBLE, PERO NO EL DERECHO A LAS
PENSIONES VERCIDAS ¥ NO RECLAMADAS, GUE
PRESCRIBE EM UM ARQ. (Lo transcribe) Par lo Gue para el

suptesio case de resuliar il representada condenada 1o cugl no

se acepla ya que mi representads cubiid en tirnpo v form
establecido porla Lay, las aportacionss que ke corespondian, i

obetanie deberd ds considerar la focha de prasentacidn de |k

demanda en este caso 02 de Julio do 2016 hasts v afio hack

sirés o5 decir 82 de Julio de 2014, va que el resto de Ia
prestaciones que rectama ef adtor so ancusiira prescritas, co
base a las manifeétacécnas Y jurisprudencia oiodas. 22.- gue s
confesta son  aprecizciones parsanaies  del  acior ¥ ok
comesponderd & la Auioridad definir o le sormesponden & no, sil
.embargo es cabe preciser que mi represeniads duranie bt
elacidn laboral gue sostuve con el hay actor, eubrid el 100% &
las aporiaciones que para (2 efecin |z solicits of ISESTESON, e
el anirme de evilar repeticionss innecesarias me rermilo & heoht
marcado cém;o 14. 23.- Respecto a lzs apreciaciones efectuada:
en @sle punia, corresponders a fa aulnridad determinar colﬁ':base
ain la Ley del ISSSTESON, comn en ia seiis de Criterios
obligziorios que la Suprema Corle 2 amifido en esta mai:et_‘i‘a
como con base 4 la serie de manifestaciones, exespciones qué
52 exponan par la partes quien determine a quien le asiste &
razén. 24.- Falsas resulian las manifestaciones sefialadas por
acior en este punio, ya que como oo ha venido insisiiende m
representade duranie la refacién izborg! con o actor cubrid er
fienpo y forma al ISSSTESOM, ias aporiaciones  que
correspondfan ¥ nunca fulmos requeridos para cubrir diferenciz
alguna, no obstanie gue anualmante remitimos la informacién de

todes los rabajadores, se insisle que ol Dictamen emitido fue o



comecto acside & ins aporacionss cublertas por ambas panos
tal v como o establece e artlculo 73.- Parg éaéﬂcuﬁzw @b monio
ds to peneidén & gue tengan derechs ios websjadorss, se
fomardn en cuenta ouslusivamente o suside o sueidos
percibigos, vy, a portlr dsl 1 do enere de 1948, sole e

canstdararin aguellos sobrg los cud

2 $@ hublesen cublerio
lze apovinciores correspondientzs.” Por jo que no se aceptan
las canfidades que reclama de diferencia en & cuadre dos, ¥ 5o
riega se haya vicleniado derecho algunn yva que se cumplié con

las formetidades previstas en la ey de la meteria. DEFENSAS Y

EXCEPCIONES: Ze sponen las  siguientes deferezs vy
axcepciuhes o)~ Se opune la defenzs especilice de qus e
lamade "compensacidn” o ‘complementc de suelde” jamés
fuemn consideradas parle del salario mientras ia actora présm
sus seivicios, ni pare efeclos del ISSSTEBOM (fondo de
pensiones), ni apoyos de despensa, material didactico, rissgo
. -‘iébor‘ai v servicios curficulares. Si el actor consitdis cuando ers
trabajador, oue ia “compansacion” no inegrara ef salario es un
hecho consentido gue vuelva imprc;:@dente ia pretension de gue
tales prestzcionss se integren al salaro para efectos de su
pensifn, bl- Se cspo&'zg_q:‘ ademss, % S gg%eﬁas defensas y
SXCEPCIONEs gus aungue NO sSe nombren, se desprenﬁaﬂ de o
presente ¢)- Be ovpone lz defenss especifica, de gue no
corresponds 2 Iz Seoretars de Educacion v Culiure fjar monto
de pensiones vy soflular sus fechas de pago, va qua de

conformidad 2 fa Hacsién IV de! aricule 104 de !z Ley del

a2

IBSETESON, correspande & ia Junis Difoctiva ae dichg Institulo
ial facultad. ).~ S& epone la exoepoidn de oscuridad en Iz
demanda, iods vez que & actor @ momento de hacer sus
reclamaciones e5 embigus al ermarcar los periodos  que
rectama, ello sin mencionar que todas y cads une de las
prestaciones gue realiza se encuenisn presciitas, ademss de la
feleedad en sus declarsciones =i prefender engafiar 2 ey
Sefioria, respacio de su suelds base y en refacidn o gue como
¥a ge menciond el mismo fenia conogivients de ius conceplos
que sl generan aporlaciones al ISSSTESON ¥ cudles no. e
Asimismo se hace valer ia PRESCIIPCINN - Con fundamenio
ent ef articuls 101 de iz ley de Servicios Civil ¥ 516 de 1z Lay
Faderal del Trabajo de aplicecién asupiciotia que a2 fa letra
establecs lo sigulente: “anioulo 516: Las accionss de 'trabajo
prescriben er un afio, contade a parti del dis siguiente a 1a fecha
@it que la obligacidn sea edgible.™ mas sin SMpangs coﬁ
anterioridad se desprende que si la fecha en gue o actor hace
s reclamo mismo que emmarca coms inicio de su reclame en la
prgsentacién de demanda de fecha 02 de Julio del 2015, es
pracise indicar gue es errtnes, toda vez que COMo 86 desprende
del dictamen emitido por Ia H. Junta del ISSSTESOM en of cusal

g@ olorga a la O

@ pensidn
por jubiiacion y que la misma aclors presenta como prueba,
taiemes quo con fecha 16 de noviombre del 2006, fue cuando
se emitid dicho dictamen es por elic que es con esa fecha es la

e debié de solicter las presiaciones ime cuales no le



coresponden, BNemos que ia hoy aciora le nacis deracho
para reclamar ¢l 18 de noviembre del 2006, fenstiéndole of 10
de noviembre del 2007, vy la preseniacién de la demands ants
al Tribunat fue con focha 02 de Julio del 2018, por lo que han
pesado Z78Y dias en demasia pare la presentacion de su
demanda que es fo que intermumpe ta prescripeion, resufizado
prescﬁta la demainda gue nos ocupa por el ‘zranséurso del tiempo.
Er ese orden do ideas tenemos que fa aocisn intentada por s
atior 58 encuenie presorita, en viriud de gue si es de fomarse
Bh Cuerita qué prescribe an un afdo solicliar se le reconozcs o
total o 100% de su sakuio para ta pensitn por invalidez, delié do
haber soficliade que se Is reconodera o 160% de su salario o
L paittir que empezabs & iranscurrir o termine de los 36 meses Gues
. solicita e ISSSTESON PARA TOMAR BN CUENTA DICHA
sl PENSION POR JUBILACION Y NO ESPERARSE HASTA GQUE
LA JUNTA DICTAMINADOR EMITIERA EL DICTAMEN A
FAVOR DEL ACTO, v monos esperarss un afio mas para fa
presentzcian de lz demanda ya que se encuenira prescrita en
virtud de que el aclor acepio los descuenios de ley y de las
apoﬁacir;nee; que se haclz al ISSET ESON, va oue nunca hube
reclamo alguno con mi represeniara para que se hicieran los
descuenios gue elia pratende haoy en dia ya que la prescripeian
opera ya que no se pueden realizer pagos extempordnecs como
en 8l CISO GUe 10S CUUPE GUe 1o s de omdaTsele enh cuaniz o
100% de o que se le page a un frabajador como sueldo va guis

&0 uni afio van impliciios muchas prestacidn que mi represaitady

le clorga a beneficie del irabajador en diferentes parados del afio
¥ gue no tiene que ver con las aporisciones fue se deben de
omar en cuenta pera el sistema de pension por invalidaz, por lo
gue solicita la aciora va se encuentr: presctile ¥ sobre todo gue
af actor acepto tacilaments I Slorgndo pcﬂ; Iz junts directiva ya
gue & comaba con dos oportunidedes de impugnar dicha
pensién como se hace valer en los puntos gue anteceden v 2l no
hacerlo valer el actor en tiempo v forma sa ds ia acepiacion tasils
del aclo reclamade. Asimisme se haos atusidn ia sééui@nﬁe
jursprudencia, eflo en virtud de ichustecer o anteriormente
vertive. Epoca; Nevena Epoca. Ragisire, 170560, instencie:
Segunda Sale. Tipe de Tesis: Aisleds. Fuemte: Sermsriario
.juciiéia! de fa Federanicn ¥ sy Gaceta
Torio XMV, Diglembre de 2007, Tesix 2. CLIOVHRZ007
Péagina: 243 "PRESCRIPCION DE 1LAS ACCIONES
LABORALES. LOS ARTICULOS 69 DE LA LEY DEL SERVECEQ
CiVIL PARALOS EM#LEADOS DEL GOBIERNO DEL BESTADG
D QOAXACA Y 516 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJD QUE
LA PREVEN, NO VIOLAN EL DERESHO DEL TRABAJADOR A

FERCIBIR SU SALARIO NI LOS ARTICULOS So., 17 Y 123 DE

LA COMSTITUCION POLITICA DE 105 ESTADOS UNMIDCS

MEAICANOS. (Lo transciibe)’. Se opone fa SHCSPCON gue fene
ey origen en la jurisprudenciz: Regisro Mo, 184675
Localizacion: Nevena Epoca. Instoncia: Sepunda Sale. Fuente:
Semanario Judicial de = Federacion v su Gacsta 1% Enere de

1889 Pagina: 02, Tesis: 2a/d. 2/99. Jurispiudencia Matarial(s):



faborat JUBRACION. EL DERECHO PARA OBTERNER SU
PAGO ES IMPRESCRIPTIBLE, PERO NO EL DERECHD ALAS
PENSIONES VENC!Q% %!mw QUE
PRESCRIBE EN UN ARG v - s mwaee e
-~ = Erick van Jakmes Archundia, representante del Gobierno del
Estedo coriesit o sigulente: " A continuacion se proceds &
dar contestacion 2 ta demanda en los 1érminos sigulentes: 5
Poder Ejecutivo def Estado de Sonora, por mi conducio hace
suya la contestacidn realivada por el Secretaria de Educacien
y Culiura en oste misme Fdinlte, orio en la coniéstacidn de
demands como on las prusbas offecidas v las objeciones

realizadas, hociéndose lae sigulsntes observeciones: a).- Fi

ejecuiive sanclonard cuslguier dictamen o resoludion que emila

el ISSETESON que eoté conforme & derecho o laudo dictado
por esta autoiidad. b).- La Secretaria de  Educadién y Cultura
maneja s¢ propla  ndming, con sus reglas muy particulares de
pago = trebajadores federzlizades vy estatales, rézén por la cusd
hacemos propiz la comtestacion de fal dependengiz, -~~~ - -
- La Secreteria de Mocienda del Estade contestt o sigulente:
‘.. Qusen tiempo yiarma va nombre de la SECRETARIA DE
HACIENDA DEL ESTADO DE SONORA vengo a dar format
contestacion = la demands interpuesta por JSEEEEE SRRy,
T, ERER. ncgando, desde lusgo, gue le asisia
accitn o derecho para demandar validamente las presiaciones
a2 que se contrae en su demanda. En este acto, se hace nuesira

la contestzcidn que roalice de iz presente demanda LA
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FCRETARIA DE EDUCACION ¥ CULTURA, en esle mismo
tramite, tantc en la confestacitn de demanda como en las

pruchas ofrecidas v jas objeciones reslizadas.- -~ -vvuowm -

p-EEREEE, demands def Instiute
de Seguridad v Servicios Soclales de los Trabajadores del
Esindo de Sonora, de Ia Seoretaria de Fducacin y Culivra v de
la Secrefaria de Hacienda, |l modificacion del monto de sy
pension por invalidez por el 100% {cien por clenio) del sueldo
regulador ponderado de sus Glimos treinta ¥ sels meses como
trabajadora active, por la cenfidad de 23,101.90 {OGHO BAL
GIENTO UN PESOS 907100 MONEDA NACIONAL) mensusies,
coit sfecios retroactivos al diez de noviambre de dos mil seis: ¥
el page refroactivo de las diferencins exdeienies ere la pe'ﬁsién
que reclama, con efectus refroactivos a noviembre de dos mil
sels, en e entendido que esta cantidad debe actuslizarse-a.la
facha de que se dé por concliido o presente asunto; asi coﬁ'm :
gue se condene a la Secretaria de Haciends del Estado y 2 1a
Secrelarfa de Educacion v Culiura del Esizde, ol pago de las
cuotas omitidas al Instituio de Seguridad v Servicios Sociales de
los Trabajadores det Estadeo de Sonors, considerands fodos los
ingresos percibides; ast como fa sancitn del nueve dictamen, B
tnsfitute de Seguridad vy Servicios Socizles de los Trabajadores
‘Wstéd nora, sogtiene que la actora carece de accidn
y derecho para reclamar dicha reciificacton, pues su montc fus
debidamente calculado en base al salario regulador regoriado

por la patronal. La Secretarfa de Macienda del Esiado v i



Sacretaria  de  Fducacien y Cultira, sefialan que son
improcedentes lzs acciones intentadas por iz a'ctora, porqgue ai
morto de su pensien fue fiads correctamente por iISSSTESON, -
- - - Eele Tribungl snaliza of derecho de accidn Dor ser una
cuestion de orden piliics v porque ef Insiftute derandade opone

te excepoion de fafia de ancion, srgumentando o

e

olorgada se detemiing en base al tempo que labord v cotizd ai
Fonde de  Ponsiones  deol ISEGETESON, tomanda  an
consideracién of suelde roguiador qus se obiluvo de aguélios
Ngresos gua fueron reporades por ¢l orgenisme donde presta
sus servicios v sobre fon cuslos se pagarch iss cuotes v
apoitaciones comespondientas. Mo existe coniroversia respacio
a q.ue @ ls adiora e fus concedida una pension por invalidez
por el instivto de Segurided y. Serviclos Socigles de o
- Trabejadores del Esizdo de Sorora el diez de noviembre de dos
mil seis, pues asi se desprende de bz docurmental consistente
en oopla certificada del dictamen emitido por ta Junta Directiva
del ISSSTESON, firmado por ia Direclora Gensral  de dicho
organismo, de cuyo corenidc aparece gue en esa fecha, se
concedid @ la actora una pensibn por invalidez equivalerde al
100% {(CIEM POR CIENTS) del susido regutador ponderado, por
la cantidad de $5319.68 (CINCO MiL QUINIENTOS
BIECINUEVE  PESCS  88/100 MONEDA MACIONAL)
mensualss. Esta documental, que obra a fojes diecinueve y
veinte del sumario, flens valor probatorio en términos de ins

articuios 123 de i Ley del Servicio Civil y 795 v 841 de la Ley

Faderal del Trabajoe, de zplicacién supeionia en o materia, af o
haber sido objetada por ias partes ¥ iodo o anterdor permite
ltegar a ia cerleza de que a lz demezndants Is fue oforgads un:
pensidn por invalidez por parte dol Institule de Seguridad
Servicios Socisles de los Trabajadores del Esiado de Sonora 1

aue en la actualidad goza del citada henefitiga - avm emow . - _.

afiema que tione deracho ¢
fue se rectifigue su pension a Iz contidad de 58,101,900 (QCHC
Mil. CIENTO UN PESDS 20/00 MOMNEDA MAGIONAL
mensuaies, que es o promedic dal suslds regilador de ko
iinos tres afios que labord, v gue 2 institte demeandade
indebidamente se s olorgd por iz contidad da $5,816.66 (CINCC
MIL GUINIENTOS DIECINUBVE PESOS 86100 MOMEDS
MACIONAL) mensuales. ¥ e Institulo de Seguridad v Servicios
Sociales de los Trabejadores del Fstado de Sonora admite Gue
para fijor el importe de i pension fomd come base el séiéréc
cotizado por lz patronal. En efecto, af Institulo tomd como base
la cantided de §5510.66 (CINCO ML GUINIENTOS
DIECINUEVE  PESOS  66/100  MONEDA  NACIONAL
mansuales, que sefiald constituiz of cien por cienta del suside
regulador gue percibié fa actmé aurenie los Uliimos tres arios
Hue permanecié como rabsjador sclive, s2gin se desprende
del resolutive primero del Didamen emiiide- por su Junts
Directiva, que obra a fojas diecinueve v veinie del sumaiio v que
ya fue valorade con anjeroridad. Y i demandante controvierte

io anterior, afimmando que ef sueldo reouiader promedio de sua



Ultimos free afios coms irebsjader active es  de $8101.80
(OCHO ML CIENTD U 2ES0S 60/00 MONEDA MNACIONAL)
mensuaies, o cual o8 oorrobora con las documenialas
consistentes eh setenta y cinco constancias de comprobantss de
pago expedidos s favor de la actora por k2 Direccidn de Procesos
de Némina de la Secratzria de Educacisn y Gultura det Estado,
por los titimos trelnla v seis meses laborados, que sbran a fojas
veiididds & noverda v cinco del sumario, v de todas ellas se
agvierie que la actors  perciit come sueldo regulador promedio
mensual o cantidad de $5,101.90 (OCHO MIL CIENTD UN
PESGS 80M00 MONEDA  NACIONAL)  mensuaies,
documnentales que tienen valor probstorio con fundarmento en los
é&iauim 123 de la Ley ded Serviclo Civit para of Estade, 795 v

841de la Ley Fedaral del Trabajo, de aplicacién supletoriz en la

orpateria; v tode lo anterior Heve o determinar que el suelde

. regilador promedio mensual que percibié la aciore durante los
tlimos tes afios que estuv como babajadora activa fue por i
cantidad gue viene solichando en su demands, a saber
$8,101.90 (OGCHD MIL CIENTO UN PESOS 90M00 MONEDA
NACGIONAL) mensuales, de conformidad con los articulos Cusrio
Transitorio de 1 Ley 38 de {SSSTESON vigents, &l cual dispone
que para las genernciones actusles (conformadas por aquelios
trabajadores, mujeres y hombres, que iniciaron su prestacién de
servicios sl Estado con antericidad a la vigencia del  Decreto
que enird en vigor o treinia de junio de dos mil cinco), se

entenderd por sueldy regulador o promedio ponderado de lo
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ectizade en los L'aitiﬁms tres afios, gue comprenden tisinia v seis
meses ¥ 15 primer pérrafo de la Ley de IBS8TESON, dispone lo
stquiente: "El sueldo que se tomard como bese para los efecios
de esta Léy, se integrara con ol susico presupuestal v los demds
emolumentios de cardcter permanaiis que of rabajadar oblenga
por dispasicidn expresa de las leves reepeciivas, con mofive da
su trabalo”; v les documentales en mencién ameoisn un sueldo
regulador promedio mensual por 3 cantidad de $8,101.90
(QCHO MIL CIENTO UN PESOS 207100 MONEDA, MACIONAL)
mensuates, gquels actors fiense derecho meoidinis por conceplo
da pensidn por invalidez, tode ver que of aticuds 15 de ta Ley
cr IBEETESON, dispons lo siguients: "Fl suside que se tomard
come base para los efectos de esto Ley, se inisgrard con e
susido presupuestal v los demds emclumentos de coracler
permanente gue el rabajador oblengs por disposicion expresa.
da lae leyes respectivas, con motia de sy trabsjo. B suside
basico integrado por las prestacionss 2 que s rofisre al pérrafa
anterior, estaréd sujeto a las colizacionas establecidss en los
articules 18 y 21 de esia Ley v o tomard on cuenia para la
determinacion del monto de los seguros, pensiones, subsidios ¥
préstaimos que la misma establece.” En efecto, el sueldo gue ¢
nslifuto estd obligado a iomar come base para efectos de la
determinacién del monto de lgs jubilzciones, es o sueldo basico
integrado, que se conforma con el sueldo presupuesia! v demas
emolumentos de cardcier permanente gue o servidor plblico

olienga con motivo de su trabajo. De ohi que ¢ & Instituto



demandado dictaming & 10 de noviembre de 2008, gque we
concedia & la hoy aciors unz pension pdr invalidez  nor Iz
cariiidad de $5,519.88 (CINCO MIL QUINIENTOS DIECINUEYVES
PESOS 667100 MOMNEDA NACIONAL) mensuzles, resuliz ung
diferaincia de $2,562.24 (DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA ¥
DOS PESOS 24/00 MONEDA NACGIONAL) mensuales entre
ambas.- En congsouencia, se condena &l Institule de Seguridud
¥ Senicios Socizles e fos Trabajadores del Bstade de Sonoiz,

a nivelar ia pensldn por nvalidez de

2 o cantided de $5,101.80 (QCHO ML CIENTO DN
PESOS 90/100 MONEDAS MACIONAL) mensuales, con efecios
Tetroactives al disz de noviemire de dos mil seis: ¥ a pagar a l
actora las difersicizs que exdsten entre la pension por invalidez

que ls fue asignada por o Instiuto demandads, ¥ la que se

e cetermina en este luudo, con los incremenios gue se hayan dads

& lag pensionss desde of mes de noviembre de dos mil siis, e
ordena ta aperlura de incldente de liquidacién para efectuar su
' célcuio, con undamento en o arfoulo 843 de la Loy Federat dat
Trabajo, de aplicacion suplatoria en lz materia; siende necesario
paie su cumplimients, que iz Secretaria de Maciendz del Estadc
{ovganisme pagador) asi comoela pensionada responcan frente
al Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonore, pagando sus cuotas y aporiaciones en los
porcentziss esiablecidos en los articulos 18, 21 y transioris
fercero do la Ley de ISE3TESON, scbre I3 cantided de

$2,582.24 (D08 ML QUINIENTOS CCHENTA Y H0OS PESOS

247100 MONEDA NACIONAL) mensuales, por los Gtimos reini:
¥ s2is meses laborados, que resulin ser la diferencia existente
enire la pensién que concedit i ISSATESON 2 la actora el 14(
de noviembre de 2006 v iz deferminads en esta resolucian, o
viriud de gue los artfculos 16 v 21 de la Ley dal Instituto de
Seguridad v Servicios Sociales de Iog Trabajadores del Esta
de  Senors, éstableceﬁ i cuota oblipatoria del 17.5%
(FPIEGISIETE PUNTO CINCO POR CIENTO) sobre ef sualde

Par et

bBdsion infegrado que deberd aporiar ol irabajacor; v la aportacisr

FUNTC CINCD POR CHENTO) gue

dzbe cubrr la patrenal {Gobiemno dol Setedo de Sonor
suelkio basics integrade que parcibs ! rabaiadon vya sy vez e
erticulo 123 de g misma ley dispons oue los pagadores y
encargados de cubrir sueldos gue no efeciien los desc;.;entos
gue procedan en los iéminos de iz ley ¢ lo hagar
incorrectamente, serdn sancionados con una muls equivalehte
al 5% de las cantidades gue rasulien comp s;ansecuen;;ia de la
aocidnh U omisidn  indebida, independierdemenie de 1o
responsabiliidad civil, penal o administrative en gue incurran; v
por elic en ia espacie no pusde imponerse & la patronal  como
sancién cubrir e pago correspondienie o lss cudias de lg
seguridad social gue correspondan al trabajador, cuande aqual
hublere omitide entersr & inglitde diches cuotag, porque
implicatiz una ordenanza distirta 2 8 qua refiere la propiz lay,
mandme due durante fa vigensia de Ia relacion lsborel, 21 actor le

asighio el dereche de exigir a Iz patronal la medifcacién del
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suslde sufsio 2 descusnto, con fundamento en los arfculos 8° v
7° de la Loy de la msteria, que disponen: "ARTICULO 8o.- El
Estade vy orgenismos plblivos deberan remilir af Institute en
enero de cada afio, una relacion del personal sujete sl page de
las custas a qus se refiare &l artioulo 16 de este ordenamients.

Asimismo, pondrén en conocimiento del instituto, dentro de los

15 diss siguienies o su fechar - Las allas v bajas de los
rabajadores; - Las modificaciones de los susldos sujstus a
descuentes; Ml Los nombres de log familiares oue los

trabgjadores ceben sefinler para dsfnatar de los benaficios quie
ssta Ley concede. Esto Btimo dentro de los 15 diss siguientes &
tz fecha de la toma de pné's-aéén del trabajador. En tode iempo,
of Estade v organismos plblices incorporados proporcionardn 2
Institvio jos datos gue les solicts v reguiers en relacion con las
funciones que e sofivia eala ley. Los funcionarics y armslendos
:deségnados por ¢l Estado u organismos plblicos incorporados
para el cumplimianio de estas obligaciones, serdn responsables
de los dafios ¥ perjuicios gue ocasionen con sus omisiones y
seran ‘sansionadcs 2n os i&rminos de esta ley. ARTICULO To.-
Los rabajadores sutén obligados a proporcionar al instituto v af
Esiado v erganismos plblicos incorporados en gue presten sus
servicios: 1.- Los nombras de los familiares que deben disfrutar
e los beneficios que esta ley conceds; H.- Los informes v
documentos que s les pidan, relacionados con la aplicacion de
esta ley. Log frebajsdores tendrén derecho, en su Caso, &

gesiionar gue o Institulo los inscriba, ¥ exigir al Estado v

o4

organistiios pdblicos incorporados correspondientes #l estricto
cumplimiento de las obligadiones que ios impone o arifculo

A0 . =~ m m s e e e e e e ———

- Resulta aplicable 21 ariterio arierior 1a sigulenie iesis de
jurieprudencia:  Epocz:  MNovena Fpoca, Registror 1682521,
Instancia: Segunda Sala, Tive de Tesiz: Jurisprudencia, Fuente!
Semanario Judiclal de la Federacion ¥ s Gaceta, Tomeo XOU0H,
Marzo de 2011, Materia(s): Laboral, Tesis: 2a/l. 2972011,

Pagina: 782, que es del tenor BIGUHRIIE. « ~ o m e e e

‘PENSION JUBILATORIA, PARA PAGAR CHFERENCIAS
DER!V&DAS DEL  INCREMENTC DIRECTO DE LA
QRIGINALMENTE  OTORGADA QU OBEDECEN A
CONCEPTOS POR LOS CUALES MO 8E COTIZG), EL ISGSTE
ZSTA FACULTADO PARA COBRAR A LOS PENSEONAD@S El.
IMPORTE CORRESFONDIENTE AL DIFEREMNCIAL DE LAS

CUOTAS QUE DEBIERON APCRTAR CUANDO ERAM

TRABAJADORES (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 21 DE
MARZO DE 2007). Conforme a los artfoulos 1o, 20, %o, 15, 54,
57, §8, 60 y 84 de Ia abrogada Ley def Instituto de Seguridad v
Servicios Sociales de !63 Trabsjadores del Estado, vigents hasta
«l 31 de marzo de 2007, las pensicnaes v demas prestaciones en
especie v en dinero que paga o instivio o sus beneficiarios se
cubren con recursos provenientes de las aportacionss v las
cuctas que = Gobiemo y los trabaladores enieran 3 I
mencionada institucion, por o qu@'g:taa"a pager las diferencias

derivadas del incremento directo de o pensién originalimente
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otorpada {aue obedecen g CONCERins por los cuales no se
cotizo), af ampare da los artioulos 16 ¥ 54 de la referida Ley
abrogada, sf ISSSTE requiere que ios pensionados por diche
orgarismo cubran ef importe diferencial correspondients a las
cuoiss gue debieron aporiar cuando eran trabajadores vy por of
monto gue a ellvs comsspondiz conforme al salario que
devengahzn”.wwn—--u-»;uu--m—mw ------------------
- - = Abrage ncidente de lguidacién, para calcular las cuctas K
aporiasionss omiidas tanio por el organismo pagador, asi como
por iz demandants, con fundaments en e articulo 8473 de la Lay
Federal del Trabejo, de anticacién supletonia en iz materia. Lo
condena deéretada @ la actove para que pague coreciamanie
sus-apeiscionss ai instiiuis dernandado sobre 1a totalidsd de sus
percapiones a3 asl, no obulante cue o articuls 18 de 1o ley de
ISSETESON disponga que fos pagadores v los encargados de
f_ "‘pu'bé’ir los sueldos sont los responsables por los actos y omisiones
que realicsn en parjuicio dol Instituto o de los trabajadores, toda
vez quela actore ¢ ha asistido e derecho de exigir 5 fa petronal
la modificacidn del susklo sujeio a descusnts, con fundamenta
en los articilos 6° v 7° de la Ley de la materia, gue disponen:
ARTICULO 8o~ E! Estado y organismios pablicos deberan
remiir al lnstitio an eners de cada afio, unz relacion dal
personal sujele af pago do lss cuctas a que se reflere el articuls
18 de esie orderamianto, Asgirnismo, pondran et conocirmienio
de!l Insiituio, deniro de tos 15 dias siguienies a su fecha: i.- Las

altze v bajas de los tratsiadores; i- Las modificaciones de jos

sueldos sujetos a descuentos; IH.- ¥-0$ nombres de fog familiares
qua' los trabajudores deben sefisiar para disinitar de los
benaficios que esta Ley concede. Esto iltimo dentro de los 15
dias siguientes a la fecha de la toma de pozesidn del rabajador
Ln fodo tiempe, ef Esiado ¥ organisrnos pibiicos incorporados
proporcionaran al Instituio los datos que es solicite y requiera er
relacidn con las funciones que @ sefizla este ley. Lo:
finclonarios v empleados designados por ol Faiada |
organismos poblicos incorporados paia & cumplimiiento de estas
obligaciones, serdn responsebles de loa dafos v parjuicios que
ocasionen oot sus omisionss v sevdn sencionacos en los
Ermines de esia ley. ARTICULO 7o Leos rabajadores estar
ohiigedos a proporcionar &l instingo ¥ o Eé’s‘ﬂdcp ¥ Organisimos
pidblicos incorporados en aue presten mus servigios: [~ Los
nerbres de los familiares que deben disfrutar de los beneficios
yue esta ey concede; !~ Los informes v documenos que 58 e
pican, relacionados con la aplicacisn de estm Eey._ jlos
frabajadores tendran derecho, en su caso, & gesiioﬁar q;,!é @
nsttiuto los inscribe, vy éxigir &l Estado y organismos p,t’zb!icos
incorporados correspondientes al estricto cumpiimierto de fes
obligaciones que les impone & ariiculo anterior. v ew-anvao.
-~~~ En _viﬁud de tedo Jo anterior, se requiere al Instituto de
Seguridad v Servicios Sociates de los Trabajadores del Fstado
ldcs: Sonora, para que en un pizzo de setenia v dos horas, a parfiy
de la fecha on cue suria efectos la  noifficacion  de ests

seffencia,  resuelva en ios rminos  gue han guadado
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deteiminades, sobre o modificecion de la pension por invalidez

de oty con fundamenio en  los

articulos 130, 133 vy 134 do o Ley del Servicio Civil, gue faculian
a este Tribunal para decretar las medidas que fueren necesarias
ern la gjecucion do sue resoluciones; v 945 de ia Ley Federal del
Trabajo, de aplicacidn suplestoda en la materia, gue establecs
que: *Los lakios dwben cumpliree dentro de las selenis y dos
horas sigulentes ala en gue surts ofecios la nolificecidn...”. - -

-« Se condena o Tiular del Poder Eleculivo dsl Estads, o
saneiohar of diclamen oue emita la Junia Directiva ded
ISSETESON an iérminos del articulo 108 de 1z Ley 38 de dicho
o R e T R
- - = S snalizan lue excepolones dé felta de accidn v deracho
para demandar, opuestas por el ISSSTESON, que se hickeran

' vongistir en que ia actors no cumpls con los requisitos comenidos

"_én la Ley de la miateria; ambas son infundadas porque en ia

presente resclucion se ha determinado, contrario a lo que expons

el Institulo, que ¢s procedenie fa accidn de nivelacion de la

pensién inteniada por la actora, porque refine gl requisiio

estabiecido por el rzcuie 15 de la Ley del Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora,
que dispone gue el sueldo gue se tomerd coms base para
efectos de la Loy de ISSSTESON ze integrard con e suslkdo
presupuestal y demas emolumentos de cardoter petmanente que
reciba el trabajador; v el arifoulo cuario fransijoric dispone que

para las generaciones actuales el susldo reguisdor sera agusl
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que resuite de promediar os salarios oltenidos por el trabajadar

durante los Oltirnos trefniz v seis meses: v en autos queds

demostrado gue Ia actora como wrebajedora 2 saricio de s
Sscretaria de Educacion ¥ Cultura dal Estede, percibié como
sualdo reguladcer‘ promedio mensual durante los Oimos treinta v
50i5 MBREs CoMo trabejador aclivo la cantidad de $5,101.90
{OCHO MIL CIENTC UN PESOS 90400 MONEDA MACIGNAL)
mensuales, al no haber desviruade esia canticad la patronal
quien tenla la carga de probar of salzdo de la demandants ¥ que
a5 precisamonte ests cantidad e que e corrgspoinde por
cencepto de pension. La excepdién oo osopiidad de fa demanda,
fmmbitn resulta infundeda, en virug de que ia aciora sf
properciond en su demanda los slementos necesarios para gue
aste Tribunal esfuviera en aptitud de analizar sus pretensiones.
Deviene infundads la excepcidn de imprecedencia de cabro, e
contra de I peticiin de oblensr un resulisdn mavor s de la
pension que actualmente goza sin proceder conforme g aerechs,
toda vez gue en la resolucién se ha determinade, contrario a lo

que expone el Insiituio, cue 25 procedenie lz accidn de

rivelacion de la pension  intentads por g

Duefias, porgue reline el requisio ecteblecido por el articulo 15
de la Ley del Instituio de Segurided v Renvicios Secisles de los
Trabajadores def Estado de Sonora v se ordend al 1ISSSTESON
a modificarla 2 fa cantidad de $0,101.90 (OCHO MY CIENTO
UM PESOS 20/100 MONEDA MACIONAL) mensuales. Por las

mismas razones, es infundada i defensa gendrica de sine
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actions agls, tods vez gue en iz preseite resolucion s celerming

fue &l actor 2f tene derecho a que se lo nivele su pension. Y por

o que respecta a las exMceEpciorios y defensas hechas valer bajo
tos nlmeros cinco v seis gal caplivio de defensas y excapciones,
cabe defermingr que de los escritos de demanda y de
contesiacin de dumands, v de las actuacionss que integran «f
expadiente, no se desprends ninguna exception o defensa qus
favorezes a los iroreses del inetitito. ¥ en le que FEB&S?E?CEE"& Yar
excepoiln de presaipoidn, edste hurieprudencia en ol sentico de
aue g &l derecls a reclamar of otorgamisnio da una pansion as
impravoriptitle, e suste debe ceguir la accidn de nivelaciin
de b pension y of peno do diferenciss de ponsion.- Resulia
apliceble la sipuients jm‘isgm‘ucisﬁéia: Epocs: t\ﬁo\r@ﬁa Epoua,

Regisiro: 168338, Insianciz Segunda Sala, Tipo de Tesis:
w Ji;;;;isprudencia, Fuente: Ssmeanario Judicial de la Federacisn Y BL
Gacetz, Toms XY, Sopfiembre de 2009, Materals):
Admivistrativa,  Tesls:  2ad. 11412000, Pagina: 644,
PENSIONES Y JUBILACIONES DEL ISSSTE, EL DENECHD
PARA RECLAMAR SUS INCREMENTOS Y LAS DIFESENCIAS
QUE DE ELLOS RESULTEN, ES IMPRESCRIFTIRLE
Conforme al ertfculs 1688 de la Lay del instido do Seguridad v
Servicios Suclales de los Trabsjadores del Estado, vigenie hasta
el 31 de marze de 2007 {cuyc contenido sustancial reproduce af
nurieral 248 do la ley relativa vigenie) es imprescriptible of
derecho o la jubilacidn v & s pensién, dado que su funcién

esencial es permith 2 subsisiencia de los trabajadores ¢ sus

10

beneficiarios, En esz virud, tembion oo imprescripliie
derecho para reclamar los incrementos ¥ igs diferencias qu
resulten de éstos. Bajo este tenor, @i derecho no se encuentn
ubicads en ninguno de los supuestos sujelos a prescripcion de
numeral en comenlo, sing en la hipdlesis general de que ¢
derecho a ia jubllacién v 2 1a pensidn s imprescristible, POrCLS
dichas diferencise deriven directn ¢ inmediziamente de aso
derechos siorgades al pensionade ¥ clanplen b misma funcién”
-~ - Por {fiimg, se analizan lae excapaonss opussias por k
Becretaria de Educacion ¥ Culivra ool Estade por lo oue
respectz & la opuesta en &l inciso 2) det caphiule de excepoiones
I misms devieno ifurdads, lods ver que en iz presents
rescliucidn se determing que o8 procodenie la sooidn de
nivelacion de Ia pension intentada porla aciors, porgue redne e
refuisito establecido por el articuls 5 de o Ley del Instituto 4
Seguridad v Servicios Sonizles de jos Trabajadores del Es&adc
the Sonora, que dispone que ol sueldo gus se fomard como basc
para efectos de fa Ley de ISSSTESONM sz integrara con ol sueldc
presupuestal y demas emolumentas de cardoter permanente gue
reciba = trabajador; v & articulo cuarto iransiiario dispone que
para las generaciones actuales el sueido regulador s8rd aguel
que resulte de promediar los salarics ohienidas por el trabajador
durante los Mimos freinta Y seis meses; v en aulos gueds
damostrado que fa actora como trabajadors ol servicio de la
Secrefarfa de Educacion v Cultura del Estado, percibié come

ssieldo reguladar promedio mensusl duratde los Gitimos troinia v
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seis Meses como Wabajrdor achive la canfidad de $8,101.00
(OCHO MIL CIENTO U PESOS 90100 MONEDA NACIONAL)
mensuaies, al no haber desvirtuado esta cantidad a paironal
quien tenia la cargs de probar ef salario de la demandante v que
es precisaments esta contided ke que le comresponde por
concepto de pension; por lo que regpecta a las excepiones y
defensas hechas veder bajo los incises b) v ¢) del capitulo de
defensas v excepciones, cabe deferminar que de o esoritos de
demanda v de confestacion de demands, v de las acluaciones
que integran e expadients, no se desprende ninguna excepaidn
¢ defense que favorszos a los intereses de la Seoretaria de
Educacidn y Cultura del Egiado; la excepcion de oscuridad de iz
demanda, también results infundada, en virud de que ia actora
N st proporciond en sy demandas los slementos necesarios para
' :qé}é " esio Tribusglmiivigre~errr apifted=.de &Blegr sus
pretensiones. Devisnen  infundadzs ims excepciones de
prescripcidn  opusstas por la Secrstaria demandada, con
fundamento en fos artfculos 101 de ia Ley det Servicio Civil para
el Estado v 92 de la Ley del Institute de Seguridad v Servicios
Sociales dz los Trabajadores del Estado de Sonors, toda vez de
gque existe jurisprudencis en el sentido de gue si el derecho a
reclamar &l olorgaiviento de una pension es imprescriptitle, igual
sueiie debs seguir ia acscidn de nivelacion de fa pension y el pago
de diferencies de pension- Resulta apliceble la siguiente
jurispiudencia:  Epocpidepchosiisose’ gmRE MSEHTS;

instancia. Segunda Sale, Tipe de Tesis: Jurisprudsncia, Fuerds:
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Semanario Judicial de la Federacion y su Gacsta, Tomo XXX,
Septiembre de 2000, Materia(s): Agministrative, Tesis: 2a.ll.

T142008, PAGINGI 844, - cmrns o mn e

- - - ‘PENSIONES Y JUBHACIONES DTL ISSSTE EL
DERECHO PARA RECLAMAR SUS INCREMENTOS Y LAS
DIFERENCIAS  QUE  DE  EBLLOS RESULTEM, ES
MMPRESCRIPTIBLE. Conforme =i artictdo 186 de fa Laev dei
inatituto de Seguridad v Servicios Socizles de los Trabajzdoras
ol Estado, vigente haste e 31 ds marzo de 2007 {ouve
contenido sustencial reproduce &l rusners! 243 de Ja ley relative
vigente) es imprescripible of darecho a o jubilocien ¥ oala
ponsién, dado que su funcién esencis! es permitir iz subsistoncia
de lns trabajadores 6 sus beneficiarios, En eza virug, también as
imprescriptible of derecho para reclamar los incremenios v las
diferencias que resulten de ésfos. Belo este tener, tal derecho ne
&2 encuentrz ubicado en ninguno de los supuestos sujetos a
prescripcion del numeral en coments, sing o ia hipdissis general
derqque of derecho a la jubilacién v a ia pensién es imprescriptible,
porgue dichas diferencias derivan dirocs e inmedistamente de
ssos derechos olorgados al pensionade v cumplen la misma
L Lt L L T E T PNy

- - = Por todo lo expuesto v fundado, 82 roskiah@: - e v n o ae
-~ PRIMERQ: Ha procadide parciaimente Iz accion intentada
por Eme. EEEESE SR on contra ‘z':ael
IMSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOQSALES-DE

LOS TRABAJADORES DEL ESTARO DE S0MNORA, del
GOBIERNO DEL ESTADO DE SO%‘;\QRA, dei GOBERNADOR
CEL ESTADC DE SONORA, de Iz SECRETARIA DE
HACIENDA DEL ESTADO v de Iz SECRETARIA DE
ERUCACION ¥ CULTURA DEL ESTADG.- En consecuencia, - -
--- SEGUNDO: Se condena al INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥
BERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL
ESTADC DE SONORA a nivelar la pengidn por jubilacidn de

2 la coniided de
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$8,101.60 (OCHO MIL CIENTO UN PESOS 20100 MONEDS,
NACIONAL) Wéansuaaiees, oot efectos ratroactives af diey de
noviembrs de dos mil sels; y 2 pagar a iz actora las diferencias
Gue existen enirs iz pensién por invalidez que e fue asignadea por
el Instituto demandade, y & cue se determing sn este faudo, con
los incrementos gus s8 hayvan dadeo 2 las pensiones desde asa
fecha; por ias razones expuestas en el Considerando V- - -« - -
= -~ TERCERO.- Se condens ala actora y 2 la Secretariz de
Hacionda del Estado, en su carbcter de organisme pagador, 2
cubrir ai 1S8STESON les aportacionss y cucias omitidas por
coticepto de fondo de petsionss v jubilacicnes, en ios {Grmincs
expuesios en o Congiderando IV de la presente resolucién.- - - -
- -~ QUARTO: Aivase incidente de ligeldacidn & peticion de la
aciore, parz sfecio de caloular los ncrementos que se han dado
-alas pansiones desde el mes de noviembre de dos il seis v las

diferencias de pension, con fundamsnto en e articulo 843 de kg

por las razones expuesias e el Considerando Ve v e v auwu - vu.
- - - GUINTG - 8o condena af Thulsr del Poder Ejecutivo del
Estado a sancionar ¢f dictermen que smita la Junts Direciva dal
Instituto de Seguridad v Servicios Sodiales de lus Trabajador

del Estado de Soncorz, en relacion a ia modificacion de la pensitn
.tipo jubilacion de SuEREN o4 B IONEE, on

térrninos ded arficulo 108 de a Ley 38 de dicho instiluto, Bor ias

razones expuestas en el Considersnde V- - v e me o cee e e .

-+ - SEXTO: NOTIFIGUESE PERSONALMENTE En su

it

oporiunidad, archivezse o expedienie como =sunio total
definfivaments conaiide - - - - e cv e n e e
---A81 o reso!vieron y finmaron por unanimidad  fog
Magistrades del Tribunal de fo Coniencioso Administrativo de
Esiado de Sonors, Aldo Gerardo Padills Pestafio {Presidente),
Marfa Carmela Fstrolla Valencis, Jos®é Sandiegs Encinas
Velards, Marla del Carmen Arvizu Borquer (Ponenie) vy Vicente
Pacheco Castafieds, quisnes firman con of Secratzrio General

Fed Acue;‘&@s, Licenciado Edgerdo Cosire Lawrs, qQue atdoriza y

de o DOV FE oo .

PATILLA PESTARC.
MAGES"’FS R0 PRESIDEMTE

LIC. MARIA CAF&ME’L&,&a?REL‘A VALENCIA

MAGISTRADA
A P
E J g:; : .
LIC. JOSE‘Z 5 TEAGO G !Nﬁ@’ﬂlf“LARDE
MAGISTRADD
.f} .'"',-/F
/} : .,

K x,{d. BESR g . (I.i

PR AT

LIC. MARIA DEL CARMEM ARV&?U 8@POUL}’
MAGISTRADA P@NE“\ETL
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SARDYD CASTRO LAURA.
OEENERAL DE ACUERDOS
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., i

re T
. fgn cetorce - de noviembre de dos mil dieciséis, se publicd
en Lista ‘de Aclierdesy Provectes, f2 resolucion que antecede.-
o \y_,u&_ y

CONSTE..

SEAMIRE.
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