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Harmosilbe, Sonora a 13 de diciembro de 2016,

{S5STESOR
GUBIERNO D, ESTADO

SEGURIDAD ¥ SERVICIOS 5
DTROS, SE DICTO.LC SIGUIENTE:

RESOLUCION DEFINTIVA. |

-+« Harmosfile, Sonora a onte do oolubre de dos mil discisdis -

ver en definitiva ios autos del

- YISTOS  pars
sxpediente nimero 542015, B! Juicio del Servicio Civil

A promovido por 4
2 ;
=

.+3 INSTITUTO DE SEGURIDAD

T

ERVICIOS SOCIALES DE
X LOS TRABAJADORES DHL ESTADO DE SONORA,  dol

i

\\1 GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA, del GOBERNADOR
X‘«". DEL ESTADO DE SONORA, de 't SECRETARIA DE
* NHACIENDA DEL ESTADD vy de la SECRETARIA DE

EDUCACION Y CULTURATIEL ESTADG: y,-— =~ - == e e - o e '
--------------- RESULTAND Ot commmeee o oen

«-~ 1-E} cinco de febrero dis das mil quince,

demandd  del tnstituto de Seguridad y Servicics
Saciales de los Trabajaddres del Eétado_ de Sénora, &ei
Gobiemo de! Estado, de |la Secire{’aj;fa de Hacienda,- del
Gobernador del Estado y de fa Sécretaria de Edusacion y
Cultura, las sigujentss p:‘éstacicnes:: "....ﬁu- Qu_é se declare par

Sentencia Firme que dicte afe M. Tribuna) gue ja suscita tengo

deracho a que se me olorgue el cien por clento de mi Pénsién
e Jubi?atcria;, an b_ase af promedio del célcuio de los Uitimos 36
meses gue come ingreses obtuve por conceplo de sueldo
tegliador ponderade; ingrésos gue se encueniran acreditados
en los recibos de néminé yio comprobantes de pago aue al efecto
sé. exhibe correspenciient_e& a los ditimos treinta v seis maéea dé&
sueida reguiacto.r. ponderado que percibi como trabéjadora det

Servicio Civil para el Gobierno del Estado de Sonora, Perlodo

Gue fue tomado por el Instifuie de Seguridad y Servicios Sogiates

de fos Trabajadores del E_Estado de Songra, para de&erminér 2t

importe de mi Pensién fipo_Jubitatora, B.- Como consecuencia

de & daclaratoria precisada en ef punto anterior, se siva ese
Tribuna condenar al Instiuio de Seguridad y Servicios Sociales

de los Trabajadores dal Estado ge Sopora fiSSSTESON}, @ oue

modificue 1a resdlucitn aprobada por su H. Junta Directiva &r

sEE6N de fecha 30 DE MAYO DE 20410, v en ia cual se acords
oit_zrgar a la suscrita una Pension tipo';..lubiiaioria & razon de
$644.34 pesos (SE!SC!EE’\?ﬁSé’_QUARENTA Y CUATRO PESOS
345100 MOMEDA NAC!ONAL) __djs,n‘gs, lo que eyuivale a
$19,380.15 pesos (DIECINUEVE W?IL%RESCIENTDS TREINTA
PESOS 'isi{ﬁaf.---.-MDNEDA I\._\IACIONAL) .menSuaies

cofrespondiente al cé'l'culofzpromedio de los (iHtimos 36 rreses ¥

gue conforman el susido rc:—:guiador pénderada; cant_idad e se

me cubre como Pensidn fipo Jubliatoria, Resolucién que fue
sancionada pdr el Ejecutivo det Estade, y que en su lugar se dicte

¢ira Resolucion donde se apruebe a mi favar una Pensién fipo



Juhilatoria en base sl proms
cancepto de sueldo regutada

seis {36}'meseé gue parcibi

o de los ingresos obtenidos nor
r ponderado en fos limes treints y

somo trabajadora del Sefvicie Civil,

adscrita a su régimen de segiridad sacial; dereche que me asisie

dé acuerdo can lag condiciol
565 ihvocan an &l texté &
consecuencia de ia prestac
condene al G Gabemadc&r d
ia sanciﬁn éﬂentro del tén
resﬁtuciéﬁ aueemiale Junta

y Sowicies Docladles dal By

es legales apifcables al caso ¥ gl
e la p’reﬁente. demanda,. Como
or identificada con &l inciso "&° se
s Estadn de Sondra, a que etorgu'é
mind  legal correspondier{té .:a.- I-a
L‘fireciivé del [Hs&ituio de Seg.arﬁ.dad

tata de Sonora,; per efects de la

condena que en su contra dicle ese H. Tribunal Contencioso,

oonforme & la prestacidn qus
las condenas que se decrete
Contencioso, .confgrme .

clargmente gue la Pefisidn {
[

se pide en este apartado. C.- Que

n-por parie e ese H. Tribunal de lo

b incis_fb anterior, establezcan

20’ dublitztoria que ss decrete a mi

favor y |a sancién correspomrjente gue de efla hags el Ejecutivo

Estatal, deberd ser con efect

s retroastives al mes de AGOSTO

DE 2010, por ser el tlfimip mes cotizadoc ante Instituio de

Seguridad y Servicios Socia

de Sonors (ISSSTESON); ds

acuerds ton o establecida por los

ariculos 59 y 69 de la Ley del instituio de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajadores def Estado de Sonora, B.- Como

efecto de la retroactividad qug se demanda.en ef punto inmediato

antarior, reclame el pago (en forma refroaciiva) de jas diferecias

fesultantes de s pensig

nes celfdas desde ef mes de

eg de los Trabejadores del Estaddo |

correspondien

SEPTIENMBRE DE 2010 facha er gue se me suspendld de ' y

manera definitive el pago por concepto de susldo que venia

recibiendo como (e

Beoretaria de Educacién y Cultura asl Esiade de Sonora. A partir
de esa fecha he venido recibiendo el pago de mi Pensidn tipe
Aupllatoda por parvie del Instifule de Seguridad y Servicios
Sooiales de los Trabajadores dal Estacéo de Sonorg, hasia
fecha en que conciuya e presznie procese adminisirativo.
Diferencias que serén & resuitado de restar al monio de la

pensidn que debo de recidir, en hese & la suma del suslde bose

v fag ceniidad i rcibis

de rggnera mensual,
s,

ordinaria, continua y permanente popprester mi trabejo come

empleada del Sepvvio Civil. Bejo edtcs términos, e monio

incorrecto de Ja pension apmbadé e' f;{gfé;"'DE JURID DE 2010, pcﬁr
fa M. Junta Directiva dal iSSST&SON fue fijade en base & uni
susido regular pondefada ée .53.19,330.16 pEsos (EJIECiNUEVE
FIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS 15100 MONEDA
MACIONAL) gue corresponde al i00% del céloulo promedio

o8 38 uliimo meses del sueldo regulador

pcnderada. De 1§ual manara se reclama el pago

reiroactiva de fas diferencias resuliznies de fos incremertos gue
haty suiride el monto de les pensiones v ies diferenclas en los
incrementos de los aguinaldes que se dieron en e afo 2410

hasta la fecha de conclusidn del presente procedimienio que son



atorgadas por dicho Instituto en razdn de las Pansiones tipo
Jubilatoria.  Por los motivos expuestes se soliciia a ese H.
Tribunal de lo Contencio'soi-&dministt:atfvm, que me sea cubierto
el clen por clentn del susido reguiadar pontterade, entendiéndaose
por &ste sl promadio pondaradn de los cueldes eotizados de les
ditimas  treinta y sels nensuplidades ante el Instidn
{ISSSTEGON), siende iz fcantidad de $30,006.95 pésos
{TREINTA MIL NOVENTA Y CGCHO FESGS 85/100 MOi‘;iEDA
RAGIGHALY Io que que commsgonds af ingreso mensus

promadio de las  dlimas

mensuaiidades

tevengadse. E.- Se condeneg lonara,

&1a se " Estado de Sonora, y 2 la

Secretaria de Educaciony Cuitura def Estade, de Sonora, & cubrir

a favor del msﬁt_u*to de Seg Somaias rjza los

Trabajadcres del  Estado de Senora (!SS@TESDN)

s

.' cantldades qua Ihay"‘ﬂ'afve\jadc'da aporiara dictio lnstrfuio por

e

ivadas de Iz refacion de frabajo con

concepfo de obligaciones de
I= suscrita, esto de cenfo%iad von la

wistiitin, seto en el suplic niry

e alle ast haya sido an 'a realided;

asio por o diverse ingreso pue percibl con o rbcier mensual, |

+-ordinario, continuo y parmariente, adicional ol sueido base, por

concepto de prestacion de [nis senvicios como smplieada del

Semvicin  Civil, denominaﬁo Complemento  de  Sueldo,
Compensacion,  Remunsraciones  Diversas,  Monte  de
Dividerdos o Ricsgos Lakdral, Prima Vacadsional, Aguinalida,

gt é‘trés. F,a_ Sc_e condend at . Gohernador del Catado de

propia Ley Organica def

Sonors, a Sancionar el diclamen de pensicn oo jubllstoria, en el
cugl ia H. Junta Directiva del ISSSTESON datenving la nueva
pansion 'ajusta gl salario reguisdor ponderado previamente
resafiado por la suscﬁta. G.- Ad Cautelam, sin dnimo de
desconocer la responsabifidad del Institio de Seguridad v
Serviclos Soclales de los Trabajadores del Estado de Sonorg
pern hajo el supuesto de que ese M. Tribunal detarmine la {sita
die slemenios para asignar algin fige de responzatilidad & agual,
soficts de conformidad con el arfeuls 18 de ja Lev det
ISESTESON, se conhdene en el caréclar de papsdores ¥
cnoargados de cubrr = suelde & Goblemc del Esiado de
Sonore, ala Secr&an Hac:enu“ dat Estado de Sonorav e iz

je Educacian y Cultura del Estads de Sonors, sormo

mi pension, p

caldgs.g incremantos |

SEPTIEMERE DE 010 haste la conclusion del presente
procedimiento .administrativo.,,”» El veinficinco de febrero  se
admitio la demanda, se twierdn por oifrecidas las pruebas de ia
actora v sa ordend emplazar a ios demandados. -------- - -
- - - i~ El nveve de noviembre se tuve por conissiada la
tdemanda por ef Instituio de Seguridad y Servicios Secieles de
ke Trabajadores del Estado de Sonora, por  &f Procurador
Fiscal de la Secretara de Haciends; por el Gublerno del Estade;
por la Secreferia de Educecion v Cuftura, se tuvieron por

uirecidas ias pruebas de sus parles ¥ por opuestas sus defencas



.- - lif- En la audiencia da'_pr'u_sbas Y a]aga;fcs celebradz &l
veintinueve de enero-de dog mil diecissis, se admitieron como
pruebas de. la aclora - lag siguientes: 1~ DOCUMENTAL

PUBLICA, consistente en icopia certificada de! dictamen de

penéi:’m em_itid.o parfa Junia Directiva del ISSSTESON de treinta

dé hmio de dos mil diez; 2-~ PRESUMCIONAL EN SU TRIPLE
ASPECTO .LCF_G_!CC), LEG{_D\L Y HUMANC:); 3.- INSTRUMENTAL
DE ACTUACIONES: 4- DOCUMENTAL, ccnsisﬁénte en
ochenta y cuzlro coplas (e talones de Pago &e noning
expedidas por la Direccidn e Procesos de Némina de fa

e

el

staria de  Educacitn 'y Cuturs 2 nombre de §§

COMFESIONAL EXPRESA, FICTA Y

TACITA 7.~ INFORME DE AUTORIDAD, athro del Diractor

da Pmcésos:de Maming ¢e I - Secreteria de _Ec%uc'acién ¥

Cutira.- Al Instituto de Segulridad v Servicios Sdciai_fes de los .

Tm_bajadores_ del Estado | te Sonora sz e admitieren lag
sigiientas: 1.- CONFESIONAL EX?’:"RE@\ Y-E:SF’QNTANEA} 2o
PRESUNCIONAL; 3.- iNSTRUMEN?AL_ DE ACTUACIONES; 4.~
DOC{_JMENTAL PUBLICA, donsistente en dictamen emitido por
ia Junta Directiva dol SSSTESON do trainia de junio de dos mil

diez.- A la Secretarfa de Hdusacién y Cultura, Secretarfa de

Hacienda y Gobemnador del| Fetado, Goblerno del Estads, se le

admitieron ias siguientes: 1- CONFESIONAL EXPREDSA; 2.-
ENSTRUMENTAL DE ACTUA CiONES; 3.- PRESUNCIONAL EN

SU DOBLE ASPECTC LEGAL Y HUMAND; 4.- INFORME DE

AUTORIDAD, A CARGO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
S&RV!CSOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL

ESTADO OF SONCORA- Al no jormulsr slegalos las partes,

- - - 1.~ Este Tribunal es competentc para conocer y resolver al
auunin, con fundamenio sa lus artfcdos 112, fraccion |y €%
Trnnsiiono de o Ley dol Bervicls Clvil, vy Sexdo Tranzilorio de o
Ley de J.ustécia Adminizirative pare ¢f Esledo de Sonora, que
gorogd i Ley Otgénicﬁ del Tribungl de lo Confencioso

Adminizirativo del Estado de Sonom, -« s v mmvn e an

-l e a6 o siguiente: HECHOS:

“CRREBERG - Le suscrils

fui trabajadora del Sewiqio*ﬁivii, habisnds prestado nils servicios
parsonales v sﬁbordihédos_: en la Secrsiariz de Educacidn ¥
Cuftura del Estado de Soners, siendo mi Glimo puests

desempenado et'de (i

Bonorz, dependiente da la
Seorctaria de Educacién y Culiura del Esiado de Sonora; por
aspacio de 28 afios, 06 meses al dia 31 de agosto del afia 2010,
BEGURDO.- En fecha 28 DE MAYD DE 2010, 12 gus suscribz
acudi ante la Direccién General del Instiwte de Seguridad ¥
Servicios Socizles de los Trabzjadores del Esiado de Sonora
(ISSSTESOM), & soliciter ta Pensidn tipo Jubilatoria, en virlud de

tener minimo 28 afios de servicios prestados al Magisterio del




Gdhis-m:'a del Esizdo de Son

bra & igual ‘tiémpo cetizado & dicho

fnstitufo (ISSSTESCON). TET’:F a0 A raiz de Iz solisitud de

Fension tipo Jubilatoria preei
ls H. Junta Directiva def |
Socigles dalos Trabajédore“

JURID DE 2018, shvid

ada en el Hecho enmed:ato anterior
nstituto de Seguridad' y Servicios
del Estado de Sonora el dla 30 DE

CONCEDER ME F”:“\SEON TS

SJUBILATORIA, Para eleciol d

ranscribir &l PUNTO PRINE
H. Jinta Directiva del Institut

{L.o transcribe) En su oporfy

Senvicios Sociaina de los Trak
enfzrege [nforme SUSCHO par

L!ZARF{AGA FIGUEPOA en}bu caracter £

d;cho nstitutn  (ISSSTESC

cerlificada se exhihe 3 la demands oo

de gored 4:? o cf:':.hcz procedo &
RO DE, E}ICTAMEN emilido por lg
el oual raza de la forma sigulesic:
nigad el Irstifiie de' Segurided de
alatiores del Bsiado de Sonora, me

la LAP. YERESA DE JESUS

(_}_ra General de

-céu'é'."-b‘ri" “copia

6 elemantd fundatorio de

la acclén gque se gjercita ef el presente juiﬁib. CUARTO.- EI

informe suscrito por la D

rectara” Coneral del Instituto de

Seguridad y Servicios Sotiales de Ios Trabajadores del Fstado

de Sonora, el cual quedo

enamenta precisade en el Hecho

gntetior, en e punio identificade coﬁ'ei Namere 7 {siete) del

eonfilo de Considersndo, ke asentd lo gua a continuacion

procedo a trangeribie (Lo trapscribe)  De lo expuesto  se

apracia que el Instituto de Se

guridad y Servicios Socigles de los

Trabajadores de! Estado de Sonora (SSSTESON), determing ef

mperte gue mMe Correspone

e hase & le cantided resulta

comn Pension tigo Jubilatora, os

e det sueldo regulador ponderado

-

*guscribe; pues-dich

seglin i@ Ley 38 QMNTO.- Aclero e este Trbunal de o
Conigneioso  Administrative, gue & pesar de habérsemes
decretado una Pensién tipo Jubllatorie, por pare de ia Junta
Divectiva del Ingtituto de Seguridad y Servicics Sociales de los
Trabajadores del Estade de Sonors, en e mes de JUMO DE
2010, ks suscrita segul laborando en 1z Searetaria de Sducscion
y Cultura del Estado de Sonora, hasta of dia 31 OF AGOSTODE
2099, el ¥ como ee soredita con los recibos de ndmine cue al
siecty se aexhiben a l8 resente demmanda, Per ollg, los meses
ue tomo de base e inslilcio (SOSTESON) pera of clargamizivio
de wi pensién, deben ser recorridos haste & Gitimo mes gue
seuul lahorando, pues en dgichos meses segul oolizando v
apurlante como rabalad {; a sz nsiitule) de abl, cue los

meses gue deben ser ccnsic%exadc:s comn hase para la fijacion

de mi Pensidn tzpc" Jubﬁa[ona deben ser dc-,sde fa pnm&rm .

auincena del mes de sep‘tiembre del afio dos mil siets hasta Ia

segunda guiri

aja del mes agosto dei afio dos mil diez. BEXTS.-
Elimporte deter‘;;ii‘inédd por ef Insdituio de Seguridad ¥ Servicios
Socigles de los Trébajaderes dget Estado de Sonora ocomio
Fension fipo Jubilstoriz, es eguiveca y errénea, resultando en

consaecuencia altamente lesiva pars los intereses de B gue

[elslg R UIE S 16 por conoepto de

en fa Ley del institito de Geguridad y Servicios Sociales do los

Trabajadores del Eslado de Sonora, yva cue dicho Instiuvic se

baz¢ pera obtensr ef sueldo promedio en un salario diferente a




satario que realmente percib

i1

en log (imos treinta y seis meses

anteriores a la fecha en due se me otorgard mi Pensién,

GEPTIMO. Para dejar en
{:on"c_epm de s-.sjeida. regu!ad
zais 'n.ﬁes.es ala feﬁha .e'n qua
del Servicio Civil, fécha posig

le Pensidn tipo Jubilatoria pd

Haro los ingresos que percibi por
br porderads, los GHimos trein;t.a' ¥
se me dio da bzja como empleads
riﬁf 4 |la fecha en gue se m decreto

b parte del Institto de Seguridad v

Servicios Sociales de los Trgbajadores dal kstede de Sonora, v

con ella podér es*tar en o
promedio mensual do éstos
sgcar el porcemaie gue me
articulo 71 de fa Ley 38
demanda recibos de némi
Diteccitn de Prosesos de N
Meoursos Humanos de la Se
Est:—:sd.a de Sohors, gue corre
mes de septiembre det '2007_’
de agosto def 2010, Los in
conecepto de sueldo durante

servicio hasta antes de dar

Secundaria C.0M. #

Ernaranza, Sonora, dependi

y Cultura del Estado de Sono
MNacional de Precios al Gon

salarial  correspondients,

spdiclones de obtener e ingreso
treinta y sais i;n'éses, para de akf
orresponde de conformidad con &}
Reformada, anexo a la presente

a que fueron expedidos por fa

emma de ta |
cretaris de Bducacion
spondan de fa priméFa quincana def
nagta la seguhda quincena det mes
hresos que la suscrita péfci& por
03 ﬁitiﬁms tréinta y seis r_é‘:es_e's de

e de baja comp Catedratica “E”

=nite de la Secretaria de Educacion
a; previa actualizacion con el Indics
surnider {(IKPCY vio el incremento

fuymando  éstas  trelnta vy sels

renzualidates, mismas que tomd al instiulo CEESTESCOM) méds
103 sumentos que recibid f suside devengado ya sea el [ndice
Nucional de Precios al Consumidor o e Incremente Salarial
correspondients, en el entendido qua &l faclor de actualizacion
son de doce (12} meses, aumenios gque deben sov tomades por
ese Tribunal de lo Contencinen. Sumande las cantidades ds
las Giimas Weinta y seis mensualidades que fuerch cotizades
ante el Institvio (ISSSTESON) v aus fusron porcibides por ie
suscrita por concepto de sueldo, r.nc';zs loe aumienios gue recibe el
stekic regulador pondersdo ya sea of hidice Nacionat de Precios
al Consumidor o el incramenio soizvisl correspondianie, naé
wrojs la cantidad de $30,090.85 pesos (TREINTA MR
NOVENTA Y QCHO P;éSOS 85100 WIONEDS NACIHALY,
imparte  que cbwésponde al suside regulader ponderade,

cartidad gue s debid _5;9 heber auiprizade por parfe'd&-_._.-'_'_”.'_

!-SSSTESON, frnpotte qile e el susido regulader ponderasio de
acues‘dz; a lg:_s reglas legsles v cenvu:;cicnales referidas, cantidad
2l gque fa susmta :*tengo derecho a aue se me otofgue por
conceplo de pensiéh mensusl por haberme decretado & mi favor
uia Pension lipo Jubllaiona a parti del mes de JUNIO BE 2010,
més los aumentos gue ate oon afic s olorguen o los
pensionados det instituto de Segu:idad v Serviclos Sociaes de

los Trabajadores del Estado de Scooia, Cantidad a la cual se le

“debe de descontar el imporie auiorizade por ef Instuto de

Seguridad ¥ Servicios Socisles de los Trabajadores del Estady

de Sonorz, cue en il especie es de $19.330.15 pescs



(DIECINUEVE ML TRESC

ENTOS TREINTA PESOS 15/400

MOMEDA NAGIONAL), arrojendo eomo resuliado & importe que

na g2 me cubre mes a me

%$10,763.80 pesos (DNEZ 1

GCHO PESOS B0/100 MON
aumentos que afio con afio
Insfitute (JSSSTESOM). Las

cubrian quinéena a guincens

ratibes son 07 (suelde), AN

despenss), Q5 (guincuenio

{servicios curricu[ara:s}, 39
vacacional), BF (heno de pri
sscolar), RL {rieage leboral)
Tribural de lo Cantenciose

cottcaplo de Pensidn tipo Ju

anteriores a la fecha en {jue g
del Servicie Civil. En la eg
$30.098.95 pascs (TREINTA

85/100 MONEDA NACIONAL

5 por esxa Instituto, la cantidad de
Tl SEECIENTOS SES’ENT."A Y
=DA, NAC?ONAL}.menSua!, mas !oé
e oforgan a ios pengisnadals &é!
claves yfo concepios gue sa me
seqln se desnrende de los propio;:;
{oyuda hebilacion), AD (ayudsa de
), B9 {Asignaciéi'l. docenies), 3C
{material didaction), 32 (prima
navers), OF (o'rgaﬂizacié_n de ciclo

enfre ofrae. Es decir, ko qus ¢se

Raligtalio]

alivo dtergaf par

2 me disra d
pecle dicha cantidad ascisnde o
MIL NOVENTA Y OCHO PESOS

), siendo esle el importe que se me

debia autorizar por parte de ja H. Junta Directiva def Instituto de

Sequridad y Servicios Socla
dg Soners v opo ool iz errde
Camo podra observar ese H.

fomada por la H. Junta Dired

23 de los Trabajadores del Estado

ea canticdnd oforgads, OCTAVO.-
Trihuna! Confencioso, ia resolucidn

tiva del Instituto demandads el dia

11 DE NOVIEMERE DE 2008, en la cual se aprobo el

ctorgamisnto de la Pensidn en ios Smiinos sefislados, resuiia
ailamanie lesivo para log inlerezes de ia gue sustnibe, pugs o
se ajusta a los érminos establecidos en fa Ley del Instiiuto de
Seguridad y Servicios Sociaioe de Ins Trabajadores del Estado
de Sonora, & contemplar el importe de mi Pensidn tipo Jubilatoria
en un sslaro diferents & cue resimente percibia estarda en
active, va gue dicho Instituto me aloogd por concepta de pansidn
Glubllsioria) en un sueldn o selaric diferends al gue reshinents
parcibia an tas Oifimas ereintﬁ y sels mensualidades anierioves 2
ia teoha en gue se me diers de bejo como nmpleada del Senviclo
Gl (periodo que IBESTETON o de base pars detemingr 2!
promedio menzual gue e e Blads como pensidn). At csg

siuscién fue la delerminacion de scompafiar 5 la presents

demanda los recibos de néminz de las treinta y ssls

mensualidadas anfetiores a la baja comao empleada del Servicie

Civ_i%; rec':;ib_es cbn .lés..cuaiaa ese Groans Jurisdiccionsd apraciard
2 verdéd saéida__ cual_éi‘& el sﬁsldo promedio gue percibl en esas
treinta v seis ﬁenéua!idade&s; mensyalidedas come se ha
plasmado con anleriorldad sont anteriores a mi baja comg
empleada dal Serviclo Civil. BOVEHD.- Bl monto gque sa me fijo
par Pensitn tipo Jubilatoria, aprobuda por g H. Junta Direcliva
clest iﬁsﬂéuto de Beguridad y Sarvicios Soccizles de fos
?rabajadcres del Esiado de Sonors, 2 favor de la susaiiia

resuia ilegal y contraric a

mis intereges jurldicos v econdmicas, comoe ese Tribunal de ko

Cortencioso Administrativa, o epreciars, pues dicha Junts



Directive dabid autorizarme
ingresos promedio mensusl
fltimas teinta y seis mensia
sé mé ﬁﬁee’a cié baja ce;’ﬁo em
se dermuestra onn Ios rasibos
s b socién la sﬁascz‘iia el

otorgamntiento de mi Pensicn

is

el cien boi‘ cienio {100%) de ioé
o5 que la suscita percibi en’ Eas
idades antariores a I2 facha da que
hisada del Servicio Civil, pugs como
e at efﬁcé@ 58 _axi’:ib@rz somo bose
Ui Iboranda en fecha postorior sl

ENECHIO.- Coms en la resolucion

que consta e Dictamen'de_ia H. Junta Directiva,'_se me oicrg5

una Fensidn tipo Jubiiatoria,'ten una centidad demasiade inferier

&l imporie & que legalmente

snia deracho, results evidents que

para el cajculo respective dicho Institulo no tomé en cuenta los

ingresos que percibi en 1as
inmediates arterfores a la
Fansidn, tal y como 1o ardens

o Sagurided v Servicios

R R o S 2 -
4o e Monare ey I8}y

timas reinta v seis mensualidades
ha en que se me decratara mi

del Instituto

soamedids de que dicha acilud se haye asumido porque les

autoridades obligadas no.l
Ség{;lridaci y Servicios Socia
de SonoTa las cuotas corndl
iotal, fos 'éhoré demandados
para negar e.i deracho que
seria Empu’cabi_e a |a suser

miede pararme ningln perkis

e hayan enterado al Instituto de
es de los Trabpisdores del Estado
butivas par fa suserita de mensfa
no pusden sx;apcicnarée, can alio

hay se demanda, toda vez que no

s ni juridico ni econdmice, pues los

trabajadores del Servicio Civii, no fienen ninguna intsrvencidn ni

en la determinacidin del mond

de oy aalarios, i =n el cdlouln de

las cuoias respectivas n_i en la retension ¥ endero de las mismas
al ingthuto, vy asi deberd resolverlo ese Trbunal en su
oportunidad, dejande & salvo los derechos del Instituio de
Seguridad v Servicios Sociales de lus Trabgjadores del zstado
g Senora, para que reclame a quicn cormesponda las diferancias
Hue pudieaen existir, dicho esio sin conceder que asi hava sido
en & realidad; o bien, dictar condena en conira del H. Gobierno
dei Ewvtade de Sonora, Secratars de Heaciends del Fstada de

sonoia vy 8 e Secretarisn do Educ

dn y Culitra del Estedo de

faohora, pera gue cubron al Inslinde de Seguridad y Servidos
Saotisles de los Trabajadores del Bstade de Sonora, @ imporie
da les cuotas que resulizren omifitas, Anie la eviderte Injusticiz

¢ tlugahdad de la H. Junia Directive del Insliiute de Seguridad v

Servicios Saciaigs de s Trabujodoras del Estade de Sonora,

calcutar incarrsc{‘amem‘_ig-e }ﬁ_cm%o ¢io md Pensidn tipo Jubi!étqfifi
v el Gc;biema dej E_f_.sté:'(_ie.é__d_a’é.bnom, la Seoretaria de Hacienda
del Estado de Som_r‘é, },r Eé .Secretaria de Educacidn vy CGuitura del
Estatio de Sonora, al haher omilo reiznar ¥ enferar las cuciss
coitsspondientes 2 i tolalidad del zuelde de is susciie, es G
vengo a demandar las prestaciones relacicnadas al inicid de esla

demanda, puesto aue el importe de lz Pensién lipo Jubilatoria

gque me fue otorgada, es ineguiveca e idubitablemente ee

encuentra mal calculade v por ende  ihcorreclaments
cluantificada, en peruicic de mi persong; respecio al sueldo que
efectivamente percibiz de manera mensual, ordinaria, continta vy

permaneste fa suscrite en mi desempedia como empleads del




las g'a'rantias de seguridad ju

ia Constitucion Politica de

08 Estadﬁ.s_UnEdcs Meid:canos; al

rrivarme de mis Gerechaos legalmente adquiridos, sin previo juicio

seguide ante uh Tribunai
cumplides las  formafidade
canforme & jas leyes expedid

podra chservar ese H. Trik

rompetente v sin gue se hayan
i esan%:ia!es del procedimiento
w8 con snterioridad al hecho, Como

nal, resulta evidente que para ef

caleuto de ja pension que se slorgd tins jubilatoria, no se fomaren

er cuents las regles anlicebies 2 cago ni log montos reales de

les percepoiones gue como
dectararlo an su oportunids
apﬁcabie & esta regpecto Ig)
E%emanariﬁ' Judicial. de la F
Séptima Epeca, aus sefials
DEL ESTADO, JUBILACIO
CUENTA CORIC BASE

JUBILACION PERSICHARI
NO CORRESPGB&D& ALA
artfeuln 15 de la Ley 38, ér
siguienie: "Ef sueido bésfco i
se roffere of parrafo anterio
establecidas enlos articulas
cuerta para fa daf-ermfnéc
pensionss y prestamos gue &

¢l eontenido complato del artl

trabajedera percibla v asi deberd
4 para los efectos precisades. Es

Tesis visible en.la paging 64 del

4 DE LOSTDESE TOMARSE ER

PARA L& FWACION DE LA
% LA COMPENSACION, AUNCUE
FARTIDA 1224, (Lo transcribe)' E
18U segundo’ parafe estat;!éce o
?fegrado por [as pres{aciones a gue
f esfard styefo a las cofiraciones
f6y 21 deesialeyyse fomara’r;l en
idn del monts de los SBGUIDS,
5 miisime estabiece”. Sin desronocer

ulo en estudin, ef segundo pdrafo,

disnong expresamentie gue las percenciones inlegrenies oal
sucida basice eslardn sujetas a las cotizeciones establecidas en
log diversoé atticulos 16 ¥y 21 del mizmo ordenamiento legal, no
menos es cierlo que el incumpiimiento de dicho precepto

imperativo no ee imputable @ & suscrite, va que no es oblicacion

det rebajedor retener yv_enterar lns cantidades relativas & las

cuyolas de seguridad socisl espectivas, debido a gue es uns

ablinacite picpla del patrir, que en este case ers lu Secrataria

do Haciends del Estade de Soriors v la Suorslavie de Educacion

y fulivre def Estedo de Sonors, en sit celidad de p

dquienes en todde caso deblera nhabsrme relonide  enas
aportaciones con rnqti\fﬁ:’de mi tebaio, ¥ como palrdn, de igusl
manera haber enterado en tiempo y forme las proplas af [nstituio
dz Seguridad. }_{.-.-Sg_;}f;cios Sooialer de los Trabsjadores del

(

et ESS'ST_E_SON, astablece gue tedo trabajador al servicio del

Estadade Sonore iSéS’%’ESON), Efarticuto 1€ de ta referids E_ey;.:f:

astado deb'éré apor‘iar la cucta obligatoria del 17.5 % cobre o
sueldo basico integrade gue devengue, definide en el primer

parrafo del arficilo anlerion, dicha cuota se aplicard de i

giguiente manera:

AY EFG % para pensiones y jubllaciones;
B) El 5.5 % para servicios médicos;

ClEl .5 % Para prastamos a corie glazo,
D} El .5 % Para préstamaos prendanaos,

B1-L 1% para infraestruciura, sguipamienic ¥ mantenimiento
hozpitalario.
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De'io ariterior, ge leen dos gisposicionas importantes; Primero,

gue todos los trabajadores
aportar ciaro porcentsje de

instifuto de Segurided y Sen

al sarvisic dél Estado deben de
=4 suekdo en mnée'pta de cucta &

icios Socinles de lus Trabajadores

del Estado de Sonora; v Setunde, que dicha suota restiftara de

aplicar un porcenigie a! susido basico infegredo definide en e

primer parrsfo del  articuld
traboladores del Estacn def

Seguridad vy Servicios Social

E 1B es declr, oue fodos los
ven aporiar cuotas al nsifo de

s de los Trabajadores del Estado

de Sonora, iomando como base de las aportaciones el sueldo

integrada, et cusl se define ¢

Xpresemente por el primer pamaio

gel arfcule 15, en exte sentido, tenemos que iz Ley 38 del

instituto de Beguridad y Seryicic

de! Estado de Sonara, no ha
ssrtido genéricd yelsueldo i
infegran son exactaments 4
sdtein segunds del propio
fartirs go! arffeuio 15 de; ia

olaros, donda se sefigla exp

rabajaciores
e diferenciacion e ef'-s?:{:'e._id' en
asico, va g eﬁéﬁéﬁue Ios
s thismos, seqin as de verse dal
ariicuio 15, asi Icomo de ja simple
Lay en m_éta'rié, tevdos por demés

psamenta gue. el sueldo basico sé

integrars con el sueido presuypuestal y fos demas emolumentos

de cardcter permanante gus
su trabajo; ¥ en esa tesiturg
recibia la que suseribe, por o
sueldo, quinguerios, comper)
aran p_?ecisamen?a erﬁoiuma

recibia en forma ordineria, pa

reciba el trabajador son motivo de
, tenemos que las cantidades que
neepto da sueldo, complemente de
sackon o remunerai_:iﬁnes diversas,
nog ¢ percapclones gue fa suscrita

nodica e hvariablemente cada mes,

cot motivo de mi deserpefio como §

dependienie de la Secretaria de Educacion y Culiura del Eslade

de Sonora; segln s de verse con las documentales que al
efacic s exthiben ol presents demanda para todos los efecios
lsgales que haya lugar. Como vermos y de conformidad af arficulo
16 en estudic, las cantidades gus percibla le suscrita bajo gl
concepio de sualdo, guinguenioz, complernento de sueldo, endre
offuis, mismes gue formeban pade de mi sueEda,

indubifablemente debloron ser sifelns & las relenciones de

‘en cumpiiralento de tos articulo 16 v

CUDLES r:ice. seguridad soclal;
21 de 'tz Ley 30 dol ISSTTESON, sin embarge, dicha omisiéﬁ ne
pusde por ningdn motivo ser Em_putabte ala _pm-mmrent& ya qus
no 86 enquenkr& dentro _'d.e. mis bbfég%idms el enterar coolas y
a-:psrtaciaﬁé‘s_-_;__cie seguridad ol Insibde, pdeslo gue es una
abligacion &xéﬁ.ﬁsiva:" del pafrin, que en ja especis ag b
Seoretaria de Hacieﬁda del Estado da Sonora y la Secretaria de
Educacion v Culivra del Estado de Sonora, come pagadoras de
dichas prestacionss, quienss en todo caso debleron habarmie
descortade vy retenido fodas y cada uwna de les cuclas
correspondientes a fas canfidades que recibi por conecepio de
sueldo, quinguenios y complemento de suelds, entre otras, 1o
anterior, con fundamento en el articuls 18 de ka Loy del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociasles de los Trabsjadorss del

Exado de Sonora, gue establece lars ¥ expresaments que el




. W

o

21 . o
Trabajadores del Estade de Senorg {Ley 38), dicha obligadon

| . exprasamenie ls coresponds cumplirla al patrén, gue en iz
Egtado 0 en st caso los organismoes pdilicds incorporados, estén . P » P + 4

R o . oecie erz ! ; p . sia de
obiigados & efectuar los debousntos de Jas cubtas a que se especie era el Goblerno del Estado de Sonore, la Secretaria d

p sol i y : i
refiere et articiio 16 del prepitado ordenarmiento, asi como los Hacienda del Estado de Sonora y ia Secretaria de Educacién y

descuentos que el instituto erdene con motivo de ia aplicacién'.dé Cultura del Estado de Sonora, quicnes debioron en toda caso

lamisma; el Estedoy fos srganismos incorporados tambisn estar cumplir con ta referida obligacitn anie ef inslittto de Seguridad v

; ' . : S ., Servicios Socisles s Trabajadose Fi ~ora; o
obligades, segln la fraccldn B del citado rumeral juridico, a SETIG @s de los Trabajados os del Eslado de Sonora; del

. . - . . . miwma mode, wh Wimines de la raccidn IV ded artlouio 36 de
envigr @ nshiuio las nomibas v rechos en que figuren fos R OG0, o Weimines @ fracion 1V cel artlowia 36 du b

descuentos, dentro de los 1 digs siguientes a iz fecha en que Ley gel Serviclo Civit para of Eslado de Sonora (Ley 40), se

o . ' N feriva sponsshifidad de los tiulares Bries, e
deban hacerse, ¥ por Ui, ol pérrafe fingl del artfculs 18 dertva la responsabliidad de jos tiulares y dependericizs, d

. . o cubrr lns aportaciones al Instituto gulenss para efectos ds &i
estzblece con toda clarided nue oz pagadores de cubrir sueldos, LRI &S Bp ‘ ° de dicho

. - . ks syos, soi 105 resk shitas cubrt an fiemps
saran los responsebles, en ios témmincs de la Ley de &uie ueipo de leyas, gon los responsiiies de po Y

= . ' . e 0T mencionadas He seoundad socia ! S
Lrganismo y sus raglamenins, de los acios U omisiones gle forraa las me?e_itenadas cuolas de seguridad social ¥ ne los

trabajadores-al servicio de Estado, quienes no tienen mayores

reslicen en peruicic del Institulo e de o frabajationss,

abligaciories Qstabiéci'das en el arfculs 7° de la Ley. 28

independientemente de s re:«:poﬁsabiiidad _

(ISSSTERON) via von{énidas an ¢ Capfuio V, artfculo 33 de la

adminisirativa que procedd, respensabilidad, tlie: reftera. of

; o o ' refer o .y del Sivicio Civil, Ias cuales nis son referentes al ents
giverso artictls 123 de k| Lay de referdficia. Lo aniotor Ley def S-?‘?"_'“"D O, 88 0o son referentes al entere de

; i ' . O rere patronales 281G (IS 8588 son obligaciones
encusnira sustento en los arijculos 18 y 23 de ka Ley del Instituto cuatas obrero: pal & Pugsc tve & g

- : I b .. ) . ¥ 1] i Lo g S 1Te] sironss:
de Segundad y Sew[ctos 300!&!68 de EOS Tfaba}aﬁcfes cée! f‘.’"}(pra ‘vamente CGnSEgnadaﬁ p&ﬁ.&. oy Emp!&.&dOr@S Q PasDﬂCu‘

Estado de Sonora, cuyo texto procedo a transcribir, "Arficulo par tal motivo nes encontrames dentro del maroo juridice

18.- (Lo transcribe) Articulo 123 .- (Lo transcribe)  De ahf que ta aplicable en la especie, ningln precepto legal impone fa

suscrita jamés incurtl en reshonsabilidad respecto a la omisidn ohiigacion a los trabejadores al sericic del Estado, de enferar al

. . - | Servitios Soites da | - ]
ds enterar las aporiaciones té seguridad social comespondienias Instituto de Seguridad vy Servicios Socizies de fos Trabajaderes

5 las cantidades gue percibl| bajo el concepto de complemento del Estado de Sonora de manera porsoenal 128 sportaciones de

de sueldo, va que no era cHligacion- de 1a suscrita el refener y seguridad social que le comespondan cubrir por su sueldo,

enterar dichas cuctas, pusstd que por mandato de la propia Ley puesie gue dicha obligacion comoe ya se dijo es exclusiva de los

det fastitite e Sopunideg vy Servicios Scoiales de los




fitulares de las dapendéndas: ptiblicas ectatzles, de Iasfprbpiées;
denendencias y de os organismos inccrboradoa s dicho Instiiutéi
Menester es precisar que ef| Instituto de Seguridad 'y Sewicidé
Sorizles da Ilc.re; Trabs‘;jadoras del Esiadc-l de Sqnoré, én su
opoﬁﬁntdad debera e«fac_:tuau el céloulo correspohdiente'_é as
diferencias de cuotas de sediuridad sesiai, gtie se la t-jeja.ml'n (30
cubrir gar Qaﬁa del Gobkierno del Estado de Son:#a, la Sec_rﬁtéﬁa
de Hacienda dei Estado de _S:onora v ia Secralana de Educéeld

y Cultura daf Estado de Sontra, relatives 2 las parcepsiohes d.é
{a suscrite, compaengendy chylemsnte ke uotes qule: st o h'zﬁn
sige debidemente cublarias; asl pues, 8l Instido debera’;-ca‘ibaﬁai"

las cuoias omitidas por losiPetrones, reletivas al sueldo gue

percibi, en base & ias freints
come base para fijar mi pensié:- Adem

Zeguridad v Servicios Soclbles del

Sonere (IS8STESON]) deberp requerir af Gobiemo del ‘E_;-Sta&éfdé' ]

Sonora, a la Secretaria de Hacienda del Estado de Sor'u.t.:ra.y-a iz
Sacreteria de Bducacién vy Cultura del Estado de Sonorg, a efecto
e oue enteren todas v cads Una de [ae cuoias obrero patronales
e i carre'spmdaﬁ en términes del er_‘éicuic.?j da ta Ley 28 de
ESSQTESON, reletivas & la promoverte, sin c;ué dicho_ pago del
Gobierno del Estado de Sonorg, de la Secretarta de Hacienda del
Estzde de Sonora y de [a Sepretaria de Bducacidn y Cultura de!
Eotnda de Sonora, sea una tondicidn para gue se me otorguen
les prestaciones qus .reclamo enaste dz—:manda_. en virtLd de que

no eg ura obligacion 1 responsabilidad imputable a mi persena.

B /}‘ g Como pueds verse, aun en & supuesio de gue nw se hublesan

efesiuado descuenios por cotizacionss, crounstantcia gue no &e
acepta de ninguna maners, perc aun enh esa ¢aso, los ghora
demandados no pueden ni deben excepcicnarse con tal
eventuslidad, como ye se dio en iineas anteriores, pues un
srgumenic con ssas bases resulfia legal por las razones o
varitdas y ast deberd determinario ese Tribuneal cuzndo dedar
procedente lee acciones ejerciiadss en e presente juicio, y en
consacuencia se condene z los demandados sl pago de todas
lus prestaciones gus se ies reciama. Pera todos los alocios
lsosles s orecise que se endercza sccidn en cordra dud O
GOEBERMNADCR OFL BSTADG ME BONORA, en HErmiws
pedidcs on ¢l preRaNiE DoUren, en vis'tud' de uue dicho funaionaric

jen sanciond en mi perjuicic

an gjercicio de sus funsiones fue

el Distamen flegal gue amifid fa Junts Directive det Inaiituie de

Seguridad'y Sendcios .S.acisﬁe-ﬁ de low Trabsjadores del 58
de Sonora, s*n 'p_ocier_éfecisar fa foha en gue se olorgo dicha
sancion; dakle es concluir qus s ciorgd la sancidén puesto due
z@ (e empezt & cubrir la pengion, debigndose dejar sin efectes
dicha sancidn. Asimismo, s endergza accidn en su contre para
&t efecio de que ese Tribunal o condens a sancianar el nugvo
Dictamen que la Junta Directiva del Insiiiute de Seguridad v
Servicios Sooiates de los Trabajadores del Estado de Sonora,
fay damandade, emita en cumplimiante de ia resolucion gue re
ha deo errilii dei presente julsio, pu ser una faculiad exclusiva

gus e compete de aouerds con e witioulo 108 de la Ley ndmer




38 Ley reguladora del Instiiuto referido. DECIRD PR!E&%EF&E}:-
Adamas a! Instituto de Seglridad y Servicios Scciales de los
Trabajaderes del Estado db Sonora, Igualimenta incurié en
cmist{.\n respec‘to (‘el SErCIGD Of éus atribucicnes mherén‘tes'é
*a custodia de la concentracidn de las cuctas cormespondientes 2
fa suscrita, pues de conformitad con la fraccidn I del ardioulo 96
de la Ley de IBSETESON; ciilphc Instiiuts tiene coma ung dé étls
ehligaciones fundzzmé’n‘taies!, o siguisnte: “‘"r&smﬂo % £l
?Hsi'i{uf:c te Sepuridad v Servidos Bocisiss de los “f‘mbaj adaras

ge! Teladn de Soners tendrdn les siguieates funf:‘{cnes: i Végitar
fa conoeniracién de fas cuc'th, aporaciones ¥ demas recursos

gl Inatituto. Como io preciea o faccin segunda del artfculo

(ISSSTESON) ester

qus nNog ocupa, efa oliigacien dal instify
al nendienie de las quotas ,Q!_';’se la &

Estado de Sonora vy la Secietaria de Egu

iy Cultura del

Estado de Sencra fe enfelsben, a &fecto de tener certeza
respecio del monto que efectivamente dekid de heber enterado
lz riisma E’BSpf‘C*O & las cuntss de la que sus&sn’be; L e[ cai:-.-a de
oue o Institute dajd de sjercey 183 atribuciones qus lﬂ comma et
articulo precisade con anferigridad; ademas dejd de solicitsr a la
Secretaria de Haclenda del Fstado de Sonora ¥ a la Secratana
de Educacién y Cultura oof Estado de Sonora, jos dét-:ss
necesarnes para qua me olgrgara fa pension sobre la base de
tados los emolumentas de cidcter parmanente gue devengabs
con moiivo de mi {rabéjc ne [obstante que el articuio B de ia Ley

do ISSETESON csiablece hsin obligacion @l Esiado v a ios

Urganismos Pablicos incorporados v frculie al ISSSTESCN para
recabar atin de oficlo esos datos, pere como nada de sso s
cumpliG por una abscluia omisidn d2 ke demandados, ello dio
como resultado que se me oforgasd una pensitn en cuantia
memﬁr a la gle legalmente me conespohde, privandema
injustificadamente del benaficio fegitimo al gue tengo derccho, ¥
el cual 5@ reclama en esta demands. DECHID SEQUKRG.- En
base a los fundamentos y argumenios verlides en ol cuerps de
iz presenie demands, es eviderts & | ffiagal dlalamen emitido por
la F. Junte Directiva da# [BESTESCN por conducto de su
Directora General, cuya fundamentacian emrénes vy dolosa caLea
L BEVErD pe_rjui’cio fegal y patiimonial a la suscrita; segin se
desprende dei dictamen de referencia, mismo gue fue emiido en

sesidn ceiebrama ef die 30 DE SUMIO DE 2010, en el cusl se

e’sté qu vﬂscrrta devengue {gromadiv de treinta ¥ seﬁ
mensuaiidddef‘] como Catedrélics ‘B Seoundaria O, Cars"@ra" =
Wagisteral "A” en la Escusia Scoundaria Mamero 09 “Profr.
ianue! Robles Tovar” de Fuperanza, Sonora, dependienie de la
Secretana de Educacidn v Culivra del Estado de Sonora: [a
cegnfidad de  $18,32015  pesos (DIECINUEVE ML
TRESCIENTOS  TREINTA PESOS 45100 MONEDA

NAGIONAL) resuitandome por endo une Pension tipo Jubilatoria:

o cual es compleiamente falso v srones, dejands por fuem

deliperadamente las canlidades cque de manera mensual
ordinaria, continua y permanents porcibl por conceplo s

COMPLEMENTO BE SUELDO, MONTO DE DIVIDEMDROS,



QUINQUENIOS, REMUN
{ ABORAL ENTRE OTRAS,
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ERACIONES DIVERSAS. RIESGO

v que cologuizimente g le conose

como COMPENSAGION y/d COMPENSAGIONES; cantidades

que recibia mes a mes, En\ft'iable ¥y permanentemerts, pbr ]

dgesempefio como emplead
indebidemente no fueron cor
st zslaric para efectos

transgrediendo el contenkd

de! servicia oivil. Ingresos que
siderados coma pare integranta de
s mi Peneién Gpo Jubllatoria;

b del mrficuln 15 de la Ley de

ISSSTESON, Bl ingreso pramedio que percibl en la dlimas

frainta v sois mansuglidades
dizra de bajg como frabajads
330,053.05 pasos {THENTA
85/100 MONEDA MACION

suetdo promedio ragulador p

la caniidad que legaiments

cofizados ante ! Institufo de Saguridad y Sgerifi'énos__gomalés de

loe Trabajaderes del! Estado

a ese H, Tribunal de o Cg

anferiores z {a facha en que 58 me
ra dol Sarvicie Civil fue a razdn cir:;

it MOVENTA Y OGHO PESOS

ALY tmporte que corresponde &l

te Sonora, Por elio, se solicita

rienciosd Administrativo, se siva

condanar al Gobiamo del Estado de Sonora, a la Secretariz de

Hacionda del Estado de Son

ra y a la Secretaria de Educacion

Cultura del Estado de Sonord, asl come ! instituto de Seguridad

y Servicios Boclales de los )

g efecto de ous inciuyan adic

rabajodores del Estado de Sonorg,

innaimarites al monto do mi Pensiin

tino Jubiletoria, es decr, a lds $19,330.18 pesos (HECINUEVE

Bill TRESCIENTGS TRE!

MACIONAL) que inictalment

TA PEECS 15100 MONEDA

> e fue olorgada, ls cantidad e

$10,768.80 pesos (MM DIEZ MIL SETECIENTOS SESEMTA Y
COOHO PESOS 80400 MORNEDA NACIONAL) mensual, gue en
concepte de diferencias de suelde, quinquentos, complemento
de susido, remuneraciones diversas v compensacion que percibi
;-aéiciena!men’-:e de manera mensusl con motivo de mis sefviciog
gue prestaba como empleada dod Sewié.io Ciit (empleaua
burdcrata). De igust menera se sciicita a ese Trbunal se sirva
condenar o oz damendeces pesa que eidoren laz cucdze
correspondientes a  mi | comgumento  de  susldo, que
indebidemente no reportaron al instiie de Seguridad v Seivicios
Bocinles de los Trabajadorss del Tstado de Sonors, de igual

a diismnoia gua

fundamento en ins p.’eceplos de der&cho amea transcritus, ast

como en las fe:ass y criterios jurisprudencisles: “SALARIC,
INTEGRACIOR DEL (ARTICULS 54 DE LA LEY FEDERAL
BEL TRABAJS). (Lo iranscribe)” “BALARID. EL AGLIMALDG.
ES PARTE INTEGRAMTE DEL MISMO. {Lo franscribe)
“EARL FADCRES AL SERVICIO DEL ESTADO, PENSIONES
PO JURLACION, CUANDD DESE TOMARSE EN CUERTA
LA COMPERSACINN. (Lo transcribs)’ "BANCO DE CREDITC
FRURAL, BRCIEDAD RAGIONAL DE CREDITO, EL BONO DE
ADTUACION IRTEGRA LA PERSIGE VITALICIA DE RETIRG.

{i.0 ranscribe)’ "BANCO DE CRECATO RURAL DEL PACIFICO



R, PULEC. PARA EFECIOS DE JUBKACION DF sus

TRARAJADORES = DEBE COMPRENDERBE c@@m

IXTEGRANTE DEL SALARIO EL BONO MENSUAL SI SUS

TRABAJADORES LO HAM PERCIBIDO EN FORMA

PERMANENTE. (Lo tan
SERVICID DEL ESTADO,
TOMARSE EN  CUENT:

soribe)  “TRABAJADORES AL
JUBHACION DE LOS. DERS

L COMO  BASE PARA LA

CORMPENSACION, &UNQjE RO CORRESPONDS A LA

BARTIDE 1228 (o Gagsctibel “T%.E-ﬁJAQEORES ﬂ:-ﬁ.

SERWCHD DEL ERTADD 4 GHI 1"'[?%1”‘ EL S&J;F:EC* GUE

DEREE.  SERVIR  DE

HDEMMIZATORICE, ES ;

TERMINGS DEL ARTICULO 15 DE LAS CO
GEMERALES DE TRABAJC OUE LOS RIGE. (Lo transeribe).

De los erilerios v jurisprudencias uﬂc?'sd% coﬁ anie!a'

dasprende sin dejer lugar 3
econdmica que reciba un
permanenie con motivb de
debera ser considerado PAR
los afectas legates. DEGIAG
ese H. Tribunal de o
precisamente se me cubra

importe autorizado por fa K

VIUEL QUE SE ITEGRA El

dudss que cualguler perception
rabajador de manera ordinaria y
su trabgzjo adicional a su salario,
TE H\!TEGRANT.E DE ESYE para
) TERCERG.- Lo que se solicita 2
Corfenciosa  Administrafivo, es
la diferencia que existe ontre el

. Junta Directiva del Instiulc de

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores def Estado

de Sonora, que es de $19

TRESCIENTOS  TREINTA

330.15 pesos {DIECINUEVE il

PESOS  15M00  MOREDA

I

BASE, PARA  EFECTOS

MNACIONALY v e imperie PROMEDIO que realmenie percibi en
las Qiimas treinte v seis mensualicdades como frabsjadora del
servicio civil hasta €l diz 30 DE JURIC DE 2010, fechs en que
cause baja como empleada burdersfa, que fue de $30,088.85
pesos (FREINTA ML NOVENTA ¥ OCOHO PESOS 85600
RMONEDA NAGIONAL) para dar un fofal gue no se me cubre mes
a mes ja canfidad de $10,768.80 pesos (DIEZ  MIL
SETECIENTOS SEEENTA Y OCHD PESOS 804100 MONEDA
MAGIONAL) MENSUAL. Blendo este ef importe que se me debe
e cubrir por conseple diferencia de Pensidn tipo Jubilatoria, Por
ello, ese M. Tribiinal debe condensr a los domandados a qua sa
rrie cubra dicha contidad psrmhcegv{o de Pensitn tipe Jubilataria
reficactiva o fa fecha en que se me dacreto Wi Pansidn por parte

te @ Junta DJFE:C{’N '

Socisles de los Habaraao.es dei Hsteds de Sonora {30 DE
JURIO DE EOiO} asi como los aumentos respectivos que
anuvalmenie se da pdr.paf'r"’té det Institic de Segwidad v Serdcios
Seclales de los Trabajudorss del Estedo de Sonora; de igus!
manera s depe condenal & que 53 me cubira la diferencis que
existe desde la fecha del cicrgamienio de mi pension hasta la
tolal solucidn det presente asunio, zsf como los sumenios que
se hiayan olorgadoe 8A0 CoON 80~ v v s mmn v cb v n o
== - - La Seorelers de Edusacidn v Cullura contesto o
siguienie: EN CUANTO A LAS PRESTACIONES: 1.-Seniega ta
procedencia de lodes y czta una de las percepcionss qus

pratends la actora, marcadas con os incisos A, B, C, D E, Fy

et Instiivie de Seguridad v Servicios . -
] =



X
i %
. C? o

G, ya yue ¢l Uitimo susido -ie#ehgiado se componia' de varios

concéptos de percepciones.

d&ntr_o de! sueldo basicd de ¢

Enirs elios, algunes se consideran

ntizacion al nstitute de Seguﬁdac% W

Servicics Sociales de los Trabajadores del Estade de Sonore ¥

slginos NO. Los conteplos ¢
69 iéa cuotas mencionadas
fetones de page gue éi mistny
ds demsnde con las o
SCBPQE%UELDO; 07, auz g
r:.crrespande' & QUINGRIEMN
[FE PENSIONES Y JUBILAG
mress, elevn da pruebes, g
tas §1ré;banz,;zs que exhibs e-i 2

cantidad gue sefiala el ag

ug Sf se consideran paése al cél'ca;!{_%
son log que se muestran e_ﬂ. fos
b actor prosenta en of escrito iniciél
ves, 08, cug  comesponde &
prrresnohds a SUBLDS, Qo, quo
03, cue cor.reapor:de.a FOINDQ
HONES ISSSTESON, A confesion
ue desde este mgmento hago mf::as
neiber, negandose igu:a g"énte qif_el_tzé

tof, sea el salanio remunerador

Cualguier recificacion o varigcién de una resslucion de la Jumia ’

Directiva del ISSSTESON (
So'ciafies de fos Trabaiadores
no comesponde & mi représs
con base a las manifestaci
Antecedentes del escriio d
enemos gue resuﬁan'del to
r.eclam:a el acter tods vex ¢
reconsiders of pégv:e de lz ne
un salario integrade, o g
diﬁéuasi'c en log artfcuios 12

e fos Estados'umdc:s__ Mexdq

nsfituto de Seguridad y Servicias
al Servicios del Estado de Sonora),
:nteda, Es importante pre_cisar _cgué
bnes realizadas en el capliulo de
= contestacidn que se atiende;
Ho infundada las prestaciones gue
e la parte actora pretende ze e
ision o se le rectifigue con base en
uaf ohviamente contravienen lo
3y 127 de la Coﬁsiiiuq@énl Paotitica

anos y et atfculn 73 de la Ley del

tnsiliute de Seguridad v Setvicios Soclales da los Te‘abajadgres
ol Estado de Sonera, gue sienian as beses de la forma gue o
deberd de pagar l8s pensiénes, ya que ef aclor prete;cie s e
pague con base en un salario integrado sin haber cublerio as
aporfacionas correspondientes, de igual formas  resullan
improcedentes el pege relreactive de sguinaldos v de las
susuestas difersncias de Incremantos qua hian suitide las
pensiones. Es corretio ef Dictamen emiids por et Instiiilo de
Seguridad y Sefvicios Tociales de Ins Trabsjadores dal Esiaun

de Sonora, ya que mi representads duranie la relecidn laborat

gue sogtuve con el shors soior reeiizd of pago de las oolizadiones

v descusiios al rabajador eomloans o s g aiTiouing

e

16, 18, 21y 2 de la Loy gel nstitto de Seguridad v Sevidios
Socizlas de los 'E‘raba}adares del Eaiado de Sonorg, es decly s
reaiizé. conforme log ﬁerc&pciones trbidamente au’tzﬁrizadaé'ﬁ&ﬁ
&t Congreso el Eéfédb '.y'a qug. mi ropresentada cubié fodos ¥
cadé o de }os 'concepéﬁé"& que tenfa derecho jas cuales

constiftiyeron gl sueldo basico a gue hace referencia [z segunda

'pane del articuio 15 de ja citads Ley yo que ef ISSSTESON

otorgt ' concesion de pensitn considerands dnicaments
auellas percepciones sobre auuslios sobre las cuales we
cubrieron las aporaciones cres;-ndientes. Resulia dof oo
improcedents pratender que se cendene a mi representado al
pago de diferencia alguna, ya que nunca se omilid pago glgure
y mi representedo en tlempo fonua estuvd flevando @ cabo el

pago de las prestecionss & que atuden fos arlicuio 15, 16, 17, 21
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Y 123, en concecuencia resulta de! todo improcedents se
sordone g mirepresentiads ajcubrir aportaciones que de ninguna

farma ee encuentran contermpladss en disposisién alguna v gor

ias que el frabajador na realigé apﬁrtacién alguna. Asf mismo, se
miaga le procedencia de las pretensiones, en virlud de que I_é
pension de jubita'ciﬁn que se fe enfraga es en base a las
é:znfédades gue tarin of éctc , come la dependencie colizares a
=1 fonda dé pEnsionas, oon pleno mncsihéenﬁo ¥ consenfimicmnic
de la demandanie. De igusl| forma resulian improcedenies us
pretensiones del actor, en virud de que lgs apértacior’;es &l fondo
de pensiones del [S5STESDN, s2 hicieron sobre cantidades
considerades como salarig por ambas pares, con pleno

conocimisntc y aceptacién (ol demardante. BEn vitud de o

anterior, ia actora pretende gonfundir 2 este ya qué. &5
de su pleno corocimiento| cusles zon lai prestaciongs. v
concepias que no sé consideran dentm-fdel .sé}él_d ___bé@ic&de
colizacidn, y& guz se desprendsn e pértiéés de apoybs ¥
estimulos al personal, tales fomo spoye para la adqulsicion de
material didéctico, apoye d¢ despensa, ayuds de habiacién,

riesgo lsboral, efc, Asl mismo aungue en sl pago de

remutieraciones se aplica un ssquems de pego denominado

‘Flan de remuneracion fofal” & fin da regularizar fiscalmente
aigunas percapciongs, la retgncion para of fonde de pensiones v
jubitaciones de ISSSTESON se realiza considerands &l tabutador
original. Finalmente la autmjdad debe considerar que e actor

acixie despugs - de TRESCIENTOS

A ]

DIECISEIS DIAS, QUE COMBINTIO EL DICTAMERM DR
ISSSTESON BASE DE LA ACCION DE LA PRESENTE
DEMANDA, B QUE AMEXE EVIDENCIS DE QUE SE HAYA
INCONFORMADG COM EL DICTAMEN PENSIONARID, YA
Gl WO ANMEXA DOCUMENTO ALGUND A LA DEMANDA
GUE ACREDITE HABER RECHO USC DEL DERECHO DE
EECURRIF LA SENTENCIA ATENTO A LO DISPUESTO ENEL
ARTHOULC 108 DEL A LEY DEL ISSSTESON, v 2hora pretende
hecer ¢ reclamo de una reconsidoracitn, ajuste, ractificacién,
medificacion v aumente da g pension ya consentido, realizando
o mencionada accién acudiendo anie ese Tribunal sin
acrediarde o dar cumpiivlents s o dispuesio en e articudo 27 de
la LEY NUMERG ‘EBSua Jusiicia Adminisirativa para of Estade

de Sonora, publicada en ef Boleiin Olicial del Gobiemo del

i1

stade de Sanci.‘:’é:;el 4 g
externpordnca ytrataf;do de engafier v manioular 2 sy
conveniencia  los he'c\hcs. Asinismio v para reforzar o
mencionade con antgal_ééi_.én & imporante treer a colackin las
siguientes j'u{i;sgz}'ﬁ;iaﬁ;ﬁas: Epoca: E;\Ea'w@rsa Epara. Registro:
1668511 Enstanci;: Segunda Sala. Tipo de Tesis: Jursprudencia,
Fuente: Semanario Judicial de la Federacién v su Gaceta Tomo
XF, Agosto de 2008, Materinfs) Laboral Tesis: 2a/ik
100/2009. Paging. 177, "PENSION JUBILATORIA DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADG, LA BABD
SALARIAL PARA SU CALCULO 8F INTEGRA UNEC#‘MEN;&‘E

POR LOS COMCEPTOS Dt SURLDG, SOBRESUELDD Y

iciemble 2014, soudiendo do meneig



COMPENSACION ESTARY
REGIONAL (ALCANCES T

126/2008). (Lo trenscribe)’l

a3

ECIDOS BN EL TABULADOR
= LA JURISPRUDENCIA Za/d.

ota: Las tesis 2a/). 1262008 y

26/ 12/2009 citades, zpafecen publicadas en el Semanaric

Judicial do la Fedarasion y v Gaceta, Novens Fpoca, Tomos

KAV, sepliembre de 2008 v
y 433, respectivamente. *J
EXTRALEGAL. {Lo franscril
Supreﬁgs Corie de Justicla
w2 sz ha venidos manifests:
demanta, CaTAMSNS enma

parte del sueldo, es indudab

ef monto de [a pension por jhitacion se integre Onicamente por

fos concemos de sueldn,

eotahlecidos on @ fabuladsr agional,

aguellos conceptos no inciul
pueden ccnsiderarse para d
en virud de qgue Ia.pmmov'
demds prestacionses acceso
laboraba para  mi  repn
correspondiente a dicha ag

manera;. CONTESTACION

U, febrero de éﬂﬂg, paginas 230
UBILACION. ES UN DERECHO
oY Low criterios marcados por i
oo reafirma amp!éamente fodo 1
o en Ly nresenie .r.:o.ﬁ?esstacé.:ﬂn: cEé
‘ca 103 preceplos gue ho formalﬁ

= que la base salanal para caleular

cobresueido 'Y compengacitn, ya

log expresaments anie! mt_s’ﬁio.":h;é
' ermin_ar el salaric base, lo antatior
te pretende que se le paguen B3
izz g las que tenia acceso cua_ndo
prentada.. La _ telacion  fastica

tora se contests de la siguients

A LOS HECRHOS: 1.- El hecho

marcads como PRIMERD, an el escrife inicial de demanda s

ciarte. 7.~ Bl hachoe marcads como SEGUNDO, en ef sscrin

friial de domanda, se deroo;

do mi represeniada, por {ant

008, ya que no son hechos propins

n, no e85 condesta nl clerto ni falso.

3.- ! hecho marcade como TERCERO, on ef escrito inicis! de
demandal, ez cierto. 4.- El hecho marcado some CUARTO, en &l
escrito inicial de demanda, se desconnes, va guUe no son hechos
propios de mi representada, por tanto, no ¢2 cenfesta ni ciatio ni
falzn. b.- El hacho marcade come CUIRTO, se comesta como
cierto, solo en cuanto a gue &f adior aiguld prestads sus servicios
pars mi rep'resen‘tada hasta la fechs gue indice gue es &f 21 da
Agasto de 2010, pero ee desconocs en cusnto a los oriterios gue

I3

tome envcunnla el IZBETESON pars realizer sus dictdmanes, ye

aue no san hechos proples de i capreseniads, por lanie, no oo
contests ni clerto ril felso. Supohiendo sin conceder que & acior
hava laborade como lo senale, lo cual se niega, elly no implica

aue debs de recorrdrsale o reconocirsele hacta o supuesto mes

an que estuvo aborando, ye que hacerio implicaria o condranio &

i ¥oiuntad expresada por el rabajador mismo, cuande esie det -

fﬁiﬁiﬁo -propic acudié ante o ISSETESON a solichar sy

PENSION, fo cuat implica impllcitaimente s decision de dejar &

- servicio active, ademés de que regultaria contarle al Dictamen

esﬁitids, ya que esid considersnds hechos que no Permitic
corocer &l ISSSTESON, es decr que eshuvo falseands la
informacion & ISSSTESCN, al momento de presentar su
solicitud de pensidn dejande en estado de indefensitn « mismo
come @ mi representada ante 1z folte de certeza juridics,
resutiando violatono de las disposicionas constitucionales. 6.- &
heche marcado coma SEXTO, se desconoee, ya qua nd son

heechos propios de mi representade, por tanko, ro s cuntesia i



clerto ni falso. Sin embarge o
aue sefiala la atora ya que of

base a las sporiaciones g

oty snegn a o dispuest
ISSSTESON, come en las
#r eete DUNED CCMa &n ia oo

o sefialado en el capitule
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esultan fa_!éaé las manifestaéionés
importe de i péns&én se hizo con
5 = patroral v .ésie re;—:glizo _y..ér':
hoen & ariinuio ?’3. de ia Ley dal
ispocicionss aplicables, solfcitado
tesircion data demahda 56 ané!ice.

He  sntocedenies, cormo el de la

improcedencia de s demanda ya que el actor no ohstante la Loy

sl fE—.‘-SS?ESC}N, neEvE gue
ccnsintiaz‘;&e éi Di.ctamﬁn' em
de 1,681 dies ahora c ines
asepter su planiesmienta im;
inciuyendo a mi representada
clernpra a la espera del acclc
es condrario a fo dispuesto er
hecho marcado como S&
demanda, se contesta como
lo exhibe, en su escrito inic
ndming, expedidos wor o
H'Lzman.os da la Secretaria de
dfferentes sueldos en ef fr
labores en esta Secretaria p
gzl hoy actora en e dicfaman
!SSTESSON as oorrecta ya
anteriores a ios que iz acic

solichtar iz pencidn jubilsto

e fava in;@ﬂfﬁ?m&dc nuncs o hizo,
tida, v prétende verir deépaés ma’aé
hiorna con la misma, por jo gque el
Hicaria que fos ahorg demanda&oé

 5e encuenifen er un fimbo juridico

aments

nar de iz actorato ¢

ol ariiculo 17 Constdsibnal. 7.~ £

STIMO, en ol
falso, va que, como el mismo actor
al de demarida, en los recihos de
Diraccitn Genaral de Recursos
Educacion y Cultura, iz 'ac%oz_*a tineg
anscurse del desempefic de's{._z'é
nr 1o que la cantidad gue se oforgd
smitide por ia H. Junta Direcliva del
oue corresponde a los 35 messs
TR comparecid  volundariamente &

iz a (SBSTEION ESTO ES

$19,330.18 (Son digeinueve mil rezclentos bicinta pesos 185400
moneda nzcional} v no §$30,092 85 (son freints mit novants y
ocho pesos B5/100 moneda nacionsl) como menciona la actorz,
Ya que pretende  se le incluyan meses en los gue
supuestamente condinuc laborande, sin embarge el ISSSTESON
no iwve e conocimienic  de gua o actor supuesiamenia
continuaba  leborando, acepter 1 pretension serla una
ncongruencia y constituiria una violacian flagrante paf'&z e
ISSETESON, ya que la actors fue omisa con la informacian

proporcionada. Cebe aclerar que ios difersnies sueldos gue

sarcilid el aclor se componian de verios coneaplos de
percepﬁor;es. Entre silos, slguncs se consideran denire dl
sueldo basico de _cotizacién a2l stihdo de Seguridad v Seivicios
Saciales de los Trabajadores del ~';sii‘:f?dc§ de Sonora y algunos no.

Lo conceplos que ST se considecan para ef ¢dleuln de fas cuotas

mencionadas son os gue se Tiugsian an los talones de pago
gue ef misma acior pres'énta en el escriio inicial de demarda con
tas claves, 06, que corresponds n SOBRESUELDD; 07, que
correzponde a SUELDC, Q0. gue covesponde a QUINGUENID;
03, gue comesponde a FORDD DE PENSIONES Y
SUBILACIORES ISSSTESON, En susnio a les aporiaciones &l
fondo de pensiones del ISSSTLECON, se hicleron scbro
cantidades consideradas como selafio por ambas partes, con
olena conacimients v acepiacion del demandanie. Envirud de to
asviericr, e aciora prelende coriundis a esie Tribunal, va que es

de su pleno conocimiento, cuales son las presiaciones v




conseptos que NO SE CON
BASICO DE COTIZACION, v

zpoyas vy estimulos af per

38

SIDERAN DENTRO DEL SUELDO
B oue se desprendsn de partidas dé

sonal, fales como apoye para ia

adquisicion de material didadlico, apoyn te despensa, ayuda de

habitacién, elc., Asi igmo aunnue en e page de

remineraciones s aplics o

“Blan do remuneracidn fola

n esguama de pago denominado

" s fin de regularizar fiscaimente

algunas percepeiones, fa refencion pars el fondo de pensiones y

jubllaciones de ISSSTESCN

-~ reatiza considarando af iabu[a'dqf

nriginal. 8.- Ef hacho marcadyg como OCTAVO en el ascrifd inicial

te demanda, 8 ninguna o7

1w se lesionan los derechos @ la

avtore, ya gue su dickamen ae relizd de rouards a derechs, 2in

mas coma g8 ha venido se
gl diciamen  va que €f
;é;sémsos\:, prevé que la in
ringlin momento realizé ol
consintio el mismo, pot o gu
la accidn, péra demandar a
punto gue nos ocups se o
propios de mi representada,

falso. 9.- El hecho marcado ¢

talands ésta estuvo conforme con

{sic) no obstante &

Lonformidad de recurrir al
obiesién, por tants I
2 g insiste en la imorecedendia de
i representada, en lo que re_s_té al
esconoce, va que no son hechos
por tanto, no se corntesta ni cierfo i

omo NOVENO, en el escrife inicial

de demanda, es FALSO, an virlud de que mi representada

dirante ta relacion laboral gu
el pago de las cofizacionss y
Io dispuesto en los articulos 4

de Reouridad v Sefvifio |

B s05tUve con el ahora actor realizo
descuentos al trabajador conforme
5, 16, 21 v 22 de la Ley del Instituto

bociales de los Trahajsdoras del

Egiado de Sonora, oz decir se realizt conforme ias percepoionas
debidamenie autorizadas por o Congrese ol Estada ya que mi
representada cubrid lodos v cada via de los concepios & qus
tenia dereecho las cuales constituyzion ef sueldo bésico & que
hace referencia g segunda pane dof articulo 15 de la citada Lay
va que ef ISSSTESSH olorgd la conecesion de pension
considarande  Ynicamenie acueilsn pereepciones schio las
cugtes se cubrioron les sporfudionss comespondientes, @i
sonsecuencis de ninguna  formz  resulls lesivo ef Gictaanen
omitide por ISSSTESON.  Resuila del iodo. improcedente
pretender gue se condene a mi representada al pago de
diferencia alguna, ya que nunca, o8 emitid pago aiguno y ri

reproseniada ah fiempo y forma esiuvo Hevendo a cabe of pago

da tas prestaciones 8 gus aluden lcis__articuio_;‘eS, 18,17, 21y 123, -

de & Ley de lS’ﬁSTESON eri 't':géi.f'_rsecuenc:i'é- resuits del todo
bnprocedente se condene .3 il represeniada & cubrr
aporiaciones gue do ninguha férma se ancueniran contempladas
o disﬁros&cién glguna y por las gue el wabajeder no realizo
aporiacidn alguna. Asl miamo, g8 nisga la procedencia ds ins
pretensiones, en virkid de que ta periaion por jubilacion gue se le
antreya BS en base a lag cantidades que tanto el actor, coma @
dependencia cotizaron 2 su fonde de penslones, con pleno
canacimienta ¥ consentimiasto el demandanis.
Do igual forma resullan improcadentes las pretensiones det

antor, on virtud de que iss aporiacicnes al fondo de pensicnes

dol ISSSTESON, se hicieron sohre cantidades considersdas



1

como salario por ambas partes, con pleno conecimiente v

aceptacion del demandante.

pretende confundir & este

En virtud de Io anterfor, iz actora

Fribunal, ya que es de su pleno

conocimiente, cudles son tay prestaciones ¥ conceplos que NO

ge considieran den‘tz‘o del sueldo bésics de cotizacion, ya que se

(e it f’é‘: e &

camo apoye de despense

etz Ast mismo aunqueeng

i eaquema de peco denoml

z fin de regulatizar fisca

refenoidn para el fondo

BOVOS Y e@i;r’n. o8 ai [‘"‘r‘:‘xﬂﬁ"’[ tales

, avudae de habitacicn, riesno i'aborai,‘

nage de remuneraciones se aplica
nadc "Pian de remunéracién'tatai“
cai-enie . olgunes percepcionas, I

m pensiones vy jubilaciones de

ISSETESCN se realiza considerando el tabulador original. De

igual forma ze insiste en

considerar que se han esion

su Diclemen se realizd de acls

b venide sefiglando este e
gue en no obstante la Ley
incorformidad de recurrir e
tat ahipcién, por fanio oon s
nue s ingisie en i imoroced
a mwi representads. En cuant
fas cuotas correspondientes,
comrbutivas, e hicieron &

compiete & ISESTESON, A

e conforme c:er.:: .eI Dictamén ya
del ISESTESON, prevé que la
mismoe en ningdn momento Eeaiizé
acluar consintio el ':n'":ismd, nor o
shcia do la accidn, para demandar
5 & I omision de reteﬁer o enterar
se niega, ya gue las aportacionss
n fempo.y forma, v de manera

nredito . o anterior, soficitando  un

nforme de Autor‘idad sikia) delLaré rendir el Instituto de Seguridad

¥ Senvicios Sacigies ric fos T

abaizdores det Telado de Sonars,

oon domicilio en Bhd, Hidalgo Mo, 15, Edificia IBESTESON, C.R.
83000, Col. Centro. Mermosifio, Sonora, México, para que
infc:rm_a: 1.~ CGuzles son las aporaciones gue se cubren dg forma
ohiigatoria por concepto de seguridad sociat. 2.- Quienas son los
obligados de cubrir las aportaciones que s& cubren de forma
chiigatoria por soreepto de seguridad sosial. 3.- En ol caso de !u
Secretarfs de Educacién y Culturz cue conceptos page durants

Cs 95 {treints v agiz) meses e apurinciones reslizados en favor

? 10.- Bl hecho marcado

cornn DECIRMO, en e escrilo inleis! ds dunands, en cuanio & e
orisiin de refenar o enferar lzs cucias correspondientes, se

niegs, ¥a gue ias epm‘f ACIONGES wﬂtmuhvao, e hiciersn en
Hompo y fbrma, ¥ de maners compiats a ESSSTESGN, Acreditc

to amerior, solicshdo Lk _'?ri’fcs‘mc de Autoviczd que debard

prosentar of lnstitio de -S;guridaci y Servicios Sociales de los

Trebsjadores det Estade de Soncra, para oue acredie las

sporiaciones que presentd mi répresentads correspondiantas gl

e os Glimos 38 (reinta
y seis} meses ge aportaciones. Forio gue de ninguna forma se
acepta que se haya emitido un dictemaen inferior al importe gue
correspondia, y& que este se hize oo base en o dispuesio en
fa Ley del ISSSTESON, en su articnlo 73, que establess gue
para calcuiar ef monto de ia pensidn & que  tengan derechos ios
trabajadores, se tomaron en cuenta exciusivamente el suside ©
susidos percibidos, sobre los cualss se hubissen cubistio las

apartaciones comespondientas. Respecic a la fesis que sefiaiz
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Iz actorn la misma hd sido bopsrada, por fants no splica &l
cags QUe nos oouna foda ver queia Supferha Corie de Justicia
sefisla enla sigulente jurisprudencia, Epoca. Décima Epoca.

Registro; 2005365, instancia] Plenos de @rculte. Tipo de Tesid

# )

Jurispmdeﬁcia‘ Fuasnte: Gagets del Semanario Judicle! de la
Federacion Libro 2, Enero de] 2014, Tome L. Materias. Laboral
Tesis., PCHOGLI4 A (108) Pagina. 1862, "COMPENSACION

GARANTIZADA. AL PTQ

ADICIONAL AL SUELDO TABULAR A QUE SE REFIERE EL
ARTICULD 14 DE LA ELY OEL ISSSTE, SOLO PROCEDE EL
INCREMENTO DE LA CUCTA DE FENSION CUANDO EL
ACCICHNANTE ACREDITE EN EL JUICIO  CONTENCIOSO
ADMIISTRATIVO QUE ESE RUBRO FORMO OAE#TE . DE

LAS  APORTACIOMES DE SEGURIDAD  SCCIAL (le

trensciiba) Gon base 2 lo a
que la compansacién  formegra parﬁé de fas apm&gmcﬁe%
seguridad social qud
sentido e mitars fus mi rf:presenfadc de acuevdo al Oitimo
susldo devengado & cual se componia de varios conceplos de
percepciones. Entre ellos, ajgunos se consideran  deniro del
sueldo basice de cotizacion sL Instifuio de Sequridad y Servicios
Soclzles de los Trabsjadoreq del Estado de Sonora y aigunos
na. Los conceplos gue si se| consideran para el céi_cuio de ias
cuatas mencionadas son 10s|que se muestran en los talones de
pago que la misma aclora| presenta en &f escrito inicial de

demanda con [as claves, (}__:a‘rransc_ribe)'ﬂ,- &l heche marcado

COMG DEC%E‘-&C PRIGERS, en el eserito inicle! de demanda, se
contesta como falso, an visiud & lo anteriormente expuesio en
esle escrito de coni.estacién de devanda. Representads en
Hempe v forma ha venido cubrisndo las  aportaciones gue
corrmsponden al aclor de  coniormidad con la Ley del
ISBSTESUN v es  schre eslps  aporiaciones rsapecio w3
cusizs el ISSSTESON emitid & dictamen corgctamants, 2.
Ei hecho mercado como DECIMO SEGUNDO, en o escrifn imeia
de dernands, padalments falso, ya gue come e mismo actor jo
exisiba, en su esordio iniclal de demanda, en los recibhos de
nGmING, e>ﬁ;1edidas por ta Direcuidn General dg Recurses
Humanos de s Secretarie de Bducasion y Culira, ja actors tuve
diterentes suelde é’ﬁ ef transcurss del desempefio da sus labores
en esma Secretaria v no $30,_0_98,95 {Sa.n tréinta mil noventa y
oche pesos 95%0 mC:neda; nécicﬁexi} coma menciona el acﬁorﬁ-:'."-:

Cabe aclaar que log diferentes susidos qua perchié f actor se

slgunos se eonsideian dentro del susido Dasico de cotizacidn &l
nstituto de Seguridéd v Sarvicics Sociates de los Trabajadores
det Faiado de Sonora v algunes no. L.os conceplos gue 31 a8
sonsideran pera e cdlculs de las cuotas mencicnadss son los
gue se musstran en los falones s pago gue e mismo actor
presenia en el escrito inicial de darnenda con las claves; 06, que

corresponde & SOBRESUELDCO; {17, que corresponde a

. BUELDO: (10, que comesponde s QUINGQUENIC, 02, que

corrasponde @ FONDC DE PENSIONES ¥ JUBLATIONES




ISESTESON. En cusnio & !as; aportaciones & forido de
pensiones del ISSSTESON, se hicleron sobra cantidades
cansideradas com'o salaﬁo por ambas partes, con pleno
conogimiente ¥ aceptacion de fa demandante. En 'virtud de o
ahteriar, el actor preténde cogfuncir & aste Tribunal, y& que a¢ de
SU pien-a conecimiento, cua&il son las presiaciones v conceplos
gue MO SE COMSIDERAN [}E'\E?RO.D’EL SUELDO BASICO DE

gy

COTIZACION, ve due ve dezpronden de pertidas de enovos v

spifnulon al perzonal, tales eomo apove pam g adquisicééﬁ dc
mateds didaciies, apoyo de despensa, ayuda de habitachdn, cic.,
Asi mismo aungue en ¢f pago de s’em_unsraciones sa aplica u.n
esqueims de pago denominado "Plan de remuneracién totel’ a fin

de regulsrizer fiscalmente zigunas percapciones, 1z retencidn

para e fondo de pensionesy iubilaciones de ESS}
reatiza cbnsiderando el iabuiacﬁor.
En cuanto a la iegalidad  del dictamen de 1S88T SON,se
.ciesmncce, ya que no sor hpchos propios de mi re@reééntada;
por tento, no s& contenta Nl tierto ni falso. Aunade & lo antorint
se debe considerar que ¢f actor consintid el dictamen del
{SB5TESCN vya gue ne lo dbjeto en los plazos gue el conceds
& norna, por o que _resu!f:eﬂ folso se haya transgredido sus

pols que sefizia resulien del todo

estamas snle una relacidn laboral
st no ante una situacidn dd seguridad social d
relacion lsboral, vy corresponde probar al actor que formaron

parie de les aportaciones de [seouridad socizl que se realivaron

al IBSSTESCON en este sentido se reilera que mi representado
alio atento & o dispuesio en el artiotic 73 de }a. Ley del
ISSSTESON. 13.- El hecho marcade como DECIMO TERCEROC,
en af escrite inicial de demanda, SE DESCONOCE YA GUE NG
S DE mi representada, por tanto, no se

contesta ni clerte ni falso, Cabe swfialar que la

dol ISBSTESCON amitid corracimmarnte e dictamen de Pansion

fe Gubllalotia @ nomiwe del O

on fecha 30 de junic de 2010, es por etlo que a3
improcadente que & hoy actors venga @ reclamar se ;c: cubrar
lzz oiferencias gue existen en & potte aulorizads por la M.
Jupta directiva el IESETESON v ¢f importe que supuesiaments

HEE ComD trabejador del

percibit en las éiﬁ.imas 36 mensua
Serviclo Civil posterior ala fecha taencionada con antelac?én,
puesio qﬁé ei"d?ctamén qﬁe hov objeta es de fecha 30 de junks
de 2010. En cuanto a s oimision da reiener o entersr las cuglas
écryespondim‘tes, se niena, ya qQue ias  aporaciones
caf’ztrﬁbutivaé, s@ hiclercn en tiempo y forma, v de manera
completa a ISSSTESON, Acrediic Jo enterior, solicitando un
informe de Autoridad que deberd presentar of Instiido de
Seguridad v Servigios Sosiales de jos Trabajadores del Estado
de Sonora, con domiclic en Bhel Midalge No. 15, Edificio
ISSSTESON, CP. 83000, Col. Caniro. Hormosiio, Sonora,
Mdsdeo, para gue informe: 1.- Cldies gon las aportaciones gue
s cubren de forma obligatoria per concepto de seguridsad social,

2.~ Guienes son los obligades de cubrir las aportaciones gue se




cubren de forma chiigatora o
En of caso de la Sacrels

concentos page durante (g

sportacionss realizedos enfevor del C. 8

~ Si el irabajad

los telones de cheguas qua

sueldo fue cubierio por co
trabajador de confémﬁdad

obstante hc manifestarionas)
@5 importants fraer & colecid
Pécima Epoca Regisiro: 200

Tioo de Yesia: Jurisprudeng

udieial de |a Federscion Lipro 11, Octubre

Materialz).  Leboral  Tegim: PCLA JE2T7 A

Pégina: 1911, FRENSHIN S
ISSSTE. LOS CONGCEPTC
PEQ&&GG;CA_S GENERICA
PARTE DEL SUELDG BASE
. DE LA CUOTA DIARIA PER
PUEDEN INCLUIRSE CU

FUERON OBJETQ DE CO
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cr conczpio de seguridad social. 3.
¢ia de Educacidn v Cultura Gue

s 36 (lreinta v sels} meses de

or clibtié todas las apm’tacibnas de
sxhibe como prueba ef actor en 9,1,:3
eompensacién ¢ complemento de
cepio de cotizacion

de la Ley e ISSSTESON. Ho
sefisiadas con antelaciones resulta
i siguiente jurisprudencia; Fpota:
7809 Instancia: Plenos de Cirovito

ia Fuente: Gaceta del Semanaric

- _":'(‘_5 6 }
EILATORIA GTORGATA POR =3
5 "ASIGNACIONES DOCENTES,
S Y ESPECIFICAS” NO FORMAN
PARA EFECTOS DEL CALCULO
ESIOMNARIA Y, Poé EMDE, SOLO
ANDD SE CEMUESTRE QUE

TIZACION PARA EL FONDO DE

PEMSIONES. (Lo trangorbel PLENO EN MATERIA

ADMBHESTRATIVA DEL PRI
tasis 52014, Entre las susten

Primere v Moveno, ambos @

MER CIRCLSTO. Contradiccién de
adas porlos Tribunales Colegiades

: Materia Adminisirativa del Primer

CTome

.

5
s

Circuity, 22 de septiembre de 2014, Mayorls de onee vonos de
ice Magistrades Gaspar Pawin Carveona, Jorge Oleds
Veldzquez, JesUs Antonio Wazor Sevilla, Pablo Dominguez
Paregring, Ciarﬁeﬁtma Floreg Sudrez, Ma. Gabriela Rolén
teontafie, Homare Fermnando Resd Crnelas, Guadalups Ramirez
Chévez, José Antordo Garcla Gulilén, Luz Maria Diaz Bavigs v
Caries Alfredo Solo vy Villasefior, Disidenies: Carlos Ronzon
Sevillz, José Luis Caballero Rodriguez, Marta Simona Ramos
Ruvaiceba, Luz Custo Martinez, Norma Lucia Pifa Heméandaz,
Coilos Amade Yéfez v Armando Cruz Espinosa Fonente:
Arrandgo Crigz Espinosd, Sacrelaria
Evelyn Avde Pérez Vazquez. Tesls vio critarios confendientas: &

susteniadec por e PrAmer Tribunal Colegiato en Materia

Adrinistrativa del Primer Cirgeio, & resclver el amparo alrecte,

T15472013, y' el diverso sustamtads por el Moveno Tribunal
Coieg@ado en Matera Administralive del Primer Cireulto, al
mwivéf el Brpare directo 88272013, Esta tesls se publicd &
vieines 81 de oetubre de 2014 & iae 11:05 hores en ef Semanario
Judictnl de la Federacién v, por ende, se considera de aplicacién
chiigaiona a partir del lunes 03 de noviemive de 2014, pere fos
alectos previstos en e punta séptimo del Acuerdo General
Pienario 182013, Por io snterformanie enmarcado fensmos v

come va se ha venide manifestando & lo largo del presente

asciig, durente su vide laborst ks O
gulen funge come auiora con plens conocimisnic v

consentimients, conocis los concepdos que cotizan al instiutc de




Seguridad y Servicios Sucial
def Egtado de Soncra, en

procedencia de  fas
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55 de lon Trabajadoras af Servicios
consecuencie es de negéreele la

pretensiones,  DEFENSAS Y

EXCEPCIONES: Se oporen les  siguisnies defensaé y

excepeiones: al- Se opon

fameda 'compensacion’ o

: fa defenso especifica de que s

"compiemento de suelds” jaméas

fueron consideradas parte del salario mieniras e actor prestd sus

servicies, ni para efectos del

Mopnn

!

soryicins e res. B el
gle & “compensacidn” no

consentido gue vuelve impre

ISSSTESON (fonde de pensiones),

o6 de despenss, wsteral diddctico, riesgo khoral v

Yor consindo euando ers trabeizdor,
irfegrave of salado es un hecho

cedente fa pretensidn de gue (gies

srestaoiones se integren al galario pafa efectos de su pensin,

b}~ B& cporen ademds, fodzs aquellss defensas v excanciones

aug sURGUE N0 s hombre

demanda. ¢)- Se opone I4 defensa especifica;

corresponde a la Secretaria

N, 52 desprendan de ln presents

de gue no

e Educacidn y Cultura fijar mentn

de pensiqnes y seflalar spis fechas de pag&,’ :ya qus de

1

conforidad a ke fraccion |
ISSSTESON, eorresponde &

{al facultad. d).- Se opone iz

S ool arliculo 104 de fa Ley def
iz Junta Uirectiva de dicho instituio

defensa la PRESCRIPCION, de la

accion intentada por el actor, elle en virtud de que si bien es

clerto qgue en el articulo 92 ¢

¥ Senviclos Sociales de los 7

= fa Ley def Instittto de Seguridad

rabajadores de! Estado de Sonora

mismo que 5 fa letrae dice: Atfoudn 82, (Lo transeribe) Para lo

anterior tepemos oue en- ef

caszo del piomovenie |, no se e

viplentd su derecho a jubilaree de conformidad  con toda ia
normatividad apiteable vy conforma & lo establecido enlas regias
para ia terrminacion iabors con mi representada, en esie sentido
tenermos que la sctora viene reclamendo  se e pagus
ratroactivaments del mes de sep_%i@mbre de 2010 a in fecha.
For o enterionmenie  enmarcado 2nemos ¥ cno va 8¢ ha

venide manifestando 2 o large del presente escrile, durante su

vida fnborst ed actor con pleno senocimienio v consentimiente,
n,
t:f%f-t_ec[a lzs concegtos que ootizan al nstfluto de Seguricad y

2 m Servicio del Estedo de

Servicios Socisles de s Trabe
Sonera, en consecushizlz as de negdrsels a procedencis de las
pretencionss, seiimismo es  imporiune sedalar que le solora
hecs une redamacién relrosciva misma gue comprende o

periode 2010, en esa issitiura tenomos que: e).- Se opone

excepoitn de ‘deeiridad en la demends inda vez gue ta soiotd. .

& morEnto cié':" '."E":acer sus reciomeciones ¢ ambigun &l
enmar'c.é'.rn\l__qs parlodos que reclama, elle sin mencionar qgue
todas y cada unz de fas prestaciones que realiza 58 encuantran
prescriias, ademé%‘de la faiszded en su oecleracicnes al
wetender engafiar a su sefiorls, rospecio do su sueldo bass v
an telacién & gue como ya se menciont el misme tanda

conocimienta de los co

ISSETESON v cuidiles 1G- - - - -~ mm e oo
- - - B} insfitido de  SBeguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores det Tsfodo de Scrnores oconfesid o siguients:

“ GOONTERTACIHON AL CARITULD DE PRESTACIGHEE. Af.-




Se niega por Improcedents,

rmgience valer ung prefensid

terio an el asunto gue nns afk

de la deficiencia de la quefa,
vertilar como juitio del seny
carro de intdole labora! ef pres
SENSL! debard, regirse por
artora tenlc une  relacd
demandados, es decir ¢l acly
por ef apartade B del articld

de idess los servidores plblig

TRGTOGELN S

articuls 123 Constitucionsal,

53 QUE gozen log

5i

en virtud de que ia' actara vi'ene
n huridicarmante nexistente. Por o
snde no pueda opersr & sup%ehcié’r
va qua adn ¥ cuando se pretende
icio oivil, no 'éa pugde consicarar
sente jiclo, ya que A CO!\!TF{A[’%‘.“}.’O‘
eslricto derecho toda vez gua [a
1 bhurocratico  lsboral, con Eoss_
Fera Ln sevvidor pibliee v se régla
e 123 Conaiitﬁcéonai; en ese orgen
o5 No pueden gozar de las mismas
irehajadores del apatinde A del

por 0 tznic resuits imprecedenie

esta prestacién que 56 co:Iates‘ta. Mo es &b

manifestar gue este prolenst
reciematia, es decir, s un &t
ahi qua no pueds venilarse

ya que fodo casc it aclora &t
para Impugnar por la via com

& o soliciiud de pensidn b

funio de 2010, de la H. Junia

¥ Sarvicios Sociples de los ]

(ISSSTESON). 8in embargd

unic meraments, sligst

coma una cuestion de servicio c_iviE;
re 3U Momerts procesal opbrtuno
spondients el dictamen en reiac_ién
ho jubliatoria formudsda por 1 c.
sesion de fechs 30 de
Diractiva del_ Instituic de Segugédad
rabejadores det Estado de Soneré

de mansra AD CAUTELAM me

permito contestarie que prei]samerzie et monto'que s¢ le otorgo

como pension tipo jubllator

a la actora corvesponde al 100%,

&n no os 1l la via ni @ fdima pai

segdn tas aperiactones raglizadas & esle Ingtifuto, ya gue en tedo
caso s la aciora estuviera en desscusrdo con las cucias y
sporiaciones realizadass por el orgenismo  poidn a i
represertdado, conforme & los arictios 16 v 21 de le Ley 38 ug
ISSETESON, resuiia gue cuendo se enferd Ia'actcra que fiichas
cucies y aportaciones ne estaban apegades a lz legalidad, e
ki 20 para demandar por la via del senvicio civil, ¥ al no hacetlo
en tiempo v forma Iz presositd a socion tal y come o sefisla e
siioule 101 de la Ley del Servicie Givil dsf Estade da Sonors;
aionces si bizn s cieo no fenemes un dato preciso det
morerdo en que B __acfcsra mrndestc su inconformidad v
dezacuede von lgs aporieciones realizacss nor el organishmo

parsn & mi represanindg e con lue cuoles ¥

apoﬁacianm. at Tondé_ g penslones, ne menoes codo ¢ q;;-e
podemnos cedsiderar some cireunsiarcia de tiempo ia fecha de
siorgamienio de pvéznsién tipe jublizioria de la avtora, es ded, &
e 30 de junio de 2010, v sl komsirsy: en cuenia dicha fecha pars
al #fo siguiente con fecha de 30 de hunio de 2011 le presuribid o
acoiGn para reclamar 1o reletive o les cuotas y aportacionss o las
guie se refiere o articulo 18 y 21 <o ta Ley 38 de ISSSTESON,
Ahora bien en e supuesto noe concedide gue resudard
procedente esta prestacion no podemos perder de vista gue si el
organiemo peirdn no pago sus aportaciones coTesiamenta en

relacion =i salario de la cotora, resuits que le aclora ampodo

pego @&s cuotas correspoandientes al articulo 16 de la Ley 36 de

IGSSTESGN, v en lodo caso deberd condendrasle at pago de las




diferencios en las cuctes qus
‘aboral llegalmente. B).- Se n
gue sigue i suarte de la pred
maners de reconvencidn de
difersncias re_suitanies da las|
fa actora al Instifuto que rep
articlie 16 de e Ley 38 .de ig

sin comceder gue resuliara
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y estuvo aportande durante su vidé
egs nor imirocedente, en virtud de
facién anteror. Y por el confraria a
reclamo ol pago retroactivo dé laé
omisiones respecto 2 las cuctas dé
resento, segin o contemplado eﬁ
SETESON. Lo anterior supeniendo

procadents la prestacion que se

contesta. C).- Se niega por inprocedente, iods vez que sigue la

sllerle de la presizcion pring

pal. Sin embargs la actora cuando

se dio cucnia de tal situacién tuve oy oportunidad para hacerio

vt nor ia vig gzl cenvicio

sorprendiendo a este Triburgl, lo cual re
esta prestacion cuande gGn era trabAjador active

fundsmanio en of aticulo 101 da

chdl, ¥ &1 no hacerde shora viene

e le prescribié

con

Gio Civil del

Cstedo de Sonora, tal ¥y como se nignoiond en las lineas

anteriores. D) Se niege pd

r improcedente, en virtud de qUé

sigue 12 suerte de la presthcidn principal. Eh- Se niega por

improcedente, en virtud de due sigus la suerie de la prestacion

principal. Fh.- Se nisga per improcedente, ¥ por o contrafio ai

reclamsr esis prestacion of

actor ce evidencia que o viene

haclando por una vl incorrécta. G- Me permito sefislar esfa

prestacion como una confes

ibn expresa, acreditarddo con sllo

qué mi representado es ajeno al presente lifgio. Ahors bﬁmi,

ezie H. Tribunal debe tormas on cuenta que los salarios v

demds emolumentos reclimados sor is pare actors son

4

PRV
)

miopios del presupussiy esignans o ocads dependsncis, por
I tomte de ninguna manera se pusde ffar una pensldn en
base o wun satade superior del coal mi represenizde ne ha
{enidc concchuienin, a Mayoer razdn ne se pusds candenar
& ml represontude por heber oforgsde uRa pension
detidaments calouwlads en base 2 salavdo que iz wopis

setorn ealizd debido 2 gue zerls inadecuado ¢ eoncuso

fhar ponstense sl gue mel repvssentade tengs saisrios
nrfelosiinedos sabra sustenis o sndarior con o sigeienis
sl jurisprudencich Reglstre Mo, 157224 Losalizaciin:
Movena Epoca. Inetancia: Seguada Sale Fuente: Semanatio
Jucictal de la Federacidn v su Gaoeta XXX, Maro de 2004
Paping: 240, Tes: 2all 4’|f;1‘{3053 Jurisprudoncia Melena{sh

Administrative,  “PENSIGN - JUBILATORIA DE  LOS

TRABAJADORES AL SERVICIS DEL ESTADO. LA .

COMPEMSACION G gfé%"i‘zz.&m INTEGEE LA BDASE
SALARIAL PARA. SU  CALOULG, CUANDG LA
DEPEMDENGIA O ENTIDAD CORRESPONDIENTE LA
COMSINERG PARA CUSRIR BL BOKTS DE LAS CUGTAS ¥
APCRTACIONES EFECTUADAS AL IBSATE (LEGISLACION
VIGENTE MASTA EL 31 DE MARESO DE 2007; (Lo transcribe)’
MNota: La tesls 2a Al 12672008 cieds, aparece publicads en «f
Semanatio Judiclsl cs ia Federscidn v su Caocata, Novenu
fooca, Tomo XXV sepliemtin de 2008, pagine 230
Ahora bien, esto es si se legare @ zomprobar que of organising

fue omiso en repottar af instituio dichos conceptos y de ahf que




mi representado no los haya|tornade en cuenta para la pensién
debidamente otorgada & Ié actora.. Paro también es 'neoeéa’rié:l
que estz H Tribunal consldere al momenio de resio[ve.r- el
preears aperte, cus an ol supuesto no cnﬁcedido de proceder
icd alccién de lz sofore mi ropreseniadc Is retendrd ef 10% t;ufé
sefizla ol erffoulo 60 Bis B de la Ley 25 del lSSSTESOM, mwisma
que & & fetra dice; ARTICULOD 60 Bin B. (Lo transcribe) Estcj:
zeri debido 2 que 8 lg aclora estd reclamardo que ie-ﬂ%é
encidada mal la pensidn, solire un selaro inforior al que pa%"céi.)ia
v &l esto s demuastrs v también ce den’.tumtra Gue et orgé.miame
petran omilic informacién & i representado sobre &l verdadero
salario de la actora, en congecuencia y con iusté"rgzén, se le

landrd qus reterer por parte) de mi representado el 10% gue is

correspondis sportar como parte de i “"éja'io oS

percible, ya gue edas log ‘tr‘z}:ajario.rﬁea [ ie’:ﬁééﬁ;ﬁ&: tién@n e
obligacién de aportar ai Institito c:onfcs.rri:. .-3if_§.|sg55;iti\fo legat en
comente. Por ofra parte solicito oue, er ¢f cAzo No csncecﬂidb
de ows, lus pretensicnss db la prrie actors prosperen, esie
H. Tribuns! deberd relener de o cantidad c;ﬂxtemdé m
descuentos cue cobforms 2 fa Ley 18 dat iS_SSTESQM
gntabbocs en 5 articulo 28 mismd gue & latrI el
ARTICULO 25.- (Lo franscribe)” Asl mismo ta pensién olorgada
% la ac:toré, fue calculada en base ol supkdo que percihia al
momenio de solisitar S0 pardion, td v coma lo eofiala ! articulo

73 de la Ley #38, que vigailas dispesiciones paras calcular la

pensidn. Por fo tanio sejtrancoriber ARTICULG 73 (Lo

5;‘?(&

_ o — . P -, e iRt o §om sl o4
fransoribel” Tens: aplicecdi les  dipuienizs  iosg G0

jurisprudencia, de mode dustrulive v vinoudslono, ¥y segdin «l
articuio 217 de ta Ley de Ampere:
Fegistre Mo, 213272, Localizaciie Oclava Epoca. Instancia:
Tn‘bﬁnales Colegiados de Gircuito Fuanie: Semanario Judicial de
ia Faderacion X, Marzo de 1924, Pégina: 455, Tesis: L 5o T 720
L. Tesis A§s1aci_a Materia(s) laboral. “SALSRIOQ Y BONTG DEL,
ERMGLUMERTO PRQ%{;&ED%@ PARA FIRES DE LA PENSBION,
SOBRE GUIEN GRAVITA LA PRUSTA BE URG Y OTRG, 4581
OO LA APLICACION BEL PRINCIFS DE GUIEN AFIFMA
E&TA .@EELIG&D@ A PROBAR. o wsnscribe)
Feoisiro Mo, 225885, Locolizaciin: Oclava Epoca. Instandcia:

Tribunslee Colegiados de Cirouito Fusite: Semanario Judicial de

e Fede;_aéién ,._3@&1@6 Pare-t, Enere g Junip do 1950

4, Tesis A

HEFROCEDENGIA DEL PLGO DE DFERENCIAS ER LAS,

FOR TAIPRECISIDN BN LA RECLAACION. (Lo transcribe)’
CENSION JUBLATORIA, CUANDO SE DEMANDA SU
MIVELACION POR LA EXISTENCIA DE IMCREMENTOS
GENERALES AL TABULADGR, FOSTERIONES AL
OTORGAMIENTO DE AQUELLA, LA CARGA DE LA PRUERA
CORRESPONDE Ak C PENSIOMADO.
(Lo transcrivey "PRESTACIONES EXTRALEGALEE. CARGA
PROBATORIA, DEBE ESTAR INTEIAMENTE RELACICNADA
CoN LA ACCION QUE S5 HEJERCE. (Lo tanscribae)

“SUBILACION, CARGA OF LA PRUEBA EN TRATARDOSE

Slada Materia(s), laboral, “PENSIONES,



BE ACCIONES RELATIVAS A LA, Y PRESTACIONES
ACCESORIAS, (Lo tmﬁscri? g Por lo ardarionnents expuesic:i
resutian improcadantes las piestaciones reclamadas por él.actér,
Paso a dar contestadion a lod hachos de siguie.nte meners: Eé‘é
CUANTG 4 LOS HECHOS!| 1~ EI comrslativo primers que se
contesta, ee niega v con ellojse le arvoja la carga cie.la pruehs a
la parie aciora. 2.~ Ei correlitiva segundo gque sé conteg_ta‘ ‘,e
hiega y con ello se le arrola fa carga de ia pmeba 4 la parte
actors. S £l eosralativo tercers que se coniesta, ée nisga y.con
clio se le aroje e carga do|la prueba a a pé.r%e _a_z_ctaré. 4.- El

eoivelativo cuarts que se contests, se niege ¥ con eiid'aeje arrojz

lz czige de 2 pruebs 2 la mrte actor, orrelative guinto

g s oonigsia, 82 nega y non alln se% ala _g:;%_rgi,a_de e
rrueba & iz parts actors, 6.- 1 .
% niege y con el s le arrcja.ta cargsde in 'ﬁﬁséba a la parte
vetora T.- Bf correlative séptimn que se contesta, ze nlega y con
ello ez le arroja ta cargs defla prueha a la parie actors. 8.- £
correfative octave gue se confests, eo nicga v con elfo se e arrcia
553 ﬁ;_:arga de la prueba & ta pajie sclora. $.- El correlative novéno
gue se contesta, se niega yjcon elio se le arrdja la carga de fa
prueba a la parte actora. 40.- Ei correlative decimo que sé

contesta, se niega v con eflo =& le armoje la carga de 1a prusba a

s pardfe actors. 11~ Bl carelstivo décime primere que se
contesta, se niepa y ron ello se ke arvis la carga de ja pmebaé
la parte actora. %2~ El cofrelative décimo segundo gue se

contesta, se niego v con slinlss e aroja iz carga de is prueha a

in pane actora. 13 B! correlative decimo fercerp cue s@
contesta, 3o niega ¥ con aliv se e mrejs o carga de la prusha &
ta patte actora. Por lo tenio en of asunio gue nos atiende no
puade opefar ia suplencia de la deficiencia de la guaja, ya que
aunt ¥ cuande se pretends ventitar como juicio def servicio civil,
No 82 puess considerar coms de indule laboral ef presends juicio,
va guc A CONTRARIC BERNSU deberd regirce por esticio
derechs tods vez que fg aclere tenls ung relacidn burcordtico
lstioral con mi represaniaddo, e dedr g sciora ere un sevidos
pailics v 5% regla por el spuriado B del artloulo 123

tos sarvidores piblieos no

Consifiuckenal en ese oiden de ids

2

pueten pozar de las mismes peropalves oue gomm fo2

trabajadores det apartado A dal aitiste 123 Censtitucional, de
ahi que resuite procedents rieger cudla hecho ¥ arrojarie la carga

de ia prugba a la pate actora. s imporiante sefialar qus olorger

eats prestacidn sin poder {ener u:‘s_aé- : e-%'eﬁs;; adecuada sohre i
auaptation o no solve la praoe‘-;;&%a}ﬁ::ia de esta demands, violovis
prinsipios fundamentales de mi representado consegrades en
nuestra carta magna, 2s{ lo sostenen nuestros mas aifos
Tribunales con una veredad de criterios Jursprudenciales. Sin
embarge quere hacer énfasis a ou sefiora qus se vienen
confestando  los hechos innecocariaments  pussto ous g
Juzgador al momenio de resglver 12 presente controversia, anles
tle enirar al fondo del asunto deberd de revisar siia demanda fue

Hanteada por la via corracta v sl es compaienie para conocer del

presenie asunio, por lo gue deherd absolver a mi representado
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de fodas y cada una de las prestsciones reclamadas por Is

actora, en virtud de que

no se sncusrtran reunidos ios

presdpuestos procesales. DEFENSAS Y EXCEPCIONES. 1.-

FALTA DE ACCION Y DERS
hace consistir en ef hecho ¢
Treglisiics conianidesenla o
del Servicle Chil de} Esis
Administraﬁva del Estado de

Administrative de Sonora, ne

CHO PARA DERMAMNDAR.- Que se

g que al no haberse cumpiido los

Ppia Loy 38 del ISESTESON, la Ley

de de Sonora, bey de Justicie
Songcra ¥ 18 Ley de Procadimients

i osiste ni la razdn ni of derecho

rara reclamets a mi represdntado ante s2s HL Tribunal un achh

de sutoridad al cual la propiz
por parte de mi representadd
DEMANDA.- Opongo esta o

quedado preécisados en el cu

zeiora reconoce no fener derecho
c2.- LA OE CESCURIDAD OFE L4

cepciona en los 18rminos que hah

brpo g8l presen

l2 dsmenda, razones ¥ fundamentos que solieit €. ehgan nor

reproducidos  expresaments
insertasen 2 la latra, para ey
todo parque 6l actor es incon
resulis p{:}oso entrer at detai
en astado de indefension a m|
mﬁ PEPROCEDENCIA DF ¢

obtenar un resuitadc mayor

ar repeticiones innece_sarias. Sbb;é
Jruente en sus afirmaciones, lo cusl
e de tales inccngmehcias dej_éndo
representado. 3.- LA EXCEPCION
IBRCL- En cuanio a la petic%én.'de

al de la pension gue actualimente

goza sin proveder conformp & derecho, es por ello que es

inevigible tas prestaciones

reclamadas, 4.- LA DEFEMNSA

GEMERICA DE SINE ACTIDNE AGIS. Opongo esta defensa

rEnsrics v iz hago consistir

st

i)

negasiin do is demanda. La

O
%

. representade.

regacion de la demanda | diffe de manera sgpecial & ledaa ¥
cada una de las prestaciones enumeradas en el ascriio inciat de
dornanda, asi como en cada uno dg los ﬁecht}s en {os que se
trata de fundar dichas prestaciones, pueste os precisamente la
gctora quien tiene la carge de la piusba, para acrediar loé
axtremnos de la accidn intenlada. §5.- LAS GUE DESPREMDAN
GEL CORTEMIDD BE EETA CONTESTACION Y DERSANDA Y
GUE BREAM FAYORABLEE A DESTRUIR LA ACCHONM

EJERCIVADA, §.- BURSE

TE S8 HAGE VALER LA
FHRCERPCIOH BOMINADA - Por s gus soliclo se engan por
opuesias iodas v las defensas y exoopionss que se deriven del
zeorito de contestacidn de damandz como o es 1a excapsidn
FALTA DE CAUSA PARA PEDMF, aun cusado no &8 [";zi.ya
u}:{pre_sacie B4 rianfabre_e 0 g haya sedaledo equivocadamente, asi

somo aguellas que nazean o se deduzesn de las astuacionss &

icic yma favorazcan & fos inlereses de mi
--_'jr-*}%'i;'}m DE LEGITHAIACION PASIVA.- Esta
g%_cepcéén se -_Q:p'c_ine, pare efecios de gue ka aclora slempre
estuve do aousrdo con sus prastaciones, incluyendo el salario,
por lo gue nunce se inconformo por ninguno de fos medios
iegales necesarios, y ahora viene a axigir un derecho que no le
corresponde, ¥ peor sln viene exigidndoselo a un snte distinto a
ia patronal, que &8 a quien en su momento debid haberlo exigido.
8- LA DF LA PRESCRIFCIGOH.- La cusl e opone on viiud de
fos guince dias gue (UVo Ja actora pars inconformarse recuriendo

arve la misma Junta Direstive, taly como o contempla ol segurndo




6!

pgwrafo del articulo 108 de I Ley del instituio de Segurid.ad ¥

Bervicios Sociales de fos Trabajadores del Estado de Sonora.

Por otro lado opongn la excepaion de prescripeitn prevista en ef

articuln 167 de le Ley 40 del Sepvicio Civil del Ectade de Sonoré;

va& gug en todo oaso si la actg

ra esiiyviera en gespnuerdo con jas

cunize ¥ aportacionas realizadas por &l organismo palrdn a mi

represeniado, conforme a log

artictlos 16 y 21 do la Lay 3B de

ISSSTESON, resulte gue cu:Lrido se enierd Iz aclora gue dic-ﬁaé

citotars y aportacionas no ast
urt ano para demandar porfa

en tiempo y forma le prescril

arlicuto 101 de la Ley ded Senvicio Civit det E

entonces s bien es cierfo

momento en que la actora manifestd

2 ocon las ouoles

cfganizme oatrén a mi repiereniado padicularmente con las

kan apegadas a la legalidad, tuvs
via det eendcio ¢ivil, ¥ af no hacetlo

o la accion tal ¥ como io sefiala el

no tenemos in preciso del

cuctas y eportaciones al fondp de pensiones, ne menos clerio es

rue podemnos considerar como circunetancia de tiempo 1a fecha

afo] é‘iorgamienta de pensicn
2f dia 30 de junio de 2010, y

para ef afio siguiente con

uao jubilatoria de le actora, es deck,
i tomamos en cuenta dicha fecha

acha de 20 de junie de 2041 fe

prescribié [a accién para raclamar fo relative a las cuctas v

apoitaciones a las que se ref
de ISSETESON. Ast come
contenida en ef artfolid 827

voz gus v han ranescurride

are e articudo 18 v 21 de la Ley 28
tembién se sefiala la exé@pcién
a la Ley 38 ds ISSSTEECN, teda

més de fres afos & padir de gue

™
(AN

»

,{ﬁ:

tuviers derecho a redamade une oegladdon en diners iz actora
a mi representade, lo cual en tode caso he presciio en favor de
B SETEBON. - = m e s el
-~ ~ El Licenciado Gerardo Axitia Tncinas, representante fega
de le Secretaria de Hadlenda del Zaiado de Sonora contestd lo
siguiente: ... Que en liempe v forma v a nombre de la Secretaria
de Haclenda del Sctede de Sonora, vango a dar  formal

copfesiacidn & fa demsnde  imerpuests  por

negandn, cosde iuego, gue le aeista la
ancién o derecho pars demendar vitidemente los prestaciones

G oue e coniras et sd de nesirg

o comtostacidn que reslice  de lo presente demands de o

SECRETARIA DE EDUCAGION ¥ CULTURA en éste misimo
amite, tanio en la confestacion de demanda como en !_as o
prushas ofrecidas ¥ las cbjaéibhes B ot RN
- - - Eyick bran Jaime hrchUﬂdié:, Censslern Juridico del Goblerng
del Estada de Sonors, @nteﬁé o siguierie; “._Que an flemps
y forma y @ nembre del Gobierme dol Estado de Sonora {Foder

Eiecutivo) venge 8 dar fonmal confestasion a la demands

interpuesia por nenando,
desde luegn, que l¢ asista g accidn o dereche parg demandsr
vaiidamente Igs prestaciones a quée se contrae en su demanda.
A confinuaciin se procede 2 dar condestacion a la demanda en
ios términes siguientes: B Poder Bjecutivo del Soblems det

Felade de Sonora, por i conducto, hace suya la contesiacion

reglizeda por o Secrefaris de  Ekducacitn y Cullura en este
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mismo trémite, tanto en la contestacion dé demanda como eh
Eaé pruebas ofrecidas y las dbjeciones realizadas, haciendo las
siguientes cheervaciones. A)- El Ejecutivc Sancicnara cuaiguier
cictamen o”reso!ucién gue emita el ISSSTESON gque esté
corfarme a deracho o laudaldictade por ésta awtoridad. B).-La

Secrefaria de Educacion v Culiura mangje su propia ndming,

Flas muy particulares de page @ frabojedores

I

%
federalizados v eglaisian, rardn por 190H

contesiacién de el depandincia- ---- - R -

demanda del Instituto de

Seorvidad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

de Sonora, de la Secrefary de Educacion y Cultura y. da ia

" Secretaria de Haclends, | fnodificacidn s del monto de su

pongidn tipo jubilatoria por e ‘i'GO% (cien por ¢iento) del sueldo
regulador ponderado de sus ﬂitim(:__s'.t!"_eih‘té yseis .meseé como
tra.abajad.ora activa, por |z carfidad de $30,098.95 {TRE!NTA WL
NOVENTA Y OCHO PESOS 25/100 MONEDA NACEONAL},'mn

afectos refroactivos ol treinta He mayo de doa mil digz; vy el pago

fa pension que
reclama, oon ofectos retroactivos amayo de dos mil diaz, en el
entendido que esta caniidad debe actualizarse a la fecha de que
se dé por conellido el pressme asunto; asi como gue e cohdens
a ta Secretarls de Hadends del Estedo y 2 e Seorstaria de
Educacion y Cultura det Estade, 2l nago de las cuotas _omitidaé
al instituto de Seguridad y Sefvicios Sociales de los Trabajadores

del Estaclo de Sonorg, considerande fodos los ingresos

nercibidos; sl como la sancidn del nueve dictamen. B instituto
de Sequridad y Servicios Socialss de los Trabajaderes del
Esiado de Sonora, sostiens que |z acicra carece de accidn v
derecho para reclamar dicha rectificacién, pues su monto fus
debidaments calcutado en base sl salano regulador reportado
oor 12 pafronal, La Secretariz de Hacienda del Estade 'y ia
Secretoria  de Sducecidn v Culiurs, seflalan gue son
improsedeties 1o actlonss intentzdas per la actora, porgue &
rmonio de su pensidn fue fsao corsciaments por ISSSTESON.-
- - - Esfe Tribunsi analiza el derecho de aocldn por ser una
cliesién de orden pOblice v porgue st nstituto demandado opone

s excepoitn de felin du socitn, sigumentando gue 1 pensthn

ciorgads se determing en bdde gl Hamps qus labord v eotizd al
Fondo de Pensiches del [IOS8TESRON, lomande  en
consideracion el sueldo regulader due se. obtwo de aqudlios

ingresos que fueran reportades por @l organismo  donde presto

wis senvicies y eobre ios cua i 50 "'g'oagaron las cuotns ¥
apariaciones cotrespondientes. Ne exdste controversia respesto
a gue g la acters e file concecids una pensicn tipe jubilatoria
por el Insituto de Segurided y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estedo de Sonors ¢ treinta de junio de dos mil
diez, pues asl se desplende de iz documentat consistenta en
copia cerificada del dictamen emitido por fa Junta Directiva del
ISSSTEECON, fimmade por la Dieclora Genersl de dicho
ergenisme, de ouyo contenido aparece (ue en ¢ea facha, s&

concedld o la aclore una pension tips juhilzimia  equivaicnie al
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100% (CIEN POR CIENTO) dlel susida reguladar penderado, per
la cantidad de $19,330.15 {jzgczmg\ﬁ ML TRESCIENTOS
TREINTA PESOS 151100 MONEDA NACIONAL) mensuales.
Esta documental, que obrd & fojes diecinueve ¥ veinte del
sumario, tene valor probatolio =n érminos de los aricilos ‘E:Z?;
de ta Loy det Servicis CR ¥ 795 v 841 de la Ley Federal dol
Trabaio, de sglicacion sunlativiz sn o mataria, .m ey .
obletads por tas partes v odo lo anterior permite llegar ss'i_a‘
cefleza de que a la demandonis le fue ntorgads una pensidn tipa?
jubilatoriza por pare del instituto de Seguridsd v Ser\ric:iot“i
Soslales de los Trabajadored del Estado de Sonora v que en g

aciuglided goza dal citade baneficio- wv mmemau SR e

alirma que liene derecho a nue
“se rectifigue su pension a 1a|cantided de $30,098.95 (TREINTA

RAIL NOVENTA 'Y OCHO PESOS 95/100 MONEDA NAGIONAL)

mensusles, gue =8 ol promadio def susido reguladeor de los
dlitmes fres afins oue lehond, ya_a_q.é,@-r—:e et Instifiin demandada
indebidamente se la olorgd per iz canfidad de $19,330.15

(HEGINUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA PESQS 15100

WMONEDA NACIONAL) mens.'aies. Y el Instituto de Seguridad y
Servicios Sovisles de los TL-‘.b:—Tsjadores det Estado de Sonnia
admitg que para fijar el impotie de (s pensitn fomd come base el
salerio cofizado por la patronsl. En efacto, o !nstit_uto iomd
coime base 2 cantidad de $19,330.15 {DIECHNUEVE MIL
TRESCIENTOS TREINTA  PESOS  15/100 MONEDA

MACIOMAL) mensuzles, que sefial constituin el cian por cierdo

o{’%
iy

del suekda renutador gue percibié s aclora durante los ddmos
tres afios gue permanecid como frebajador aclive, segln se
dezprende del resolulive primerc o9l Dictamsn emitido por su
.}Qﬁ-ta Diiraciivs, que obra a fojas diecinueve v veinte  del sumario
¥ que va fue velorade con anterioridad, ¥ la  demandante
coptrovierte o enterior, afirmande que e sueldo reguiador
pratniedio da sus Sitimes fres afics como trabajader activo v con
sus respecives sumenios es  de $30,098.85 (TREINTA ML

NOVENTA ¥ OCGHO PESOS S350 MONEDA NACIGHAL)

enzuaies, o cual e corchors con fme  decumenisles

conzisientes en ochenta v cualro constencias de comprobantes
cle page expeditos a fovor de fa sclors por la Direcsicn de
Procesos de Noming de la Seceeleriu de Educscion v Culiurs del
Eetado, a nombre de la sotora Josading Minjarez Espinozs, nue
abarcan del mes de sepliembre de dos mii slete al mes de agosto
dat 201@'.:_ gue obran a fojes veintiuno & cieste cuatre del sﬁrna;‘io,
y de fodas ellas se advierie que la aclora  percibiod come suside
rarssiadar prqs_*nedio mersual g condidsd de 3008888
(TREINTA ML ..NOVENTA Y OCHO PRS0 85100 MONEDA
NACIONALY  mensuales, documentales que tenen valor
probatoric con fundamento on los artioulos. 123 de 1z Ley del
Servicto Civl para of Estado, 795 v 841de ia Ley Federal det
Trabajo, de aplicacion supletoria en la materia; v todo o anterior
Heva a determinar que el sueldo regidador promedio mensual gue
percibit i actora durante los diimos tres afios que estuvo come

trabajadora activa fue por la captidad que viene soliclando en




su demanda, a saber $30,0

QCHO PESOS 95100 MDI\

&7

28.95 {TREINTA MZL NOVENTA Y

EDA MACIONAL) mensuaies. de

conformidad con jos articulos Cuarto Transitorio de la Ley 38 de

ISSSTESON vigente, el cual
aciuales (conformadas por
hamires, que inickaron su pa

anterioridad a la vigencia del

dispone que para ias generaciones
aquellins irebajadores, mujeres v
setacian de servicios al Estado con

Deorsto gue entrd en vigor & treinta

I

de funio de doa mil cingo), 8§ entenderd por sueldo regulador el

promsdis ponderado de to o6
rorprerden freints v sels m
w3 ISSETESON, disvone o

coms base para los efectog

sucldo presupuesial vy los

permanante que el trabaiadgr

de las leyes respactivas,
documentales en mencion ar

mensual par la cantidad

trado en Ins Gtimes tres afios, que

weed v 18 pimer pérelo de s Ley

outenter "Bl sueldo gue se tomerd
de esta Ley, se inlegrarég gon ci

demas emolumentos de caracter

obteriaa por diéposzcmn expresa

sn motivo de su"f{é%}m";'—--"Zy_'-__'f:é%;

Fojan n sueldo réguilsdor Bromedio

de $30,098.95 (TREINTA Rl

MOVENTA Y OCHO PESGS 95/100 MONEDA MNACIONAL)

mensuales,  que la actcla tiene derecho a recibitls  por

concepie de pensidn por ju

de ia Ley de ISSSTESON, d

itacion, toda vez que el arliculo 15

ispone lo siguiente; “El susldo que

se toimard como base para igs efectos de esia Ley, se infegrara

con 8f sueldo presupuestal v i
perrﬁanente que & Efabajadc
do las leyes respeclivas, od

basico tegrado por las preg

=5 demas emolumeantos de caréctei_’
r obtengs nor disposicion e:{preaa
n motivo de su wabejo, Bl sus ?cio

acicnes & que 8o refiore el pfm’ram

snieror, estard suleto 2 les colizaciones establecidas en s
zeticklos 18 v 21 de esls Ley v se omard en cuenia para i
determinacion del monto de los seguros, pensiones, subsidios y
préstamos aue fa misma establece.” En efecto, of susido gue &f
instituto estd obligado & lomer cumio base para efeclos de g
detsrminackin del monto da las jubiaciones, es of susldo basico
integrado, gue se conforma con af suelds presupuestal vy camés
erm%un'tentﬁs dao caracler penmanste que o senidor publico
ebienoga écm motive de su irabsjo. De ohi que si el Snstims
gamandats diaterind el irainte de unio de dos mil diez, qus s
cencedia & la hoy aciore una pe:r;-s%én nof ke cantidad de
519,330,415 {DEEC‘IHJ%‘!a Mil. TRESCIENTOS TREINTA
PESOE 15100 MGE\L—GA NACIGHALY mensuales, resulta uns

Giflerencia de $10,7688.80 (DIRS M bt SE N TA

¥ QCHO PESOS 80100 MONEDA NACGIONAL) mensuales
shire ambas- En cmn&géuanci_&,- s econdeng 8l §nstii:uto. da
Sé@uridacﬁ ¥ Sewi_c___ins:'aocéaies de los Trebajedores del Estade
de Sonore, & nivelar la pensién por jubliacion de JOSERINA
MlNJAREé ESPINOZA 5 ia camidacf de $30,098.95 (TREINTA
Wil NCVENTA Y OCHO PESQS 35/100 MONEDA NACIONAL)
mensuales,  con efecics rolroaciivos al treinta de junio de dos
mwill diez; v & pegar ¢ ia sclora |ss diferencizs que exision entre
ta pengion por jublacidn  que le fue asignada por & Insfituto
demendado, v 13 gue se determins en este laudo, oon ios

NOREMenios que s@ hayan dado # 96 pensionss desde o mes

de unie de dos mil diez, se ordena la apertura de ioidente Ge




liguidacion para efectusr s
articulo 843 de la Ley Fe
supletoria en la materia; sien
que Is Secretaria de Hacleng
ast -f;omc: a pen.sionada
Seguridad y Senvicios Socia
de’ Sonora, pagando sus
pereontajes establecides en
tercers do 12 Ley de 188

$10,788.80 (DIEZ ML SE

PESOS 801100 MONEDA

&9

calcuto, con fundamenio -'en e
dere] dal TraSajo‘ de apiicaciéﬁ
o necesaric para su cumpi.imientoé,
a det Estado (organisme pagador)
respondsn frénte al instifutc dé
=5 de {05 Trabajadores del Esladd:«
cudlas ¥ -aportaciones en io;
on artivulos 16, 21 v ‘cmnsiécrié
STESOMN, =obre ’:% sentidad do
ECIENTOS SESENTA Y OGHO

INACIONAL) mensuales, por log

Gitimos freinta v sels mesps leborados, gue resulte ser ls

difésrenoia existarte antre
ISGETESOM a o actora el
determinada en esta resoluci

y 21 de la Loy del Institito de

fa pensidn que concedid el

treinta de junio de dos mit diez y"""ffa

b, en vittud de Gl fculos 18

Seguridad y Servicias Sac:alesde

ios Trabgjadores del Estade de Sanera,:_{?ﬁiéﬁlgﬁéh la cuota

rhfigatoria del 17.5% (DIECISIETE PUNTO CINCO POR

CIEMTQ) sobre ef susdn béé

trabajador; ¥y la apottecién ¢

loo integrado que deberd apartar el

al 28.5% (VEINTINUEVE PUNTO

CINCQ POR CIENTC) que diebe subrir Ja patronal (Gebierho del

Estado de Sonora) sobre el sueldo bésico integrado que perciba

el rabgiador, v a su vez ef agticuln 123 de la misma ley dispons

que Ivs pagadores vy enciijgados de cubrir susidos que no

efeciuen los descuenics gue [procedan en los t&rminos de fa fey

o lo hagsn incorrectamente,

serén sancionados ool una mults

’

s

i
-/

(0

S

squivalents & 8% de las capticades qus resulien como
consecuencia  de  lg  accion  u omisidn  indebids,
independientemente da la responsabilidad civil, penal o
administrativa en.gue incutran, v por elfo en la especie no puede
imponierse & la patronal  come sancién cubrir &f pago
corfespondiznie a las cuctes de la éegu:‘idad socisl gus
cerresponcan 8l tebajador, cuardls agudl hublere omitido
snferar al insitulo dichss cucizs, porgue implicaria uns
ordenariza distirts 2 la qus refiere la propia ley, méxime ous
durante la vigendls de lo relacitn laborsl, @l aclor la sszistia el
derecho de exigh & fa patronal i fodiicacién def sueldo suieta
2 deseyento, con fun.dzm‘:énfo ah s artfeules 6° y 7 dala ey
da la materia,{__qu& disponen: “AFRTICULD 8o B Esfads v
Srganismos péb!icdsfﬁébérér: rermitic af Instiuto en enere de cada
afio, una refaion del persongl sujstic gt pago de las cuolas a qus
Ga reféem. el arifculo 8 de esie'..oz‘dena:nianéa‘ fzSié’:‘.iﬁii’i’iQ;'_...:.
pondrén en ccngcir*éiemo del Insituio, dentro de los 15 dias
siguienies g su fachia; |- Las akas y bajas de los frabajadores;
i.- Las modificaciones de fos sueldes sujetos a descuerntos; Hi-
Los nombres de los familiares que los trabajadores deben
seialer para disfruier de los beneficios que esta Ley concede.
Esto Gitima dertro de los 15 dias siguientes a la fecha de lz toma
de posesion del trabsjador. En iodo tiempo, sl Estado y
organismps pdblicos incorporados proporcionarén al instituto los

stos que les solislie v requiera en refacion con las funciones gue

e sefiota esta loy. Los ungionarios v empleados designados por




el Estado u orgenismos

ptblicos incorperadas para el

cumplimisnte da estas obligaciones, serén responsables de los

dafios y perjuicios que ocaglonen con sus omigiones y seran

sancionados en log 1érminos

trabajacdores estan obligado

ge esta ley. ARTICULO 7o.- Log

5 a proparcionar al Instituto y al

Estado v organismios pablicos incorporados en que preaten ssu"_s

servicios, 1.~ Los nombres de
de ios beneficios qgue asta
documentos gue se les pidal

gatp oy, Los twabsjaderes

+ los familiares que deben disfrutar
ley concade; H.- Los informes v

, relacionados con la aplicacion de}

aesfioryr cue el Instiute Ins Insoriba, v esgir &l Estado

nrganiemes pibicos incomd

cumplimiento de las obligac

. i
tendrén derecho, en su casa, g
¥

rzdos correspondiertes af estricle

iones Hus leg ihnone el adiculn

N 1ot (RO NPT 2 i -

« ~ - Resulla anlicable &l o

terio anterior & sigulente tesis de

irisprudencia;  Epoca: Wolena Epodéﬂ,. Régistm: 162521,

inetancis: Segunda Sala, Tie
Semanario Judiclal de fa Fed
Warzo de 2011, Malera(s

Pagina; 792, que es det teno

"PENSION  JURILATORIA.

y de Tesis: Jurisprudencia, Fuente!
aracion v su Gaceta, Tomo JOXI,
Laboral, Tesis: 2a/f) 28/2041;

staliente; ~ < - nmm oo n oo S

PARA PAGAR DIFERENCIAS

DERIVADAS  DEL  INCREMENTO  DIRECTO- DE LA

ORIGINALMENTE DTORGADA * (QUE OBEDECEN A

CONCEPTOS PORLOS CUALES NO SE COTIZO), ELISSSTE

ESTA FACULTADG PARA COBRAR A LOS PENSICNADOS EL

WMRORTE CORRESPONDIN

NTE AL DIFERENCIAL DE LAS

7

CUOTAS QUE DEBIERON AFORTAR CUARDC ERAN
TRABAJADCORES (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 31 DE
HIARZO DE 2007). Confomne & los asfaulos 1o, 20, 30, 15, 34,
57, B&, 60 y 64 da s abrogads Loy del Inslitulo de Seguridad ¥
Servicios Sociales de los Trabajadares del Estado, vigente hasta
ol 31 de marze de 2007, las persionas y demés prestacionas an
sapecic v en dinero gue paga ¢l Instiito o sus beneficiarios se
cubren coh recurspe provenienies de las aporeciones v as
cuctas aue o Goblemo v los irabajadores enleran 2 2
misncionada instiiucitn, por o cuc pora pager les diferencias
derivadas del incremento directe 4o la pensién orginalimente
gigrgada (gue mbed&;ca‘n a concsging por o8 culles RO S8
crihnd), &l BRI ce fos aiticulon 18 y 54 dela rereridé Lay
sbrogada, e !SSST—E recpiere G log persionadas par dicho
oé‘génismo ;cubran 'éTI;mperte difere.—‘;s‘.rf;ia! corréspor;_dieﬁte & lss
cuotas que debieron aporiar cuando cran lrabajadores y por ei.: .
oMo csué' a-ellos correspondiz conformne sl salare gue
Hevengalan - - s s e e a oo s
- - - Abrase inciden.fe de liguidaciGn, para caloular ias cusias v
aporiaciones omitidas fanio por e crpanismo pagador, a8l Come
por |z demandants, con fundamenia en el artivule 843 de la Ley
Feders! del Trabajo, de epficacion supleturis en le materia. La
condens decrelade a la aciors para que pague CoTeciaments
sus aportaciones al instiluto demendado sobve la totalided de sus
percepeiones @s asi, no obstarte que ¢ aricuio 18 de 1& Ley de

ISSETESON disponga gue los pagaderas v log encargados de



Gubtir fas sueldss son los res
gue realicen en perjuicio del
ver qus la actora le ha asisti

la modificacidn del suelda s

-

sonsables por fos actos y cmiéisrﬁeé
nstituto o de los trabajadoras, todé
rio el derecho de exigir & lo patronat

iete

en log grifcuios 6% v 7° de iz Ley de b : ctealits

CARTICULG 8o~ El Esizmdc

remi-tir al Instituto en enerd

v orpeniemes pltticos deberdn

dr geda afo, una relacidn dal

rerscnal suisie al pago de lzs cuctas @ que s refisre gl ar’cwuh}

16 de este ordenamianio. Asin

el Ingithto, deniro de los 18

i2mn, pondren en conocirnients

ionfes a su fecha 1.- Las

alias y hajns de los rabajadores; .- Lag modificaciones de los

susidos sujefos a descuentios;

iil.- Los nombres.de los familiares

que los tahajadores deban sefislar pars. disfrutar de_ los

beneficios gue esta Ley contede. Fsto ufﬁmo deniro

dias siguienies a la fecha de Iz toma do ;‘.)OSE}SIC)F'E oel ?rabemdt}r

En todo tiempo, o Estado v
proporcionaran af instituto lod
relacion con las funcioned

funcionaring vy empleados

oraanismes siblicos incorpo

obligacisnes, serdn respon

organismos pihlicos incorporados
datos que Ies solicite v requiera en
qug le sefials esta ley. Los

designados por e Estede u

ofados pars sl cumplirniento de estas

sables de ios dafins y perjuicios gue

qcasionen ¢on sus omisiones v serdn sancionados en los

términos de esla Iey ARTEC

ohligados a prcpomro*‘iar as

LELC} To~. Log trabajadores estan

nstﬁuto y &l Estado v organismos

piklicos incorporades en gle presien sus servicios: §- Los

nombres de los familiares gua

deben disfruter de los heneficios

undamonto

gue esta ey concede; .- Los informes v documentos ous s2 les
pidan, relaclohados con la aplicacién de esta fey. Los
trabajadores tendrén deracho, en ¢ caso, & gestionar gue el
institute los inseriba, ¥ exigir @ £stado v organismos plblicos
mcorporados correspondienies ol estricio cumpliiento de las
obligaciones gue les impone & artioulo GRIeNor . wer v oo e - .
-~~~ En virtud de tode lo anterior, se requicre &l tnstituts de
Seguridad y Barvicios Soclales de los Trabajudores del Estado
ds Bonore, pera que en un plaze do setenta v dos karas, s pair
de la fecha en gue surs ofecies la notificecidn  de ests
seitencia,  resuelva en los @rminos  ques han quedade
deferminades, sobre la modificacitn de o pension por jubilscién

vilvdamants en fos articulos

de la Ley del Servicio Civil, gue fzoultan & este

Tribunal para decretsr las medides e fusren necesadtas an la
gjpcucion de sus resolucionas; .; 245 de la Ley Federal dal
Trabzjo, de. é."[;l-icacién supletoria en la mataris, que exiablece
qus: "Los Iaud'égldeben cumplirse dentro de tas selenla v dos
horas siguisntes a la en que surta efectos fa notificadion..”. - - -
-~ Se condena & Tiular del Fuder Ejecutivo det Estado, a
sencionar ol dictamen que emita la Junta Direclive del
ISSSTESOHN en términos del articws 106 de la Ley 38 de dicho
L e L
- - - Be anoizan les excepciones Je falie de socién y derecho
para demandar, opuesias por 8l LAGTESON, que se hicisron

consistir en que el acior no cumpie oon 0s reguisiios confenidos



en la Ley de la materia; an

75

bas son infundadas porque en la

presenie resolucidn &8s ha c!ejerm inade, cOMraro a o que exnons

el Ingtiiulo, que es proced
penéiﬁm Inferdada por ia 3
establecido por ¢f ardiculo 1%
y Servicios Socigles de los 7|
que dispene que &f sueldo

efectos de la Ley de 1S8ST

i 1o accidn de nivelacion de n
ctora, porgue redne ef r@quir—:itﬁ
de Iz Ley del Instituic de Seguridéﬁ
rabejadores del Estado de Sonora,
tue 86 fomsrd come base para

ESON s integrard con e sueldo

presupuestal v demds emolumentos de cardeier permanente que

reciba of rabajador: v &l artipulo cuarto trensitoric dispone que

para las generaciones aciua)

aue resulfe de provediar los

dursnie fns ORras draints

dermostade gus la ackorg o

=

Secretarfa de Educacion y Culturg del

susido regulador promadio 17
nein rassR como rabajador

{TREINTA ML NOVENTA v

s ef susldo reguindor serd aque!

o

e fraba) seiviclo de i

os treinta v
aciivo la cantidad da $30,{}98_95

GCHO PESOS 956/100 MONEEA-

NAGIONALY mensuales, al fo haber desvirtuado esta cantidad

fa patronal gquien tenfa ia barga de probar el salario de la

demandanie Y gue es prec
corresponds  por  concapto

13 ig

recuridad de la demsn

. {S
de que Iz actora sl proporciy
necesanios pare que este

gnalizar sug prefensionss. [

&}

samente esta cantidad & que le
de pensién. Ls excepcion de
mbien resulta infundada, on virud
nd et su. demands ios elementos
Tibunal estuviera en aptitvd de

aviene infundada la excepcaian de

imprecedensia de cobro, en contra de fa peticidn de ohianer un
resuliade mayor & de lz pensidn gue actualmenie goza sin
procader conforme 2 .derec%‘.o, toda war que en la resolucidn e
ha daiermiﬂadd, coniranic a o gue =xpone ¢f insfiuto, que es

mrocedente fa acclén de nivelacion ¢o la pensidn intendads por

pargue  redng el reguisiio

5

alemio & lo diépmes’m por fas a
miste ordenamiento legal v ose opdend al ISUETESOM &
modiicarta @ la cantided de 330,008.85 (TREINTA MIL
WROVENTA Y C}GHO FESOS 85100 MOMEDSA NACKINAL)
rensuales. _Paz.' Ias.mismas razors, o8 nfundads ls defansa
genérica de _\_ﬂs'ine actione agls, foda vez gue en la pressnis
resoluian se éetérminé gue el actor i tiene devecho o gue se le
nivete su pensién, Y por lo que mepecta g 185 excepciones v
d@;z‘enséas"-hechas valer bajo jos ndmars oineo ¥ seis del caplivlo
da defenisas y excepciones, cabe doterminat que de los eseritos
de demanda y de contestacian de demenda, y de las actuationes
que integran & expediente, no se desprends ningUna excepcion
o defansa cue favorczea & los rterases dal institiuto, Y en o gug
respecta a la excepcian de prescipddn, existe jJurisprudencia e
¢! santido de que si el derecho a reclarar of oergamiento de uha
pension es impresoriptible, iguat susrte debe seguir 12 gooion de
mvelacian de la pensitn v of page de difsiencias de pension.-

Resulta aplicable 8 siguienie jurisprudencia: Bpocal Novena




kit

£pocs, Registre: 168235, | £ gunda Sala, Tipo de

Tesis: 'Juﬁsprudqg?r?g?} Th te 1a
Fedéra‘cién y su Gaceta, Tormo XXX, Septiembra de 2009;:
Materia(s). Administrativa, Tesls: 2a./). 114£2008, Pagina; B44,
"PENSIONES Y JUBILACIONES DEL ISSSTE. EL DERECHQ
FARA RECLAMAR SUS INCREMENTOS ¥ LAS DIFERENGIAS
QUE DE EBLLOS RESULTEN, 53 lﬂa‘iPRFjSCRiPT!EL’EE
Conforme al articlo 127 daia Ley de!l Instiiuic de Sequridad 5,
Servicics Socialeé de los Trabajadores del Eslado, Vigente haﬁ%a
ef 31 de marzo de 2007 (cuyo contenido sustancial reproduce e
numeral 248 de la ley relx es improsciptible é!

esancial es permitir 1a subsistencia de fos trabajaderes ¢ sus

Wa vigente)

deresho a la jubilascidn y

beneficiatios. En esa virfug, también es imprescriptible &5

derecho para reclamar los jnorerintos dilerancias que

resuiten de éstos. Bajo este

enor, {al demaéhd no s€ enclenira

ubicado en ninguno de ios sypusstos suje‘ikjs_{é?éfe'écﬁbciéh et

nuiteral en comento, sing

o Ja hipotesis general de que e

derecho a la jubilacion v 2 lelp_ensién es impregeriptible, porque

dichas diferencias derivan

irecta e inmediatamente de esos

derachos oforgados at pensicnado y cumplen fa misma funcion™.-

«w = Pop (Rimn, se anaiiz';zs[r l=s excerdiones opuestas por la

Secrctaria de Bducacion y| Cultura del Estado; por lo qué

respecta a la opuesta enelin

2i50 &) del capitulo de excanciones,

la misma deviene tnfundada, toda vez que en la presente

resoluclon se deferming g

¢ es procedente |z accion s

[4

pivelzeicn de la pensidn intentada poria aclors, porgue redne o
requisito establecido por e articulo 15 de la Ley daf Instituto de
Seguridad v Servicios Socigles de los Trabajadores daf Cstado
de Sonora, gue dispone qus el suelds Gue se fomara conws basa
para efectos de Ia Ley de ISSSTESON se integrars con el sueldo
prasupuasial v demas smciumentos de caracier permanenta gue
recibe of trabajedor; v & articulo cuarlo transitorio dispone que
para las generacianes sotusies af @ leloo regulador sard aguel
gue reculits de promediar jos satarios oblenides por ef trabsjador
durante log Oitimos beinte y seis Messs; v en auios guedd
domostrade gque la actora come trsbalador ol serviclo de iz

Becretatia b Tducaddn v Culiurs del Estado, peroi cumo

sigido reguisdor promedio mensus! Bursnte 108 Gkiines reetz v
SEls meﬁea coma trabalador active o centidad de $30,088.85
{TREINTA MIL NOVENTA Y OCHC PESOS 85100 MONE{}»_A:_ .
SACIONAL) mensueles, sl no haber desviriuado eslz cantidad Jéﬂ B
pétrénal q_uiers fenin 2 camrga de probar el sslade de &
demandants y que es precizamente esia cantidad a que le
corresponde por conceplo de pensiiin, por 1o que respedia & [as
excepciones v defensas hechas valor bejo ks incisos b y ¢} del
capiiulo de defensas y excepdonss, cabe determinar gue de los
escritns de demanda y de contesiacion de demands, v de las
aciusciones gque infegran e expadiente, no se desprends
ninguna excepcion ¢ defonsa gue fworezea 2 ios intereses de la
Secrstaria de Educacion v Cultura st Bslado; o excapcidn de

oscurided de la demanda, tembién resuita infundada, en virlud
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da que o actor i proporcignd en su demanda los elementos

fiecesanios para que ests

Tribunal estuviera en aptitud de

anatizarsus pret ensiones, Davienen infundades las excepciones

de prescripeidn opusstas
fundemento en los articulos

el Eefada y 82 de Iz Loy de

or 12 Sernrstaria demandada, con

101 de la Ley del Servicia Civi pars

institute de Seguridad v Servicios

Socinles de los Trabajadores del Estzdo de Sonor"a, toda ver de

gue existe jurisprudencia e ef seniido de gue si gl derecho a

rectamar el otorgamienio de Una pensidn es imprescriptible, igual

suerte debe segiir [a accion ce nivelacitn de fa pensitn v el baga

de diferencigs de pensién
jurisprudencia:  Epocar No
instancia: Segunda Ssia, Tip

“Semenatio Judicial :fa la Fe

ke fe 2003, Motes

T42008, Paging: BA4, - -« 4

- - - "PENSBIONES Y 4
DERECHO PARA RECLA
DIFERENCIAS  QUE
IMPRESCRIFTIBLE. Confp
Instituto de Seguridad y Se
gal Hstado, vigente haslz
contenide sustancial reprodu
vigente} es imprescriptible

Resultz aplicable la siguienie
ena Epoca, Registro: 166335,
D Ga Tesiaf Jurisprudencia_:, Fuerte:

deracidn v si Grcstd, ama XXX,

inle) .ﬁfﬁ!’:-”s"'ﬂi"&'i:.i;aﬁ.\.‘.’;\ Tews:“ Za !J

BHACIONES DEL IS8S8TE. EL
AR SUS INCREMENTOS Y LAS

ELLOS RESULTEN, ' ES
e al articulo 188 de la Ley del
iios Rocizles de los Trabsjadores
el 31 de marze de 2007 (cuyo
el numeral 248 de la lay refativa
I dereche a la jubilacion ¥ a la

pension, dado que su funcién esencial es permitir la subsistencia
de los frabajadores ¢ sus beneficiarios. En esa virtud, tambidn es
imprescriptible ef derecho para reclamar los Incrementos y las
diferencias que resulten de éslos. Bajo este tenor, tal derecho no
se encuentra ubicado-en nihguno de los supuestos sujetos a
prescripeidn del sumeral en epmento, sino en |2 hipdtesis genaral

porgue dichas diferenclas d

rivan directs ¢ inmediatamente de

de gue ¢l derechea i jublla(:%én ¥ & la pansion es imprasoriptible,

esob derechos otorgados
TURGOIN" e s m v s v s

a}pensionado ¥ cumplen la misma

e

- - - Par (000 lo expuesic ¥ undodo, 56 resuelvs - v v s mn e
- -- PRIMERD: Ha provedido parcinimenis la accidén intentada

en contra  del

WETITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIDS SOCIALES DE

TRABAJADORES DEL ESTADD DE SONORA, sl
GOBERNG DEL ESTADD OF SCHORA, det GOBERNADOR
DEL ESTADO DE SONORA, de v SECRETARIA DE
HACIENDA DEL ESTARDG vy de 2 SFCRETARIA DE
EQUCACION ¥ CULTURA DEL ESTADD - En congacuencia, » -
- - - SEGUNDC: Se condena al IHETITUTS D SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LGS TRABAJADORES DEL

EETADO DE SONORA & nivelsr o pension por jubilacicn de

s b cantided de $30,065.80
{TREKSTA &L i\SO\{ENTﬁa Y QOHG FESQS 85100 BMONEDA
F\QCEO}\AL} mer:su&ies con efecius reloactivos al freinte: cle_ 7
hinig de dos mil diez; v @ pager & s _ac‘cara les difetencias guse
existen entre ia pensidn por jubifacidn qua e fus asignada por af
tnsifiuie dematidado, ¥ la que se delerming en este laudo, con

5 incremerios gue s havan dade g las ponelones desds esa
techa; por las rezones expuestas = of Considerando V- - -~ --
- -~ TRRCERDO.- Se condena & l& aciora v a la Secreiaria de
Hacienda del Estado, en su cardcler de grganismo pagador, a
cubdr al ISSSTESON las aportacionss v cuotas omitidas par
coneepin de fondo de pensiones v ubilacionas, en los @rminos
expuesios en ef Considerando 1V d= la prosenie resolucin.- - - -

- - - CUARTO: Abrase incidente de liquidacion 2 peticién de la




actors; para eicota c!e:, cansuiar Eos ale phts ’;ﬁii}a qg s '"-'zc'..;.!]
a las peﬂsacnes e;sesde of mes G‘e junio de dos mil dmz ¥ “a.;
o ferenctas dp penaim eon :Lmdamea*o en ot amculo 84a ds ta
Ley Federa! def Trabajo, de aplicacion supieiona en la materia,
prr las razones expussiog en el Considerando 1V - - - weeems
L QUENTO: Se condena al  Tituwlar del Pédef Ejewfuwc had
- Estado a sancionar af dictarmen que emiis la .juma Dmecmrw w%

instttuto de \A@thldcd ¥ hervicios Somaie e 105 Tra; ;najaﬁom

et ﬁe;tacio de_Son\;ra et relzcion 2 i momncac;on de lape ﬁui'ﬁn

& icéfmino:-:
et ardculo 108 de ja Ley 38 do dicho Instiuo, por las razcnee
expuestas ef ef Gohsiierando V.m - - - roeman amre S
- - - SEXTO! NOTIFIQUESE PERSONALMENTE. " En B

oporiunidad, archivese ol expediente como asunio fotel v

defintivamente concltidu - s rmmn e s n d e e

==~ A5 T v resolvieron v frmarant

Estado de Sonora, “Idm Gerardo Padzlia F‘esian:s {Pmadente)
Marla Carmeia Esirella Vaiencia, José Saﬂiiao_ Encines
Ve!ardé‘, titerTa ded Garmen Anizu Borguez {Poneﬁte} ¥ ;;_f*i'c'e}nté
Paché_cﬁ : |
de Acue

da fe.- B







