OBIERNO DEL ESTADO DE SONOR/ ETCA-II13

G A
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015
NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA| 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROYECTO O ACADEMICO CLAVE PROGRAMATICA 2111121M4P0225253031
UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME
Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnoldgicainnovadoray de calidad, con un modelo orientado al enfoque por ue através del
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES de un cuerpo la formacion integral de los estudiantes para que se conviertan en pmvesmna\es que respondan a las exigencias del entorno socio-productivo de una

region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento.

RESULTADO ESPERADO o cuerpo .y egresados calificados.
Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % ercido %
PRESUPUESTO o Programado | Comprometido | Devengado  Ejercido Pagado | (Ejercido/ | Devengado | ST (Eercido
Devenado) Pa0ad0 | poyenaado
5:851,701.80 5:851,701.80 160681362 1,462.925.45 91% 160681362 1462.925.45 91%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador indice de atencion ala demanda de nuevo ingreso Tino De Gestion
Formula de calculo (Estudiantes de Nuevo ingreso inscritos | Total de Aspirantes a Estudiantes de Nuevo Ingreso) 100
Interpretacion Elindicador muestra el porcentaje de alumnos inscritos con respecto al nimero conlos tos de ingreso.
Dimension del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable 0 no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en el rimestre Avance acumulado Avance
Variables Unidad de medida Meta anual respectodela  Seméforo
Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % it
Estudiantes de Nuevo ingreso inscritos Esudantes 0 o 3 3 13 13 13 13
Aspirantes registrados Aspirantes 980 o 0 00 00 00 00 00
#DIVIO! #DIVIO! 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Semaforo
Estudiantes
de Nuevo Estudiantes 501 668 721 689 709 761 770
ingreso
inseritns
r‘fﬁ‘:ﬁ;‘;ii Aspirantes 608 693 745, 831 936 978 980
82% 96% 7% 83% 76% 78% 79%
Descripcion del factor de comparacion:
Criterios de semaforizacion
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80y 1009% respecto l valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de la meta se ubig rango del 51 al Valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el g menos respecto al valor acumulado programao
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
120%
100%
® 0%
0%
20%
0 2011 R, 01 2014 Meta 2015
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican i la semaforizacion, ni la representaci6n grafica en cuanto al avance de la meta al primer »: puesto que
PROSPECTIVA
Noaplica el p
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
1) indice de atencién a la demanda de nuevo ingreso Porcentaje 4 4
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAI13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015
NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA| 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROYECTO O ACADEMICO CLAVE PROGRAMATICA 2111121M4P0225253031
UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME
Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnolégica innovadora y de calidad, con un modelo orientado al enfoque por que incorpora atraves del
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES| de un cuerpo integral de los estudiantes para que se conviertan en profesionales que respondan a las exigencias del entorno socio-productivo de una
region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento
RESULTADO ESPERADO o cuerpo .y egresados calificados.
Avance en el trimestre Avance acumulado
original Modificado % ercido "
PRESUPUESTO o Programado  Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado s (Eercidol
enaado) Devenasdo)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador indice de eficiencia terminal Tino De Gestion
Formula de calculo (Namero de egresados del ciclo n/ Alumnos de nuevo ingreso del ciclo n-5)"100
Interpretacin sus estudios dentro del periodo
Dimension del indicador Impacto Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable 0 no acumulable) Acumulable Frecuencia de medicin Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en el timestre Avance acumulado Avance
i i n . for
Variables Unidad demedida Vetaanual Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % ey |
Numero de egresados del ciclo n Esudantes 334 o o o 3 13 13 13
Alumnos de nuevo ingreso del ciclo n-5 Estudantes 668 o 00 00 00 00 00 00
#DIVIO! #DIVIO! 00

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Semaforo
Nimero de
egresados Estudantes 220 239 202 239 224 180 334
del ciclo n

nuevo Estudiantes 493/ 518 552 482 527 480 668
ingreso del
cicln ns



a5%

Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizaci

in

a6% 53% 50% 43% 38%

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009 respecto al valor acumulado programado

Con riesgo (color amaril

Critico (color rojo): Cuando el

lo): Cuando el delametase

a rango del 51 al
menos respecto al valor acumulado programado

acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
60%
so%
a0%
® 30%
20%
10%
o%
2010 2011 2012 203 Meta 2015
Ados
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican i la semaforizacion, ni la representaci6n grafica en cuanto al avance de la meta al primer »: puesto que
PROSPECTIVA
Noaplica el
METAS FiSICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
2)indice de eficiencia terminal Porcentaje 4 4

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnolégicainnovadora y de calidad, con un modelo orientado al enfoque por

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES

OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

<t
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

ACADEMICO

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

de un cuerpo la

region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento.

RESULTADO ESPERADO
PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador
Formula de calculo
Interpretacion
Dimension del indicador

Valor (acumulable 0 no acumulable)
AVANCE DEL INDICADOR

Variables

‘Suma del total de ambos periodos de los
‘Suma del total de ambos periodos de los

Variable

ambos
periodos de
los
alumnos
reprobados
enlas
Suma del
total de
ambos
periodos de
los
alumnos

inscritos en
las materias

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

ETCA-III13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253031

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

ue incorpora

Oferta edi cuerpo .y egresados calificados.
Avance en el trimestre
original Modificado
Programado | Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado

indice de reprobacion

avés del

q 5
ormacion integral de los estudiantes para que se conviertan en profesionales que respondan a las exigencias del entorno socio-productivo de una

Avance acumulado

(Sumadel total de ambos periodos de los alumnos reprobados en las materias/Suma del total de ambos periodos de los alumnos inscritos en las materias)*100

Refleja el porcentaje de alumnos reprobados durante al ciclo escolar que se reporta.

Impacto

No acumulable

Trimestre

Sentido (descendente o ascendente)

Frecuencia de medicion

Avance en el trimestre Avance acumulado

Unidad de medida Metaanual Programado Alcanzado % Programado Alcanzado
Estudantes 1400 o [ 0 o o
Estudantes 7000 o 00 00 00

#DIVI0!
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta 2015
Estudantes 4923 5543 17606 1482 1048 1986 1400
Estudantes 33498 77190 158005, 3256 3540 5084 7000
15% 7% 1% 6% 30% 399 209

Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009 respecto al valor acumulado programado

Con riesgo (color amarillo): Cuando el
Citico (color rojo): Cuando el

de la meta se ubia rango del 51

al i valor acumulado programado
menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

% Ejercido *
(Ejercido/ | Devengado aga (Ejercido
Devenaado) agado Devenaado)

Tipo De Gestion
Descendente
Anual
L, | respecodela | Seméforo
meta anual (%)
3 3
00 00
00 00
Semaforo



Ejemplos

Comportamiento del indicador hacia la meta

2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta201s
Afos

EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni nil 4 I avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
No aplica el

METAS FiSICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

4)Indice de reprobacion Porcentaje 0 4

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAIL3
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015
NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA| 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROYECTO O ACADEMICO CLAVE PROGRAMATICA 2111121M4P0225253031
UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME
Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnoldgicainnovadoray de calidad, con un modelo orientado al enfoque por que incorpor: 6 através del

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES| n cuerpo 1a formacion integral de los estudiantes para que se conviertan en profesionales que respondan a las exigencias del entorno socio-productivo de una
region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento.

RESULTADO ESPERADO o cuerpo .y egresados calificados.
Avance en el trimesire Avance acumulado
Original Modificado % %
PRESUPUESTO 9 Programado | Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado Hercldo | (gjercido/
Devenaado) 9 Devenaado)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Porcentaje de estudiantes que participan en concursos locales, regionales o nacionales Tino De Gestion
Formula de caloulo Estudiantes participantes en eventos/iotal de estudiantes inscritos en el ciclo escolar x 100
Interpretacion Relleja el porcentaje de estudiantes participando en evenios.
Dimensién del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable o no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion Anval
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en ol trimestre Avance acumulado avance
Unidad de medida Metaanual respectodela | Semaforo
Variables * Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % oo a0
Estudiantes partcipantes en eventos Esudaries 250 o 0 o 3 3 3 3
Totalde estudiantes inscritos en el ciclo Esudaries 200 o ) 00 00 00 00 00
#DIVIO! 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2000 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Seméforo
Estudiantes
participante Estudiantes 209 327 192 3n2 100 127 254
sen
eventos
Total de
estudiantes
inseritos en Esudaries 2622 2495 2907 3256 3540 3822 4200
el ciclo
seeolar
% ™ 1% 1% E % 6%

Descripeion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de lameta se ubiq rango del 51 al i valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el g menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos

Comportamiento del indicador hacia la meta

12%

/ \

2009 2010 2011 2012 2013 014 Meta2015

EVALUACION CUALITATIVA Afos
No aplican i la semaforizacién, ni la representacin gréfica en cuanto al avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
Noaplicael q
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA- PROGRAMADA ALCANZADA



3 i Que particip:

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES

regionales Porcentaje

OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

G
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

ACADEMICO

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

un cuerpo

region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento

RESULTADO ESPERADO

Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnoldgicainnovadoray de calidad, con un modelo orientado al enfoque por
I

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

ETCA-III-13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253031

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

ue incorpor:

através del

la formacion integral de los estudiantes para que se conviertan en profesionales que respondan a las exigencias del entorno socio-productivo de una

cuerpo .y egresados calificados
Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % %
PRESUPUESTO 9 Programado | Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado Hercldo | (gjercido/
Devenaado) 0299 pevenaado)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador indice de titulacion Tino De Gestion
Férmula de caloulo Total de egresados titulados / Total de Egresados x 100
Interpretacion Refleja el porcentaje de alumnos que se ttulan al finalizar el iclo escolar que se reporta.
Dimensisn del indicador impacto Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable 0 no acumulable) Acumulable Frecuencia de medicion Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en ol trimestre Avance acumulado avance
nidad de medida eta anual fespectodela | Sematoro
Variables Unidag de media Metmanusl [ ado | Alcanzado % Programado | Alcanzado % e
“Total de egresados ftulados Personas 20 o 0 o 0 0 0 3
Total de Egresados. Personas 250 o o 00 00 00 00
#HOIO! 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2000 2010 2011 2012 2013 2014 Metaz015 | Seméforo
Total de
egresados Personas 146 131 207 339 339 235 220
titutarios
Jotalde Personas 105 249 334 a4 a4 225 250
5% s3w 89% 6% 6% 104% 8%
Descripcion del factor de comparacion:
Criterios de semaforizacion
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de a meta se ubia rango del 51.al 1 valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el menos respecto al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
100%
%
a0%
o%
200 2010 2011 2012 203 2014 Meta2015
Afos
EVALUACION CUALITATIVA
Noaplican nila semaforizacion, il representacion grafica en cuanto al avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
Noaplicael
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
) indice de tilacion Porcentale 0 0
ETCAUIS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnoldgica innovadora y de calidad, con un modelo orientado al enfoque por

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

ACADEMICO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

un cuerpo

region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento.

RESULTADO ESPERADO

PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Formula de calculo

Original

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253031

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

cuerpo

. y egresados calificados.

Avance en el trimestre

Modificado

Programado | Comprometido

Porcentaje de Desercion

dad

Devengado

Ejercido Pagado

debaja de alumnos

la formacion integral de los estudiantes para que se conviertan en proiesmna\es que respondan alas exigencias del entorno socio-productivo de una

Avance acumulado

g Ejercido g
(Ejercido/ | Devengado (Ejercido
Devenaado) Paga00 | pevenaado)

Tino De Gestion



Interpretacién

Dimensi6n del indicador

Valor (acumulable o no acumulable)

AVANCE DEL INDICADOR

Variables

Alumnos dados de baja definitiva
Total de alumnos matriculados

Impacto

No acumulable

Trimestre

Unidad de medida

Esudantes
Esudantes

Variable Unidad de medida
Alumnos
dados de Esudantes
Asfinitiva
Total de
alumnos
matriculado

Estudantes

Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

lainstitucin durante el ciclo escolar.

Con riesgo (color amarillo): Cuando el

Critico (color rojo): Cuando el

EVALUACION CUALITATIVA

No aplican i la semaforizacion, ni la representacion grafica en cuanto al avance de la meta al primer

PROSPECTIVA

No aplica el

METAS FiSICAS RELACIONADAS

6) Porcentaje de desercion

Reflejael que se dan de baja
Sentido (descendente o ascendente) Descendente
Frecuencia de medicién Anual
Avanceen s rmeste Avance scumuizco
vetasnusl wespcodsla | Seméforo
Progamado | Acanzado % programado | Atanzado w | rmpeodels
210 0 o 0] 0 0 0 0
a0 o o 00 00 00 00 00
o 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta 2015 ‘Seméforo
74 102 131 352 147 218 210
2502 205 2007 25 50 w622 20
3% 4% 5% 11%) 4% 6% 5%
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
de la meta se ubigy rango del 51 al acumulado programado
menos respecto al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
/ \
s ’J/ \\/\
w
s
F puestoque
UNDAD DE MEDIDA PROGRANADA ALCANZADA
Porceniaie o o
Ercai

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnolgica innovadora y de calidad, con un modelo orientado al enfogue por
6n integral de los estudiantes para que se conviertan en profesionales que respondan alas exigencias del entorno socio-productivo de una

OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

ACADEMICO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES de un cuerpo

region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento.

RESULTADO ESPERADO

PRESUPUESTO

original

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Formula de calculo

Interpretacion

Dimension del indicador

Valor (acumulable o no acumulable)

AVANCE DEL INDICADOR

Variables

Personal docente capacitado en el afio
‘Total de personal docente en el afio

No acumulable

Unidad de medida

Docentes
Docentes

Unidad de medida

Variable

Docentes

Docentes

Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Eficacia

Trimestre

Meta anual

o

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253031

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

através del

que incorpora

.y egresados calificados.

cuerpo

Modificado
Programado

210

capacitados o

Comprometido

Avance en el trimestre

Devengado

Personal docente capacitado en el afiol total de personal docente en el afio. X100

Refleja el porcentaje de docentes capacitados en el afio

Sentido (descendente o ascendente)

Frecuencia de medi

Avance en el trimestre

Programado Alcanzado

#DIVIO!

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META

2009

150

2010 2011 2012
112 107 83
190 200 201
5% 51% 419%

Avance acumulado

Programado Alcanzado
o o
00 00
2013 2014 Meta 2015
176, 198 215
215 247 270
82% 80% 80%

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009 respecto al valor acumulado programado

Con riesgo (color amarillo): C: |

de lameta se ubig

rango del 51 al

Critico (color rojo): Cuando el

menos respecto al valor acumulado programado

i valor acumulado programado

%
Ejercido Pagado | (Ejercido
Devenaado)

%

00
00

Semaforo

Avance acumulado

Ejercido %
Devengado (Ejercido |
Pagad® | pevenaado)
Tino De Gestion
Ascendente
Anual
Avance
respectodela  Seméforo
meta anual (9
o
00
00



REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
o 4
o /
an ~
o
o
o
o wn wn | wm am e wea
o
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni nil I avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
No aplica el
METAS FISICAS RELACIONADAS 'UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
Porcentaje ) )

7) Porcentaje de docentes capacitados o actualizados

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA
NOMBRE DEL PROYECTO O
UNIDAD RESPONSABLE

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES

RESULTADO ESPERADO
PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador
Formula de calculo
Interpretacion
Dimension del indicador

Valor (acumulable 0 no acumulable)
AVANCE DEL INDICADOR
Variables

Matricula en programas reconocidos por
Matricula total

Variable
Matricula en

Matricula
total

) GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

ACADEMICO

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

Consolidar una oferta amplia de educacion superior tecnoldgica innovador
la

ay de calidad, con un modelo orientado al enfoque por

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

ETCA-II13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253031

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

queincorpora

Original

ormacion integral de I P

region emergente en el contexto de la sociedad del conocimiento.

of cuerpo

Modificado
Programado

.y egresados calificados.
Avance en el trimestre
Devengado

Comprometido Ejercido Pagado

Proporcion de lamatricula en programas reconocidos por su calidad.

Matricula en programas reconocidos por su calidad/ matricula total x100

que respondan alas

exigencias del entorno socio-productivo de una

Avance acumulado

Refleja la proporcion de la matricula inscrita en programas reconocidos por su calidad (programas acreditados por organimos reconocidos por el COPAES).

Calidad

No acumulable

Trimestre

Unidad de medida Meta anual
Estudantes 3996
Estudantes 4200

Sentido (descendente o ascendente)

Frecuencia de medicion

Avance en el trimestre

Programado Alcanzado %

#DIVIo!

Avance acumulado

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META

Unidad de medida 2009 2010 2011 2012
Estudantes ND ND 3148 3200
Estudantes 2495 2007 3256 3540

#VALOR! #VALOR! 97% 20%

Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Programado Alcanzado
o o
00 00

2013 2014 Meta 2015
3550 3855 3996
3822 4154 4200
93% 93% 95%

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009 respecto al valor acumulado programado

Con riesgo (color amarillo): Cuando el
Citico (color rojo): Cuando el

EVALUACION CUALITATIVA

No aplican ni

de la meta se ubia

rango del 51 al
menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

l valor acumulado programado

%
Ejercido
(Ejercido/ | Devengado
Devenaado) Pagado
Tipo De Gestion
Ascendente
Anual
Avance
" respectodela  Semaforo
meta anual (%)
[ [
00 00
00 00
Semaéioro

I avance de la meta al primer

Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
s //
® oo%
aw%
20%
2009 ou 2o 08 20 Metw201s
Aos
puesto que

%
(Ejercido
Devenaado)



PROSPECTIVA

No aplica el

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA

8) Proporcion de la matricula en programas reconocidos por su calidad. Porcentaje 0

OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

ALCANZADA

0

G
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROYECTO O EXTENSION

UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

divulgacion, promocién y servicios del conocimiento cientifico,
ladocenciay asi como en
participacion activa del personal docente en las actividades de extension

ecnolgico y cultural-artistico. Asi establecer un

OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

ETCA-IIl-13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

21111121M4P02252530CT

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

Promover y extender los beneficios de la educacion y la culturalocal, estatal, regional, nacional y universal, atodos los sectores de la sociedad, incidiendo en su integracion y transformacion, mediante la difusion,
mejor equilibrio entre las dos grandes vertientes de la extension (1a difusion cultural y la extension de los

fortalecidos por la colaboracién interinstitucional, asimismo, contribuir a la formacién integral de los alumnos; ademés de promover la

RESULTADO ESPERADO Servicios de extensién cultural y deportiva extendidos a todos los sectores de la sociedad delarelacion dad
Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % %
PRESUPUESTO 9 Programado | Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado Hercldo | (gjercido/
evenaado) o Devenaado)
1421.987.12 1421.987.12 390,462.19 355.496.78 o1% 30046210 35549678 1%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Proporcion de Estudiantes en actividades Deportivas Tioo De Gestion
Formula de caloulo Estudiantes que participan en actividades Deportivas/ total de estudiantes inscritos X100
Interpretacion Se refiere ala participacion de estudiantes en actividades deportivas.
Dimension del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable 0 no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion Anval
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en ol trimestre Avance acumulado avance
Unidad de medida Metaanual respectodela | Semaforo
varaples . rovansao | Mo | e e
Estudiantes que participan en aciividades Estdanes 840 o 0 o 0 0 0 0
Totalde estudiantes inscritos Esudaries 4200 o o o 00 00 00 00
#HOIO!
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2000 2010 2011 2012 2013 2014 Metaz015 | Semaforo
Estwdiantes
que
participan Esudantes 276, 362 795, 761 601 750 840
en
actividades
Total de
estudiantes Estudartes 2295 2007 3256, 3540 82 4154 4200
inseritos
1% 12% 245 21% 18% 18% 20
Descripcion del factor de comparacion:
Criterios de semaforizacin
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de enire 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): ] delameta se ubi rango del 51.al I valor acumulado programado
Gritico (color rojo): Cuando el g menos respecto al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento de indicador hacia la meta
30%
N /\
10%
s
o%
2009 2011 2012 2013 016 Wets2015
Afos
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni la semaforizacion, il representacion gréfica en cuanto al avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
Noaplicael a
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
9) Proporcien de Estudiantes en actividades deporivas Porcentaje o o
ETCAIE

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROYECTO O EXTENSION

UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

21111121M4P02252530CT

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME



d
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES servicios) con ladocenciay lainvestigaci
participacion activa del personal docente en las actividades de extension.

n, asi como

Promover y extender los beneficios de la educacién y la culturalocal, estatal, regional, nacional y universal, atodos los sectores de la sociedad, incidiendo en su integracion y transformacién, mediante la difusion,
ivulgacion, promocion y servicios del conocimiento cientifico, tecnologico y cultural-artistico. Asf establecer un mejor equilibrio entre las dos grandes vertientes de Ia extension (1a difusion cultural y la extension
6 en proyectos concretos fortalecidos por la colaboracion interinstitucional, asimismo, contribuir a la formacion integral de los alumnos; ademés de promover la

delos

RESULTADO ESPERADO Servicios de extension cultural y deportiva extendidos a todos los sectores de la sociedad. delarelacion
Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % ercido %
PRESUPUESTO o Progranado  Comprometido | Devengado  Ejercido Pagado | (Eercido/ | Devengado | erc® | (Gercido!
Devenaado Devenaado)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Proporcion de Estudiantes en actividades Culturales Tino De Gestion
Formula de calculo Estudiantes que participan en actividades Culturales! total de estudiantes inscritos x100
Interpretacion Se refiere ala participacion de estudiantes en actividades civicas, culturales y artisticas.
Dimension del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable 0 no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicin Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en el rimesire Avance acumulado
Variables Unidad de medida Meta anual respectodela  Seméforo
Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % it
Estudiantes que participan en actividades Esudantes 850 o [ 0 3 o o o
Total de estudiantes Esudantes 4200 o o 00 00 00 00 00
#DIVIO! 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Semaforo
Estudiantes
que
paricipan Estudantes 38 465 639 483 733 750 850
actividades
Culurales
Total de Esudanes 2495 2007 3256, 3540 822 4154 4200
estudiantes
14% 16% 20% 14% 19% 18% 20%
Descripeion del factor de comparacion:
Criterios de semaforizacion
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80y 1009% respecto l valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de la meta se ubig rango del 51 al Valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el g menos respecto al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
20%
15%
=
10%
0%
2009 2010 2011 2012 2014 Meta201s
Afos
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican i la semaforizacion, ni la representacidn gréfica en cuanto al avance de la meta al p P puesto que
PROSPECTIVA
Noaplica el p
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
10) Proporcin de Estudiantes en actividades culturales Porcentaje 4 4
ETCAIIS

OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

<t
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
EXTENSION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

21111121M4P02252530CT

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

omover y extender los beneficios de la educacion y la cultura local, estatal, regional, nacional y universal, a todos los sectores de la sociedad, incidiendo en su integracion y transformacion, mediante a difusion,
ivulgacion, promocion y servicios del conocimiento cientifico, tecnolégico y cultural-artistico. Asi establecer un mejor equilibrio entre las dos grandes vertientes de la extension (la difusion cultural y la extension de los

d
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES servicios) con ladocenciay lainvestigacion, asi ct

participacion activa del personal docente en las actividades de extension

royectos concretos fortalecidos por la colaboracion interinstitucional, asimismo, contribuir ala formacion integral de los alumnos; ademés de promover la

RESULTADO ESPERADO

PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador
Formula de calculo
Interpretacion
Dimension del indicador

Valor (acumulable 0 no acumulable)

AVANCE DEL INDICADOR

Variables

Estudiantes becados
Matricula total inscrita

Servicios de extension cultural y deportiva extendidos a todos los sectores de la sociedad.

Avance en el trimestre

delarelacion

Avance acumulado

original Modificado “ Bercido "
Programado  Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado e (Ejercido
Devenaado) 0 Devenaado)
Porcentaje de estudiantes becados Tino De Gestion
Estudiantes becados/matricula total inscrita x100
Refleja el porcentaje de estudiantes becados respecto ala matricula total inscrita.
Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
No acumulable Frecuencia de medicion Anual
Trimestre
Avance en el trimestre Avance acumulado Avance
Unidad de medida Meta anual respectodela | Semaforo
Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % et anual 00
Estudantes 1000 o [ 0 o o o o
Estudantes 4200 o [ 00 00 00 00 00
00 00

#DIVIO!



COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Semdforo
Estudiantes Estudantes 179 270 574 810 804 920 1000
hecados
Matricula
total Estudantes 2495 2907 3256 3540 3822 4154 4200
inserita
™% % 18% 23% 23% 22% 24%

Descripeion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de lameta se ubiqy rango del 51 al  valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos

Comportamiento del indicador hacia la meta

20%

4

10%

2014 Meta201s

o%
2009 2010 2011 2012 2013
Afos
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni nila 6n gré ) avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
Noaplica el
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
11) Porcentaje de estudiantes becados Porcentaje 0 0
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS|
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR
NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA| 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
NOMBRE DEL PROYECTO O PLANEACION CLAVE PROGRAMATICA
UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA

RESULTADO ESPERADO

ETCA-III-13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253005

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

nsolidar y evaluacion con un enfoque sistémico y sistematico, apoyada en tecnologfa informatica de vanguardia, y en la utilizacion de herramientas metodolGgicas que garanticen
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES| Iadwecc\cmahdad coherencia, viabilidad, el seguimiento y la evaluabilidad de los planes estratégicos y los planes tactico-operativos derivados de éstos, en términos de resultados concretos reflejados en indicadores

cuantificados de desempeio institucional

Avance en el trimestre

Original Modificado
PRESUPUESTO 9 Programado Comprometido
165230236 1,652.30236 453.704.24
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Absorcion

Formula de calculo

Cultura de planeacion y evaluacion consolidada.

Devengado

Ejercido Pagado

41307559

Interpretacion Reflejael de alumnos sobre | superior en la
Dimension del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente)
Valor (acumulable 0 no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion

AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en el trimestre
Variables Unidad de medida Meta anual Programado Acanzado "
(Alumnos Inscritos en el primer semestre Estudanes 770 o o o
esados del Nivel Medio Superior en la zona Esudantes 4000 o [ 00
19% #DIVIO!
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013

(Alumnos.
Inscritos en Estudantes 541 664, 721 689 709
el primer
semesire
Total de
Egresados
del Nivel
Medio Estudantes 2433 4908 4095 4369 3647
Superior en
lazonade
influencia

Descripeion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de la meta se ubiq rango del 51 al i valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el g menos respecto al valor acumulado programado

Avance acumulado

Programado

2014

3020

19%

Alcanzado

o
00

Meta 2015

770

4000

Avance acumulado

%
(Ejercido/ | Devengado
Devenaado

91% 45370424

Tipo

tecnologico

Ejercido
Pagado

41307559

%
(Eercido
Devenaado)
1%

De Gestion

(Alumnos Inscritos en el primer semestre (Ago afio X)/Total de Egresados del Nivel Medio Superior en lazona de influencia del ITD., que demanda educacion superior (Jul afio X))*100

Ascendente
Anual
Avance
" respectodela | Semaforo
meta anual (%)
o o
00 00
00 00
Seméforo



REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
25%
20%
15%
2
s%
0%
2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015
Afos
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni nil I avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
No aplica el
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
12) Absorcion Porcentaje o o

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

solidar

OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

<
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

PLANEACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

cuantificado:

RESULTADO ESPERADO

PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador
Férmula de calculo

Interpretacion

Dimension del indicador

Valor (acumulable 0 no acumulable)

AVANCE DEL INDICADOR

5 de desempefio institucional

Original

Eficacia

No acumulable

Trimestre

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

ETCA-III-13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253005

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

y evaluaci n enfoque sistémico y sistemético, apoyada en tecnologia informética de vanguardia, y en la utilizacién de herramientas metodol6gicas que garanicen
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES Iadwecc\onahdsd Conerencia, viabiidad, o Seguimiento y 12 evaluabilidad 06 s planes soraiégicos y o6 plance telco-operalivos derivados e Getos, en 1e1minos de resuliados concretos feflgados en nd cadel

Cultura de planeacion y evaluacion consolidada.

Avance en el trimestre

Modificado

Programado | Comprametido

Incremento de matricula atendida

Refleja el incremento de matricula de un ciclo escolar aotro

Sentido (descendente o ascendente)

Frecuencia de medicién

Avance en el trimestre

Devengado

Ejercido Pagado

(Matricula total en el aiio T - Matricula total en el afio T-1/Matricula total en el afio T-1)

Avance acumulado

Variables Unidad de medida Metaanual Programado Alcanzado % Programado Alcanzado
Matricula total en el aio Estudantes 4200 o 0 o o o
Matricula total en el afio T-1 Estudantes 4154 o [ 00 00 00
00
CCOMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta 2015
Matricula
total en el Estudantes 2495 2007 3256 3540 3822 4154 4200
Matricula
total en el Estudantes 2622, 2495 2007 3256 3540 3822 a154
a0 T-1
1% 12% % 8% 9% 1%

Descripeion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programado

Con riesgo (color amarillo): Cuando el

Critico (color rojo): Cuando el

de la meta se ubiq rango del 51 al

i valor acumulado programado

EVALUACION CUALITATIVA

No aplican ni I semaforizacion, ni la representacion grafica en cuanto al avance de la meta al primer

PROSPECTIVA

Noaplicael q

gi menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Avance acumulado

%
Ejercido
(Ejordor | Davengsdo (Ejercido
Devenaado) Pagado | pevenaado
Tipo De Gestion
Ascendente
Anual
Avance
w respectodela | Seméforo
meta anual (%)
o o
00 00
00 00
Seméforo

N\

N

2013

2014 Meta2o

Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
02
02
01
01
01
®
01
o1
00
00
00
2008 2010 2011 2012
Aos
puesto que




METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

13) Incremento de matricula atendida Porcentaje 0 0

i} GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAMI-13
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROYECTO O ADMINISTRACION CLAVE PROGRAMATICA 2111121M4P02252530D7

UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

Consolidar un sistema de gestion institucional certificado con una perspectiva innovadoray flexible con capacidad de responder a las necesidades cambiantes del entorno basada en el constante analisis y adecuacion de
politicas, permitiendo reordenar las estructuras, la normatividad y los procedimientos, a fin de garantizar eficientey

las 105 recursos que pr de diversas uentes definanciamiento
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES estatal y federal; personal directivo y administrativo de alto desempefio con enfogue al cliente, en constante actualizacion, que apoyan sus procesos en
mecanismos permiten asegurar y mantener espacios acad fuentes lataf

e apoyos necesios o alcansar weios intemaciondies de caidad on o8 fnciones
sustantivas, administrativas y de apoyo

RESULTADO ESPERADO Sistema de gestion institucional consolidado.

Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % ercido %
PRESUPUESTO o Programado | Comprometido | Devengado  Ejercido Pagado | (Ejercido/  Devengado | ST (Eercido
Devenaado) Pa0ad0 | peyenaado
87,247,750.94 87,247,750.94 2612396183 23,784593.33 91% 2612396183 23,784593.33 91%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Porcentaje de Personal administrativo capacitado Tino De Gestion

Formula de calculo (Personal administrativo, directivo y de servicios capacitado en el afio/Total de personal administrativo, directivo y de servicios)*100

Interpretacion Reflejael

[ directivo y de sen tado en el afio
Dimension del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable 0 no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en el timestre Avance acumulado vance
Variables Unidacd de medida Vetaanual Programado | Alcanzado % Programado Alcanzado % pepectodel | T
Personal administrativo, directivo y de Personas 85 o o o o o o o
e personal administrativo, directivo y de se Personas 100 o o 00 00 00 00 00
85% #DIVI0! 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Seméforo
Personal
administrai
drectivo y Personas i 75 35 0 72 % 85
de servicios
capacitado
en el ano
Total de
personal
’d'“"“s"a" Personas 70 75 100, 105, 9% 121 100
drectivo y
de servicios
100% 100% 35% 57% 76% 79% 85%
Descripcion del factor de comparacion:
Citerios de semaforizaci6n
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80y 1009% respecto al valor acumlado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de la meta se ubig rango del 51 al I valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el menos respecto al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
120,
100% \
80
o v
20%
o0 20m 2012 2013 Meta 2015
Afos
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni la semaforizacién, ni la representacion gréfica en cuanto al avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
No aplica el
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
14) Porcentaje de Personal administrativo capacitado Porcentaje 4 4
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCAI13

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROYECTO O ADMINISTRACION CLAVE PROGRAMATICA 2111121M4P02252530D7

UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

Consolidar un sistema de getion insitucional cerificado con una perspectiva innovadoray flexisle con capacidad de responder aas necesidades cambiantes del entorno basatda en el constante andiss y adecuacion de
politicas, permitiendo reordenar las estructuras, la normatividad y los procedimientos, a fin de garantizar
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES esthal ' federa pereonal direetvo y administativ do ato desemperio eon enfoqueal liente,en constante actuaizacon, que epoyan sus procesos en

integrales Estos
mecanismos permiten asegurar y mantener espacios acade; plataforma tecnol6gica y demés apoyos necesarios para alcanzar niveles internacionales de calidad en las funciones
sustantivas, administrativas y de apoyo.

jversas fuentes de financiamiento

RESULTADO ESPERADO Sistema de gestion institucional consolidado.

Avance en el trimestre Avance acumulado



PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR

Nombre del indicador

Férmula de calculo

Interpretacién

Dimensi6n del indicador

Valor (acumulable o no acumulable)

AVANCE DEL INDICADOR

Original

Modificado %
Comprometido Ejercido Pagado | (Ejercido

naado)

Programado Devengado

indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal

%
Ejercido
Devengado (Ejercido
Pagado | pevenaado)
Tipo De Gestion

Serefiere al grado de eficiencia en el ejercicio de los recursos suministrados en el tiempo establecido para el cumplimiento de las metas, respecto al presupuesto anual ministrado al Instituto Tecnol6gico.

Eficiencia

No acumulable

Trimestre

Sentido (descendente o ascendente)

Frecuencia de medicién

Avance en el trimestre Avance acumulado

Ascendente

Trimestral

Avance
respecto dela.

inidad de medida feta anual Seméforo
Variables Unidad de medid Meté ! Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % meta anual (3
Presupuesto ejercido Pesos 52465000000 $2.630,000.00|  $3,921,751.76 263000000 $3,921.751.76 $3,921,751.76
presupuesto recibido Pesos 52465000000 $2.630,000.00| $3,921,751.76 $2,630,00000  $3,921.751.76 $3,921,751.76
100% 100% 100% 1
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta201s | Seméforo
:’:i‘r‘:‘;iﬂ Pesos ND ND $54,700,000.00 $54,700,000.00 $33531,899.00  $24,577,411.00 $24,650,000.00
:’i‘:g“f:' Pesos ND ND $54,700,000.00 $54,700,000.00 $33531,899.00  $24,577,411.00 $24,650,000.00
#VALOR! #VALOR! 100% 100% 100% 100% 100%
Descripcion del factor de comparacion:
Criterios de semaforizaci6n
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80y 1009% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de lameta se ubig rango del 51 al acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el menos respecto al valor acumulado programato
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
. . Comportamiento del indicador hacia la meta
Avance de la meta al primer trimestre
120%
Cumpida 16%
- proceso
. /
a0% //
20%
o% 4/
2000 2000 2011 2012 2013 2014 Meta2015
Afos
EVALUACION CUALITATIVA

Esta meta del indicador: Indice de eficiencia en el ejercicio presupuestl, programada para el primer trimestre del afto 2015, consiste en na estimacion realizada con base en el ejercicio del gast

a ario se
ol puede variar

PROSPECTIVA

(2014) durante cada imestre, pero se realiza a a
Estado.

enel

P & realizar las

METAS FiSICAS RELACIONADAS

15) indice de eficiencia en el ejercicio presupuestal

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA
NOMBRE DEL PROYECTO O

UNIDAD RESPONSABLE

i corresponda.

UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

Porcentaje 100% 100%

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR
35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
POSGRADO E INVESTIGACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

t0 del afto anterior, por o cual, las variaciones presentadas entre lo
ucederd el te afo. Si

in embargo, a ministracion del recurso por

ETCA-Il13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253008

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

Desarrollo

Promover d
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES de desarrollo de los sectores social y productivo, dichas actividad
es.

Innovacion, y Tecnologia, reunidas en diferentes lineas
seran os centros de 6n del Instituto, 0 en

con proyectos con las.

al sector productivo u otros centros de

ol

RESULTADO ESPERADO

de carécter, local, nacional e internacional

PRESUPUESTO

DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador
Formula de calculo
Interpretacion
Dimension del indicador

Valor (acumulable 0 no acumulable)

AVANCE DEL INDICADOR

Variables

Profesores de Tiempo Completo con
‘Total Profesores de Tiempo Completo

Variable
Profesores
de Tiempo
Completo
con erfil
PRONER
Total
Profesores
de Tiempo
Completn

Aotvidades do Desaroto innovacien.y Teenolagia promovidas
Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % Ejercido “
Programado  Comprometido Devengado Ejercido Pagado | (Ejercido / Devengado (Ejercido /
venaado) Pagado Devenaado)
Lrstesraa Lrstesraa 7550920 dorseazs ol arssiom  dazeead ol
Proporcn de Profesoresde Tiempo Completo con peri deseabie PRODEP Tioo 00 Gesten
(Profesores de Tiempo Completo con Perfil PRODEP/Total Profesores de Tiempo Completo)*100
Refleja el porcentaje de profesores que cuentan con perfil deseable PRODEP
Eficiencia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Acumulable Frecuencia de medicion Anual
Timestre
Avanceen et Ruanceacumuindo pance
Ap— . . o
ndadde ecice O S " Pogamde | mewmsao | | ol | semiion
cenes v o o o o o o o
Docentes 33 0 0 0.0 00 0.0 0.0 0.0
#DIVIO! 00! 0.0
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta 2015 Semaforo
p— 0 o s o o " v
Docentes. 33 33 33 33 33 33 33
£ £ 1% 1% o a B



Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009 respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de la meta s
Critico (color rojo): Cuando el

a rango del 51 al acumulado programado
menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta

0%

so%

. /ﬁ

® 30% /
10%
2009 2010 2012 2013 2014 Meta2015
Ados
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni la semaforizaci6n, ni a representacion gréfica en cuanto al avance de la meta al primer P puesto que
PROSPECTIVA|
No aplica el
METAS FiSICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
16) Proporcion de Profesores de Tiempo Completo con perfil deseable Porcentaje o o
OBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-II-13

<t
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

NOMBRE DEL PROYECTO O POSGRADO E INVESTIGACION

CLAVE PROGRAMATICA 2111121M4P0225253008
UNIDAD RESPONSABLE INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME UNIDAD EJECUTORA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME
Promover las actividades de 6n, Desarrollo Innovacion, y Tecnologia, reunidas en diferentes lineas con proyectos conlas
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES de desarrollo de los sectores social y productivo, dichas actividades seran 05 centros de 6n del Instituto, 0 en al sector productivo u otros centros de
bajo | de redes de carécter, local, nacional e internacional.

RESULTADO ESPERADO

Actividades de 6n, Desarrollo Innovacién, y Tecnologia d
Avance en el trimestre Avance acumulado
Original Modificado % rei %
PRESUPUESTO o Programado | Comprometido | Devengado  Ejercido Pagado | (Ejercido/ | Devengado foreide | (ejercido/
Devenaado) agado Devenaado)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Porcentaje de docentes Participantes en Proyectos de Investigacién Tipo De Gestion
Férmula de célculo (Docentes. en proyectos. 6 de docentes de la Institucion )*100
Interpretacion Reflejael en o én durante un ciclo escolar.
Dimensién del indicador Eficacia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable o no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en el trimestre Avance acumutado avance
Variabl Unidad de medic Meta anual respectodela | Semaforo
ariables nidad de mecida il | s | Acanzado % O R
Docentes participantes en proyecios de Docentes 55 o ) o 3 3 3 3
Total de docentes de la nstitucion Docentes 210 o o 00 00 00 00 00
#DIVIO! 0.0 0.0 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta 2015 Semaforo
Docentes
participante
sen
proyectos. Doceres 29 a3 15, 87 68 15 55
de
investigacié
Total de
:"‘“"‘95 de Docentes 188 190 209 201 215/ 247 270
a
Institucion
15% 23% % a3% 2% 6% 20%

Descripcion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009 respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de la meta se ubia rango del 51 al i valor acumulado programado
Citico (color rojo): Cuando el menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos

Comportamiento del indicador hacia la meta




0% e N\
N X
e ~ A\vd

EVALUACION CUALITATIVA

No aplican ni nil | avance de la meta al primer puesto que

PROSPECTIVA

No aplica el

METAS FISICAS RELACIONADAS 'UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

17) Porcentaje de docentes Participantes en Proyectos de Investigacion

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROYECTO O

Porcentaje

0

0

) GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR
35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR

POSGRADO E INVESTIGACION CLAVE PROGRAMATICA

ETCA-IIl-13

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253008

UNIDAD RESPONSABLE

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

UNIDAD EJECUTORA

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

OBIETIVO DEL PROYECTO O PROGES Promover | dad Desarrollo Innovacion, y Tecnologia, reunidas en diferentes lineas con proyectos
de desarrollo de los sectores social y productivo, dich tividades seran en los centros de el Instituto, 0 en al sector productivo u otros centros de
RESULTADO ESPERADO Actividades de 6n, Desarrollo innovacién, y Tecnologia promovidas.
‘Avance en e trimestre Avance acumulado
Original Modificado % %
PRESUPUESTO 9 Programado  Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado Hercldo | (gjercido/
Devenaado) 0 Devenaado)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Proporcion de Profesores con Doctorado Tino De Gestion
Formula de célculo (Profesores con DoctoradofTotal de Profesores de Tiempo Completo)*100
Interpretacion Refleja el porcentaje de profesores con grado de Doctor, en relaci6n al total de profesores de tiempo completo.
Dimension del indicador Eficiencia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable o no acumuable) No acumulable Frecuencia de medicion Anual
AVANCE DEL INDICADOR Trimesure
‘Avance en f rimestre Avance acumuiado vance
Unidad de medida Meta anual fespectodela | Semdfora
Variables & Programado | Alcanzado %" Programado Alcanzado % | motaanval 09
Profesores con Doctorado Docentes 12 0 o 0 o 0 0 0
Total de Profesores de Tiempo Completo Docentes 33 0 o 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
#OVIO! 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta 2015 Seméforo
Profesores
Docentes ™ ND ND ND s n 12
Nartarada
Total de
Profesores Docentes 3 ] ] ] E 3 3
de Tiempo
Camnietn
HVALOR! MVALOR! | HVALOR! | #VALOR! 15% 3 0%
Descripei6n del factor de comparacién
Criterios de semaorizacion
Aceptable (color verde): Cuando el avance de Ia meta del indicador alcance un cumplimiento de enire 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarllo): Cuando el avance de la meta se ubiq rango del 51 al ) valor acumulado programado
Gritico (color rojo): Cuando el g menos respecio al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
ao%
- //
15% ~
10%
2009 2010 201 201 2010 Mewazots
EVALUACION CUALITATIVA
No aplican ni la semaforizacion, i la representacion grafica en cuanto al avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
No aplica el a
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
18) Proporcion de Profesores con Doctorado Porcentaje ) )
ETCAI13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA



FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPERI

NOMBRE DEL PROYECTO O POSGRADO E INVESTIGACION

UNIDAD RESPONSABLE

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

OR

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

TRIMESTRE: PRIMERO DE 2015

2111121M4P0225253008

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

Promover I 1 sarrollo Innovacién, y Tecnologia, reunidas en diferentes lineas con proyect
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES de desarrollo de los sectores social y productivo, dich; idades ser n los centros 6n del Instituto, o en
bajo la de redes de cardcter, local, nacional e internacional

RESULTADO ESPERADO Actividades de

6n, Desarrollo

Innovacion, y Tecnologfa promovidas.

Avance en el trimestre

05
al sector productivo u otros centros de

Avance acumulado

Original Modificado %
PRESUPUESTO 9 Programado | Comprometido  Devengado  Ejercido Pagado  (Ejercido/ | Devengado Ejercido
naado) Pagado
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Porcentaje de programas de posgrado en el PNPC Tino De Gesti
Férmula de caloulo (Programas en el PNPCITotal de programas de posgrado(maestria))*100
Interpretacion Reflejael programas de p: | PNPC
Dimensisn del indicador Calidad Sentido (descendente o ascendente) Ascendente
Valor (acumulable o no acumulable) No acumulable Frecuencia de medicion Anval
AVANCE DEL INDICADOR Trimestre
Avance en ol trimestre Avance acumulado avance
nidad de medida eta anual fespectodela | Semaforo
Variables Unidad de medic Meta anual Programado | Alcanzado " Programado | Alcanzado % e
meta anual ()
Programas en el PNPC Programas Ecucatios 2 o o o o o o o
Total de 4 o 0 0 00 00 00 00
#DIVIO! 00 00
COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2000 2010 2011 2012 2013 2014 Meta201s | Seméforo
Programas Programas Educativos. 0 0 0 0 0 1 2
en el PNPC
Total de
programas
de Progamas Educativos 0 0 0 4 4 4 4
posgrado
Imaetria)
#DIVI0! #DIVI0! #DIVI0! o% o% 25% 50%
Descripcion del factor de comparacion:
Criterios de semaforizacion
Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 1009% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el de a meta se ubi rango del 51.al 1 valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el menos respecto al valor acumulado programado
REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES
Ejemplos
Comportamiento del indicador hacia la meta
o /
2009 2010 2011 2013 01 Weta2015
EVALUACION CUALITATIVA
Noaplican nila semaforizacion, il representacion grafica en cuanto al avance de la meta al primer puesto que
PROSPECTIVA
Noaplicael
METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA
19) Porcentaje de programas de posgrado en el PNPC Porcentae 0 0
ETCAIL

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS
AVANCE TRIMESTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL INDICADOR

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA 35 ATENCION A LA EDUCACION SUPER

NOMBRE DEL PROYECTO O POSGRADO E INVESTIGACION

UNIDAD RESPONSABLE

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

I0R

CLAVE PROGRAMATICA

UNIDAD EJECUTORA

TRIMESTRE: PRIMERO DE 20

%
(Ejercido
Devenaado)

ion

13

15

2111121M4P0225253008

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE CAJEME

dades de 6n, Desarrollo
i

tividad

Innovacion, y
serdn

Tecnologia, reunidas en diferentes lineas de

con proyectos

al sector productivo U otros centros de

Promover
OBJETIVO DEL PROYECTO O PROCES de desarrollo de los sectores social y productivo, dich;
o bainl J

en los centros de del Instituto, o en

de caracter, local, nacional e internacional.

RESULTADO ESPERADO Actividades de Desarrollo Innovacion, y Tecnologia d
Avance en el trimestre Avance acumulado

enaado) 2920 | pevenaado)
DATOS DEL INDICADOR
Nombre del indicador Proporcion de Profesores que ingresan al SN | Tipo De Gestion
Formula de clculo (Profesores en el SNifTotal de Profesores de Tiempo Completo)*100
Interpretacion Refleja el porcentaje de profesores que ingresan al Sistema Nacional de Investigadores (S N 1), en relacion al total de profesores de tiempo completo.
Dimension del indicador Eficiencia Sentido (descendente o ascendente) Ascendente

Valor (acumulable o no acumulable) No acumulable

AVANCE DEL INDICADOR Trimestre

Frecuencia de medi

Avance en el trimestre Avance acumulado

Anual

Avance



Variables Unidad de medida Meta anual respectodela | Semaforo

Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % et anual (4
Profesores en el SN | Docentes 2 o 0 o o o o o
Total de Profesores Docentes 270 o 0 00 00 00 00 00
#DIVIO! 00 00

COMPORTAMIENTO HISTORICO DEL INDICADOR HACIA LA META
Variable Unidad de medida 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Meta2015 | Semdforo
Docentes o 0 0 0 0 1 2

Docentes 188 190 209 201 215 247 270

Descripeion del factor de comparacion:

Criterios de semaforizacion

Aceptable (color verde): Cuando el avance de la meta del indicador alcance un cumplimiento de entre 80 y 100% respecto al valor acumulado programado
Con riesgo (color amarillo): Cuando el avance de la meta se ubique dentro del rango del 51 al 79% respecto al valor acumulado programado
Critico (color rojo): Cuando el meta regisire un menos respecto al valor acumulado programado

REPRESENTACION GRAFICA DE LOS AVANCES

Ejemplos

Comportamiento del indicador hacia la meta

2010 201 2012 201 014 Meta 2015

EVALUACION CUALITATIVA

No aplican ni la semaforizacion, ni la representacion grafica en cuanto al avance de la meta al primer trimesire para. puesto que timestre.

PROSPECTIVA

No aplica el p: puesto que no se

METAS FISICAS RELACIONADAS UNIDAD DE MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA

20) Proporcion de Profesores que ingresan al SN | Porcentaje ) )

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: PRIMERO 2015

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

PROGRAMATICA

ANUAL TRIMESTRE

AD

uR uE DESCRIPCION ORIGINAL
MEDIDA

conac
RAMO
SECTOR

UNIDAD DE PROGRAMADO REALZADO ACUMULAD | s6AVANCE
o

FINALID)
FUNCION
SUBFUNCIO
N
CLAVE
PROCESO
#META

Ter. TR 200.TRM | 3er.TRM | 4to.TRM | Ier.TRM | 2do.TRM | ser.TRM | ato.TRIM

GOBIERNO
2111 DEL ESTADO

Cultura, Deporte
Y Recreacion

w nstituto

Tecnobgico
Superior de
cajeme

2 Educacion
2 Educacion

1 2 1a demanca de. Porceniaje 799 79% o o 79% o 0 o o
Porceniaje s0% 0% o o o 0% 0 o o
Porceniaje % % o o o o ] o o

s rdce de Porcentale 20% 20% o o o 20% o o o
s ncice ge tuiacion Porceniaje Bo% 8% o o o % 0 o o

porcentaje % 5% o o o 5% o o o

porcentaje Bo% 0% o o o a0 0 o o

8 programas. Porceniaje o3 o5 o o s o 0 o o

21 DEL ESTADO

Cultura, Deporte
y Recreacion

w nstituto

2 Educacion

Extension



Proporcion de
Estuantes en

culurales

Porcenaie de
esuanes.

21

GOBIERNO

Cultura, Deporte
y Recreacion

nstituto

Tecnogico
Superior de

Educacin
Educacion

Planeacion
osorcion
ncremerto de
matricua atendida

Porcentaje

Porcertaje

Porcentaje

Porcertaje

Porcentaje

20%

205

19%

1

1

2

GOBIERNO
DEL ESTADO
NF SONORA
|SECRETARIA
DE
EDUCACION Y
Educacion
Cultura, Deporte
Y Recreacian

nstituto

nsiito
Tecnologico
Superior de
Caieme
Educacion
Educacion

Administraci6
Porcenaje de
Personal
admnisiaivo
capacitado

ncice de eficencia

en el efercicio
presupuestal

Porcertaje

Porcertaje

21

GOBIERNO
DEL ESTADO
NF SONORA

Cultura, Deporte
y Recreacion

instituto

Superior de
cajeme
Educacion
Educacion

Proporcion de

Profesores de

Tiempo Canpieto

con prti deseatie
Ep.

Porcenaje de
docertes

Proporcion de
Profesores que.
incresanal N1

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcertaje

Bt

100%

s2%

20

3%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

TOTAL DE METAS




