
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

POA - 2015

Unidad Responsable Cierre 2015

Información Programática

Meta Anual I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM

4L0
Instituto Tecnológico Superior de Cananea

4
Todos los sonorenses todas las

oportunidades

4

Elevar la calidad de la educación para

impulsar la creatividad, el ingenio, las

competencias y los valores fundamentales

de los sonorenses, potencializando el

talento personal docente y desarrollando

sus capacidades de aprendizaje.

4.4

Establecer los lineamientos de articulación

e integración de los diferentes subsistemas

y sistemas de todos los niveles educativos.

87
Educación superior de calidad para el

desarrollo

0D6 Dirección General

1 Porcentaje de Procesos Certificados Porcentaje Mensual 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%

2
Porcentaje de cobertura en el entorno

Porcentaje Anual 75 0 0 0 75 0 0 0 91 121%

4

Elevar la calidad de la educación para

impulsar la creatividad, el ingenio, las

competencias y los valores fundamentales

de los sonorenses, potencializando el

talento personal docente y desarrollando

sus capacidades de aprendizaje.

4.4

Establecer los lineamientos de articulación

e integración de los diferentes subsistemas

y sistemas de todos los niveles educativos.

43 Educación responsable e incluyente

0DB

Desarrollo Académico y Estudios

Profesionales

3 Programas Educativos Acreditados Porcentaje Anual 100 0 0 0 100 0 0 0 67 67%

4 Índice de Reprobación Institucional Porcentaje Semestral 20 0 0 23 20 0 0 26.79 20.97 119%

5 Docentes Con Postgrado Porcentaje Anual 60 0 0 0 60 0 0 0 55 92%

Instituto Tecnológico Superior de Cananea
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6 Docentes en Cursos de Capacitación Porcentaje Semestral 90 0 0 0 90 0 0 0 95 106%

7

Eficiencia terminal Cursos de Educación

Continua Porcentaje Anual 100 0 0 0 100 0 0 0 100 100%

10

Operar un modelo de vinculación y

transferencia de conocimientos

permanentes con el sector educativo,

productivo, social y de servicios.

10.1

Establecer un nuevo modelo de vinculación

y transferencia de conocimientos en el

sistema educativo estatal.

43 Educación responsable e incluyente

0DV Vinculación y extensión.

8 Eficiencia de convenios establecidos Porcentaje Anual 100 0 0 0 100 0 0 0 100 100%

9 Empleabilidad de los Egresados Porcentaje Anual 95 0 0 0 95 0 0 0 96 101%

10

Porcentaje de Alumnos en Actividades

Extraescolares Porcentaje Semestral 90 0 0 0 90 0 0 0 88 98%

4

Elevar la calidad de la educación para

impulsar la creatividad, el ingenio, las

competencias y los valores fundamentales

de los sonorenses, potencializando el

talento personal docente y desarrollando

sus capacidades de aprendizaje.

4.4

Establecer los lineamientos de articulación

e integración de los diferentes subsistemas

y sistemas de todos los niveles educativos.

43 Educación responsable e incluyente

0EI Administración y Servicios Financieros

11

Porcentaje Participantes en Capacitación

Administrativa Porcentaje Anual 97 0 0 0 97 0 0 0 93 96%

12

Programa de adquisición de equipo para

laboratorios y talleres Porcentaje Anual 100 0 0 0 100 0 0 0 100 100%

13

Eficiencia del Programa de Construcción y

Mantenimiento Porcentaje Anual 100 0 0 0 100 0 0 0 100 100%
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4

Elevar la calidad de la educación para

impulsar la creatividad, el ingenio, las

competencias y los valores fundamentales

de los sonorenses, potencializando el

talento personal docente y desarrollando

sus capacidades de aprendizaje.

4.2

Asegurar el éxito de la trayectoria

académica de cada estudiante en todos los

niveles educativos en el estado de Sonora.
43 Educación responsable e incluyente

0DZ Servicios Escolares

14

Tasa de Crecimiento de la matrícula de

nuevo ingreso Porcentaje Anual 6 0 0 0 6 0 0 0 0 0%

15 Tasa de Crecimiento Anual de la Matrícula Porcentaje Anual 10 0 0 0 10 0 0 0 8.4 84%

16 Eficiencia Terminal Porcentaje Anual 55 0 0 0 55 0 0 0 19.82 36%

17 Índice de Titulación Porcentaje Anual 55 0 0 0 55 0 0 0 32.55 59%

18 Índice de Deserción Porcentaje Anual 10 0 0 0 10 0 0 0 15.69 157%

19 Estudiantes Becados Porcentaje Anual 27 0 0 0 27 0 0 0 32 119%

20

Índice promedio en el Número de

Volúmenes por Alumno Libro Anual 7 0 0 0 7 0 0 0 6 86%

4

Elevar la calidad de la educación para

impulsar la creatividad, el ingenio, las

competencias y los valores fundamentales

de los sonorenses, potencializando el

talento personal docente y desarrollando

sus capacidades de aprendizaje.

4.4

Establecer los lineamientos de articulación

e integración de los diferentes subsistemas

y sistemas de todos los niveles educativos.

87
Educación superior de calidad para el

desarrollo

0EJ Planeación Institucional

21 Eficiencia en el ejercicio del Presupuesto Porcentaje Trimestral 100 100 100 100 100 70 109 100.26 111.31 98%

22 Eficiencia del Programa Anual 2015 Porcentaje Trimestral 100 0 0 100 100 0 0 94 98 96%



SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2015

POA - 2015

Meta Anual I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIMU
n

id
ad

 

Ej
ec

u
to

ra

*F
re

cu
en

ci
a 

d
e 

m
ed

ic
ió

n

Descripción

U
n

id
ad

 d
e 

M
ed

id
a

Programado Alcanzado

%
 A

va
n

ce
 A

n
u

al

Ej
e 

R
ec

to
r

R
et

o

Es
tr

at
eg

ia

P
ro

g.
 E

st
at

al

P
ro

ce
so

In
d

ic
ad

o
r

4

Elevar la calidad de la educación para

impulsar la creatividad, el ingenio, las

competencias y los valores fundamentales

de los sonorenses, potencializando el

talento personal docente y desarrollando

sus capacidades de aprendizaje.

4.4

Establecer los lineamientos de articulación

e integración de los diferentes subsistemas

y sistemas de todos los niveles educativos.

43 Educación responsable e incluyente

Actualización de equipamiento y software

para Laboratorios y Talleres

0PV 23

Indice de actualización de equipo de

Laboratorios y Talleres Porcentaje Anual 100 0 0 0 100 0 0 0 100 100%

* En función de la frecuencia de medición se presentará o no la ficha técnica del indicador.

23

Total de 

indicadores


