SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

AVANCE PROGRAMATICO

EVTOP-03

ORGANISMO: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

CLAVE NEP ORGANISMO METAS
CALENDARIO REALIZADO
UNIDAD DE
DESCRIPCION MEDIDA ORIGINAL MODIF. 1 2d 3 4 1 2d 3 4 TOTAL AV.
er. 0. er. 0. er. 0. er. 0.
UR | ER | PROG. | CP | PROC. | LA | META ANUAL ANUAL FISICO %
TRIM. TRIM. TRIM. TRIM. TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | ACUM.
42 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR 0 0 0 0
3 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES,
CORRESPONSABILIDAD Y COHESION SOCIAL 0 0 0 0]
03 EDUCACION DE CALIDAD PARA COMPETIR Y o o o o
PROGRESAR
A03 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA 0 o 0 o
SUPERIOR Y SUPERIOR
01 CALIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0
01 Realizar auditorias de seguimiento al Sistema de
Administracién de la Calidad.
01 Mantener la certificacién 1SO 9001:2000 a través de Auditorias 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0.00%
auditorias externas de seguimiento .
02 Revision de avances y complemento de informacion por
el Organismo Acreditador.
01 Mantener la Acreditacion de los Programas Académicos. Programa 1 0 1 0 0] 0 1 0 1 100.00%
03 Ampliar y mejorar los Servicios Estudiantiles.
01 Incrementar el Acervo Bibliogréfico y las Fuentes de Volimenes 8.3 0.0 0.0 0.0 8.3 0 0 0 0 0.00%
Consulta Electrénicas. por Alumno
02 Inscribir al Seguro Médico del IMSS a la Totalidad de Alumnos 150 20 0 130 0 23 0 212 235 156.67%
Alumnos. Asegurados
03 Promover la Titulacién a Través de Boletines Boletines 150 0 100 0 50 0 100 0 100 66.67%)
Informativos.
04 Incrementar el Nimero de Becarios por Pronabes- Alumnos 150 0 0 150 0 0 0 0 0 0.00%
Sonora. Beneficiarios
05 Incrementar el Nimero de Alumnos apoyados con el Alumno 260 130 0 130 0 177 0 213 390 150.00%
Pago de Inscripciones y Reinscripciones. Apoyado
06 Adquisicién del Servicio de Biblioteca Virtual. Servicio 1 0 0 1 0 0 1 0 1 100.00%)
07 Incremento de la participaciéon de Alumnos Becados en Alumnos 150 0 0 0 150 0 0 0 0 0.00%
Tutorfas.
04 Programa de Asesorias y Acciones Remediales a los
alumnos.
01 Programa de asesorias semestral y materias remediales. [ Programa 3 1 0 2 0 1 0 2 3 100.00%
05 Tutorias.
01 Programas Anual de Tutorias Realizados. Programa 1 0 0 1 0 0 0 1 1 100.00%
06 Programa de Desarrollo Sustentable.
01 Programas de Desarrollo Sustentables Realizados. Programas 2 1 0 1 0 1 0 1 2 100.00%
07 Programa de Titulacién.
01 Programa de Titulacién. Programas 1 1 0 0 0 1 0 0 1 100.00%
08 Programa de Concursos y Eventos Académicos.
01 Participacién en Concursos y/o Eventos Académicos. No. Particip. 8 1 2 2 3 1 2 1 4 50.00%)
09 Programa de Estimulos para alumnos sobresalentes
01 Estimulos para Alumnos Sobresalientes. Numero de 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0.00%
10 Programa de Idiomas implantado.
01 Programas de Idiomas Implantado. Programa 1 0 0] 1 0 0 0 1 1 100.00%
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Profesionalizacion y estudio de Postgrados de la
Docencia.
Postgrados en Formacion y Actualizacién del Docente.

Actualizacion y Capacitacion Docente.

Cursos de Actualizacion y Capacitacion.

Programa de estimulos al desempefio docente.
Programa de Estimulos.

Proyectos de investigacion.

Proyectos de Investigacion.

Evaluacioén del desempefio docente.

Programa de Evaluacién al Desempefio Docente.
Consolidar Catalogo de Oferta de Servico Externo y el de
Educacién Continua.

Actualizar Catalogo de Oferta de Servicio Externo y el de
Educacién Continua.

Realizar eventos culturales, artisticos y deportivos.
Disefiar un Programa Semestral de Eventos Artisticos,
Culturales y Deportivos.

Fortalecer el Programa de Seguimiento de Egresados.
Integrar y actualizar un programa de Seguimiento de
Egresados trimestralmente.

Prestacion de programas de servicio social.

Atender la demanda de alumnos para realizar el Servicio
Social.

Fortalecer la difusién institucional.

Fortalecer y Operar el Programa de Difusion Institucional.

Fomentar la extension tecnolégica.

Propiciar relaciones con el Sector Productivo de Bienes y
Servicios y con el Sector Social.

Fortalecer la vinculacién con el sector productivo.

Visitas a Empresarios para ofertar servicios como
instrumento de vinculacién.

Docentes

Docentes

Docentes

Proyecto

Programa

Documento

Programa

Programa

Programa

Eventos

Convenios

Visitas

26

30

30

12

10

25

30

30

23

100.00%

0.00%

0.00%

100.00%)

50.00%)

0.00%

100.00%)

75.00%)

75.00%)

75.00%)

50.00%)

80.00%)
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03 ADMINISTRATIVO Y DE GESTION 0 0 0 0 0 0 0
01 Fortalecer la formacién, capacitacion y actualizacién de
servidores publicos.
01 Impartir la Capacitacion y Actualizacion. Curso o Taller 6 1 1 2 1 1 1 3 50.00%)
02 Mantenimiento correctivo y preventivo a las
instalaciones
01 Ejecutar Programa de Mantenimiento. Informes 12 3 3 3 3 3 3 9 75.00%)
03 Evaluacion de los servicios al usuario.
01 Aplicacion de la Evaluacion de los Servicios Encuesta 2 1 1 0] 1 0] 1 2 100.00%
04 Implantar el Plan de Remuneracién Total.
01 Implantacién del Programa de Remuneracion Total. Informes 2 0 0 1 0 1 0 1 50.00%)
05 Programa de Estimulos al Desempefio del Personal
Administrativo.
01 Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Evaluacién 1 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
Administrativo.
06 Politicas y acciones para el bienestar del Personal
Administrativo.
01 Adquisicion de Seguros para el personal. Contrato 1 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
07 Adecuacion de Infraestructura Fisica.
01 Remodelacién y mobiliario Divisiones del Instituto. Proyecto 2 0 0 0 0 0 0 0 0.00%
08 Equipamiento de Laboratorios y Talleres.
01 Adquisicion de Equipo para Laboratorios. Equipo 26 3 21 0 3 4 2 9 34.62%)
09 Adquisicion de herramientas menores y materiales.
01 Adquisicion de Materiales y Herramientas. Unidades 20 10 10 0 10 0 10 20  100.00%
10 Asquisicion de Software.
01 Adquisicion de Software didactico. Unidades 5 3 2 0 2 0 2 4 80.00%)
11 Infraestructura Fisica.
01 Proyecto de Red Interna (Fibra Optica), Aula Virtual y Proyecto 3 1 1 0 1 0 0 1 33.33%)
Laboratorio de Manufactura.
12 Administracion.
01  |Administrarion Central proceso 6 6 0 0| 6 0] 0 6] 100.00%
04 PLANEACION 0 0 0 0 0 0 0
01 Seguimiento automatizado del POA.
01 Seguimiento de POA. Evaluacién 4 1 1 1 1 1 1 3 75.00%)
02 Evaluacién Financiera.
01 Evaluacién Financiera. Evaluacion 4 1 1 1 1 1 1 3 75.00%)
03 Proyecto para el fortalecimiento institucional.
01 Elaboracion del Proyecto de Fortalecimiento Institucional Proyecto 1 0 1 0 1 0 0 1 100.00%
04 Realizar las actividades de planeacién , programacion y
evaluacion.
01 Formulacién de Programa Operativo Anual 2009 Documento 1 0 1 0 0 0 1 1 100.00%
02 Elaboracién de Anteproyecto de Presupuesto 2009. Documento 1 0 1 0 0 0 1 1 100.00%
03 Elaboracion Informe Junta Directiva Informe 4 1 1 1 1 1 1 3 75.00%)
05 Adquisicién de un automoévil.
01 Automovil Adquirido Unidad 1 0 0 1 0 0] 0 0 0.00%
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