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ervicios personales $ 3,364,960.00  301,102.00
2000 Materiales y Sumninistros $ 99,377.20 $ 8,281.43
3000 . Servicios Generales . % 1,487,322.20 312394352
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
4000 Ayduas

$  5,500,000.00

$ ' 8,281.43
$ 123,943.52

ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
CONSEJQ ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

301,102.00
8,281.43
123,943,52

251,452.00 251,452.00
$ 828143 § 8,28143 §
$123,943.52 § 12394352

251,452.00 251,452.00
828143 § 828143 §
$ 12394352 § 12394352 §
$.1,300,000.00:

$ 1,300,000.00 $ 1,300,000.00 $ 1,300,000.00

251,452.00
$ 828143
$  123,943.52

$ 1,300,000.00

251,452.00
$ 828143 %
$ 123,943.52

251,452.00
828143 5 8
$123,943.52

400

$ 11,451,659.40

Total $ 433,326.95

c-:mmsm:»mw‘?r;m o
-4 HA ,
COMSEID ESTATAL a&g,. 2o Qlicialdet Grgn
SOROHFORT Y PASEO RIO BSOMORA
CENTAO DE GORIERND

FERIOGHLO, SORORA, MEMICO.
REC, CRCOTOBITALS

$ 383,676.95

$383,676.95 § 1,683,676.95 % 1,6}3{4&.95 § 1,683,676.95 % 1,733,326.95

.

£ DIREETOR GENERAL

$ 1,683,676.95

$383,676.95

3 383,676:95 53,

RECTORAADMINISTRATIVA

3




CONSEJO ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

2000 93,33720
01 [WATERIALES, UTIES ¥ EQUIPOS MENDRES DE OFICTA 800000 [§ RRRET IS GHET LS AR e = T 07 A - A - T
21207 IMATERIALES Y UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION [ 7ono0ls  eamals  omasls 56133 | 5 SEad|§  Mam|s  S0a3|s  5ma3|5 333 | S8 |5  SMadfs 5Am(S  5Am
21501 |MATERIAL PARA NFORMACICN 5000018 S00013  S0cals 5000 | § H000| 5 E00]$  50000|§ 50000 [$ _ 50000|3  50000]S 600015 60005 60000
21601 _{MATERIAL DE LINPIEZA [ awranls  wai0fs  omi0fs 77810 8 Zai0]s  zmio]s  #B10|§ /M08 o7iD|§  Ziaid|s  SrAw|3 ]S 7810
29801 {PLACAS, ENGOMADOS, CAL COMANAS Y HOLOGRAMAS T A DR A |5 Giad] |§ 5441 (5 SMh41|§  DMAI1S B4l |§  SHA S SHAILS  Sal]s  maadl
22101_|PRODUCTOS ALMENTICIOS PARA EL PERGONAL EN LAS INGTITUGION 00000 [§  Eeer |3 GET TS B5T | § BEGO7 |5 GGOAT {5 OGA7 |5 06067 |5 6957 |3  66AS7 |5 GOG7 |8 GGG |3 BGGAY
22105 __[ADQUISICION DZ AGUAPOTABLE _ I TG 76 [ 8 67 |5 ZISET IS 7567 |5 Tm6R)8 57667 |§  ZIS6TS  SieeT |§  Ser{§ 2757
22301 JUTENSI05 PARA FL SERVICIO D ALIMENTACION , T O DS P B 20725 |3 WE S A8 20725 |5  20735]3  We5l% a0 |5 WSS Am|s M0
24001 __[MATESIAL ELECTRICO Y ELEGTRONICO | 9w |5 4957 |5 . W6ET [ 67 [ 5 W67 |5 46E1 |5 AWET |5 46675 ABET|5  M667 |5 AW |5 4We7 [§ AGET
25301 |WIEDICINAS ¥ PRODUGTOS FARMACEUTICOS PET R =) Y 5§ R I I 3 - ] ) TS
26101 | COMBUSTIBLES W52 [§_ 1042} S_ 171042[ 5 7005 | 5 I7mI23  MGIZIS 571002 [ 5 47104218 471042 |§ 4710125 17I0Mz 0 1710128 171042
27101 [VESTUARIO Y UNIFORMES A N T 62570 |5 i F P T E = o 0 R D
28401 [REFACCIONES Y ACCES. MENORES DE EQUIPO DE COMPITO 5525 |5 d0ma |5 4952l #9523 mafa|§  ASzl]y 4962 |§  40957)5 46052|§  AGGR|S  AS2]$  49E2 |3 4952
79607 | REFACCIONES Y ACCES. MENORES DF, EGFO DE TRANSPORTE I T LT 50000 | 5 W00} 3 50000 |§ 506N |5 500001S. 50000 % 500003 WM |5 BNOM|5 . 50000
35301, | FEFAGTIONES Y DE MOBLIARID Y EQUIPG DE ADMINGTRACION T T T ME67 |8 Zi66T |5 41667 {5 41667 |5 416671% 41657 |3 41687 (S 4I6ET |5 Al6er [§ 41657
3000 SERVICIOS GENERALES AR
31801 __|SERVIGIO POSTAL e A AR 86752 |3 N D S T P T A T P
31701__| STRVICIOS DE ACCES0 DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION A B A B R I R T S S A P R T
33101 | SERWICIOR LFGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS ¥ REL 000000 | BETA & 158 |5 TEEAT |5 1553933 | §_ 1583340 | § 1689333 | § 16833033 | 5 1693333 |§ 1680338 | § 16mA3 | § 15EmE |5 168033
32302__| ARRENDAMIENTO DE BIENES ¥ EQUIPOS INFORMATICOS 1750000 [§ 1455 |§ 1ABAI[5 175056 | 5, 105633 | § 145630 |3 14530 | 5 145033 [3_ 14833 |5  iA%e33|S TAAmd |5 1453|3346
33501 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPG DE TRANSPORTE TERRESTRE 5500000 | § 450455 [§ 458055 LEAE 45303 |§_ 45050 [§ 450205 45ma3 |5 435030 |$ 45ead3 (s 4Mam|$ 4N |5 A
33302 |SERVICIOS DE CONSULTORIAS . 4000000 |$ 333333 [§ 250000 § 2,500.00 | § 250000 [¢ 2s000 |y 250000 % 2500005 2500008 250000 250000 | 250000 )% 250000
33501 __|SERVICIOS DE NVESTIGACION BIENTIFIGA Y DESARROLLO 1000000 [ § 333933 |3 43035[$ Rl LRSS ARR[s 4D 4] BB 4|5 4D |5 4mE|3 4mn
34130__| SHVICIOS FVANGIERCS Y BANCARIDS _ SaETEa[ S 190642] 5  1@6AZ[ 8 150642 | 5 150642 [§ 190642 [§ 1905435 | & 190475 18062 [5 1906425 1a06dz|5 1SBAL|S 190647
34407 | SEGUROS DE RESPONSABTLIDAD PATR MONALY FIANZAS T as2eTan [§  Arra7o|§ 377473 [s 377479 [ ATTATI| S STTAT S 3TATI| S 3TMTI1S 377470 | S GTAI|S  ATITF|S  ATIATS | 37475
35351 [MNTC: Y CONSLEVAGION DE MOBIIARIGY EQUPO ~ T _mamn 1A |8 170167 1700ET | § A& € Ve [§ AT FE 0167 |5 17 eT | & 16T £ LA 18 IO |5 LI
35302 |WVTO, Y CORSERVAGIGN DE BIENES INFORMATICOS . 2521425 PRMIREYE MR KEY] 200618 [ 5 DTG 6 2IN1815 21014918 210045 [§ 201018 21011605 Z10LI8[§ 21041515 210149
35501 __|MIMTO.Y CONSERVACIGN DE EQUIPD OE TRANSPORTE 220850 [§ 210404 [§ 20408 204 [ 200404 | 5. ZA404 S 210804 | 210404 |5 210404 | § 21040413 240404 [ 2104043 210404
37164 |PASAJES AFREOS 243 040.0¢ 20,000.00 20,000.00 20,600.00 | & 20,000,00 | £ 2000000 20,060:00 2000000 | § 2000000 20,000,068 2080000 20,000.00- 20 000.00
37207 |PAGAES TERAESTRES NAGIONALES FARA LAGORES ENGAMED Y DE SUPERVISON 3230008 5 269167 | § 269187 | 265067 | 2601675 A6u157 |8 260167 | & 260167 |8 260157 | 5 250167 |3 ZG4le7 [§ 2k0ter|s  2evier
%50t [VIATICOS ENELPAIS Te500008] 5 13750001 § 1375000 T Ta75000 1375060 | $ 1975000 [§_ 1475000 ].$ 1575000 | 51375000 | § 1475000 | $ 197500 [ 51876000 [ 31975000
37502 |GASTOSDE CAMINO - 3000000 250000 | 2500060 |- 2,500.00 2,500.00 2,500.00° 2,560.00 2,500.00 250000 | §  2,500.00 2,500.00 2 500,00 2,500.00
37603 [VIATICOS EN L EXTHARMERD ' 60.00000] 5 GEGGE7 |8 66667 | Sl 0667 | § 5667 |5 6606567 .5, BO66AT Feb57 | § 656667 |5 506567 |8 606667 |3 0067
3791 [CUOTAS T2 p000] § 10000015 L0WG0 G600 0000 |3 100000 T8, 100000 |- 100000 |5 100000 § 1000001 5 40000 | § 100000 |5 100060
38101 GASTOS DE CEREMONIAL i 95,000.00 71667 | 791667 |5~ 81667 | § 91667 [$ . 791667 [$ 7667 | § 791667 | S16.57 791667 | 791667 7216867 791867
38201 GASTOS DE CRDEN SCCIAL Y CULTURAL .~ 51450.08 4,287.50 |- 4,287 60 4,787.50 4 287 .50 < 4,287.50 4,287 50 4,287.50 4,287.50 4.287.50 42075 4,287 50 4,287,50
30301 CONGRESOS ¥ CONVENCIONES T15,000.60] §  GERLBALE - BAAFALS Somm | SEar|s aoam s Gsmm|S 6mam |5 0oam|S Bmam|s Aan|s SB[ 958135
an5b1 [ GRSTOS DE ANTENCION Y PROMOGION T5.00000 § 6500015 625000 15, 625000 | § 625000 | 5 6260008 520.00| & 52800013 65000 |5 6280007 § 62000 |3 625000 5 625000
33501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS ¥ AGTUALIZACIONES 1d,000.00] 83333 1 £33.33 83332 |3 83333 83333 | 83333 | § 83333 | $ 83333} % 833.33 | 83333 §. 83333 833.33:
30201 [INPUESTOS ¥ DERECTIOS T T e TR oA $ 708333 |5 TOEAdS|$ 708333 | § 70305 708333} % 708833 | § TWAm | 70Rid|$  7.083a0
o007 TRANGFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIDS Y OTRAS ATUDAS 5300,006.00 )
44403 gg;g%?&?fégﬁfﬂf’i:ﬁ:myTEC"OLOG'C‘%‘E"'E%NESS'"F‘”ESDE so00pn000 |5 smamais wmsamils WAWB|S  WW0H| S BB |3 0830 |5 30303 | $ 160933 705['s 39058:0 '3 w005 | 5 3053
106 PREMlos,REDOMPENSAS.PENsmNEsDEMmi%Nﬁo@ﬁEAWAESTUDMHL 2,500,00000 | § 20833333 |§ 20833333 [ & 20833333 [ § 283333 |3 20833038 | § 20033338 | § 20833333 | § 20831333 | ¥ 2083133 | § 208330 |3 2053533 | § 208303
$ 303
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Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia

Eje rector

reto

Estrategia

Programa estatal de desarrollo

3 : Gobierno impulsor de las potenciafidades

] | regionales y los sectores emergentes

2 i Fortalecer las ventajas competitivas del estado;
en ramas industriales que afiancen el
crecimiento  sostenible  de  la  entidad,
especialmente en los sectores estratégicos y
emergentes

21 Diseflar, ejecutar v dar seguimiente a
’ programas  orientadas  a  fortalecer laf
competitividad industrial vy el credmiento
[regional homogéneo

43

Convenios © Frimestral: [ 10 0 [ 3 [ 4 ' 4
Eventos | Trimestrat 20 : 0 ' 7 ; 10 . 3
Eventos Trimestral 4 - ] 0 3 [ 1 : ]
Becarios Anual 4 i o] 3 1} i 4 [ c
Proyectos | Anual 2 i o 0 2 . o
871
3
Gobierna impulsor de las potencialidades
regionales y los sectoras emergentes-




3.4

43

Fomentar fa profesionalizacion y el desarroflo
de capftal humano acorde a las necesidades de
fas empresas, asi como disponer de las
capacidades cientificas y tecnolégicas que
contribuyan a impulsar la competitividad

Fomentar la apropiacién social de la clencia,
resaltado [a importancia que tienen Ia
tecnologia y [a innovacion en la agenda
econdmica y social de a entidad

Eventos

" Trimestrai

15

Becarios

Anual

10

10

Usuarios

 Trimestral

8500

4250

4250

871

4.1

21

tnvestigadores

incorporados

Anual

100

100

con sensibilidad sociaf

evaluacidn de resultados del gobiernc estatad

Fomentar la planeacién del estado con. base en
necesidades priotitarias; recursos disponibles y,
resultados medibles

Gobierno impulsor de las potencialidades
regionales y fos sectores emergentes

Fortalecer las ventajas competitivas dal estadol
en famas industriales que afiancen el
crecimiento  sostenible  de  fa.  entidad,
especialmente en los sectores estratégicos y
amergentes

Disefiar, ejecutar y dar seguimientc a
programas orientados a fortalecer la
competitividad industrial y el crecimiento
regional homogéneo

Gobierno eficiente, innovador, transparente y, |

Fortalecer el procesor de  planeacidn;|
| programacion, presupuestario vinculdndolo a la|,

100%

Recurso
Ejercido

Trimestral

106%

1001

25%

25|

25%

25

25%

25|

25%

25




Convenias

Trimestral

* En funcidn de la frecuencia de medicicn se presentara o no la ficha ¥cnica del indicador.,

**

Total de
indicadores | 12 |

Metas supeditadas a suficiencia presupuestal




