CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION

PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO

? \DO/TOYOS/OFELIA BALBINA ASISTENTE ADMINISTRATIVO $16,859.39 $0.00 $16,859.39
7;’3 TEIB'APCS)QAL gé\;%%twmnasm ASISTENTE ADMINISTRATIVO $15,016.29 30.00 ﬂ‘:.ﬂf :i:
-8 BASE QUIJADA/FRANCO/JOSE OMAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO $15018.29 $0.00 §1 .:fs.ss
8- BASE RICARDEZ/NAVARRETEMARIO MANUEL ENCARGADO DEL AREA DE FOTOCOPIADO $11,765.65 $0.00 11,76 -sg
2 BASE ORTIZHERNANDEZ/ROSA MARIA ENCARGADA DE LIMPIEZA $6,598.60 $0.00 $6,598.
2 BASE-CONFIANZA  MORALES/NVILLA/EMMA MARTINA ENCARGADA DE LIMPIEZA $6,598.60 $0.00 59_,59!._80
GENERAL DE SOCIAL ;
12 BASE-CONFIANZA FERNANDEZRIESGO/LLIS NORBERTO DIRECTOR GRAL DE ORGANIZACION SOCIAL $22,860.00 $15,240.00 $38,100.00
10 BASE-CONFIANZA GONZALEZVALENCIA/RICARDO FCO SUBDIRECTOR DE ORG. SOCIAL $17,537.25 $0.00 $17,637.25
10 BASE-CONFIANZA MORA/PADILLA/ANA ISABEL SUBDIRECTOR DE ORG. S5OCIAL $17,537.25 $0.00 $17,537.25
8 BASE-CONFIANZA LANDEROS/CONTRERAS/ANA GLADYS COORDINADOR DE SEGUIMIENTO A COMITES $16,850.39 $0.00 §16,859.39
9 BASE-CONFIANZA LOPEZSANCHEZ/ANTONIO COORD. DE PROMOTORES $16,859.29 $0.00 $16,859.39
9 BASE-CONFIANZA DUARTE/ALOPEZMISAEL PROMOTOR SOCIAL $16,859.29 §0.00 $16,858.39
7-8 TEMPORAL MENDEZ Y/AGUAYO/VANESSA COORDINADOR DE PROG. ESP. $15,016.29 $0.00 $15,016.29
7 BASE SILVANAVARRO/MHUGO PROMOTOR SOCIAL §13,620.21 $0.00 $13,620.21
7 BASE VALLES/BERRELLEZA/JESUS ROMAN PROMOTOR SOCIAL §$13,620.21 $0.00 $13620.21
T BASE CONTRERAS/BOJORQUEZFRANCISCO PROMOTOR SOCIAL $13,620.21 $0.00 $13,620.21
T BASE VACANTE PROMOTOR SOCIAL $13,620.21 $0.00 §13,620.21
7 BASE LOPEZLOPEZFRANCISCA PROMOTOR SOCIAL $13,620.21 $0.00 §13,620.21
7 BASE CORDN’ADO‘MOREN‘G"]R-EDY PROMOTOR SOCIAL ) $13,620.21 $13,620.21
DIRECCION GENERAL DE CONCERTACION ¥ Al CNICG : T 5 R
12 Bﬁ‘S!E-CONFJAN'ZA kRRJgM'ESClmFg«"ﬁONSO DIRECTOR GENERAL DE CONCERTACION Y APOYO TEC. $22,860.00 40.00 $38,100.00
" BASE-CONFIANZA CANO/ELIAS/JOSE ROBERTO DIRECTOR DE APOYO TECNICO $24,185.70 $24,185.70
11 BASE-CONFIANZA ARMENDARIZ/DE LA FUENTE/LUIS GABRIEL DIRECTOR DE PROYECTOS ESPECIALES $24,185.70 . $24,185.70
10 BASE-CONFIANZA MORUA/ANDRADE/JESUS ROMAN SUB. DE SUPERVISION Y VERIF. DE OBRA $17,517.25 $0.00 $17,637.25
10 BASE-CONFIANZA LOPEZ/LOPEZ/JORGE ISRAEL SUB. DE COSTOS, PRESUPUESTOS Y LICITACIONES $17,537.25 $0.00 $17,637.25
10 BASE-CONFIANZA LABORIN/VALENZUELABALDEMAR SUBDIRECTOR DE CONCERTACION $17,537.25 $0.00 $17,537.25
9 BASE-CONFIANZA CORDOVA/MORENO/ALMA DELFINA JEFE DE OFICINA $16,859.39 $0.00 $16,855.39
9 BASE-CONFIANZA  LUJAN/FERNANDEZ/JORGE ALEJANDRO JEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO $16,859.39 $0.00 $16,558.39
9 TEMPORAL QUIJADA/FLORES/GILDARDO JEFE DE DEPARTAMENTO $16,850.39 $0.00 $16,859.39
7B BASE DIAZFRIAS/ROSA ANA ASISTENTE ADMINISTRATIVO $15,016.29 $0.00 $15,016.29
78 BASE NAVA DEL VILLARNARVAEZ/RUBEN ANALISTA TECNICO $15,016.29 $0.00 $15,016.29
T BASE GARCIA/MORALESASMAEL ANALISTA TECNICO $13,620.21 $0.00 $13,620.21
T BASE LEON/SOLORZANO/JORGE IVAN ANALISTA TECNICO $13,620.21 $0.00 §$13,620.21
& BASE HINOJOSA/ROJO/JUAN CARLOS ASISTENTE ADMINISTRATIVO $11,785.65 $0.00 §11,765.65
6-|  BASE-CONFIANZA ELIAS/ARAIZADIANA GUﬂDALUPE ANALISTA TECNICO $11,785.65 $0.00 $11,765.65
' DE CONTROL ¥ RROLLO ADMINISTRA' : = B : : I
11 BASE-CONFIANZA DCHGNCERV&NTESJM&RM TRINIDAD TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL $24,185.70 $0.00 $24,185.70

PLANTILLA DE PERSONAL JUNTA ESTATAL

HONORARIOS
MENSUALES

NOMERE

MARTIN OCTAVIO GIL CORRAL

KENNEC RODOLFO QUIJADA OLIVARES

PUESTO

COORDINACION EJECUTIVA
68 PROMOTOR SOCIAL

$24 185 70
§12424 94

1

2

3  MAYRA ALEJANDRA FIMBRES ACEDO 66 ENCARGADA DEL DEPTO. INFORMATICA $12424. 94

4 FRANCISCO JAVIER JUAREZ CRUZ 10 PROMOTOR SOCIAL $17.637.25

5 MARIA KARINA RAYGOZA BARCELO i1 ASISTENTE DE COORDINACION $24185 70

6 JESUS KARINA BUSTAMANTE GARCIA 2B INTENDENCIA $6968 35

7 MIGUEL DEL ROSARIO AGUILAR MIRANDA 58 PROMOTOR SOCIAL - MOCTEZUMA $12424 94

8  JOSE IGNACIO MONGE BARCELO 10 PROMOTOR SOCIAL - MOCTEZUMA 317,537 25

89 ISIDRO PALAFOX NUNEZ 1Q SECRETARIO TECNICO JUNTA SLRC 17,537 25
10 CARLOS ENRIQUE ARELLANO LOPEZ 10 SUBDIRECTOR DE PROYECTOS 317,537 25
11 FRANCISCO JAVIER LEYVA GOMEZ 68 CHOFER $12424 8¢
12 JESUS JAVIER JUVERA CASTILLO 10 ASISTENTE DE COMUNMCACION SOCIAL $17.537.25
13 LETICIA RASCON CORDOVA 0 ANALISTA TECMICO $17.537.25
14 VERA GUADALUPE TARAZON MOREND 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 32418570
15 SARA YANETH GARCIA AYALA 10 COORDINADCR DE EVENTOS ESPECIALES JE 31753725
16 JUAN CARLOS ALVAREZ ARAIZA 10 ENCARGADO EN JUNTA MPAL DE CAJEME §17,537.25
17 SANTA EDWVIGES ROMERC CORDOVA 10 ASISTENTE 17,537 25
18  ANA ELSA FLORES SERNA 10 SUBDIRECTOR COMUNICACION SOCIAL §17,537.25
19 MIGUEL ANGEL MEDINA MERINO 68 SECRETARIO TECNICO JUNTA CANANEA §12424 94
20 JOSE HUMBERTO BELTRAN BARRAZA -] SECRETARIO TECNICO JUNTA ETCHOJOA $12424.94
21 MARTIN MIRANDA LOPEZ 10 SUBDIRECTOR $77,537.25
22 YACZA JAZMIN ZOZAYA SAMANIEGO 1o PROMOTOR SOCIAL $17.537.25
23 MARCO ANTOMIO RIOS CORDOVA fa PROMOTOR SOCIAL $17.537.25
24 FACUNDA LORENA MARTINEZ CERVANTES 10 SECRETARIO TECNICO JUNTA NAVOJOA $17,537.25
25 RICARDO RUIZ GUTIERREZ n COORDINADOR DE PROMOTORES F17,537 25
26 CHIARA LARISSA ROMERO GARCIA 0 SECRETARIC TECNICO JUNTA SLRC §17.537 25
27  ALBERTO VAZQUEZ VALENCIA 10 SECRETARIO TECNICO JUNTA HUATABAMPO $17.53725
28 JESUS TABARDILLO CALDERON 10 PROMOTOR S0CIAL $17,537 25
28 VALERIA GPE. SANTIAGO BADILLC 68 SECRETARIO TECNICT JUNTA SANTA ANA $12,424.94
30  MARICELA PARRAS MALDONADO 68 PROMOTOR SOCIAL 312,424 54
31 ROSA MARIA PORTILLO TAPIA 68 PROMOTOR SOCIAL 312424 04
32 HECTOR JUAN SALCIDO MENDIVIL 10 SUPERVISOR DE OBRA 317,537.25
33 URIEL DCHOA RIVERA 68 PROMOTOR SOCIAL $12.424 64
34 VIRGINIA GARCIA FIGUEROA 10 ASISTENTE 317,537 .25
35 RAMON ANDRONICO SALINAS SALAZAR 5 PROMOTOR SOCIAL 55,7177
36 OLIVIA TRINIDAD RABAGO MUMULMEA 68 PROMOTOR SOCIAL JUNTA NAVOJOA $12,424.94
37 MANUEL MARTIN JUAREZ ROMERO 10 SECRETARIO TECNICO JUNTA ACONCH| $17,5837.25
38 MELQUIADES CARRILLO DUARTE 68 ASISTENTE JUNTA MPAL SLRC $12,424.94
39 ROSAELIA VALLE UZARRAGA 1 ASISTENTE JUNTA MPAL NAVOJOA 3551188
40 HUMBERTO MORENO GARCIA &8 PROMOTOR SOCIAL 31242494
41 MARTIN CARLOS VALENZUELA LOFEZ a8 PROMOTOR SOCIAL §12,424.94
42 JOSE ALFREDO ARVIZU MUNOZ 11 SECRETARIO PARTICULAR $24.185.70
43 MIGUEL ANGEL LEYVA QUEZADA 58 PROMOTOR SOCIAL JUNTA VICAM $10.707 22
44 JOSE RAMON MORENO LOPEZ 10 SECRETARIO TECNICO JUNTA HUACHINERA $17,537.25
45 PERLA ALCANTARA GARCIA 0 SECRETARIO TECNICO JUNTA PENASCO $17,537.25
46 GUILLERMO BELTRAN MORALES 11 COORDINADOR OPERATIVO 32418570
47  GUILLERMO AMAYA CORDOVA 10 SECRETARIO TECNICO NACORI CHICO $17,537 25
48 NYSER FRANUELL GPE LAPELUZ CORNEJQ 68 PROMOTOR SOCIAL §12424 54
49 JULIO CESAR VAZQUEZ BUENG 68 PROMOTOR SOCIAL GUAYMAS $12,424 94
50 MARIA DE LA LUZ MOREND DOMINGUEZ 28 ASISTENTE JUNTA MPAL BACERAC $6968 35
51 MARCOS RIOS DURAZO 10 SECRETARIO TECNICO GRANADOS §17,537 25
52 JOSE LUIS PLASCENCIA OSUNA 10 SECRETARIO TECNICO CAJEME 317,537 25
53 FRANCISCO JULIAN GRACIA ESPARZA 68 PROMOTOR 50CIAL $12,424 64
54 CESAR JOSE DE LA CRUZ SANTA CRUZ 10 PROMOTOR SOCIAL $17,537.25
55 EUNICE CHOMINA LOPEZ 10 AUDITOR DEL ORGANO DE CONTROL $17,537 25

Acto seguido, una vez discutida la manifestacién anterior,
de votos tom¢ el siguiente DECIMO PRIMER ACUERDO:

la plantilla de personal 2014

E.

el Consejo por unanimidad
Se aprueba en sus términos

APROBACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

2014

ORGANISMO: CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
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DESCRIPCION

CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA

COORDINACION GENERAL

DESARROLLO SOCIAL

VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD

URBANIZACION

SONORA COMPETITIVO ¥ SUSTENTABLE

COMPETIR PARA GANAR

CREAR LA LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA IMPULSAR EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DE SONORA, GENERAR EMPLEOS
BIEN REMUNERADOS Y PRODUCIR BIENES Y SERVICIOS DE ALTO

VALOR AGREGADO

PLANEACION SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE LAS POLITICAS

PUBLICAS

A 13 S5E 01

DIRECCION ¥ COORDINACION DE LAS POLITICAS PARA EL
DESARROLLOQ Y EQUIPAMIENTO URBANO
SESIONES DE CONSEJO DIRECTIVO

UNIDAD DE
MEDIDA

SESIONES 4

ORIGINAL
ANUAL

METAS

CALENDARIO
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CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO

ORGANISMO: CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
METAS
ORIGINAL CALENDARIO
ANUAL [11]

UNIDAD DE
MEDIDA

A 11 5E 02 FIRMA DE CONVENIO DE COORDINACION CON LOS AYUNTAMIENTOS CONVENIO

<
: ShEaum :
A gz EEoRe 28R E DESCRIPCION

s
A 13 5E 03 GIRAS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTC A LOS MUNICIPIOS GIRA
TOTAL COORDINACION GENERAL 3
DIRECCION GENERAL DE CONCERTACION Y APOYD TECNICO
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
o1 URBANIZACION
E4 SONORA COMPETITIVO Y SUSTENTABLE
2 COMPETIR PARA GANAR
CREAR LA LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA IMPULSAR EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DE SONORA, GENERAR EMPLEOS
BIEN REMUNERADOS Y PRODUCIR BIENES Y SERVICIOS DE ALTO
VALOR AGREGADO
P PLANEACION SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS
PLANEACION INTEGRAL Y CONCERTADA
A 13 5E 01 CONCERTAR CON LA AUTORIDAD MUNICIPAL LOS PROYECTOS DE
OBRAS SUSCEPTIBLES A APROBARSE Y LIBERARSE DE ACUERDO A

LOS LINEAMIENTOS DE CONVENIO DE CONCERTACION DEL i 500 Ly 150 180 250
AYUNTAMIENTO CON EL CECOP
1 02 Y EVALL : DA
A 13 SE 02 CONTROL Y EVALUAGION DE EXPED ENTES DE OBRA PUBLICA ExPEDIEN = 4 i o -
K PROYECTOS DE INVERSION
PROYECTOS PARA OBRAS PUBLICAS
A 13 SE 01 EJECUTAR OBRA PUBLICA CONCERTADA DE MANERA DIRECTA POR EL G
CECOP, DE PROGRAMAS ESPECIALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO A ™ g e 5 20 |
010 CONTROL Y SUPERVISION DE OBRAS PUBLICAS
A 13 SE 01 SUPERVISAR LA OBRA PUBLICA CONCERTADA DE MANERA DIRECTA VISITA 1
TOTAL DIRECCION GENERAL DE CONCERTACION ¥ APOYD TECNICO 4

03 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
2 DESARROLLO SOCIAL
H VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
o1 URBANIZACION
Ed4 SONORA COMPETITIVO ¥ SUSTENTABLE
2 COMPETIR PARA GANAR
CREAR LA LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA IMPULSAR EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DE SONORA, GENERAR EMPLEOS
BIEN REMUNERADOS Y PRODUCIR BIENES Y SERVICIOS DE ALTO
VALOR AGREGADO
M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA
EFICIENCIA INSTITUCIONAL
001 CONTROL ¥ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO DEL EQUIPAMIENTC URBANC
A 13 SE 01 ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO DE CECOP INFORME 12 3 3 3 -]
A 13 SE 02 ELADORAR INFORMES TRIMESTRALES DE CUMPLIMIENTO DE METAS Y |\ cnpuge 4 p y 1 1
EJERCICIO PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS b
A 13 SE 03 ELABORAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2014 DE CECOP PROGRAM
A

A 13SE 04 EVALUAGION ¥ CIERRE DEL EJERCICIO 2013 INFORME 1 1 0 0
002 INFORMACION PLANEACION CONTROL Y EVALUACION DE
PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO Y EQUIPAMIENTO URBANO
A 13 SE 01 COORDINARLA ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2015 DOCUMEN
DE CECOP T
A 13 SE 02 LIBERACIGN DE LOS RECURSOS PARA LA DBRA PUBLICA CONCERTADA REPORTE 390 o 50 120 220
TOTAL DI
04 DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION SOCIAL
2 DESARROLLO SOCIAL
2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
o1 URBANIZACION
£4 SONORA COMPETITIVO Y SUSTENTABLE
2 COMPETIR PARA GANAR
CREAR LA LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA IMPULSAR EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DE SONORA, GENERAR EMPLEOS
BIEN REMUNERADGS Y PRODUCIR BIENES Y SERVICIOS DE ALTO
VALOR AGREGADO
P PLANEACION SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS
006 PARTICIPACION COMUNITARIA PARA EL MEJORAMIENTO URBANO
A 13SE 01 INTEGRAGION DE COMITES PASOS DE LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
(PROGAAWA NOmMAL) - COMITES 550 0 100 260 200
A 13SE 02 INTEGRACION DE COMITES PASOS DE LA OBRA PUBLICA CONCERTADA -
(PROGRAMAS ESPECIALES) . ees COMITES 100 2 5 os #
A 13SE 03 ASISTENTES A EVENTOS Y REUNIONES INFORMATIVAS ¥ DE EN
DE OBRAS CON EL COORDINADOR Y BENEFICIARIOS PERSONAS 3000 1000 500 = 1000
A 13SE 04 ASAMBLEAS PARA LA CONFORMACIGN DE COMITES DE PARTICIPACION  ASAMBLEA PR i ik o~ S50
3
A

SOCIAL
13SE 05 PERSONAS ASISTENTES A LAS ASAMBLEAS CONSTITUTIVAS DE
CONFORMACION DE COMITES DE PARTICIPACION SOCIAL PERSONAS 6500 ¢ 1260 3,080 %200
A 13 SE 06 COMITES DE PARTIGIPACION SOCIAL PARA LA OBRA PUBLICA A
CONCERTADA CAPACITADOS COMITES 950 v 124 305 220
TOTAL DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION SOCIAL
TOTAL CECOP
05 ORGANO DE CONTROL Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO !
2 DESARROLLO SOCIAL .
2 VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD
a1 URBANIZACION |
|
|

ES SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
1 PASION POR EL SERVICIO
(o] APOYO A LA FUNGIGN PUBLICA ¥ AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
001 FISCALIZAGION, CONTROL ¥ EVALUACION DE LA SECRETARIA Y
CONTRALORIA INTERNAS
A 13 SE 01 REALIZAR AUDITORIAS DIRECTAS Y DAR SEGLIMIENTO A LAS
OBSERVACIONES (DEBEN DE INCLUIR DOS REVISIONES AL INFORME 4 H 0 1 1
CUMPLIMIENTO DEL POA DE LA ENTIDAD)
VERIFICACION Y FISCALIZACION DE OBRAS PUBLICAS
TOTAL OCDA 2 8

Seguidamente y una vez discutida |a manifestacion anterior, el Consejo por unanimidad
de votos tomo el siguiente DECIMO SEGUNDO ACUERDO: Se aprueba en sus
términos el Programa Operativo Anual 2014.

F. APROBACION DEL PROGRAMA  ANUAL DE
ADQUISICIONES 2014

Se presenta para su aprobacion el programa anual de adquisiciones 2014 para el
Consejo Estatal de Concertacion para la Obra Publica, que se anexa en el oficio no.
CG-FAMA-089/2014 en el cual se envia a la Subsecretaria de Egresos

002 A 13 SE 01

OBERAS 4 o 2 o 2
F]

F F 1

-

P
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CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO

cecoﬁs

onseo estatal de concertacidn
para i obfa pbica
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C.P. SAUL LOPEZ MONTIEL
SUBSECRETARIO DE EGRESOS

=1 e 2l Procra

Por madio de la presentz, hage llegar @ usted el Programa Anua de Adquisiciones, asi como &l Programa

Anual de Contratacion de Prestadores de Serncios 2014 de Cecop.
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CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO

: s B T e g s o 3
L I ..ul.rllﬂ; T uﬁﬂ i 1 :

s | opiroudy cqpendie

AN 4SRN 0 S ENOCIUNDTY B TYINY
e YHONOS 30 DOVi83 130 gl..l.ﬂs




CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO
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CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO
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Acto seguido, una vez discutida la manifestacion anterior, el Consejo por unanimidad
de votos tomé el siguiente DECIMO TERCER ACUERDO: Se aprueba en sus términos
el Programa Anual de Adquisiciones 2014.

G. APROBACION DE LAS TARIFAS DE VIATICOS 2014
TARIFA ESTATAL DE VIATICOS

TARIFA MAXIMA DE VIATICOS POR DIiA
NIVEL DE APLICACION MERRIE BN PESOS

(%)
SECRETARIO 1,600

SUBSECRETARIO Y DIRECTOR GENERAL 1,200
DIRECTOR 800
SUBDIRECTOR 1,000
JEFE DE DEPARTAMENTO 750
PERSONAL DE BASE 500

TARIFA NACIONAL DE VIATICOS

v

by



CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO

TARIFA MAXIMA DE VIATICOS POR DIA

IMPORTE EN PESOS
($)

NIVEL DE APLICACION

SECRETARIO 2,000
SUBSECRETARIO Y DIRECTOR GENERAL 1,600
DIRECTOR 1,200
SUBDIRECTOR 1,500
JEFE DE DEPARTAMENTO 1000
PERSONAL DE BASE 750
TARIFA MAXIMA DE VIATICOS POR DIA

NIVEL DE APLICACION ’”PORTE{SEJ" FES0S
SECRETARIO 600
SUBSECRETARIQ Y DIRECTOR GENERAL 400
DIRECTOR, SUBDIRECTOR Y JEFE DE 55

DEPARTAMENTO

PERSONAL DE BASE 220

Acto seguido, una vez discutida la manifestacion anterior, el Consejo por unanimidad

de votos tomo el siguiente DECIMO CUARTO ACUERDO: Se aprueba en sus términos

las tarifas de viaticos 2014. -

H.

REGLAS DE OPERACION DEL CONVENIO DE

CONCERTACION CON LOS 72 AYUNTAMIENTOS 2014

INTRODUCCION:

CONSIDERANDC QUE POR MANDATO DE NUESTRA CONSTITUCION LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y
SOCIAL DEBEN CONCURRIR SOLIDARIOS EN LAS TAREAS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
ENTIDAD; QUE LAS VERTIENTES DE COORDINACION Y CONCERTACION SON LAS VIAS QUE PERMITEN LA
INTEGRACION DE LAS INSTANCIAS GUBERNAMENTALES ENTRE Si: QUE LA UNION ORGANIZADA ENTRE EL
PODER PUBLICO Y LA CIUDADANIA CONSTITUYE UNA DE LAS FORMAS MAS EFECTIVAS DE
COPARTICIPACION EN EL DESARROLLO Y QUE MEDIANTE LA CONCERTACION CON LA SOCIEDAD CIVIL SE
PODRAN ATENDER MUCHAS DE LAS NECESIDADES DE LA POBLACION, EL GOBIERNQO DEL ESTADO, CON
EECHA 26 DE NOVIEMBRE DE 1992 EXPIDIO EL DECRETO QUE CREA EL CONSEJO ESTATAL DE
CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA COMO ORGANISMO DESCENTRALIZADO CON PERSONALIDAD
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS.

EL DECRETO DE CREACION DEL CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA HA
TENIDO ALGUNAS MODIFICACIONES A PARTIR DE LA FECHA DE SU EXPEDICION, SIN EMBARGO, EL CAMBIO
MAS SIGNIFICATIVO SE DIO MEDIANTE EL DECRETO DE FECHA 15 DE ENERO DEL 2004, EN EL CUAL SE
MODIFICAN Y ADICIONAN DIVERSOS ARTICULOS AL DOCUMENTO ORIGINAL.

EN ESE DECRETO SE CREA LA JUNTA ESTATAL DE PARTICIPACION SOCIAL COMO ORGANO CIUDADANOQ DE
APOYO A LAS TAREAS DEL CECOP Y COMO UNA ESTRATEGIA Y MECANISMO DE COORDINACION ENTRE EL
GOBIERNO Y LA SOCIEDAD A EFECTO DE GARANTIZAR QUE LA OBRA PUBLICA Y LOS PROGRAMAS DE
GOBIERNO PARA EL DESARROLLO, SE REALICEN.

SE ESTABLECE TAMBIEN EN EL MISMO DECRETO, QUE LA JUNTA ESTATAL DE PARTICIPACION SOCIAL
CONTARA CON EL APOYO DE LOS ORGANOS CIUDADANOS MUNICIPALES DENOMINADOS: JUNTAS DE
PARTICIPACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL.

CON BASE A LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ANTES DESCRITOS, EL CONSEJO ESTATAL DE
CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA TIENE LOS SIGUIENTES:

OBJETIVOS:
2.1 GENERALES:

. ESTIMULAR E INDUCIR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA REALIZACION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA Y PROGRAMAS DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO Y
REGIONAL DEL ESTADO.

II.  APOYAR LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS, PROYECTOS Y ACCIONES DE GOBIERNO MEDIANTE LA
CONCERTACION CON LOS GRUPOS SOCIALES BENEFICIARIOS, A EFECTO DE GARANTIZAR SU
PARTICIPACION CORRESPONSABLE

Ill. CELEBRAR LOS CONVENIOS O ACUERDOS QUE SE REQUIERAN CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL
Y PRIVADO.

IV. OPERAR EL PROGRAMA ESTATAL DE PARTICIPACION SOCIAL COMO ESTRATEGIA Y MECANISMO DE
COORDINACION ENTRE EL GOBIERNO Y LA SOCIEDAD, A EFECTO DE GARANTIZAR QUE LA OBRA
PUBLICA Y LOS PROGRAMAS DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO SOCIAL SE CONCERTEN Y
EJECUTEN SOBRE LOS PRINCIPIOS DE CORRESPONSABILIDAD, ORGANIZACION SOCIAL, PLURALIDAD,
SOLIDARIDAD Y TRANSPARENCIA EN EL USO DE LOS RECURSOS.

2.2. ESPECIFICOS:

ANALIZAR Y AUTORIZAR LOS PROYECTOS Y LOS RECURSOS FINANCIEROS CAPTADOS POR EL CECOP
PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE PARTICIPACION SOCIAL PARA LA OBRA PUBLICA CONCERTADA.

APOYAR A LOS 72 MUNICIPIOS DEL ESTADO EN LA REALIZACION DE OBRA PUBLICA CON LA
PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS MEDIANTE UN PROCESO DE CONCERTACION.

PROMOVER Y ESTIMULAR LA PARTICIPACION SOCIAL DE MANERA ORGANIZADA EN EL PROCESO DE
CONCERTACION DE LA OBRA PUBLICA.

ORIGEN DE LOS RECURSOS: \
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CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION
PARA LA OBRA PUBLICA

ACTA DE SESION DE CONSEJO DIRECTIVO

PARA PODER OTORGAR LOS APOYOS QUE REQUIEREN LOS AYUNTAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE
OBRA PUBLICA CONCERTADA, EL CECOP CUENTA CON:

INGRESOS PROVENIENTES DE LA APORTACION CIUDADANA CAPTADA POR EL GOBIERNO DEL ESTADO EN
LA REALIZACION DE PAGO DE IMPUESTOS ANUALES POR CONCEPTO DE ADQUISICION Y RE VALIDACION DE
PLACAS VEHICULARES Y OTROS SERVICIOS RELACIONADOS CON EL PARQUE VEHICULAR.

APORTACIONES DIRECTAS DEL GOBIERNQ DEL ESTADO.
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS:

LOS RECURSOS FINANCIEROS DEL CECOP FORMAN PARTE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO PARA EL ANO 2014, EL CUAL DEBE SER APROBADO POR EL CONGRESO DEL
ESTADO Y PUBLICADO EN EL BOLETIN OFICIAL DEL PROPIO GOBIERNO ESTATAL.

UNA VEZ QUE SE CONOCE EL PRESUPUESTO DISPONIBLE PARA INVERSION EN OBRA PUBLICA, EL CECOP
PROCEDE A REALIZAR SU DISTRIBUCION A LOS MUNICIPIOS, TOMANDO EN CUENTA DIVERSOS FACTORES,
SIENDO LOS MAS IMPORTANTES LOS SIGUIENTES: POBLACION, NUMERO DE LOCALIDADES, INDICE DE
MARGINACION, GRADO DE DESARROLLO Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA DE LOS AYUNTAMIENTOS.

PROCEDIMIENTO OPERATIVO:

PARA APOYAR LOS PROYECTOS QUE PRESENTEN LOS AYUNTAMIENTOS ES NECESARIO QUE ESTOS
REALICEN UNA SERIE DE TRAMITES, RELACIONADOS CON LA OBRA PUBLICA QUE PRETENDEN REALIZAR,
EL CECOP LES SOLICITARA EL NUMERO DE OBRAS A CADA MUNICIPIO (METAS) DEPENDIENDO DE LA
POBLACION Y LOCALIDADES QUE TENGAN CON LA FINALIDAD DE QUE TODQO EL ESTADO SE VEA
BENEFICIADO EN OBRAS.

5.1. CONVENIO DE CONCERTACION

EN PRIMER LUGAR, DEBERAN SUSCRIBIR UN CONVENIO DE CONCERTACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO
RESPECTIVO Y EL GOBIERNO DEL ESTADO, REPRESENTADO POR EL CONSEJO ESTATAL DE
CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA. EN ESTE CONVENIO SE ESTABLECEN LOS TERMINOS CON LOS
CUALES DEBERA OPERAR EL PROGRAMA DE PARTICIPACION SOCIAL SONORENSE PARA LA OBRA PUBLICA
CONCERTADA.

EN ESTE DOCUMENTO SE DEFINEN LAS BASES DE PARTICIPACION DE AMBAS INSTANCIAS, ENTRE LAS
QUE SE DESTACAN LAS SIGUIENTES:

- SUBPROGRAMAS DE OBRA QUE PODRAN APLICARSE.

- RECURSOS FINANCIEROS DEL GOBIERNO DEL ESTADO QUE SE ASIGNAN AL MUNICIPIO.

- ESTRUCTURA FINANCIERA QUE, DEFINE EL PORCENTAJE DE APORTACION ESTATAL Y LOCAL
(MUNICIPIO Y BENEFICIARIOS) PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS OBRAS.

- OTROS ELEMENTOS RELACIONADOS CON LA OPERACION DEL PROGRAMA

5.2. SUBPROGRAMAS:

CON BASE A LOS RECURSOS ASIGNADOS AL MUNICIPIO, ESTE PODRA PROGRAMAR LA REALIZACION DE
OBRAS QUE CORRESPONDAN A LOS SIGUIENTES SUBPROGRAMAS:

1. MEJORAMIENTO DE EDIFICIOS ESCOLARES
(NO CONSTRUCCION DE AULAS
DIDACTICAS}

AGUAFPOTABLE

DRENAJE Y ALCANTARILLADO

ELECTRIFICACION PAVIMENTACION

GUARNICIONES Y BANQUETAS

PUENTES PEATONALES

INSTALACIONES DEPORTIVAS

PARQUES Y AREAS VERDES '
. ALUMBRADO PUBLICO /
10. MEJORAMIENTO DE EDIFICIOS PUBLICOS '
11. SENALAMIENTOS VIALES /\
12. MEJORAMIENTO AMBIENTAL

13. MEJORAMIENTO DE CENTROS Y CASAS DE
SALUD

XN A WLN

©

5.3 FINANCIAMIENTO:

LAS OBRAS QUE SE CONCIERTEN SERAN FINANCIADAS CON RECURSOS PROVENIENTES DE LA
ASIGNACION PRESUPUESTAL DEL CECOP PARA EL MUNICIPIO CORRESPONDIENTE AS/ COMO POR LA

APORTACION DEL AYUNTAMIENTO Y LOS BENEFICIARIOS EN LAS PROPORCIONES ESTABLECIDAS PO
ELLOS PARA CADA OBRA Y CONFORME A LA ESTRUCTURA FINANCIERA ASIGNADA A CADA MUNICIPIO.
CONSIDERANDO QUE UNO DE LOS PRINCIPALES OBJETIVOS DE ESTE PROGRAMA ES LA REALIZACION DE
OBRAS CONCERTADAS CON LA COMUNIDAD, NO SE TRASFERIRAN RECURSOS DEL CECOP A LOS

MUNICIPIOS SI NO SE CUENTA CON APORTACION DE LOS BENEFICIARIOS EN EL FINANCIAMIENTO DE LAS
OBRAS. EL MONTO DE LA APORTACION ESTARA EN FUNCION DE LOS ACUERDOS DE LOS BENEFICIARIOS

/>@/ /\}’




