TERCERA SESIÓN ORDINARIA  2007.

ACTA  NÚMERO: 41 / 07.

En la ciudad de Hermosillo, Estado de Sonora, siendo las 12:00 hrs. (DOCE HORAS) del día 20 (VEINTE) del mes de SEPTIEMBRE del año 2007 (DOS MIL SIETE), se reunieron en la Sala de Juntas de CECOP, sito en Zaragoza #5 Colonia Villa de Seris, en esta ciudad, los señores integrantes del Consejo Directivo de dicha entidad; en representación del C.C. ING. EDUARDO BOURS CASTELO, Gobernador del Estado el LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico del Consejo Directivo; LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, Presidente de la Junta Estatal de Participación Social y Vicepresidente del Consejo Directivo; ING. RODOLFO ARTURO TREVIÑO HERNANDO, Vocal del Consejo Directivo y representante de la sociedad civil; C. MARCO ANTONIO VALENZUELA HERRERA, Vocal del Consejo Directivo y representante de la sociedad civil;  C.P. TADEO IRURETAGOYENA TIRADO, Vocal del Consejo Directivo y representante de la sociedad civil;  LIC. ERNESTO GÁNDARA CAMOU, Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Hermosillo, ING. CESAR BLEIZEFFER VEGA, Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Huatabampo, C. SAMUEL JOSEFATH NAVAREZ ARAUJO, Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Nacozari de García, C.P. ERNESTO VARGAS GAYTÁN, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Hacienda; ING. HUMBERTO VALDEZ RUY SÁNCHEZ, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Infraestructura y Desarrollo Urbano, ING. FRANCISCO DIAZ BROWN OLEA, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Economía, representado por el C. GIOVANI CISCOMANI DAVILA y LIC. FRANCISCO AARÓN CELAYA CELAYA, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Desarrollo Social. Como invitados especiales, la C.P. MARIBEL CONTRERAS RAMIREZ, Titular del Órgano de Control y Desarrollo Administrativo, y el C.P. JOSÉ MUÑOZ FLORES, Comisario Público Ciudadano, con el fin de celebrar la  TERCERA Sesión Ordinaria del Ejercicio Fiscal 2007, en la que se tratarán los asuntos contenidos en el Orden del Día que se inserta más adelante.  ------------------------------------------------------------------------------------------------
A continuación, en uso de la palabra el LIC. CARLOS ESQUER RODRIGUEZ, Coordinador General de CECOP y Secretario Técnico, da la bienvenida a los presentes  y comenta que el Segundo Punto del Orden del Día es la toma de protesta como Consejero al Secretario de Economía, el ING. FRANCISCO DIAZ BROWN OLEA, quien por motivos de trabajo no pudo asistir, por lo cual comentó que sin embargo la Ley ya permite que sea Consejero sin tomar protesta, por el hecho de ya ser Secretario de Economía y se encuentra como representante el C. GIOVANI CISCOMANI DAVILA--------------------------------------------------------------------

Continuando en el uso de la palabra el LIC. CARLOS ESQUER RODRIGUEZ, Coordinador General de CECOP y Secretario Técnico cede el uso de la palabra al Comisario Público, C.P. JOSE MUÑOZ FLORES, para que ratifique el Quórum legal.-------------------------------------------------------------------------------------------------------
III. Acto seguido y en relación al TERCER punto, el Comisario Público, C.P. JOSE MUÑOZ FLORES informa al pleno del consejo, que de acuerdo al registro de asistencia firmado por los señores consejeros, se encuentran 13 consejeros de los 15 que forman el Consejo, por lo que declaró que existe quórum legal para dar validez a los acuerdos que se tomen en esta reunión ordinaria.--------------------------

-------------------------------   O R D E N   D E L   D I A:    ---------------------------------------

I. Lista de Asistencia.  

II. Toma de protesta al C. Ing. Francisco Díaz Brown Olea, Secretario de Economía, como nuevo Vocal del Consejo Directivo.                                                            

III. Verificación de quórum legal por parte del Comisario e instalación de la reunión.
IV. Lectura y aprobación del Orden del Día.
V.  Lectura y aprobación  del acta de la sesión anterior.
VI. Informe del Tesorero respecto a la situación que guardan las finanzas del organismo, en el período, que comprende del 1 de Enero al 31 de Julio del 2007.
VII. Informe del Coordinador General, respecto al desempeño de las actividades del CECOP, en el período que comprende del 1 de Enero al 31 de Julio del 2007.
VIII. Informe del Presidente de la Junta Estatal de Participación Social Sonorense, correspondiente al período que comprende del 1 de Enero al 31 de Julio del 2007.
IX. Informe del Comisario Público Ciudadano.
X.  Presentación de los Estados Financieros del CECOP con cifras al 31 de Julio del 2007.
XI.  Lectura y discusión de asuntos y, en su caso, aprobación.
XII.  Asuntos Generales.
XIII.  Resumen de Asuntos Aprobados, y
XIV.  Clausura de la Sesión. 

IV. Acto seguido, y en relación al CUARTO punto, una vez revisado y discutido el  Orden del Día mencionado, el Consejo Directivo por unanimidad de votos tomó el PRIMER ACUERDO: Se aprueba el Orden del Día propuesto y se procedió a su desahogo, tratándose los asuntos en el orden aprobado.-----------------------------------
V. Respecto al QUINTO punto del Orden del Día, el LIC. CARLOS ESQUER RODRIGUEZ, en el carácter mencionado, manifestó que, en virtud de que se entregó a cada uno de los miembros de este consejo, copia del ACTA NÚMERO 40/07 correspondiente a la Junta de Consejo Directivo de fecha 12 de JUNIO del 2007, debidamente firmada, se solicita se dispense su lectura y se apruebe en sus términos, por lo que se  tomó el siguiente SEGUNDO ACUERDO: Se dispensa la lectura del acta referida número 40/07 de fecha 12 de JUNIO del 2007, misma que es aprobada en sus términos en este  acto.-----------------------------------------------------
VI. Siguiendo con el orden del día correspondiente, y en relación al SEXTO punto, debido a que el C.P. PABLO BÓRQUEZ ALMADA, Tesorero del Consejo Directivo se encuentran ausente por cuestiones de trabajo,  se cede el uso de la voz al LIC. RIGOBERTO VERDUGO ARBALLO, Director General de Administración y Finanzas, mismo que procede a explicar  la situación que guardan las finanzas del organismo en el período comprendido del 1º de Enero al 31 de Julio de 2007, lo cual se contiene en la documentación que se encuentra integrada en la carpeta entregada previamente a los señores consejeros y cuyo texto es el siguiente:----------------------------------------------------------
SEÑORES CONSEJEROS:

Con fundamento en el Artículo 23 del Reglamento Interior del Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública, presento a ustedes un informe sobre la situación que guardan las finanzas del Organismo en el periodo del 1 de Enero al 31 de Julio de 2007.

En reunión de este Consejo Directivo celebrada el día 12 de Junio de 2007, se dio a conocer el ejercicio operativo del periodo comprendido del 1º de Enero  al 30 de Abril del 2007; hoy informamos sobre el origen y aplicación de los recursos del periodo comprendido del 1º de Enero al 31 de Julio de 2007.

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE 2007

El saldo en caja y bancos al 1 de Enero de 2007 fue de 13 millones 765 mil 225 pesos.

Los orígenes del periodo del 1 de Enero al 31 de Julio de 2007 fueron de 82 millones 571 mil 455 pesos.

Las aplicaciones por concepto de gasto de operación del CECOP fueron de 16 millones 925 mil 652 pesos.

En inversiones y transferencias a Ayuntamientos se aplicaron 64 millones 129 mil 215 pesos.

El saldo en caja y bancos al 31 de Julio de 2007  fue de 10 millones 271 mil 816 pesos.

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS
POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE 2007
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Una vez discutidas las anteriores manifestaciones y hechas las aclaraciones pertinentes por parte del Tesorero, respecto a la finanzas del organismo, el consejo por unanimidad de votos tomó el TERCER ACUERDO: Se aprueba en sus términos el informe del Tesorero, con respecto a la situación financiera que guardan los asuntos del propio CECOP, en el período comprendido del 1º de ENERO al 31 de JULIO de 2007, debiéndose agregar un ejemplar del mismo a la presente acta. ------------------------------------------------------------------------------------------
VII. Respecto al SÉPTIMO Punto del Orden del Día, el LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ, en el carácter antes mencionado, hace  uso de la palabra para presentar un Informe General sobre las actividades y ejercicio de su función, correspondiente al período del 1º de ENERO al 31 de JULIO de 2007,  cuyo texto se incluye a continuación: ---------------------------------------------------------------------------
AVANCE DEL EJERCICIO 2007

INVERSION POR SUBPROGRAMAS
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AVANCES DEL EJERCICIO 2007

[image: image12.emf]EVTOP-01

INGRESOS :

(Pesos)

TOTAL DE INGRESOS

ABRIL MAYO

JUNIO TOTAL TRIMESTRE ACUMULADO

Saldo inicial (Caja y 

Bancos)

21,192,207.31 11,683,192.83 23,122,235.36 55,997,635.50

FEDERALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ESTATALES 174,429,366.49 178,124,931.50 3,696,565.00 30,230,836.32 21,143.91 33,948,545.23 52,980,900.04 29.74%

INGRESOS PROPIOS 0.00 0.00 0.00

OTROS INGRESOS 1,026,478.06 1,024,375.48 1,112,229.71 3,163,083.25 3,308,568.72

TOTAL

174,429,366.49 178,124,931.50 25,915,250.37 42,938,404.63 24,255,608.98 93,109,263.98 56,289,468.76

31.60%

1.-EGRESOS: (GLOBAL)

(Pesos)

TOTAL EJERCIDO

ABRIL MAYO

JUNIO TOTAL TRIMESTRE ACUMULADO

CAPITULO:

1000 14,133,841.50 14,133,841.50 949,558.86 990,092.02 1,053,670.60 2,993,321.48 5,898,236.19 41.73%

2000 1,272,500.00 1,272,500.00 86,925.94 116,311.42 137,344.78 340,582.14 575,970.38 45.26%

3000 3,668,000.00 4,138,250.00 299,002.78 407,222.09 371,407.58 1,077,632.45 2,214,473.33 53.51%

4000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

5000 750,000.00 750,000.00 54,512.75 232,434.00 16,280.00 303,226.75 315,753.01 42.10%

6000 149,455,025.00 155,106,954.00 13,094,520.18 17,470,640.34 15,016,558.44 45,581,718.96 49,005,506.36 31.59%

7000 5,000,000.00 5,000,000.00 151,837.66 560,427.43 825,037.05 1,537,302.14 2,558,759.75 51.18%

8000 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

9000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

TOTAL

174,429,366.50 180,551,545.50 14,636,358.17 19,777,127.30 17,420,298.45 51,833,783.92 60,568,699.02

33.55%

Variación: Ingreso - Gasto ($)

11,278,892.20 23,161,277.33 6,835,310.53 41,275,480.06

2.- EGRESOS: (EXCLUSIVAMENTE SOBRE LOS INGRESOS PROPIOS)

(Pesos)

TOTAL EJERCIDO

ENERO FEBRERO

MARZO TOTAL TRIMESTRE ACUMULADO

CAPITULO:

1000 0 0 0 0 0 0 0

2000 0 0 0 0 0 0 0

3000 0 0 0 0 0 0 0

4000 0 0 0 0 0 0 0

5000 0 0 0 0 0 0 0

6000 0 0 0 0 0 0 0

7000 0 0 0 0 0 0 0

8000 0 0 0 0 0 0 0

9000 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL

0 0 0 0 0 0 0

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO

SEGUIMIENTO FINANCIERO DE INGRESOS Y EGRESOS, DE ORGANISMOS

Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

PROGRAMADO 

ORIGINAL

MODIFICADO

CONCEPTO  % AVANCE

PROGRAMADO 

ORIGINAL

ORGANISMO: CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA (CECOP)

CONCEPTO

CONCEPTO

PROGRAMADO 

ORIGINAL

MODIFICADO

TRIMESTRE: SEGUNDO 2007

% AVANCE 

MODIFICADO

% AVANCE 

PROGRAMA NORMAL PISO
1. AVANCE FISICO ES EN RELACION A LOS RECURSOS LIBERADOS
2. ADICIONAL A LO YA LIBERADO, EN EL CECOP YA SE TIENEN EXPEDIENTES EN TRÁMITE QUE REQUIEREN  DE $14,355,527 DE RECURSOS ESTATALES.
INVERSIÓN CONCERTADA 2007
(PESOS)

[image: image13.emf]ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS

POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE JULIO DE 2007

13,765,225

ORIGENES

CONTRIBUCIONES ESPECIALES $62,707,534.33

INGRESOS POR OBRA CONCERTADA 3,696,565.00

PRODUCTOS FINANCIEROS 446,195.09

OTROS PRODUCTOS 0.00

OTROS INGRESOS 6,887,551.24

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR 1,619.29

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00

DEUDORES DIVERSOS Y DEUDORES POR OBRA CONCERTADA 8,831,990.19

82,571,455

APLICACIONES

A) OPERACIÓN CECOP

SERVICIOS PERSONALES $7,033,135.05

MATERIALES Y SUMINISTROS 639,486.63

SERVICIOS GENERALES 2,633,492.14

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 496,748.31

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR 0.00

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 2,003.12

ACREEDORES Y PROVEEDORES 11,122,787.01

   

TOTAL OPERACIÓN CECOP 21,927,652

B) INVERSIONES Y TRANSFERENCIAS A AYUNTAMIENTOS

INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA 64,129,211.27

ESTATAL DIRECTO  50,671,731.07

NORMAL CONVENIDO  6,462,126.56

INFRAESTRUCTURA SOCIAL  703,445.87

GASTOS INDIRECTOS DE OBRA PUBLICA  3,525,472.20

MEJORAMIENTO DE EDIFICIOS  0.00

ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA EL DSLLO.ECON. 2,766,435.57

 

TOTAL INVERSION 64,129,211.27 64,129,211

TOTAL APLICACIONES 86,056,864

SALDO EN CAJA Y BANCOS AL 31 DE JULIO DE 2007 10,279,816

SALDO EN CAJA Y BANCOS AL 1 DE ENERO DE 2007
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COMPORTAMIENTO MENSUAL
DEL EJERCICIO 2007 

COMPARATIVO DE INVERSIÓN AL MES DE 
SEPTIEMBRE EN LOS EJERCICIOS 2006 Y 2007
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EL AVANCE EN EL EJERCICIO EN EL AÑO 2007 ES SUPERIOR AL DE 2006 EN 8%
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RELACION DE SUBPROGRAMAS DE OBRA DE EJECUCIÓN EJERCICIO 2007
NUMERO DE OBRAS POR SUBPROGRAMA
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DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LA INVERSIÓN POR SUBPROGRAMAS (PROGRAMA NORMAL) 
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INVERSIÓN TOTAL EJERCIDA 
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PERIODO SEPTIEMBRE 2003 - SEPTIEMBRE 2007
NO. DE OBRAS REALIZADAS EN LO QUE VA DEL SEXENIO: 3,988
COSTO PROMEDIO POR OBRA: $ 173,067
· En el período que abarca este Informe se han apoyado a 59 Iglesias para la Rehabilitación de sus respectivos Templos, para lo cual se han aplicado Recursos Estatales por un monto de $6,178,155.
· [image: image18.png]40%



Con fecha 13 de Junio de este año llevamos a cabo Reunión Extraordinaria de Consejo Directivo donde a propuesta de su presidente se tomo el acuerdo de apoyar a los grupos marginados de colonias populares y comunidades mas atrasadas del estado, mediante la reducción de las aportaciones de esos grupos, en obras de Mejoramiento de Edificios Escolares, Rehabilitación de Iglesias y la Construcción y/o Rehabilitación de Instalaciones Deportivas.  Para reducir la aportación de los Beneficiarios en esas obras fue necesario modificar la estructura financiera de los municipios medianos y grandes, que es donde se aplicaría esta medida, quedando como sigue.

Lo anterior fue comunicado oportunamente a las Autoridades Municipales de los Municipios medianos y grandes, quienes ya lo están llevando a la práctica.

Certificación ISO 9001:2000

EVALUACION DEL SERVICIO
En seguimiento a lo establecido por la Norma ISO 9001:2000 en lo referente a mejoras en cuanto a la satisfacción de nuestros usuarios,  el Comité de calidad del CECOP implementó una Evaluación del Servicio y validó un instrumento, el cual consiste en una ENCUESTA que tiene como objetivo determinar las expectativas y nivel de satisfacción de los 72 Ayuntamientos del Estado, quienes son los principales usuarios de nuestros Servicios.

METODOLOGÍA

Se determinó un muestreo aleatorio del 43% (31 Municipios) del total de los Ayuntamientos que comprende el Estado de Sonora. Se aplicó la encuesta a los Presidentes Municipales o Autoridades Representantes de los mismos conforme iban visitando nuestras oficinas por diversos asuntos,  y de igual manera, se aplicó la encuesta a los Presidentes Municipales convocados en los Eventos de Taller de PASOS y Encuentros con el Gobernador, que se llevaron a cabo durante el mes de  Agosto y Septiembre de 2007.

RESULTADOS

Los resultados los podemos resumir de la siguiente manera: la Encuesta aplicada nos refleja que el 97% de los Municipios están informados respectos a lo relacionado con lo establecido en los Convenios de Concertación para la Obra Pública, de igual manera manifestaron que CECOP respeta los Acuerdos contenidos en el mismo.

Un 90% de los Ayuntamientos encuestados, manifestaron que se les asesora e informa para la elaboración de presupuesto e integración de expedientes, y un 93% externó que reciben capacitación y asesoría suficiente en lo relacionado con el Programa y  conformación de Comités de PASOS.

Por lo que podemos concluir que el Grado de Satisfacción Promedio Global es del 92%, lo cual indica una percepción Muy Buena por parte de los Ayuntamientos en lo referente al Servicio que se les ofrece por parte del CECOP.
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Por lo anterior, CECOP tiene programado para el día 24 de septiembre del presente año, llevar a cabo una Auditoria de Mantenimiento por el Organismo Certificador ATR, misma que nos permitirá nuevamente revisar y evaluar todos nuestros procesos, para así continuar con la optimización de nuestros servicios y mejoras continuas al Sistema de Calidad para beneficio de la sociedad
EJEMPLO DE LA ENCUESTA APLICADA
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ATENCIÓN CIUDADANA

Continuando con el seguimiento de las Peticiones Ciudadanas que el C. Gobernador del Estado y Presidente del Consejo Directivo del CECOP recibe en sus Giras de Trabajo y las diferentes Oficinas Gubernamentales, a continuación presentamos los avances alcanzados durante el periodo comprendido del mes de Enero a Agosto de 2007.
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INVERSION TOTAL INVERSION ESTATAL

(PESOS) (PESOS)

(PESOS) (PESOS)
2003 379 46,543,185 30,160,738 6,245,321 10,137,126
2004 1,021 188,581,786 140,919,022 20,290,634 27,372,130
2005 987 181,987,266 144,259,608 16,131,424 21,596,234
2006 933 162,884,627 123,990,996 17,798,781 21,094,851
2007 668 110,194,562 85,285,167 11,221,894 13,387,501

3,988 690,191,426 615,531 71,688,05





· Del total de las Peticiones recibidas a la fecha, 11 se resolvieron favorablemente, y cuyas obras están en ejecución, o programadas para su realización en el presente año
· 18 corresponden a Peticiones Improcedentes, en virtud de que no se ajustan a las Reglas de Operación del CECOP, como son: Tipo de Obra, Monto de Inversión, Prioridad y otros.
· Las 42 restantes, son peticiones que fueron turnadas a las Instancias de Gobierno correspondientes (Dependencias, Ayuntamientos), para su posible inclusión en alguno de sus Programas de Inversión.
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MUNICIPIOS




	PETICIONES RECIBIDAS EN CECOP

	TURNADAS POR LA SECRETARIA PARTICULAR DEL EJECUTIVO


	No.
	FECHA DE RECEPCION
	DESCRIPCION DE LA PETICION
	MUNICIPIO Y LOCALIDAD
	TURNADA A 
	RESPUESTA

	1
	Ene-07
	APOYO CON LA REPARACION DEL TECHO DE LA CAPILLA DEL SAGRADO CORAZON
	COMUNIDAD EL RODEO, ETCHOJOA
	AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	2
	Ene-07
	APOYO CON LA ENTREGA DE 20 AIRES ACONDICIONADOS PARA LA ESCUELA PRIMARIA ESTATAL "GRAL. ABELARDO RODRIGUEZ" 
	BACOBAMPO, ETCHOJOA
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADNO QUE EL CECOP NO TIENE NINGUN PROGRAMA CON EL CUAL PODAMOS APOYAR ESTE TIPO DE PETICIONES, POR LO QUE ESTAMOS IMPOSIBILITADOS EN ATENDER DE MANERA FAVORABLE ESTA SOLICITUD

	3
	Ene-07
	APOYO CON LAS PRINCIPALES NECESIDADES QUE TIENE LA ESCUELA PRIMARIA ESTATAL "FERNANDO F. DWORAK"
	GUAYMAS
	AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS
	EL AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS NO  TIENE INCLUIDA ESTA SOLICITUD EN SU PROGRAMA DE OBRAS 2007

	4
	Ene-07
	APOYO CON LAS PRINCIPALES NECESIDADES QUE TIENE LA ESCUELA SECUNDARIA "FRANCISCO I. MADERO"
	GUAYMAS
	AYUNTAMIENTO DE GUAYMAS
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	5
	Ene-07
	CONSTRUCCION DE UN SALON DE USOS MULTIPLES EN LA PARROQUIA DE NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 
	COMUNIDAD DE YAVAROS, HUATABAMPO
	SECRETARIA DE GOBIERNO
	SOLICITUD TURNADA A LA SECRETARIA DE GOBIERNO, CON LA FINALIDAD DE QUE SEA ANALIZADA POR EL GRUPO DE TRABAJO COORDINADO POR EL SECRETARIO DE DICHA SECRETARÍA, MISMOS QUE TIENEN UN AMPLIO CONOCIMIENTO RELACIONADO CON LA PROBLEMÁTICA PRESENTADA EN LA COMUNUDAD DE YAVAROS. POR LO ANTERIOR, ESTA SOLICITUD FORMA PARTE DE UN PAQUETES DE ACCIONES POSIBLES A EJECUTARSE EN LA COMUNIDAD DE YAVAROS

	6
	Ene-07
	APOYO PARA LLEVAR A CABO LA TERMINACION DE LA OBRA DE CONSTRUCCION DE LA IGLESIA "LA GUADALUPANA" 
	EJIDO MORELOS, CAJEME
	AYUNTAMIENTO DE CAJEME
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	7
	Ene-07
	CONSTRUCCION D EUNA CANCHA CIVICA EN LA ESCUELA TELESECUNDARIA No. 36 
	COMUNIDAD SANTA MARIA DEL BUARAJE, NAVOJOA
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ES POSIBLE RESOLVER SU SOLICITUD DE MANERA FAVORABLE, EN VIRTU QUE DE ACUERDO CON LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL CECOP, SE REQUIERE DE LA PARTI IPACIÓN ECONÓMICA DE LA COMUNIDAD Y EL AYUNTAMIENTO PARA PODER LLEGAR A LA REALIZACIÓN DE LAS OBRAS EN DONDE EXISTA INVERSIÓN DEL CECOP

	8
	Ene-07
	APOYO PARA LA REMOCIÓN DE LA CANCHA CIVICA DE LA ESCUELA PRIMARIA "AMADO NERVO" 
	CAJEME
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ES POSIBLE RESOLVER SU SOLICITUD DE MANERA FAVORABLE, EN VIRTU QUE DE ACUERDO CON LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL CECOP, SE REQUIERE DE LA PARTI IPACIÓN ECONÓMICA DE LA COMUNIDAD Y EL AYUNTAMIENTO PARA PODER LLEGAR A LA REALIZACIÓN DE LAS OBRAS EN DONDE EXISTA INVERSIÓN DEL CECOP

	9
	Ene-07
	CONSTUCCION DEL TEMPLO "APOSTOLICO DEL DIOS VIVIENTE" 
	BAHIA DE LOBOS, SAN IGNACIO RÍO MUERTO
	AYUNTAMIENTO DE SAN IGNACIO RIO MUERTO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	10
	Ene-07
	APOYO PARA CONCLUIR LA OBRA DE CONSTRUCCION DEN CENTRO SAN JUAN DE LOS LAGOS DE LA COLONIA ADOLFO LOPEZ MATEOS
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE EL CENTRO DE SAN JUAN DE LOS LAGOS, ACTUALMENTE SE ESTA EJECUTANDO LA OBRA DE CONTRUCCIÓN DE CUBIERTA MULTIPANEL, CON UNA INVERSIÓN ESTATAL DE $256,895.00, RAZÓN POR LA CUAL CONSIDERAMOS QUE EN ESTE MOMENTO NO ES FACTIBLE APOYAR SU SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS POR CECOP ES LA DIVERSIFICACIÓN EN LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS EN BENEFICIO DE UN MAYOR NÚMERO DE CIUDADANOS

	11
	Ene-07
	INSTALACION DE UN POSTE Y UN TRANSFORMADOR EN EL CALLEJÓN DE LA COLONIA 16 DE JUNIO
	NAVOJOA
	AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	12
	Ene-07
	DOCUMENTO DEL C. LUIS LOPEZ FIGUEROA, PASTOR DE LA IGLESIA DE DIOS EN MEXICO,  REFERENTE A LA SOLICITUD DE 100 SACOS DE CEMENTO Y 5000 PIEZAS DE LADRILLO, DE LA COLONIA PALO VERDE
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE NO ERA POSIBLE RESOLVER SU SOLICITUD, DADO QUE EL CECOP NO CUENTA CON NINGUN PROGRAMA DE APOYO A SOLICITANTES DE PAQUETES MATERIALES PARA LA CONTRUCCIÓN Y LOS RECURSOS DEL ORGANISMO SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS, QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES. 

	13
	Feb-07
	SOLICITUD DE APOYO CON LA CONSTRUCCION DEL TECHO PARA EL TEMPLO SAN ISIDRO LABRADOR
	EJIDO FRANCISCO JAVIER MINA, BÁCUM
	AYUNTAMIENTO DE BACUM
	LA SOLICITUD FUE TURNADA AL AYUNTAMIENTO DE BACUM, QUIEN LA TIENEN EN CONSIDERACIÓN CON EL CONSEJO DE PLANEACIÓN MUNICPAL (COPLAN), ORGANISMO A TRAVES DEL CUAL SE HACE LA PRIORIZACIÓN DE OBRAS, RAZÓN POR LA CUAL SE LE SUGIRIO AL SOLICITANTE ACERCARSE A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES, QUIENES SON LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE Y ESTAMO SEGUROS LE DARAN EL SEGUIMIENTO OPORTUNO A LA MISMA

	14
	Feb-07
	APOYO PARA LA FORMACIÓN DEL COMITÉ DE PASOS POR LA EDUCACION EN LA ESCUELA PRIMARIA "PROFR. JOSE JESUS VALENZUELA BRISEÑO" 
	HERMOSILLO
	CECOP
	CECOP ENVIO PERSONAL COMISIONADO DE SU DIRECCIÓN GENERAL DE ORGANIZACIÓN SOCIAL, CON LA FINALIDAD DE QUE SE LE INFORME A LOS SOLICITANTES EL TRÁMITE A SEGUIR PARA LA CONFORMACIÓN DE UN COMITÉ DE PASOS, RAZÓN POR LA CUAL SE PROPORCIONO UNA AMPLIA EXPLICACIÓN A LOS INTERESADOS REFERENTE AL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA PASOS, ASÍ COMO SE LES SUGIRIO SE COMUNICARAN CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CORRESPONDEINTES, QUIENES ESTAMOS SEGUROS LE DARAN UN SEGUIMIENTO APORTUNO A LA SOLICITUD

	15
	Feb-07
	APOYO PARA QUE SE INCLUYA EN EL PROGRAMA PASOS POR LA EDUCACION AL CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL No. 2
	HERMOSILLO
	CECOP
	CECOP ENVIO PERSONAL COMISIONADO DE SU DIRECCIÓN GENERAL DE ORGANIZACIÓN SOCIAL, CON LA FINALIDAD DE QUE SE LE INFORME A LOS SOLICITANTES EL TRÁMITE A SEGUIR PARA LA CONFORMACIÓN DE UN COMITÉ DE PASOS, RAZÓN POR LA CUAL SE PROPORCIONO UNA AMPLIA EXPLICACIÓN A LOS INTERESADOS REFERENTE AL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA PASOS, ASÍ COMO SE LES SUGIRIO SE COMUNICARAN CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CORRESPONDEINTES, QUIENES ESTAMOS SEGUROS LE DARAN UN SEGUIMIENTO APORTUNO A LA SOLICITUD

	16
	Feb-07
	REHABILITACIÓN DEL TEMPLO MISION DE NUESTRA SEÑORA DE LA CONCEPCION
	BAVIACORA
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE EL TEMPLO DE REFERENCIA,  EN EL AÑO 2006 SE LE APOYO CON UNA INVERSIÓN ESTATAL DE $173,519.00, RAZÓN POR LA CUAL CONSIDERAMOS QUE EN ESTE MOMENTO NO ES FACTIBLE APOYAR ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS OBJETIVOS DE ESTE ORGANISMO VAN ENCAMINADOS A DIVERSIFICAR LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS EN BENEFICIO DE UN MAYOR NUMERO DE CIUDADANOS

	17
	Feb-07
	CONSTRUCCION DE BAÑOS EN LA CAPILLA DE LA COMUNIDAD DE TEPAHUI
	COMUNIDAD DE TEPAHUI, QUIRIEGO
	AYUNTAMIENTO DE QUIRIEGO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	18
	Feb-07
	REHABILITACION DE LA IGLESA SAN JOSE 
	COMUNIDAD DE BAHIA DE LOBOS, SAN IGNACIO RIO MUERTO
	AYUNTAMIENTO SAN IGNACIO RIO MUERTO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	19
	Feb-07
	APOYO PARA QUE SE INCLUYA EN EL PROGRAMA DE ARBOLIZACIÓN A LA ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERALIZADA "ERNESTO LOPEZ RIESGO
	HERMOSILLO
	COMISION DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE SONORA (CEDES)
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE SU PETICIÓN FUE TURNADA A LA COMISIÓN DE ECOLOGIA Y DESARROLLO SUSTENTABLE DEL ESTADO DE SONORA (CEDES), DADO QUE EL CECOP NO TIENE ESTABLECIDO EN SUS REGLAS DE OPERACIÓN APOYAR PROGRAMAS DE ARBOLIZACIÓN. POR LO ANTERIOR CECOP NO ES EL ORGANISMO MAS VIABLE PARA ATENDER ESTA PETICIÓN, RAZÓN POR LA CUAL FUE TURNADA AL CEDES, QUIENES NOS CUMICARON MEDIANTE OFICIO QUE ESTA SOLICITUDN SERA ATENDIDA FAVORABLEMENTE

	20
	Feb-07
	CONSTRUCCION DEL TEMPLO "EL BUEN PASTOR"
	CAJEME
	AYUNTAMIENTO DE CAJEME
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	21
	Feb-07
	PRINCIPALES NECESIDADES DE LA ESCUELA PRIMARIA"ARMANDO E. VERDUGO RIVERA"
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	22
	Feb-07
	APOYO PARA LLEVAR A CABO LA REMODELACION DEL CENTRO CRISTIANO "VIDA Y PAZ", DE LA COLONIA OLIVARES
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	23
	Feb-07
	REHABILITACION DE LA IGLESIA DE SANTA MARIA DE GUADALUPE 
	SAN PEDRO EL SAUCITO, HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	24
	Feb-07
	DOCUMENTO DEL LIC. JOSE LUIS SOTO VIDALES, PASTOR DE LA IGLESIA DE DIOS EN MÉXICO, EVANGELIO COMPLETO, A.R., MEDIANTE EL CUAL SOLICITA APOYO ECONÓMICO O MATERIAL DE CONTRUCCIÓN A TRAVES DEL PROGRAMA PASOS PARA LA IGLESIA DE REFERENCIA
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE EL MONTO DE INVERSIÓN REQUERIDO PARA LA REALIZACIÓN DE ESTE PROYECTO, CUYO COSTO ESTIMADO DE $4,000,000.00, ESTÁ FUERA DEL ALCANCE DE LOS PROGRAMAS QUE OPERA EL CECOP, SIN EMBARGO SE LES APOYARA CON MATERIALES PARA LA CONSTRUCCIÓN CON UNA INVERSIÓN DE $25,000.00

	25
	Mar-07
	APOYO PARA QUE SE INCLUYA EN EL PROGRAMA DE PASOS AL CENTRO CULTURAL COCORIT, A.C
	CAJEME
	CECOP
	LA DIRECCIÓN GENERAL DE ORGANIZACIÓN SOCIAL DEL CECOP, TUVO PLÁTICA SOSTENIDA CON EL PRESIDENTE DEL CENTRO CULTURAL COCORIT, PARA EXPLICARLE PRIMERAMENTE A DETALLE LA FORMA DE OPERAR DEL CECOP Y LA IMPORTANCIA DEL PROGRAMA PASOS, POSTERIORMENTE SE LE EXPLICO AL ING. JESUS RODOLFO R. BOURS QUE ESTE TIPO DE PROGRAMAS NO ENCUADRAN EN LOS SUBPROGRAMAS QUE MANEJABA EL CECOP, QUEDANDO ESTE MISMO CONFORME CON LA EXPLICACIÓN.  DE LA MISMA MANERA, EL ING. R. BOURS MANIFESTO QUE SOSTUVO PLATICAS CON EL LIC. GUATIMOC YBERRI GONZALEZ, PRESIDENTE DE LA JUNTA ESTATAL DE PASOS, CON QUIEN ESTA BUSCANDO OTRO MEDIO A TRAVÉS DEL CUAL GESTIONAR LA REALIZACIÓN DE ESTA OBRA

	26
	Mar-07
	APOYO PARA QUE SE INCLUYA EN EL PROGRAMA PASOS A LA ESTANCIA PARA EL BIENESTAR Y DESARROLLO INFANTIL No. 120
	HERMOSILLO
	CECOP
	CECOP ENVIO PERSONAL COMISIONADO DE SU DIRECCIÓN GENERAL DE ORGANIZACIÓN SOCIAL, CON LA FINALIDAD DE QUE SE LE INFORME A LOS SOLICITANTES EL TRÁMITE A SEGUIR PARA LA CONFORMACIÓN DE UN COMITÉ DE PASOS, RAZÓN POR LA CUAL SE PROPORCIONO UNA AMPLIA EXPLICACIÓN A LOS INTERESADOS REFERENTE AL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA PASOS, ASÍ COMO SE LES SUGIRIO SE COMUNICARAN CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CORRESPONDEINTES, QUIENES ESTAMOS SEGUROS LE DARAN UN SEGUIMIENTO APORTUNO A LA SOLICITUD

	27
	Mar-07
	APOYO PARA ACONDICIONAR LAS INSTALCIONES DEL GIMNACIO "SALVADOR SANCHEZ" 
	CAJEME
	AYUNTAMIENTO DE CAJEME
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	28
	Mar-07
	APOYO CON LAS NECESIDADES QUE TIENE EL JARDIN DE NIÑOS "NUEVA CREACION CASA BONITA
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	29
	Mar-07
	CONTRUCCION DE UN AUDITORIO PARA EL CENTRO FAMILIAR CRISTIANO DE LA COLONIA NORBETO ORTEGA
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	30
	Mar-07
	APOYO PARA LAS PRINCIPALES NECESIDADES QUE TIENE LA ESCUELA SECUNDARIA GENERAL No. 2 "CAJEME"
	HERMOSILLO
	SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
	SEC NOS COMUNICO QUE NO TIENE CONTEMPLADA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE LO LIMITADO DE SUS RECURSOS 

	31
	Mar-07
	APOYO A TRAVES DEL PROGRAMA PASOS PARA LA INSTALACION DEL CERCO PERIMETRAL DE LA   ESCUELA SECUNDARIA TECNICA No. 58, DEL MUNICIPIO DE PITIQUITO
	PITIQUITO
	AYUNTAMIENTO DE PITIQUITO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	32
	Mar-07
	APOYO CON EL PISO DEL CENTRO DE NUESTRA SEÑORA DE LA CARIDAD UBICADA EN LA COLONIA LA CARIDAD 
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	33
	Mar-07
	CONSTRUCCION DE UNA MALLA SOMBRA EN EL JARDIN DE NIÑOS "BEATRIZ RASCON CORONADO"
	SAN LUIS RIO COLORADO
	AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS RIO COLORADO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	34
	Mar-07
	APOYO A TRAVES DEL PROGRAMA PASOS CON UNA SUBESTACIÓN ELECTRICA PARA LA ESCUELA PRIMARIA "PROFRA. MIGDELINA GIL SAMANIEGO" 
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE ESTE ORGANISMO NO CUENTA CON NINGÚN PROGRAMA QUE LE PERMITA FINANCIAR LA ADQUISICIÓN E INSTALCIÓN DE APARATOS DE AIRE ACONDICIONADO, POR LO QUE NO ES POSIBLE ATENDER DE MANERA FAVORABLE ESTA SOLICITUD, SIN EMBARGO CABE SEÑALAR QUE ESTA PETICIÓN SERÁ TURNADA AL AYUNTAMIENTO D EHERMOSILLO.

	35
	Mar-07
	APOYO A TRAVES DEL PROGRAMA PASOS CON LA DONACION DE UNA SUBESTACION ELECTRICA EN LA ESCUELA PRIMARIA "GENERAL ABELARDO L. RODRIGUEZ" 
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE DE ACUERDO CON LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL CECOP, ESTE ORGANISMO NO TIENE NINGÚN PROGRAMA CON EL CUAL PODAMOS APOYAR SOLICITUDES RELACIONADAS CON LA INSTALCIÓN DE AIRES ACONDICIONADOS, POR LO QUE NO ES POSIBLE ATENDER DE MANERA FAVORABLE ESTA PETICIÓN

	36
	Mar-07
	CONSTRUCCION DE 2 BAÑOS ANEXOS A LA CAPILLA DE LA "VIRGEN DEL ROSARIO"
	COMUNIDAD BUENA VISTA, HUASABAS
	AYUNTAMIENTO DE HUASABAS
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	37
	Mar-07
	TECHUMBRE PARA LA CANCHA CIVICA DEL JARDÍN DE NIÑOS "ESTEFANIA CASTAÑEDA NUÑEZ"
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE EL CECOP NO CUENTA CON NINGÚN PROGRAMA DONDE PODAMOS INCLUIR ESTE TIPO DE SOLICITUDES, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DE ESTE ORGANISMO SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES EJECUTAN LAS OBRAS CON LA PARTICIPACIÓN DE UN 30% DE APORTACION MUNICIPAL DEL COSTO TOTAL DE LA OBRA, DONDE LOS BENEFICIARIOS TIENEN QUE CONCERTAR CON EL AYUNTAMIENTO CUAL SERÍA SU APORTACIÓN PARA LA OBRA SOLICITADA, POR LO QUE SE LES SUGIRIO ACERCARSE  A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES, QUIENES SON LA INSTANCIA MAS VIABLE PARA OTORGARLES UNA OPORTUNA ALTERNATIVA DE SOLUCIÓN

	38
	Mar-07
	PRINCIPALES NECESIDADES DE LA ESCUELA SECUNDARIA GENERAL No. 12
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	39
	Mar-07
	APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA IGLESIA EN LA COMUNIDAD LA CUCHILLA SAN ANTONIO
	HUATABAMPO
	AYUNTAMIENTO DE HUATABAMPO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	40
	Mar-07
	CONTRUCCIÓN DE LA IGLESIA DE "NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE" 
	EJIDO 10 DE ABRIL, HUATABAMPO
	AYUNTAMIENTO DE HUATABAMPO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	41
	Abr-07
	APOYO PARA LLEVAR A CABO LA OBRA QUE REQUIERE EL TEMPLO DE SAN IGNACIO DE LOYOLA 
	VILLA HIDALGO
	AYUNTAMIENTO DE VILLA HIDALGO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	42
	Abr-07
	APOYO A TRAVES DEL PROGRAMA PASOS CON UNA SUBESTACION ELECTRICA PARA LA ESCUELA PRIMARIA "ABELARDO L. RODRIGUEZ" 
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE DE ACUERDO CON LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL CECOP, ESTE ORGANISMO NO TIENE NINGÚN PROGRAMA CON EL CUAL PODAMOS APOYAR SOLICITUDES RELACIONADAS CON LA INSTALCIÓN DE AIRES ACONDICIONADOS, POR LO QUE NO ES POSIBLE ATENDER DE MANERA FAVORABLE ESTA PETICIÓN. DE LA MISMA MANERA SE LE REITERO QUE EN OFICIO ANTERIOR CON FECHA DEL MES DE MARZO, YA SE LA HABIA ENVIADO RESPUESTA PARA ESTA MISMA SOLICITUD

	43
	Abr-07
	CONSTRUCCIÓN DE UN TEJABAN EN EL CENTRO PREESCOLAR INDIGENA "LA ESTRELLITA" 
	COMUNIDAD DE FUNDICIÓN, NAVOJOA
	JUNTA ESTATAL PASOS
	DE ACUERDO A ESCRITO ENVIADO A ESTE ORGANISMO POR LA JUNTA ESTATAL DE PASOS, MEDIANTE EL CUAL NOS COMUNICAN, QUE YA SE LE INFORMO AL EJECUTIVO ESTATAL, QUE DICHA JUNTA SERA QUIEN ATENDERA LA SOLICITUD DE LA ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA DEL PREESCOLAR "LA ESTRELLITA", MISMOS QUE PERSONALMENTE HARÁN LA ENTREGA DEL MATERIAL SOLICITADO

	44
	Abr-07
	APOYO PARA LA CONSTRUCCION DE UN ANDADOR EN LA COLONIA ROSALES 
	NAVOJOA
	CECOP
	SOLICITUD REMITIDA AL AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA CON LA FINALIDAD DE QUE SEA ANALIZADA LA POSIBILIDAD DE QUE SE EJECUTE ESTA OBRA DENTRO DEL PROGRAMA PASOS, CON RECURSOS DEL CECOP DEL AÑO 2007, CON COPIA AL SOLICITANTE

	45
	Abr-07
	REHABILITACIÓN DE LA IGLESIA CATÓLICA DE LA COMUNIDAD DE JOSTAHUECA
	NAVOJOA
	AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	46
	Abr-07
	CONSTRUCCIÓN DE LA IGLESIA CATÓLICA DE LA COMUNIDAD DE GUAYPARÍN SAN JOSÉ
	NAVOJOA
	AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	47
	Abr-07
	PAVIMENTACIÓN DE LA EXPLANADA DEL MERCADO DE ABASTOS
	NAVOJOA
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE EL CECOP NO DISPONE DE RECURSOS PARA PROPORCIONAR APOYOS DE MANERA DIRECTA, EN VIRTUD DE QUE ESTOS SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO, QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCION DE PRIORIDADES, ADEMÁS LA OBRA SOLICITADA NO CORRESPONDE AL TIPO DE PROGRAMAS QUE EL GOBIERNO DEL ESTADO APOYA A TRAVÉS DEL CECOP

	48
	Abr-07
	CONSTRUCCIÓN DE UN TEJABÁN PARA LA CANCHA CIVICA DE LA ESCUELA PRIMARIA URBANA FEDERALIZADA "MANUEL FERRA MARTÍNEZ"
	NAVOJOA
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE A TRAVÉS DEL CECOP NO PODRÍAMOS LLEVAR A CABO ESTA SOLICITUD, DE LA MISMA MANERA LES SUGERIMOS REUNIRSE CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES DE NAVOJOA, CON LA FINALIDAD DE CONCERTAR CON ELLOS LA FORMA DE CÓMO CUBRIR EL 30% DE LA APORTACIÓN LOCAL QUE LE CORRESPONDE A LA OBRA, EN EL ENTENDIDO QUE LA APORTACIÓN SE REALIZA ENTRE EL AYUNTAMIENTO Y BENEFICIARIOS

	49
	Abr-07
	CONSTRUCCIÓN DEL TECHO DE LA IGLESIA DE DIOS EN MÉXICO
	COMUNIDAD DEL SAHUARAL, ETCHOJOA
	AYUNTAMIENTO DE ETCHOJOA
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	50
	Abr-07
	SOLICITUD DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION DE UN DESAYUNADOR ESCOLAR, EN LA ESCUELA PRIMARIA FERNANDO MONTES DE OCA DE LA COMUNIDAD INDÍGINA DE JOSTAHUECA 
	COMISARIA DE FUNDICIÓN, NAVOJOA
	CECOP
	SOLICITUD QUE SE LE TURNO AL AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA, CON LA FINALIDAD DE SOLICITARLES SU APOYO PARA LA EJECUCION DE ESTA OBRA, PARA LO CUAL EL CECOP ESTARIA EN DISPOSICIÓN DE OTORGAR RECURSOS ADICIONALES AL PISO FINANCIERO DEL MISMO AYUNTAMIENTO PARA LA REALIZACION DE LA OBRA.

	51
	Abr-07
	SOLICITUD DE APOYO DE LA LIC. ALMA LYDIA SOTO LOPEZ, REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO, MEDIANTE LA CUAL SOLICITA MATERIAL DE CONSTRUCCIÓN PARA EL TEMPLO DE LA CONGREGACION CRISTIANA "IGLESIA DE DIOS PENTECOSTAL,M.I" 
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SOLICITUD QUE REMITIMOS AL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO CON LA FINALIDAD DE QUE SEA ANALIZADA POR EL MISMO, PARA SU POSIBLE INCLUSION EN EL PROGRAMA DE INVERSION DEL 2007 

	52
	May-07
	APOYO ECONOMICO PARA LA PAVIMENTACIÓN DE LA CALLE SEXTA 
	EMPALME
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE QUE ESTA SOLICITUD NO ES POSIBLE APOYARSE, EN VIRTUD DE QUE LAS OBRAS QUE REALIZA EL CECOP FORMAN PARTE DEL PROGRAMA DE PARTICIPACIÓN SOCIAL SONORENSE "PASOS",  EL CUAL COMO SU NOMBRE LO INDICA, REQUIERE DE LA PARTICIPACIÓN DE LA COMUNIDAD, TANTO EN LO ECONÓMICO COMO PARA EL SEGUIMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LA OBRA

	53
	May-07
	APOYO CON GRADAS Y ALUMBRADO PÚBLICO EN LA UNIDAD DEPORTIVA
	EJIDO SANTA MARIA, MUNICIPIO DE EMPALME
	AYUNTAMIENTO DE EMPALME
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	54
	May-07
	CONSTRUCCIÓN DE UNA CANCHA DEPORTIVA EN LA ESCUELA TELESECUNDARIA No. 26 
	COMUNIDAD MOCUZARI, ALAMOS
	AYUNTAMIENTO DE ALAMOS
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	55
	May-07
	CONSTRUCCIÓN DE LA IGLESIA CATÓLICA DE LA COMUNIDAD DE GUAYPARÍN SAN JOSÉ
	NAVOJOA
	AYUNTAMIENTO DE NAVOJOA
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	56
	May-07
	CONSTRUCCIÓN DEL TECHO EN LA IGLESIA INMACULADO CORAZÓN DE MARIA
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN EL PROGRAMA DE INVERSION 2007

	57
	May-07
	APOYO PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UNA MALLA SOMBRA, REHABILITACIÓN DE BAÑOS Y DESAYUNADOR EN LA ESCUELA PRIMARIA RURAL FEDERAL "GUADALUPE VICTORIA"
	EJIDO FRONTERIZO, SAN LUIS RIO COLORADO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL SOLICITANTE  QUE EL AYUNTAMIENTO DE SAN LUIS RIO COLORADO TIENE CONTEMPLADO INCLUIR A ESTA ESCUELA EN SU PROGRAMAS DE OBRAS DEL AÑO 2007 CON RECURSOS DEL CECOP

	58
	Jun-07
	CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO DE SAN MIGUEL ARCÁNGEL
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	59
	Jun-07
	APOYO CON LOS TRABAJOS QUE REQUIEREN EN EL NUEVO TEMPLO DE LA IGLESIA DE DIOS EN MÉXICO E.C. A.R. 
	PUERTO PEÑASCO
	AYUNTAMIENTO DE PUERTO PEÑASCO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	60
	Jun-07
	CONSTRUCCIÓN DE UNA BARDA EN EL TEMPLO CENTRO EVANGELÍSTICO EMAUS 
	PUERTO PEÑASCO
	AYUNTAMIENTO DE PUERTO PEÑASCO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	61
	Jun-07
	APOYO CON EL PISO QUE REQUIERE LA IGLESIA APOSTOLICA DE LA FÉ EN CRISTO JESUS
	PUEBLO YAQUI, CAJEME
	AYUNTAMIENTO DE CAJEME
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	62
	Jun-07
	CONSTRUCCIÓN DE LA IGLESIA DE LA COMUNIDAD DE SAN BARTOLO
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE PARA LA IGLESIA DE REFERENCIA, EN EL PRESENTE AÑO SE ASIGNARON RECURSOS DEL CECOP A TRAVÉS DEL AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO POR UN MONTO DE $138,250.00, RAZÓN POR LA CUAL CONSIDERAMOS QUE EN ESTE MOMENTO NO ES FACTIBLE APOYAR ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS POR CECOP, ES LA DIVERSIFICACIÓN EN LA APLICACIÓN DE LOS RECURSOS EN BENEFICIO DE UN MAYOR NUMERO DE CIUDADANOS

	63
	Jul-07
	ADQUISICIÓN DE VITROPISO EN LA IGLESIA APOSTÓLICA DE LA FÉ EN CRISTO JESÚS
	CAJEME
	AYUNTAMIENTO DE CAJEME
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	64
	Ago-07
	SOLICITA APOYO CON PINTURA PARA LA PARROQUIA DE NUESTRA SEÑORA DE LOURDES Y PARA EL CENTRO DE SANTA LUCIA 
	HERMOSILLO
	AYUNTAMIENTO DE HERMOSILLO
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	65
	Ago-07
	SOLICITUD DEL ING. MARTIN ALBERTO DURAZO DURAZO, PRESIDENTE MUNICIPAL DE VILLA HIDALGO, REFERENTE A OBRAS INCONCLUSAS EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2003-2006 
	VILLA HIDALGO
	CECOP
	SE REMITIO TARJETA INFORMATIVA AL C. GOBERNADOR DEL ESTADO, EXPRESANDOLE QUE NO SE LE HAN LIBERADO RECURSOS DEL EJERCICIO 2007 AL MUNICIPIO DE VILLA HIDALGO, POR NO HABER CONCLUIDO TODAVIA UNA OBRA DEL EJERCICIO 2006

	66
	Ago-07
	APOYO CON ALS PRINCIPALES NECESIDADES QUE EXISTEN EN LA PARROQUIA SAN FRANCISCO JAVIER
	HERMOSILLO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE SU PETICION NO ES POSIBLE RESOLVER FAVORABLEMENTE, EN VIRUD DE NO CONTAR CON UN PROGRAMA DE APOYO PARA LA ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO,  ADEMÁS DE QUE LOS RECURSOS ASIGNADOS AL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SU PROGRAMA DE OBRA EN FUNCION A PRIORIDADES. 

	67
	Ago-07
	SOLICITUD DE MATERIAL PARA LA CONSTRUCCION PARA LA IGLESIA SAN ANTONIO DE PADUA 
	COMUNIDAD DE SAN ANTONIO, HUATABAMPO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE SU PETICION NO ES POSIBLE RESOLVER FAVORABLEMENTE, EN VIRUD DE NO CONTAR CON UN PROGRAMA PARA SOLICITANTES DE PAQUETES MATERIALES PARA LA CONSTRUCCIÓN,  ADEMÁS DE QUE LOS RECURSOS ASIGNADOS AL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS, QUIENES ELABORAN SU PROGRAMA DE OBRAS EN FUNCION A PRIORIDADES. 

	68
	Ago-07
	SOLICITUD DE MATERIAL PARA LA CONSTRUCCION DE UN TEMPLO CATOLICO 
	COMUNIDAD POZO DULCE, HUATABAMPO
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE SU PETICION NO ES POSIBLE RESOLVER FAVORABLEMENTE, EN VIRUD DE NO CONTAR CON UN PROGRAMA PARA SOLICITANTES DE PAQUETES MATERIALES PARA LA CONSTRUCCIÓN,  ADEMÁS DE QUE LOS RECURSOS ASIGNADOS AL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS, QUIENES ELABORAN SU PROGRAMA DE OBRAS EN FUNCION A PRIORIDADES. 

	69
	Ago-07
	APOYO PARA CONTAR CON LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, LUZ Y DRENAJE EN LA COLONIA NUEVA CREACIÓN 
	COMISARIA MARTE R. GOMEZ Y TOBARITO, CAJEME
	CECOP
	SE LE COMUNICO AL CIUDADANO QUE NO ERA POSIBLE APOYAR DE MANERA DIRECTA ESTA SOLICITUD, EN VIRTUD DE QUE LOS RECURSOS DEL CECOP SON TRANSFERIDOS A LOS AYUNTAMIENTOS QUIENES ELABORAN SUS PROGRAMAS DE OBRA EN FUNCIÓN DE PRIORIDADES, POR LO QUE SU SOLICITUD FUE REMITIDA AL AYUNTAMIENTO CORRESPONDIENTE PARA SU ANALISIS Y POSIBLE INCLUSIÓN EN SU PROGRAMA DE INVERSION 

	70
	Ago-07
	SOLICITUD DE LA Q.B. KARINA GARCIA GUTIERREZ, PRESIDENTA MUNICIPAL DE TUBUTAMA, SOLICITA APOYO PARA LA CONSTRUCCION DE 2 PUENTES PEATONALES, QUE SE HARIAN CON MADERA Y COBRE, PARA LOS HABITANTES DE LA CUCHILLA 
	EJIDO LA SANGRE, TUBUTAMA
	CECOP
	ESTABLECIMOS CONTACTO CON LA PRESIDENTA MUNICIPAL DE TUBUTAMA, PARA COMUNICARLE QUE EL C. GOBERNADOR ATENDERA SU PETICIÓN, AMPLIANDOLE SU TECHO FINANCIERO,  POR LO QUE LE SOLICITAMOS SE ELABOREN LOS EXPEDIENTES DE OBRA, MISMOS PARA PROCEDER A LA LIBERACIÓN DE LOS RECURSOS PARA LA EJECUCIÓN DE LA OBRA


SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIóN PÚBLICA
En cumplimiento a la Ley de Acceso a la Información Pública del Estado de Sonora y los Lineamientos emitidos por el Instituto de Transparencia, CECOP continúa con el seguimiento de la publicación  y actualización de información en el Portal de Transparencia, contando con  el 100% de  la información solicitada por dicha Ley.

A continuación les presentamos un desglose de las solicitudes de información Pública, recibidas por este Organismo en el periodo comprendido Agosto de 2006 a Agosto de 2007: 
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ENTRE LAS PRINCIPALES SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA RECIBIDAS POR CECOP, PODEMOS DESTACAR LAS SIGUIENTES:

· ¿Cuánto se ha invertido en obras en el ayuntamiento de San Ignacio Rio Muerto en el periodo comprendido septiembre de 2006 a la fecha? 

· ¿Con cuántos automóviles marca Ford contamos en el organismo y modelo? 

· ¿Cuántos recursos se han invertido a través de CECOP y que obras se han realizado a través del programa de pasos desde que inicio el sexenio a la fecha? 
· Todas las solicitudes que hayan recibido CECOP por parte de los Diputados locales, que proponen y costos. 
AVANCE PRESUPUESTAL
GASTO CORRIENTE AL 31 DE JULIO DEL 2007
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AVANCE PRESUPUESTAL POR CAPÍTULO
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AL 31 DE JULIO DE 2007
A continuación, se sometió a consideración del consejo el informe referido, quien  por unanimidad de votos tomaron el siguiente CUARTO ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Informe General de actividades desarrolladas por el CECOP, correspondiente al período del 1 de Enero al 31 de Julio del 2007, presentado por el LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ, en su calidad de Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico del Consejo Directivo, debiendo agregar un ejemplar del mismo a la presente acta.-----------------------------------------------------------
VIII. Siguiendo con el OCTAVO punto del orden del día, a continuación el LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ, en el carácter antes mencionado, cede el uso de la voz, al LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, Vicepresidente de este consejo y Presidente de la Junta Estatal de PASOS, para que proceda a rendir ante el pleno de este consejo, su informe de actividades, mismo que se inserta a continuación: --------------------------------------------------------------------------------------------------
“La Junta Estatal de PASOS como ustedes saben tiene varias vertientes de la obra pública concertada, el de los Talleres de Capacitación, Talleres de Liderazgo con la Secretaría de Seguridad Pública, Secretaría de Desarrollo Social, con la Secretaría de Salud en las cuales manejamos los diferentes programas desde la óptica del ciudadano con la participación ciudadana como lo ha q
uerido el Sr. Gobernador y así pues, empezando por la primera vertiente de PASOS por la Obra Pública Concertada aquí trabajamos con los Ayuntamientos, con CECOP que principalmente es el motor que nos permite, pues, osea junto con los Ayuntamientos hacer posible esta pequeña obra y así en este 766 pequeñas grandes obras que sectores específicos de la comunidad por años añoraron, este año 3830 jóvenes y amas de casa, obreros, profesionistas, jóvenes de edad avanzada que con una alta responsabilidad cívica asistieron a las asambleas para elegir comités de PASOS que habían de vigilar la obra en el corazón de su comunidad.  Esas pequeñas grandes obras que hace mucho tiempo se exigían esa calle, drenaje, energía eléctrica, las áreas recreativas, todas esas obras significativas que con recursos del Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública hace llegar a los municipios y así logramos la cifra de 766 obras validadas todas por la misma cantidad de comités de PASOS por la Obra Pública Concertada con presencia en todos los municipios que comprenden nuestro Estado. --------------------------------------------------------------------------------------------------- 
En los Talleres de Participación Social Sonorense cerca de 2000 sonorenses se trasladaron a Hermosillo desde su lugar de origen para recibir la capacitación en la vigilancia de estas obras, además de aceptar integrar el comité de PASOS  las y los sonorenses de San Luis Río Colorado hasta Huatabampo se trasladaron para tomar el Taller de Participación Social Sonorense los cuales adquieren información para supervisar esas obras de tal forma que alrededor de 6 mil sonorenses ya han asistido al taller en Hermosillo haciendo su mejor esfuerzo para que las obras cumplan con su nivel de calidad que ellos merecen, acuérdense que no nomas es el supervisar, el vigilar sino también el priorizar. ----------------------------------------------

El Gobernador ha querido que todas estas obras tengan el aval de la comunidad, que hayan sido priorizadas por la comunidad y filtradas a través de las Juntas municipales que acuerdan con los municipios para llevar a cabo como sugerencia la obra como prioritaria; a partir de ahí, su responsabilidad es vigilar y por ultimo validar que es muy importante ya que, es uno de los requisitos para poderle mandar ese dinero a los municipios, que la obra este validada por el comité que fue elegido en esa asamblea de líderes, en esa asamblea en la cual la comunidad es beneficiada,  directamente beneficiada,  eligió al comité que lo va a representar.   En PASOS por la Seguridad Pública, aquí se trabaja en la prevención del delito con los 12 municipios de mayor incidencia delictiva, se hace el esfuerzo por disuadir a la delincuencia con una clara estrategia de la Secretaría de Seguridad Pública y se han organizado 529 comités de PASOS por la Seguridad que con actividades enfocadas a la prevención del delito se logró movilizar en 16 municipios.  ---------------------------------------------------------------------------------------------

En PASOS por la salud, aquí en PASOS por la Salud  importantísimo, puesto que  ustedes han visto las acciones efectivas de los comités de PASOS en la prevención del dengue, en los esfuerzos por lograr la colonia limpia, colonia saludable, aquí ha sido primordial la participación ciudadana tal y como lo pidió el Gobernador a través de la formación de esos comités dentro de las colonias que se siguen formando, se siguen trabajando con ellos siguiendo la normativa que se nos indicó dentro del programa de PASOS por el Sr. Gobernador.-----------------------  
En la Secretaría de Desarrollo Social tenemos dos programas muy importantes, programas que han sido coyunturales en la pelea por lograr mejor calidad de vida en muchas de las comunidades que tienen necesidades que son apremiantes, y así tenemos Paso Firme y Paso a Paso mi Casa, aquí en Paso Firme hay cerca de 8000 hogares, se le ha entregado material por parte del programa del Sr. Gobernador, para que las familias sonorenses que habitan en esas áreas rurales y también urbanas cuenten con piso de concreto; lo que significa menos enfermedades y mayor calidad de vida, contar con un piso de concreto, ustedes saben que es importantísimo y ha sido uno de los programas más exitosos dentro de la Secretaría de Desarrollo Social y que conjuntamente con PASOS, con participación social ya que la gente se organiza y sobre todo vigila que estas obras se lleven a cabo como deben de ser.-------------------------------------------------------------

En Paso a Paso mi Casa hay cerca de 2000 hogares sonorenses que han mejorado sus condiciones de vida, ésta es una propuesta surgida del seno de la sociedad a través de la convocatoria Tu Idea, tu Obra y existe una en la Secretaría de Desarrollo Social como un exitoso programa en material de mejoramiento de viviendas en el cual para que exista se coordinan con una empresa privada y las familias sonorenses y el Gobierno del Estado y esto ha traído como consecuencia que cerca de 2000 hogares sonorenses hayan tenido acceso a este tipo de programa.------------------------------------------------------------------------------------------------  
Como ven pues, la presencia del programa de Participación Social, este programa del Gobierno del Estado, del Gobernador, tiene presencia en todo lo que es acciones y obras de parte de este gobierno, el Gobernador ha querido que estén avaladas por la sociedad todas estas acciones, que tengan transparencia y que se logren precisamente lo que ha sido una de las metas lograr la credibilidad y la confianza que no nos cabe ninguna duda que ha sido uno de las consecuencias que hemos logrado, uno de los resultados que hemos logrado a través de la aplicación del Programa, el Programa sigue activo, sigue ágil, dinámico, mejorándose ya que con cada comité, con cada taller que tenemos hay nuevas ideas que se incorporan, que se integran en el funcionamiento, en la operación, nuestras Juntas Municipales en las diferentes municipios están funcionando como deben de funcionar, aportando, trabajando con los municipios, trabajando con los Presidentes Municipales en la coordinación precisamente tal y como lo ha pedido el Sr. Gobernador para poder seguir caminando, creemos que el 2008 va a ser un buen año, el Gobernador quiere que se le dé un gran impulso a la obra pequeña porque curiosamente con cada año ha ido creciendo el entusiasmo, ha ido creciendo las ganas de participar y definitivamente las exigencias, las necesidades cada día son mayores, por ello pues, no nos queda más que felicitar a los que han hecho posible esta gran labor, tanto en la obra como en las acciones a la gente dentro de las Secretarías, dentro de CECOP que son los que día a día tienen que estar formando los comités, vigilándolos, trabajando con ellos y los fines de semana trabajando también en traerlos a los talleres para tener el Encuentro con el Gobernador, los Encuentros que son normalmente los lunes, ésta es a grandes rasgos lo que estamos trabajando y que viene siendo la parte medular de lo que es el Programa”.
COMITÉS CONFORMADOS POR LA DIRECCIÓN GENERAL DE ORGANIZACIÓN SOCIAL DE CECOP

Pasos-Cecop: 726

Pasos-Cedemun: 79

Pasos-Sagarpa: 13

Total: 818

[image: image6.emf]No. MUNICIPIO COMITES No. MUNICIPIO COMITES

1 ACONCHI 10 37 LA COLORADA 2

2 AGUA PRIETA 21 38 MAGDALENA 9

3 ALAMOS 21 39 MAZATAN 6

4 ALTAR 7 40 MOCTEZUMA 4

5 ARIVECHI 8 41 NACO 5

6 ARIZPE 11 42 NACORI CHICO 3

7 ATIL 11 43 NACOZARI 7

8 BACADEHUACHI 5 44 NAVOJOA 31

9 BACANORA 10 45 NOGALES  27

10 BACERAC 4 46 ONAVAS 1

11 BACOACHI 9 47 OPODEPE 3

12 BACUM 10 48 OQUITOA 5

13 BANAMICHI 6 49 PITIQUITO 6

14 BAVIACORA 10 50 PUERTO PEÑASCO 15

15 BAVISPE 3 51 QUIRIEGO

16 BENITO JUAREZ 12 52 RAYON 3

17 BENJAMIN HILL 3 53 ROSARIO TESOPACO 4

18 CABORCA 26 54 SAHUARIPA 7

19 CAJEME  28 55 SAN FELIPE DE J. 7

20 CANANEA 56 SAN I. RIO MUERTO 6

21 CARBO 57 SAN JAVIER 6

22 CUCURPE 4 58 SAN LUIS RIO C. 21

23 CUMPAS 16 59 SAN MIGUEL DE H. 10

24 DIVISADEROS 4 60

SAN PEDRO DE LA C.

4

25 EMPALME  13 61 SANTA ANA  6

26 ETCHOJOA 21 62 SANTA CRUZ 1

27 FRONTERAS 6 63 SARIC 3

28 GRAL P. ELIAS C. 21 64 SOYOPA 4

29 GRANADOS  5 65 SUAQUI GRANDE 4

30 GUAYMAS 14 66 TEPACHE 5

31 HERMOSILLO 81 67 TRINCHERAS 5

32 HUACHINERA 5 68 TUBUTAMA 6

33 HUASABAS  8 69 URES  12

34 HUATABAMPO 11 70 VILLA HIDALGO 5

35 HUEPAC 4 71 VILLA PESQUEIRA 4

36 IMURIS  6 72 YECORA 9

COMITÉS PASOS CECOP

TOTAL

690
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1000 Servicios Personales 14,133,841.50 14,133,841.50 7,033,135.06 49.76%

2000 Materiales y Suministros 1,272,500.00 1,272,500.00 639,486.63 50.25%

3000 Servicios Generales 3,668,000.00 4,138,250.00 2,633,561.14 63.64%

5000 Bienes Muebles e Inmuebles 750,000.00 750,000.00 496,748.31 66.23%

8000 Erogaciones Extraordinarias 150,000.00 150,000.00 0.00 0.00%

TOTAL 19,974,341.50 20,444,591.50 10,802,931.14 52.84%

CONCEPTO


TALLERES DE PARTICIPACION SOCIAL SONORENSE Y ENCUENTROS CON EL GOBERNADOR 2007
	Total de Asistentes

	9
	TALLERES DE CAPACITACION

	428
	COMITES PASOS

	1,882
	PERSONAS ASISTENTES


ACCIONES DE PASOS


PASOS POR LA OBRA PÚBLICA CONCERTADA

Se realizaron 766 “Pequeñas Grandes Obras” que sectores específicos de la comunidad  por años añoraban. Este año 3,830 jóvenes, amas de casa, obreros, profesionistas, jóvenes de edad avanzada que con una alta responsabilidad cívica, asistieron a las asambleas para elegir al Comité de Pasos que habrá de vigilar la obra en el corazón de su comunidad, esas “Pequeñas Grandes Obras” que hace mucho tiempo añoraban, ese puente, esa calle, el drenaje, la energía eléctrica, o una área recreativas, todas obras significativas que  con recursos que el Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública, hace llegar a los municipios, logramos la cifra de 766 obras, validadas por la misma cantidad de comités de Pasos por la Obra Pública Concertada, con presencia en todos municipios que comprende nuestro estado.

TALLERES DE CAPACITACIÓN SOCIAL SONORENSE

Cerca de 2  mil sonorenses se trasladaron a Hermosillo desde su lugar de origen para recibir la capacitación en la vigilancia de las  obras. Además de aceptar integrar el comité de Pasos, las y los sonorenses desde San Luis Río Colorado, hasta Huatabampo, cerca de 2 mil sonorenses se trasladaron a Hermosillo, para tomar el Taller de Capacitación Social Sonorense, en los cuales, adquieren más información para supervisar las obras, de tal forma que alrededor de 6 mil sonorenses, ya han asistido al Taller en Hermosillo, haciendo su mejor esfuerzo para que las obras cumplan con el nivel de calidad que ellos se merecen.

PASOS POR LA SEGURIDAD

Se trabaja en prevención del delito con los 12 municipios de mayor incidencia delictiva. Se hace el esfuerzo por disuadir la delincuencia, con una clara estrategia de la Secretaría de Seguridad Pública. Se han organizado 529 comités  de Pasos por la Seguridad, que con actividades enfocadas a la prevención del delito se logró movilizar  a  jóvenes  en 16 municipios. 

PASOS POR LA SALUD
Un punto más en materia de participación ciudadana, son sin duda los 124 comités de Pasos por la Salud, porque gracias a que se pusieron la camiseta, logramos trabajar con éxito en campañas contra el dengue, de descacharre, de vacunación, así como en Jornadas Comunitarias que permiten acceso a servicios médicos a miles de sonorenses que se benefician con sus acciones, también se conformaron comités de Pasos por la Salud que vigilaron las obras en materia de  mejoramiento de infraestructura hospitalaria que implementa la Secretaría de Salud.      











PASO FIRME
Y seguimos trabajando a Paso Firme, por eso en 8,000 hogares, se entregó material para que  las familias sonorenses que habitan en áreas rurales contaran con piso de concreto, por ende menos enfermedades y mejor calidad de vida.


PASO A PASO MI CASA

Cerca de 2 mil hogares sonorenses han mejorado sus condiciones de vida.  Una propuesta surgida del seno de la sociedad a través de la convocatoria  “Tu Idea, Tu Obra”, existe hoy como un exitoso programa en materia de mejoramiento de vivienda en el cual para que exista se coordina a una  empresa privada, a las familias sonorenses y al Gobierno del Estado se  ha mejorado las condiciones de vida en 2 mil hogares sonorenses.
A continuación, se sometió a consideración del pleno el informe del LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, por lo que se tomó el siguiente  QUINTO ACUERDO: Se aprueba el informe de actividades presentado por parte del LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, Vicepresidente de este Consejo Directivo y Presidente de la Junta Estatal de PASOS, debiendo agregar un ejemplar del mismo a la presente acta.----------------------------------------------------------------------------
IX. Siguiendo con el orden del día, en su NOVENO punto, se le cede el uso de la voz al C.P. JOSÉ MUÑOZ FLORES, Comisario Público Ciudadano de CECOP, para que presente el informe correspondiente al período del 01 de Enero al 31 de Julio del 2007,  mismo que se inserta a continuación:---------------------------------------

[image: image7.jpg]José Muiioz Flores
CONTADOR PUBLICO

Sr. Ing. Eduardo Bours Castelo
Presidente del Consejo Directivo
De CECOP

En cumplimiento de lo sefialado por los articulos 57 y 58 de la ley organica
del poder ejecutivo del Estado; del punto 10 fraccién m) del manual de actuacion
del Comisario Publico y el articulo 26 del reglamento para la celebracion de
sesiones de los 6rganos de Gobierno de las Entidades de la Administracion
Plblica Paraestatal, presento este informe de evaluacién del desempefio
operacional del CECOP por el periodo de enero 01 a agosto 31 de 2007

Con base en la informacién proporcionada oportunamente por la
administracion del organismo, puedo afirmar que se ha cumplido con los objetivos
y metas presupuestadas, asi como con la obtencion y aplicacién de los recursos
aprobados por el Consejo Directivo por el periodo de enero a agosto del ejercicio
2007, por lo tanto, los Estados Financieros presentados por la Administracion asi

como por la aplicacién de los recursos pueden ser aprobados por este consejo.
Es oportuno sefialar que todos los funcionarios y empleados obligados a
presentar su declaracién patrimonial, cumplieron oportunamente con este

compromiso.

Hermosillo, Sonora, a 20 de septiembre de 2007.

Comisario Pablico Ciudadano

Blvd. Luis Encinas No. 501 Int. 13 Col. Olivares C.P. 83180 Hermosillo, Sonora
Tel. (662)218-09-62 y Tel./Fax (662)218-29-39

E-mail: jmunozf@prodigy.net.mx





Acto seguido, se tomó el siguiente SEXTO ACUERDO: Se agradece el informe presentado por el Comisario Público Ciudadano de CECOP, C.P. JOSÉ MUÑOZ FLORES,  debiendo quedar el mismos,  insertado en la presente acta.----------------
X. Siguiendo con el DÉCIMO punto del orden del día, en uso de la palabra el LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico de este consejo, procede a presentar los Estados Financieros del CECOP con cifras al 31 de Julio del 2007.------------------------------------------------------------------
ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE JULIO DE 2007
BALANCE  GENERAL


[image: image8]
[image: image27.emf]No. MUNICIPIO COMITES

1 ARIZPE 2

2 BACADEHUACHI 2

3 BACOACHI 1

4 BENITO JUAREZ 4

5 CABORCA 1

6 CUCURPE 1

7 EMPALME 3

8 ETCHOJOA 2

9 GUAYMAS 1

10 HUATABAMPO 1

11 LA COLORADA 4

12 MAGDALENA 1

13 MOCTEZUMA 1

14 NACO 3

15 SAN MIGUEL DE H. 1

16 SANTA ANA 2

17 S.I.R.M. 2

18 TEPACHE 4

TOTAL: 36

COMITÉS PASOS PROGRAMA ESPECIAL

ESTADO DE RESULTADOS
Acto seguido, se sometió a consideración del consejo el asunto referido, por lo que éste tomó por unanimidad de votos el siguiente SÉPTIMO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos los Estados Financieros del CECOP, con cifras al 31 de julio del 2007----------------------------------------------------------------------------------------
XI. Siguiendo con el DÉCIMO PRIMER punto del orden del día, en uso de la palabra el LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico de este consejo, procede a someter a consideración y aprobación del consejo directivo los siguientes asuntos: ---------------------------------

1. APROBACIÓN DE LOS INFORMES  TRIMESTRAES ENVIADOS A LA SECRETARÍA DE HACIENDA 
[image: image28.emf]No. MUNICIPIO COMITES

1 ARIZPE 1

2 ATIL 1

3 BACADEHUACHI 1

4 BACANORA 1

5 BACERAC 2

6 BACOACHI 1

7 BANAMICHI 1

8 BAVIACORA 8

9 BAVISPE 1

10 BENITO JUAREZ 1

11 BENJAMIN HILL 1

12 CABORCA 1

13 CANANEA 1

14 CARBO 5

15 CUCURPE 1

16 CUMPAS 4

17 DIVISADEROS 1

18 ETCHOJOA 1

19 FRONTERAS 1

20 HUACHINERA 2

21 HUEPAC 1

22 LA COLORADA 4

23 MAGDALENA 3

24 MOCTEZUMA 1

25 NACO 1

26 NACORI CHICO 1

27 NOGALES 8

28 OPODEPE 1

29 QUIRIEGO 1

30 RAYON 2

31 SAHUARIPA 1

32 SAN FELIPE DE JESUS 4

33 S.L.R.C. 3

34 SAN MIGUEL DE H. 1

35 SAN PEDRO DE LA C. 2

36 SANTA ANA 1

37 SANTA CRUZ 1

38 SARIC 1

39 SUAQUI GRANDE 2

40 URES 2

41 YECORA 2

T  O  T  A  L : 79

PASOS POR DESARROLLO MUNICIPAL 

(CEDEMUN) CAP. 6000

El ISAF solicita que los Informes Trimestrales que el CECOP envía a la Secretaria de Hacienda sean aprobados por este Consejo, por lo que a fin de cumplir con dicho requerimiento se solicita el acuerdo correspondiente. 
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1 ARIZPE 1

2 BACOACHI 1

3 BENITO JUAREZ 1

4 CABORCA 1

5 CAJEME 1

6 EMPALME 1

7 GRAL.P.E.CALLES 1

8 NACOZARI 1

9 PUERTO PEÑASCO 4

10 VILLA PESQUEIRA 1

TOTAL 13

PASOS POR SAGARPA


	
	
	
	
	
	
	
	EVTOP-02

	SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO

	ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL,

	
	
	
	
	
	TRIMESTRE : SEGUNDO 2007

	
	
	
	
	
	
	
	

	NOMBRE DEL ORGANISMO: CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(Pesos)

	CLAVE PART PRES
	 
	ASIGNACION ORIGINAL
	ASIGNACION MODIFICADA
	EJERCIDO EN EL TRIMESTRE
	Acumulado
	DISPONIBLE

	
	DESCRIPCION
	
	
	
	MONTO
	% 
	

	1101
	Sueldos
	2,647,451.87
	2,647,451.87
	563,530.57
	1,032,963.07
	39.02%
	1,614,488.80

	1104
	Plan de Previsión Social
	 
	0.00
	0.00
	0.00
	 
	0.00

	1206
	Remuneraciones a Personal Eventual
	2,736,866.21
	2,736,866.21
	547,695.18
	1,144,547.17
	41.82%
	1,592,319.04

	1301
	Prima quinquenal personal Buroc.
	109,642.83
	109,642.83
	17,363.09
	33,732.71
	30.77%
	75,910.12

	1305
	Compensacion a Personal Base
	333,203.28
	333,203.28
	6,446.69
	6,446.69
	1.93%
	326,756.59

	1306
	Prima vacacional
	204,340.27
	204,340.27
	7,507.68
	7,507.68
	3.67%
	196,832.59

	1307
	Gratificación de fin de año
	1,021,701.34
	1,021,701.34
	0.00
	0.00
	0.00%
	1,021,701.34

	1308
	Comps. Adic. por servicios especiales
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	 
	0.00

	1310
	Estímulos personal de confianza
	1,300,000.00
	1,300,000.00
	330,150.00
	653,280.00
	50.25%
	646,720.00

	1323
	Compensación por ajuste calendario
	102,170.13
	102,170.13
	0.00
	0.00
	0.00%
	102,170.13

	1324
	Compensación por bono navideño
	102,170.13
	102,170.13
	0.00
	0.00
	0.00%
	102,170.13

	1327
	Bono para despensa
	173,400.00
	173,400.00
	82,512.50
	162,462.50
	93.69%
	10,937.50

	1344
	Bono de Capacitación
	35,700.00
	35,700.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	35,700.00

	1348
	Bono de Transporte
	56,100.00
	56,100.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	56,100.00

	1350
	Bono por Riesgo Profesional
	2,299,154.96
	2,299,154.96
	703,719.31
	1,403,136.19
	61.03%
	896,018.77

	1401
	Cuotas por servicio médico
	565,508.95
	565,508.95
	130,306.58
	254,041.40
	44.92%
	311,467.55

	1402
	Cuotas al FOVISSSTESON
	251,337.31
	251,337.31
	61,320.47
	119,548.25
	47.56%
	131,789.06

	1403
	Cuotas por seguro de vida
	114.00
	114.00
	25.70
	50.90
	44.65%
	63.10

	1404
	Cuotas por seguro de retiro
	1,128.00
	1,128.00
	287.84
	557.48
	49.42%
	570.52

	1405
	Pagas de Def., Pens. y jubilaciones
	816,846.26
	816,846.26
	214,622.68
	418,421.38
	51.22%
	398,424.88

	1406
	Asig. Présts. corto plazo
	31,417.16
	31,417.16
	7,665.45
	14,942.79
	47.56%
	16,474.37

	1407
	Asigación préstamos prendarios
	31,417.16
	31,417.16
	7,665.45
	14,942.79
	47.56%
	16,474.37

	1408
	Otras prestaciones de S. S.
	1,314,171.64
	1,314,171.64
	312,502.29
	631,655.19
	48.06%
	682,516.45

	1502
	Otras prestaciones
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	 
	0.00

	1801
	Previsión Incremento de sueldos
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	 
	0.00

	3302
	Estudios e Investigaciones
	 
	0.00
	0.00
	0.00
	 
	0.00

	 
	SERVICIOS PERSONALES
	14,133,841.50
	14,133,841.50
	2,993,321.48
	5,898,236.19
	41.73%
	8,235,605.31

	2101
	Material de Oficina
	350,000.00
	350,000.00
	107,011.54
	189,014.72
	54.00%
	160,985.28

	2102
	Material de Limpieza
	16,500.00
	16,500.00
	8,107.80
	12,699.46
	76.97%
	3,800.54

	2104
	Materiales y Útiles de Impresión
	55,000.00
	55,000.00
	19,665.00
	19,665.00
	35.75%
	35,335.00

	2105
	Mat.y Utiles p/el procesamiento de equipos y bienes informat.
	35,000.00
	35,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	35,000.00

	2106
	Materiales para información
	20,000.00
	20,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	20,000.00

	2201
	Productos alimenticios para el personal en las instalaciones
	85,000.00
	85,000.00
	21,601.31
	40,928.13
	48.15%
	44,071.87

	2206
	Utensilios para el servicio de alimentacion
	6,000.00
	6,000.00
	2,191.12
	3,774.44
	62.91%
	2,225.56

	2207
	Adquisicion de Agua Potable
	17,000.00
	17,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	17,000.00

	2302
	Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores
	12,000.00
	12,000.00
	174.66
	174.66
	1.46%
	11,825.34

	2303
	Placas, Engomados y Calcomanías
	60,000.00
	60,000.00
	845.00
	19,297.00
	32.16%
	40,703.00

	2304
	Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores
	15,000.00
	15,000.00
	1,138.50
	1,138.50
	7.59%
	13,861.50

	2404
	Material Elèctrico y electrónico
	2,000.00
	2,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	2,000.00

	2503
	Medicinas y Productos Farmaceúticos
	2,000.00
	2,000.00
	58.50
	58.50
	2.93%
	1,941.50

	2601
	Combustibles
	550,000.00
	550,000.00
	179,788.71
	289,219.97
	52.59%
	260,780.03

	2602
	Lubricantes y Aditivos
	2,000.00
	2,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	2,000.00

	2701
	Vestuario,Uniformes y Blancos
	45,000.00
	45,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	45,000.00

	 
	MATERIALES Y SUMINISTROS
	1,272,500
	1,272,500
	340,582.14
	575,970.38
	45.26%
	696,529.62

	3101
	Servicio Postal
	15,000.00
	15,000.00
	3,182.17
	5,808.31
	38.72%
	9,191.69

	3103
	Servicio Telefónico
	370,000.00
	370,000.00
	56,154.56
	127,260.55
	34.39%
	242,739.45

	3104
	Servicio de Energía Eléctrica
	175,000.00
	175,000.00
	25,786.00
	34,077.00
	19.47%
	140,923.00

	3106
	Servicio de Agua Potable
	15,000.00
	15,000.00
	96.00
	879.00
	5.86%
	14,121.00

	3201
	Arrendamiento de Inmuebles
	100,000.00
	100,000.00
	18,785.25
	37,570.50
	37.57%
	62,429.50

	3202
	Arrend.de Muebles, Maq. Y Equipo
	65,000.00
	65,000.00
	14,466.50
	26,205.33
	40.32%
	38,794.67

	3203
	Arrendamiento de Equipo de Transporte
	10,000.00
	10,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	10,000.00

	3301
	Asesoría y Capacitación
	490,000.00
	960,250.00
	286,504.27
	613,379.81
	63.88%
	346,870.19

	3303
	Servicios de Informática
	30,000.00
	30,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	30,000.00

	3402
	Gastos Financieros
	55,000.00
	55,000.00
	4,450.45
	13,550.75
	24.64%
	41,449.25

	3403
	Seguros y Fianzas
	200,000.00
	200,000.00
	56,369.83
	56,369.83
	28.18%
	143,630.17

	3406
	Otros Impuestos y Derechos
	35,000.00
	35,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	35,000.00

	3407
	Servicio de Vigilancia
	155,000.00
	155,000.00
	49,459.20
	98,918.22
	63.82%
	56,081.78

	3501
	Mnato. Y Conserv. De Mobiliario y Equipo
	45,000.00
	45,000.00
	6,963.09
	41,636.74
	92.53%
	3,363.26

	3502
	Mantto.y Conserv.de Maquinaria y Equipo
	75,000.00
	75,000.00
	21,979.63
	39,209.75
	52.28%
	35,790.25

	3503
	Mantto.y Conserv. De Inmuebles
	300,000.00
	300,000.00
	53,357.90
	152,788.25
	50.93%
	147,211.75

	3504
	Serv.de Lavandería, Hig. Y Fumigación
	105,000.00
	105,000.00
	34,630.00
	68,110.00
	64.87%
	36,890.00

	3505
	Mantto. Y conserv. De equipo de transporte
	300,000.00
	300,000.00
	90,993.42
	257,303.46
	85.77%
	42,696.54

	3514
	Instalaciones
	15,000.00
	15,000.00
	2,702.50
	2,702.50
	18.02%
	12,297.50

	3601
	Impresión de documentos oficiales
	115,000.00
	115,000.00
	51,717.60
	75,117.60
	65.32%
	39,882.40

	3602
	Gastos de difusión imagen institucional
	50,000.00
	50,000.00
	12,950.85
	12,950.85
	25.90%
	37,049.15

	3701
	Pasajes
	32,000.00
	32,000.00
	3,774.00
	18,726.41
	58.52%
	13,273.59

	3702
	Viáticos
	800,000.00
	800,000.00
	260,386.95
	452,386.93
	56.55%
	347,613.07

	3801
	Gastos ceremoniales y de orden social
	55,000.00
	55,000.00
	16,998.08
	54,712.45
	99.48%
	287.55

	3903
	Suscripciones y Cuotas
	27,000.00
	27,000.00
	5,924.20
	19,809.09
	73.37%
	7,190.91

	3910
	Becas de Educación Media y Superior
	34,000.00
	34,000.00
	0.00
	5,000.00
	14.71%
	29,000.00

	 
	SERVICIOS GENERALES
	3,668,000
	4,138,250
	1,077,632.45
	2,214,473.33
	53.51%
	1,923,776.67

	5101
	Mobiliario de Administración
	100,000
	100,000.00
	64,881.75
	69,599.51
	69.60%
	30,400.49

	5102
	Equipo de Administración
	75,000
	75,000.00
	2,100.00
	2,100.00
	2.80%
	72,900.00

	5205
	Maquinaria y Equipo Electrónico
	15,000
	15,000.00
	795.00
	7,204.50
	48.03%
	7,795.50

	5206
	Equipo de Computación Electrónica
	60,000
	60,000.00
	13,750.00
	15,149.00
	25.25%
	44,851.00

	5301
	Vehículos y equipo terrestre
	500,000
	500,000.00
	221,700.00
	221,700.00
	44.34%
	278,300.00

	 
	BIENES MUEBLES E INMUEBLES
	750,000
	750,000
	303,226.75
	315,753.01
	42.10%
	434,246.99

	8101
	Previsión para programas especiales
	150,000.00
	150,000.00
	0.00
	0.00
	0.00%
	150,000.00

	8102
	Erogaciones imprevistas
	 
	0.00
	0.00
	0.00
	#¡DIV/0!
	0.00

	 
	EROGACIONES EXTRAORDINARIAS
	150,000
	150,000
	0.00
	0.00
	0.00%
	150,000.00

	6101
	Estatal Directo
	127,014,689.63
	126,100,000.00
	37,273,930.94
	39,113,875.54
	31.02%
	86,986,124.46

	6102
	Normal Convenido
	8,512,046.00
	13,739,055.62
	5,200,168.74
	5,200,168.74
	37.85%
	8,538,886.88

	6103
	Gastos Indirectos de Obra Pública
	0.00
	424,919.38
	135,469.33
	135,469.33
	31.88%
	289,450.05

	6104
	Programa Gestión Social Emergente
	5,000,000.00
	5,931,954.33
	395,051.54
	558,013.33
	9.41%
	5,373,941.00

	6105
	Indirectos Gestion Social Emergente
	 
	11,024.67
	11,024.67
	11,024.67
	100.00%
	0.00

	6107
	Indirectos Junta Estatal de PASOS
	5,000,000.00
	5,000,000.00
	1,481,203.49
	2,846,886.16
	56.94%
	2,153,113.84

	6108
	Gastos Indirectos de Obra Pública
	3,928,289.37
	3,900,000.00
	1,084,870.25
	1,140,068.59
	29.23%
	2,759,931.41

	6112
	Mejoramiento de Edificios
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	 
	0.00

	 
	INVERS. EN INFR.P/EL DESARROLLO
	149,455,025
	155,106,954
	45,581,718.96
	49,005,506.36
	31.59%
	106,101,447.64

	7303
	Estudios y Proyectos para el Desarrollo Económico
	5,000,000.00
	5,000,000.00
	1,537,302.14
	2,558,759.75
	51.18%
	2,441,240.25

	 
	INVERSIONES PRODUCTIVAS
	5,000,000
	5,000,000
	1,537,302.14
	2,558,759.75
	51.18%
	2,441,240.25

	 
	TOTAL PRESUPUESTO 2007
	174,429,367
	180,551,546
	51,833,783.92
	60,568,699.02
	33.55%
	119,982,846.48


[image: image30.emf]EVTOP-01-01

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO

SEGUIMIENTO FINANCIERO DE INGRESOS Y EGRESOS, DE ORGANISMOS

Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

RECURSOS ESTATALES RECIBIDOS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE 2007

FECHA No. CHEQUE CONCEPTO IMPORTE O.P.

17 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de aportaciones y deducciones  de la 2da. Quincena de Marzo  138,753.54 11234

12 de Junio de 2007 Para gastos de operación  correspondientes al mes de Abril  506,000.00 12793

12 de Abril de 2007 Subsidio para el pago de nómina de la 1er. Quincena de Abril  209,205.97 12799

12 de Abril de 2007 Subsidio para el pago de nómina temporal  de la 1er quincena de Abril  73,206.82 12803

21 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de aportaciones y deducciones  de la 1er  Quincena de Abril  138,753.54 13094

19 de Abril de 2007 Subsidio para el pago de nómina mensual correspondiente al mes de   Abril  107,710.00 14382

26 de Abril de 2007 Subsidio para el pago de nómina temporal  de la 2da. Quincena de Abril  73,206.82 15481

26 de Abril de 2007 Subsidio para el pago de nómina de la 2da. Quincena de Abril  225,418.70 15483

11 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de aportaciones y deducciones  de la 2da. Quincena de Abril   147,678.47 16353

11 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de nómina   de la 1er. Quincena de Mayo 2008 224,631.44 18291

11 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de nómina temporal  de la 1er. Quincena de Mayo  73,206.82 18293

15 de Junio de 2007 Gts. De operación  mes de Mayo 506,000.00 18631

13 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de aportaciones y deducciones  de la 1er. Quincena de Mayo  143,121.22 19091

18 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de nómina mensual correspondiente al mes de    Mayo  104,320.00 19507

29 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de nómina de la 2da. Quincena de Mayo 238,055.26 20953

29 de Mayo de 2007 Subsidio para el pago de nómina temporal de la 2da. Quincena de Mayo 73,206.82 20954

1 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de aportaciones y deducciones  de la 2da. Quincena de Mayo  150,752.19 21517

13 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de nómina de la 1er. Quincena de Junio 229,143.08 23998

13 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de nómina temporal de la 1er. Quincena de Junio 73,206.82 24022

20 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de aportaciones y deducciones  de la 1er. Quincena de Junio  147,535.98 24604

20 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de nómina mensual correspondiente al mes de    Junio  108,520.00 25643

25 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de finiquito de la 2da. Quincena de Junio 2007 69,527.55 25790

28 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de nómina de la 2da. Quincena de Junio 232,043.08 26860

28 de Junio de 2007 Subsidio para el pago de nómina temporal de la 2da. Quincena de Junio 73,206.82 26883

10 de Mayo de 2007 64095

Recursos para el pago de los servicios de la Junta Estatal ,

Conformación de talleres y gasto social emergente

1,595,000.00 12776

31 de Mayo de 2007 21279

Recursos para el pago de los servicios de la Junta Estatal ,

Conformación de talleres y gasto social emergente

1,595,000.00 18629

10 de Mayo de 2007 64096 Pago de los servicios personales, adquisiciones, servicios y bienes muebles e inmuebles 506,000.00 12793

30 de Mayo de 2007 55011 Pago de los servicios personales, adquisiciones, servicios y bienes muebles e inmuebles 506,000.00 18631

9 de Mayo de 2007 55347 transferencia de recursos a los municipios para la ejecución de la obra pública concertada 13,000,000.00 12783

28 de Mayo de 2007 54984 transferencia de recursos a los municipios para la ejecución de la obra pública concertada 13,000,000.00 18623


Acto seguido, se sometió a consideración del consejo el asunto referido, por lo que éste tomó por unanimidad de votos el siguiente OCTAVO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos los Informes  trimestrales enviados a la Secretaría de Hacienda -------------------------------------------------------------------------------------------------
2. PROPUESTA DE PAGO DE BONO DE PRODUCTIVIDAD
Como ustedes saben, la mayoría del personal de este organismo está bajo el régimen de honorarios, motivo por el cual carecen de prestaciones adicionales; se les contrata bajo programa, por periodo determinados de tiempo cada año. Cada Ejercicio Fiscal se presupuesta cubrir una cantidad como bono de productividad, conforme se establece en el Articulo 26, fracción IV del Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el Ejercicio Fiscal 2007, por lo que se solicita la autorización para proceder con tal fin. 

Conforme a lo ordenado en el Artículo 80, Fracción II, inciso a) del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo los trabajadores del CECOP que tengan más de seis meses de servicios y que se encuentren en servicio activo tienen derecho a  que se les conceda licencia para ausentarse del servicio con goce de sueldo hasta por diez días anuales; de los cuales no ha gozado dicho personal por motivo de la carga de trabajo en este organismo, por lo que se somete a consideración y aprobación de este consejo, la necesidad de proceder a liquidar al personal que no haya gozado de dicha licencia, los días que les correspondan, según relación que se adjunta.

PERSONAL DE BASE

	NUM EMP
	NOMBRE                        
	TOTAL PERCEP
	BONO DE PRODUCTIVI DAD
	DIAS ECONOMICOS
	TOTAL PROPUESTO

	1
	ESQUER RODRIGUEZ CARLOS JESUS 
	84,687.16
	28,229.05
	28,229.05
	56,458.11

	2
	CORDOVA  FRANCISCA            
	14,146.02
	4,715.34
	4,715.34
	9,430.68

	4
	RENDON ARVIZU FRANCISCO JAVIER
	15,087.10
	5,029.03
	5,029.03
	10,058.07

	5
	MONTES TERRAZAS AFRICA VERONICA
	14,102.32
	4,700.77
	4,700.77
	9,401.55

	5
	ENRIQUEZ RUIZ ELIZANDRO       
	47,041.46
	15,680.49
	15,680.49
	31,360.97

	6
	MACIAS LOPEZ MARIA DEL SOCORRO
	10,976.04
	3,658.68
	3,658.68
	7,317.36

	8
	LANDEROS CONTRERAS ANA GLADYS 
	14,036.88
	4,678.96
	4,678.96
	9,357.92

	9
	DUARTE LOPEZ MISAEL           
	17,322.04
	5,774.01
	5,774.01
	11,548.03

	10
	MIRANDA GUERRERO JOSE MARTIN  
	18,625.06
	6,208.35
	6,208.35
	12,416.71

	11
	LOPEZ SANCHEZ ANTONIO         
	15,675.60
	5,225.20
	5,225.20
	10,450.40

	12
	RODRIGUEZ JIMENEZ SERGIO      
	47,041.46
	15,680.49
	15,680.49
	31,360.97

	13
	GRIJALVA HARO JESUS DANIEL    
	34,345.34
	11,448.45
	11,448.45
	22,896.89

	14
	CORDOVA MORENO ALMA DELFINA   
	16,325.84
	5,441.95
	5,441.95
	10,883.89

	16
	TAKASHIMA LOPEZ ERNESTO GIL   
	14,067.48
	4,689.16
	4,689.16
	9,378.32

	17
	LOPEZ LOPEZ JORGE ISRAEL      
	16,803.10
	5,601.03
	5,601.03
	11,202.07

	18
	QUIJADA FLORES GILDARDO       
	16,058.72
	5,352.91
	5,352.91
	10,705.81

	19
	OCHOA ZUÑIGA ENRIQUE          
	10,526.16
	3,508.72
	3,508.72
	7,017.44

	20
	FLORES MONGE AMELIA           
	36,165.80
	12,055.27
	12,055.27
	24,110.53

	21
	BONILLAS MORENO ANGELICA      
	14,502.32
	4,834.11
	4,834.11
	9,668.21

	22
	RICARDEZ NAVARRETE MARIO MANUE
	10,525.78
	3,508.59
	3,508.59
	7,017.19

	23
	GOMEZ CONTRERAS CARLOS ARMANDO
	15,066.82
	5,022.27
	5,022.27
	10,044.55

	24
	OBREGON CARRANZA JESUS ALVARO 
	49,381.56
	16,460.52
	16,460.52
	32,921.04

	25
	VERDUGO ARBALLO RIGOBERTO     
	46,528.66
	15,509.55
	15,509.55
	31,019.11

	26
	CARVAJAL MAYORAL DANAE MARIA  
	14,502.32
	4,834.11
	4,834.11
	9,668.21

	27
	LEYVA RAMIREZ GRISEL          
	14,502.32
	4,834.11
	4,834.11
	9,668.21

	51
	CONTRERAS RAMIREZ MARIBEL
	14,067.48
	4,689.16
	4,689.16
	9,378.32

	 
	TOTAL PERSONAL NOMINA BASE
	622,110.84
	207,370.28
	207,370.28
	414,740.56


PERSONAL DE HONORARIOS
	NUM EMP
	NOMBRE
	TOTAL PERCEP
	BONO DE PRODUCTIVIDAD
	DIAS ECONOMICOS
	TOTAL PROPUESTO

	1
	SANDOVAL/BERNAL/JOSE MANUEL
	8,474.50
	8,474.50
	0.00
	8,474.50

	2
	MADRID/DOMINGUEZ/GASTON SANTIAGO
	21,602.54
	21,602.54
	0.00
	21,602.54

	3
	SILVA/VIDALES/ROBERTO
	8,000.00
	8,000.00
	0.00
	8,000.00

	4
	SORIA/RIVERA/LOURDES BENITA
	24,553.50
	24,553.50
	0.00
	24,553.50

	5
	WOOLFOLK/NAVARRO/MARIA DEL CARMEN
	15,350.70
	15,350.70
	0.00
	15,350.70

	6
	MONREAL/TIRADO/MARIA JOSEFINA
	22,196.78
	22,196.78
	0.00
	22,196.78

	7
	ORTIZ/ROSALES/ALEJANDRINA
	8,613.78
	8,613.78
	0.00
	8,613.78

	8
	HERMOSILLO/VALENZUELA/MARIA EUGENIA
	2,000.00
	2,000.00
	0.00
	2,000.00

	9
	MARIO PEDRO YEOMANS MARTINEZ
	29,571.42
	29,571.42
	0.00
	29,571.42

	10
	CLAUDIO ALAYA ENCINAS
	14,878.80
	14,878.80
	0.00
	14,878.80

	11
	MARTHA ELENA ACOSTA ARVIZU
	8,422.90
	8,422.90
	0.00
	8,422.90

	12
	SERGIO COHEN SICRE
	4,988.10
	4,988.10
	0.00
	4,988.10

	13
	ARTEAGA/GONZALEZ/VIRGILIO LUIS
	21,206.88
	21,206.88
	0.00
	21,206.88

	14
	CORRALES/CRUZ/MANUEL
	4,800.00
	4,800.00
	0.00
	4,800.00

	15
	CASTRO/GALLEGOS/HECTOR
	8,322.40
	8,322.40
	0.00
	8,322.40

	16
	LEAL/LUNA/CARLOS ALBERTO
	3,000.00
	3,000.00
	0.00
	3,000.00

	17
	ACOSTA/ARVIZU/MARTHA ELENA
	8,474.50
	8,474.50
	0.00
	8,474.50

	18
	NOVELA/DOMINGUEZ/IRMA CAROLINA
	8,474.50
	8,474.50
	0.00
	8,474.50

	19
	WOOLFOLK/YESCAS/ENRIQUE
	5,000.00
	5,000.00
	0.00
	5,000.00

	20
	BRISEÑO/FELIX/NOE HUMBERTO
	12,841.10
	12,841.10
	0.00
	12,841.10

	21
	ROMANO/TAPIA/CESAR
	12,841.10
	12,841.10
	0.00
	12,841.10

	22
	FIERRO/PALAFOX/ERASMO
	22,196.78
	22,196.78
	0.00
	22,196.78

	23
	SANCHEZ/RUIZ/JULIO ALFONSO
	11,176.32
	11,176.32
	0.00
	11,176.32

	24
	AGUAYO/BRACAMONTES/INDALECIO
	11,176.32
	11,176.32
	0.00
	11,176.32

	25
	RICO/CORDOVA/MIGUEL ANGEL
	7,000.00
	7,000.00
	0.00
	7,000.00

	26
	VALENZUELA/MUNGARRO/OFELIA
	4,700.00
	4,700.00
	0.00
	4,700.00

	27
	HULL/ROSAS/EUGENIA GUADALUPE
	6,000.00
	6,000.00
	0.00
	6,000.00

	28
	FLORES/ENRIQUEZ/NORMA ALICIA
	6,000.00
	6,000.00
	0.00
	6,000.00

	29
	ESPINOZA/BARRERAS/HERENDIRA
	1,500.00
	1,500.00
	0.00
	1,500.00

	30
	JARAMILLO/MEDINA/DELFINA
	8,328.90
	8,328.90
	0.00
	8,328.90

	 
	TOTAL PERSONAL HONORARIOS
	331,691.82
	331,691.82
	0.00
	331,691.82

	 
	TOTAL PROPUESTA
	953,802.66
	539,062.10
	207,370.28
	746,432.38


Acto seguido, el consejo tomó por unanimidad de votos el siguiente NOVENO ACUERDO: Se aprueban en sus términos la propuesta de pago de bono de productividad y diez días de licencia no disfrutados.------------------------------------------
3. SEGURO DE  VIDA PARA PERSONAL DE BASE
La Dirección General de Recursos Humanos, de la Secretaria de Hacienda, ha instruido a las Dependencias y Entidades  de la Administración Pública a fin de que se contrate un seguro de vida para el personal de base del Cecop, ya que en los términos de los ordenado en el Art. 7º de la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora, los empleados de base y los titulares de los poderes y entidades públicas, disfrutaran de las medidas protectorias del salario y de los beneficios de la seguridad social. El costo de la prima anual seria de $320,000.00 m.n. aproximadamente.
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DEUDORES DIVERSOS 17762427
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MAQUINARIA Y EQUIPO 70861646
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TOTALOTROACTIVO 12,591.40

‘

SUMA DEL ACTIVO 17,173,855.6.

PASIVO

CIRCULANTE

IMPUESTOS Y CONTRIB POR PAGAR 55,736.28
ACREEDORES DIVERSOS 1,298,574.96
PROVEEDORES 8,400.00
TOTAL CIRCULANTE 1362,711.24
SUMADEL PASIVO 1362,711.24
CAPITAI

PATRIMONIO 6,703,823.86
RESULTADO DEEJERCICIOS ANT 10,301,548.27
UTILIDAD O PERDIDA -1,194,227.74
SUMA DE CAPITAL 15,811,144.39]

SUMA DEL PASIVO Y EL CAPITAL  17,173,855.63]
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Acto seguido, el consejo tomó por unanimidad de votos el siguiente DECIMO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos el seguro de  vida para personal de base--------------------------------------------------------------------------------------------------------
XII. En relación al DÉCIMO SEGUNDO punto del orden del día, el Coordinador General invita a los consejeros a participar en asuntos generales y  no habiendo ninguna participación, se continúa con el siguiente punto-----------------------------------
XIII. En relación al DÉCIMO TERCER, punto del orden del día, a continuación se presenta el resumen de asuntos aprobados por este Consejo Directivo:---------------
PRIMER ACUERDO: Se aprueba el Orden del Día propuesto.--------------------------- 
SEGUNDO ACUERDO: Se dispensa la lectura del acta número 40/07 de fecha 12 de JUNIO del 2007, misma que es aprobada en sus términos en  este acto.----------
TERCER ACUERDO: Se aprueba en sus términos el informe del Tesorero, debiéndose agregar un ejemplar del mismo a la presente acta. --------------------------
CUARTO ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Informe General de actividades desarrolladas por el CECOP, correspondiente al período del 1 de Enero al 31 de Julio del 2007.----------------------------------------------------------------------
QUINTO ACUERDO: Se aprueba el informe de actividades del Presidente de la Junta Estatal de PASOS, debiendo agregar un ejemplar del mismo a la presente acta.--------------------------------------------------------------------------------------------------------
SEXTO ACUERDO: Se agradece el informe presentado por el Comisario Público Ciudadano de CECOP, C.P. JOSE MUÑOZ FLORES,  debiendo quedar el mismo.----------------------------------------------------------------------------------------------------
SÉPTIMO ACUERDO: Se aprueban en sus términos los Estados Financieros del CECOP, con cifras al 31 de julio del 2007. -----------------------------------------------------
OCTAVO ACUERDO: Se aprueban en sus términos los Informes Trimestrales enviados a la Secretaría de Hacienda------------------------------------------------------------

NOVENO ACUERDO: Se aprueban en sus términos la Propuesta de pago de Bono de Productividad y diez días de licencia no disfrutados.-----------------------------
DECIMO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos el seguro de vida para personal de base---------------------------------------------------------------------------------------
XIV. Tratando el DÉCIMO CUARTO punto del orden del día, el LIC. GUATIMOC YBERRI GONZALEZ, en el carácter referido, y siendo las 12:45 horas, declara clausurada la sesión, no habiendo mas asuntos que tratar en la misma.---------------
La presente acta la firman para constancia y validez de los acuerdos emitidos quienes participan en este acto, el día 20 (VEINTE) del mes de SEPTIEMBRE del 2007, a las 12:00 horas en la Sala de Juntas del Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública.----------------------------------------------------------------------------------
_________________________________

ING. EDUARDO BOURS CASTELO

Gobernador del Estado y

Presidente del Consejo Directivo
Representado por el 

LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ

Coordinador General del CECOP 

y Secretario Técnico
	
	
	

	LIC. CARLOS ESQUER RODRÍGUEZ
	
	LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ

	Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico
	
	Vicepresidente del Consejo Directivo y Presidente de la Junta Estatal de Participación Social


	
	
	

	C.P. TADEO IRURETAGOYENA TIRADO
	
	C. MARCO ANTONIO VALENZUELA HERRERA. 

	Vocal y 
	
	Vocal y 

	Representante de la Sociedad Civil
	
	Representante de la Sociedad Civil.


	
	
	

	ING.  RODOLFO ARTURO. TREVIÑO HERNANDO
	
	LIC. ERNESTO GÁNDARA CAMOU

	Vocal del Consejo Directivo y representante de la Sociedad Civil.
	
	Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Hermosillo.


	
	
	

	C. SAMUEL JOSEFATH NEVAREZ ARAUJO
	
	ING. CESAR BLEIZEFFER VEGA

	Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Nacozari de García.
	
	Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Huatabampo


	
	
	

	ING. FRANCISCO DIAZ BROWN OLEA
	
	ING. HUMBERTO VALDEZ RUY SÁNCHEZ

	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Economía
Representado por el C. GIOVANI

CISCOMANI DAVILA
	
	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Infraestructura y Desarrollo Urbano


	
	
	

	C.P. ERNESTO VARGAS GAYTÁN
	
	LIC. FRANCISCO AARÓN CELAYA CELAYA.

	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Hacienda.
	
	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Desarrollo Social.
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[image: image33.jpg]SEGURO DE VIDA GRUPO

PROPUESTA DE PRE-COTIZACION PARA

CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA

I. DATOS GENERALES

Contratante:

Personal Asegurable:

No. Participantes:
Edad Promedio:

Regla para determinar la
Suma Asegrada:

Inicio de Vigencia:
Coberturas:
FALL (De 15 a 64 aiios)

BIT (De 15 a 64 aiios)

CAI (De 15 a 64 aiios)

IMA (De 15 a 64 aiios)

CUG (De 15 a 64 aiios)

1l. CONDICIONES

Experiencia:
Esquema de dividendos:

Tipo de Administracion:

Consejo Estatal de Concertacién Para la
Obra Publica

Empleados en servicio activo y de tiempo
completo

44
42

85 Meses de Sueldo

17 de Septiembre de 2007

Fallecimiento

Exencién del pago de primas por invalidez total
y permanente

Pago anticipado de suma asegurada por invalidez
total y permanente

Muerte Accidental y/o pérdidas orgénicas por accidente

Anticipo de la suma asegurada para ultimos gastos

Global
Renovable sin Dividendos

Simplificada



[image: image34.jpg]lil. PRIMAS

REGLA PARA DETERMINAR No. DE

BENEFICIO LA SUMA ASEGURADA PARTICIPANTE SUMA ASEGURADA PRIMA ANUAL
FALL 85 meses de Sueldo 44 $ 42,387,970.00
BIT 85 meses de Sueldo 44 $ 42,387,970.00 $ 319,550.00
CAl 85 meses de Sueldo 44 $ 42,387,970.00
IMA 85 meses de Sueldo 44 $ 42,387,970.00

Derecho de Poliza $ 750.00

320,300.00 |

LA PRIMA ES ANUAL, EN CASO DE REQUERIR FORMA DE PAGO FRACCIONADA, SE
APLICARA EL RECARGO VIGENTE CORRESPONDIENTE A LA PERIODICIDAD ELEGIDA:

Forma de Pago RPF No. De Pagos de:

ANUAL 0% 1 $ 320,300.00

SEMESTRAL 4.5% 2 $ 167,356.75

TRIMESTRAL 6.5% 4 $ 85,279.88
$

MENSUAL 8.5% 12 28,960.46



