TERCERA SESIÓN ORDINARIA  2008
ACTA NÚMERO: 45 / 08.

En la ciudad de Hermosillo, Estado de Sonora, siendo las 12:00 hrs. (DOCE HORAS) del día 01 (UNO) del mes de OCTUBRE del año 2008 (DOS MIL OCHO), se reunieron en la Sala de Juntas del CECOP, sito en Zaragoza #5 Colonia Villa de Seris, en esta ciudad, los señores integrantes del Consejo Directivo de dicha entidad; C.C. ING. EDUARDO BOURS CASTELO, Gobernador del Estado y Presidente del Consejo Directivo, LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico del Consejo Directivo; LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, Presidente de la Junta Estatal de Participación Social y Vicepresidente del Consejo Directivo; C. ARIEL OBREGÓN LUDERS, Vocal del Consejo Directivo y representante de la sociedad civil; C. TADEO IRURETAGOYENA TIRADO, Vocal del Consejo Directivo y representante de la sociedad civil; C. MARCO ANTONIO VALENZUELA HERRERA, Vocal del Consejo Directivo y representante de la sociedad civil;  LIC. ANTONIO FCO. ASTIAZARÁN GUTIÉRREZ, Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Guaymas, DR. HERNÁN MENDEZ OROS, Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Caborca, LIC. VICTOR MANUEL MUÑOZ ESPINOZA, Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Bácum, ING. FRANCISCO DÍAZ BROWN OLEA, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Economía  C.P. ERNESTO VARGAS GAYTÁN, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Hacienda y el LIC. CARLOS ESQUER RODRIGUEZ, Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Desarrollo Social, con el fin de celebrar la TERCERA Sesión Ordinaria del Ejercicio Fiscal 2008, en la que se tratarán los asuntos contenidos en el Orden del Día que se inserta más adelante.  -----------------------------------------------
I.- A continuación, en uso de la palabra el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico, da la bienvenida a los presentes.-----------------------------------------------------------------------------------------
A continuación el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER solicita al Sr. Gobernador su intervención para la toma de Protesta al Nuevo Consejero de CECOP, el Secretario de Desarrollo Social, LIC CARLOS ESQUER RODRIGUEZ.

II. El Gobernador del Estado y Presidente del Consejo, ING EDUARDO BOURS CASTELO, procede a tomar la protesta reglamentaria al nuevo consejero:
LIC. CARLOS ESQUER RODRIGUEZ, QUE EL DIA DE HOY SE INTEGRA COMO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACIÓN PARA LA OBRA PÚBLICA:

¿PROTESTA USTED CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, ASÍ COMO EL MARCO NORMATIVO QUE REGULA EL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACIÓN PARA LA OBRA PÚBLICA; Y DESEMPEÑAR EL CARGO QUE HOY SE LE CONFIERE, CON HONESTIDAD, TRANSPARENCIA, LEALTAD Y UN ALTO SENTIDO DE RESPONSABILIDAD, DISPUESTO A QUE LA SOCIEDAD SONORENSE SE LO RECONOZCA O SE LO DEMANDE?----------
A continuación el LIC CARLOS ESQUER RODRIGUEZ, Secretario de Desarrollo Social, manifiesta: “SI, PROTESTO”. ------------------------------------------------------------
Continuando con el uso de la palabra el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico, cede la palabra al C.P. JOSE MUÑOZ FLORES, para que ratifique el Quórum legal.-----------------------

III.- Acto seguido y en relación al SEGUNDO punto, el Comisario Público, C.P. JOSE MUÑOZ FLORES informa al pleno del consejo, que de acuerdo al registro de asistencia firmado por los señores consejeros, se encuentran 12 de los 15 consejeros, por lo que declaró que existe quórum legal para dar validez a los acuerdos que se tomen en esta reunión ordinaria.--------------------------------------------
IV.- A continuación el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, somete a consideración del Consejo, el siguiente:
---------------------------------O R D E N   D E L   D I A:    ---------------------------------------
I. Lista de Asistencia. 

II. Toma de protesta al nuevo Consejero, C. Secretario de Desarrollo Social.

III. Verificación de quórum legal por parte del Comisario e instalación de la reunión.    

IV. Lectura y aprobación del Orden del Día.

V. Lectura y aprobación del acta de la sesión anterior.

VI. Informe del Tesorero respecto a la situación que guardan las finanzas  del Organismo y su aprobación.  

VII. Informe del Coordinador General, respecto al desempeño de las actividades del CECOP inherentes al segundo trimestre del año en curso y su aprobación.

VIII. Informe del Presidente de la Junta Estatal de Participación Social Sonorense y su aprobación. 

IX. Informe del Comisario Público Ciudadano, y su aprobación.   

X. Presentación de los Estados Financieros del CECOP, y su aprobación.
XI. Lectura y discusión de asuntos y, en su caso, aprobación.
XII. Asuntos Generales.
XIII. Resumen de Asuntos Aprobados.
XIV. Clausura de la Sesión.
Acto seguido, en relación al CUARTO punto, una vez revisado y discutido el Orden del Día mencionado, el Consejo Directivo por unanimidad de votos tomó el PRIMER ACUERDO: Se aprueba el Orden del Día propuesto y se procedió a su desahogo, tratándose los asuntos en el orden apuntado.-----------------------------------
V. Respecto al QUINTO punto del Orden del Día, el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, en el carácter mencionado, manifestó que, en virtud de que se entregó a cada uno de los miembros de este Consejo, copia del ACTA NÚMERO 44/08 correspondiente a la Junta de Consejo Directivo de fecha 10 de JUNIO del 2008, debidamente firmada, se solicita se dispense su lectura y se apruebe en sus términos, por lo que se  tomó el siguiente SEGUNDO ACUERDO: Se dispensa la lectura del acta referida número 44/08 de fecha 10 de JUNIO del 2008, misma que es aprobada en sus términos en  este acto.-----------------------------
VI. Siguiendo con el orden del día correspondiente, en relación al SEXTO punto, se cede el uso de la voz al LIC. RIGOBERTO VERDUGO ARBALLO, Director General de Administración y Finanzas, en representación del LIC. PABLO BÓRQUEZ ALMADA, Tesorero del Consejo Directivo, mismo que procede a explicar ampliamente la situación que guardan las finanzas del organismo en el período comprendido del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2008, lo cual se contiene en la documentación que se encuentra integrada en la carpeta entregada previamente a los señores consejeros y cuyo texto es el siguiente:----------------------
SEÑORES CONSEJEROS:
Con fundamento en el Artículo 23 del Reglamento Interior del Consejo Estatal de Concertación para la Obra  Pública, presento a Ustedes un informe sobre la situación que guardan las finanzas del Organismo en el período del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2008.
En reunión de este Consejo Directivo celebrada el día 10 de Junio de 2008 se dio a conocer el ejercicio operativo del periodo comprendido del 1ro. de Enero al 30 de Abril del 2008; hoy, informamos sobre el origen y aplicación de los recursos del período comprendido del 1 de Enero al 31 de Agosto de 2008.

ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE  2008.
El saldo en caja y  bancos  al 1 de enero de 2008 fue de 11 millones 170 mil 616 pesos.
Los orígenes del período del 1 de enero al 31 de Agosto de 2008 fueron de 127 millones 580 mil 986 pesos.

Las aplicaciones por concepto de gasto de operación del CECOP fueron de 18, millones 363 mil 960 pesos. 

En inversiones y transferencias a Ayuntamientos se aplicaron 99 millones 196 mil 215 pesos.
El saldo en caja y bancos al 31 de Agosto  del 2008 fue de $ 21 millones 191 mil 426 pesos.  
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Una vez discutidas las anteriores manifestaciones y hechas las aclaraciones pertinentes por parte del Representante del Tesorero, respecto a la finanzas del organismo, el consejo por unanimidad de votos tomó el TERCER ACUERDO: Se aprueba en sus términos el informe del Tesorero, con respecto a la situación financiera que guardan los asuntos del propio CECOP, en el período comprendido del 1 de ENERO al 31 de AGOSTO del 2008, debiéndose agregar un ejemplar del mismo a la presente acta. ---------------------------------------------------------------------------
VII. Respecto al SEPTIMO Punto del Orden del Día, el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, en el carácter antes mencionado, hace  uso de la palabra para presentar un Informe General sobre las actividades y ejercicio de su función, correspondiente al período del 1 de ENERO al 31 de AGOSTO del 2008,  cuyo texto se incluye a continuación: -------------------------------------------------------------------
AVANCE DEL EJERCICIO 2008
INVERSION POR SUBPROGRAMAS
	
	Presupuesto Asignado ($)
	Inversion Cecop Liberada
	Avance Financiero
	No. De Obras

	Programa Normal (Piso)
	166,105,733.00
	92,534,228.59
	55.7%
	649



	Programa Especial de Obra Concertada
	13,168,216.00


	10,974,734.69
	83.3%
	80

	
	179,273,949.00


	103,508,968.28
	57.7%
	729


· El Presupuesto Asignado al Programa de Gestión Social Emergente incluye $13,000,000 que serán destinados a cubrir la obra no pagada a los Ayuntamientos en el Ejercicio 2007 pero que fue autorizada a liquidarse con cargo al Ejercicio 2008 como refrendo. 

· El Programa Especial de Obra Concertada corresponde a recursos adicionales al presupuesto del Cecop autorizados por la Secretaría de Hacienda para atender las acciones de gestión legislativa.

AVANCES DEL EJERCICIO 2008
PROGRAMA NORMAL PISO
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INVERSIÓN CONCERTADA 2008 (PESOS)
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COMPORTAMIENTO MENSUAL
DEL EJERCICIO 2008 
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COMPARATIVO DE INVERSIÓN AL MES DE SEPTIEMBRE EN LOS EJERCICIOS 2007 Y 2008 
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Los recursos estatales liberados en el año 2008 son superiores a los del 2007 en 14,633,705  (11%)
RELACIÓN DE SUBPROGRAMAS DE OBRAS EN EJECUCIÓN - Ejercicio 2008
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NUMERO DE OBRAS POR SUBPROGRAMA
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DISTRIBUCIÓN PORCENTUAL DE LA INVERSIÓN POR SUBPROGRAMAS (PROGRAMA NORMAL) [image: image8.png]PAVIMENTACION MEJORAMIENTO DE
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INVERSIÓN TOTAL EJERCIDA 

PERIODO SEPTIEMBRE 2003 – SEPTIEMBRE 2008
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NO. DE OBRAS REALIZADAS EN LO QUE VA DEL SEXENIO: 5,083
COSTO PROMEDIO POR OBRA: $ 174,756
ASPECTOS RELEVANTES EN LA APLICACIÓN DE RECURSOS DEL CECOP EN EL EJERCICIO 2008
Hasta lo que hemos avanzado a este informe, se pueden destacar los siguientes aspectos: 

· El 37% de la inversión del CECOP en este año ($38,522,979) se ha canalizado a la Rehabilitación de 343 Edificios Escolares, cifras que reflejan que el destino de los recursos ha venido presentando la misma tendencia en los cinco años que lleva esta administración estatal. 

· Se ha continuado con el apoyo a Instituciones Religiosas sin distingo de tipo de religión, habiéndose aplicado en lo que va del año una inversión estatal de $9,844,539 para la Rehabilitación de 65 Templos e Instalaciones Religiosas. 

· Con los apoyos otorgados a las Iglesias en este año 2008, la inversión estatal acumulada en lo que lleva de esta administración estatal es de $43,595,000 con 354 obras realizadas. 
· En apoyo a la Infraestructura Educativa del Municipio de Nogales, en este año se implementó un Programa Especial para la Rehabilitación de los Servicios Sanitarios en 64 Escuelas de nivel básico, en donde se aplicaron recursos estatales por un monto de $2,409,991, de los cuales $1,249,127 son adicionales al piso asignado al Municipio.
SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD

ISO-9001:2000
EVALUACIÓN DEL SERVICIO

La Norma ISO 9001:2000 hace referencia a mejoras en cuanto a la satisfacción de nuestros clientes,  el Comité de Calidad del CECOP implemento nuevamente este año una Evaluación del Servicio,  consiste en una ENCUESTA que tiene como objetivo determinar las expectativas y nivel de satisfacción de los principales usuarios de nuestro Servicio, los 72 Ayuntamientos del Estado y por ende la Sociedad.

 
METODOLOGÍA Y RESULTADOS

Se determino un muestreo aleatorio del 50% (36 Municipios) del total de los Ayuntamientos que comprende el Estado de Sonora, obteniendo los siguientes resultados:
· El 100% de los Ayuntamientos encuestados manifestaron estar informados respectos a lo relacionado con lo establecido en los Convenios de Concertación para la Obra Pública, de igual manera,  que CECOP respeta los Acuerdos contenidos en el mismo. 

· Un 90% de los Ayuntamientos encuestados, manifestaron se les asesora e informa para la elaboración de presupuesto e integración de expedientes, y un 92% externó que reciben Capacitación y asesoría suficiente en lo relacionado con el Programa y  conformación de Comités de PASOS. 

· Igualmente, un 90% comentó recibir oportunamente los recursos financieros para la ejecución de obra pública.
De la misma manera,  continuamos realizando auditorías internas, que nos permitan detectar áreas de mejoras y aplicar medidas para un  manejo eficiente y transparente en el uso de los recursos financieros, materiales y humanos, con el objetivo de continuar con la optimización de nuestros servicios  para beneficio de la sociedad.
CAPTURA DE ENCUESTA DE CLIMA ORGANIZACIONAL 

OPERATIVO
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ATENCIÓN CIUDADANA
Continuando con el seguimiento de las Peticiones Ciudadanas que el C. Gobernador del Estado y Presidente del Consejo Directivo del CECOP recibe en sus Giras de Trabajo y las diferentes Oficinas de Gobierno, durante el periodo comprendido del mes de Enero a Septiembre de 2008, hemos recibido un total de 84 peticiones, mismas han sido atendidas al 100%.

· El 77% son peticiones que fueron turnadas a los Ayuntamientos y a las Instancias de Gobierno correspondientes, para su posible inclusión en alguno de sus Programas de Inversión, para lo cual estamos al pendiente de su seguimiento

· Cabe señalar del total de dichas peticiones, a la fecha un 12% se resolvieron favorablemente, y cuyas obras están en ejecución, o  programadas para su realización con presupuesto del Estado del Ejercicio 2008. 

· 11% corresponden a Peticiones Improcedentes, en virtud de que no se ajustan a las Reglas de Operación del CECOP, como son: Tipo de Obra, Monto de Inversión, Prioridad y otros.

PETICIONES RECIBIDAS EN EL CECOP TURNADAS POR LA SECRETARIA PARTICULAR DEL EJECUTIVO

Enero a Septiembre de 2008
GRAFICA
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AVANCE PRESUPUESTAL

GASTO CORRIENTE AL 31 DE AGOSTO DEL 2008
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AVANCE PRESUPUESTAL POR CAPÍTULO

AL 31 DE AGOSTO DE 2008
[image: image14.emf]CAPITULO CONCEPTO

PRESUPUESTO 

AUTORIZADO

PRESUPUESTO 

MODIFICADO

EJERCIDO 

ACUMULADO A 

AGOSTO DE 2008

SALDO % AVANCE

1000 SERVICIOS PERSONALES 15,608,918.00 15,608,918.00 8,561,983.44 7,046,934.56 54.85%

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,274,000.00 1,274,000.00 897,300.29 376,699.71 70.43%

3000 SERVICIOS GENERALES 4,258,525.00 4,258,525.00 3,308,413.72 950,111.28 77.69%

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 600,000.00 600,000.00 570,988.16 29,011.84 95.16%

8000 EROGACIONES EXTRAORDINARIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%

TOTALES 21,741,443.00 21,741,443.00 13,338,685.61 8,402,757.39 61.35%


A continuación, se sometió a consideración del Consejo el informe referido, quien  por unanimidad de votos tomó el siguiente CUARTO ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Informe General de actividades desarrolladas por el CECOP, correspondiente al período del 1 de Enero al 31 de Agosto del 2008, presentado por el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, en su calidad de Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico del Consejo Directivo, debiendo agregar un ejemplar del mismo a la presente acta.------------------------------

VIII. Siguiendo con el OCTAVO punto del orden del día, a continuación el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, en el carácter antes mencionado, cede el uso de la voz al LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, Vicepresidente de este consejo y Presidente de la Junta Estatal de PASOS, para que proceda a rendir ante el pleno de este Consejo, su informe de actividades, mismo que se inserta a continuación: --------------------------------------------------------------------------------------

2008: 
PASOS, EL EMPODERAMIENTO DE LOS SONORENSES
Siguiendo con la estrategia de trabajo que nos ha marcado el C. Gobernador, Eduardo Bours, la Junta Estatal de Pasos de Enero a Septiembre en este 2008,  ha continuado la integración de Comités de Pasos tanto para vigilancia de las obras como de las acciones, así como enriquecido las líneas de trabajo en diversos programas que concreta la Junta en concordancia con las diversas dependencias gubernamentales.

Me permito informarle, que se han logrado consolidar los espacios de opinión para los sonorenses, ya que además de seguir impulsando una Nueva Cultura de Participación Ciudadana a través de Pasos, hemos generado con los Talleres para la vigilancia de la Obra y los de Liderazgo Social, diálogos fructíferos con el Gobernador, Eduardo Bours Castelo y los liderazgos naturales de cada comunidad. 

Por ello con satisfacción podemos decir que la sociedad sonorense, cuenta hoy con una arma de influencia; la participación ciudadana para priorizar las acciones y las pequeñas grandes obras de este gobierno, satisfaciendo con ello sus demandas ciudadanas expectativas y aspiraciones. Sin duda podemos decir con satisfacción y orgullo; el Gobierno que encabeza el Ing. Eduardo Bours Castelo, lo distingue: el empoderamiento de las y los ciudadanos sonorenses, para concretar sus demandas. 
Los Pasos de Pasos de Enero a Septiembre de 2008 
En “Pasos por la Educación”, hemos integrado 546 comités, así como realizado 14 talleres de  Pasos para la Vigilancia de la Obra, pero con énfasis en el buen uso y cuidado de los Edificios Escolares, cerca de 1500 madres y padres de familia, cuentan con más herramientas para vigilar las acciones y obras, pero también con mejores elementos para ejercer un Liderazgo Social en sus comunidades, ya que les brindamos dentro del taller la capacitación en  Elementos de Gestión y Liderazgo Social. 

Me permito informarle que 200 comités “Pasos por la Educación” se formaron para la vigilancia de obras, tales como construcción de aulas y de nuevos planteles, así como reparaciones menores, como son bebederos, sanitarios, y equipamiento eléctrico.
Mientras que 346 comités, de “Pasos por la Educación”, se inscriben en la línea de trabajo “Mejorando tu Escuela”, logrando en estos nueves meses, beneficiar a 346 escuelas de 23 municipios, es decir, aún nos queda un trimestre de trabajo y nuestra meta de 300 escuelas, ya fue rebasada, por lo que esperamos, eficientar más los recursos y poder beneficiar a un mayor número de instituciones educativas. 
Y continuando con Liderazgo Social, hemos realizado 15 talleres a cerca de 900 sonorenses líderes en sus comunidades e interesados en coadyuvar con sus autoridades para multiplicar las acciones y obras.
Por su parte el programa Abuelos Trabajando, ya cumplió su cuarto aniversario  y continua aportando su granito de arena, ya son tres mil doscientos sonorenses de juventud avanzada, que logran concluir una carreras corta, como son Oficinista Moderno, Abuelo Guardián, Abuela Educadora, pero también se activan en los programas vitales de Gobierno por ello se han capacitado a 30 personas, para realizar un levantamiento informativo de datos que permitan al programa “SUBA”,  evaluar el servicio de transporte urbano que está operando, es decir, han logrado consolidarse como una empresa social que genera empleo para sus integrantes.
Ejemplo de éxito de una empresa social, son los 200  “Abuelos Guardianes” que prestan sus servicios en empresas, escuelas públicas y privadas, y próximamente, con la Coordinación de Turismo Estatal, arranca el programa “Abuelo Turistero”. Debo destacar que por Iniciativa propia y en su ejercicio como Institución de Asistencia Privada, “Abuelos Trabajando”, difunde en dos programas de radios propios denominados “Radio Abuelos Trabajando”, todas las acciones gubernamentales en beneficio de este sector, ello en las radiodifusoras de Grupo Acir y Radio Sonora,  contando con cobertura local y estatal.

COMITÉS DE PASOS CONFORMADOS

POR EL CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACIÓN

PARA LA OBRA PÚBLICA
Al 10 de Septiembre de 2008
[image: image15.emf]No. MUNICIPIO COMITES No. MUNICIPIO COMITES

1 ACONCHI 5 37 LA COLORADA

2 AGUA PRIETA 25 38 MAGDALENA 21

3 ALAMOS 11 39 MAZATAN 8

4 ALTAR 9 40 MOCTEZUMA

5 ARIVECHI 4 41 NACO 6

6 ARIZPE 9 42 NACORI CHICO 4

7 ATIL 7 43 NACOZARI 7

8 BACADEHUACHI 4 44 NAVOJOA 23

9 BACANORA 5 45 NOGALES  44

10 BACERAC 4 46 ONAVAS  

11 BACOACHI 2 47 OPODEPE 1

12 BACUM 4 48 OQUITOA 5

13 BANAMICHI 4 49 PITIQUITO 4

14 BAVIACORA 8 50 PUERTO PEÑASCO 17

15 BAVISPE 3 51 QUIRIEGO 2

16 BENITO JUAREZ 1 52 RAYON

17 BENJAMIN HILL 3 53 ROSARIO TESOPACO 2

18 CABORCA 13 54 SAHUARIPA 6

19 CAJEME  21 55 SAN FELIPE DE J. 8

20 CANANEA 56 SAN I. RIO MUERTO 8

21 CARBO 2 57 SAN JAVIER 2

22 CUCURPE 3 58 SAN LUIS RIO C. 14

23 CUMPAS 4 59 SAN MIGUEL DE H. 5

24 DIVISADEROS 6 60

SAN PEDRO DE LA C.

2

25 EMPALME  5 61 SANTA ANA  12

26 ETCHOJOA 9 62 SANTA CRUZ

27 FRONTERAS 11 63 SARIC 3

28 GRAL P. ELIAS C. 7 64 SOYOPA 6

29 GRANADOS  4 65 SUAQUI GRANDE 3

30 GUAYMAS 18 66 TEPACHE 4

31 HERMOSILLO 79 67 TRINCHERAS 2

32 HUACHINERA 3 68 TUBUTAMA 3

33 HUASABAS  6 69 URES  9

34 HUATABAMPO 70 VILLA HIDALGO 7

35 HUEPAC 4 71 VILLA PESQUEIRA

36 IMURIS  6 72 YECORA 3

Pasos-Cecop

Total 550


[image: image1.emf]ESTADO DE ORIGEN Y APLICACIÓN DE RECURSOS

POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2008

11,170,616

ORIGENES

CONTRIBUCIONES ESPECIALES $106,875,366.03

INGRESOS POR OBRA CONCERTADA 9,816,372.00

PRODUCTOS FINANCIEROS 797,114.88

OTROS PRODUCTOS 1,500.94

OTROS INGRESOS 8,354,230.89

IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR 57,728.73

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

DEUDORES DIVERSOS Y DEUDORES POR OBRA CONCERTADA 1,678,672.27

127,580,986

APLICACIONES

A) OPERACIÓN CECOP

SERVICIOS PERSONALES $8,561,983.44

MATERIALES Y SUMINISTROS 897,300.29

SERVICIOS GENERALES 3,308,413.72

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 570,988.16

DEPOSITOS EN GARANTIA 0.00

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,938,172.59

ACREEDORES Y PROVEEDORES 3,087,102.15

   

TOTAL OPERACIÓN CECOP 18,363,960

B) INVERSIONES Y TRANSFERENCIAS A AYUNTAMIENTOS

INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA

ESTATAL DIRECTO  78,367,046.04

NORMAL CONVENIDO  9,079,212.95

INFRAESTRUCTURA SOCIAL  2,925,848.57

GASTOS INDIRECTOS DE OBRA PUBLICA  5,077,267.20

MEJORAMIENTO DE EDIFICIOS  0.00

ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA EL DSLLO.ECON. 3,746,840.15

 

TOTAL INVERSION 99,196,214.91 99,196,215

TOTAL APLICACIONES 117,560,175

SALDO EN CAJA Y BANCOS AL 31 DE AGOSTO DE 2008 21,191,426.10

SALDO EN CAJA Y BANCOS AL 1 DE ENERO DE 2008

[image: image28.emf]No. Municipio Comites

1 ACONCHI 1

2 ALTAR 2

3 ATIL 1

4 ARIVECHI 3

5 BACADEHUACHI 2

6 BACANORA 3

7 BACERAC 2

8 BACUM 2

9 BAVIACORA 3

10 BAVISPE 2

11 BENJAMIN HILL 3

12 CARBO 1

13 DIVISADEROS 1

14 EMPALME 1

15 FRONTERAS 2

16 GRANADOS 1

17 HUACHINERA 2

18 HUASABAS 2

19 HUEPAC 3

20 MAGDALENA 3

21 NACOZARI 2

22 QUIRIEGO 2

23 SAHUARIPA 5

24 SAN FELIPE DE JESUS 1

25 SAN MIGUEL DE H.  2

26 SANTA ANA 1

27 TEPACHE 1

28 TRINCHERAS 5

29 TUBUTAMA 1

30 URES 1

31 VILLA HIDALGO 2

63

Pasos por el Desarrollo Municipal 

(Cedemun) Cap. 6000

Total


[image: image29.emf]No. Municipio Comites

1 ALTAR 1

2 ARIZPE 2

3 BACADEHUACHI 2

4 BACOACHI 1

5 BACUM 1

6 BAVIACORA 2

7 BAVISPE 1

8 BENJAMIN HILL 1

9 CABORCA 1

10 CAJEME 4

11 CARBO 1

12 CUCURPE 1

13 EMPALME 2

14 ETCHOJOA 8

15 FRONTERAS 1

16 GUAYMAS 1

17 HERMOSILLO 5

18 HUATABAMPO 3

19 LA COLORADA 1

20 MOCTEZUMA 1

21 NAVOJOA 2

22 NACO 3

23 NACOZARI 1

24 NOGALES 47

25 OPODEPE 1

26 PUERTO PEÑASCO 3

27 QUIRIEGO 2

28 RAYON 1

29 SANTA ANA 1

30 SAN PEDRO DE LA CUEVA 1

31 SUAQUI GRANDE 1

32 TRINCHERAS 1

104

Pasos Programa Especial

Total


[image: image30.emf]No. Municipio Comites

1

ARIVECHI 2

2

ARIZPE 1

3

BACANORA 1

4

CABORCA 1

5

CANANEA 1

6

MAZATAN 1

7

NACOZARI 1

8

TUBUTAMA 1

9

SAN MIGUEL DE H. 1

10

SAHUARIPA 1

11

S.I.R.M. 1

12

Pasos por Sagarpa

Total


TALLERES ESTATALES DE PARTICIPACIÓN SOCIAL 2008
[image: image16.emf]Taller Comites Asistentes Sede

45 67 285 Hermosillo

46 32 135 Hermosillo

47 44 161 Hermosillo

48 52 217 Hermosillo

49 42 135 Nogales

50 35 101 Nogales

51 25 100 Etchojoa

52 48 204 Hermosillo

53 25 86 S.L.R.C.

54 59 264 Hermosillo


            TOTAL DE ASISTENTES
	10
	Talleres de Capacitación

	429
	Comités Capacitados

	1688
	Personas Asistentes


Señor Gobernador, el trabajo sigue en toda la entidad, en todo el Estado, el entusiasmo de la gente cada vez es mayor a medida de que conocen lo que se logra precisamente con el Programa, la credibilidad y la confianza en sus instituciones cada vez es mayor también y creemos que este Programa está siendo cultura en el Estado, en la sociedad sonorense y así se le conoce y además es uno de los programas que no ha sido cuestionado, no ha sido cuestionado para nada tal y como fueron sus instrucciones, ha habido un respeto absoluto para el hacer y el quehacer así como el sentir de los ciudadanos.  Muchas gracias Señor Gobernador para la confianza que le ha tenido a este su programa y pues vamos a seguir adelante.
A continuación, se sometió a consideración del pleno el informe del LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, por lo que se tomó el siguiente  QUINTO ACUERDO: Se aprueba el informe de actividades presentado por parte del LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ, Vicepresidente de este Consejo Directivo y Presidente de la Junta Estatal de PASOS, debiendo agregarse un ejemplar del mismo a la presente acta.----------------------------------------------------------------------------

IX. Siguiendo con el orden del día, en su NOVENO punto, se le cede el uso de la voz al C.P. JOSÉ MUÑOZ FLORES, Comisario Público Ciudadano de CECOP, para que presente el informe correspondiente al período del 01 de Enero al 30 de Septiembre del 2008,  mismo que se inserta a continuación:------------------------------
[image: image17.jpg]José Muiioz Flores
CONTADOR PUBLICO

Sr. Ing. Eduardo Bours Castelo
Presidente del Consejo Directivo de CECOP

En cumplimiento de lo sefialado por la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, por el
manual de actuacién del Comisario Publico y por el reglamento para la celebracién de las sesiones
de los Organos de Gobierno de la Administracion Publica Paraestatal, presento este informe de
evaluacion del desempefio operacional del CECOP por el periodo de enero 01, a septiembre 30 de

2008.

Me he reunido con los Directores de Administracion y Finanzas y Administracion y Servicios
para la evaluacion fisica y financiera de las obras terminadas, obras en proceso, obras pagadas y
obras o saldos pendientes de pago, asi como otros asuntos de caracter administrativo, operacional y

legal del organismo al 30 de septiembre de 2008

Estoy informando de la aplicacion correcta de los recursos presupuestales y con base en la
informacion proporcionada oportunamente por la administracion del organismo, puedo afirmar que
se ha cumplido con los objetivos y metas presupuestadas, asi como con la obtencion y aplicacion de
los recursos previamente aprobados por el Consejo Directivo por el ejercicio de enero a agosto de
2008 como muestra la informacion financiera presentada por la administracion, por lo tanto puedo

afirmar que los estados financieros aqui presentados pueden ser aprobados por este consejo

Hermosillo, Sonora a 1 octubre de 20068

oz I
0 lico Ciudadano

%/75,
e

Blvd. Luis Encinas No. 501 Int. 13 Col. Olivares C.P. 83180 Hermosillo, Sonora
Tel. (662)218-09-62 y Tel./Fax (662)218-29-39
E-mail: jmunozi@prodigy.net.mx




Acto seguido, se tomó el siguiente SEXTO ACUERDO: Se agradece el informe presentado por el Comisario Público Ciudadano de CECOP, C.P. JOSÉ MUÑOZ FLORES,  debiendo quedar el mismos,  insertado en la presente acta.----------------

Acto seguido, se cede el uso de la voz al Gobernador del Estado y Presidente del Consejo Directivo, ING. EDUARDO BOURS CASTELO.-----------------------------------

“Primero felicitar al CECOP seguimos muy bien con las metas yo creo que no hay que dejar pasar muy rápido el hecho de que el cecop con menos del 10% de su presupuesto lleva adelante el gasto corriente, a lo mejor en las empresas con menos del 10% de gastos nos fuera muy mal, pero en el gobierno estatal o gobiernos en general, 10% de gastos y 90% de inversión, ya hubiéramos cambiado este país de ida y vuelta si mantuviéramos un porcentaje de gasto de inversión de 10 y 90%, traemos mas, menos, 20 millones de pesos de gasto corriente y vamos a andar arriba de los 200 millones de pesos de inversión entre Gobierno del Estado, Ayuntamientos y la comunidad así que felicitar al cecop y que le sigan dando, van bien, con el presupuesto de gastos van bien, van en tiempo, así que primero felicitarlos.  Y segundo exponerles 3 inquietudes y hacerles una propuesta final, una inquietud que me surge a mi del informe que estaba viendo de Arnoldo, es que desde hace mucho tiempo no veíamos que los Ayuntamientos superan a la comunidad en su aportación y este es un foco de atención, veníamos viendo que era la comunidad la que mas aportaba, después el Gobierno Estatal y por primera vez se nos sufre una caída en el informe trimestral, en el acumulado sigue siendo más la comunidad que los Ayuntamientos, porque tenemos una caída ahí de la comunidad que me parece que es un foco que hay que darle seguimiento para que esto no nos suceda y esto está en relación con la segunda inquietud que la he comentado ampliamente con el Guaty y que compartimos y es el tema de las escuelas y los templos.  Lo que nos pasa es que llega Pasos, llega Cecop, arregla una parte de la escuela y mal terminamos de terminar la obra y ya tenemos una solicitud de una obra mayor en la misma escuela o en el mismo templo.  Está bien, pues la gente no tiene llenadero, pues la gente quiere estar mejor cada vez y eso me parece digno de reconocerlo, nomas que son muchas escuelas y son muchos templos, si estamos volviendo a los mismos, pues nada mas estamos beneficiando a un grupo reducido de personas y   me parece que ese esfuerzo tiene que ser a tratar de no volver a los mismos, y bueno entendemos que hay necesidades en la escuela, pero también hay necesidades en otras escuelas, terminamos de poner la maya y ya nos están pidiendo no sé cuantas cosas adicionales en la escuela, que son necesarias sin ninguna duda.   Mi preocupación es un poquito en el sentido de atender al mayor número de gente posible y creo que esto se puede resolver de alguna manera apretando la parte de la comunidad, en función de que le exijan a la gente cumplir con la parte que le toca de la comunidad, o tal vez la segunda obra que tenga una aportación mayor de la comunidad que la primera, buscar algún esquema para no tener que decirles que no, pero tal vez buscar algún esquema de que en el mismo año si vamos a tener una escuela, pues la primera vez pusiste el 15%, la segunda vez te va a costar el 20, pues le tienes que ir subiendo la meta para que de esa manera se vayan frenando un poquito estas demandas, buscar algún esquema.  Nos pasa igual con los templos, la otra vez techamos y le ayudamos a poner piso en uno y me estaban diciendo que había que ir, había que agendar una visita, antes de llegar a la visita, ya había llegado la solicitud para poner aire acondicionado a todo el templo, y dices, oiga no puede ir uno porque pues vas a ir a que te pidan todavía más, y es natural y es humano y no está mal, si no que lo que hay que hacer nosotros es ver como lo metemos en control o en cintura.  Y reitero tal vez lo que se haga es que la segunda obra pueda tener un porcentaje mayor de aportación comunitaria y eso los va a limitar a estar volviendo.  La tercera y me preocupa enormemente es el tema electoral.  Yo estoy viendo pésimas señales, pésimas señales en el ambiente electoral y me preocupa y me preocupa mucho, creo que debemos de reforzar el control en el Cecop, en el Estado y en los municipios.  Tenemos que buscar un esquema para que no se use la obra pública particularmente la del Cecop en el punto de vista electoral, yo creo que deberíamos de tener algún grupo itinerante, o que pudiéramos revisar los municipios y las obras, aquí mismo en el Consejo Directivo se lo dejo a propuesta, es lo que les decía, la propuesta, en que podemos estar la gente de Cecop, algún representante de la sociedad, algún representante de los tres principales partidos políticos y afortunadamente aquí hay Presidentes Municipales de ellos, no necesariamente ustedes, sino que nombraran a alguien de los partidos políticos, alguien de la sociedad, alguien del Cecop, para que pongamos doble atención en lo que se viene hacia adelante y no caíamos en esto.  Y no, no quiero hacerme el querubín, ni el ángel limpio, el ángel San Gabriel ni mucho menos, quiero dejar muy claro cuál es mi posición, lo he dicho públicamente y no tengo ningún empacho en decírselos, obviamente yo quiero que gane el PRI a la gubernatura y quiero que gane todas y cada una de las posiciones y los partidos diferentes al mío quieren que gane.  Pero antes de que gane el PRI, lo que yo quiero es ejercer un buen gobierno, ósea mi prioridad es, no hay que confundirlas, y yo creo que los Presidentes Municipales están iguales, deben de querer que gane su partido en cada municipio y pues está bien, se vale, pero la prioridad no puede ser que gane, tiene que ser que tú hagas una buena obra, porque al final de cuentas más que por el resultado electoral, se me va a recordar por la obra pública que haga como gobernador del Estado y a ustedes se les va a recordar igual, por la obra pública que hagan o por la labor que hagan en sus Municipios, más allá de quien ganó o quien perdió las elecciones, me parece que eso es, yo comencé a ver señales preocupantes  y pongo el ejemplo de Nogales, aquí nos informaban que hay una partida especial de 1’250,000.00 del Cecop, que no tuvo contraparte por cierto, a propuesta del Presidente Municipal y en la última reunión que voy a Nogales, se me pone una escuela ahí, obviamente manejada por el Ayuntamiento, a solicitarme que les resuelva el problema de su escuela, si resolvimos el problema de 65 escuelas, las que dijo el Municipio, entonces si me van a comenzar a echar por delante a la gente, bueno, pues no vamos a llegar a ningún lado, no va por el  que me echen a mí a la gente, yo me la puedo zafar muy fácil la verdad, como me la zafé, le dije mira hay 65 escuelas, pues dile al Presidente Municipal que te incluya, el que no te incluyó fue tu Presidente Municipal, no yo.  Ya mandaron señales de que, qué duro estuve, pues por supuesto que estuve duro, si sé de donde viene la jugadita, si no somos tontos, si esto se entiende y te deja huellas y es muy fácil, yo quiero llevar las cosas en paz, en la mejor buena relación y como digo, no soy querubín, pero tampoco somos tontos, sabemos quién es el que quiere aprovechar , quien nos quiere echar por delante y la verdad, yo no me voy a dejar, así como van las cosas, no me voy a dejar, es más es un ring que me gusta más que el ring de la tranquilidad, se me da más fácil el ring de entrarle a este tipo de cuestiones que el ring de estar aquí de muy tranquilo, así que yo encantado, en lo personal, pero no es lo mejor para el Estado, lo mejor para el Estado es que no se revuelva la parte electoral, hasta donde se pueda, reitero, no estoy diciendo que nadie arree sus banderas ni mucho menos, lo que estoy diciendo es que es mucho más importante la labor como funcionario que como miembro de un partido político.  Entonces en resumidas cuentas, yo creo que es importante que tengamos algún tipo de revisión para que no se manosee por el Estado ni por los Municipios, que hasta donde sea posible esto se maneje por encima y podamos tener todavía mejores resultados para la gente, me parece que esto es lo que tenemos que buscar todos y mis amigos Presidentes Municipales, que yo creo que coinciden conmigo, estamos preocupados más por lo que hagamos que por otras cosas, me parece que esa es la lógica de lo que tenemos que hacer, si alguna necesidad no se cumple en nuestro Estado o en nuestro Municipio, pues la explicación de que estábamos ocupados en la parte electoral, me parece que no va a ser muy bien vista por los ciudadanos, al ciudadano le vale gorro la parte electoral, lo que ellos quieren es que les resolvamos los temas que les preocupan todos los días y me parece que ese es sin ninguna duda, nuestra principal responsabilidad.  Entonces Arnoldo buscar algún esquema ahí, que podamos revisar esta cuestión y me parece que además se nos suma el hecho de que, ahora si, como dijo la canción, “no se tu, pero yo” voy a tratar de ejercer el 100% de los recursos del Cecop en los 9 meses del año que viene y me parece que los Presidentes Municipales van a estar en la misma lógica, todo mundo vamos a querer hacer la obra pública en nuestro gobierno, para que le dejas, no?, entonces si vamos a ejercer más obra pública, combinado con la parte electoral pues más cuidado tenemos que tener  de que esto se pueda realizar, porque eso de dejarle al que viene, pues yo no le quiero dejar deudas, como me dejaron a mi pero pues eso de dinero de mas, pues este no, mejor me lo gasto, lo invierto yo, es la verdad de las cosas, así que yo les dejo esa preocupación, esa inquietud, a ver si podemos hacer algo, y felicidades otra vez al Cecop”.
Se despide el C. GOBERNADOR DEL ESTADO, ING. EDUARDO BOURS CASTELO.   LA JUNTA AGRADECE EL MENSAJE DEL GOBERNADOR----------
SE REINICIA LA SESIÓN---------------------------------------------------------------------------

X. Siguiendo con el DECIMO punto del orden del día, en uso de la palabra el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico de este Consejo, procede a presentar los Estados Financieros del CECOP con cifras al 31 de Agosto del 2008.----------------------------------------------
ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE AGOSTO DE 2008
BALANCE GENERAL 
	ACTIVO
	 
	
	PASIVO
	 

	CIRCULANTE
	
	
	CIRCULANTE
	

	
	
	
	
	

	FONDO FIJO DE CAJA
	               5,000.00 
	
	IMPUESTOS Y CONTRIB POR PAGAR
	            114,809.58 

	BANCOS E INVERSIONES
	        21,186,426.10 
	
	ACREEDORES DIVERSOS
	            770,219.76 

	DEUDORES DIVERSOS
	            301,801.53 
	
	
	

	DEUDORES POR OBRA CONCERTADA
	-                    0.01 
	
	
	 

	
	 
	
	TOTAL CIRCULANTE
	           885,029.34 

	TOTAL CIRCULANTE
	       21,493,227.62 
	
	
	

	
	
	
	
	

	FIJO
	 
	
	
	

	
	
	
	
	 

	MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON.
	         1,250,255.71 
	
	SUMA DEL PASIVO
	           885,029.34 

	MAQUINARIA Y EQUIPO
	            845,500.36 
	
	
	

	VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSP
	         3,925,069.36 
	
	CAPITAL
	

	TERRENO
	            329,978.86 
	
	
	

	EDIFICIOS Y LOCALES
	         1,275,435.72 
	
	PATRIMONIO
	         7,626,240.01 

	
	 
	
	RESULTADO DE EJERC ANTERIORES
	         7,311,105.46 

	TOTAL FIJO
	         7,626,240.01 
	
	UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO
	        13,309,684.22 

	
	
	
	
	 

	OTRO ACTIVO
	 
	
	SUMA DE CAPITAL
	       28,247,029.69 

	
	
	
	
	

	DEPOSITOS EN GARANTIA
	              12,591.40 
	
	
	

	
	 
	
	
	

	TOTAL OTRO ACTIVO
	             12,591.40 
	
	
	

	
	
	
	
	

	SUMA DEL ACTIVO
	       29,132,059.03 
	
	SUMA DEL PASIVO Y EL CAPITAL
	       29,132,059.03 


ESTADO DE RESULTADOS 
	INGRESOS
	 
	 
	 
	 

	INGRESOS
	 PERIODO 
	%
	 ACUMULADO 
	%

	
	
	
	
	

	ING POR CONTRIB ESPECIALES
	        22,197,898.91 
	94.71
	        106,875,366.03 
	84.93

	INGRESOS POR OBRA CONCERTADA
	                        -   
	0.00
	            9,816,372.00 
	7.8

	PRODUCTOS FINANCIEROS
	            120,025.73 
	0.51
	              797,114.88 
	0.63

	OTROS PRODUCTOS
	                        -   
	0.00
	                  1,500.94 
	0

	OTROS INGRESOS
	            107,609.14 
	0.46
	              107,609.14 
	0.09

	CONCENTRADO DE NOMINA
	         1,011,647.75 
	4.32
	            8,246,621.75 
	6.55

	
	
	
	
	

	TOTAL DE INGRESOS
	       23,437,181.53 
	100
	       125,844,584.74 
	100

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	TOTAL INGRESOS
	       23,437,181.53 
	100
	       125,844,584.74 
	100

	
	
	
	
	

	EGRESOS
	 
	 
	 
	 

	GASTOS
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	SERVICIOS PERSONALES
	         1,085,761.08 
	4.63
	            8,561,983.44 
	6.8

	MATERIALES Y SUMINISTROS
	            134,261.33 
	0.57
	              897,300.29 
	0.71

	SERVICIOS GENERALES
	            714,176.71 
	3.05
	            3,308,413.72 
	2.63

	BIENES MUEBLES E INMUEBLES
	              38,672.10 
	0.17
	              570,988.16 
	0.45

	INV. INFRAEST P/DESARROLLO 
	        23,864,426.25 
	101.82
	          95,449,374.76 
	75.85

	INVERSIONES PRODUCTIVAS
	            419,758.64 
	1.79
	            3,746,840.15 
	2.98

	
	
	
	
	

	TOTAL GASTOS
	       26,257,056.11 
	112.03
	       112,534,900.52 
	89.42

	
	
	
	
	

	TOTAL EGRESOS
	       26,257,056.11 
	112.03
	       112,534,900.52 
	89.42

	
	
	
	
	

	UTILIDAD (O PERDIDA)
	-        2,819,874.58 
	-12.03
	         13,309,684.22 
	10.58


Acto seguido, se sometió a consideración del consejo el asunto referido, por lo que éste tomó por unanimidad de votos el siguiente SÉPTIMO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos los Estados Financieros del CECOP con cifras al 31 de Agosto del 2008----------------------------------------------------------------------------------------

XI. Siguiendo con el DÉCIMO  PRIMER punto del orden del día, en uso de la palabra el LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER, Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico de este consejo, procede a someter a consideración y aprobación del consejo directivo los siguientes asuntos: -------------

1. AUTORIZACIÓN DE LOS INFORMES TRIMESTRALES ENVIADOS A LA SECRETARÍA DE HACIENDA.
El ISAF solicita que los Informes Trimestrales que el Cecop envía a la Secretaria de Hacienda sean aprobados por este Consejo, los cuales se presentan a continuación, por lo que a fin de cumplir con dicho requerimiento se solicita el acuerdo correspondiente.
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	SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN

	AVANCE PROGRAMÁTICO 2008

	ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	[ 69 ]  CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASIGNACION PRESUPUESTAL:
	1001304I012P0016105
	####
	ESTATAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	CLAVE NEP ORGANISMO
	DESCRICION
	UNIDAD DE MEDIDA
	METAS

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	ORIGINAL ANUAL
	MODIF. ANUAL
	CALENDARIO
	REALIZADO
	AV. FISICO %

	UR
	ER
	PROG.
	CP
	PROC.
	LA
	META
	
	
	
	
	1er. TRIM.
	2do. TRIM.
	3er. TRIM.
	4to. TRIM.
	1er. TRIM.
	2do. TRIM.
	3er. TRIM.
	4to. TRIM.
	ACUM.
	

	01
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	DIRECCION GENERAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	GOBIERNO EFICIENTE Y HONESTO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	02
	 
	 
	 
	 
	PLANEACIÓN PARTICIPATIVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	A01
	 
	 
	 
	COORDINAR LA PLANEACIÓN Y LA PARTICIPACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO ESTATAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	01
	 
	 
	COORDINAR INTEGRALMENTE LAS ACCIONES DE PLANEACION, PRESUPUESTACION, EVALUACION Y CONCERTACION DE LA OBRA PUBLICA, Y AL MISMO TIEMPO, FORTALECER LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS PRINCIPIOS DE LA DEMOCRACIA PARTICIPATIVA DEL PROGRAMA PASOS EN LA TOTALIDAD D
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	01
	 
	ESTABLECER, IMPLEMENTAR Y DIRIGIR MECANISMOS OPERATIVOS ENTRE LAS DIRECCIONES GENERALES DEL CECOP QUE PERMITAN EL LOGRO DE OBJETIVOS CONGRUENTES CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2004 - 2009
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
	SESIONES
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	SEMINARIOS DE CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN A FUNCIONARIOS Y PERSONAL ADMINISTRATIVO
	SEMINARIO
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	REUNIONES DE TRABAJO DE LA JUNTA ESTATAL DE PARTICIPACIÓN SOCIAL
	REUNIONES
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	FIRMA DE CONVENIO DE COORDINACIÓN CON LOS AYUNTAMIENTOS
	CONVENIOS
	72
	72
	72
	0
	0
	0
	72
	0
	 
	 
	72
	100.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	05
	EVALUACIONES DE AVANCES DEL EJERCICIO 2008
	EVALUACIÓN
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	06
	REUNIONES DE EVALUACIÓN Y COORDINACIÓN INTERNA
	REUNIÓN
	54
	54
	13
	14
	13
	14
	7
	8
	 
	 
	15
	27.78%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	En el primer trimestre se tenian programadas 14 reuniones, pero debido a cuestiones de agenda del C. Coordinador General solo pudieron llevarse a cabo 8

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	ACUERDO DE OBRAS POR CONVENIO
	ACUERDO
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	 
	 
	1
	100.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	INFORMES TRIMESTRALES
	INFORME
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	09
	GIRAS DE EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS MUNICIPIOS
	GIRA
	72
	72
	18
	18
	18
	18
	12
	18
	 
	 
	30
	41.67%

	 
	 
	 
	 
	 
	02
	 
	DESARROLLAR PROGRAMAS DE TRABAJO DIRIGIDOS A LA DIFUSIÓN DE LOS PROPÓSITOS DE LA PARTICIPACIÓN CORRESPONSABLE DE LOS CIUDADANOS EN LA DEFINICIÓN Y VIGILANCIA DE LAS POLÍTICAS PÚBLICAS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	ESTABLECER EL ENLACE CON EL ÁREA DE COMUNICACIÓN SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
	ENLACE
	48
	48
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	 
	 
	24
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	ELABORACIÓN DE MATERIALES DE IDENTIDAD
	ARTÍCULOS
	19,000
	19,000
	1,300
	5,900
	5,900
	5,900
	1,300
	5,900
	 
	 
	7,200
	37.89%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	ACTUALIZACIÓN DE LA PÁGINA WEB
	PÀGINA WEB
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	ASISTIR A LAS REUNIONES CONVOCADAS POR EL AREA DE COMUNICACIÓN SOCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
	REUNIONES
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	0
	 
	 
	3
	25.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	05
	ASISTIR A LAS REUNIONES CONVOCADAS POR EL AREA DE RELACIONES PUBLICAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
	REUNIONES
	48
	48
	12
	12
	12
	12
	12
	12
	 
	 
	24
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	PARTICIPAR EN LOS EVENTOS DEL VOLUNTARIADO DIF
	EVENTOS
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	1
	3
	 
	 
	4
	33.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	PARTICIPAR EN EL BAZAR NAVIDEÑO AUSPICIADO POR EL VOLUNTARIADO DIF - SONORA
	BAZAR
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	 
	 
	0
	0.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	09
	REALIZAR Y/O PARTICIPAR EN LAS CAMPAÑAS DE PROMOCION DE LAS ACCIONES PASOS EN EL ESTADO 
	CAMPAÑAS
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	TOTAL COORDINACION GENERAL
	 
	19,380
	19380
	1,448
	5,978
	5,976
	5,978
	1,434
	5,969
	 
	 
	7,403
	38.20%

	02
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	GOBIERNO EFICIENTE Y HONESTO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	02
	 
	 
	 
	 
	PLANEACIÓN PARTICIPATIVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	A01
	 
	 
	 
	COORDINAR LA PLANEACIÓN Y LA PARTICIPACIÓN SOCIAL PARA EL DESARROLLO ESTATAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	01
	 
	 
	PLANEACION, PROGRAMACION, PRESUPUESTACION Y CONTROL DE LOS FONDOS PARA EL DESARROLLO DE LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	01
	 
	COORDINAR EL PROCESO DE PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION DE LAS UNIDADADES ADMINISTRATIVAS DE CECOP
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	ELABORAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2008 DE CECOP
	PROGRAMA
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	 
	 
	1
	100.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	COORDINAR LA ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009 DE CECOP
	DOCUMENTOS
	1
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	 
	 
	0
	0.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO DE CECOP
	DOCUMENTO
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	02
	 
	SUPERVISAR Y EVALUAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, MATERIALES Y HUMANOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	REALIZAR GESTIONES DE RECURSOS CONVENIDOS
	GESTIÓN
	24
	24
	6
	6
	6
	6
	8
	12
	 
	 
	20
	83.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	se tenian programadas 6 gestiones, se llevaron a cabo 12 debido a que se recibieron recursos adicionales para el Programa Especial de Obra Publica como resultado de la gestion de los Diputados Locales ante el Ejecutivo del Estado

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	ELABORACIÓN DE INFORMES MENSUALES SOBRE EL EJERCICIO PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE CECOP
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	ATENDER SOLICITUDES Y COMPROBACIÒN DE RECURSOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
	SOLICITUD
	1,000
	1000
	250
	250
	250
	250
	326
	198
	 
	 
	524
	52.40%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Originalmente se contabilizaba en forma global una solicitud diaria, pero debido a la evaluación que tenemos que hacer dentro del ISO sobre procedimientos certificados, nos vemos en la necesidad de modificar nuestra meta anal y por supuesto las trimestrales.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	LIBERACIÓN DE LOS RECURSOS PARA LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
	INFORME
	400
	400
	0
	100
	100
	200
	51
	88
	 
	 
	139
	34.75%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Para el primer trimestre se tenian programadas 100 acciones, pero se llevaron a cabo 88 debido a que se depende de la Dirección General de Concertación y Apoyo Tecnico para liberar los recursos.

	 
	 
	 
	 
	 
	03
	 
	EVALUAR PERIODICAMENTE LAS ACTIVIDADES PROGRAMAS POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	REALIZAR EVALUACIONES MENSUALES SOBRE LAS METAS PROGRAMADAS POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
	EVALUACIÓN
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	ELABORAR INFORMES TRIMESTRALES DE CUMPLIMIENTO DE METAS Y EJERCICIO PRESUPUESTAL DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
	INFORME
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	ELABORAR Y ENVIAR ELECTRONICAMENTE LAS FICHAS TECNICAS DE EVALUACION EN EL SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN GUBERNAMENTAL OPORTUNA
	INFORME
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	05
	EVALUACIÓN Y CIERRE DEL EJERCICIO 2007
	EVALUACION
	72
	72
	72
	0
	0
	0
	72
	0
	 
	 
	72
	100.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	TOTAL ADMINISTRACION Y FINANZAS
	 
	1,542
	1542
	340
	367
	367
	468
	469
	309
	 
	 
	778
	50.45%

	03
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	DIRECCION GENERAL DE CONCERTACION Y APOYO TECNICO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	GOBIERNO EFICIENTE Y HONESTO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	02
	 
	 
	 
	 
	PLANEACIÓN PARTICIPATIVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	A02
	 
	 
	 
	PROMOVER Y APOYAR ACCIONES DE DESARROLLO REGIONAL Y MUNICIPAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	01
	 
	 
	CONCERTAR LA OBRA PUBLICA, TRANSFERIR LOS RECURSOS PARA SU EJECUCION, SUPERVISAR Y EVALUAR LOS AVANCES FISICOS Y FORMALIZAR LA ENTREGA RECEPCION DE LAS MISMAS ENTRE GOBIERNO Y COMUNIDAD SOLICITANTE.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	01
	 
	CONCERTAR CON LA AUTORIDAD MUNICIPAL LOS PROYECTOS DE OBRA SUSCEPTIBLES A APROBARSE Y LIBRARSE DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS DE CONVENIO DE CONCERTACION DEL AYUNTAMIENTO CON EL CECOP
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	REVISION Y ANALISIS PREVIO DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRA PARA SU INGRESO Y REGISTRO CORRESPONDIENTE
	EXPEDIENTE
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	197
	462
	 
	 
	659
	65.90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Para los primeros dos trimestre se tenía contemplado relizar la revisión de 300 expedientes, pero debido a la premura por los municipios para concertar la obra, se han presentado y revisado 659 expedientes, por lo que se espera que para los siguientes trimestres esta situación se regularice, ya que el promedio de obra concertada anual es de 1000.

	 
	 
	 
	 
	 
	02
	 
	EVALUAR TECNICAMENTE LA VIABILIDAD DE LA OBRA PUBLICA CONCERTADA CON LOS AYUNTAMIENTOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	ANALISIS Y EVALUACION TECNICA ECONÓMICA, ASI COMO LA INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS DE LAS OBRAS PÚBLICAS CONCERTADAS
	EXPEDIENTE
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	197
	462
	 
	 
	659
	65.90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Esta situación es repecursión la revisión de expedientes

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	ELABORACION DEL ANEXO TECNICO DE LIBERACION DE LA OBRA PAA LA APROBACION DE LA DIRECCION GENERAL TECNICA
	DOCUMENTO
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	159
	330
	 
	 
	489
	48.90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Esta situación es repecursión la revisión de expedientes

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	ELABORACION, REGISTRO Y CONTROL DEL OFICIO DE LIBERACION DE RECURSOS A LOS AYUNTAMIENTOS PARA SU AUTORIZACION POR PARTE DE LA COORDINACION GENERAL DEL CECOP
	DOCUMENTO
	400
	400
	0
	100
	100
	200
	51
	96
	 
	 
	147
	36.75%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Al incrementarse la recepción, revisión y aprobación de los expedientes técnicos, también se incrementa en la misma proporción los oficios de liberación. En los próximos trimestres, se espera se regularice esta situación.

	 
	 
	 
	 
	 
	03
	 
	SUPERVISAR EL AVANCE DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS CONCERTADAS CON LOS AYUNTAMIENTOS Y ENTIDADES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	VERIFICAR EL AVANCE FISICO DE LAS OBRAS CONCERTADAS MEDIANTE VISITAS DE SUPERSION
	VISITA
	1,200
	1,200
	300
	300
	300
	300
	385
	219
	 
	 
	604
	50.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Se tenía contemplado para los dos primeros trimestres efectuar 600 visitas de supervisión de los avances de la obra pública, pero estas se han incrementado en 4 unidades, buscando con esto que el avance de las mismas sea en lo tiempos considerados en cada uno de los contratos con los ejecutores de las mismas.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	REGISTRAR Y ANALIZAR LOS INFORMES DE AVANCES FISICOS - FINANCIEROS QUE ENVIAN MENSUALMENTE LOS AYUNTAMIENTOS
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	04
	 
	EJECUTAR OBRA PUBLICA CONCERTADA DE MANERA DIRECTA POR EL CECOP, DE PROGRAMAS ESPECIALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	FORMULAR E INTEGRAR EL EXPEDIENTE TECNICO DE LA OBRA CONCERTADA
	EXPEDIENTE
	20
	20
	0
	5
	10
	5
	8
	1
	 
	 
	9
	45.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Se estima la integración de 20 expedientes técnicos de las obras que ejecuta directamente el Cecop, siendo la mayor parte de las mismas concertadas en los últimos dos trimestres, pero por necesidades y compromisos con la propia comunidad demandante, se han integrado 9 expedientes de los 5 programados. Se espera que esta situación se normalice en los siguientes trimestres.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	ELABORAR EL OFICIO Y ANEXO TECNICO DE LIBERACION DE RECURSOS PARA LA AUTORIZACION CORRESPONDIENTE
	DOCUMENTO
	20
	10
	0
	3
	2
	5
	2
	1
	 
	 
	3
	15.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Se realizó una modificación a la meta original de 20 y pasó a 10, en virtud de que muchas obras fueron integradas en un solo oficio de autorización. De acuerdo a la meta modificada, se considera un avance equiparable con lo programado.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	REALIZAR EL PROCESO DE ADJUDICACION DE LA OBRA CONCERTADA
	CONTRATOS
	20
	10
	0
	3
	2
	5
	2
	1
	 
	 
	3
	15.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	CONTROLAR Y EVALUAR LA EJECUCION DE LA OBRA MEDIANTE LA REVISION Y APROBACION DE ANTICIPOS Y ESTIMACIONES DE ACUERDO AL CONTRATO 
	DOCUMENTO
	40
	40
	0
	10
	20
	10
	0
	6
	 
	 
	6
	15.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	05
	SUPERVISAR EL AVANCE FISICO DE LAS OBRAS CONCERTADAS MEDIANTE VISITAS DE VERIFICACION
	VISITA
	100
	100
	20
	20
	30
	30
	21
	11
	 
	 
	32
	32.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	De las obras públicas concertadas y ejecutadas por el Cecop, se cumplió con la meta del primer trimestre, no así el del segundo, en virtud de que se incrementó el número de obras normales, las cuales requirieron de mayor supervisión. Se espera que en los dos últimos trimestres se regularice la supervisión de las obras públicas directas.

	 
	 
	 
	 
	 
	05
	 
	OPTIMIZAR LOS RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS PARA OBRA PUBLICA CONCERTADA MEDIANTE LA ELABORACION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE LISTA DEPRECIOS DE MATERIALES UTILIZADOS EN LA CONSTRUCCION, CLASIFICADOS POR REGIONES COMO BASE EN LA REVISION DE EXPEDIENTES
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	MERCADEAR LOS PRECIOS DE LOS MATERIALES DE CONSTRUCCION POR REGION
	INFORME
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	06
	 
	OPERAR EL SISTEMA DE GESTION SOCIAL PARA DAR RESPUESTA A LAS PETICIONES DE OBRAS QUE GRUPOS CIUDADANOS SOLICITAN AL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO, AL CECOP Y A LA JUNTA ESTATAL DE PARTICIPACION SOCIAL SONORESNE PARA LA OBRA PUBLICA CONCERTADA (PASOS)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	CONTROLAR, REGISTRAR, ANALIZAR Y DAR RESPUESTA DE MANERA EXPEDITA A LAS PETICIONES CIUDADANAS, YA SEA EN ACEPTACION, RECHAZO O CANALIZACION A OTRAS INSTITUCIONES DE GOBIERNO, DE ACUERDO AL TIPO Y ALCANCE DE LA OBRA O OSERVICI SOLICITADO.
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	PRESENTACION DE INFORMES ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CECOP SOBRE LOS RESULTADOS DE RESPUESTAS DE PETICIONES CIUDADANAS
	INFORME
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	PUBLICAR LA INFORMACION ACTUALIZADA DE LA OPERACIÓN DEL CECOP EN LAPAGINA WEB CONFORME LO ESTABLECE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	CAPTAR, REGISTRAR Y DAR RESPUESTA AGIL, VERAZ Y OPORTUNA A LAS PETICIONES DE INFORMACION QUE LOS CIUDADANOS SOLICITEN AL CECOP
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	07
	 
	LLEVAR UN REGISTRO DE INFORMACION DE LA OBRA LIBERADA QUE SERA LA BASE DE ELABORACION DE DOCUMENTOS INFORMATIVOS.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	ELABORAR DOCUMENTOS INFORMATIVOS DE LOS AVANCES DEL PROGRAMA DE OBRA PUBLICA CONCERTADA DEL CECOP CON LOS 72 MUNICIPIOS DEL ESTADO
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	ELABORAR E INTEGRAR INFORMES DE LAS OBRAS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE OBRA CONCDERTADA DEL EJECUTIVO DEL ESTADO
	INFORME
	12
	12
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	 
	 
	6
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	ELABORAR TARJETAS INFORMATIVAS PARA GIRAS DE TRABAJO EL EJECUTIVO DEL ESTADO
	TARJETAS
	100
	100
	20
	30
	30
	20
	20
	30
	 
	 
	50
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	INTEGRAR Y ENVIAR INFORMACION QUE SOLICITA LA COORDINACION TECNICA DEL EJECUTIVO A TRAVES DEL SISTEMA DE ENLACE ESTABLECIDO CON EL CECOP
	DOCUMENTO
	112
	112
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	 
	 
	56
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	05
	REGISTRAR LAS OBRAS LIBERADAS EN EL SISTEMA DE INFORMACION GLOBAL, (VOS) ESTABLECIDO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO.
	OBRAS
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	0
	350
	 
	 
	350
	35.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	En esta meta se tiene un registro superior en 50 unidades, en virtud del incremento de expedientes y liberación de obras en el primer semestre, lo que obliga a su vez, a incrementar los registros dentro del Sistema VOS

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	06
	ELABORAR E INTEGRAR EL INFORME DE OBRA PUBLICA CONCERTADA PARA SU PRESENTACION ANTE EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CECOP
	DOCUMENTO
	4
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	2
	50.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	TOTAL CONCERTACION Y APOYO TECNICO
	 
	6,096
	6076
	389
	1,720
	1,743
	2,224
	1,091
	2,018
	 
	 
	3,109
	51.00%

	04
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACIÓN SOCIAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	 
	 
	 
	 
	 
	GOBIERNO EFICIENTE Y HONESTO
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	02
	 
	 
	 
	 
	PLANEACIÓN PARTICIPATIVA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	A02
	 
	 
	 
	PROMOVER Y APOYAR ACCIONES DE DESARROLLO REGIONAL Y MUNICIPAL
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	01
	 
	 
	INTEGRAR LOS COMITES PASOS PARA LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	01
	 
	INTEGRAR EN LOS 72 MUNICIPIOS, CON LOS PROPIOS INTEGRANTES, LOS COMITES QUE EN FORMA CONJUNTA GOBIERNO-COMUNIDAD FUNJAN COMO INTEGRADORES Y CONTROLADORES SOCIALES DE LAS OBRAS Y ACCIONES DEL PROGRAMA DE PARTICIPACION SOCIAL SONORENSE.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	COORDINACION CON PRESIDENTES MUNICIPALES
	COORDINACION
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Debido al crecimiento de los beneficiarios de los comités que se integraron en el primer semestre, no fue posible concretar meta establecida en nueve unidades, se espera que para el tercer trimestre esta se cumpla en su totalidad. Aún así, estamos dentro del rango pues trimestralmente alcanzamos el 98.13%.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	INTEGRACION DE PROPUESTAS DE COMITES
	DOCUMENTO
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Los resultados de esta meta son congruentes con los de la meta de coordinación con presidentes.

	 
	 
	 
	 
	 
	02
	 
	FORTALECER LAS RELACIONES GOBIERNO - POBLACION MEDIANTE EL DIALOGO DIRECTO CON LA REPRESENTACION SOCIAL DE CADA UNA DE LAS COMUNIDADES, EN EL ANALISIS Y TOMA DE DECISIONES DEL PROGRAMA PASOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	CONVOCATORIA A REUNIONES
	CONVOCATORIA
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Los resultados de esta meta son congruentes con los de la meta de coordinación con presidentes.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	REUNIONES GOBERNADOR . COMITES
	REUNIONES
	15
	15
	4
	4
	4
	3
	3
	5
	 
	 
	8
	53.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	se supero la meta debido a que las Reuniones con el C. Gobernador estan sujetas a la disponibilidad de la Agenda del Ejecutivo

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	INFORMES DE RESULTADOS
	INFORME
	15
	15
	4
	4
	4
	3
	3
	5
	 
	 
	8
	53.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	se supero la meta debido a que las Reuniones con el C. Gobernador estan sujetas a la disponibilidad de la Agenda del Ejecutivo

	 
	 
	 
	 
	 
	03
	 
	OTORGAR A LOS COMITES CONSTITUIDOS EN EL ESTADO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA PASOS, LAS ATRIBUCIONES QUE COMO TAL DEBERAN EJERCER DURANTE EL TIEMPO QUE SE MARQUE PARA EL INICIO Y TERMINO DE LA OBRA PUBLICA O ACCIONES DE GOBIERNO CONCERTADA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	INTEGRACION DE COMITES PASOS DE LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
	COORDINACION
	900
	900
	30
	270
	380
	220
	68
	388
	 
	 
	456
	50.67%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Esta meta fue superada en 156 unidades debido al fortalecimiento de la coordinación del Cecop con otras instancias responsables de la ejecución de la obra pública concertada, aún así estamos dentro de los parámetros de la meta anual.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	02
	PREPARACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL COMITE PASOS
	EVENTO
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Esta meta quedó abajo de lo programado en el los dos primeros trimestres en 9 unidades debido a la demanda para la constitución de comites tanto del Cecop como de otras Dependencias de Gobierno, pero aún así estamos dentro de los parametros aceptables de lo ejecutado contra lo programado, pues se alcanzó un 98.13%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	TRASLADO DEL COMITE PASOS AL MUNICIPIO DE HERMOSILLO PARA EL EVENTO DEL TALLER DE CAPACITACION DE PARTICIPACION SOCIAL Y EVENTO CON EL GOBERNADOR DEL ESTADO
	VIAJES
	400
	400
	85
	110
	135
	70
	143
	129
	 
	 
	272
	68.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Para los eventos que se llevaron a cabo, se convoco a mas comites de los programados

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	COORDINACION CON LOS INTEGRANTES DE LOS COMITES PARA CONFIRMAR SU ASISTENCIA AL TALLER DE PARTICIPACION SOCIAL SONORENSE
	DOCUMENTO
	1,800
	1800
	390
	510
	515
	385
	581
	453
	 
	 
	1,034
	57.44%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Esta meta fue superada en 134 unidades en virtud de que se incrementó el número de comités participantes en los talleres de capacitación pasos.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	05
	CONFORMACION DE COMITES DE OBRA PUBLICA CONCERTADA A TRAVES DE LA CONCERTACION INTERNA INSTITUCIONAL
	COMITES
	200
	200
	10
	60
	80
	50
	7
	7
	 
	 
	14
	7.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	La obra pública especial, como resultado de la coordinación de los diputados con el Ejecutivo del Estado, se encuentra por debajo de lo programado en los 2 primeros trimestres, en virtud que los recursos para su ejecución se hane stado liberando a partir de la segunda quincena del mes de junio.

	 
	
	
	
	
	
	 
	TOTAL ORGANIZACIÓN SOCIAL
	 
	7,730
	7,730
	923
	2,478
	2,718
	1,611
	1,105
	2,571
	 
	 
	3,676
	47.55%

	TOTAL GENERAL CECOP
	34,748
	34,728
	3,100
	10,543
	10,804
	10,281
	4,099
	10,867
	0
	0
	14,966
	43.09%


EVTOP – 04

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

RESULTADOS DEL ANÁLISIS PROGRAMATICO – PRESUPUESTAL

SEGUNDO TRIMESTRE  2008

ORGANISMO: CONSEJO ESTATAL DE CONCERTACION PARA LA OBRA PÚBLICA

Resultados Generales

Para el segundo trimestre del 2008, el CECOP contempló en su Programa Operativo, procesos con líneas de acción y metas comprometidas, dirigidas en su conjunto al cumplimiento de su misión, mismas que describimos a continuación:

Coordinación General de Cecop
1001502A010101
Establecer, implementar y dirigir mecanismos operativos entre las Direcciones Generales del Cecop que permitan el logro de objetivos congruentes con el Plan Estatal de Desarrollo 2004 – 2009. 

Se programaron para el  segundo trimestre del  2008 un  total de 42 acciones de las cuales  se realizaron 36, con un avance del 85.71%, la meta no se cumplió debido a que por cuestiones de agenda del Coordinador General no se llevaron a cabo el total de las reuniones de evaluación y coordinación interna ya que se tenían programadas 14 y se realizaron en total 8.

1001502A010102
Desarrollar programas de trabajo dirigidos a la difusión de los propósitos de la participación corresponsable de los ciudadanos en la definición y vigilancia de las políticas públicas.

Se programaron para el segundo trimestre un total de 5,936 acciones y se realizaron 5,933, que representa un avance del 99.94%, siendo la elaboración de artículos de materiales las que en volumen representan un avance significativo en el compromiso para trimestre.

En total para la Coordinación General de Cecop se fijaron 5,978 acciones de las que se llevaron a cabo un total de 5,969, con un avance del 99.84%.

Dirección General de Administración y Finanzas.

1002502A010101
Coordinar el proceso de planeación, programación y presupuestación de las unidades administrativas de Cecop.

De un total de 3 acciones programas para el segundo trimestre en el año, se realizaron 3 con un avance del 100%

1002503A010102
Supervisar y evaluar la correcta aplicación de los recursos financieros, materiales y humanos.

Se programaron para el segundo trimestre del 2008 un total de 359 acciones, realizándose un total de 301 lo que representa un avance del 83.84%, esto debido a que para las liberaciones de recursos se depende de la Dirección General de Concertación y Apoyo Técnico.

1002505A010103 Evaluar periódicamente las actividades programadas por las unidades administrativa de Cecop.

Se programaron para el segundo trimestre del 2008 un total de 5 acciones y se llevaron a cabo las 5 con un avance del 100%

En total, para la Dirección General de Administración y Finanzas se fijaron 367 acciones de las cuales se realizaron 309, lo que significa un avance del 84.19%

Dirección General de Proyectos, Apoyo Técnico y Concertación.

1003502A020101
Concertar con la Autoridad Municipal los proyectos de obra susceptibles a aprobarse y librarse de acuerdo con los lineamientos de convenio de concertación del Ayuntamiento con el Cecop.

En esta línea de acción para el segundo trimestre del 2008, se programaron 300 acciones y se realizaron 462 para un avance del 154%, esto debido a la premura de los Municipios para concertar la obra.

1003502A020102
Evaluar técnicamente la viabilidad de la obra pública concertada de tal manera que cumpla con el principio de propiciar el desarrollo y bienestar de la comunidad sonorense.

En este periodo se programaron 700 acciones, de las cuales se llevaron a cabo 888, con un avance de 126.85%.

1003502A020103
Supervisar el avance de la ejecución de las obras concertadas con los ayuntamientos y entidades.

Para el segundo trimestre del 2008 se programaron 303 acciones, de las cuales se llevaron a cabo 222, lo que significo un avance del 73.26%.

1003502A020104
Ejecutar obra pública concertada de manera directa por el Cecop, de programas especiales del gobierno del estado

Para el segundo trimestre del 2008 se programaron 41 acciones, de las cuales se llevaron a cabo 20 lo que significo un avance del 48.78%.

1003502A020105
Optimizar los recursos financieros asignados para obra publica concertada mediante la elaboración y actualización periódica de lista de precios de materiales utilizados en la construcción, clasificados por regiones como base en la revisión de expedientes

Se programó 1 acción, llevándose a cabo 1, para un avance del 100% para el segundo trimestre del 2008.

1003502A020106
Operar el sistema de gestión social para dar respuesta a las peticiones de obras que grupos ciudadanos solicitan al ejecutivo del gobierno del estado, al cecop y a la junta estatal de Participación Social Sonorense para la obra publica concertada (Pasos)

Para el segundo trimestre del 2008 se programaron 11 acciones, llevándose a cabo un total de 11 acciones para el 100% del avance programático.

1003502A020107
Llevar un registro de información de la obra liberada que será la base de elaboración de documentos informativos.

De las 365 acciones programadas para el segundo trimestre del 2008, se llevaron a cabo 415 acciones, para un total del 113.69% del avance del trimestre.

En total para la Dirección General de Concertación y Apoyo Técnico se programaron para el segundo trimestre 1,720 acciones, de las cuales se llevaron a cabo 2,018, con un avance de 117.32%, esto debido a que los se realizo la firma de los Convenios de Concertación para la Obra Pública a principios de Marzo, haciendo que los procesos de solicitud de obra por parte de los Ayuntamientos se adelantaran y aumentaran.

Dirección General de Organización Social.

1004502A020101
Integrar en los 72 municipios, con los propios integrantes, los comités que en forma conjunta Gobierno-Comunidad, funjan como integradores y controladores sociales en las obras y acciones del Programa de Participación Social Sonorense.

Para el segundo trimestre del 2008  se programaron un total de 760 acciones y se realizaron 792 lo que significa un avance del 104.21%, debido a que la cantidad de expedientes aumentó y por lo tanto la cantidad de comités solicitados.

1004502A020102 Fortalecer las relaciones Gobierno – Población mediante el diálogo directo con la representación  social de cada una de las comunidades en el análisis y toma de decisiones del Programa Pasos.

Se programaron para el segundo trimestre del 2008 388 acciones, de las cuales se desarrollaron 406 lo que significa un avance del 104.63%.

1003502A020103 
Otorgar a los comités constituidos en el Estado para el desarrollo del Programa PASOS, las atribuciones que como tal deberán ejercer durante el tiempo que se marque para el inicio y término de la obra pública o acciones de gobierno concertada.

Para este trimestre se programaron 1,330 acciones, de las cuales se realizaron 1,023, que representa un avance del 76.91%.

Para la Dirección General de Organización Social se fijaron 2,478 acciones para el segundo trimestre del 2008, llevándose a cabo un total de 2,571, significando un avance del trimestre del 103.75%.

En total para el Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública se programaron para el segundo trimestre del 2008, 10,543 acciones, de las cuales se llevaron a cabo 10,867.

JUSTIFICACIONES A LAS DESVIACIONES DE LAS METAS COMPROMETIDAS

	CLAVE NEP ORGANISMO
	DESCRIPCION
	UNIDAD DE MEDIDA
	METAS

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	ORIGINAL ANUAL
	MODIF. ANUAL
	CALENDARIO
	REALIZADO
	AV. FISICO %

	UR
	ER
	PROG.
	CP
	PROC.
	LA
	META
	
	
	
	
	1er. TRIM.
	2do. TRIM.
	3er. TRIM.
	4to. TRIM.
	1er. TRIM.
	2do. TRIM.
	3er. TRIM.
	4to. TRIM.
	ACUM.
	

	01
	5
	02
	A01
	01
	01
	06
	REUNIONES DE EVALUACIÓN Y COORDINACIÓN INTERNA
	REUNIÓN
	54
	54
	13
	14
	13
	14
	7
	8
	 
	 
	15
	27.78%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION En el primer trimestre se tenían programadas 14 reuniones, pero debido a cuestiones de agenda del C. Coordinador General solo pudieron llevarse a cabo 8
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	01
	5
	02
	A01
	01
	02
	01
	REALIZAR GESTIONES DE RECURSOS CONVENIDOS
	GESTIÓN
	24
	24
	6
	6
	6
	6
	8
	12
	 
	 
	20
	83.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  se tenian programadas 6 gestiones, se llevaron a cabo 12 debido a que se recibieron recursos adicionales para el Programa Especial de Obra Publica como resultado de la gestion de los Diputados Locales ante el Ejecutivo del Estado
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	01
	5
	02
	A01
	01
	02
	03
	ATENDER SOLICITUDES Y COMPROBACIÒN DE RECURSOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
	SOLICITUD
	1,000
	1000
	250
	250
	250
	250
	326
	198
	 
	 
	524
	52.40%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION Originalmente se contabilizaba en forma global una solicitud diaria, pero debido a la evaluación que tenemos que hacer dentro del ISO sobre procedimientos certificados, nos vemos en la necesidad de modificar nuestra meta anual y por supuesto las trimestrales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	01
	5
	02
	A01
	01
	02
	04
	LIBERACIÓN DE LOS RECURSOS PARA LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
	INFORME
	400
	400
	0
	100
	100
	200
	51
	88
	 
	 
	139
	34.75%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION Para el primer trimestre se tenian programadas 100 acciones, pero se llevaron a cabo 88 debido a que se depende de la Dirección General de Concertación y Apoyo Tecnico para liberar los recursos.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	01
	01
	REVISION Y ANALISIS PREVIO DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS DE OBRA PARA SU INGRESO Y REGISTRO CORRESPONDIENTE
	EXPEDIENTE
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	197
	462
	 
	 
	659
	65.90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION Para los primeros dos trimestre se tenía contemplado relizar la revisión de 300 expedientes, pero debido a la premura por los municipios para concertar la obra, se han presentado y revisado 659 expedientes, por lo que se espera que para los siguientes trimestres esta situación se regularice, ya que el promedio de obra concertada anual es de 1000.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	02
	01
	ANALISIS Y EVALUACION TECNICA ECONÓMICA, ASI COMO LA INTEGRACION DE DOCUMENTOS DE LOS EXPEDIENTES TECNICOS DE LAS OBRAS PÚBLICAS CONCERTADAS
	EXPEDIENTE
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	197
	462
	 
	 
	659
	65.90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Esta situación es repecursión la revisión de expedientes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	02
	02
	ELABORACION DEL ANEXO TECNICO DE LIBERACION DE LA OBRA PARA LA APROBACION DE LA DIRECCION GENERAL TECNICA
	DOCUMENTO
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	159
	330
	 
	 
	489
	48.90%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Esta situación es repecursión la revisión de expedientes
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	02
	03
	ELABORACION, REGISTRO Y CONTROL DEL OFICIO DE LIBERACION DE RECURSOS A LOS AYUNTAMIENTOS PARA SU AUTORIZACION POR PARTE DE LA COORDINACION GENERAL DEL CECOP
	DOCUMENTO
	400
	400
	0
	100
	100
	200
	51
	96
	 
	 
	147
	36.75%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION Al incrementarse la recepción, revisión y aprobación de los expedientes técnicos, también se incrementa en la misma proporción los oficios de liberación. En los próximos trimestres, se espera se regularice esta situación.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	03
	01
	VERIFICAR EL AVANCE FISICO DE LAS OBRAS CONCERTADAS MEDIANTE VISITAS DE SUPERVISION
	VISITA
	1,200
	1,200
	300
	300
	300
	300
	385
	219
	 
	 
	604
	50.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Se tenía contemplado para los dos primeros trimestres efectuar 600 visitas de supervisión de los avances de la obra pública, pero estas se han incrementado en 4 unidades, buscando con esto que el avance de las mismas sea en lo tiempos considerados en cada uno de los contratos con los ejecutores de las mismas.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	04
	01
	FORMULAR E INTEGRAR EL EXPEDIENTE TECNICO DE LA OBRA CONCERTADA
	EXPEDIENTE
	20
	20
	0
	5
	10
	5
	8
	1
	 
	 
	9
	45.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION Se estima la integración de 20 expedientes técnicos de las obras que ejecuta directamente el Cecop, siendo la mayor parte de las mismas concertadas en los últimos dos trimestres, pero por necesidades y compromisos con la propia comunidad demandante, se han integrado 9 expedientes de los 5 programados. Se espera que esta situación se normalice en los siguientes trimestres.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	04
	02
	ELABORAR EL OFICIO Y ANEXO TECNICO DE LIBERACION DE RECURSOS PARA LA AUTORIZACION CORRESPONDIENTE
	DOCUMENTO
	20
	10
	0
	3
	2
	5
	2
	1
	 
	 
	3
	30.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Se realizó una modificación a la meta original de 20 y pasó a 10, en virtud de que muchas obras fueron integradas en un solo oficio de autorización. De acuerdo a la meta modificada, se considera un avance equiparable con lo programado.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	04
	05
	SUPERVISAR EL AVANCE FISICO DE LAS OBRAS CONCERTADAS MEDIANTE VISITAS DE VERIFICACION
	VISITA
	100
	100
	20
	20
	30
	30
	21
	11
	 
	 
	32
	32.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  De las obras públicas concertadas y ejecutadas por el Cecop, se cumplió con la meta del primer trimestre, no así el del segundo, en virtud de que se incrementó el número de obras normales, las cuales requirieron de mayor supervisión. Se espera que en los dos últimos trimestres se regularice la supervisión de las obras públicas directas.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	03
	5
	02
	A02
	01
	07
	05
	REGISTRAR LAS OBRAS LIBERADAS EN EL SISTEMA DE INFORMACION GLOBAL, (VOS) ESTABLECIDO POR EL GOBIERNO DEL ESTADO.
	OBRAS
	1,000
	1000
	0
	300
	300
	400
	0
	350
	 
	 
	350
	35.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  En esta meta se tiene un registro superior en 50 unidades, en virtud del incremento de expedientes y liberación de obras en el primer semestre, lo que obliga a su vez, a incrementar los registros dentro del Sistema VOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	01
	01
	COORDINACION CON PRESIDENTES MUNICIPALES
	COORDINACION
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Debido al crecimiento de los beneficiarios de los comités que se integraron en el primer semestre, no fue posible concretar meta establecida en nueve unidades, se espera que para el tercer trimestre esta se cumpla en su totalidad. Aún así, estamos dentro del rango pues trimestralmente alcanzamos el 98.13%.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	01
	02
	INTEGRACION DE PROPUESTAS DE COMITES
	DOCUMENTO
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION   Los resultados de esta meta son congruentes con los de la meta de coordinación con presidentes.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	02
	 
	FORTALECER LAS RELACIONES GOBIERNO - POBLACION MEDIANTE EL DIALOGO DIRECTO CON LA REPRESENTACION SOCIAL DE CADA UNA DE LAS COMUNIDADES, EN EL ANALISIS Y TOMA DE DECISIONES DEL PROGRAMA PASOS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	02
	01
	CONVOCATORIA A REUNIONES
	CONVOCATORIA
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Los resultados de esta meta son congruentes con los de la meta de coordinación con presidentes.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	02
	02
	REUNIONES GOBERNADOR . COMITES
	REUNIONES
	15
	15
	4
	4
	4
	3
	3
	5
	 
	 
	8
	53.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  se supero la meta debido a que las Reuniones con el C. Gobernador estan sujetas a la disponibilidad de la Agenda del Ejecutivo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	02
	03
	INFORMES DE RESULTADOS
	INFORME
	15
	15
	4
	4
	4
	3
	3
	5
	 
	 
	8
	53.33%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  se supero la meta debido a que las Reuniones con el C. Gobernador estan sujetas a la disponibilidad de la Agenda del Ejecutivo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	03
	01
	INTEGRACION DE COMITES PASOS DE LA OBRA PUBLICA CONCERTADA
	COORDINACION
	900
	900
	30
	270
	380
	220
	68
	388
	 
	 
	456
	50.67%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Esta meta fue superada en 156 unidades debido al fortalecimiento de la coordinación del Cecop con otras instancias responsables de la ejecución de la obra pública concertada, aún así estamos dentro de los parámetros de la meta anual.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	03
	02
	PREPARACION DE LA CONVOCATORIA PARA LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL COMITE PASOS
	EVENTO
	1,100
	1100
	100
	380
	400
	220
	75
	396
	 
	 
	471
	42.82%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  Esta meta quedó abajo de lo programado en el los dos primeros trimestres en 9 unidades debido a la demanda para la constitución de comites tanto del Cecop como de otras Dependencias de Gobierno, pero aún así estamos dentro de los parametros aceptables de lo ejecutado contra lo programado, pues se alcanzó un 98.13%
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	03
	03
	TRASLADO DEL COMITE PASOS AL MUNICIPIO DE HERMOSILLO PARA EL EVENTO DEL TALLER DE CAPACITACION DE PARTICIPACION SOCIAL Y EVENTO CON EL GOBERNADOR DEL ESTADO
	VIAJES
	400
	400
	85
	110
	135
	70
	143
	129
	 
	 
	272
	68.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION   Para los eventos que se llevaron a cabo, se convoco a mas comites de los programados
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	03
	04
	COORDINACION CON LOS INTEGRANTES DE LOS COMITES PARA CONFIRMAR SU ASISTENCIA AL TALLER DE PARTICIPACION SOCIAL SONORENSE
	DOCUMENTO
	1,800
	1800
	390
	510
	515
	385
	581
	453
	 
	 
	1,034
	57.44%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION Esta meta fue superada en 134 unidades en virtud de que se incrementó el número de comités participantes en los talleres de capacitación pasos.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	04
	5
	02
	A02
	01
	03
	05
	CONFORMACION DE COMITES DE OBRA PUBLICA CONCERTADA A TRAVES DE LA CONCERTACION INTERNA INSTITUCIONAL
	COMITES
	200
	200
	10
	60
	80
	50
	7
	7
	 
	 
	14
	7.00%

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	JUSTIFICACION  La obra pública especial, como resultado de la coordinación de los diputados con el Ejecutivo del Estado, se encuentra por debajo de lo programado en los 2 primeros trimestres, en virtud que los recursos para su ejecución se han estado liberando a partir de la segunda quincena del mes de junio.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


JUSTIFICACION AL INFORME DEL EJERCICIO PRESUPUESTAL

SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2008
Capítulo 1000 Servicios Personales.

En la elaboración del presupuesto de egresos relativo al Capítulo de Servicios Personales (1000) , a partir del año 2006, se formula sin considerar los procedimientos contenidos en el Plan de Remuneración Total (PRT), pero la aplicación del gasto se hace con base en las partidas contempladas en dicho plan, por tal motivo, es necesario que en cada corte presupuestal, como es este informe trimestral, se efectúen los ajustes necesarios, con el fin de dar suficiencia presupuestal a aquellas partidas no consideradas o bien, cuyo monto presupuestado originalmente están por debajo de las erogaciones efectuadas.

En el caso de este Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública, el informe al segundo trimestre contempla modificaciones a la asignación original en las partidas de Sueldos (1101), la cual se ve reducida en $ 1’265,778.43 para dar suficiencia a la partidas Bono para Despensa (1327) por $ 76,875.00, Bono por Riesgo Profesional (1350) por $ 763,494.03, Ayuda para Habitación (1351) por $ 188,043.36 y Prima Por Riesgo profesional por $ 237,366.04. Los ajustes efectuados en el primer trimestre del 2008, fueron autorizados por el Consejo Directivo del Cecop según acta No. 43 del 10 de Junio del presente año.

Capítulo 2000 Materiales y Suministros.

En el primer trimestre se reportaron en la partida (2104) Materiales y útiles de impresión una erogación de $ 18,905.78, erogación que correspondía a un pedido de material en dos presentaciones, para lo cual se formularon dos cheques por la cantidad de $ 9,4520.89, pero por problemas de suministro que tuvo el proveedor, se canceló uno de los pedidos lo que originó también cancelar el segundo cheque (No. 10395), y como trabajamos los pagos bajo el sistema de cheqPAQ, al cancelar el cheque emitido con fecha 20 de febrero del 2008, nos afectó directamente ese período, lo que nos provocó cambios en los gastos ya informados.

Para el segundo trimestre fue necesario efectuar ajustes en tres partidas presupuestales, de las cuales se erogaron cantidades superiores a lo programado, como fueron Adquisición de Agua Potable (2207) a la cual se dio suficiencia presupuestal por $ 16,000.00 más, y a la partida Vestuario, Uniformes y Blancos, a quien se dio suficiencia presupuestaria por $ 19,423.50, tomando estos recursos de las partidas Materiales para Información (2106) por $ 9,423.50 y Placas. Engomados y Calcomanías por $ 26,000.00.

Capítulo 3000 Servicios Generales.

En el Segundo Trimestre del 2008, la partida Suscripciones y Cuotas (3903), rebasó su asignación original en $ 9,227.16, en virtud de que este Organismo adquirió nuevas suscripciones de revistas que publican la relevancia de las acciones de gobierno en materia de obra pública, y los recursos adicionales fueron transferidos de la partida Gastos de Difusión e Imagen Institucional (3602).

Capítulo 6000 Inversiones en Infraestructura para el Desarrollo.

En el primer trimestre en la partida 6107 (Indirectos Junta Estatal de Pasos), contiene los recursos para la administración de la Junta Estatal y de las Juntas Municipales del Programa de Participación Social Sonorense, se reporte en el mes de marzo un gasto de $ 1’831,076.91, pero se canceló el cheque número 313 de fecha 14 de marzo del 2008 por $ 3,581.87 que amparaba la póliza de seguro para la unidad Explorer modelo 2008, pero por efectos de administración, la empresa Grupo Nacional Provincial, no se presentó a cobrar el cheque, puesto que consideró dentro de la póliza corporativa el costo del seguro de la unidad adquirida, la cual fue liquida posteriormente, lo que hizo necesario invalidar el cheque en cuestión, modificando el gasto reportado en el mes de marzo.

En el Segundo trimestre del 2008, las partidas 6102 Normal Convenido se modificó en su asignación original por $ 1’220,034.00, producto de la autorización de nuevos recursos para la ejecución de obra pública concertada por los diputados locales con el Ejecutivo del Estado, pasando de $8’596,338.00 a $ 9’641,054.08, asimismo la diferencia de $ 175,317.92 se cargaron a la partida 6103 Gastos Indirectos de Obra pública, la cual va siendo modificada de acuerdo a la gestión de cada una de las obras, puesto que generalmente se considera el 3%, pero existen obras la cuales no requieren de estos recursos. 
	
	El Director General de Administración y Finanzas

	
	Lic. Rigoberto Verdugo Arballo


Acto seguido, se sometió a consideración del Consejo el asunto referido, por lo que éste tomó por unanimidad de votos el siguiente OCTAVO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos los informes trimestrales enviados a la Secretaría de Hacienda.
2. APROBACION DEL BONO DE PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL DE LA JUNTA ESTATAL Y CECOP PARA EL 2008
Como ustedes saben, la mayoría del personal de este organismo esta bajo el régimen de honorarios, motivo por el cual carecen de prestaciones adicionales; se les contrata bajo programa, por periodo determinados de tiempo cada año. Cada Ejercicio Fiscal se presupuesta cubrir una cantidad como bono de productividad, conforme se establece en el Articulo 26, fracción IV del Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el Ejercicio Fiscal 2007, por lo que se solicita la autorización para proceder con tal fin. 

Conforme a lo ordenado en el Artículo 80, Fracción II, inciso a) del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo los trabajadores del CECOP que tengan más de seis meses de servicios y que se encuentren en servicio activo tienen derecho a  que se les conceda licencia para ausentarse del servicio con goce de sueldo hasta por diez días anuales; de los cuales no ha gozado dicho personal por motivo de la carga de trabajo en este organismo, por lo que se somete a consideración y aprobación de este consejo, la necesidad de proceder a liquidar al personal que no haya gozado de dicha licencia, los días que les correspondan, según relación que se adjunta.
PERSONAL BASE CECOP
	NUMEMP
	NOMBRE                        
	 20 DIAS COMP CECOP 

	52
	SALAZAR COKER ARNOLDO ALBERTO           
	        50,748.36 

	4
	RENDON ARVIZU FRANCISCO JAVIER          
	        11,675.00 

	14
	CORDOVA MORENO ALMA DELFINA             
	        12,156.17 

	48
	MONTES TERRAZAS AFRICA VERONICA         
	        10,360.00 

	 TOTAL COORD GRAL
	        84,939.53 

	 
	 
	 

	5
	ENRIQUEZ RUIZ ELIZANDRO                 
	        26,086.46 

	8
	LANDEROS CONTRERAS ANA GLADYS           
	        10,732.15 

	9
	DUARTE LOPEZ MISAEL                     
	        12,982.60 

	10
	MIRANDA GUERRERO JOSE MARTIN            
	        13,918.60 

	11
	LOPEZ SANCHEZ ANTONIO                   
	        11,662.85 

	 TOTAL ORG SOCIAL
	        75,382.66 

	
	
	

	12
	RODRIGUEZ JIMENEZ SERGIO HUMBERTO       
	        25,877.04 

	13
	GRIJALVA HARO JESUS DANIEL              
	        14,391.97 

	16
	TAKASHIMA LOPEZ ERNESTO GIL             
	        10,485.96 

	17
	LOPEZ LOPEZ JORGE YSRAEL                
	        12,412.92 

	18
	QUIJADA FLORES GILDARDO                 
	        11,824.48 

	19
	OCHOA ZUNIGA ENRIQUE                    
	          7,865.63 

	6
	MACIAS LOPEZ MARIA DEL SOCORRO          
	          8,449.71 

	 TOTAL CONCERTACION Y APOYO T.
	        91,307.71 

	
	
	

	20
	FLORES MONGE AMELIA                     
	        15,940.08 

	21
	BONILLAS MORENO ANGELICA                
	        10,772.19 

	22
	RICARDEZ NAVARRETE MARIO MANUEL         
	          7,967.71 

	2
	CORDOVA  FRANCISCA                      
	        10,357.44 

	23
	GOMEZ CONTRERAS CARLOS ARMANDO          
	        11,016.69 

	24
	OBREGON CARRANZA JESUS ALVARO           
	        27,692.12 

	25
	VERDUGO ARBALLO RIGOBERTO               
	        27,336.29 

	26
	CARVAJAL MAYORAL DANAE MARIA            
	        10,772.19 

	27
	LEYVA RAMIREZ GRISEL                    
	        11,042.44 

	 TOTAL ADMON. Y FINANZAS
	      132,897.15 

	 
	TOTALES GENERALES
	      384,527.05 


PERSONAL JUNTA ESTATAL
	NO
	NOMBRE
	20 DIAS COMP CECOP

	
	
	

	
	MADRID/DOMINGUEZ/GASTON SANTIAGO
	15,257.91

	
	SILVA/VIDALES/ROBERTO
	6,318.92

	
	SORIA/RIVERA/LOURDES BENITA
	17,341.35

	
	WOOLFOLK/NAVARRO/MARIA DEL CARMEN
	10,735.44

	
	MONREAL/TIRADO/MARIA JOSEFINA
	15,674.60

	
	ORTIZ/ROSALES/ALEJANDRINA
	6,011.99

	
	HERMOSILLO/VALENZUELA/MARIA EUGENIA
	1,204.35

	
	ARTEAGA/GONZALEZ/VIRGILIO LUIS
	14,976.89

	
	CORRALES/CRUZ/MANUEL
	3,217.68

	
	CASTRO/GALLEGOS/HECTOR
	5,804.83

	
	LEAL/LUNA/CARLOS ALBERTO
	1,898.64

	
	ACOSTA/ARVIZU/MARTHA ELENA
	5,907.69

	
	NOVELA/DOMINGUEZ/IRMA CAROLINA
	5,907.69

	
	WOOLFOLK/YESCAS/ENRIQUE
	4,021.60

	
	ARVIZU/DYCK/HORTENCIA ESTHER
	1,461.75

	
	JUVERA/ROBLES/JESUS ANTONIO
	5,177.99

	Total:COORD. ESTATAL
	120,919.31

	
	
	

	
	BRISEÑO/FELIX/NOE HUMBERTO
	9,146.84

	Total:COORD. SUR ESTADO 
	9,146.84

	
	
	

	
	ROMANO/TAPIA/CESAR
	9,146.84

	
	FIERRO/PALAFOX/ERASMO
	15,674.60

	
	SANCHEZ/RUIZ/JULIO ALFONSO
	8,007.69

	
	AGUAYO/BRACAMONTES/INDALECIO
	8,007.69

	
	RICO/CORDOVA/MIGUEL ANGEL
	4,781.48

	
	VALENZUELA/MUNGARRO/OFELIA
	3,835.36

	Total:CORD. MPAL. HILLO 
	49,453.67

	
	
	

	
	HULL/ROSAS/EUGENIA GUADALUPE
	4,011.61

	
	GARCIA/ANGELES/ELIZABETH
	870.91

	Total:JUNTA MPAL HUATABAMP 
	4,882.52

	
	
	

	
	BURRUEL/GALINDO/REBECA
	5,785.81

	
	RODRIGUEZ/NAVARRO/ADRIAN
	3,845.64

	Total:JUNTA MPAL S.L.R.C.
	9,631.45

	
	
	

	
	FLORES/ENRIQUEZ/NORMA ALICIA
	4,011.61

	
	ESPINOZA/BARRERAS/HERENDIRA
	870.91

	Total:JUNTA MPAL. NAVOJOA
	4,882.52

	
	
	

	
	JARAMILLO/MEDINA/DELFINA
	5,806.67

	Total:JUNTA MPAL. NOGALES 
	5,806.67

	Total GENERAL: 
	204,722.97


Acto seguido, el Consejo tomó por unanimidad de votos el siguiente NOVENO ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Bono de productividad del personal de la Junta Estatal y CECOP para el 2008.--------------------------------------------------------- 
3. APROBACION DE LAS ADQUISICIONES ESPECIALES DE CECOP EN EL PERIODO ENERO A AGOSTO DE 2008.
Relación de Adquisiones realizadas durante el periodo de Enero a Agosto y que modifican el patrimonio del Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública.

	POLIZA
	BIEN
	IMPORTE
	ASIGNADO A:
	FECHA
	TOTAL
	PROVEEDOR
	DIRECCION O DEPARTAMENTO

	10352
	CONJUNTO SECRETARIAL EN ESCUADRA DE 1.60 X 1.50 C/CUB PENIN.
	3,622.50
	Lic. Verónica Montes T.
	31-ene-08
	20,010.00
	OFFICE MEX. S.A. DE C.V.
	Dirección Gral. de Organización Social

	
	CONJUNTO SECRETARIAL EN ESCUADRA DE 1.60 X 1.50 C/CUB PENIN.
	3,622.50
	Ing. Cruz A. Villegas.
	
	
	
	Dirección Gral. de Organización Social

	
	CONJUNTO SECRETARIAL EN ESCUADRA DE 1.60 X 1.50 C/CUB PENIN.
	3,622.50
	Ing. Claudio Ayala
	
	
	
	Dirección Gral. de Organización Social

	
	CONJUNTO SECRETARIAL EN ESCUADRA DE 1.60 X 1.50 C/CUB PENIN.
	3,622.50
	Lic. Rigoberto Verdugo
	
	
	
	Dirección Gral. de Concertación y A.T.

	
	SILLÓN EJECUTIVO  ALTO C/BRAZO FIJO EN TELA OFFICHAIRS
	1,380.00
	Lic. Verónica Montes T.
	
	
	
	Dirección Gral. de Concertación y A.T.

	
	SILLÓN EJECUTIVO  ALTO C/BRAZO FIJO EN TELA OFFICHAIRS
	1,380.00
	Ing. Cruz A. Villegas.
	
	
	
	Dirección Gral. de Concertación y A.T.

	
	SILLÓN EJECUTIVO  ALTO C/BRAZO FIJO EN TELA OFFICHAIRS
	1,380.00
	Ing. Claudio Ayala
	
	
	
	Coordinación General

	
	SILLÓN EJECUTIVO RESPALDO ALTO, BASE 5 PUNTAS, ELEV. NEUMÁTICO
	1,380.00
	Maria del Scorro Macias
	
	
	
	Dirección Gral. de Organización Social

	10368
	CONJUNTO SECRETARIAL EN ESCUADRA DE 1.60 X 1.50 C/CUB PENIN.
	3,622.50
	Lic. Rigoberto Verdugo
	6-feb-08
	5,002.50
	OFFICE MEX. S.A. DE C.V.
	Dirección Gral. de Admón. y Finanzas

	
	SILLÓN EJECUTIVO RESPALDO ALTO, BASE 5 PUNTAS, ELEV. NEUMÁTICO
	1,380.00
	Lic. Rigoberto Verdugo
	
	
	
	Dirección Gral. de Admón. y Finanzas

	276
	CAMIONETA FORD EXPLORER 2008, PLATA N/S: 1FMEU63E58U-A05781
	310,000.00
	Lic. Rigoberto Verdugo
	11-mar-08
	310,000.00
	LA PROVEEDORA CIA. DE AUTOMOVILES
	Dirección Gral. de Admón. y Finanzas

	PD 85
	IMPRESORA HPDESK JET D2460
	920.00
	Lic. Rigoberto Verdugo
	8-abr-08
	920.00
	ANGEL RAÚL SANTIAGO REYES
	Junta Estatal de PASOS

	455
	CREDENZA EJECUTIVA 
	4,784.00
	Lic. Rigoberto Verdugo
	16-abr-08
	 
	 
	 

	 
	ARCHIVERO VERTICAL 3 GAVETAS
	3,461.50
	Lic. Rigoberto Verdugo
	16-abr-08
	8,245.50
	NIKOS MUEBLES EJECUTIVOS, S.A. DE C.V.
	Direccion Gral. De Organización Social

	PD 67
	ENFRIADOR DE AGUA WHIRLPOOL
	2,359.00
	Lic. Gastón Madrid
	14-abr-08
	2,359.00
	COTSCO
	Junta Estatal de PASOS

	485
	EQUIPO DE COMPUTO PAVILLON 
	11,300.00
	C.P. Amelia Flores
	23-abr-08
	11300
	DISTRIBUIDORA HITECH, S.A. DE C.V.
	Dirección de Concert. Y apoyo tecnico

	PD 27
	FRIDGER SANYO
	2,099.00
	Lic. Gastón Madrid
	16-may-08
	2099
	COTSCO
	Junta Estatal de PASOS

	PD 118
	DVD PHILIPS 
	799.72
	Lic. Arnoldo Salazar
	 
	 
	 
	Coordinación General

	 
	FRIDGEAR SANYO
	1,867.20
	Lic. Arnoldo Salazar
	19-jun-08
	2998.01
	COSTCO
	

	PD 119
	SILLON EJECUTIVO
	2,499.00
	Lic. Arnoldo Salazar
	26-jun-08
	2499
	OFFICE DEPOT
	

	873
	AUTOMOVIL FORD LOBO
	376,500.00
	Lic. Arnoldo Salazar
	01-jul-08
	376,500.00
	LA PROVEEDORA DE AUTOMOVILES
	

	10515
	2 COMPUTADORAS PAVILLON 
	34,495.00
	Francisca Cordova
	04-jul-08
	 
	J V C COMPUTADORAS Y COMPONENTES
	Dirección de dmón. Y Servicios

	10515
	1  ESCANNER
	1,937.75
	Lic. Rigoberto Verdugo
	04-jul-08
	36435.45
	J V C COMPUTADORAS Y COMPONENTES
	

	7683
	S E R V I D O R 
	31,015.60
	Lic. Rigoberto Verdugo
	04-jul-08
	31015.6
	GASTON GERARDO CAMOU TRUJILLO
	C E C O P

	10526
	MINISPLIT 1 TONELADA
	5,200.00
	Lic. Arnoldo Salazar
	10-jul-08
	5200
	FERNANDO HUERTA ANCHETA
	Coordinación General

	10651
	ARCHIVERO VERTICAL 3 GAVETAS TAMAÑO OFICIO EN MELAMINA
	8,740.00
	Lic. Alberto Moreno Ozuna
	21-ago-08
	15,973.50
	EQUIPOS DE OFICINA DE SONORA S.A. DE C.V.
	Dirección General Administrativa

	
	MESA MULTIUSOS DE 40 X 60 CON RODAD DE MELANIMA CAOBA NEGRO
	1,138.50
	
	
	
	
	

	
	SILLA DE VISITA CON BRAZOS EN DELIPIEL NEGRO
	1,035.00
	
	
	
	
	

	
	SILLÓN EJECUTIVO CON BRRAZOS  Y BASE CROMADA TAPIZADO EN  DELIPIEL COLOR NEGRO
	2,875.00
	
	
	
	
	

	
	CAJONERA CON 3 GAVETAS. TAMAÑO  OFICIO  EN MELAMINA CAOBA NEGRO
	2,185.00
	
	
	
	
	

	10654
	CONJUNTO SECRETARIAL EN ESCUADRA DE 1.60 X 1.50 C/CUB PENIN.
	3,737.50
	Lic. Alberto Moreno Ozuna
	21-ago-08
	5,065.75
	OFFICE  MEX  S.A. DE C.V.
	Dirección General Administrativa

	
	SILLÓN EJECUTIV O RESPALDO MEDIO EN TELA COLOR NEGRO
	1,328.25
	
	
	
	
	

	10678
	COMPUTADORA  HP PAVILIOM SLIMLINE 53420LA
	16,673.50
	Lic. Alberto Moreno Ozuna
	28-ago-08
	16,673.85
	JVC COMPUTADORAS Y COMPONENTES S.A. DE C.V.
	Dirección General Administrativa

	10745
	COMPUTADORA  HP PAVILIOM SLIMLINE 53420LA
	16,673.50
	C.P.Andrés  Encinas Noriega 
	23-sep-08
	16,673.85
	JVC COMPUTADORAS Y COMPONENTES S.A. DE C.V.
	Contralor Interno

	 
	868,971.01
	 
	 


Acto seguido, el Consejo tomó por unanimidad de votos el siguiente DECIMO ACUERDO: Se aprueba en sus términos las adquisiciones especiales de Cecop en el periodo Enero a Agosto de 2008.----------------------------------------------------------- 
XII. En relación al DÉCIMO SEGUNDO punto del orden del día, es informar al Consejo Directivo la aplicación de recursos estatales en obras del programa de apoyo a damnificados por la depresión tropical “Lowell”.

Los días 11 y 12 de septiembre de este año 2008, la Región sur del Estado se vio afectada por la presencia de lluvias extraordinarias que rebasaron los 200 mm. las cuales se dieron como consecuencia de la entrada en esa parte del Estado de la Depresión Tropical “Lowell”. 

Las constantes lluvias registradas durante esos dos días provocó que tanto en las cabeceras municipales como en las comunidades rurales de los Municipios de Etchojoa y Huatabampo se presentaran inundaciones que en algunos poblados alcanzó una altura de 1.5 metros teniendo que ser trasladados sus pobladores a locales que fueron habilitados como albergues. 

Como consecuencia de las lluvias extraordinarias que se registraron en los Municipios arriba mencionados la población perdió sus bienes, además de la afectación de  miles de hectáreas de cultivo, que es la principal actividad económica de esa región y fuente de ingreso de su población. 

En apoyo a los damnificados por las lluvias que provocó la depresión tropical “Lowell”, el CECOP decidió canalizar a esa región una inversión de $5,000,000 que serán aplicados en diversas obras como parte del Programa de “Gestión Social Emergente”. 

No habiendo ningún otro asunto, se continúa con el siguiente punto-------------------
XIII. En relación al DÉCIMO TERCER punto del orden del día, a continuación se presenta el resumen de asuntos aprobados por este Consejo Directivo:---------------

PRIMER ACUERDO: Se aprueba el Orden del Día propuesto.--------------------------- 

SEGUNDO ACUERDO: Se dispensa la lectura del acta número 44/08 de fecha 10 de JUNIO del 2008, misma que es aprobada en sus términos en  este acto.----------

TERCER ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Informe del Tesorero, debiéndose agregar un ejemplar del mismo a la presente acta. --------------------------

CUARTO ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Informe General de actividades desarrolladas por el CECOP, correspondiente al período del 1 de Enero al 31 de Agosto del 2008.-------------------------------------------------------------------

QUINTO ACUERDO: Se aprueba el informe de actividades del Presidente de la Junta Estatal de PASOS, debiendo agregar un ejemplar del mismo a la presente acta.--------------------------------------------------------------------------------------------------------

SEXTO ACUERDO: Se agradece el informe presentado por el Comisario Público Ciudadano de CECOP, C.P. JOSE MUÑOZ FLORES,  debiendo quedar el mismo insertado a la presente acta ------------------------------------------------------------------------

SÉPTIMO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos los Estados Financieros del CECOP, con cifras al 31 de Agosto del 2008. -------------------------------------------------
OCTAVO ACUERDO: Se aprueban en sus  términos los informes trimestrales enviados a la Secretaría de Hacienda -----------------------------------------------------------

NOVENO ACUERDO: Se aprueba en sus términos el Bono de productividad del personal de la Junta Estatal y CECOP para el 2008.-----------------------------------------
DECIMO ACUERDO: Se aprueba en sus términos las adquisiciones especiales de Cecop en el periodo Enero a Agosto de 2008.-------------------------------------------------
XIV. Tratando el DÉCIMO CUARTO punto del orden del día, el LIC. GUATIMOC YBERRI GONZALEZ, en el carácter referido,  y siendo las 13:00 horas, declara clausurada la sesión, no habiendo mas asuntos que tratar en la misma.---------------

La presente acta la firman para constancia y validez de los acuerdos emitidos quienes participan en este acto, el día 01 (UNO) del mes de OCTUBRE del 2008, a las 13:00 horas en la Sala de Juntas del Consejo Estatal de Concertación para la Obra Pública.--------------------------------------------------------------------------------------------
_________________________________

ING. EDUARDO BOURS CASTELO

Gobernador del Estado y

Presidente del Consejo Directivo

	
	
	

	LIC. ARNOLDO ALBERTO SALAZAR CÓKER
	
	LIC. GUATIMOC YBERRI GONZÁLEZ

	Coordinador General del CECOP y Secretario Técnico
	
	Vicepresidente del Consejo Directivo y Presidente de la Junta Estatal de Participación Social


	
	
	

	C. ARIEL OBREGON LUDERS

Vocal del Consejo Directivo y representante de la Sociedad Civil.
	
	C. MARCO ANTONIO VALENZUELA  HERRERA 
Vocal del Consejo Directivo y representante de la Sociedad Civil.

	
	
	

	
	
	


	
	
	


	
	
	

	LIC. ANTONIO FRANCISCO ASTIAZARÁN GUTIÉRREZ 
	
	LIC. VICTOR MANUEL MUÑOZ ESPINOZA

	Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Guaymas.
	
	Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Bácum.


	
	
	

	DR. HERNÁN MENDEZ OROS
	
	LIC. CARLOS ESQUER RODRIGUEZ



	Vocal del Consejo Directivo y Presidente Municipal de Caborca.
	
	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Desarrollo Social



	
	
	

	C.P. ERNESTO VARGAS GAYTÁN

	
	ING. FRANCISCO DÍAZ BROWN OLEA 

	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Hacienda


	
	Vocal del Consejo Directivo y Secretario de Economía




	
	

	C. TADEO IRURETAGOYENA TIRADO


	

	Vocal del Consejo Directivo y representante de la Sociedad Civil.
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