
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017

ETCA III-15-A

POA - 2017

Unidad Responsable Trimestre: 2do.

Información Programática Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Sonora

Meta 

Anual
I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM

8 Secretaría de Educación y 

Cultura
3 Economía con Futuro

3

Fomentar la profesionaliación y  

el Desarrollo del Capital 

Humano de acuerdo a las 

necesidades de las empresas, 

así como disponer de las 

capaciades cientificas que 

contribuyan a impulsar la 

competitividad. 

2 Desarrollo Social
2.5 Educación

2.5.02 Educación Media Superior
E110E20 Formación y Certificación para 

el trabajo
143 Formación y Ccapacitación 

Profesional
A Población Abierta

40882 Instituto de Capacitación para 

el Trabajo del Estado de Sonora 
001 Dirección General

1 Sesiones de la H. Junta 

Directiva

Acta Trimestral4 1 1 1 1 1 0 1 25%

2 Indice de calidad en los 

informes sobre el  Gasto 

Federalizado

PorcentajeTrimestral100 100 100 100 100 100 100 200 200%

3 Indice de calidad en los 

informes trimestrales 

PorcentajeTrimestral100 100 100 100 100 100 100 200 200%

4 Porcentaje de cumplimiento de 

las obligaciones de 

transparencia del Instituto.

PorcentajeTrimestral100 100 100 100 100 100 100 200 200%

5 Porcentaje de decremento en 

el número de observaciones de 

PorcentajeTrimestral50 10 10 15 15 100 100 200 400%

002 Dirección de Planeación
1 Censo de las Condiciones Informe Trimestral1 0 0 0 1 0 0 0 0%

003

Dirección Administrativa 
1 Auditorias Contables Realizadas Informe Trimestral2 1 1 1 1 0 1 50%

2 Seguimiento del Avance 

Programático y Presupuestal

Informe Trimestral4 1 1 1 1 1 1 2 50%

Dirección Académica
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Anual
I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM
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1 Acreditación en  cursos de 

capacitación Regulares

Alumno Trimestral17,902 4,476 4,475 4,476 4,475 2790 2844 5,634 31%

2 Acreditación en  cursos de 

capacitación de Extensión

Alumno Trimestral7,008 1,752 1,752 1,752 1,752 2673 2710 5,383 77%

3 Acreditación  en cursos de 

Capacitación Acelerada 

Especifica

Alumno Trimestral3,044 762 761 761 761 698 1034 1,732 57%

4
Certificación del  

Reconocimiento Oficial de 

Competencias Ocupacionales

Alumno Trimestral195 48 49 50 48 47 27 74 38%

12 28,510 7,351 7,349 7,357 7,355 0 0 0 0 6,611 7,016 0 0 13,627

* En función de la frecuencia de medición se presentará o no la ficha técnica del indicador.

Total de indicadores


