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Valor Original

Indicador de Calidad :
Numero

Capacidad Académica

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Ajustado Anual

Nimero %

Nimero

PFCE

Ajustado Trimestral
%Total de
avance

%Alcanzado  %Trimestral Justificacion IES

Total de Profesores de Tiempo Completo.

Total: 28

1141 Licenciatura 2 6.67 1 3.57 0 0 357 g8

1.1.2 Especialidad 1 3.33 1 3.57 0 0 0

11.3 Maestria 24 80 25 89.29 0 0 25

114 Doctorado 2 6.67 1 357 0 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su 5

11.5 desempefio 26 86.67 25 89.29 0 0 25
Doctorado en el rea disciplinar de su

1.1.6 desempefio 2 6.67 1 357 0 0

1.1.9

Participacion en el programa de tutorias

Total de Cuerpos Académicos

1.3.3

En Formacion

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Total: 3
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 3
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic
Numero y % de matricula atendida en PE de Una Vlez alcanzada la acredflaci()n
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 575 100 618 9156 618 9156 147 2178 2379 giczgiPer ® FE g0 Ing. Industrial .on

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado o Alcanzado | %Trimestral %Total de
Alcanzado avance

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

2941

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

87 39.91

39.91

Productividad y Calidad se lograra
el total de éste indicador.

Justificacion IES

%Total de
) 0
n-“- M2 Ajustado| % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral Avarice Justificacion IES

7y ;Z, §<

X wooo
C P. Francisgo Javier Fiueroa Montaio
Rectpr

Roy'Ru;z Arvizu
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
——'_ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad de la Sierra

P/PFCE-2017-26MSU00090-01 Mejoramiento de Capacidad-Competitividad Académica y Habilitacion del Profesorado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Desarrollo de los cuerpos académicos y el fortalecimiento de la planta académica
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Atencién y formacién integral de los estudiantes
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Estudiantes beneficiados con el equipamiento especializado de 306.00 306.00 100.00 | 112,414.00 | 112,414.00 |100.00
los laboratorios y talleres de los PE de Ingenieria Industrial en
Productividad y Calidad e Ingenieria en Sistemas
Computacionales
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 3
Meta

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta
Programada

3 0.00

Meta Meta

Programada
0.00

Monto Ejercido
y Aprobado

112,414.00

Meta
Programada

306.00

Monto Ejercido
y Aprobado

0.00

Monto Ejercido
y Aprobado

0.00

0.00 0.00 306.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incremento de la competitividad académica de los PE de TSU y Licenciatura
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Programas Educativos de la Divisiéon de Ciencias Bioldgicas 1.00 0.00 0.00 34,748.00 34,747.99 |100.00
gue mantendran su acreditacion ante organismos reconocidos
por COPAES (CACEB)
3 Programas Educativos de la Divisién de Ingenieria y 1.00 1.00 100.00 | 174,703.00 0.00 0.00

Tecnologias que se re acreditaran y mantendran su
acreditacion ante organismos reconocidos por COPAES

(CACEI)
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,747.99
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Observacion

3 Debido a que el organismo acreditador para el PE de Ing. Industrial en Productividad y Calidad se encuentra en estos momentos logrando su
acreditacion, se reprogramo la acreditacion de éste para mediados del presente afio.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas
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C/P. Francigco Jayier Figueroa Montafo
ector

RoyrRuiz Arvizu
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su.caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

" T T
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 E ..... / R L
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de la Sierra

Clave 911: 26MSU00090
Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU00090-03-06

Proyecto: Atencion a la problematica de la Gestion
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU00090-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad

0,
Nimero Niimero % Ndmero Nimero  %Alcanzado %Trimestral HIoEIce Justificacion IES

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas
Total de procesos de gestion

avance

1141 Numero y % de los procesos certificados
1.1.2 Numero y % de procesos re-certificados
Diseno, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Numero y nombre de los modulos que

2141 estaran operando (administracion escolar, 3 100 2 66.67 0 0
recursos humanos, finanzas u otro)

212 Modulqs de Iog Sistemas de quormacubn que 3 100 9 66,67 0 0
operaran relacionados entre si

Indice de sostenibilidad economomica

Total Presupuesto ordinario institucional Total: 38,793,449
0
314 Montg y % de recursos autogenerados en 2.288,007 502 2080017 536 0 0
relacion al monto del presupuesto total
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 %

=

\Jv-f =

C.P. Frangisco Javjer Figueroa Montaiio Rosario Lizzeth Leyva
Rector Responsable del proyecto
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 ,

Universidad de la Sierra

SEE I

P/PFCE-2017-26MSU00090-02 Atencion a la problematica de la Gestion

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer un Sistema de Gestion de Calidad certificado en mejora continua, con equipo tecnolégico que sea soporte confiable, con
herramientas de evaluacion moderna y eficiente, con personal capacitado y en permanente actualizacion, que la certificacion se integren de
diversas normas ISO, las cuales nos permita lograr enriquecer las Acreditaciones de los PE.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Usuarios que se beneficiaran con la adecuacion al sistema 26,521.00
integral para el control documental del sistema de gestién de

calidad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido

Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el Sistema Integral de Informacion Administrativa, a través de la Integracién y explotacion de tres modulos que permitiran la mejora
del servicio y los tiempos de respuesta )

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado

Programado %

43,529.00

Ejercido
43,529.00

Méoédulos que seran actualizados de acuerdo a los cambios
Institucionales.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 43,529.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar un programa de prevencion a las adicciones a través de la formacion integral del estudiante, mediante conferencias, talleres,
actividades artisticas-culturales y deportivas

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Descripcion del Objetivo Particular

Proporcionar servicio de conectividad eficiente, confiable y segura con cobertura en todas las instalaciones de la Instituciéon en materia de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
67,892.00 67,892.00

Personas beneficiadas con el fortalecimiento de la red
inalambrica(WLAN) para extenderla en su totalidad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 67,892.00 775.00 775.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Wci 0J

vier Figueroa Montafio
Rector

Rosario Lizzeth Leyva
Responsable del Proyecto

Nt

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P ]_ C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad de la Sierra
Clave 911: 26MSU00030

Clave de convenio: C/PFCE-2017-26MSU00090-03-06

Proyecto: Hacia la construccion de una convivencia genérica positiva en el ambiente universitario

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-26MSU00090-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : 9
Icacord SF Numero Namero % Nimero Namero  %Alcanzado %Trimestral /UJV(::LSe Justificacion IES

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de administrativos
Numero y % de administrativos capacitados
1.31 en igualdad de género y erradicacion de la ' 26 89.66 8 50 0 0

violencia contra las mujeres
Total de administrativas
Numero y % de administrativas capacitadas
141 en igualdad de género y erradicacion de la 15 93.75 8 53.33 0 0
violencia contra las mujeres
Total de alumnos
Numero y % de alumnos capacitados en
1.5.1 igualdad de género y erradicacion de la 340 89.95 15 4.18 0 0 15 418
violencia contra las mujeres
Total de alumnas
Numero y % de alumnas capacitadas en
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 290 89.51 15 475 0 0
violencia contra las mujeres

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 %

)V D)

7
» -
cisco Javief Figueroa Montafio ~—"Tmel on{t,aﬁoAguiIar
Rector Respgrisable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

QEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas Pi ~NT
= Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad de la Slerra

R LT

Descripcion del Objetivo Particular
Propiciar a través de conferencias, talleres y capacitacién, un ambiente universitario de igualdad genérica, respeto y mejora continua en la
convivencia institucional, para elevar la calidad académica y la calidad en las relaciones humanas.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Numero de personas que seran beneficiadas con eventos sobre 46.00 30.00 65.22 47,826.00 27,826.00 | 58.18
Perspectiva de Género que se realizaran en la comunidad

universitaria para lograr una mayor participacion y observancia
de la equidad de género.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 30.00 30.00 27,826.00 0.00 0.00 0.00
‘JYW\ } | o
/_7_ J il ﬁl/ - / .
.P. Francigto Javier|Figueroa Montafio Imelda Klontafio Aguilar
ect r Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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