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Progréma Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE

Universidad de la Sierra 2018-2019

Fortalecimiento de la Calidad Académica y la formacioén integral del estudiantado que atienden los PE de la Universidad de la Sierra

m Descripcion del Objetivo Particular

1.1

No. MA

No. MA

Promover la calidad y la formacién integral del estudiante a través de planes y programas flexibles; por medio de la innovacién del proceso de ensefianza-
aprendizaje y desarrollo de competencias; a la experiencia de movilidad y de vinculacion con los diferentes sectores.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de estudiantes beneficiados con el fortalecimiento de
los laboratorios del PE de Biologia para el desarrollo de 130 0
habilidades Tedrico-practico.

0.00 105.00 0.00

Justificacion

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario situacion que

se regularizara para el siguiente trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
Descripcion de la Meta Académica .
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Estudiantes beneficiados en su formacion integral con el
0 0.00 200.00 0.00

fortalecimiento de los laboratorios de los PE de la Division de 317
Ciencias Econémico Administrativas.

Justificacion
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario
situacion que se regularizara para el siguiente trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de estudiantes beneficiados con el equipamiento
especializado de los laboratorios y talleres de los PE de
Ingenieria Industrial en Productividad y Calidad e Ingenieria en 268 0 0.08 1200 Gen
Sistemas Computacionales.
Justificacion

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario situacion que
se regularizara para el siguiente trimestre.

m Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y fortalecer la planta académica con la finalidad de la insercién y permanencia en el PRODEP; para una participacion eficaz y eficiente de los CA,

12 y cuyos resultados se vean reflejados con PTC en el SNIy con una educacion de calidad.
: : Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
PTC participantes en Cuerpos académicos Yy grupos
1.2.1 disciplinares de la Division de Ciencias Biologicas que seran 7 0 0.00 7.00 0.00
fortalecidos.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de PTC participantes en Cuerpos académicos y
1.2:2 grupos disciplinares de la Division de Ciencias Econémico 6 0 0.00 1.00 0.00
Administrativas que seran fortalecidos.
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Justificacion

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario
situacion que se regularizara para el siguiente trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA ' Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de PTC participantes en Cuerpos académicos y
grupos disciplinares de la Division de Ingenieria y Tecnologia 3 0 0.00 1.00 0.00
que seran fortalecidos.

1.2.3 Justificacion

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario situacién que
se regularizara para el siguiente trimestre. R

m Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la competividad académica mediante el reconocimiento de los PE de calidad, la mejora de los indices de la eficiencia terminal, retencion y desercion,

1.3 asi como el fortalecimiento de los servicios de apoyo al estudiante.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de estudiantes inscritos en un PE de calidad de la

Division de Ciencias Bioldgicas acreditado por organismos 130 0 0.00 105.00 0.00
reconocidos por COPAES (CACEB).

1.31

Justificacion

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extempordneamente no fue posible cumplir con el calendario situacion que
se regularizara para el siguiente trimestre. :
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de estudiantes en PE de calidad de la Divisién de
Ciencias Economico  Administrativas  acreditado ante 211 0 0.00 211.00 0.00
organismos reconocidos por COPAES (CACECA).

L Justificacion
Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario situacioén que
se regularizara para el siguiente trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de estudiantes en PE de calidad de la Division de
Ingenieria y Tecnologias acreditado ante organismos 180 0 0.00 12.00 0.00
reconocidos por COPAES (CACEI).

1.3:8

Justificacion

Debido a que los recursos apoyados fueron ingresados a la cuenta de la Universidad extemporaneamente no fue posible cumplir con el calendario situacion que
se regularizara para el siguiente trimestre.

Firmas

C.P. Frangisco Jayier Figueroa Montafio Ing./Roy Ruiz Arvizu
ector Responsable del Proyecto
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HION PUBLICA A £ Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

S EP ; DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - ]
e R KL Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa [] I ‘ C l ‘ ]

Universidad: Universidad de la Sierra
Clave de convenio: C/PFCE-2018-26MSU00090-03-07

Proyecto: Fortalecimiento de la Calidad Académica y la formacion integral del estudiantado que atienden los PE de la Universidad de la Sierra
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-26MSU00090-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Tustificacion
Valor Inicial % Valor Final % Numero Numero % Nimero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 27
111 Licenciatura 1 3.7 1 3.7 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 3.7 dl 3.7 0 0 0 0
1.13 Maestria 24 88.9 24 88.9 0 0 0 0
1.14 Doctorado 0 0 1 2.7 0 0 0 0
1.15 Posgrado en el érea disciplinar de su desempefio 25 92.6 25 92.6 0 0 0 0
1.16 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 0 0 1 3.7 0 0 0 0
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 10 37 12 44.4 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 23 85.2 27 100 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 41
121 Profesores (~PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al menos 40 0 0 . 100 15 15 100 15 36.6
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 3
1.3.3 En Formacion 2 66.7 2 66.7 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 3
2.2.2 Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 0 2 66.7 0 0 0 0
323 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 1 333 3 100 0 o o 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 580
231 Nl]m_ero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 328 56.6 580 100 0 a a 0
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 218 100 104 47.7 0 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29,0, Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 218 100 104 47.7 0

C.P.Franciscg Javief Figueroa Montafio j Ing. Roy R:(u’z Arvizu
Relctor Responsable del proyecto



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SEP Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE

Universidad de la Sierra 2018-2019

P/PFCE-2018-26MSU00090-02 Armonizacion de la Gestion Institucional

m Descripcion del Objetivo Particular

Mantener un Sistema de Gestion de Calidad reforzado, certificado y acreditado que permita fortalecer las Acreditaciones de los Programas de Estudios,
2.4 mediante la mejora continua a sus procesos y procedimientos, con constantes capacitaciones y actualizacion al personal, encaminado a un sistema integral
gracias a la certificacién en diversas normas ISO.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de procesos certificados bajo la norma ISO
211 9001:2015, y que se incursionara en la certificacion de normas 9 7 77.78 7.00 7.00
medioambientales y de seguridad laboral

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcién de la Meta Académica ;
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero al personal administrativo, docente y de servicios que
2.1.2 seran sensibilizados y capacitados sobre el Sistema de 30 0 0.00 0.00 0.00
Gestién de la Calidad.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero al personal administrativo que seran sensibilizados y
2.1.8 capacitados sobre el Fortalecer la Gestion Institucional 20 0 0.00 0.00 0.00
mediante la acreditacion de las funciones de la gestion.

m Descripcion del Objetivo Particular

Proprcionar y asegurar la eficiencia y confiabilidad de los servicios de difusion, conectividad y el portal web de la institucion en materia de las tecnologias de la

2.2 . . .
informacion y trayectoria escolar
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Areas de la Institucion con servicio de voz y datos que seran
2.2.1 beneficiadas con la actualizacion de la infraestructura de red y 1 0 0.00 0.00 0.00
comunicacion

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de usuarios beneficiados con la modernizaciéon y
222 redisefio del Portal Web institucional de acuerdo a los 775 0 0.00 0.00 0.00
requerimientos de la Universidad

: v Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de usuarios beneficiados con el desarrollo del sub-
2.2.3 modulo estadistico para la toma de desiciones de acuerdo a 729 0 0.00 0.00 0.00
los requerimientos institucionales.

m Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar las practicas de actividades culturales, artisticas y deportivas en la comunidad universitaria que contribuyan en el Programa de Prevencion de

— Adicciones y que influyan en la formacién Profesional del estudiante
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica : 2 :
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
231 Nurper(.)’ de Ben'eflcgrlos con ey’entos d.eseflrrollados en la 157 0 0.00 0.00 0.00
Institucién para difundir la Prevencion de Adicciones :
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de beneficiarios por medio del desarrollo de
2.32 actividades culturales y deportivas con el objetivo de prevenir 121 0 0.00 0.00 0.00
las Adicciones
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Firmas

Rosario Lizzeth Leyva
Responsable del Proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - -
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa l: l ‘ C I ‘

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad de la Sierra
Clave de convenio: C/PFCE-2018-26MSU00090-03-07

Proyecto: Armonizacién de la Gestion Institucional
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-26MSU00090-02

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacion
Valor Inicial % Valor Final % Nimero Numero % Numero %

Procesos estratégicos de gestion que seran certificados por normas reconocidas .
Total de procesos de gestion Universo: 9

111 Numeroy % de los procesos certificados 7 77.8 C! 100 0 0 0 0

1.1.2 Numero y % de procesos re-certificados 7 77.8 9 100 0 0 0 0
Disefio, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de mddulos que conforman los Sistemas de Informacién Universo: 3

211 Numero y nombre de los mddulos que estaran operando (administracién escolar, 2 66.7 5 66.7 0 0 0 0

recursos humanos, finanzas u otro)
indice de sostenibilidad economémica
Total Presupuesto ordinario institucional Universo: 41,470,822
341 Monto y % de recursos autogenerados en relacion al monto del presupuesto total 0 0 2,235,705 5.39 0 0 0 0

C.P.Frahciscd Javier Ffjgueroa Montafio Rosario Lizzeth Leyva
Rect Responsable del proyecto



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PF CE
Universidad de la Sierra

2018-2019

P/PFCE-2018-26MSU00090-03  Igualdad de Género

m Descripcion del Objetivo Particular

Establecer un programa institucional mediante la realizacion de investigaciones de Igualdad de Género entre la poblacion universitaria a fin de fortalecer la

1 cultura en este ambito en la Institucion.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
2 Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Desarrollo de un diagndstico situacional que nos permita
conocer la situacién respecto de la igualdad entre mujeres y
hombres y las relaciones que se dan entre las y los
integrantes de la comunidad universitaria, para detectar
desigualdades o discriminacién causadaspor razones de sexo
3.1 y a partir de esto fenerar estrategias para atender las brechas 1 0 0.00 0.00 0.00

de género y promover una mayor igualdad; a partir delos
resultados generados se desarrollara un programa integral de
capacitaciones que de forma transversal genere estrategias

que fortalezcan la igualdad de genero en La Universidad dela
Sierra.
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Firmas

Lic. Imelda Montafio Aguilar
Responsable del Proyecto
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Universidad: Universidad de la Sierra
Clave de convenio: C/PFCE-2018-26MSU00090-03-07

Proyecto: Igualdad de Género
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-26MSU00090-03

Indicador de Calidad

Estudios de género
Total de estudios o diagnésticos sobre género
211 Estudios de género realizados

C.P.Francisco Javjer Figuefoa Montafio
ector

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Valor Inicial % Valor Final % Ndamero

Universo: 0
0 0 1 0

PFCE

Alcanzado Trimestral Total de Avance

2 Justificacion
% Nimero %

y
/

@{ Imelda Montafio Aguilar
Responsable del proyecto
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