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Sistema Estatal de Evaluacion ETCA-11-09-D
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora

al 30 de STE::(;‘;’"* de 2015 TRIMESTRE: TERCERO DE 2015

(MENOS)

2. Egresos Presupuestarios no contables 1,293,124.60

Mobiliario y equipo de administracién 1,100,621.40

Mobiliario y equipo educacional y recreativo 72,967.20

Equipo e instrumental médico y de Iaborafoﬁo
Vehiculos y equipo de transporte

Equipo de defensa y segqn‘dad

Maquinaria, otros equipas y herramientas 119,536.00
Arctivos bioldgicos

Bienes inmuebles

Activos intangibles

Obra piblica en bienes propios
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores

‘Inversiones en ﬁdeicqmisos, mandatos y otros andlogos

. Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales
Amonizacion de la deuda publica
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)

JOtros Egresos Presupuestales No Contables 1,293,124.60

(MAS) .

3. Gastos contables no presupuestarios
| Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizagiones 191,900.10
Provisiones
Disminucion de inventarios
Aumento por insuficiencia de esﬁma_cion% por pérdida o 'deterioro u
obsolescencia
Aumento porinsuficiencia de provisiones
| Otos gastos

Oﬁ-os Gastos Contables "Nb Presupuestales

252,877.49

60,977.39
252,877.49

Etabors:

Lic. ‘Manuevl, David Canizales Gamez Lic. Joaquin Gozalez Gastélum
Jefe de Departamento de Recursos - Director Administrativo
Ei ' . :




Sistema Estatal de Evaluacién ETCA-lI-10
Endeudamiento Neto
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora

S al 30 de Septiembre de 2015
\_ /3 (pesos) TRIMESTRE: TERCERO DE 2015
Contratac-it’)n / Amortizacion Endeudamiento Neto
Colocacion

Identificacion del crédito o Instrumento

A B C=A-B

Total Créditos Bancarios $ . 0.00]|$ 000]$ 0.00

10
Total Otros‘lnstrudlentos de Deuda $ - 0.00]$ 000 $ 0.00
TOTAL | $ 000 0.00 s 0.00

Elabord: -

' Lic. Manuel Dvid Canlzales Gamez Lic. JoaquitrGofizilez Gastélum Lic\Masiet u:Mera Tapia

- Jefede rtamento de Recursos : Director Administrativo Direct eral

Fin ros



Sistema Estatal de Evaluacién ETCA-lI-1
Intereses de la Deuda
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora
al 30 de Septiembre de 2015
(pesos) TRIMESTRE: TERCERO DE 2015

* Identificacion del crédito o Instrumento Devengado Pagado

1 $ 0.00| s 0.00
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Total de Interéses Créditos Bancarios $ 000 $ 0.00

1 $ 0.00|$ , 0.00
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Total Intereses Otros Instrumentos de Deuda $ 000 © 000

$ ~ o0goo]s | 0.00

TOTAL

Elabord:

_Lic. Manitel David Canizales Gamez
Jefe de Departamento de Recursos
‘ Financieros




Sistema Estatal de Evaluacién
Flujo de Fondos, Indicadores Postura Fiscal
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora
al 30 de Septiembre de 2015

ETCA--12

(pesos)

l. Ingresos Presupuestarios
1. Ingresos Gobierno del Estado

2. Ingresos Sector Paraestatal

L

lil. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit)

. Financiamiento

B. An_'lortizacién de la Deuda

C. Endeudamiento o Desendeudamiento (C=A-B)

0.00

0.00
0.00

TRIMESTRE:

0.00

ll. Egresos Presupuestarios 0.00 0.00 0.00
3. Egresos del Gobierno del Estado
4. Egresos del Sector Paraestatal

li. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (li= I-I1) 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00
IV. Interéses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
V. Balance Primario (superavit o Déficit) (V= li-IV) 0.00 0.00 0.00

0.00
0.00

TERCERO DE 2015 -

0.00

0.00
0.00

Elaboré:

Lic. Manuel Canizales Gamez
Jefe de Pépartamento de Recursos
Financieros

Cale v

Director Administrativo

iectbra General

fuaifilupe Olvera Tapia




Trimestre 3

ETCA-HI-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA.:

40 - SONORA COMPETITIVO

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

{ NOMBRE DEL PROCESO:
CLAVE PROGRAMATICA: 2111191H4K0331312082
UNIDAD INSTITUTO DE | UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL
) ESTADO DE SONORA
| OBJETIVO DEL PROCESO: | COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL

INSTITUTO, ASf COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE DE SESIONES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA

PROGRAMATICO

. TIPO: .

RESULTADO ESPERADO: LLEVAR A CABO EL CUMPLIMIENTO TOTAL DE LAS SESIONES DE LA H.
JUNTA DIRECTIVA PROGRAMADAS

FORMULA CALCULO: SESIONES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA REALIZADA/SESIONES DE LA H.

JUNTA DIRECTIVA PROGRAMADA X 100

PORCENTAJE DE SESIONES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS

INTERPRETACION:
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL
MEDICION: :
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | Trimestre 3 .
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL "pROGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADG | % RE;'E’ 'iim
META
| ANUAL
10 3 0 0 6 2 3333 20
EVALUACION CUALITATIVA _(
. PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas...

Reporte avance proyectos y procesos

)

f: Regresar (/2015_SED/Proyecto_Proceso?ue=103)

Trimestre 3
- ETCA-II-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

(40) Sonora Competitivo

NOMBRE PROCESO

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

. CLAVE PROGRAMATICA

2111191H4K03313120B2

UNIDAD RESPONSABLE

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora

UNIDAD EJECUTORA

Direccién General

| OBJETIVO PROCESO

Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impuiso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicion de




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

. cuentas en tiempo y forma.

\%Na‘\“‘;;

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR

Indlce de sesiones de Ia H Junta Dlrectlva

: TIPO

Programahco

RESU LTADO ESPERADO

. Llevara cabo el cumphmlento total de las sesmnes de la H. Junta Dlrectlva
programadas

: FORMULA CALCULO

Sesnones de la H. Junta Directiva realizada/Sesiones de la H. Junta Directiva
; programada X 100

f INTERPRETACION

Porcentaje de Sesnones de la H Junta Dlrectlva Reahzadas ‘

DIMENSION DEL INDICADOR

EF iciencia

© SENTIDO

Asgendente

' VALOR

Acumulable

' FRECUENCIA DE MEDICION

£

¢ Trimestral

EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE



Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas...

Trimestre 3

Avance del trimestre Avance acumulado
Meta % respecto de la

anual . Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % meta anual Semaforo

10 3 0 0 6 2 33.33 20

- EVALUACION CUALITATIVA

_‘ PROSPECTIVA

~ FACTOR DE COMPARACION

Grafica de Avance del Indicador: Indice de sesiones de

De Enero a Semptiembre del 2015

4.5

Valor del Indicador

© 2015 - 2016 - Oficialia Mayor - Gobierno del Estado de Sonora



Trimestre 3

ETCA-III-13

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

Y PROCESOS

{ NUMEROQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

40 - SONORA COMPETITIVO

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

CLAVE PROGRAMATICA: 2111191H4K0331312082
UNIDAD INSTITUTO DE UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA
OBIETIVO DEL PROCESO: COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL
INSTITUTO, ASf COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPO Y FORMA.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: PORCENTAJE DE RECURSOS EJERCIDOS
TIPO: - DE GESTION
RESULTADO ESPERADO: EFICIENTAR EL USO DE LOS RECURSOS DEL INSTITUTO CONFORMA A LA
» : NORMATIVIDAD VIGENTE »
FORMULA CALCULO: TOTAL PRESUPUSTO EJERCIDO/TOTAL PRESUPUESTO AUTORIZADO X
100 .
| INTERPRETACION: PORCENTAJE DEL PRESUPUESTO EJERCIDO
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL
MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | Trimestre 3
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL "pROGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;:“SO
META
ANUAL
10 3 0 0 6 2 33.33 20
EVALUACION CUALITATIVA ‘ '
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas...

- Regresar (/2015_SED/Proyecto_Proceso?ue=103) |

Triméstre 3
ETCA-II-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

~ NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

23

(40) Sonora Competitivo

~ NOMBRE PROCESO

jv DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

. CLAVE PROGRAMATICA
) |

21111’91 H4K03313120B2

'~ UNIDAD RESPONSABLE

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora

. UNIDAD EJECUTORA

5

Direccion General

| OBJETIVO PROCESO

Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impulso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicion de

R oS



Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal‘gob.mx/20l5_SED/ReporteS/AvanceMetas..

- cuentas en tiempo y forma.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR

Porcentaje de Recursos EjerCIdOS

| TIPO
De Gestlon

' RESULTADO ESPERADO

Eﬁmentar el uso de los recursos del lnstltuto conforma ala normatnvndad wgente

: FORMULA CALCULO

f Total Presupusto Ejermdo/Total Presupuesto Autorizado X 100

INTERPRETACION

Porcentaje del Presupuesto Ejercido

DIMENSION DEL lNDlCADOR

Eﬂcnencna

SENTIDO

St

Ascendente

VALOR

't Acumulable

| FRECUENCIA DE MEDICION

Trimestral

EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
- TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE

. Trimestre 3




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

Avance del trimestre Avance acumulado
% respecto de la

meta anual Semaforo

Meta
anual Programado Alcanzado % Programado Alcanzado %

10 3 00 6 2 33.33 20

EVALUACION CUALITATIVA

- PROSPECTIVA

K
i,

" FACTOR DE COMPARACION

Gréfica de Avance del Indicador: Porcentaje de Rec

De Enero a Semptiembre del 2015

4.5

2.5

Valor de! Indicador

- © 2015 - 2016 - Oficialia Mayor - Gobierno del Estado de Sonora




Trimestre 3

ETCA-IlI-13

GO

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

BIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA

Y PROCESOS

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

40 - SONORA COMPETITIVO

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

CLAVE PROGRAMATICA:

2111191H4K0331312082

UNIDAD
RESPONSABLE:

INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL

UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL

OBIETIVO DEL PROCESO:

ESTADO DE SONORA

COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL
INSTITUTO, ASI COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIERQS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA

TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE DE EVENTOS DE CAPACITACION A PERSONAL ADMINISTRATIVO

PROGRAMATICO .

TIPO:
RESULTADO ESPERADO: LOGRAR LA ACTUALIZACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE

‘ TODAS1AS UNIDADES DE CAPACITACION Y DE DIRECCION GENERAL
FORMULA CALCULO: EVENTOS DE CAPACITACION A PERSONAL ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO PROGRAMADOS X 100

REALIZADOS/EVENTQS DE CAPACITACION A PERSONAL

INTERPRETACION:

ADMINISTRATIVO REALIZADOS

PORCENTAJE DE EVENTOS DE CAPACITACION A PERSONAL

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL
MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: . TRIMESTRE | Trimestre 3
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL " PROGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;:ES\m
META
_ ANUAL
60 18 0 0 36 12 33.33 20°
EVALUACION CUALITATIVA
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

Regresar (/2015_SED/Proyecto_Proceso?ue=103)

Trimestre 3
ETCA-II-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

' NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

| (40) Sonora Competitivo

' NOMBRE PROCESO

| DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

 CLAVE PROGRAMATICA

2111191H4K03313120B2

. UNIDAD RESPONSABLE

'~ Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora

UNIDAD EJECUTORA

Direccién General

. OBJETIVO PROCESO

Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impulso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicién de

Y e
IR



Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

cuentas en tiempo y forma.

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR

V Indlce de eventos de capac:tacaon a personal admlmstratlvo
TIPO

Programatlco

RESULTADO ESPERADO

. Lograr la actualizacién del personal administrativo de todas las unidades de
capamtacnon y de Direccién General :

FORMULA CALCULO

Eventos de capacntacnon a personal admmlstratlvo reahzados/Eventos de
capacntacnon a personal admmlstratlvo programados X100

: INTERPRETACION

Porcentaje de eventos de capacitacién a personal administrativo realizados

- DIMENSION DEL INDICADOR

Eficiencia

o

. SENTIDO |
| Ascendente
VALOR
Acumulable ‘ j
t FRECUENCIA DE MEDICION
? Trimestral ’

EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas...

~ Trimestre 3

Avance del trimestre Avance acumulado
Meta % respecto de la

anual  Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % meta anual Semaforo

60 18 0 0 36 12 33.33 20

EVALUACION CUALITATIVA

PROSPECTIVA

~ FACTOR DE COMPARACION

ARG,

Grafica de Avance del Indicador: Indice de eventos de capacitaci

De Enero a Semptiembre del 2015

25

Valor del Indicador
v

© 2015 - 2016 - Oficialia Mayor - Gobierno del Estado de Sonora
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Trimestre 3

ETCA-III-13

)

%

{_ISTADD 24 ION0RA )

Y PROCESOS

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

40 - SONORA COMPETITIVO

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTOQ

NOMBRE DEL PROCESO:

CILAVE PROGRAMATICA: 2111191H4K03313120B2

UNIDAD INSTITUTO DE 1 UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL

RESPONSABLE: CAPACITACION PARA

EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA

OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL
INSTITUTO, AS{ COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR: PORCENTAJE DE INSTRUCTORES ACTUALIZADOS

TIPO: PROGRAMATICO

RESULTADO ESPERADO: LOGRAR LA ACTUALIZACION DE TODOS LOS INSTRUCTORES DE LAS

UNIDADES DE CAPACITACION EN SU ESPECIALIDAD

FORMULA CALCULO: | INSTRUCTORES ACTUALIZADOS/TOTAL DE INSTRUCTORES X 100

INTERPRETACION: MIDE EL PORCENTAJE DE INSTRUCTORES ACTUALIZADOS

DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE

INDICADOR:

VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL

MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | Trimestre 3
META " AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL I"pROGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;:E.&TO
META
.| ANvAL
1150 345 0 0 690 ' 0 0 0
EVALUACION CUALITATIVA '
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Reporte avance proyectos y procesos  hitp://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

Regresar (/2015_SED/Proyecto_Proceso?ue=103)

Trimestre 3
ETCA-III-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

| NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

(40) Sonora Competltlvo

 NOMBRE PROCESO

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

CLAVE PROGRAMATICA

2111191H4K03313120B2

~ UNIDAD RESPONSABLE

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora

. UNIDAD EJECUTORA

Direccion General

" OBJETIVO PROCESO

Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instltuto asi como dar impulso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
= financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicion de




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

- cuentas en tiempo y forma.

' DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR

Porcentaje de Instructores actuallzados

TIPO

' Programatlco
RESULTADO ESPERADO

Lograr Ia actuahzamon de todos los Instructores de las unldades de Capacutacmn en
su espemahdad

FORMULA CALCULO

Instructores actuallzados/T otal de Instructores X 100

INTERPRETACION

Mlde el porcentaje de Instructores actuallzados

DIMENSION DEL INDICADOR

Eficiencia

. SENTIDO

Ascendente

| VALOR

Acumulable

. FRECUENCIA DE MEDICION

Trimestral

EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
~ TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE

Trimestre 3

s P B  IPNAN A 2o € A e

~ A~ "N



Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

K
\/j Met Avance del trimestre Avance acumulado
eta

anual  Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % meta anual

% respecto de la
Semaforo

1150 345 0 0 690 0 0 0

EVALUACION CUALITATIVA

- PROSPECTIVA

Grafica de Avance del Indicador: Porcentaje de Instruc

De Enero a Semptiembre del 2015

A00 o e e

Valor del Indicador

© 2015 - 2016 - Oficialia Mayor - Gobierno del Estado de Sonora




Trimestre 3

ETCA-IiI-13

% LSTADO ok SONORA }

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

Y PROCESOS

NUMERQ Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

40 - SONORA COMPETITIVO

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

2111191H4K0331312082

CLAVE PROGRAMATICA:
UNIDAD INSTITUTO DE | UNIDAD E}ECUTORA: | DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA
| OBJETIVO DEL PROCESO: | COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL
INSTITUTO, AS{ COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPOQ Y FORMA.
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR: CENSO DE CONDICIONES FiSICAS DE LA INFRAESTRUCTURA Y
| EQUIPAMIENTO
TIPO: { PROGRAMATICO
RESULTADO ESPERADO: PARTICIPAR EN EL CONCURSO ANUAL DE SIPIEMS PARA LA
AUTORIZACIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA
CUMPLIR CON LA MAYOR DEMANDA DE NUESTROS SERVICIOS DE
CAPACITACION
FORMULA CALCULO: CENSQS REALIZADOS/CENSOS PROGRAMADOS X 100
INTERPRETACION: PORCENTAJE DE CENSOS RALIZADOS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: NO ACUMULABLE FRECUENCIA ANUAL
MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: TRIMESTRE | Trimestre 3
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL ™52 0GRAMADO | ALCANZADO PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;:ESO '
META
ANUAL
1 : .
EVALUACION CUALITATIVA
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015 SED/Reportes/AvanceMetas...

Regresar (/2015_SED/Proyecto_Proceso?ue=103)

Trimestre 3
ETCA-III-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

’ NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

i (40) Sonora Competitivo

. NOMBRE PROCESO

| DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO %

. CLAVE PROGRAMATICA | |
& ; : *g
2111191H4K03313120B2 ?

UNIDAD RESPONSABLE

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Sonora

UNIDAD EJECUTORA

I

Direccion General

" OBJETIVO PROCESO

. Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impulso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
financieros, humanos y materiales, propiciando Ia transparencia y la rendicién de




Reporte avance proyectos y procesos http://www.presupestatal.gob.mx/2015_SED/Reportes/AvanceMetas..

- cuentas en tiempo y forma.

,,j

DATOS DEL INDICADOR
'NOMBRE INDICADOR

Censo de condlc:|ones ﬂswas de la Infraestructura y Equlpamlento

TIPO

Programat:co

= RESULTADO ESPERADO

: Participar en el concurso anual de SIPIEMS para Ia autorizaciones de Infraestructura
.y Equipamiento para cumplir con la mayor demanda de nuestros servicios de

capacnacmn

§ FORMULA CALCULO

Censos reahzados/censos programados X 100

; INTERPRETACION

Porcentaje de censos rallzados

DIMENSION DEL INDICADOR

EflClenCIa

SENTIDO

P

Ascendente

VALOR

| ; No acumulable

FRECUENCIA DE MEDICION

Anual

EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE
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Trimestre 3

Avance del trimestre Avance acumulado
o v v % respecto de la

Meta
meta anual Semaforo

anual gProgramado Alcanzado %’Programado Alcanzado %

T

EVALUACION CUALITATIVA

. PROSPECTIVA

- FACTOR DE COMPARACION

Grafica de Avance del Indicador: Censo de condiciones fisicas de la

De Enero a Semptiembre del 2015

Valor del indicador
i
i
i
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Trimestre 3

ETCA-HI-13

i s e NS

L

&

L _ESTADD 1 SONORA. J

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA:

40 - SONORA COMPETITIVQ

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

NOMBRE DEL PROCESO:
CLAVE PROGRAMATICA: 2111191H4K0331312082
UNIDAD INSTITUTO DE UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA
OBJETIVO DEL PROCESO: COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL

INSTITUTO, AS/ COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL. BUEN APROVECHANHENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE INDICADOR:

INDICE DEL SEGUIMIENTO DEL AVANCE PROGRAMATICO Y

PRESUPUESTAL
TIPO: PROGRAMATICO -
RESULTADO ESPERADO: REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL AVANCE PROGRAMATICO Y
PRESUPUESTAL DEL INSTITUTQ PARA LA CORRECTA TOMA DE
. DECISIONES POR PARTE DEL DIRECTOR GENERAL -
| FORMULA CALCULO: SEGUIMIENTO DEL AVANCE PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL

'REALIZADO/SEGUIMIENTO DEL AVANCE PROGRAMATICO Y
PRESUPUESTAL PROGRAMADO X 100

INTERPRETACION:

PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO DEL AVANCE PROGRAMATICO Y

_ PRESUPUESTAL REALIZADO
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR:
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL
MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: ____TRIMESTRE | Trimestre 3 _ ,
-META " AVANCE DEL TRIMESTRE " AVANCE ACUMULADO' ‘AVANCE. . | SEMAFORO
ANUAL |"pROGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO | % -R‘E;:Fgo
META
_ . ANUAL
10 3 0 o 6 2 ] 3333 | 20
EVALUACION CUALITATIVA
'PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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Trimestre 3
ETCA-II-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA |

(40) Sonora Competitivo

' NOMBRE PROCESO

| DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

" CLAVE PROGRAMATICA

2111191H4K03313120B2

UNIDAD RESPONSABLE

Instituto de Capacitacioén para el Trabajo del Estado de Sonora

" UNIDAD EJECUTORA

Direccion General

. OBJETIVO PROCESO

Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impulso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicién de

23/10/2015 12:02 p. m.
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- cuentas en tiempo y forma. ' !

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE INDICADOR

% s ;

Indice del seguimiento del Avance Programatico y Presupuestal

TIPO
Programatico
- RESULTADO ESPERADO

Realizar el seguimiento y control del avance programatico y presupuestal del Instituto
. para la correcta toma de decisiones por parte del Director General

. FORMULA CALCULO

= Seguimiento del Avance Programatico y Presupuestal realizado/Seguimiento del
. Avance Programatico y Presupuestal programado X 100

SRR

~ INTERPRETACION

Porcentaje de Seguimiento del Avance Programatico y Presupuestal realizado

F
i

. DIMENSION DEL INDICADOR

H

{ Eficiencia

. SENTIDO | |

. Ascendente
&

. VALOR

Acumulable ' ‘ . '

FRECUENCIA DE MEDICION

' Trimestral

h EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE

2de3 23/10/2015 12:02 p. m.




Trimestre 3

R IR

Avance del trimestre -Avance acumulado
Meta % respecto de la
anual Programado Alcanzado % Programado Alcanzado % meta anual - Semaforo

10 3 0 0 6 2 33.33 20

EVALUACION CUALITATIVA

PROSPECTIVA

R

' FACTOR DE COMPARACION

Grafica de Avance del Indicador: Indice del seguimiento del Avanc

L3
De Enero a Semptiembre del 2015

Valor del Indicador
[\S)
(¥4
3
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Trimestre 3

ETCA-Il-13
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|
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS

Y PROCESOS

| NUMERO Y NQMBRE DEL PROGRAMA:

40 - SONORA COMPETITIVO

NOMBRE DEL PROCESO:

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

CLAVE PROGRAMATICA:

2111191H4K0331312082

UNIDAD INSTITUTO DE UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA
OBIETIVO DEL PROCESO: COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL

INSTITUTO, ASf COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS ]
RECURSQS FINANCIERQS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CY ENTAS EN TIEMPO Y FORMA.

DATOS DEL INDICADOR
| NOMBRE INDICADOR: PORCENTAJE DE INVENTARIOS FISICQS
TIPO: PROGRAMATICO
RESULTADO ESPERADO ELABORAR EL INVENTARIOQ DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL
. . { INSTITUTO ACTUALIZANDOLO PERIODICAMENTE »
| FORMULA CALCULO: INVENTARIOS FISICOS REALIZADOS/INVENTARIOS FiSICOS

. PROGRAMADOS X 100
INTERPRETACION: , MIDE EL PORCENTAJE DE INVENTARIOS FISICOS REALIZADOS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE »
INDICADOR: ,
VALOR: { ACUMULABLE FRECUENCIA 1 SEMESTRAL

MEDICION:
AVA_NCE DEL INDI_CADOR; . T_RIMESTRE 1 Trimestre 3
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO

ANUAL ™52 0GRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;’.E’ Ego

‘ META

ANUAL
3 1 1 100 { 33.33
EVALUACION CUALITATIVA
" PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION




Regresar (/201 5_SED/Proyecto_Proceso?ue=103)
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Trimestre 3
ETCA-III-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

:(40) Sonora Competitivo ,

~ NOMBRE PROCESO

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

' CLAVE PROGRAMATICA

S

2111191H4K03313120B2

B,

| UNIDAD RESPONSABLE

Instituto de. CapacitaCiéh para el Trabajo del Estado de Sonora

UNIDAD EJECUTORA

Direccién General

' OBJETIVO PROCESO

§ Coordinary dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impulso
. alas acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
¢ financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicion de

23/10/2015 12:04 p. m.
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cuentas en tiempo y forma.
. - DATOS DEL INDICADOR
w NOMBRE INDICADOR
Porcentaje de Inventanos F isicos
j TIPO

; Programatlco

Sz

| RESULTADO ESPERADO

Elaborar el inventario de blenes muebles e lnmuebles del Instltuto actuallzandolo
. peribdicamente .

?fz‘

- FORMULA CALCULO

Inventarlos Fisicos Reallzados/lnventanos Fisicos Programados X 100

INTERPRETACION

Mide el porcentaje de Inventarios Fisicos realizados

DIMENSION DEL INDICADOR

Eficiencia

T RRASIIRA, T im  n
T, R s

| SENTIDO

i Ascendente |

| VALOR

s

L A

Acumulable
" FRECUENCIA DE MEDICION
Semestral f
EVOLUCION DE LAS METAS DEL INDICADOR
| TRIMESTRE AL QUE CORRESPONDE EL AVANCE

Trimestre 3

J

23/10/2015 12:04 p. m.
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; Avance del trimestre ' Avance acumulado
______ i Meta o e ‘ A % respecto de la

/ ? ¢ anual fProgramado Alcanzado % Programado ,' Alcanzado ' % meta anual

3 , 1 1 100 33.33

- Semaforo

- EVALUACION CUALITATIVA

o

- PROSPECTIVA

~ FACTOR DE COMPARACION

Grafica de Avance del Indicador: Porcentaje de Inve
- De Enero a Semptiembre del 2015

2.2

Valor del Indicador

© 2015 - 2016 - Oficialia Mayor - Gobierno del Estado de Sonora
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Trimestre 3
GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS
Y PROCESOS
NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA: 40 - SONORA COMPETITIVO
NOMBRE DEL PROCESO: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
CLAVE PROGRAMATICA: 2111191H4K0331312082
UNIDAD INSTITUTO DE UNIDAD EJECUTORA: | DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: CAPACITACION PARA
EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA
OBJETIVO DEL PROCESO: | COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO AL QUEHACER COTIDIANO DEL
INSTITUTO, AS{ COMO DAR IMPULSO A LAS ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA GESTION Y EL BUEN APROVECHAMIENTO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES, PROPICIANDO LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN TIEMPO Y FORMA.
DATOS DEL INDICADOR _
NOMBRE INDICADOR: INDICE DE LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN CADA REUNION DE LA H.
| JUNTA DIRECTIVA £JECUTADOS
TIPO: - | PROGRAMATICO ' _
RESULTADO ESPERADO: | LLEVAR A CABO EL CUMPLIMIENTO TOTAL DE LOS ACUERDOS
- ESTABLECIDOS EN CADA REUNION DE LA H. JUNTA DIRECTIVA
FORMULA CALCULO: ACUERDOS DE CADA REUNION DE LA H. JUNTA DIRECTIVA
EJECUTADOS/ACUERDOS DE CADA REUNION DE LA H. JUNTA DIRECTIVA
, | PROGRAMADOS X 100 '
| INTERPRETACION: { PORCENTAJE DE LOS ACUERDOS DE CADA REUNION DE LA H. JUNTA
DIRECTIVA EJECUTADOS
DIMENSION DEL EFICIENCIA SENTIDO: ASCENDENTE
INDICADOR: ,
VALOR: ACUMULABLE FRECUENCIA TRIMESTRAL
' MEDICION:
AVANCE DEL INDICADOR: ] A TRIMESTRE | Trimestre 3
META AVANCE DEL TRIMESTRE AVANCE ACUMULADO AVANCE | SEMAFORO
ANUAL " PROGRAMADO | ALCANZADO | % | PROGRAMADO | ALCANZADO | % RE;: Ego 1
' META
: | ANUAL
10 3 0 0 6 i 2 | 33.33 20
EVALUACION CUALITATIVA ' ' - ’
PROSPECTIVA
FACTOR DE COMPARACION
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Trimestre_ 3
ETCA-III-13

Proceso: DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA FICHA TECNICA PARA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE INDICADORES DE PROYECTOS Y PROCESOS

. NUMERO Y NOMBRE DEL PROGRAMA

2 (40) Sonora Competitivo

~ NOMBRE PROCESO

DIRECCION TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

| CLAVE PROGRAMATICA

2111191H4K0331312082

N

| UNIDAD RESPONSABLE

~ Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Sonora

UNIDAD EJECUTORA

Direccién General

%,

OBJETIVO PROCESO |

Coordinar y dar seguimiento al quehacer cotidiano del Instituto, asi como dar impulso
a las acciones que promuevan la gestion y el buen aprovechamiento de los recursos
financieros, humanos y materiales, propiciando la transparencia y la rendicién de

23/10/2015 12:04 p. m.
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