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INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

. EJE IMPACTO DIRECTO
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
Un docente continla con sus estudios de Actualizaciéon del personal docente con el objeto de
Doctorado en Linea sobre Ingenieria 1 fortalecer el proceso educativo.
Mecatrénica en la Universidad Popular
Autonoma del Estado de Puebla, dos
1 docentes continlan con sus estudios de
Maestria en Mecatrénica que se imparte en
vinculacién con el ITESCA, y dos docentes
contindan con sus estudios de Maestria en
Linea relacionada con Administracion de
Negocios.
Se continlan con los trabajos para la Continuar con la Reacreditacién de los Programas
Reacreditacion de los Programas de 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucién,
> Ingenieria  Industrial e Ingenieria en buscando alcanzar la excelencia académica.
Sistemas Computacionales. Asimismo, se
recibié constancia de Reacreditacion de la
Carrera de Ingenieria Electromecanica.
Se realizaron diversas actividades dentro Vinculacion con diversos sectores de la comunidad
del “Proyecto Zona de Aprendizaje”, 1 para realizar actividades conjuntas con el objeto de
3 | impulsado por el Grupo México, participando incrementar la calidad de la educaciébn en las
cerca de 40 personas entre empresarios y Instituciones Educativas de la Region.
funcionarios de la localidad.
Se continta con los cursos de “Electricidad” Fortalecer la vinculaciéon con el Sector Productivo y
impartido a la comunidad en general y se 4 Social de la comunidad.
4 (finalizd el curso “Microsoft Project’,
impartido a personal de la empresa
CIMASA.
Participacion de un administrativo en la Dar cumplimiento al Programa de Capacitacién del
5 “‘Reunién  Nacional de  Planeacion”, 2 Personal Administrativo y eficientizar las actividades
efectuada en la ciudad de Ecatepec, Estado del personal administrativo.
de México.
Se realizaron cuatro Visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de los
6 Industrial y de Servicios de la localidad, 1 alumnos a través de su relaciébn con el Sector
participando 150 estudiantes del Instituto. Productivo, asi como fortalecer su vinculacion con el
Instituto.
7 Se realizaron tres reuniones de academia Fortalecer el proceso educativo.
en las que participaron 30 docentes. 1
Se continua con el “Programa de Tutorias Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
8 |Individuales y Grupales” periodo agosto- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

diciembre de 2013. Se atiende a 393
alumnos con 16 tutores.

Desercion.
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Dentro del Programa de Asesorias en las Realizar programas encaminados a reducir los indices

9 |Ciencias Basicas a estudiantes del Nivel 1 de reprobacion de la Institucion y de los bachilleratos
Medio Superior y Superior de la comunidad, de la comunidad.
se atendié a ocho estudiantes de bachillerato
y a 28 de la Institucién.

Se realiz6 el proceso de Inscripciones para Impulsar programas de atencién a estudiantes que

10 | Nuevo Ingreso de la carrera de Ingenieria en 4 permitan proporcionar apoyos para la formacion
Mineria ciclo escolar Septiembre—Diciembre integral del estudiante.
de 2013. Se inscribieron 131 estudiantes.

Las areas de Trabajo Social y Psicologia Proporcionar atencién personalizada al estudiante con

11 |Escolar realizaron 13 Estudios 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y
Socioeconémicos y atendieron a 85 Desercion.
personas con diversos problemas.

Se atendié a nueve alumnos que solicitaron Fomentar la aplicacion de los conocimientos teéricos

12 |iniciar la Residencia Profesional y a 24 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o
estudiantes que realizaron trdmites de inicio Servicio Social.
del Servicio Social.

El Centro de Informacion realiz6 el servicio Realizar programas que fomenten entre los

13 | de préstamo de 388 libros de texto y otorgd 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el
el Servicio de Biblioteca a 6,602 usuarios. estudio.

14 | Se realiz6 evento para Festejar el Mes Patrio 2 Promover los valores civicos entre los estudiantes, asi
y Bienvenida a Estudiantes. Destacdndose como fomentar la convivencia entre la comunidad
en Concurso de Aficionados. tecnoldgica

15 | Se realizé colecta de alimentos y articulos de Promover entre la comunidad tecnoldgica los valores
limpieza entre el personal y alumnos del 2 de la solidaridad con los semejantes necesitados, esto
Instituto, para apoyar a los damnificados de como un medio para la formaciéon de profesionistas
los ciclones Ingrid y Manuel. integrales.

Se enviaron 23 contratos firmados al Instituto Gestionar becas y apoyos econdmicos para

16 | de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 1 estudiantes sobresalientes y de bajos recursos

econémicos.
Se continda con el Programa de Actividades Fomentar entre el personal administrativo del Instituto,

17 | Extraescolares agosto-diciembre de 2013, en 1 el aprecio y la practica de los deportes como
donde se destaca el inicio del Torneo estrategia de superacion personal.

Intramuros de Fatbol Rapido, la participacién

en Torneos Locales de los equipos

representativos de basquetbol y voleibol, y la

participacion del Escolta en varios Eventos

Civicos de la localidad.

Elaboracion del Anteproyecto de Establecer una estructura eficiente y efectiva y

18 | Presupuesto 2014, captura de la informacién 4 colaborar en el logro de los objetivos planteados en el

en el Sistema Integral de Informacion y
Formatos 911 periodo 2013 — 2014.

Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.
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