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                M.A. Pablo Andrade Gerardo 
                  Director General 

 
                    INSTITUTO TECNOLÓGICO 

                  SUPERIOR DE CANANEA 
 
 

No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 
Se realizó la Cuarta Reunión Ordinaria de 
2013 de la H. Junta Directiva del Instituto 

 
1 

Establecer criterios y políticas para el fortalecimiento 
de las actividades institucionales. 

2 
Se realizó el Primer Aniversario de Radio 
Tecnológico XHTSC. 

 
1 

Contar con un mecanismo institucional que propicie la 
difusión de las actividades institucionales, del 
conocimiento y la cultura, en la localidad y la región. 

3 

Un docente continúa con sus estudios de 
Doctorado en Línea sobre Ingeniería 
Mecatrónica en la Universidad Popular 
Autónoma del Estado de Puebla, dos 
docentes continúan con sus estudios de 
Maestría en Mecatrónica que se imparte en 
vinculación con el ITESCA, y dos docentes 
continúan con sus estudios de Maestría en 
Línea relacionada con Administración de 
Negocios en Calidad y Productividad. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

4 

Dos administrativos participaron en la 
“Reunión para la Formación de Pares 
Evaluadores de Programas Académicos” y 
un administrativo asistió a la “Reunión de 
Agenda Verde del SNIT”. 

 
1 

Fortalecer el Proceso Educativo de Enseñanza– 
Aprendizaje basado en el Modelo de Competencias 
Profesionales. 

5 

Se continúa con el Programa de Formación 
y Actualización del personal docente, dentro 
del cual tres docentes asistieron al curso 
Implementing and Administering Active 
Directory Windows  Server 2012, dos 
docentes asistieron a la “Conferencia 
Reforma Fiscal 2014” y un docente asistió  a 
la “Reunión de Coordinadores 
Institucionales de Tutorías del SNIT” 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

6 

Se realizó reunión referente al “Proyecto 
Zona de Aprendizaje”, impulsado por el 
Grupo México, participando más de cien 
personas entre empresarios y funcionarios 
de la localidad. 

 
1 

Vinculación con diversos sectores de la comunidad 
para realizar actividades conjuntas con el objeto de 
incrementar la calidad de la educación en las  
Instituciones Educativas de la Región. 
 

7 

Se realizaron once Visitas al Sector 
Industrial y de Servicios de la localidad, la 
región y fuera del Estado, participando 291 
estudiantes del Instituto. 

 
1 

Fortalecer los conocimientos y habilidades de los 
alumnos a través de su relación con el Sector 
Productivo, fortaleciendo la vinculación del Instituto. 

8 Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período agosto-
diciembre de 2013. Se atiende a 304 
alumnos con 14 tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  
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RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

9 

Un docente y ocho alumnos participaron en 
el “Congreso de Ingeniería en Sistemas 
Computacionales” efectuado en Nogales 
Sonora. De la misma manera, un docente y 
36 estudiantes asistieron al “Congreso 
Internacional de Administración, Contaduría, 
Mercadotecnia y gestión Empresarial, llevado 
a cabo en la ciudad de Mazatlán Sinaloa. 

 
2 

Proporcionar una formación académica integral al 
estudiante. 

 
10 

Dentro del Programa de Asesorías en las 
Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 
Medio Superior y Superior de la comunidad, 
se atendió a 175 estudiantes de bachillerato 
y a 20 de la Institución. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
11 

Se realizó la Ceremonia de Graduación de la 
VII Generación de Ingeniería Industrial, XVII 
Generación de Ing. en Sistemas 
Computacionales, XX Generación de 
Ingenieros Electromecánicos y la Primera 
Generación de Ingeniería en Gestión 
Empresarial. Se graduaron 48 nuevos 
profesionistas. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica y contribuir con la Transformación 
Educativa del Estado de Sonora. 

 
12 
 

Las áreas de Trabajo Social y Psicología 
Escolar realizaron once Estudios 
Socioeconómicos y atendieron a veinte 
personas con diversos problemas. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

13 

Se atendió a un alumno que solicitó iniciar la 
Residencia Profesional y a ocho estudiantes 
que realizaron trámites de inicio del Servicio 
Social. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
14 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 420 libros de texto y otorgó 
el Servicio de Biblioteca a 4,040 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

15 Dentro del Programa de Actividades 
Extraescolares, los equipos selectivos 
participaron en diversas ligas deportivas de 
la localidad, llevo a cabo el Cierre de la Liga 
Técnica de Basquetbol, se realizó el 
“Concurso Altar de Muertos”, y los Grupos de 
Teatro y Danza realizaron la Obra de Teatro 
“La Catrina y sus Andanzas muy Mexicanas”, 
la cual se presentó en la localidad y varias 
ciudades de la región. 

 
1 

Fomentar entre los alumnos y el personal del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes y la cultura 
como un medio para la formación integral del 
profesionista. 

 

 


