INFORME DE ACTIVIDADES

Resumen correspondiente al periodo comprendido del mes de Noviembre de 2013 al mes de
Enero 2014, donde se describen las actividades més relevantes realizadas por cada una de

las Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnologico Superior de Cananea.

Direccion.

Objetivo:

Administrar la prestacion de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnoldgico,
conforme a los objetivos de la Educacion Superior Tecnoldgica, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaria de Educacion Publica y la

Secretaria de Educacion y Cultura del Estado.

= Se realizd la cuarta Reunién Ordinaria de 2013 de la H. Junta Directiva del

Instituto.
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Personalidades en la cuarta Reunién Ordinaria de la
H. Junta Directiva del Instituto

> Dos administrativos participaron en la “Reunién para la Formacién de Pares
Evaluadores de Programas Académicos” y un administrativo asistié a la “Reunion
de Agenda Verde del SNIT”.



> Seguimiento al Proyecto de Acreditacion del Programa Académico de Ingenieria
Industrial, se envio autoevaluacion al CACEI y se realizan preparativos para recibir

a los evaluadores en el mes de mayo del 2014.

> Se realizé Auditoria Interna para el mantenimiento de Certificacidén de los procesos
institucionales bajo la norma I1SO-9001-2008 por parte de la Empresa Guardian

Independent Certification.

> Se realiz6 el evento "Dia de Reyes 2014” dirigido a niflos de escasos recursos

econdmicos de escuelas primarias de la localidad.

Alegre convivio para nuestros pequefios invitados Felices los nifios con sus regalos



Division de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales
Objetivo:
Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institucion con el fin de

impulsar permanentemente su desarrollo.

> Un docente continda con sus estudios de doctorado en linea sobre Ingenieria
Mecatrénica en la Universidad Popular Autonoma del Estado de Puebla, dos docentes
contintan con sus estudios de maestria en Mecatronica que se imparte en vinculacion
con el ITESCA, y dos docentes continlan con sus estudios de maestria en linea

relacionada con Administracion de Negocios en Calidad y Productividad.

2= Se continua con el programa de formacion y actualizacion del personal Docente, dentro
del cual tres docentes asistieron al curso “Implementing and Administering Actived
Directory Windows Server 2012”, dos docentes asistieron a la “Conferencia Reforma
Fiscal 2014” y un docente asistié a la “Reunion de Coordinadores Institucionales de
Tutorias del SNIT”.

> Finalizé el “Programa de Tutorias individuales y grupales” periodo Agosto-Diciembre de

2013. Se atendié a 304 alumnos con 14 tutores.

AN

Alumnos de Tutorias



> Un docente y ocho alumnos participaron en el “Congreso de Ingenieria en Sistemas
Computacionales” efectuado en Nogales, Sonora. De la misma manera, un docente y
36 estudiantes asistieron al “Congreso Internacional de Administracion, Contaduria,
Mercadotecnia y Gestion Empresarial”’, llevado a cabo en la Ciudad de Mazatlan,

Sinaloa.
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Alumnos participantes

> Un docente y 4 alumnos participaron en el Congreso Anual 2014, Evento Internacional
en donde se conto6 con la Participacion de Instituciones Ambientales, llevado a cabo en

Montezuma Nuevo México, EUA.

Participantes en Montezuma Nuevo México, USA

> Dentro del Programa de Asesorias en Ciencias Basicas a estudiantes del nivel Medio
Superior y Superior de la comunidad, se atendié a 186 estudiantes de bachillerato y a

43 de la Institucion.



> Se realizé “El Programa de Formacion y Actualizacion del Personal Docente” periodo
Enero-Junio 2014, de igual manera dos docentes participaron en el curso “Nuevo

Régimen de Incorporacién Fiscal y Miscelanea Fiscal 2014”.

Participantes en los Cursos de Actualizacion y Formacion

> Se dio inicio al “Programa de Tutorias Individuales y Grupales” periodo Febrero-Junio

2014. Se atiende a 135 alumnos con 8 tutores.
> Se realizaron 4 Reuniones de Academia donde participaron 40 Docentes.

> Dentro de las Actividades del Estudio FODA, se realizaron visitas a Empresarios de la
localidad quienes tienen empleados a profesionistas egresados de la Institucion, esto

con el objeto de recibir informacién relativa a las necesidades de capacitacion de

nuestros estudiantes.



Division de Servicios Escolares.

Objetivo:
Coordinar y vigilar que la prestacion de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto se

realice conforme a las normas emitidas por la Secretaria de Educacién y Cultura y la

Secretaria de Educacion Publica

= Se enviaron 19 contratos firmados al Instituto de Crédito Educativo del Estado de Sonora.

> El Centro de Informacion realizé el servicio de préstamo de 792 libros de texto y otorgo el

servicio de Biblioteca a 7601 usuarios.

> Se atendié a 1 alumno que solicitd iniciar Residencias Profesionales y a 8 alumnos que

realizaron tramites de inicio del Servicio Social.

= Las Areas de Psicologia y Trabajo Social atendieron a 184 alumnos quienes requerian

Estudio Socioecondmico y a 30 alumnos con diversos problemas personales.

> Se realizé la Ceremonia de Graduacién de la VII Generacion de Ingenieria Industrial,
XVIII Generacién de Ingenieria en Sistemas Computacionales, XX Generacion de
Ingenieros Electromecanicos y la I1° Generacion de Ingenieria en Gestion Empresarial. Se

graduaron en total 48 nuevos profesionistas.
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Ceremonia de Graduacién Foto del Recuerdo de Graduados



2= Se realizo el proceso de Reinscripciones del ciclo escolar Febrero-Junio de 2014. Se
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inscribieron 698 estudiantes.

Alumnos en espera de Inscribirse



Division de Extension y Vinculacion Tecnologica.

Objetivo:

Coordinar e implementar las actividades de Gestion Tecnoldgica y Vinculacibn de manera
gue el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el sector productivo

y de servicios de la region, del estado y el pais.
> Se realiz6 la Cuarta Reunion Ordinaria de 2013 del Consejo de Vinculacion.

> 5 Docentes y 45 alumnos proporcionaron apoyo comunitario para la restauracion de

suelos y ecosistemas en el arroyo los Campitos.

> Se finaliz6 el programa de Actividades Extraescolares Agosto-Diciembre 2013,
destacandose la participacién en torneos locales de los equipos representativos de
basquetbol y volibol, y la participacion del Grupo de Danza en varios eventos

culturales

> Se festejo el primer aniversario de Radio Tecnolégico XHTSC.

Primer Aniversario de Radio Tecnoldgico

2= Se realiz6 reunion referente al “Proyecto Zona de Aprendizaje”, impulsado por el
Grupo México, participando mas de 100 personas entre empresarios y funcionarios

de la localidad



Mesas de Trabajo

> Se realizaron 11 visitas al Sector Industrial y de Servicios de la localidad, la Region y

fuera del Estado, participando 291 estudiantes del Instituto.

> Dentro del programa de Actividades Extraescolares, los equipos selectivos
participaron en diversas ligas deportivas de la localidad, se llevé a cabo el cierre de
la Liga Técnica de Basquetbol, se realizd “Concurso Altar de Muertos”, y los grupos
de Teatro y Danza realizaron la Obra de Teatro “la Catrina y sus Andanzas muy

Mexicanas”, la cual se presentd en varias ciudades de la region.

Altares de Muertos

>» Se dio inicio al Programa de Actividades Extraescolares febrero-junio de 2014,
destacandose la participacion en torneos locales de los equipos representativos de

basquetbol y volibol.



Division de Planeacion

Objetivo:

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la
programacion, la presupuestacion, la sistematizacion y difusion de la informacion estadistica,
la organizacion, los reglamentos y los manuales administrativos, el control escolar, los

servicios escolares y control de los diversos sistemas de informacion del Instituto.
> Se capturaron los Indicadores Institucionales Basicos 2012-2013.

> Se capturé la informacién del cuarto trimestre y cierre del afio 2013 de SIEGESON.



