
INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Resumen correspondiente al período comprendido del mes de Noviembre de 2013 al mes de 

Enero 2014, donde se describen las actividades más relevantes realizadas por cada una de 

las Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnológico Superior de Cananea. 

 

Dirección.  

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnológico, 

conforme a los objetivos de la Educación Superior Tecnológica, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de Educación  Pública y la 

Secretaría de Educación y Cultura del Estado. 

 

 Se realizó la cuarta Reunión Ordinaria de 2013 de la H. Junta Directiva del 

Instituto. 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 Dos administrativos participaron en la “Reunión para la Formación de Pares 

Evaluadores de Programas Académicos” y un administrativo asistió a la  “Reunión 

de Agenda Verde del SNIT”. 

Personalidades en la cuarta  Reunión Ordinaria de la 
H. Junta Directiva del Instituto 



 Seguimiento al Proyecto de Acreditación del Programa Académico de Ingeniería 

Industrial, se envió autoevaluación al CACEI y se realizan preparativos para recibir 

a los evaluadores en el mes de mayo del 2014. 

 
 Se realizó Auditoria Interna para el mantenimiento de Certificación de los procesos 

institucionales bajo la norma ISO-9001-2008 por parte de la Empresa Guardian 

Independent Certification. 

 
 Se realizó el evento ”Día de Reyes 2014” dirigido a niños de escasos recursos 

económicos de escuelas primarias de la localidad. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alegre convivio para nuestros pequeños invitados Felices los niños con sus regalos 



División de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el fin de 

impulsar permanentemente su desarrollo. 

 
 Un docente continúa con sus estudios de doctorado en línea sobre Ingeniería 

Mecatrónica en la Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla, dos docentes 

continúan con sus estudios de maestría en Mecatrónica que se imparte en vinculación 

con el ITESCA, y dos docentes continúan con sus estudios de maestría en línea 

relacionada con Administración de Negocios en Calidad y Productividad. 

 

 Se continua con el programa de formación y actualización del personal Docente, dentro 

del cual tres docentes asistieron al curso “Implementing and Administering Actived 

Directory Windows Server 2012”, dos docentes asistieron a la “Conferencia Reforma 

Fiscal 2014” y un docente  asistió a la “Reunión de Coordinadores Institucionales de 

Tutorías del SNIT”. 

 
 Finalizó el “Programa de Tutorías individuales y grupales” periodo Agosto-Diciembre de 

2013. Se atendió a 304 alumnos con 14 tutores. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presentación de Taller 

Alumnos de Tutorías 



 Un docente y ocho alumnos participaron en el  “Congreso de Ingeniería en Sistemas 

Computacionales” efectuado en Nogales, Sonora.  De la misma manera, un docente y 

36 estudiantes asistieron al “Congreso Internacional de Administración, Contaduría, 

Mercadotecnia y Gestión Empresarial”, llevado a cabo en la Ciudad de Mazatlán, 

Sinaloa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Un docente y 4 alumnos participaron en el  Congreso Anual 2014, Evento Internacional 

en donde se contó con la Participación de Instituciones Ambientales, llevado a cabo en 

Montezuma Nuevo México, EUA.   

 

 

 Dentro del Programa de Asesorías en Ciencias Básicas a estudiantes del nivel Medio 

Superior y Superior de la comunidad, se atendió a 186 estudiantes de bachillerato y a 

43 de la Institución. 

 

Participantes  en Montezuma Nuevo México, USA 

Alumnos participantes 



 
 Se realizó “El Programa de Formación y Actualización del Personal Docente” periodo  

Enero-Junio 2014, de igual manera dos docentes participaron en el curso “Nuevo 

Régimen de Incorporación Fiscal y Miscelánea Fiscal 2014”. 

 

 

 
 Se dió inicio al “Programa de Tutorías Individuales y Grupales” periodo Febrero-Junio 

2014. Se atiende a 135 alumnos con 8 tutores. 

 
 Se realizaron 4 Reuniones de  Academia dónde participaron 40 Docentes. 

 
 Dentro de las Actividades del Estudio FODA, se realizaron visitas a Empresarios de la 

localidad quienes tienen empleados a profesionistas  egresados de la Institución, esto 

con el objeto de recibir información relativa a las necesidades de capacitación de 

nuestros estudiantes. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Participantes en los Cursos de Actualización y Formación 



División de Servicios Escolares. 

Objetivo: 
Coordinar y vigilar que la prestación de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto se 

realice conforme a las normas emitidas por la Secretaría de Educación y Cultura y la 

Secretaría de Educación Pública 

 

 Se enviaron 19 contratos firmados al Instituto de Crédito Educativo del Estado de Sonora.  

 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 792 libros de texto y otorgó el 

servicio de Biblioteca a  7601 usuarios. 

 

 Se atendió a 1 alumno que solicitó  iniciar Residencias Profesionales y a 8  alumnos que 

realizaron trámites de inicio del Servicio Social. 

 

 Las Áreas de Psicología y Trabajo Social atendieron a 184  alumnos quienes requerían 

Estudio Socioeconómico y a 30 alumnos con diversos problemas personales. 

 
 Se realizó la Ceremonia de Graduación de la VII Generación de Ingeniería Industrial, 

XVIII Generación de Ingeniería en Sistemas Computacionales, XX Generación de 

Ingenieros Electromecánicos y la I° Generación de Ingeniería en Gestión Empresarial.  Se 

graduaron en total 48 nuevos profesionistas. 

 

 

Ceremonia de Graduación Foto del Recuerdo de Graduados 



 Se realizó el proceso de Reinscripciones del ciclo escolar Febrero-Junio de 2014.  Se 

inscribieron 698 estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos en espera de Inscribirse 



División de Extensión y Vinculación Tecnológica. 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de manera 

que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el sector productivo 

y de servicios de la región, del estado y el país. 

 

 Se realizó la Cuarta Reunión Ordinaria  de 2013 del Consejo de Vinculación. 

 

 5 Docentes y 45 alumnos proporcionaron apoyo comunitario para la restauración de 

suelos y ecosistemas en el arroyo los Campitos. 

 
 Se finalizó el programa de Actividades Extraescolares Agosto-Diciembre 2013, 

destacándose la participación en torneos locales de los equipos representativos de 

basquetbol y volibol, y la participación del Grupo de Danza en varios eventos 

culturales 

 

 Se festejó el primer aniversario de Radio Tecnológico XHTSC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó reunión referente al “Proyecto Zona de Aprendizaje”, impulsado por el 

Grupo México, participando más de 100 personas entre empresarios y funcionarios 

de la localidad 

 

 

Primer Aniversario de Radio Tecnológico 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizaron 11 visitas al Sector Industrial y de Servicios de la localidad, la Región y 

fuera del Estado, participando 291 estudiantes del Instituto. 

 

 Dentro del programa de Actividades Extraescolares, los equipos selectivos 

participaron en diversas ligas deportivas de la localidad, se llevó a cabo el cierre de 

la Liga Técnica de Basquetbol, se realizó “Concurso Altar de Muertos”, y los grupos 

de Teatro y Danza realizaron la Obra de Teatro “la Catrina y sus Andanzas muy 

Mexicanas”, la cual se presentó en varias ciudades de la región. 

 
 

 

 

 Se dio inicio al Programa de Actividades Extraescolares  febrero-junio de 2014, 

destacándose la participación en torneos locales de los equipos representativos de 

basquetbol y volibol. 

Mesas de Trabajo 
 

Altares de Muertos 



 

División de Planeación 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la 

programación, la presupuestación, la sistematización y difusión de la información estadística, 

la organización, los reglamentos y los manuales administrativos, el control escolar, los 

servicios escolares y control de los diversos sistemas de información del Instituto. 

 

 Se capturaron los Indicadores Institucionales Básicos 2012-2013. 

 

 Se capturó la información del cuarto trimestre y cierre del año 2013 de SIEGESON. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 


