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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Un docente continúa con sus estudios de 
Doctorado en Línea sobre Ingeniería 
Mecatrónica en la Universidad Popular 
Autónoma del Estado de Puebla, dos 
docentes continúan con sus estudios de 
Maestría en Mecatrónica que se imparte en 
vinculación con el ITESCA, y dos docentes 
continúan con sus estudios de Maestría en 
Línea relacionada con Administración de 
Negocios en Calidad y Productividad. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

2 

Seguimiento al Proyecto de Acreditación del 
Programa Académico de Ingeniería 
Industrial, se envió Autoevaluación al 
CACEI. 

 
1 

Continuar con la Acreditación de los Programas 
Académicos de las distintas carreras de la Institución, 
buscando alcanzar la excelencia académica. 

3 

Se realizó Auditoria Interna para el 
mantenimiento de Certificación de los 
procesos institucionales bajo la norma ISO-
9001:2008, por parte de la Empresa 
Guardian Independent Certification. 

 
1 

Fortalecer la oferta de servicios tendientes a la mejora 
continua, a través de un Sistema de Administración de 
la Calidad. 

 
4 

Se realizó la “Cuarta Reunión Ordinaria de 
2013 del “Consejo de Vinculación. 

 
4 

Fortalecer los mecanismos de vinculación con los 
diversos sectores de la comunidad. 

 
5 

Cinco docentes y 45 alumnos 
proporcionaron apoyo comunitario para la 
restauración de suelos y ecosistemas en el 
arroyo Los Campitos. 

 
4 

Vinculación con diversos sectores de la comunidad 
para realizar actividades conjuntas a efecto de 
promover el cuidado del medio ambiente. 

 
6 

Se finalizó el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período agosto-
diciembre de 2013. Se atendió a 304 
alumnos con 14 tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  

 
7 

Se realizó una Reunión de Academia en la 
que participaron diez docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

8 

Dentro del Programa de Asesorías en las 
Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 
Medio Superior y Superior de la comunidad, 
se atendió a 9 estudiantes de bachillerato y 
a 108 de la Institución. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

9 

Se realizó la “Expo TEC 2013-2”, evento en 
el cual 600 estudiantes expusieron los 
trabajos y proyectos finales de sus materias. 

 
1 

Fomentar entre los estudiantes la creatividad y la 
creación de nuevas empresas, así como su 
participación en eventos de difusión y competencias 
académicas. 
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O ESPERADO 

10 
Se entregó a dos docentes el Estímulo al 
Desempeño Docente período Enero-
Diciembre de 2012. 

 
1 

Establecer estrategias y acciones para motivar al 
Docente a mejorar la Calidad de la Enseñanza. 

11 

El Instituto fue sede del “Taller de Desarrollo 
de Habilidades”, efectuado en vinculación 
con el Grupo México, dentro del marco del 
“Proyecto Zona de Aprendizaje”. 

 
1 

Vinculación con diversos sectores de la comunidad 
para realizar actividades conjuntas con el objeto de 
incrementar la calidad de la educación en las  
Instituciones Educativas de la Región. 
 

 
12 
 

Las áreas de Trabajo Social y Psicología 
Escolar realizaron ocho Estudios 
Socioeconómicos y atendieron a diez 
personas con diversos problemas. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
13 

Se enviaron tres contratos firmados al 
Instituto de Crédito Educativo del Estado de 
Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y de bajos recursos 
económicos. 

 
14 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 261 libros de texto y otorgó 
el Servicio de Biblioteca a 2,712 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
15 

Elaboración y envío de la Matriz de 
Desempeño Institucional. 

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar en el logro de los objetivos planteados en el 
Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 
16 

Se finalizó el Programa de Actividades 
Extraescolares agosto-diciembre de 2013, 
destacándose la participación en Torneos 
Locales de los equipos representativos de 
básquetbol y voleibol, y la participación del 
Grupo de Danza en varios eventos culturales 
de la localidad. 

 
1 

Fomentar entre el personal administrativo del Instituto, 
el aprecio y la práctica de los deportes como 
estrategia de superación personal. 

 

 


