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Un docente continla con sus estudios de Actualizaciéon del personal docente con el objeto de

Doctorado en Linea sobre Ingenieria 1 fortalecer el proceso educativo.

Mecatrénica en la Universidad Popular

Autbnoma del Estado de Puebla, dos
1 docentes continlan con sus estudios de

Maestria en Mecatrénica que se imparte en

vinculacién con el ITESCA, y dos docentes

contindan con sus estudios de Maestria en

Linea relacionada con Administracion de

Negocios en Calidad y Productividad.

Seguimiento al Proyecto de Acreditacion del Continuar con la Acreditacion de los Programas

Programa  Académico de Ingenieria 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucién,
2 |Industrial, se realizan preparativos para buscando alcanzar la excelencia académica.

recibir a los evaluadores en el mes de Mayo

del afio en curso.

Se imparti6 el curso “Formacién de Capacitar a los integrantes del Comité de Calidad
3 |Auditores Internos en ISO 9001:2008”, 1 para efectuar eficientemente los procesos de

participaron 8 personas. Auditorias Internas.

Continuando con el Estudio FODA, Se Conocer las fortalezas y aptitudes de nuestros
4 | realizaron ocho visitas a Empresarios de la 1 egresados, asi como también las debilidades de los

localidad y la regién, quienes cuentan con mismos, esto como un proceso de retroalimentacion

profesionistas egresados de la Institucion, para una mejora del proceso educativo.

esto con el objeto de recibir informacién

relativa a las necesidades de capacitacion

de nuestros estudiantes.

La Institucion fue sede del evento Promover en la comunidad eventos que propicien la

denominado “Destination Imagination 2014”, 2 practica de los valores, el desarrollo del conocimiento
5 Jel cual se realiz6 en vinculacién con Casa y la tecnologia, y el trabajo en equipo.

Grande, contandose con la participacién de

cerca de 600 asistentes.

Se inicid la preparacion de 12 alumnos Fomentar la especializacion de los estudiantes en
6 |quienes presentaran el examen de 1 diversas competencias relacionadas con su perfil

Certificacion en Solid Works. profesional.

Se realizaron tres Visitas al Sector Industrial Fortalecer los conocimientos y habilidades de los
7 y de Servicios de la localidad, participando 1 alumnos a través de su relaciébn con el Sector

84 estudiantes del Instituto. Productivo, asi como fortalecer su vinculacion con el

Instituto.

Se llevd6 a cabo conferencia con la Vinculacion con diversas Instituciones Internacionales

8 | participacion de Instituciones Ambientales 4 para realizar actividades conjuntas a efecto de

de EUA, Australia y México, participando
180 estudiantes de la Institucion.

promover el cuidado del medio ambiente.
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Se continua con el “Programa de Tutorias Proporcionar atencién personalizada al estudiante con
9 |Individuales y Grupales” periodo febrero- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

junio de 2014. Se atiende a 199 alumnos con Desercion.

8 tutores.

Se realizaron cuatro Reuniones de Fortalecer el proceso educativo.
10 |Academia en las que participaron 50 1

docentes.

Dentro del Programa de Asesorias en las Realizar programas encaminados a reducir los indices

Ciencias Baésicas a estudiantes del Nivel 1 de reprobacion de la Institucion y de los bachilleratos
11 | Medio Superior y Superior de la comunidad, de la comunidad.

se atendié a 147 estudiantes de bachillerato

y a 25 de la Institucion.

Se atendié a tres alumnos que solicitaron Fomentar la aplicacion de los conocimientos teéricos
12 iniciar la Residencia Profesional y a 13 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional.

estudiantes que dieron inicio al Servicio

Social.

Las &reas de Trabajo Social y Psicologia Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
13 | Escolar realizaron 247 Test de Orientacion 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Vocacional a estudiantes préximos a egresar Desercion.

de bachillerato de la localidad.

Se enviaron 30 contratos firmados al Instituto Gestionar becas y apoyos econdmicos para
14 | de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 1 estudiantes sobresalientes y de bajos recursos

econémicos.

El Centro de Informacion realizd el servicio Realizar programas que fomenten entre los
15 | de préstamo de 286 libros de texto y otorgd 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

el Servicio de Biblioteca a 3,594 usuarios. estudio.

En seguimiento al Programa de Actividades Fomentar entre el personal administrativo del Instituto,
16 | Extraescolares febrero-junio de 2014, se 1 el aprecio y la practica de los deportes como

destaca la preparacion de diversas
selecciones deportivas para participar en el
LVIII Prenacional Deportivo del Sistema de
Institutos Tecnoldgicos, y la participacion en

Torneos Locales de los equipos
representativos de béisbol, basquetbol y
futbol.

estrategia de superacion personal.
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