
 

INFORME DE ACTIVIDADES 

Resumen correspondiente al periodo comprendido del mes de Enero al mes de Diciembre de 

2013, donde se describen las actividades más relevantes realizadas por cada una de las 

Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnológico Superior de Cananea. 

 

 

Dirección.  

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnológico, 

conforme a los objetivos de la Educación Superior Tecnológica, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de Educación  Pública y la 

Secretaría de Educación y Cultura del Estado. 

 

 

 La Institución fue sede del evento denominado “Destination Imagination 2013”  el cual se 

realizó en vinculación con el Grupo Encuentro.  Se contó con la participación de cerca de 

600 asistentes.  

 

 

 

 

 

Inauguración y presentación de personalidades 
D.I 2013 

Participantes y desarrollo del Evento 



 

 

 Se dio seguimiento al Proyecto de Acreditación del Programa Académico de Ingeniería 

Electromecánica, de manera que en el mes de Mayo de 2013 se recibió la visita de los 

evaluadores del CACEI y se obtiene la Constancia de Reacreditación. Así mismo se 

realizaron los preparativos para la Reacreditación de las carreras de Ingeniería Industrial 

e Ingeniería en Sistemas Computacionales, esperando la visita de los evaluadores en el 

mes de Mayo de 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Participación de un Administrativo en la Reunión de Consolidación de la carrera de 

Ingeniería en Minas del SNIT, efectuada en Santiago Papasquiaro, Durango. 

 
 

Acreditadores y Personal del ITSC  en 
presentación  

Acreditadores auditando un departamento 

Entrega de Constancia de Reacreditación de la 
Carrera de Ingeniería Electromecánica 



 Se realizaron los festejos del “XXII Aniversario del Instituto”, en donde se destaca la 

realización del Desfile conmemorativo, conferencias, talleres,  eventos recreativos y el 

Certámen Señorita Tecnológico 2013. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reina y Princesa del ITSC 2013  Certamen Señorita TEC 2013  

Presentación de Taller Jorge Guevara en Concierto 

Participación de alumnos en el desfile del XXIII 
 Aniversario del ITSC 

Presentación de Taller 



 Festejo del “Día de Madres” para mamás trabajadoras y esposas de los trabajadores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Festejo del día del Maestro en donde se otorgaron reconocimientos por diversos años de 

servicio cumplidos. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Disfrutando de los números artísticos que se 
presentaron en su honor 

Vista panorámica del festejo de Día de Madres 
   

La foto del recuerdo con las mamás presentes, en su festejo por el Día 
de las  Madres 

Conviviendo con sus compañeros. 

Maestros que recibieron reconocimiento por sus 
diferentes años de servicio cumplidos 

En convivio con los compañeros 



 Se elaboró Estudio de Factibilidad para la carrera de Ingeniería en Minería, se realizaron 

las gestiones correspondientes para su apertura de manera que en el mes de Septiembre 

inicia la primera generación con 131 estudiantes. De igual manera se realiza estudio y 

gestiones para las nuevas especialidades de las carreras que se ofertan en el Instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó auditoria Externa de Seguimiento a los procesos institucionales bajo la norma 

ISO-9001:2008, por parte de la Empresa Guardian Independent Certification. De igual 

manera se proporciona seguimiento a la “Etapa de Avance de Indicadores Mensuales”. 

 

 Se realizó el Programa de Difusión de la Oferta Educativa 2013 en su fase local y 

regional. Así mismo, se realizó la aplicación del examen EXANI-II a 190  egresados de  

bachillerato de la localidad y la región. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos en la aplicación del examen EXANI-II 

Publicidad de la Carrera de Ingeniería en Minería 



 Se llevó a  cabo la “ExpoTec 2013-1” y el “Evento de Innovación Tecnológica” en el cual 

los estudiantes expusieron los trabajos y proyectos finales de sus materias. 

 

 

 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Se realizaron diversas actividades dentro del Proyecto “Zona de Aprendizaje”,  impulsado 

por el Grupo México, participando cerca de 40 personas entre empresarios y funcionarios 

de la localidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyectos de Innovación Tecnológica 

Presentación de Taller 

Inauguración de la Expo Tec. 2013-1  

Participantes en Proyecto de “Zona de Aprendizaje” 



 Participación de un Administrativo en la Reunión Nacional de Jefes de Vinculación, 

efectuada en la Ciudad de México, D.F. Así mismo, un administrativo asiste a la “Reunión 

Nacional de Planeación”, efectuada en la Ciudad de Ecatepec, Estado de México. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Dos administrativos participaron en la “Reunión para la Formación de Pares Evaluadores 

de Programas Académicos”, y un administrativo asistió a la  “Reunión de Agenda Verde 

del SNIT”. 

 

 Se realizaron cuatro Reuniones Ordinarias de 2013 de la H. Junta Directiva del Instituto. 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Participación de un Administrativo en la Reunión 
Nacional de Jefes de Vinculación. 

Personalidades en la cuarta  Reunión Ordinaria de la 
H. Junta Directiva del Instituto 



 Se realizó el evento “Día de Reyes 2014” dirigido a niños de escasos recursos 

económicos de escuelas primarias de la localidad. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alegre convivio para nuestros pequeños invitados Felices los niños con sus regalos 



División de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales 

 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el fin de 

impulsar permanentemente su desarrollo. 

 

 Se realizaron 36 Reuniones de  Academia en las que participaron 342 docentes. 
 
 

 Dentro del Programa de Asesorías en las  Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 

Medio Superior y Superior de la comunidad, se atendió a 541 estudiantes de 

bachillerato y a 411 de la institución. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 Un Docente continúa con los estudios de Maestría en Docencia en el Instituto del 

Desierto de Santa Ana, Sonora.  Un docente realiza los estudios de doctorado en línea 

sobre Ingeniería Mecatrónica en la Universidad Popular Autónoma del Estado de 

Puebla y dos docentes cursan la Maestría en Mecatrónica  que se imparte en 

vinculación con ITESCA.  

 

 Dos maestras del Área de Ingles asistieron a la Convención Regional de Mextesol, 

efectuada en Ciudad Obregón, Sonora. 

 

 

 

 

Presentación de Taller 

Alumnos tomando Asesorías 



 

 Se realizó el “Programa de Tutorías Individuales y Grupales” periodo Febrero-Junio de 

2013. Se atendió a 187 alumnos con siete tutores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Dos docentes y 22 alumnos participaron en el “Congreso Nacional de Publicidad y 

Marketing” efectuado en Mazatlán, Sinaloa. De igual manera, doce alumnos y dos 

docentes participaron en el “Primer Foro de Marketing” efectuado en las instalaciones 

de ITESCA.  

 
 Se realizó la preparación de seis alumnos para que presentaran el examen de 

“Certificación de Solid Works”. 

 

 Se finalizó el curso “Ingles Nivel I” impartido a 10 empleados de la ”Empresa Road  

Machinery Co.”. 

 

 Dos docentes participaron en el curso “Flow Simulation” impartido por la Empresa 

Intelligy, con sede en Chihuahua, Chihuahua. 

 

 Se realizó la jornada de cursos de verano 2013, así como los cursos propedéuticos 

para los alumnos de nuevo ingreso. 

 
 
 
 

Conviviendo con sus compañeros. 



 Se finalizó el “Programa de Estadías” en empresas de la localidad y la región, de 

manera que 19 alumnos participaron en la realización de nueve proyectos realizados 

en siete empresas de la localidad. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó el “Programa de Formación y Actualización de Personal Docente” y la 

“Evaluación del Programa de Estímulos al Desempeño Docente periodo Enero-

Diciembre de 2013”. 

 

 Se realizaron los cursos de ”Electricidad” impartido a la comunidad en general y  el 

curso “Microsoft Proyect”  a personal de la empresa CIMASA. 

 
 

 

 

Alumnos del ITSC en Estadías  

Entrega de Constancia de Terminación de Curso  al 
Personal de CIMASA 

Personas de la Comunidad que asistieron a Curso 
de Electricidad 



 Se lleva a cabo el Programa de Tutorías Individuales y Grupales para los alumnos del 

periodo Agosto-Diciembre 2013, se atendieron a 393 alumnos con 14 Tutores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se llevó a cabo Curso de Neumática con la Empresa FESTO Pneumatic S.A., del 16 al 

18 de Octubre de 2013, participando 26 Docentes. 

 

 Se asistió a Reunión Nacional de Proyectos Integradores para el SNIT en Ciudad 

Juárez, Chihuahua, del 14 al 15 de Octubre de 2013 donde se tuvo  participación de 

dos administrativos. 

 
 Se continua con el programa de formación y actualización del personal Docente, dentro 

del cual tres docentes asistieron al curso “Implementing and Administering Actived 

Directory Windows Server 2012”, dos docentes asistieron a la “Conferencia Reforma 

Fiscal 2014” y un docente  asistió a la “Reunión de Coordinadores Institucionales de 

Tutorías del SNIT”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alumnos en  sesión de Tutorías 



 Un docente y ocho alumnos participaron en el  “Congreso de Ingeniería en Sistemas 

Computacionales” efectuado en Nogales, Sonora.  De la misma manera, un docente y 

36 estudiantes asistieron al “Congreso Internacional de Administración, Contaduría, 

Mercadotecnia y Gestión Empresarial”, llevado a cabo en la Ciudad de Mazatlán, 

Sinaloa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Un docente y 4 alumnos participaron en el  Congreso Anual 2014, Evento Internacional 

en donde se contó con la Participación de Instituciones Ambientales, llevado a cabo en 

Montezuma Nuevo México, EUA.   

 

 

 

Participantes  en Montezuma Nuevo México, USA 

Alumnos participantes 



 Dentro de las Actividades del Estudio FODA, se realizaron visitas a Empresarios de la 

localidad quienes tienen empleados a profesionistas  egresados de la Institución, esto 

con el objeto de recibir información relativa a las necesidades de capacitación de 

nuestros estudiantes. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participantes en los Cursos de Actualización y Formación 



División de Servicios Escolares. 

Objetivo: 

Coordinar y vigilar que la prestación de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto se 

realice conforme a las normas emitidas por la Secretaría de Educación y Cultura y la 

Secretaría de Educación Pública. 

 

 Se enviaron 131 contratos firmados, 5 renovaciones y 6 nuevas solicitudes, ante el 

Instituto de Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 13,172  libros de texto y 

otorgó el servicio de Biblioteca a 29,662 usuarios. 

 

 Se atendió a 49 alumnos que solicitaron iniciar Residencias Profesionales y 36 alumnos 

que solicitaron realizar Servicio Social. 

 

 Las áreas de Psicología y Trabajo Social atendieron a 151 alumnos quienes requerían de 

alguna orientación, se realizaron 244  estudios socioeconómicos, y se aplicaron 56 Test 

de Orientación Vocacional. 

 

 Se titularon 2 egresados  de la carrera de Ingeniería Electromecánica,  un egresado de la 

carrera de Ingeniería Industrial, 2 de Ingeniería en Sistemas Computacionales y 2 de 

Licenciatura en Administración. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ceremonia de Titulación 
 

Titulados tomando protesta 



 Se realizó el proceso de inscripciones para nuevo ingreso de la carrera de ingeniería en 

Minería ciclo escolar Septiembre-Diciembre 2013. Se inscribieron 131 alumnos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó el proceso de Inscripciones y Reinscripciones para el ciclo escolar Agosto-

Diciembre de 2013. Se inscribieron 770 estudiantes. 

 

 

 

                     

 Se atendieron 270 alumnos  para el trámite de Becas Pronabes. 

 

Ing. 
Electromecánica 

32% 

Ing. Industrial 
23% 

Ing. Gestion 
Empresarial 

19% 

Ing. Sist. 
Computacionales 

9% 

Ing. Minas 
17% 

Carreras 

Alumnos en Proceso de Inscripción para Ingeniería en Minería 



  Se realizó la Ceremonia de Graduación de la VII Generación de Ingeniería Industrial, 

XVIII Generación de Ingeniería en Sistemas Computacionales, XX Generación de 

Ingenieros Electromecánicos y la Ira. Generación de Ingeniería en Gestión Empresarial.  

Se graduaron en total 48 nuevos profesionistas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ceremonia de Graduación Foto del Recuerdo de Graduados 



División de Extensión y Vinculación Tecnológica. 

 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de manera 

que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el Sector Productivo 

y de Servicios de la Región, del Estado y el País. 

 

 

 Se continúa con el Programa de Difusión de las actividades del Instituto y de la apertura 

de las Maestrías en Administración y Mecatrónica en empresas de la localidad y la región.  

 

 Se realizaron tres reuniones ordinarias en el año 2013 del “Consejo de Vinculación” de la 

Institución, en donde se destaca el acuerdo de realizar las gestiones necesarias para 

establecer la Casa del Estudiante Foráneo. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Integrantes del Consejo de Vinculación Asistentes participando en reunión 
 



 En vinculación con la Secretaría del Trabajo se realizaron diversas actividades 

relacionadas con el programa CRECER. 

 

 
 

 Se realizó la primera Reunión Extraordinaria 2013 del “Consejo de Vinculación”, para 

analizar la propuesta de apertura de un nuevo bachillerato en la localidad. 

 

 Dentro del Programa de Actividades Extraescolares semestre Febrero-Junio 2013,  los 

equipos representativos realizaron sus entrenamientos de preparación para  participar en 

los diferentes programas municipales. Se realizó la muestra fotográfica del poeta y 

dramaturgo “Edgar Alan Poe”, así mismo, se realizó la muestra fotográfica de INAOE. Los 

equipos representativos de volibol y béisbol participaron en el  “LVII Evento Pre nacional 

Deportivo de los Tecnológicos. 

 

 

Personalidades de la Secretaria del Trabajo y 
directivos de la Institución exponiendo 

Participantes en mesas de trabajo 

Equipos de Basquetbol y Beisbol representativos del ITSC rumbo al Prenacional 
de los Institutos Tecnológicos Descentralizados 



 Dentro del Programa de Actividades Extraescolares, se dio inicio al programa de 

Activación Física dirigido al personal Administrativo del Instituto. Los Equipos 

representativos del Instituto continúan con su participación en diversas ligas locales. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se llevó a cabo Campamento de verano para niños en nuestras instalaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 En Vinculación con el Grupo FRISCO, se realizó en el Instituto el curso de “Electricidad” 

impartido a la comunidad en general. 

 

 

 

 

 

 

Caminata dentro del Programa de Activación 
Física 

 

Niños realizando rutina de calentamiento en el campamento de verano 2013 
 

Presentación del Instructor y Bienvenida a personas de la comunidad 
 



 Inicia curso de Microsoft Project para empresa CIMASA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Con motivo de la autorización de la carrera de Ingeniería en Minería, se realizó campaña 

intensiva en la localidad y la región, informando que su apertura será en el mes de 

Septiembre del año en curso. 

 

 Se participó en reunión de Jefes de Vinculación en la Ciudad de México  Distrito Federal. 

 

 Se asiste a los municipios de Nacozari, Bacoachi, Imuris, Magdalena, Santa Ana, Agua 

Prieta y Naco con el fin de promocionar la carrera de Ingeniería en Minería y a su vez 

entrevistarse con los Presidentes Municipales a fin de dar seguimiento  al proyecto de la 

Casa del Estudiante. 

 

 Se realizó el Programa de Actividades Extraescolares Agosto-Diciembre 2013, en donde 

se destaca el inicio del Torneo Intramuros de Futbol Rápido, la participación en Torneos 

locales de los equipos representativos de basquetbol y volibol y la participación de escolta 

en varios eventos cívicos de la localidad 

 
 

 

 

                                    Instructores y participantes en el desarrollo del curso 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó colecta de alimentos y artículos de limpieza entre el personal y alumnos del 

Instituto, para apoyar a los damnificados de los ciclones Ingrid y Manuel. 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 Se realizó evento para festejar el mes Patrio y Bienvenida a Estudiantes.  Destacándose 

un Concurso de Aficionados. 

 

 

 

 

 

 

 

Las Diferentes Actividades Extraescolares 
 

Grupo de Alumnos que realizaron la Colecta de 
Alimentos 

 

Alumnos Participantes en las Diferentes Actividades Extraescolares 
 



 

 Se realizaron 31 visitas al Sector Industrial y de Servicios de la localidad, participando 819 

estudiantes del Instituto. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 Firma de dos convenios de colaboración, uno con el Instituto de Transparencia del Estado 

de Sonora y el otro  con la Comisión de Derechos Humanos en la Ciudad de Hermosillo, 

Sonora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos en visitas Industriales a diferentes Empresas 
 

Firma de Convenio con la Comisión de  
Derechos Humanos 

 

Firma de Convenio con el Instituto de 
Transparencia del Estado de Sonora 

 



 Se realizó la Copa Tec. 2013 edición “Prof. Martin Bagnod Gámez”, participando 450 

jóvenes de distintas Universidades y Bachilleratos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se participó en el” Primer Festival Cultural Cananea Otoño 2013”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Dentro del Programa de promoción  de la oferta educativa del Instituto, se promocionaron 

las carreras al CBTIS No. 106. 

 

 

 

 

 

 

 

Promoción de Nuestra Institución con Alumnos del CBTIS No. 106 
 

Firma de Convenio con Instituto de Transparencia 
 

Participación del Grupo de Teatro en el Festival de 
Otoño 2013 

 



 Dos alumnos de la Institución reciben el premio al “Alumno Distinguido” en la Ciudad de 

Hermosillo, Sonora.   

 

 

 

 

 

 

 

 Se realiza el Primer Congreso de Ingeniería en Gestión Empresarial con la participación 

de cerca de150 estudiantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realiza Campaña de Salud aplicándose la vacuna contra la influenza, haciéndose 

detecciones de colesterol, glucosa, triglicéridos y la prueba de cáncer cervicouterino. Así 

mismo, se realizó “Campaña de la Vista” para todo el personal y sus familias de la 

Institución. 

 

 

 

 

 

 

 

Personal  y Alumnado del ITSC  en Campaña de Salud 

Grupo de Gestión Empresarial 

Gloria Espinoza Mora y Javier Estrada Cruz, Alumnos 
Distinguidos 



 

 El Joven Jesús Leonardo Galaz participa en el Congreso organizado por el ITIES 

(Instituto de Transparencia del Estado de Sonora), destacando con una excelente 

ponencia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Participación de los Grupos de Teatro y Danza en la Ciudad de Magdalena, Sonora con la 

obra teatral “La Catrina y sus Andanzas muy Mexicanas”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumno Expositor en Congreso del Instituto de 
Transparencia del Estado de Sonora 

 

Grupos de Danza y Teatro del ITSC 



 Se inaugura la exposición de Artes Plásticas denominada “Entre la Vida y la Muerte”, 

realizada por la Lic. en Artes Visuales Irma Estela Arvayo Valencia y sus alumnos de la 

Escuela Primaria Vasco de Quiroga del poblado de Unamichi, Sonora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se festejó el primer aniversario de Radio Tecnológico XHTSC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó reunión referente al “Proyecto Zona de Aprendizaje”, impulsado por el Grupo 

México, participando más de 100 personas entre empresarios y funcionarios de la 

localidad 

 

Exposición de Pintura “Entre la Vida y la Muerte” y alumnos de Escuela Vasco de Quiroga 

Primer Aniversario de Radio Tecnológico 



 

 

 

 

 

 

 

 

 Dentro del programa de Actividades Extraescolares, los equipos selectivos participaron en 

diversas ligas deportivas de la localidad, se llevó a cabo el cierre de la Liga Técnica de 

Basquetbol, se realizó “Concurso Altar de Muertos”, y los grupos de Teatro y Danza 

realizaron la Obra de Teatro “la Catrina y sus Andanzas muy Mexicanos”, la cual se 

presentó en varias ciudades de la región. 

 

 
 

 

o  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mesas de Trabajo 
 

Altares de Muertos 
 



División de Planeación. 

 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la 

programación, la presupuestación, la sistematización y difusión de la información estadística, 

la organización, los reglamentos y los manuales administrativos, el control escolar, los 

servicios escolares y control de los diversos sistemas de información del Instituto. 

 

 Se elaboró y envió a las Dependencias correspondientes  la Matriz de Desempeño 

Institucional 2013, Estructura Educativa agosto-diciembre 2012.  Presentación y defensa 

por el Director General del Proyecto Integral de Fortalecimiento de los Institutos 

Tecnológicos 2013 (PIFIT). 

 

 Elaboración y envío de la Matriz de desempeño Institucional 2013. 

 

 Se elaboró la “Programación Detallada 2013 -2014” y el Informe de Actividades  

Relevantes para el cuarto Informe de Gobierno del Lic. Guillermo Padres Elías, 

 
 Se elaboró  la información de los Indicadores Institucionales 2013 del Sistema Integral de 

Información (SII). 

 
 Elaboración del anteproyecto del Presupuesto 2014, captura de la información en el 

Sistema Integral de Información (SII). 

 
 Se capturó en el sistema la información del SIGESON. 

 
 

 

 

 

 

 



División de Administración y Finanzas 
 

Objetivo: 

Mostrar, planear y dirigir el desarrollo de las actividades relativas al manejo de recursos 

humanos, materiales y financieros y los servicios generales del Instituto. 

 

 Participación de un Administrativo en la Reunión Nacional de Subdirectores Académicos 

del SNIT, efectuada en Puerto Vallarta Jalisco. 

 
 Se impartió el “Taller de  Integración”  impartido al personal docente y administrativo de la 

Institución. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se llevó a cabo taller denominado “Seguridad en el Trabajo”, impartido al personal 

docente y administrativo del Instituto, 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

Personal administrativo  y docente en curso de 
“Taller de Integración” 

Personal docente y administrativo en curso denominado “Seguridad en Trabajo” 



 
  Se llevaron a cabo los cursos denominados “Mi lugar en la Empresa, Familia y Vida” al 

cual asistieron 22 administrativos. Así mismo se impartió curso para personal de 

confianza denominado “Contactando con mi Liderazgo” en el cual participaron 13 

directivos. 

 

Curso impartido al Personal Administrativo 
Denominado “Mi lugar en la Empresa, mi Familia 

y Vida” 

Curso impartido al Personal Directivo 
Denominado “Contactando con mi Liderazgo” 


