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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Un docente continúa con sus estudios de 
Doctorado en Línea sobre Ingeniería 
Mecatrónica en la Universidad Popular 
Autónoma del Estado de Puebla, dos 
docentes continúan con sus estudios de 
Maestría en Mecatrónica que se imparte en 
vinculación con el ITESCA, y dos docentes 
continúan con sus estudios de Maestría en 
Línea relacionada con Administración de 
Negocios en Calidad y Productividad. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

2 

Seguimiento al Proyecto de Re-Acreditación 
del Programa Académico de Ingeniería 
Industrial, recibiéndose la visita de dos 
evaluadores del CACEI, estando en espera 
del dictamen correspondiente. 

 
1 

Continuar con la Acreditación de los Programas 
Académicos de las distintas carreras de la Institución, 
buscando alcanzar la excelencia académica. 

 
3 

Se continua con la capacitación para la 
implantación del Sistema de Gestión 
Ambiental bajo la Norma ISO:14001:2004.  

 
1 

Capacitar a los integrantes del Comité de Calidad 
para certificar los procesos y promover una cultura de 
cuidado del medio ambiente. 

4 

Se realizaron los festejos del “XXIII 
Aniversario del Instituto”, en donde se 
destaca la  realización del Desfile 
Conmemorativo, conferencias, talleres,  
eventos recreativos y el “Certamen Señorita 
Tecnológico”.  

 
1 

Realizar eventos académicos, deportivos y culturales, 
que permitan fortalecer el proceso educativo. 

5 
Se realizaron los festejos con motivo del Día 
del Maestro y el Día de las Madres.  

2 Contribuir al fortalecimiento de las relaciones 
laborales y al reconocimiento del desempeño docente 
y administrativo. 

6 

Se realizaron siete Visitas al Sector 
Industrial y de Servicios de la localidad, 
participando 183 estudiantes del Instituto. 

 
1 

Fortalecer los conocimientos y habilidades de los 
alumnos a través de su relación con el Sector 
Productivo, así como fortalecer su vinculación con el 
Instituto. 

 
7 

Dentro del Programa de Asesorías en las 
Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 
Medio Superior y Superior de la comunidad, 
se atendió a 5 estudiantes de bachillerato y 
a 114 de la Institución. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

 
8 

Se continua con el “Programa de Tutorías 
Individuales y Grupales” período febrero-
junio de 2014. Se atiende a 213 alumnos 
con 8 tutores. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción.  
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9 
Se llevó a cabo el “Evento Nacional de 
Ciencias Básicas en su Etapa Regional”, 
participaron 8 alumnos. 

1 
Promover la participación de los estudiantes en los 
diversos eventos académicos que realice la DGEST. 

 
10 

Se realizaron cinco Reuniones de  Academia 
en las que participaron 49 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

11 
Se continúa con la preparación de cuatro 
alumnos quienes presentaran el examen de 
Certificación en Solid Works.  

 
1 

Fomentar la especialización de los estudiantes en 
diversas competencias relacionadas con su perfil 
profesional. 

 
12 

El área de Trabajo Social realizó 49 Estudios 
Socioeconómicos a estudiantes del Instituto 
o próximos a egresar de bachilleratos de la 
localidad. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
13 

Se titularon dos egresados de la carrera de 
Ingeniería en Electromecánica. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

 
14 

Se enviaron seis contratos firmados al 
Instituto de Crédito Educativo del Estado de 
Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y de bajos recursos 
económicos. 

 
15 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 187 libros de texto y otorgó 
el Servicio de Biblioteca a 1,729 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
16 

Se continua con el Programa de Actividades 
Extraescolares Febrero - Junio de 2014, así 
como la participación de diversas 
selecciones deportivas de béisbol, futbol y 
básquetbol en las ligas municipales. 

 
1 

Fomentar entre los alumnos y personal administrativo 
del Instituto, el aprecio y la práctica de los deportes 
como estrategia de superación personal. 

 

 


