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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Un docente continúa con sus estudios de 
Doctorado en Línea sobre Ingeniería 
Mecatrónica en la Universidad Popular 
Autónoma del Estado de Puebla, dos 
docentes continúan con sus estudios de 
Maestría en Mecatrónica que se imparte en 
vinculación con el ITESCA, y dos docentes 
continúan con sus estudios de Maestría en 
Línea relacionada con Administración de 
Negocios en Calidad y Productividad. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

2 
Se realizó la Segunda Reunión Ordinaria de 
2014 de la H. Junta Directiva del Instituto 

 
1 

Establecer criterios y políticas para el fortalecimiento 
de las actividades institucionales. 

3 

Se realizó el “Programa de Formación y 
Actualización del personal docente Verano 
de 2014” y la “Evaluación del Programa de 
Estímulos al Desempeño Docente período 
Enero-Diciembre de 2013”. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 

4 

Se continua con el “Programa de Estadías 
en Empresas” de la localidad y la región, 
participando seis alumnos y cuatro 
docentes.  

 
1 

Fortalecer los conocimientos y habilidades de los 
alumnos a través de su relación con el Sector 
Productivo, así como fortalecer su vinculación con el 
Instituto. 

 
5 

Se realizó la segunda aplicación del examen 
EXANI-II a 30 egresados bachillerato  de la 
localidad y la región.  

 
1 

Difundir la oferta educativa con la finalidad de 
incrementar la matrícula de alumnos de nuevo 
ingreso. 

 
6 

Se culminó el curso “Tecnologías de la 
Información en las Empresas” el cual fue 
impartido a 13 participantes. 

 
4 

Fortalecer la vinculación con el Sector Productivo y 
Social de la comunidad. 

 
7 

Se realizó una Reunión de  Academia en la 
que participaron 16 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 
 

 
8 

Se entregaron 97 fichas de preinscripción a 
aspirantes a ingresar al Instituto. 

 
4 

Impulsar programas de atención a estudiantes que 
permitan proporcionar apoyos para la formación 
integral del estudiante. 

 
9 

Se enviaron dos contratos firmados al 
Instituto de Crédito Educativo del Estado de 
Sonora. 

 
1 

Gestionar becas y apoyos económicos para 
estudiantes sobresalientes y de bajos recursos 
económicos. 

 
10 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 37 libros de texto y otorgó el 
Servicio de Biblioteca a 91 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 
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11 

Se continua con el “Programa de Activación 
Físico” impartido a alumnos y personal del 
Instituto. 

 
1 

Fomentar entre el personal docente y administrativo 
del Instituto, el aprecio y la práctica de los deportes 
como estrategia de superación personal. 
 

 
12 

Actualización del Sistema de la Matriz de 
Desempeño Institucional correspondiente al 
Tercer Trimestre de 2014.  

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar  con los logros de los objetivos planteados 
en el Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 

 


