
INFORME DE ACTIVIDADES 

 

Resumen correspondiente al período comprendido del mes de Junio  al mes de Agosto de 

2014, donde se describen las actividades más relevantes realizadas por cada una de las 

Divisiones que conforman la Estructura del Instituto Tecnológico Superior de Cananea. 

 

Dirección.  

Objetivo: 

Administrar la prestación de Servicios Educativos que ofrece el Instituto Tecnológico, 

conforme a los objetivos de la Educación Superior Tecnológica, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por la Junta Directiva, la Secretaría de Educación  Pública y la 

Secretaría de Educación y Cultura del Estado. 

 
 Se realizó la “Expo-TEC 2014- 1” y el “Evento de Innovación Tecnológica”, en el 

cual los estudiantes  expusieron los trabajos y proyectos finales de sus materias.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Inauguración de  “Expo-TEC  2014 - 1” y Equipos Participantes 



 Participación de un Administrativo en la Reunión Nacional de Subdirectores 

Académicos del SNIT, efectuada en Querétaro, Qro. 

 

 Se firmó Convenio de Colaboración con CONALEP con el objeto de que la 

Institución facilite dos aulas para el inicio de actividades de CONALEP Extensión 

Cananea, iniciando actividades con dos grupos y 72 estudiantes de bachillerato.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó la entrega oficial por parte del Ing. Pablo Andrade Gerardo Director del 

Plantel, de la Cabina Ergonómica, Equipo de Topografía y la remodelación del 

Laboratorio de Química, actividades en las cuales el Instituto realizó una inversión 

de más de un millón de pesos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Entrega de Remodelación de Laboratorio de Química  

Firma de Convenio de Colaboración Mutua con  CONALEP  

Entrega de Equipo de Topografía  



 

División de Desarrollo Académico y Estudios Profesionales 

Objetivo: 

Definir, normar, supervisar y evaluar la actividad académica en la Institución con el fin de 

impulsar permanentemente su desarrollo. 

 

 Se realizaron cuatro reuniones de  academia en las que participaron 54 docentes. 
 

 Dentro del Programa de Asesorías en las  Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 

Medio Superior y Superior de la comunidad, se atendió a ocho estudiantes de 

bachillerato y a  cuatro  de la Institución. 

 
 Un docente continúa con sus estudios de Doctorado en línea sobre Ingeniería  

Mecatrónica en la Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla; dos docentes 

continúan con sus estudios de Maestría en Mecatronica que se imparte en Vinculación 

por el ITESCA, y dos docentes continúan Maestría en línea relacionada con 

Administración de Negocios en Calidad y Productividad. 

 

 Tres estudiantes obtienen su Certificación en  Solid Works. 

 
 Se inició con nueve estudiantes Curso de Inglés a personal de la Empresa M3. 

 
 Se realizó  el “Programa de Formación y Actualización del personal docente Verano 

del 2014” y la “Evaluación del Programa de Estímulos al Desempeño Docente periodo 

Enero-Diciembre de 2013”. 

 

 Se continúa con  el “Programa de Estadías en Empresas” de la localidad y la región, 

participando seis alumnos y cuatro maestros. 

 
 Se realizó la aplicación del EXANI-II a 305 egresados de bachillerato de la localidad y 

la región, así mismo se llevó a cabo la segunda aplicación del examen EXANI-II a 30 

egresados de bachillerato de la localidad y la región. 

 

 

 

 



 

 Se inició el “Programa de Tutorías Individuales y Grupales”  periodo Agosto -

Diciembre 2014.  Se atiende a 479 alumnos con 14 tutores 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 En vinculación con SKY Island Alliance, tres docentes y ocho alumnos participaron en 

la jornada de identificación de Especies en la Reserva Ajos - Bavispe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

Grupo de Alumnos de Tutorías Agosto - Diciembre 2014   

Participantes de SKY Island Alliance e Instituto Tecnológico Superior de Cananea   



 

División de Servicios Escolares. 

Objetivo: 

Coordinar y vigilar que la prestación de los Servicios Escolares a los alumnos del Instituto se 

realice conforme a las normas emitidas por la Secretaría de Educación y Cultura y la 

Secretaría de Educación Pública. 

 

 Se enviaron 38 contratos firmados al  Instituto de Crédito Educativo del Estado de 

Sonora. 

 

 El Centro de Información realizó el servicio de préstamo de 503 libros de texto y otorgó el 

servicio de Biblioteca a 4,137 usuarios. 

 

 Se atendió a 127 estudiantes  que solicitaron Curso de Verano  y a 333  alumnos que 

solicitaron fichas de Preinscripción. En total se inscribieron 919 alumnos para el semestre 

Agosto – Diciembre 2014. 

 

.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alumnos en proceso de inscripción Agosto –Diciembre 2014 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

División de Extensión y Vinculación Tecnológica. 

Objetivo: 

Coordinar e implementar las actividades de Gestión Tecnológica y Vinculación de manera 

que el Instituto sea fuente de desarrollo tanto para el alumno como para el sector productivo 

y de servicios de la región, del estado y el país. 

 

 

 Se realizó el Programa de Difusión de la Oferta Educativa 2014 en su fase local y 

regional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Se realizó el Programa de Actividades Extraescolares febrero - junio 2014, 

destacando el “Programa de Activación Físico” del personal del Instituto, el “Curso 

Formación de Entrenadores”, el “Rally Tecnológico” del personal docente y 

administrativo, y la participación en Torneos locales de los equipos representativos de 

beisbol, basquetbol y futbol. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Personal  Docente y Administrativo participando en el  Rally Tecnológico 

Programa de Difusión de la Oferta Educativa  



 

 Se realizó la Segunda Reunión Ordinaria 2014 del “Consejo de Vinculación”. 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Participantes del Consejo de Vinculación 
 



 

División de Planeación 

Objetivo: 

Integrar, implementar y evaluar los planes y programas de desarrollo Institucional, la 

programación, la presupuestación, la sistematización y difusión de la información estadística, 

la organización, los reglamentos y los manuales administrativos, el control escolar, los 

servicios escolares y control de los diversos sistemas de información del Instituto. 

 

 

 Actualización del Sistema de la Matriz de Desempeño Institucional correspondiente 

al Tercer Trimestre de 2014. 

 

 

 

 

 

 
             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


