£

Gobierno del Estado de Sonora
Secretaria de Educacion y Cultura
Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa

M.A. Pablo Andrade Gerardo
Director General

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

. EJE IMPACTO DIRECTO
No. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
Nueve docentes del Instituto continGan con Actualizaciéon del personal docente con el objeto de
sus estudios de Maestria, cuatro docentes 1 fortalecer el proceso educativo.
cursaran la Maestria en Impuestos, cuatro
1 |docentes la Maestria en Direccion de
Ingenieria del Software, y un docente la
Maestria en Ciencias Computacionales y
Telecomunicaciones.
Seguimiento al Proyecto de Acreditacion de Continuar con la Acreditacion de los Programas
los Programas Académicos de Ingenieria en 1 Académicos de las distintas carreras de la Institucién,
Gestion Empresarial e Ingenieria en buscando alcanzar la excelencia académica.
2 |Sistemas Computacionales, se realizan
preparativos esperando recibir a los
evaluadores antes de finalizar el afio en
Curso.
Se realizaron los festejos del “XXIV Realizar eventos académicos, deportivos y culturales,
Aniversario del Instituto”, en donde se 1 que permitan fortalecer el proceso educativo.
3 destaca la realizacion del Desfile
Conmemorativo,  conferencias, talleres,
eventos recreativos y el “Certamen Seforita
Tecnoldgico”.
Se continua con el “Curso de Inglés Nivel I” Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma entre
4 impartido a la comunidad, participan un 1 los estudiantes y fortalecer la vinculacion entre las
docente y ocho alumnos. Instituciones de Educacién Superior nacionales e
internacionales.
Dos maestras del Area de Ingles asistieron Impulsar el aprendizaje del idioma Ingles en los
5 |2 la Tercera Convencion Regional de 1 estudiantes y fortalecer la vinculacion entre las
MEXTESOL realizada en Ciudad Obreg6n, Instituciones de Educacién Superior nacionales e
Sonora. internacionales.
Se continua con el “Programa de Tutorias Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
6 Individuales y Grupales” periodo Febrero- 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y
Junio de 2015. Se atendieron 249 alumnos Desercion.
con 9 tutores.
Se realizaron cuatro Reuniones de Fortalecer el proceso educativo.
7 | Academia, en las que participaron un total 1
de 38 docentes.
Dentro del Programa de Asesorias en las Realizar programas encaminados a reducir los indices
8 |Ciencias Basicas a estudiantes del Nivel 1 de reprobacion de la Institucion y de los bachilleratos

Medio Superior y Superior de la comunidad,
se atendio a 130 estudiantes de bachillerato
y a 17 de la Institucién.

de la comunidad.
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Se atendi6é a tres alumnos a quienes se les Fomentar la aplicacion de los conocimientos teéricos

asignaron  Proyecto para  Residencia 2 del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o
9 |Profesional y a cinco estudiantes que Servicio Social.

realizaron trdmites de inicio del Servicio

Social.

El Area de Trabajo Social atendi6 a tres Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
10 |alumnos quienes solicitaron Beca 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

Alimenticia. Desercion.

Se titul6 un egresado de la carrera de Operar un programa que fortalezca la educacion
11 | Ingenieria en Gestion Empresarial. 1 tecnoldgica en el Estado y el Pais.

Se enviaron seis contratos al Instituto de Gestionar becas para estudiantes sobresalientes y de
12 | Crédito Educativo del Estado de Sonora. 1 bajos recursos econémicos.

El Centro de Informacion realizo el servicio Realizar programas que fomenten entre los
13 | de préstamo de 373 libros de texto y otorgd 1 estudiantes habitos y habilidades en la lectura y el

el Servicio de Biblioteca a 2099 usuarios. estudio.

Se realizaron cinco Visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de los

Industrial y de Servicios de la localidad, 1 alumnos a través de su relacién con el Sector
14 . . : - . . s

participando 142 estudiantes del Instituto. Productivo, asi como fortalecer su vinculacién con el

Instituto.

Se continda con el Programa de Difusion de Vinculacion y posicionamiento del Instituto en el
15 |actividades de Educacion Continua del 1 Sector Productivo y de Servicios de la localidad y la

Instituto, en la localidad y la region. region.

El Area de Psicologia atendi6 a nueve Proporcionar atencion personalizada al estudiante con
16 |alumnos quienes solicitaron atencion por 1 el objeto de reducir los indices de Reprobacion y

diversos problemas. Desercion.

Se continda con la preparacion de cinco Fomentar la especializaciéon de los estudiantes en
17 |alumnos quienes presentaran el examen de 1 diversas competencias relacionadas con su perfil

Certificacion en Solid Works. profesional.

Se continda con el Programa de Actividades Fomentar entre los estudiantes del Instituto, el aprecio
18 | Extraescolares Febrero-Junio de 2015. 1 y la practica de los deportes y la cultura como

estrategia para la formacion integral del profesionista.

Elaboracion y envio a la Secretaria de Establecer una estructura eficiente y efectiva y

19 | Hacienda del Primer Informe Trimestral 6 colaborar con los logros de los objetivos planteados

2015.

en el Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015.
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