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No. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
EJE 

RECTOR 
IMPACTO DIRECTO 

O ESPERADO 

1 

Nueve docentes del Instituto continúan con 
sus estudios de Maestría, cuatro docentes 
cursaran la Maestría en Impuestos, cuatro 
docentes la Maestría en Dirección de 
Ingeniería del Software, y un docente la 
Maestría en Ciencias Computacionales y 
Telecomunicaciones. 

 
1 

Actualización del personal docente con el objeto de 
fortalecer el proceso educativo. 

2 

Continuación con los preparativos para la 
Acreditación de los Programas Académicos 
de Ingeniería en Gestión Empresarial e 
Ingeniería en Sistemas Computacionales, 
está programada la visita de los evaluadores 
para finales del año en curso. 

 
1 

Continuar con la Acreditación de los Programas 
Académicos de las distintas carreras de la Institución, 
buscando alcanzar la excelencia académica. 

3 
Se realizó Auditoria Interna a los Procesos 
del Sistema de Gestión Ambiental bajo las 
normas ISO-14001:2004 e ISO-9001:2008. 

 
1 

Fortalecer la oferta de servicios tendientes a la mejora 
continua, a través de un Sistema de Administración de 
la Calidad. 

4 

Se finalizó el “Curso de Inglés Nivel I” 
impartido a la comunidad, participando un 
docente y cinco alumnos. 

 
1 

Impulsar el aprendizaje de un segundo idioma entre 
los estudiantes y fortalecer la vinculación entre las 
Instituciones de Educación Superior nacionales e 
internacionales. 

5 

Se continúa con el Programa de Difusión de 
la Oferta Educativa 2015 en su fase local y 
regional. Asimismo, se entregaron 100 
fichas para aspirantes de Nuevo Ingreso.  

 
1 

Difundir la oferta educativa con la finalidad de 
incrementar la matrícula de alumnos de nuevo ingreso 
y evaluar la calidad de nuestros egresados. 

 
6 

Se realizó el Programa de Difusión de la 
Oferta Educativa 2015 en su fase local y 
regional, así como la aplicación del Examen 
Nacional de Ingreso a la Educación Superior 
“EXANI-II” a 252 egresados bachillerato  de 
la localidad y la región.  

 
1 

Difundir la oferta educativa con la finalidad de 
incrementar la matrícula de alumnos de nuevo 
ingreso. 

7 
Se realizaron dos Reuniones de  Academia 
en la que participaron 18 docentes. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 
 

 
8 
 

Dentro del Programa de Asesorías en las 
Ciencias Básicas a estudiantes del Nivel 
Medio Superior y Superior de la comunidad, 
se atendió a 35 estudiantes de la Institución. 

 
1 

Realizar programas encaminados a reducir los índices 
de reprobación de la Institución y de los bachilleratos 
de la comunidad. 

9 

Se realizó el “Programa de Formación y 
Actualización del personal docente Verano 
2015” y la “Evaluación de Personal Docente 
período Enero – Junio de 2015”. 

 
1 

Fortalecer el proceso educativo. 
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EJE 
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O ESPERADO 

10 

Se realizó la “Expo TEC 2015-1” y el “Evento 
de Innovación Tecnológica”, evento en el 
cual 66 estudiantes expusieron 14 proyectos 
de innovación, así como también los 
proyectos finales de sus materias. 

 
1 

Fomentar entre los estudiantes la creatividad y la 
creación de nuevas empresa, así como su 
participación en eventos de difusión y competencias 
académicas. 

11 
El Área de Psicología atendieron a cuatro 
alumnos quienes presentaban diversos 
problemas. 

 
1 

Proporcionar atención personalizada al estudiante con 
el objeto de reducir los Índices de Reprobación y 
Deserción. 

 
12 

Se atendió a tres alumnos a quienes 
realizaron trámites de inicio del Servicio 
Social. 

 
2 

Fomentar la aplicación de los conocimientos teóricos 
del alumno, al realizar su Residencia Profesional y/o 
Servicio Social. 

 
13 

Se titularon ocho egresados, uno de la 
carrera de Ingeniería Electromecánica, dos 
de Ingeniería en Sistemas Computacionales, 
tres de Ingeniería en Gestión Empresarial y 
dos de Ingeniería Industrial. 

 
1 

Operar un programa que fortalezca la educación 
tecnológica en el Estado y el País. 

14 
Se enviaron tres contratos al Instituto de 
Crédito Educativo del Estado de Sonora. 

 
1 

Gestionar becas para estudiantes sobresalientes y de 
bajos recursos económicos. 

 
15 

El Centro de Información realizó el servicio 
de préstamo de 38 libros de texto y otorgó el 
Servicio de Biblioteca a 917 usuarios. 

 
1 

Realizar programas que fomenten entre los 
estudiantes hábitos y habilidades en la lectura y el 
estudio. 

 
16 

Los equipos representativos del Instituto 
continúan con su participación en las 
diversas ligas municipales, y se realizó el 
Evento de Integración Deportiva entere el 
personal docente y administrativo del 
Instituto. 

 
1 

Fomentar entre los estudiantes del Instituto, el aprecio 
y la práctica de los deportes y la cultura como 
estrategia para la formación integral del profesionista. 

 
17 

Actualización del Sistema de la Matriz de 
Desempeño Institucional correspondiente al 
Segundo Trimestre de 2015. De igual 
manera se iniciaron los trabajos de 
elaboración del Anteproyecto de  
Presupuesto 2016. 

 
6 

Establecer una estructura eficiente y efectiva y 
colaborar  con los logros de los objetivos planteados 
en el Programa Estatal de Desarrollo 2009-2015. 

 

 


